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PRESENTACION  

El Partido Nacional Unión por el Perú UPP – representado por la Lic Virginia Mendoza Tarazona – 

Candidata oficial a la Gobernación Regional de Huánuco en unión y esfuerzo con sus 11 candidatos 

provinciales y 11 candidatos consejeros han considerado de prioridad e interés regional, el contar con 

un Plan de Gobierno de Desarrollo Regional, acorde con la realidad y necesidades de nuestro 

Territorio, motivo por el cual se ha formulado el presente Plan de Desarrollo Regional Concertado 

Huánuco al 2050, que constituye un instrumento fundamental de gestión en el proceso de desarrollo 

de nuestro territorio, acorde con la normatividad vigente.  

La Formulación del presente Plan de Gobierno de Desarrollo Regional Concertado Huánuco al 2050, 

es un trabajo conjunto de autoridades regionales con las demás autoridades del ámbito provincial, 

distrital; universidades, colegios profesionales, la banca, el comercio y demás instituciones públicas y 

privadas; así como la sociedad civil, quienes uniendo esfuerzos han logrado plasmar y consolidar 

diversos escenarios que permitirán el despegue de nuestro territorio hacia el tan anhelado desarrollo 

regional.  

El esfuerzo desplegado por el Equipo Técnico, Asesores Políticos, Asesores en Planeamiento 

Estratégico, desarrolló inicialmente el diagnóstico con la Guía para la Formulación de Planes de 

Desarrollo Concertado Regional y Local; sin embargo, el 04 de abril del año 2014, CEPLAN, emite la 

Directiva N° 001-2014-CEPLAN, con la cual el proceso tuvo que ser reorientado y formulado de acuerdo 

a las nuevas precisiones establecidas; dejando claro, que a partir de su publicación en el Diario Oficial 

El Peruano, un Plan tiene fuerza Legal.  

Así, el proceso metodológico enmarcado en la formulación del Plan de Desarrollo Regional Concertado 

Huánuco al 2050, recoge como cambio sustancial el uso de la prospectiva y la creación de escenarios 

futuros, además de los importantes aportes de los planificadores y especialistas de las diversas 

instituciones que fueron parte de este proceso.  

El Plan de Desarrollo Regional Concertado Huánuco al 2050, ha sido ajustado y complementado a los 

planteamientos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, denominado “Plan Bicentenario: El Perú 

hacia el 2021”, conforme a lo dispuesto en el Art. 2° del Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, así como, 

a los demás instrumentos de gestión de carácter nacional. Estamos seguros que con el marco 

orientador de este Documento de Gestión, donde prima el enfoque de desarrollo humano, se 

superarán las brechas territoriales y los problemas que aquejan a nuestra población, constituyéndolo 

en un espacio más equilibrado y racional en el uso y desarrollo de todos los recursos que generan 

bienestar.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

INTRODUCCIÓN 

El presente Plan de Gobierno de Desarrollo Regional Concertado (PDRC) - Huanuco al 2050 es un 

trabajo que se elaboró participativa y concertadamente, y que involucra a todo el territorio del 

Departamento; ya que una de las políticas del Gobierno Regional de Huanuco es promover la 

participación ciudadana en la formulación, debate y concertación de sus planes de desarrollo y 

presupuestos; y en la gestión pública.  

El PDRC Huanuco al 2050 tiene un análisis prospectivo, que encamina al Territorio de Huanuco a una 

visión de futuro para aprovechar sus oportunidades, mitigar sus riesgos y así tomar las mejores 

decisiones en la construcción de su futuro.  

El PDRC Huanuco al 2050, es el documento articulado al Plan Bicentenario, que orienta como debemos 

alcanzar el desarrollo integral sostenible con participación de todos los actores del territorio, la 

sociedad civil organizada, la empresa privada y todas las instituciones públicas y privadas; para ello se 

ha seguido un proceso sistemático de acuerdo a la directiva general del proceso de planeamiento 

estratégico – sistema nacional de planeamiento estratégico.  

Cabe resaltar que los datos del análisis prospectivo servirán a los Municipios y demás empresas e 

instituciones públicas y privadas para la Formulación de sus planes y procesos de planeamiento 

estratégico. En la primera parte se desarrolla la fase de Análisis Prospectivo, donde se diseña el 

modelo conceptual por componentes, se analiza el territorio y su entorno, identificando tendencias y 

variables estratégicas, construyendo escenarios de futuro, identificando oportunidades y riesgos; con 

la finalidad de anticiparnos a los futuros riesgos y oportunidades para facilitar su gestión y 

aprovechamiento; cuyo propósito es promover el pensamiento estratégico anticipativo de los gestores 

públicos para una mejor toma de decisiones. En la segunda parte se contempla la fase estratégica, en 

la que se presenta el escenario apuesta al 2016 y 2021, nuestra visión al 2021, 2030 y 2050; los 

objetivos estratégicos regionales, los objetivos estratégicos específicos con sus correspondientes 

indicadores y metas, considerando acciones estratégicas, por cada objetivo y la construcción de una 

ruta estratégica de acuerdo al orden de prelación para su respectiva implementación de cada uno de 

los objetivos estratégicos específicos.  

El Plan de Gobierno de Desarrollo Regional Concertado Huánuco al 2050, para su análisis, descripción 

y propuesta, esta trabajado en 6 componentes; estos son:  

COMP 1: Derechos Humanos, Valores, Principios Eticos Morales y Promoción de Cultura de Paz  

COMP 2: Acceso a Servicios para el Desarrollo de Capacidades  

COMP 3: Estado Moderno y Gobernabilidad – Descentralización Regional en todos sus espacios   

COMP 4: Crecimiento Económico Sostenido con Alto Empleo.  

COMP 5: Desarrollo Regional Equilibrado e Infraestructura y,  

COMP 6: Recursos Naturales y Medio Ambiente Sostenible.  

 

 

 

 



 

  

 

VISION : 

Huanuco al 2030 integrado, moderno, transparente y ordenado, tiene alto nivel de desarrollo 

humano, ciudadanos emprendedores y exitosos, con acceso pleno a servicios básicos y 

especializados de calidad, crecimiento económico, industrializado y aprovechamiento 

sostenible de la biodiversidad y ecosistemas; vigoriza el proceso de grandes cambios y lidera 

la región centro”. 

MISION 

Promover y Conducir el Desarrollo Integral Sostenible de la Región Huanuco, con 

competitividad, Enfoque de Cambio Climático y Gestión de Riesgos, Derechos e Igualdad de 

Oportunidad en el Marco de la Modernización del Estado” 

 

I.  ASPECTOS GENERALES DE LA REGIÓN HUÁNUCO  

1.1. DIAGNÓSTICO REGIONAL:  

1.1.1. Aspectos de Territorio, División Política y Densidad Poblacional  

El departamento de Huánuco se encuentra ubicada en la parte Central Andina del país; abarca las tres 

cadenas montañosas de los andes septentrionales del Perú y se extiende hasta el río Ucayali; 

comprende territorio andino desde la región quechua hasta la región puna o jalca, la selva alta o Rupa 

Rupa y selva baja u Omagua. Su territorio colinda con las siguientes regiones: Por el Norte : con La 

Libertad, San Martín, Loreto y Ucayali; Por el Este : con Ucayali; Por el Sur : con Pasco; y Por el Oeste : 

con Ancash y Lima. La extensión territorial es de 36,848.85 Km². Entre las ciudades más importantes 

figuran Huánuco, Tingo María, La Unión, Llata, Ambo y Panao, aunque la provincia con mayor 

extensión es Puerto Inca que abarca el 27% del territorio regional, mientras que Yarowilca cuenta con 

menor extensión con solo el 2%; la Región cuenta con 834 054 habitantes distribuidos en sus once 

provincias y 77 distritos, una población proyectada al 30 de junio 2011, los que en mérito a su 

extensión se observa que la mayor ocupación de la población por kilómetro cuadrado se encuentra en 

la provincia de Huánuco, con 67.2 habitantes por kilómetro cuadrado, y Puerto Inca con tan solo 3.1 

habitantes por kilómetro cuadrado; a nivel regional son 20.7 habitantes por kilómetro cuadrado. 

La situación de pobreza total por línea de pobreza en la Región para el año 2009 es de 58.5% que está 

muy por encima del promedio nacional 31.3% en cuanto a la pobreza extrema es 32.6 que está muy 

por encima del promedio nacional 11,5%. Observándose una reducción considerable entre el 2009 y 

2010 en 6%. Los indicadores sociales en la Región Huánuco se configuran principalmente en relación 

a la Salud y la Educación, en vista de que estos dos sectores son los pilares fundamentales del 

desarrollo Plan Estratégico Institucional 2019 - 205  

1.1.2.  Ley y Fecha de Creación  

Según ordenanza Regional N° 059-2016-CR-GRH, de fecha Huánuco 12 de octubre del 2016 se acordó 

aprobar la creación en el Gobierno Regional de Huánuco, la Sub Gerencia de Comunidades 

Campesinas y Nativas de la Región Huánuco 



 

  

 

 

 

TABLA 1: NUMERO DE DISTRITOS Y SUPERFICIE POR 

PROVINCIAS DE HUÁNUCO 2007 

Provincias  
N° de 

Distritos  

Superficie.  
Km2  %  

HUANUCO  12*  4,022.54  10.9  

AMBO  8  1,581.00  4.3  

DOS DE MAYO  9  1,438.88  3.9  

HUACAYBAMBA  4  1,743.70  4.7  

HUAMALIES  11  3,144.50  8.5  

LEONCIO PRADO  
6  4,952.99  13.4  

MARAÑON  3  4,801.50  13  

PACHITEA  4  2,629.96  7.1  

PUERTO INCA  5  9,913.94  26.9  

LAURICOCHA  7  1,860.13  5  

YAROWILCA  8  759.71  2.1  

Total  77  36,848.85  100  

   

1.1.3. Aspectos Demográficos y Desarrollo Regional  

1.1.3.1. Población Regional La Tasa de Crecimiento promedio 

 

TABLA 1: NUMERO DE DISTRITOS Y SUPERFICIE POR 

PROVINCIAS DE HUÁNUCO 2007 

Provincias  
N° de 

Distritos  

Superficie.  
Km2  %  

HUANUCO  12*  4,022.54  10.9  

AMBO  8  1,581.00  4.3  

DOS DE MAYO  9  1,438.88  3.9  

HUACAYBAMBA  4  1,743.70  4.7  

HUAMALIES  11  3,144.50  8.5  

LEONCIO PRADO  
6  4,952.99  13.4  

MARAÑON  3  4,801.50  13  

PACHITEA  4  2,629.96  7.1  

PUERTO INCA  5  9,913.94  26.9  

LAURICOCHA  7  1,860.13  5  

YAROWILCA  8  759.71  2.1  

Total  77  36,848.85  100  

   

Fuente: INEI 2007 
 



 

  

 

  MAPA DE UBICACIÓN DEL DEPARTAMENTO HUANUCO EN EL PAÍS  

 



 

 

    

TABLA 2: RELACIÓN DE PROVINCIAS Y DISTRITOS   

DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO  

  

PROVINCIA  DISTRITOS  

  

  

  

  

  

HUÁNUCO  

Huánuco   

Chinchao  

Churubamba  

Amarilis  

Margos   

Pillcomarca  

Quisqui  

San Francisco de 

Cayrán   

San Pedro de 

Chaulán  

Santa María del Valle  

Yarumayo  

Yacus  

  

  

 

  

  



 

 

   

  

  

   

  

  

  

   

  

   

   

  

   

   

  

    

  

  

 

 

 

PROVINCIA  DISTRITOS  

HUACAYBAMBA  

Huacaybamba  

Cochabamba  

Canchabamba    

Pinra  

HUAMALIES  

Llata  

Chavín de Pariarca  

Jacas Grande  

Jircán  

Arancay  

Miraflores  

Monzón  

Puños  

Punchao  

Singa  

Tantamayo  



 

 

II. DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMÁTICA REGIONAL Y PROPUESTAS 

2.1.  DESARROLLO Y DERECHO A LAS PERSONAS: 

Según la constitución política del Perú en el Artículo 1º refiere “La persona humana es el fin 

supremo de la sociedad y del Estado. Todos tienen la obligación de respetarla y protegerla” y 

en el Artículo 2º toda persona tiene derecho “A la vida, a su identidad, integridad moral, 

psíquica y física y al libre desenvolvimiento de su personalidad. El concebido es sujeto de 

derecho en todo cuanto le favorece”.  

De acuerdo a la Ley 27867, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, en el Artículo 6° menciona 

que el desarrollo regional comprende la aplicación coherente y eficaz de las políticas e 

instrumentos de desarrollo económico social, poblacional, cultural y ambiental, a través de 

planes, programas y proyectos orientados a generar condiciones que permitan el crecimiento 

económico armonizado con la dinámica demográfica, el desarrollo social equitativo y la 

conservación de los recursos naturales y el ambiente en el territorio regional, orientado hacia 

el ejercicio pleno de los derechos de hombres y mujeres e igualdad de oportunidades.  

  

POBLACIÓN  

Según el Censo 1993 realizado por el Instituto Nacional de Estadística (INEI), la Región Huánuco 

tuvo 654 489 mil habitantes, y para el 2007 fue de 762 223 mil habitantes, teniendo una mayor 

población entre 15 a 64 años de edad (PEA), representando el 57,18% de la población total. 

(Ver Cuadro N° 6 y Gráfico Nº 2).  

  
CUADRO N° 6  

POBLACIÓN CENSADA POR GRANDES GRUPOS DE EDAD, 1993-2007  

CENSO  
EDAD  TOTAL DE  

POBLACIÓN  
CENSADA   0-14   15-64   65 y más  

1993   289 779   341 278   23 432   654 489  
2007   285 469   435 817   40 937   762 223  

 Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI)-Censos Nacionales de Población y Vivienda,    1993-2007.   
 Elaboración: GRPPAT-GORE de Huánuco.  

  

 

 

 

 

 

 



 

 

POBLACIÓN TOTAL Y TASA DE CRECIMIENTO PROMEDIO ANUAL 1940-2015  

AÑO  POBLACIÓN TOTAL  
TASA DE CRECIMIENTO 

PROMEDIO ANUAL (%)  
1940   271 764     

1961   349 049  1,2  
1972   426 628  1,9  

1981   498 532  1,7  

1993   678 041  2,6  
2007   762 223  1,1  

2008   811 989  0,97  

2009   819 578  0,93  

2010   826 932  0,90  

2011   834 054  0,86  

2012   840 984  0,83  

2013   847 714  0,80  

2014   854 234  0,77  

2015   860 537  0,74  
Fuente: INEI, Perú estimaciones y proyecciones de población total.  
Elaboración: GRPPAT-GORE de Huánuco.  

  

Esta tendencia fluctuante del ritmo de crecimiento poblacional, se explica 

fundamentalmente por su alto nivel migratorio y reducción de los niveles de 

fecundidad, comportamiento que se confirma con los resultados de las encuestas 

demográficas y de salud familiar realizadas por el INEI. (Ver Gráfico N° 4).  

  
GRÁFICO N° 4  

 
  

 

 

 

  

  
Fuente: INEI .  Perú estimaciones y proyecciones de población total, 2000 - 2015. 

  
Elaboración: GRPPAT - GORE de Huánuco . 

  

1.2   

1.9   1.7   

2.6   

1.1   0.97   0.93   0.9   0.86   0.83   0.8   0.77   0.74   

0  

1  

2 

3 

1961 1972 1981 1993 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015  

Tasa de Crecimiento Promedio Anual (%)  1940 - 2015   

Tasa de Crecimiento Promedio Anual (%)  



 

 

PROBLEMAS  

  

• Limitado acceso al sistema informático de los procesos vinculados a la justicia 
regional Huánuco.  

• Deficiente sistema de control y fiscalización regional para el cumplimiento y 
protección de los derechos fundamentales de las personas.  

• Limitado funcionamiento de los juzgados de paz y gobernaciones en la zona urbana 
rural debido al poco personal y material logístico.  

• Desactualización del Plan de Participación Ciudadana.  

• Limitado conocimiento y manejo de mecanismos de participación ciudadana de la 
población.  

• Escasa participación de la población vulnerable en los procesos participativos.  

• Población con poca sensibilización y motivación para la formación cívica-
constitucional de respeto a las leyes y normatividad vigente.  

• Poca existencia de entidades para desarrollar mecanismos de diálogo y concertación 
entre la sociedad civil y organismos gubernamentales.  

• Limitada articulación de las entidades públicas-privadas para la reducción de la 
pobreza y extrema pobreza.  

• Poca priorización de los programas y proyectos destinados a los sectores pobres y 
extremos pobres.  

• Carencia de una base de datos de información estadística regional para la 
focalización de beneficiarios directos de los programas sociales.  

• Inexistencia de un sistema regional de monitoreo, seguimiento y evaluación de los 
programas sociales.  

• Carencia de políticas públicas regionales a favor de víctimas del terrorismo 
(desplazados retornantes y resistentes). 

• Carencia de ordenanzas regionales que coadyuven bonos favorables en concursos 
públicos a favor de los profesionales víctimas del terrorismo en la Región Huánuco. 

• Alto índice de violencia familiar en todos sus extremos. 

• Presencia de denuncias sobre maltrato y vulneración de derechos a las personas de 
parte de los funcionarios públicos. 

• Desempleo excesivo en la zona urbana y urbano marginal. 

• Desinterés de las autoridades en abordar problemas de vulneración de derechos de 
las personas en la Región Huánuco. 

 

FORTALEZAS:  

• Contamos con RENIEC encargada de registrar y dotar de documentos de identidad a 
la población.  

• Existencia de programas sociales que promueven el derecho a la identidad de las 
personas promovida por el Ministerio de Justicia, Ministerio de la Mujer y Población 
Vulnerable, Ministerio del Interior, Defensoría del Pueblo, Poder Judicial y Ministerio 
Público.  

• Presencia de instituciones policiales, militares, policías municipales y comunidades 
organizadas que velan por la protección y seguridad de la ciudadanía.  

• Existencia del Plan Regional de Acción por la Infancia y Adolescencia 2010-2021.  



 

 

• Existencia de un Plan Regional de prevención de embarazos de madres niñas y 
adolescentes. 

  

AMENAZAS: 

• Conflictos sociales producidos en el interior de la Región Huánuco.  

• Asistencialismo de parte del Estado por causa de los programas sociales.  

• Deficiente sistema nacional de focalización de beneficiarios de los programas 
sociales.  

• Escasa transparencia y flexibilidad de las políticas nacionales de lucha contra la 
corrupción.  

• Políticas de Estado poco sostenidas en educación, salud, derechos humanos y 
civismo.   

• Escasas políticas regionales de desarrollo para la población vulnerable y en riesgo 
social.  

• Presencia del narcoterrorismo y creciente inseguridad ciudadana.   

• Alto índice de inmigración del campo a la ciudad. 

   

PROPUESTAS DE CAMBIO: 

• Incrementar y promover campañas de identificación a la persona priorizando a las 
personas en situación de pobreza y extrema pobreza.  

• Crear programas de concientización entre el ciudadano y el gobierno regional para 
desarrollar temas en derechos humanos, defensa y seguridad; contribuyendo a la 
prevención de delitos y faltas graves.  

• Elaborar Planes de Gobierno Regional que permitan desarrollar programas de 
protección al niño, a través de la defensoría del pueblo.  

• Promover y fortalecer la democracia en la ciudadanía a través de la RENIEC y el 
Jurado Nacional de Elecciones, especialmente de los sectores excluidos.  

• Promover una cultura de paz, de respeto a las autoridades con el apoyo de los 
centros educativos e Instituciones público-privada.    

• Crear centro de refugio para mujeres maltratadas, niños en abandono y ancianos en 
abandono. 

• Promover con políticas publicas regionales para la implementación de acceso a los 
programas sociales de la población en pobreza y extrema pobreza.  

• Promover una gestión descentralizada por resultados de los programas sociales, con 
el apoyo de las instituciones Nacionales con oficinas regionales.  

• Difundir los beneficios del sistema financiero, para mejorar su capacidad de ahorro 
y crédito, con el apoyo de Entidades Financieras.  

• Garantizar la aplicación de los derechos fundamentales en la Región Huánuco, en 

especial en la protección de la persona y el desarrollo de capacidades de las 

comunidades y la población más vulnerable   

• Apoyar la consolidación y fortalecimiento de la institucionalidad del Estado en la 
Región Huánuco.  

• Apoyar el sistema de administración de justicia en todo el ámbito de la Región de 
Huánuco.  



 

 

• Conformar mesas multisectoriales y de dialogo para erradicar la pobreza y pobreza 
extrema con programas de inclusión social desde las instancias del Gobierno 
Regional y Local con la mayor cobertura del ámbito de la Región de Huánuco.  

 

2.2. OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS PUBLICOS BASICOS  

    Sector en educación y salud 

PROBLEMAS   

• Existencia de brechas de cobertura educativa.  

• Escasas instituciones educativas para niños y adolescentes con discapacidad y habilidades 
diferentes en las 11 provincias de la Región Huánuco.  

• Limitada implementación de Tecnologías de la Información y Comunicación (TICs) y 
recursos educativos en todos los niveles y formas de estudio.  

• Carencia de implementación de material logístico y equipos especializados en los centros 
salud, especialmente en las zonas rurales.  

• Existencia de diseños curriculares inadecuados e incoherentes con la realidad de la zona.  

• Docentes y demás actores sociales involucrados en la educación con poca identidad 
cultural, ética y de género, no se comprometen con el desarrollo de la educación.  

• Deficiente capacidad de gestión de los directivos para una asignación y racionalización 
adecuada y equitativa de los recursos humanos, físicos y financieros de la educación.  

• Falta coberturar con docentes y profesionales de salud en las instituciones educativas y 
establecimientos de salud, respectivamente, situadas en las zonas alejadas de la Región.  

• Escaso acceso de las mujeres gestantes a los establecimientos de salud para el control pre 
y post natal.   

• Población carente de conocimientos de valor nutricional y hábitos alimenticios.   

• Presencia de brechas en saneamiento básico, electricidad y telecomunicaciones en la 
población pobre y extremo pobre.  

• Escasa difusión e implementación de programas para el acceso a viviendas seguras y 
saludables.   

• Inexistencia de un Plan Regional de Seguridad Ciudadana.  

• Carencia de un Plan Regional Contra la Violencia de la Mujer.  

• El Plan Regional de Desarrollo de Capacidades Humanas Concertado se encuentra 
desactualizado.  

• Poco acceso de beneficiarios de los programas sociales a  mercados financieros flexibles en 
el otorgamiento de créditos.   

• Limitada asistencia técnica a los beneficiarios de los programas sociales para la 
conformación de asociaciones productoras.  

• Ineficiencia y carencia administrativa en el reconocimiento físico legal de predios urbanos 
y rurales – Incumplimiento de la Ley N° 27157 y su reglamento N° 27333 

• Carencia de normas de resarcimiento a personas afectadas por violencia política como los 
desplazados retornantes y los resistentes que sufrieron un conflicto armado interno en los 
años de 1980 al 2000. 

• Deserción escolar y bajo rendimiento de los alumnos en zonas rurales y rurales urbanos. 

   

 



 

 

FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES: 

• Incremento de la población en edad escolar.  

• Ley de Descentralización  

• Presencia de Instituciones públicas, privadas y la sociedad civil (ONG, Iglesia, medios de 
comunicación) están interesadas en la solución de los problemas educativos, aportando 
con nuevos contenidos metodológicos y capacidades, capacidad instalada y logística, y 
cuentan con personal capacitado.   

• Espacios de concertación y participación para solucionar problemas de educación con 
instituciones públicas, privadas y ONGs.  

• Existencia de un Sistema de salud organizada (redes, micro redes y establecimientos de 
salud).   

• Presencia de promotores de la salud a nivel comunitario.  

• Existencia de un Programa Regional de Población.  

• Existencia de programas y proyectos sociales de apoyo alimentario, por parte de 
instituciones públicas y privadas, conformación de municipios escolares.  

• Existencia de la Oficina Regional de Defensa Civil y Seguridad Ciudadana.  

• Existencia de becas para el desarrollo de recursos humanos (capacitación y 
especialización).  

• Existencia de fuentes de Cooperación Técnica Internacional para financiar proyectos 
educativos.  

• Proceso de descentralización y regionalización.  

• Avance de la ciencia y tecnologías de información y comunicación (internet).  

• Existencia de convenios interministeriales (salud, trabajo, energía y minas) y presencia de 
actores sociales (Red de Municipalidades Rurales que pueden invertir en educación).  

• Existencia de instituciones público-privada para captar inversión en servicios básicos.  

• Existencia de entidad de formalización y titulación de predios urbano-rural (COFOPRI) don 
deficiencia administrativa y atención a los beneficiarios y población en general.  

• Desarrollo del proceso de Zonificación Económica Ecológica en la Región.  

• Participación en programas de vivienda y desarrollo urbano (Techo Propio y Mejorando Mi 
Barrio).  

• Existencia de instituciones que desarrollan actividades culturales y deportivas.  

 

  

DEBILIDADES Y AMENAZAS  

 Alumnos con débil identidad cultural, con carencia de proyectos de vida, con problemas 

de drogadicción, bajos niveles de alimentación y alineación extrema.  

• Insuficiente inversión en educación por alumno por parte del Estado.  

• Influencia negativa de los medios de comunicación y uso inadecuado de INTERNET, por 
falta de orientación y bajo nivel cultural.  

• Violencia familiar que incrementa la desintegración de la familia, originando paternidad 
irresponsable.  

• Alto índice de hogares disfuncionales 

• Altos índices de enfermedades infectas contagiosas (VIH, TBC) y enfermedades comunes 
como diarreas infecciosas, infecciones respiratorias agudas, etc.    



 

 

• Gran porcentaje de padres de familia analfabetos, con bajos ingresos para cubrir gastos 
básicos y la educación de sus hijos, con poca comunicación y participación para orientar el 
aprendizaje de sus hijos.  

• La empresa Telefónica no cuenta con la infraestructura para brindar el ancho de banda que 
requiere la Región.   

• Altos índices de niños, adolescentes y jóvenes con problemas de conductas de riesgo. 

 

PROPUESTAS : 

 

 Fortalecer las políticas públicas regionales ya existentes en Igualdad de 
oportunidades y acceso a los servicios públicos con calidad en educación, salud, 

seguridad alimentaria, vivienda y seguridad ciudadana con enfoque de inclusión 

social y de género.   

 Fortalecer la educación secundaria inclusiva de personas con necesidades educativas 
especiales, mediante la sensibilización de la comunidad educativa, la capacitación 
especializada de docentes de recursos educativos pertinentes.  

 Afiliar y atender por el Seguro Integral de Salud a la población pobre y pobre extrema 
con supervisión y monitoreo y evaluación de los procesos de aseguramiento público en 
el ámbito de acción de la Región Huánuco.  

 Fortalecer la infraestructura, equipamiento y personal adecuado en los 
establecimientos de salud para mejorar la atención al ciudadano.  

 Promover campañas de concientización y prevención de enfermedades en la Región 
Huánuco, especialmente en las zonas más vulnerables.  

 Incrementar condiciones y calidad de vida de la gestante, niño y niña menor de 5 años 
y adolescente.  

 Mejorar la calidad y cobertura de los servicios de salud orientada a la atención de los 
niños y niñas con enfoque de interculturalidad, equidad e inclusión.  

 Promover el acceso de madres gestantes a condiciones saludables y seguras de 
atención durante la gestación, el parto y el periodo neonatal, con respeto de su cultura, 
priorizando las zonas rurales y las comunidades nativas.  

 Realizar proyectos para el acceso de agua segura, en las zonas más vulnerables.  

 Mejorar y ampliar la cobertura telefónica principalmente en las zonas rurales  

 Elaborar y aprobar política publica regional que permitan en calidad de urgencia la 
formalización de los predios urbano-rural a través de la Direcciones e Instituciones 
correspondientes.  

 Mejorar y ampliar suelo urbano e implementar programas habitacionales en relación 
a la zona ecológica.  

 Impulsar el desarrollo de la población con capacidad de gestión de las instituciones y 
brindar asistencia técnica.  

 Integrar  a la población de  escasos recursos a los programas sociales de viviendas 
seguras y saludarlos    

 Elaborar el Plan Regional contra la Violencia de la Mujer y aprobarlos para su 
cumplimiento de la misma con la intervención de empresas privadas y públicas, como 
es la construcción de un Centro de Refugio para mujeres maltratadas, niños en 
abandono y ancianos en abandono.   



 

 

 Promover programas regionales sobre actividades culturales y deportivas para todas 
las edades, incentivando a la población a realizar ejercicios saludables.  

 

  

2.3.- DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GOBERNABILIDAD REGIONAL  

PROBLEMAS  

• Deficiente ejecución de los recursos públicos (programas, proyectos y actividades), que 
dificultan la gestión pública.  

• Deficiente e inoportuno manejo en los procesos orientados a la ejecución de programas, 
proyectos y actividades.  

• Carencia de capital humano especializado en la administración y el manejo de los recursos 
públicos (gestión publica)  

• Deficiente articulación entre los diferentes niveles de gobierno, instituciones públicas y de 
la sociedad civil que no tienen el mismo lineamiento hacia las acciones operativas.  

• Desactualizado Plan Regional de Desarrollo de Capacidades del Gobierno Regional 
Huánuco. 

• Infraestructura inadecuada para el funcionamiento de las diversas oficinas  causando 
hacinamiento.  

• Los gobiernos locales no manejan planes y documentos de gestión actualizados.  

• Débil práctica de ética y valores, respeto a la ley, normatividad y vocación de servicio en 
las instituciones públicas y privadas.  

• No existe programas de sensibilización y prevención ante amenazas de riesgos y desastres 
naturales.  

  

FORTALEZAS – OPORTUNIDADES Y AMENAZAS:  

• Entidades formativas públicas y privadas, con recursos humanos calificados en diferentes 
especialidades vinculadas al desarrollo institucional.  

• Elaboración de un  Expediente técnico para la implementación del corredor vial 
transoceánico Macro Regional  Centro Oriente (Ancash, Huánuco, Ucayali).  

• Elaboración de inventario de procedimientos administrativos y actualización de 
documentos de gestión del Gobierno Regional Huánuco, haciendo uso de las TICs.   

• Existencia de Organismos de Control, Supervisión y Fiscalización.  

• Convenios con instituciones públicas y privadas para fortalecer la gestión pública.  

• Expediente técnico para la conformación de la Macro Región Nor Centro Oriente (Ancash, 
Huánuco, Ucayali).  

• Personal capacitado para tratar, concertar e identificar zonas de conflictos territoriales.  

•    Existencia de una Ley de Descentralización. 

• Apoyo de la Cooperación Técnica Internacional, con apertura a convenios nacionales e 
internacionales.  

• Documentos existentes para la formación de alianzas con instituciones que se involucran 
en temas de Demarcación Territorial.  

• Escasa transparencia y corrupción en la gestión pública.  
• Escasa gobernabilidad   

• Inestabilidad política, social, laboral a nivel local, regional, nacional.  



 

 

• Medidas de austeridad y restricciones presupuestarias y financieras del estado que limitan 
el gasto público y el cumplimiento de metas de la Región.  

• La contraloría de la república no posee el manejo para controlar y vigilar todas las fases 
del proceso, que requiere el control para que el estado evite la corrupción en todos los 
niveles.   

  

PROPUESTAS: 

• Fortalecer y modernizar la gestión pública del gobierno regional y sus direcciones 
sectoriales, para mejorar la ejecución de los recursos públicos con el fortalecimiento de la 
Ley de Descentralización.  

• Eliminar las trabas burocráticas,  para una gestión de calidad  y sin complicaciones en la 
ejecución de proyectos y actividades.  

• Articular y alinear acciones, proyectos  de las oficinas de planeamiento  y presupuesto  de 
las unidades ejecutoras, implementando la gestión por resultados.  

• Promover programas de desarrollo de capacidades dirigido al capital humano para un 
buen desempeño en la gestión de calidad de gasto.  

• Conformación de mesas de diálogo y temáticas que coadyuven a mejorar una buena 
relación con la población en todos los temas solicitados. 

• Formular y aprobar  los siguientes Planes: Plan Regional de Seguridad Ciudadana, Plan 
Regional de Cultura de Paz, Plan Regional de Alto a la corrupción y otros.  

• Crear alianzas estratégicas entre los diferentes niveles de gobierno e instituciones públicos 
y privadas basadas en acuerdos económicos, geográficos y culturales para el desarrollo 
regional.  

• Concluir con los procesos de demarcación territorial de la Región.  

• Crear el plan de contingencia de apoyo para la ciudadanía ante posibles riesgos por los 
desastres naturales.  

• Fomentar una cultura educativa basada en seguridad y defensa civil.  

• Promover la eficiencia y eficacia de la gestión por resultados en las instituciones públicas 

de todo el ámbito de la Región de Huánuco.    

• Promover e incentivar la credibilidad del servicio público en la región de Huánuco.  

 

2.4. DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO  

 PROBLEMAS 

• Carencia de infraestructura de apoyo económico de carreteras, comunicaciones, terminales 
terrestres, energía, canales, almacenes, campos feriales, parque industrial y turístico.   

• Escasa articulación comercial entre productores y cadenas de exportación.  

• No existe un mapeo de potencialidades turísticos e históricos de la Región Huánuco 

• Desactualización del plan de desarrollo turístico regional concertado.  

• La existencia de un plan estratégico regional de exportación inadecuado y desactualizado.  

• Deficiente información en el plan regional de promoción de las MYPES.  

• Actividades productivas con bajo valor agregado.  

• Limitada producción y asistencia técnica en cadenas productivas.  

• Carencia de un plan concertado entre la Región y Municipalidades para la promoción del 
desarrollo económico local y regional. 



 

 

• Presencia de una Población muy dependiente y con poca disponibilidad de emprendimiento 
productivo y empresarial.  

• Débil organización y gestión de las organizaciones productivas. Informalidad empresarial y 
laboral.  

  

FORTALEZAS -   

• Corredores viales y económicos muy interconectados entre costa y selva.  

• Disponibilidad de vías de transportes  terrestre, aéreo y fluvial.  

• Contar con una riqueza  de 18 pisos ecológicos y tres cuencas hidrográficas.   

• Contamos con una unidad productora que presta servicios como centro de capacitación y 
entrenamiento en la producción de truchas, piscicultura de Molino – Pachitea – Huanuco.   

• Existencia de Recursos Naturales, Ecológicos, Turísticos e Históricos y Paisajísticos.  

• Espacios con potencial productivo, forestal, turístico, pesquero y agroindustrial en las 
provincias.  

• Existencia de Recursos Metálicos, No Metálicos, Hidrocarburos.  

• Existencia de productos con potencial y demanda en el mercado interno y externo.  
Existencia del plan de fomento de inversión.  

  

     OPORTUNIDADES  

• Alianzas estratégicas con el sector privado, para la participación en las actividades 
productivas: turismo, minería, pesquería, agroindustrias, energía, comunicaciones.  

• Precios atractivos de los metales en el mercado externo.  

• Existencia de programas nacionales sobre promoción de Pymes.  

• Existencia de entidades financieras de ahorro y crédito.  

• Existencia de nichos de mercado regional, Nacional e internacional  

• Fortalecer los Acuerdos comerciales internacionales.  

• Existe una oficina de Cooperación técnica y financiera disponible para el desarrollo 
productivo.  

• Existencia de leyes y normas que promueven y fomentan la inversión público y privada.  

• Ricos en productos y condiciones favorables de la región para desarrollar la producción de 
bienes y servicios.  

  

   AMENAZAS;  

• Alto índice de vulnerabilidad ante los cambios tecnológicos y externos.  

• Incidencias de plagas y enfermedades en cultivos y crianzas.  

• Producción estacionaria y desarticulada en la actividad económica productiva.  

• Inestabilidad social que desalienta la inversión privada y la cooperación internacional.  

• Presencia de productos importados altamente competitivos.  

• Depredación de recursos naturales renovables y no renovables.   

 

 

 

 



 

 

PROPUESTAS : 

• Promover la AGROINDUSTRIALIZACION con la inversión pública-privada en la Región.  

• Promocionar las inversiones que coadyuven a incrementar el empleo, la competitividad 
regional y las exportaciones.  

• Promover una administración adecuada y eficaz  de la gestión pública, garantizando la 
seguridad de los inversionistas públicos-privadas.  

• Fortalecer las cadenas productivas potenciales dentro de los corredores económicos ya 
existentes.  

• Incentivar la inversión privada en tierras eriazas, facilitando la seguridad o creando 
incentivos para el inversionista, con micros empresas alternos mientras se recuperen como 
las crianzas de truchas y otros.  

• Crear un sistema de información o base de datos de las grandes potencialidades de los 
recursos agrícolas, ganaderos y mineros de la Región.  

• Fomentar las nuevas actividades económicas competitivas a nivel nacional e internacional.  

• Promocionar las potencialidades de los recursos renovables y no renovables, para la 
captación de la inversión privada.  

• Promover la articulación de las empresas para la creación de conglomerados con miras al 
desarrollo de actividades.  

• Fortalecer e implementar el funcionamiento del Parque industrial ubicado en el Distrito de 
Pueblo Nuevo – Provincia de Leoncio Prado – Departamento de Huanuco. 

• Fomentar la creación de parques industriales en otras provincias de la Región  

• Promocionar las cadenas productivas con un alto valor agregado.  

• Elaborar un Plan Regional de desarrollo de capacidades  y asistencias técnicas a los pequeños 
empresarios de la Región, para que mejoren su sistema de producción, con el apoyo de 
instituciones internos y externos.  

• Desarrollar e impulsar la  promoción de la actividad eco turístico, a fin de disfrutar y estudiar 
el atractivo de la naturaleza, con la instalación de los TELEFERICOS fortaleciendo los 
corredores o circuitos turísticos incrementando la influencia de turistas garantizando la 
seguridad y comodidad en su permanencia.  

• Promover la formalización de la actividad minera artesanal en la Región, cumplimiento los 
leyes establecidas.  

• Orientar al manejo del sistema de producción transformación y comercialización de las 
principales cadenas productivas y artesanías.  

• Fortalecer el tema de la REGIONALIZACION promoviendo la ventaja competitiva y lograr que 
la artesanía sea un referente idóneo para el robustecimiento de la identidad como "marca 
regional", creando oportunidades de apertura de nuevos mercados.  

• Capacitar a las PYMES con un enfoque exportador con convenios anticipados con ADEX. 

• Fomentar la creación de clúster económicos para el desarrollo de la Región.  

• Fomentar la inversión privada en el sector minero a través de convenios.  

• Impulsar convenios con las entidades financieras para crear programas que faciliten el 
financiamiento a los negocios en los ámbitos urbano y rural.  

  

 

 

 

 



 

 

 2.5.- DESARROLLO LOCAL E INFRAESTRUCTURA 

 

 PROBLEMAS  

• Falta constante mantenimiento de las vías de transporte terrestre.  

• Presencia de brechas de infraestructura educativa, recreativa, salud y saneamiento 
básico.  

• Insuficiente asignación presupuestal para la ejecución de proyectos nuevos y de 
continuidad en obras de infraestructura vial (carreteras, puentes y otros).   

• Carencia de un comité regional para ver los problemas de cuencas hidrográficas.  

• Escasa intervención pública en zonas de frontera de la Región.  

• Insuficiente asignación de recursos públicos para la conformación de nuevos centros 
urbanos y rurales  con los servicios básicos necesarios.   

• Inexistencia del plan de catastro regional urbano y rural.   

• Carencia de un mapa de necesidades de dolencia de infraestructura provincial y rural. 

  

FORTALEZAS: 

 

• Contamos con puertos fluviales que nos dan la oportunidad para crecer 
económicamente a nivel de pueblos y provincias de la Región Huánuco.   

• Presencia de recursos e infraestructuras hidroenergéticas.  

• Existencia de normas y entidades que permitan el desarrollo de la producción e 
industrialización agrícola y pecuaria pero aún no han sido utilizados.  

• Contamos con la existencia de medios de comunicación para la promoción de los 
recursos y potencialidades de la Región.   

   

OPORTUNIDADES  

• Con las indagaciones hemos encontrado la existencia de tecnologías de riego para el 
desarrollo de la actividad agropecuaria. 

• Incremento de las inversiones para la ejecución de proyectos en la Región.  

• Contamos con una ley de descentralización nacional la cual nos permitiría avanzar 
económicamente y mejorar la calidad de vida regional. 

• Apertura de nuevos ejes de desarrollo económico-productivo en el país.  

• Existencia de entidades públicas y privadas para establecer alianzas para la mejora de 
producción.   

• Presencia de fuentes de inversión para el mejoramiento de competitividad con 
innovación y adecuación tecnológica.  

• Existencia de grandes oportunidades de capitales extranjeros para la concesión de 
actividades económicas-productivas.  

• Presencia de empresas privadas que desean invertir en la ejecución de proyectos 
públicos para la construcción de nuevas infraestructuras en: transportes, saneamiento, 
electricidad y telecomunicaciones.  

• Participación de fondos privados para programas de techo propio y fondo mi vivienda. 

 

 

  



 

 

AMENAZAS:  

• Presencia de inclemencias del tiempo con cambios climáticos que afectan la 
infraestructura vial, educativa, salud, vivienda.   

• Incidencia de pobreza en las zonas de frontera.  

• Tierras agrícolas eraceas, malogradas por las constantes fumigación de parte de algunos 
organismos del estado como DEVIDA, PDA, etc. 

• Degeneración de las tierras agrícolas por la mala praxis de sus cultivos generando un 
bajo rendimiento y calidad del producto.  

• Presencia del terrorismo  

• Inestabilidad social del país.  

• Población que vive en hacinamiento de manera informal y en zonas de riesgo.  

• Presencia de terrorismo y narcotráfico. 

 

PROPUESTAS: 

 

• Continuar y promover la construcción de la infraestructura vial, energética y 
telecomunicaciones.  

•  

• Mejorar la construcción, equipamiento y conservación de la infraestructura y mobiliario 
de los I.E. para un óptimo aprendizaje.  

• Incentivar la construcción de centros de salud y saneamiento básico.  

• Desarrollar la conformación de la macro región Ancash, Huánuco y Ucayali.  

• Concluir con la Zonificación Ecológica Económica (ZEE) y el proceso de Ordenamiento  

Territorial (OT).  

• Promover la inversión privada generadora de empleos dignos.  

• Promocionar concesiones regionales fomentando la inversión privada en la 
construcción de nueva infraestructura de transportes, saneamiento, electricidad y 
telecomunicaciones.  

• Fomentar la inversión privada productiva en zonas de frontera.  

• Desarrollar centros urbanos planificados, garantizando su sostenibilidad ambiental, su 
compatibilidad con las tradiciones y cultura de los beneficiarios y su conectividad con 
corredores económicos, cuencas hidrográficas y ciudades intermedias para reducir el 
tiempo de acceso a servicios básicos y a los centros de producción e intercambio 
comercial.  

• Promover las inversiones en infraestructura productiva y de servicios prioritarias en la 

región Huánuco.    

• Gestionar inversiones privada y pública en actividades de transformación de la 
producción regional, sostenible, competitiva con valor agregado y generación de 
empleo.  

• Promover la ejecución de proyectos de inversión privada orientadas a actividades 
económicas rentables, generando polos de producción y cadenas productivas de 
acuerdo a la demanda del mercado.  

• Buscar financiamiento privada internacional para lleva a cabo la implementación de 
fábricas o industrias procesadoras de productos a nivel de la región Huánuco. 

 



 

 

 

2.6. RECUSRSOS NATURALES Y AMBIENTE: 

 

PROBLEMAS  

• Carencia de instrumentos de gestión ambiental. 

• Carencia de un certificación ambiental, micro zonificación económica ecológica. 

• Deficiencia e inexistencia de Planes Regionales de gestión ambiental, de conservación de 
bosques y biodiversidad biológica.  

• Carencia de un padrón o base de datos estadísticos de los recursos naturales y la 
diversidad biológica para determinar el potencial económico de la Región.  

• Carencia de profesionales con la especialidad en conocimiento y manejo de la gestión de 
cuencas por la población y autoridades locales.  

• Insuficiente presupuesto para la implementación y cumplimiento eficiente de las 
funciones en materia ambiental.  

• Existen limitaciones en temas de cartografía de suelos a nivel regional.   

• Escasa supervisión y fiscalización de la gestión ambiental y manejo sostenible de los 
recursos.  

• Suelos degradados por la acción del hombre y escasa supervisión y control  ambiental de 
la calidad del agua, aire y los suelos.  

• No contamos con Plan regional de tratamiento de residuos sólidos.  

• Inexistencia del plan regional de tratamiento de aguas residuales.  

• Presencia de actividades mineras 

• Carencia de un Plan de Conservación de recursos naturales a nivel regional.  

 

OPORTUNIDADES: 

• La existencia de una Ley Nacional sobre la protección de recursos naturales.  

• Existe un avance en los estudios de Zonificación Ecológica Económica.  

• Existencia de cuencas y micro cuencas hidrográficas.  

• Existencia de fuentes cooperantes internacionales para implementar proyectos de 
electrificación rural con energía renovables, relacionados a la preservación y conservación 
del medio ambiente.  

• Fortalecer las normas nacionales y promover políticas públicas regionales sobre el ANA, 
Ministerio del Ambiente.  

 

AMENAZAS: 

 

• La presencia de desastres naturales en forma improvisada.  

• Débil gobernanza ambiental.  

• Crecimiento poblacional desordenado con bajo nivel cultural ambiental.  

• Agricultura migratoria, quema de bosques y actividad minera.  

• Deterioro de los recursos naturales (flora y fauna silvestre).  

• Contaminación de los recursos hídricos.  

• Problemas políticos sociales y narcotráfico.  

• Contaminación y calentamiento global.  



 

 

• Injerencia política sin criterio  técnico.  

• Explotación irracional de los recursos naturales, desconocimiento real del potencial 
minero, hidrológico, petróleo, carbonífero, energía no convencional que dañan los suelos 
y recursos hídricos.   
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DIMENSION SOCIAL 

DESARROLLO Y DERECHO A LAS PERSONAS – OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS 

PUBLICOS 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVOS ESTRATEGICOS METAS A LOGRARSE AL 2022 

Índice alto de mortalidad 
materna 

Implementar mecanismos y 
estrategias de cumplimiento a 
las políticas regionales de 
garantizar el buen inicio a la 
vida en las diversas etapas de la 
mujer. 
Reducir la mortalidad materna 
con un trabajo multisectorial 
entre el Gobierno Regional, 
Gobierno Municipal Provincial 
y Gobierno Municipal Distrital. 
Implementar los CLAS ubicados 
en lugares lejanos con los 
servicios básicos en atención 
médica y abastecimiento 
adecuado de las farmacias. 
Garantizar la implementación y 
funcionamiento del SIS en 
todos sus espacios a atenderse. 

 
Reducir el 40% del total de 
afectados 

Índice alto de la mortalidad de 
recién  nacido 

Fortalecer la atención del niño 
y niña durante el periodo 
neonatal en las IPRESS. 
Promover desde todos los 
espacios la NO vulneración de 
los derechos de los niños y 
niñas recién nacidos con el 
fortalecimiento de 
sensibilización a todo el 
personal de salud, que los 
pacientes nacidos son de 
mayor importancia en este 
proceso neonatal. 

 Reducir al 10% anual de la 
base de datos 

Índice alto de mortalidad de 
niños y niñas menores de 5 
años de edad 

Reducir la mortalidad de niños 
y niñas menores de 5 años, con 
la implementación y de 
mecanismos y estrategias 
como prevenir y atender 
enfermedades infantiles en 
todos los menores, canalizarla 
dotación de vitaminas con 
hierro y vitamina A y C. 

Reducir al  15% anual de la 
base de datos 



 

 

Índice alto de madres niñas y 
adolescentes  

Fortalecer y promover el Plan 
Regional de Prevención de 
madres niñas adolescentes; 
impulsando su funcionamiento 
en las 11 provincias de la 
Región Huánuco, trabajo 
multisectorial Municipalidades 
provinciales y Distritales. 
Proponer Políticas Publicas 
Regionales drásticas entre 
Educación y Salud sobre 
acciones de prevención a 
reducir el alto índice de 
gestantes adolescentes. 

Reducir en 10% anual de los 
casos de embarazos de 
madres niñas y adolescentes.  

Carencia de un Centro 
Especializado de salud mental 

Promover la creación y 
funcionamiento de un Centro 
Especializado de atención en 
salud mental en 05 Provincias: 
Huánuco, Leoncio Prado, 
Pachitea, Ambo y Huamalíes. 
Formular Proyectos de 
inversión privada para su 
implementación 
correspondiente con Recursos 
Humanos, Materiales y 
Económicos. 

Bajar el nivel de casos de 
enfermedades de salud 
mental en 25% en los 4 años 

Presencia de alto índice de 
desnutrición infantil en 
menores de 5 años de edad 
según padrón de OMS 

Promover y fortalecer los 
conocimientos profesionales, 
técnicos y habilidades del 
personal de salud para la 
ejecución de estrategias y 
mecanismos favorables que 
coadyuven a reducir los índices 
de desnutrición infantil 
(prevención y atención de las 
enfermedades de anemia y 
otros). 
Fortalecer mediante políticas 
regionales el trabajo 
multisectorial con los 
programas sociales nacionales 
como Cuna más, Juntos, 
Qaliwarma y las Asociaciones 
de APAFAS.  

Disminuir el índice de 
desnutrición infantil en 10% 
anual 

Bajo nivel de humanización en 
la calidad  de los servicios de 
salud 
 

Elaborar una política pública 
regional con exigencias 
meritorias a que los 
profesionales de salud brinden 

Incremental en 20% anual el 
nivel de humanización en la 
calidad de los servicios de 
salud. 



 

 

 
 

una adecuada gestión pública 
en salud hacia los pacientes. 
Impulsar una adecuada 
infraestructura básica  y 
equipamiento en los CLAS a 
nivel Regional para contra 
restar la discriminación de 
atención a los pacientes. 

 
 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVOS ESTRATEGICOS METAS A LOGRARSE AL 2022 

Deficiencia y carencia de 
protección social a las 
personas vulnerables de 
violencia familiar  en todos 
sus extremos 

Implementar una base de 
datos de personas que sufren 
violencia familiar a nivel de las 
11 provincias. 
Elaborar políticas publicas 
regionales que coadyuven el 
cumplimiento de la Ley N° 
30364 
Formar una comisión 
multisectorial conformado por 
el  Ministerio de Economía y 
Finanzas, Poder Judicial, 
Ministerio Publico y Colectivos; 
que se encarguen de diseñar, 
conducir, coordinar, 
supervisar comisión 
multisectorial  integrado por el 
Ministerio de la Mujer, 
Ministerio del Interior, 
Ministerio y evaluar el proceso 

de adecuación del Sistema 
Nacional para la Prevención, 

Sanción y Erradicación de la 

Violencia contra las Mujeres y 

los Integrantes de Grupo 
Familiar 

Promover la construcción de 
una casa de refugio temporal 
para mujeres maltratadas, 
niños en abandono y ancianos 
en abandono en las 11 
provincias con la participación 
de inversión privada y pública.   
Fortalecer y dar sostenibilidad 
a los documentos normativos 
existentes en el Gobierno 
Regional para reducir los actos 
de violencia familiar en todos 
sus extremos. 
 

01 base de datos 
02 políticas públicas 
regionales 
01 CMAR 
 



 

 

Participación escasa en 
Promocionar una cultura de 
Paz 

Elaborar y aprobar un Plan 
Regional de Promoción de 
cultura de paz 2019-2025. 
Fortalecer una oficina de 
cultura de paz encargada de 
establecer normas, estrategia y 
lineamientos que se promueva 
cultura de paz en relación a la 
vulneración de los derechos 
humanos para toda población 
objetiva. 

01 Plan Regional 2019-2025 

Carencia de normas de 
resarcimiento a personas 
afectadas por violencia 
política como los desplazados 
retornantes y los resistentes 
que sufrieron un conflicto 
armado interno en los años de 
1980 al 2000. 

Promover políticas publicas 
regionales que establezcan 
parámetros y lineamientos que 
apoyen a resarcir sus derechos 
vulnerados a las familias 
desplazadas retornantes y a los 
resistentes en temas de 
educación, vivienda, salud y 
otras necesidades que 
presenten dicha población 
objetiva. 

02 políticas públicas 
regionales 

Ineficiencia y carencia 
administrativa en el 
reconocimiento físico legal de 
predios urbanos y rurales – 
Incumplimiento de la Ley N° 
27157 y su reglamento N° 
27333 

Fortalecer con políticas 
públicas regionales la 
asistencia técnica y 
cumplimiento de los 
reconocimientos físicos legales 
de los predios urbanos y 
rurales en la Región Huánuco. 
Promover políticas públicas 
municipales que se adhieren a 
las políticas públicas regionales 
sobre la titulación de predios 
urbanos y rurales, cuyo 
propósito es hacer que sus 
derechos de vivienda de la 
población se  realidad con la 
inclusión del progr4ama de 
techo propio.   

20 acciones 
01 política pública regional 

Desigualdad de 
oportunidades de 
habitabilidad para los 
profesionales de salud y 
educación en los pueblos más 
recónditos de las provincias 
de la Región Huánuco 

Promover políticas públicas 
regionales que mejoren la 
calidad de vida con 
habitabilidad a los 
profesionales de salud y 
educación. 
Formular estrategias de 
inversión privada y pública 

02 políticas públicas 
regionales 



 

 

para el cumplimiento de la 
construcción de viviendas  

Deficiencia administrativa del 
proceso de inclusión social en 
los diversos programas 
sociales a las personas que se 
encuentran en extrema 
pobreza y pobreza. 

Fortalecer con políticas 
públicas regionales la inclusión 
social de los diversos 
programas sociales nacionales 
a la población regional de 
acuerdo a la realidad de 
intervención- 
 

30 acciones 

Desigualdad de 
oportunidades en los bonos 
en el proceso de concursos 
públicos de nombramiento a 
favor de profesionales 
desplazados y victimas por 
violencia política. 

Elaborar y aprobar políticas 
publicas regionales que se 
permita implementar bonos 
adicionales a los puntajes 
resultados de los concursos 
públicos para nombramiento a 
favor de las personas afectadas 
por violencia política de los 
años de 1980 -2000- 

05 políticas publicas 
regionales 

Políticas públicas nacionales 
en educación no acorde a la 
realidad regional 

Formular y aprobar políticas 
publicas regionales en temas 
educativos acorde a la realidad  

02 política públicas de la 
región  

Manejo inapropiado del 
presupuesto en el sector de 
educación 

Fortalecer el cumplimiento 
adecuado del uso del 
presupuesto aprobado en los 
temas educativos en la Región 
Huánuco 

Varios 

Limitada oferta educativa en 
zonas rurales e inadecuada 
infraestructura educativa 

Promover mesas de trabajo 
interinstitucional para lograr 
cumplir los proyectos de 
inversión pública y promover la 
inversión privada en 
infraestructura educativa en 
las zonas rurales. 

Varios 

Limitado acceso y 
especialización a los docentes 
– Falta de motivación 

Formular y fortalecer 
programas de desarrollo de 
capacidades nacionales y 
regionales a fin de que los 
profesionales en educación 
mejoren sus conocimientos. 

Varios 

Deserción escolar y bajo 
rendimiento de los alumnos 
en zonas rurales y rurales 
urbanos. 

Cumplir los documentos 
normativos existentes para 
disminuir problemas de 
deserción escolar y el bajo 
rendimiento de los alumnos en 
zonas rurales y rurales 
urbanos. 

Disminuir al 20% anual 



 

 

Carencia de un Plan Regional 
sobre como hacer que 
participe los padres de familia 
en los temas de prevención. 

Proponer y formular una mesa 
de diálogo y temática de varios 
actores públicos, privados y 
sociedad civil a fin de formular 
políticas publicas  

01 Plan Regional 

 

DIMENSION ECONOMICA 

DESARROLLO ECONOMICO,COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVOS ESTRATEGICOS METAS A LOGRARSE AL 
2022 

Inexistencia de un Plan 
Regional de Agro 
industrialización.  

Elaboración de un Plan Regional 
para la Agro industrialización  
Conformación del grupo de 

actividades para lograr la agro 

industrialización (desarrollo de 

capacidades agrario, 

recuperación de suelos 

degradados, adecuada 

metodología para la 

tecnificación agraria, sistema de 

acopio para la industrialización) 

Instalación de fábricas para la 

transformación de materia 

prima con inversión pública y 

privada. 

Canales de comercialización 

nacional e internacional de 

acuerdo al TLC 

01 Plan Regional  
05 Fabricas  

Carencia de promoción y 
fortalecimiento a las empresas 
agrarias, ganaderas y otros  
familiares 

Implementación y ejecución de 
las políticas regionales 
existentes sobre la promoción 
de empresas agrícolas, 
ganaderas, piscigranjas, 
avícolas, animales menores, 
otros.  
Fortalecer el programa de 
PROCOMPITE. 

02 políticas regionales 
Varias sesiones 

Falta de una base de datos de 
potencialidades en agricultura, 
minería, ganadería, pesca y 
otros 

Elaborar y aprobar política 
regional para la creación de la 
base de datos de 
potencialidades de agricultura, 
minería, ganadería, pesca y 
otros. 

01 base de datos 

Carencia de un censo o mapeo 
de las riquezas turísticas y 

Elaborar y aprobar política 
regional para la creación de la 
base de datos de 

01 política regional para la 
creación de la base de datos  



 

 

arqueológicas en la región 
Huánuco 

potencialidades de las riquezas 
turísticas y arqueológicas de la 
Región Huánuco. 

No existe la definición de 
corredores o circuitos 
turísticos que permitan el 
desarrollo económico en la 
Región Huánuco   

Elaboración y aprobación con 
resoluciones regionales los 
corredores o circuitos turísticos 
en la Región Huánuco. 
Instalar sistemas teleféricos 
que enmarcan los circuitos 
turísticos focalizados en la 
Región Huánuco con inversión 
privada y pública. 

Varios 

Bajo crecimiento económico 
departamental  

Elaborar programas, planes y 
estrategias que permitan 
apoyar a las organizaciones 
empresariales. 
Gestionar inversión privada en 
el sector productivo 
empresarial. 
Gestionar inversión privada y 
pública en mejorar niveles de 
tecnología e innovación 
productiva. 
Elaborar una base de datos a 
nivel regional de la existencia 
de la intervención del sector 
informal. 
Fortalecer políticas regionales y 
documentos normativos 
existentes a mejorar la 
formalización de empresas 
cuyo propósito es acceder a 
créditos. 

Reducir el desempleo en un 
50% durante los 4 años de 
gestión 

Carencia de terminales 
terrestres en la Región 
Huánuco 

Elaboración del Plan Regional 
2019-2030 para la focalizar e 
implementar los terminales 
terrestres en la Región 
Huánuco, con inversión pública 
y privada. 

05 referencial 

La no existencia de un 
crematorio y velatorio regional  

Gestionar ante la Beneficencia 
Pública de Huánuco la dotación 
de terrenos para construcción 
de crematorio y velatorio 
regional. 

01 

Desempleo y Carencia de 
Proyectos de Desarrollo 
Sostenible en zonas urbanos 
marginales y urbanos.  

Elaborar y aprobar un Plan 
Regional de Proyectos de 
Desarrollo sostenible en zonas 

01 Plan Regional 
03 proyectos 



 

 

urbanos y urbano marginales 
2019-2030 
Gestionar inversión privada 
para la instalación de Industrias 
manufactureras diversos para 
generar puestos de trabajo 

No existe un Plan Regional de 
corredor vial transoceánica 
que une tres departamentos : 
Ancash – Huánuco y Ucayali  

Promover mesas temáticas y de 

elaboración de un Plan Regional 

de corredor vial transoceánica 

que une tres departamentos 

Ancash, Huánuco y Ucayali 

Proyectar y aprobación del Plan 

Regional del corredor vial 

transoceánica que une tres 

departamentos Ancash, 

Huánuco y Ucayali 

Gestionar inversión privada y 

pública para cumplir con los 

proyectos definidos a favor del 

corredor vial transoceánica.  

 

Carencia de un Plan Regional 
de ensanchamiento de vías al 
ingreso y salida  de las 
provincias  

Elaborar un censo y una base de 
datos sobre los lugares a nivel 
regional  donde existe 
necesidades de 
ensanchamiento de vías de 
acceso a los pueblos, distrito y 
provincias. 
Proyectar y aprobación del Plan 

Regional de ensanchamiento de 

vías de acceso en las 11 

provincias. 

Gestionar inversión privada y 

pública para cumplir con los 

proyectos de inversión de 

mejoramiento de carreteras e 

infr4aestructura vial a nivel 

regional. 
 

 

Carencia de infraestructura de 
conectividad vial  

Gestionar inversión pública y 
privada para la instalación de 
puentes viales  a nivel regional 
de acuerdo al plan estratégico 
regional.  

 

   

 

 

 



 

 

DIMENSION AMBIENTAL 

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVOS ESTRATEGICOS METAS A LOGRARSE AL 
2022 

Carencia de una mesa 
temática de trabajo para 
fortalecer el uso y 
aprovechamiento sostenible 
de los recursos naturales. 

Promover un censo regional 
sobre las potencialidades de 
recursos naturales  
Formar una mesa 
multisectorial regional con el 
propósito de proponer planes y 
ordenanzas regionales que 
coadyuven a fortalecer el uso y 
aprovechamiento sostenible 
de los recursos naturales. 
Gestionar inversión pública y 
privada  para la ejecución de 
proyectos de desarrollo 
sostenible delos recursos 
naturales. 

01 censo o base de datos 
01 mesa mutisectorial 

Carencia de una mesa 
temática de trabajo para 
fortalecer el uso y 
aprovechamiento sostenible 
de los recursos naturales. 

Promover un censo regional 
sobre las potencialidades de 
recursos naturales  
Formar una mesa 
multisectorial regional con el 
propósito de proponer planes y 
ordenanzas regionales que 
coadyuven a fortalecer el uso y 
aprovechamiento sostenible 
de los recursos naturales. 
Gestionar inversión pública y 
privada  para la ejecución de 
proyectos de desarrollo 
sostenible delos recursos 
naturales. 

01 censo regional 
01 mesa multisectorial 

Carencia de un Plan Regional 
de Proyectos de Forestación  

Promover un censo regional 
sobre los lugares  donde existe 
la necesidad de forestación.  
Formar una mesa 
multisectorial regional con el 
propósito de proponer planes y 
ordenanzas regionales que 
coadyuven a fortalecer los 
proyectos de Forestación 
Gestionar inversión pública y 
privada  para la ejecución de 

01 censo regional 
01 mesa multisectorial 



 

 

proyectos de desarrollo 
sostenible en forestación. 

Deficiente gestión pública en 
los proyectos de reforestación 
a nivel regional. 

Impulsar la gestión con 
inversión privada y pública los 
proyectos de reforestación a 
nivel regional. 
Conformar mesas 
multisectoriales que 
promuevan el seguimiento y 
monitoreo de las actividades 
de reforestación a nivel 
regional, participación al 100% 
las Municipalidades 
Provinciales y Distritales. 

Varios 

Ineficiente gestión ambiental  
en la región Huánuco 

Impulsar una mesa temática de 
dialogo multisectorial sobre la 
problemática de 
Contaminación ambiental 
(desechos sólidos, minería 
informal y formal, aguas 
servidas, instalación de 
antenas parabólicas, etc) 
Elaboración y aprobación de 
políticas públicas regionales 
que coadyuven a disminuir el 
problema de contaminación 
ambiental. 
Gestionar inversión pública y 
privada para ejecutar las 
políticas públicas regionales 
que coadyuven a erradicar la 
contaminación ambiental. 
Conformación de Comisiones 
Multisectoriales Regionales, 
Provinciales y Distritales  que 
impulsen el seguimiento y 
monitoreo de la ejecución de 
las políticas públicas 
regionales. 
  

01 mesa temática 
02 políticas públicas 
regionales 

Proceso lento en la 
descentralización en la 
transferencia  de funciones 
ambientales 

Impulsar mesas temáticas que 
coadyuven a la articulación 
adecuada y rápida entre el 
gobierno nacional y regional. 
Formular un plan de desarrollo 
de capacidades a los 
profesionales para llevar a 
cabo una eficiente fiscalización 

01 mesa temática  
01 plan regional  



 

 

ambiental con la asistencia 
técnica de OEFA. 

Falta de oportunidades 
laborales acorde a la realidad 
departamental  

Gestionar una base de datos 
actuales para definir la PEA y 
PEA no empleada. 

01 base de datos 

 

EJE INSTITUCIONAL 

DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA – OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVOS ESTRATEGICOS METAS A LOGRARSE AL 
2022 

Deficiente articulación entre 
los diferentes niveles de 
gobierno (regional, provincial 
y distrital) 

Fortalecer y modernizar la gestión 

pública del gobierno regional con un 

trabajo articulado con la 

conformación de mesas de dialogo, 

temáticos y de trabajo. 

Proponer documentos normativos 

que eviten las trabas o limitaciones 

para una gestión de calidad y sin 

complicaciones en la ejecución de 

los proyectos o actividades 

planificados.  

Varios 

Infraestructura inadecuada 
donde funcionan las oficinas 
del Gobierno Regional de 
Huánuco 

Gestionar nuevos proyectos que 
permitan mejorar y ampliar la 
infraestructura donde funcionan las 
oficinas administrativas del 
GOREHCO. 
Gestionar presupuesto privada y 
público para la implementación de 
los proyectos de infraestructura en 
calidad de urgencia. 

Varios 

Deficiencia administrativa en 
el cumplimiento de los 
proyectos de inversión 
pública en infraestructura de 
salud y educación pública 
dificultando la gestión 
pública. 

Fortalecer e impulsar el proceso 
administrativo adecuado y 
oportuno para la ejecución de 
proyectos existentes de inversión 
pública. 
Promover y fortalecer los Planes 
Regionales de desarrollo de 
capacidades para el capital humano 
que desarrollen funciones de 
cumplimiento a los proyectos de 
inversión pública. 
 

Varios 

Falta de un Complejo 
Deportivo y parques 
Recreacionales 

Elaboración del proyecto con 
inversión pública y privada en la 
construcción e implementación de 

Varios 



 

 

complejos deportivos y parques 
recreacionales.  
  

Incumplimiento de la Ley de 
Bases de  Descentralización 
N°  27783  
 

Fortalecer el cumplimento de la ley 
de Descentralización N° 27783 con 
la finalidad de contribuir al 
desarrollo integral, armónico y 
sostenible de las Provincias, 
mediante la separación de 
competencias y funciones, y el 
ejercicio equilibrado del poder en 
los tres niveles de gobierno 
regional, provincial y distrital, en 
beneficio de la población, a fin de 
alcanzar la inclusión, bienestar y paz 
social en el país. 
Aprobar lineamientos y 
mecanismos administrativos para : 

 Conducir el proceso de 
articulación 
intergubernamental y 
participación ciudadana. 

 Descentralización y 
autonomía administrativa y 
decisoria. 

 Descentralización 
económica  e integración 
institucional. 

 Descentralización fiscal. 

Varios 

Bajo nivel de competitividad 
en el Gobierno Regional 
(débil capacidad de gestión 
de ejecución de gastos  en 
presupuesto destinado a 
proyectos  de desarrollo del 
departamento y  débil 
planificación regional) 

Promover la elaboración de 
políticas públicas con enfoque de 
desarrollo  regional. 
Gestionar la intervención de 
entidades privadas para mejorar los 
niveles de productividad de la 
región 
Impulsar canales de comunicación  
para mejorar la participación de la 
sociedad civil ligadas a las acciones 
de desarrollo. 
   

 

Baja calidad de gestión 
pública en el Gobierno 
Regional y Municipalidades. 

Elaborar y/o fortalecer políticas 
públicas dela Región que permitan 
resolver conflictos de intereses 
(estado – sindicato) 
Promover documentos normativos 
a nivel regional  que motiven al 

Varios 



 

 

servidor público desempeñar sus 
funciones adecuadamente, 
Fortalecer normas vigentes que 
promuevan CERO CORRUPCION. 
Conformar una mesa de diálogo y 
de trabajo para realizar trabajos de 
prevención de corrupción de 
funcionarios. 

Carencia de programas de 
sensibilización y prevención 
ante amenazas de riesgo y 
desastres naturales 

Promover un proceso censal para la 
data de información de los lugares 
de riesgo a nivel regional con el 
trabajo articulado entre las 
municipalidades provinciales y 
distritales.  
Elaborar un Plan Regional 2019-
2023 de Sensibilización y 
prevención de amenazas de riesgo 
en desastres naturales. 
Encausar en calidad de urgencia 
proyectos que permitan acciones de 
prevención con la participación del 
Gobierno central. 
 

Varios 

 


