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FUNDAMENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO 

1. Los objetivos del milenio propuesto por las Naciones Unidas. 
2. Los 31 puntos de programa con los poblados por el Acuerdo Nacional 
3. Los dialogos con los poblados de la provincia de Antonio Raimondi. 
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MIS PRIORIDADES: 

� PROYECTOS PRODUCTIVOS 

� RIEGO TECNIFICADO 

� VIVIENDAS SALUDABLES 

� CARRETERAS PAVIMENTADOS Y AMPLIADOS A DE LOS 
DISTRITOS DE LA PROVINCIA. 

� CONCLUSION DE LA CARRETERA LLAMELLIN - LLULLUCA. 

� PAVIMENTADO DE LAS CALLES LOCALES 

� INSTALACIONES DE PLANTONES FRUTALES 
1 

� APOYO A LA AGRICULTURA CON ABONO Y FERTILIZANTES 

� APOYO A LA EDUCACIÓN CON INTERNET SATELITAL Y UNA 

LAPTOP POR ALUMNO. 

� GESTION DE SUCURSALES DE INSTITUCIONES 
UNIVERSITARIOS. 
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� APOYO Y ORGANIZACIÓN A LA JUVENTUD EN EL DEPORTE. 

� BOTICA MUNICIPAL CON MEDICINAS PARA LA POBLACIÓN Y 

MAS OBRAS. 
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DIMENCIONES) 4.2 DIMENCIONES 
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3. PROBLEMAS 
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6. PROPUESTA DE ACCIÓN (QUE HACER PARA LOGRAR EL OBJETIVO) 
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2. POTENCIALIDADES 

3. PROBLEMAS 

4. OBJETIVOS A LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE ACCIÓN (QUE HACER PATA LOGRAR EL OBJETIVO) 

7. ESTRATEGIAS (COMO SE HARA) 

8. METAS 

9. COMENTARIO FINAL 

D. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

1. HECHOS 

2. POTENCIALIDADES 

3. PROBLEMAS 

4. OBJETIVOS A LOGRAR 

5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CONNLA QUE SE RELACIONA 

6. PROPUESTA DE ACCIÓN (QUE HACER PARA LOGRAR EL OBJETIVO) 

7. ESTRATEGIAS (COMO SE FIARA) 

8. METAS 
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V. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE GOBIERNO Y ACCESO 

CIUDADANO A LA INFORMACION 

I. SÍNTESIS DE LOS PRINCIPIOS, VALORES Y ESTRATEGIA S DE 

DESARROLLO 

1.1 PRINCIPIOS Y VALORES 



6 

 

Nuestra filosofía se basa en el pensamiento de la participación popular para el 

desarrollo de las sociedades, en el entendimiento de que el desarrollo espiritual del 

hombre y la sociedad es el fin supremo de la política. Para lograrlo se requiere 

de trabajo intenso, dedicación exclusiva y máxima eficiencia operativa. 

 
 
 
 
 
 
 

1.2ESTRATEGIAS DE DESARROLLO 

Buscamos, además, que nuestros vecinos se sientan orgullosos de vivir en LA 

PROVINCIA DE ANTONIO RAIMONDI, lo que significa trabajar en dos 

aspectos, el subjetivo (identidad distrital y sensación de pertenencia) y el 

objetivo (seguridad, reparación de pistas y veredas, obras ornamentales, etc.) 

el cual requiere un verdadero cambio social, económico — productivo y cultural, 

más aun tomando en consideración que en la actualidad, no se da ante esto 

nuestro movimiento asume la responsabilidad de comprometerse en el 

esfuerzo para dar solución a diversos problemas de nuestra Provincia. 

II. VISIÓN DESARROLLO 

"Antonio Raimondi es una provincia productiva, integrada, segura y ecológica, con 

identidad y valores para el desarrollo humano, con igualdad de oportunidades, 

que tiene un gobierno local democrático al servicio de la población organizada y 

participativa" 

III. DIAGNOTICO 
3.1 HECHOS 

3.1.1 CARACTERISTICAS GEOGRAFICA: 

Limites.-  La provincia de Antonio Raimondi está comprendida entre los 

siguientes límites: al Sur Este y Sur Oeste con la provincia de Huari, al Nor 

Oeste con la provincia de C. F. Fitzcarrald, y por el Norte y Nor Este con la 

provincia de Huacaybamba (Huánuco). 
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Superficie. - La provincia de Antonio Raimondi, con sus seis distritos tiene una 

superficie de 565 Km'. Con una Gran Variedad de microclimas. Está 

conformada principalmente por rocas de naturaleza sedimentaria, y abunda 

el tipo calcáreo azulejo y grandes extensiones de arenisca, aunque en los pisos 

superiores se observa algunas rocas plutónicas como el granito y andesita. 

PROVINCIA DE ANTONIO RAIMONDO 

 
 
 
 
 
 

PROVINCIA DE ANTONIO RAIMONDI 

3.1.2 ASPECTO DEMOGRAFICO. 

La población aproximada es de 20.000 habitantes. 
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3.1.3 HECHOS QUE CARACTERIZAN LA PROVINCIA POR DIME NCIONES 

A. Dimensiones Social. 

Es una población básicamente campesina agraria y de una bajo nivel de vida 

B. Dimensión Económica. 

 
La producción agropecuaria en la provincia de Antonio Raimondi, es de 

subsistencia y autoconsumo, no existe excedentes significativos para el 

comercio. 

C. Dimensión Terri torial . 

Antonio Raimondi es una provincia andina de relieves pronunciados, con 

quebradas y pequeños valles de difícil acceso. Entre sus principales distritos 

tenemos: Llamellín, Mirgas, chaccho, chingas, aczo y San Juan de Rontoy. 

D. Dimensión Institucional. 

Las instituciones existentes en la Provincia de Antonio Raimondi son débiles y 

concentradas en la temática cultural, religiosa y recreativa, no existen 

niveles de asociatividad para la producción ni el comercio. 

La Provincia de Antonio Raimondi se encuentra en el flanco oriental de la cordillera 

blanca, 

En el Departamento de Ancash Región llamada Conchucos. Tiene sesis Distritos y fue 

creado el 26 de octubre de 1964, por ley N° 15187, durante el Gobierno del Arquitecto 

Fernando Belaunde Ten-y. En la actualidad la Provincia tiene además de Llamellín la 

capital, cinco distritos, Aczo, Chaccho, Chingas, Mirgas y San Juan de Rontoy. La 

provincia comprende la región sierra con valles interandinos pisos altitudinales que van 

desde 2100 sm en el Marañón y 1800 sm en su parte más alta llamada shutgo. Torre. En la 

plaza la ciudad capital, Llamellín está a unos 3500 sm de altura. Tiene una extensión de 565 

metros cuadrados con una población aproximada de 20.000 habitantes. El clima fluctúa 

10°C y 27°C en fondo de valle y en las zonas alto andinas de 0°C y 15°C. 

Es así que, siendo las funciones generales de las municipalidades corresponde estas 

ejecutar e impulsar a través de los organismos competentes, el conjunto de acciones 

destinadas a proporcionar al ciudadano del ambiente adecuado para la satisfacción de sus 

necesidades vitales de vivienda, salubridad, abastecimiento, educación, recreación, a 

transporte y comunicaciones. Por lo que en base a estos aspectos analizamos nuestra 

realidad y concluimos que: 
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Es necesario culminar con el saneamiento físico legal de los pueblos, así como con la 

implementación de una política tendiente a dar bienestar en lo que se refiere a los servicios 

básicos (Agua y Desagüe); del mis o modo la educación, creación turismo, transporte y 

comunicaciones necesitan mayor apoyo, lo mismo que deben de tratarse en los talleres del 

presupuesto participativo en el cual se prioriza la ejecución de proyectos importantes para 

nuestra provincia ANTONIO RAIMONDI. 

 
Se debe de promover el desarrollo Económico Local con la finalidad de impulsar la 

creación de Micro y Pequeña empresa, fomentar las inversiones privadas en proyecto de 

interés local, promocionar la generación de empleo y desarrollo de la micro y pequeñas 

empresas, fomentar el turismo local sostenible, fomento de programas de capacitación, 

todo ello con la finalidad de elevar la calidad de vida de la provincia de ANTONIO 

RAIMONDI. 

3.2 POTENCIALIDADES. 

3.2.1 Potencialidad en lo Social. 

En lo social la población de la provincia de Antonio Raimondi es fraterna, 

solidaria, y pacífica, por lo que existe bases para generar una cultura de 

emprendimiento y solidaridad. 

3.2.2 Potencialidad en lo Económico  

Las potencialidades en lo económico se centran en la tierra apta para el cultivo 

y la producción agropecuaria. Las zonas de la provincia de Antonio Raimondi 

son propicias para el cultivo y para la crianza de ganado ovino y la siembra de 

papa quinua por ser zonas de altura; y es propicia para el cultivo de maíz. La 

producción históricamente ha sido de autoconsumo, pero las posibilidades de 

mejorar la producción y con miras a un mercado nacional son la expectativa de 

poder vender a través de un Punto de ventas bien ubicado y que asegure la 

salida de la producción de la provincia de Antonio Raimondi. 

3.2.3 Potencialidad en lo territorial ambiental. 

El territorio de la provincia de Antonio Raimondi es irregular, por lo que es 

propicio para la producción agropecuaria variada. La debilidad en cuanto a lo 

territorial ambiental se encuentra en la escasez de puquiales y fuentes de agua en 

algunas zonas, siendo que el rio se encuentra en la parte baja, demandando por 
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ello el uso de una tecnología que permita aprovechar la fuente de agua del rio y 

elevarlo a las zonas de producción. El otro tema son las de comunicación, que 

requieren mejoradas. 

3.2.4 Potencialidad en lo institucional. 
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La municipalidad ha tenido poco éxito con el tema de la participación vecinal, 

siendo que los procesos de presupuesto participativo no han tenido la 

participación y expectativa de la población que se espera. Los niveles de 

participación del pueblo son mínimas, con baja capacidad de asociatividad y 

trabajos en comunidad. Sin embargo, ha sido histórica la propia idiosincrasia 

de nuestra población en los trabajos de minkas y ayni, por lo que se estima 

que pudieran desarrollarse adecuada motivación para el trabajo en grupos. 

IV. ESQUEMAS DE PROPUESTA DE DESARROLLO 

4.1 INTRODUCIÓN 

En el presente plan de gobierno se plantea el desarrollo integral de la provincia de 

Antonio Raimondi sobre dimensiones: social, económico, territorial ambiental, e 

institucional. 

4.2 DIMENCIONES 

A. DIMENSIÓN SOCIAL  

1.  HECHOS. 

La Provincia de Antonio Raimondi posee una población de extrema pobreza, 

básicamente campesina y con pocos niveles de educación. Los indicadores 

sociales reflejan la baja calidad de vida. 

2.  POTENCIALIDADES 

En lo social la población de Ilamellin es fraterna, y solidaria y pacífica, por lo que 

existen bases para generar una cultura de emprendimiento y solidaridad. 

3.  P R O B L E M A S  Baja calidad de vida, desnutrición, 

analfabetismo y extrema pobreza. 

4.  OBJETIVOS A LOGRAR 

Lograr que la provincia de Antonio Raimondi tenga una población saludable, 

reduciendo los índices de desnutrición a estándares de salud reconocidos 

internacionalmente. 

Lograr la provincia de Antonio Raimondi sea una provincia que respete la 

biodiversidad y el equilibrio ambiental. 
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Lograr que los profesores de todos los niveles en la provincia de Antonio Raimondi 

tengan estudios de Post Grado a nivel de Diplomado y Maestrías, garantizando con 

ello la calidad de la enseñanza de los Llamellinos. 

Lograr que los jóvenes de la provincia de Antonio Raimondi egresados de 

secundaria tengan acceso a la educación superior a nivel universitario y/o técnico, 

respaldados por su gobierno Local. 

5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RELACIONA 

Línea de Desarrollo Social y Humano. 

6. PROPUESTA DE ACCIÓN 

Implementación de Programas y Proyectos. 

7. ESTRATEGIAS 

Fuentes de financiamiento: 

Programas sociales del Gobierno: MI BARRIO, PROGRAMA TRABAJANDO PERU. 

Fondos de cooperación internacional: FCSNDO BELGA, FONDO DE LAS 

AMERICAS, AGENCIAS JICA, FONDO ITALO PERUANAO, Y EMBAJADAS DE 

ALEMANIA Y BRITANICA. 

8. METAS 

• Contratar a los profesionales de Ingles, computación, arte y danza convenio por la 

municipalidad. 

• Implementación de computadoras e internet para todas las instituciones 

educativas. 

• Implementación de la biblioteca virtual municipal para el servicio de 

estudiantes. 

• Promover el desarrollo de actividades culturales, científicas y deportivas para los 

niños y jóvenes. 

• Instalar una academia pre-universitaria 

• Implementar tal leres de capacitación de sencido para la juventud en  

construcción, cerámica, cerrajería y artesanía. 

• Capacitación permanente a los docentes de la provincia de Antonio Raimondi en 

los tres niveles para mejorar la calidad educativa, invitar a los ponentes de fama 

nacional e internacional. 
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• Construcción de redes primarias de abastecimientos de agua potable. 

• Instalación y manejo de bosque 

• Construcción de un vivero municipal. 

• Construcción de un centro recreacional municipal. 

• Construcción de un centro cívico de la provincia de Antonio Raimondi. 

• Fortalecer el consejo la calidad educativa. 

• Fomentar la participación de las empresas privadas en educación, cultura y 
deporte. 

• Incentivas la participación y desarrollo aptitudes de los escolares en nivel inicial, 
primario y secundario en el arte manualidades, teatro, y otros 

• Realizar eventos educativos, deportivos, culturales entre otros en beneficio de 

nuestro distrito. 

• Fomentar la participación de profesores, padres y ex alumnos en las 

necesidades educativas a efecto de buscar soluciones. 

• Apertura de la Escuela de Deportes (futbol, Vóley, Básquet, Atletismo, Natación, artes 

marciales. etc.) 

• Gestionar el equipamiento de computadoras para el centro de cómputo, con 

tecnología de punta, para así lograr que cada alumno cuente con un equipo de cómputo 

personal, para mejorar la capacitación. 

• Realizar un diagnóstico sobre la educación básica especial y Educación Básica 

alternativa luego de ello plantear alternativas de solución. 

• Cumplimiento del presupuesto participativo aprobado para el ejercicio. 

• Gestionar ante el ministerio de Educación las necesidades elaborar y gestionar los 

servicios de implementación de la Educación técnico Productivo. 

• Diseñar, ejecutar y evaluar el proyecto educativo en la jurisdicción en 

coordinación con el ministerio de Educación y la Unidad de Servicios Educativos 

contribuyendo con la política educativa con un enfoque y acción intersectorial, para lo 

cual se deberá monitorear la gestión pedagógica y administrativa de las instituciones 

educativas en coordinación con las entidades correspondientes. 

• Gestionar la construcción, equipamiento y mantenimiento de la infraestructura de 

las instituciones educativas. 

• Apoyar la creación de redes educativas como expresión de participación y 

cooperación entre los centros y programas educativos, para ellos se harán alianzas 

estratégicas con instituciones especializadas de la comunidad. 

• Capacitar para el desarrollo y estima personal de la población estudiantil. 
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• Promover la organización y sostenimiento de centros culturales, bibliotecas, 

teatro y talleres de arte. 

• Promover espacios de participación y de recreación destinados a adultos 

mayores del distrito, a través del centro de integral del adulto mayor. 

• Coordinar y fomentar el deporte y la creación de la niñez y del vecindario en 

general, realización de campeonatos deportivos interinstitucional, interbarrio, 

entre otros. 

• Promoveremos actividades culturales diversas. 

• Promoveremos la consolidación de una cultura de ciudadanía democrática y 

fortalecer la identidad cultural de la población. 

• Promover y administrar la creación botánicos, directamente o de conformidad  

con la normatividad en la materia. Podemos fomentar la campaña "dona libro". 

• Seguiremos pro moviendo la práctica de las diversas disciplinas deportivas, 

permitiendo que el deporte sea una actividad de acceso inmediato para todos 

nuestros vecinos, convirtiendo espacio públicos en centros descentralizados de 

deporte. Para ello continuaremos promoviendo las siguientes actividades. 

• Campeonatos de diversas disciplinas deportivas como fulbito, básquet, vóley, 

bochas, ajedrez, Etc. 

• Campeonato de deportes de aventura como carretas pedestres. 

• Exhibiciones de disciplina aeróbicas. 

• Clases de diversas disciplinas deportivas. 

• Creación de una Botica Municipal con Medicina a bajos precios. 

• Promover, apoyar y crear cocinas mejoradas para la población. 

• Promover una cultura de producción familiar mediante biohuertos. 

9. COMENTARIO FINAL 

Inicialmente se tentaría el financiamiento de los programas y proyectos mediante los 

programas del estado y la cooperación nacional e internacional, y finalmente con 

los recursos de la municipalidad o las que pudiera financiar las empresas dentro 

de territorios a través de mecanismo de asociación público privado u otros. 

B. DIMENSION ECONÓMICA 

1. HECHOS 
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La economía de la Provincia de Antonio Raimondi se sustenta básicamente con 

población, principalmente trabaja en los proyectos y programas. La producción 

agropecuaria sigue siendo la subsistencia y autoconsumo. 

2. POTENCIALIDADES 

Las potencialidades en la economía se centran en la tierra apta para el cultivo y la 

producción agropecuaria, las zonas son propicias para la crianza de ganado ovino y 

la siembra de maíz, papa, y quinua por ser zonas de altura: y es propicia también 

para el cultivo de maíz. La producción históricamente ha sido de autoconsumo, pero 

las posibilidades de mejorar la producción y miras a un mercado nacional de poder 

vender a través de un punto de venta bien ubicado y que asegure la salida de la 

producción. 

3. PROBLEMAS 

La provincia de Antonio Raimondi no cuenta con Instituciones Universitarios y 

Pedagógicos, por lo que la juventud Raimondina Tiende a Salir de su población, a fin 

de buscar estudios superiores de calidad, por la cual se gestionara convenios con 

centros de estudios Universitarios y Pedagógicos, a fin de crear sucursales en la 

provincia. 

4. OBJETIVOS A LOGRAR 

Lograr la formación de polos de desarrollo identificando las fortalezas de 

producción y/o servicios de los Raimondinos. Lograr el fortalecimiento de las 

capacitaciones productivas territoriales. 

Lograr que la provincia de Antonio Raimondi sea un distrito seguro con respeto a 

las propiedades comunales y particulares. 

5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RELACIONA 

Línea de desarrollo económico 

6. PROPUESTAS DE ACCIÓN La 

implementación de proyectos y programas. 

7. E S T R A T E G I A S  Fuentes de financiamiento alternativo a 

la municipalidad: 
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Programas sociales del Gobierno: FONIPREL, AGROIDEAS, ALIADOS 

MINISTRIO DE AGRICULTURA. Etc. 

Fondos de cooperación internacional: FONDO BELGA, FONDO DE LAS 

AMERICAS, AGENCIA JICA, FONDO ITALO PEUANO Y EMBAJADAS DE 

ALEMANIA Y BRITANICA. 

8. METAS 

• Zonificación y producción de frutales en cada zona agro ecológica de la Provincia. 

Instalación de vivero frutícola. 

• Producción y comercialización de choclo con puntos de ventas en la ciudad de 

Lima. 

• refosteración y sistemas agroforestales. Instalaciones de un vivero 

permanente con capacidad instalada de 100.000 plantones por año, 

refosteracion de 200 has. En áreas comunales y cabeceras de población. 

Instalación de plantones agroforestales vinculados a la 
4 

Producción agropecuaria. 

• Producción orgánica y comercialización de papa, maíz, trigo, habas, etc. 

• Promover e incentivas la producción de tarwi, papa nativa, quinua, numia y 

otros cultivos andinos orgánicos: 

• Electrificación rural al 100% de los hogares 

• Instalación de sistemas de riego tecnificado en todo sus caseríos. 

• Promoción y apoyo para mejorar la raza de la ganadería y crianza de animales 

menos (cuy, gallinas, pavos y patos) con su respectivo asesoramiento 

técnico 

• Promover la producción de orgánica en la agricultura. 

• Refosteración de tara, pino, quenuales, eucaliptos y frutícolas en ámbito del 

distrito y caseríos. 

• Promover y generar el turismo y el mejoramiento en los hospedajes y 

restaurantes. 

• Adquisición de maquinarias agropecuarias (tractores, molinos de forraje, trilladoras, 

etc. 

• Mejoramiento de las semilla de choclo, chocho, quinua y generar insumos 

para mejorar la agricultura. 

• Promoción y apoyo para la generación de una agroindustria sostenible con 

orientación al mercado nacional e internacional 
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9. COMENTARIOS FINAL 

Inicialmente se tentaría el financiamiento de los programas y proyectos 

mediante los programas del Estado, tales como Agro ideas, Foniprel, 

programas Mi riego, etc. Y la cooperación nacional e internacional y finalmente con 

los recursos de la Municipalidad o las que pudiera financiar las empresas dentro de 

territorio a través de mecanismo de asociación público privada u otros. 

C. DIMENSIONES TERRITORIAL AMBIENTAL 

1 .  HECHOS 

El territorio de la Provincia de Antonio Raimondi está formada por pocas vías de 

comunicación debido a la geografía irregular de pronunciadas quebradas y 

terrenos accidentados, razón por las cuales las vías a los diversos centros poblados 

son de difícil acceso. 

2 .  POTENCIALIDADES 

El territorio de la Provincia de Antonio Raimondi es irregular, por lo que es propicio 

para la producción agropecuaria variada, pues posee zonas cálidas como zonas 

frías de altura. La debilidad en cuanto a lo territorial ambiental se encuentra en la 

insuficiencia de puquiales y fuentes de agua, siendo que el río se encuentra en la 

parte baja, demandando por el ello el uso de una tecnología que permita aprovechar 

la fuente de agua del rio y elevarlo a las zonas de producción. El otro tema son 

las vías de comunicación. Que requieren ser mejoradas. 

3 .  PROBLEMAS 

La Provincia de Antonio Raimondi cuenta con un territorio con grandes 

Dificultades de acceso por la topografía irregular, a los distintos poblados. 

4 .  OB JE T IV OS  A L O GR AR  Construcción de 

carreteras más seguras y estables 

5 .  LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RELACIONA Se relaciona con la 
línea de Desarrollo Ambiental. 
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6 .  P R OP UE ST A D E  AC C IÓN  La 

implementación de proyectos de programas 

7 .  ESTRATEGIAS (COMO SE FIARA) 

Fuentes de financiamiento alternativo a la municipalidad: 

Programas sociales del Gobierno: FONIPREL, AGROIDEAS, ALIADOS 

MINISTRIO DE AGRICULTURA. Etc.  

Fondos de cooperación internacional: FONDO BELGA, FONDO DE LAS 

AMERICAS, AGENCIA JICA, FONDO ITALO PEUANO Y EMBAJA DAS DE 

ALEMANIA Y BRITANICA.  

8 .  M ET AS 

• Reciclaje de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos. 

• Construcción de la carretera 

• Mini represas de cul tivo 

• Dotación de alumbrado público y energía eléctrica para los pueblos. 

• Protección del medio ambiente, prevención de la contaminación del agua 

y suelo y aire. 

• Desarrollar las habilidades urbanas en los centros poblados. 

• Promoción de la seguridad a nivel distrital. 

• Fortalecimiento de las rondas campesinas y urbanas. 

• Adquisición de camionetas y soporte logístico para la seguridad distrital. 

9. COMENTARIO FINAL 

Inicialmente se tentaría el financiamiento de los programas y proyectos 

mediante los programas del Estado, tales como Agro ideas, Foniprel, 

programas Mi riego, etc. Y la cooperación nacional e internacional y finalmente con 

los recursos de la Municipalidad o las que pudiera financiar las empresas dentro de 

territorio a través de mecanismo de asociación público privada u otros. 

D. DIMENCIÓN INSTITUCIONAL 

1. HECHOS 
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El territorio de la Provincia de Antonio Rairnondi está formada por pocas vías de 

comunicación debido a la geografía irregular de pronunciadas quebradas y terrenos 

accidentados, razón por las cuales las vías a los diversos centros poblados son de 

difícil acceso. 

2. POTENCIALIDADES 

La municipalidad ha tenido poco éxito con el tema de la participación vecinal siendo 

que los procesos de presupuesto participativo no han tenido la participación y 

expectativa de la población que se espera. Los niveles de participación del pueblo 

con mínimos con baja capacidad de asociatividad y trabajos en comunidad. Sin embargo 

ha sido histórica la propia idiosincrasia de nuestra población en los trabajos de minkas y 

ayni por lo que se estima que pudiera desarrollarse adecuada motivación para volver a 

la antigua institucional y motivación para el trabajo en grupos. 

3. PROBLEMAS 

La organización de la municipalidad es burocrática, es necesario realizar un estudio de 

la cadena de valor y de los principales procesos con la finalidad de coadyuvar a la 

obtención de los objetivos de corto mediano y largo plazo. La metodología a desarrollar 

contempla el análisis de la misión, visión y la definición de los objetivos estratégicos 

que se plantearan en los siguientes cinco años, definidos las funciones, se describirán 

los procesos, subprocesos, actividades y las diversas entidades con el fin de determinar 

las bases de datos y los diversos sistemas informáticos. Los procesos burocráticos 

donde estén conformados por demasiado personal, se tendrán que estructurar de tal 

manera que existan reestructuradores de procesos. 

4. OBJETIVOS A LOGRAR 

Lograr que la Municipalidad Provincial funcione adecuadamente con 

Instrumentos de gestión y personal especializado, garantizado con ello la 

gobernabilidad democrática local. 

5. LINEAMIENTO DE POLÍTICA CON LA QUE SE RALACIONA Se 

relaciona con la línea de desarrollo institucional y de gobernabilidad. 

6. PROPUESTA DE ACCIÓN La implementación 

de proyectos y programas.  
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7. ESTRATEGIAS 

Fuentes de financiamiento. 

Programas del gobierno 

Programa Mi Riego, FONIPREL, etc. 

8. M E T AS  

• Implementación de procesos de racionalización y reingeniería 

administrativa. 

• Fortalecimiento de los procesos participativo y planeamiento del  

desarrollo, con participación de las mujeres y niños y adolescentes. 

• Impulsaremos una gestión de desarrollo de la productividad de los servicios 

así como el crecimiento con equidad y la expansión de las capacidades 

humanas orientadas a la satisfacción de las necesidades básicas de nuestros 

vecinos. 

• A través de la modernización y simplif icación de los procesos 

administrativos por medio del análisis y los recursos informáticos lograremos 

optimizar los diversos servicios que requieren los vecinos, para ello es necesario 

mantener en constante actualización nuestros recursos humanos e informáticos 

logrando la vanguardia en lo que a servicios y atención al público se refiere. 

• Consolidación de los programas de participación vecinal promoviendo concursos 

que impulsen a una mayor participación de vecinos organizados en busca 

de lograr juntos el desarrollo de las zonas representadas dando prioridad a 

sus requerimientos y necesidades. 

• Entrega de información al pueblo y rendición de cuentas manteniendo el estricto 

respeto a la ley de transparencia y Acceso a la Información que se solicitada por 

nuestros vecinos. Sin limitación alguna y permitiendo la revisión de toda la 

documentación que obra en la municipalidad. 

9. COMENTARIO FINAL 

Se considera que los recursos siempre resultan insuficientes para atender una población 

básicamente de pobreza extrema que presenta indicadores de pobreza, desnutrición 

y baja calidad de vida por lo cual se pretende incrementar los esfuerzos destinados a 

mejorar la calidad de vida de la población, mediante 
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el concurso de fuerzas internas y externas que se agregaran a las que ya 

posee la municipalidad, entendiéndose por estas a la cooperación internacional, 

nacional y local de personas e instituciones para lograr un desarrollo 

sostenido y sostenible de la Provincia. 

V. PROPUESTA DE SEGUMIENTO DE PLAN DE GOBIERNO Y AC CESO 

CIUDADANO A LA INFORMACION 

a. Promoveremos una cultura de transparencia y rendición de cuentas para todos los 

funcionarios públicos con un sistema de incentivos y deméritos para promover 

buenas practicas gubernamentales; 

b. Pondremos en práctica y de manera inmediata la legislación existente para la 

regulación del cabildeo, buscando hacer transparente la relación entre interés 

público y privado. Todo funcionario de alto rango deberá publica semanalmente se 

agenda de reuniones con personas del sector privado en el ejercicio de sus 

funciones. 

c. Fortaleceremos y ampliaremos el sistema anticorrupción recuperando la iniciativa y 

combatiendo este flagelo en todos los periodos de gobierno anteriores al nuestro e 

incluyendo explícitamente el seguimiento de posibles casos de corrupción del propio 

gobierno virgen en el periodo. 

ANEXO: 4 FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 

I. IDEARIO: PRINCIPIO, OBJETIVOS Y VALORES DE LA 

ORGANIZACIÓN POLÍTICA 

En cuando al ideario el Partido Siempre Unidos consta en el "Acta de Fundación 

presentada ante el Registro de Organizaciones política del JNI, y que ha sido 

ideadas por el fundador del partido Dr. Felipe Castillo Alfaro. 

En cuanto a los valores, las cualidades institucionales que se asumen como guía de 

actuación del Partido Siempre Unidos, son: Tolerancia, veracidad, cooperación, 

integración, etc. Que son las características que han representado al Partido 

Siempre Unidos a lo largo de la historia. 

II. VISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO 

El partido Siempre Unidos desea lograr para la Provincia de Antonio Raimondi en 

el Periodo 2019-2022: 
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"Una Provincia productivo, integrado, seguro y ecológico, con identidad y valores 

para el desarrollo humano, con igualdad de oportunidades, que tiene un gobierno 

local democrático al servicio de la población organización y participativa". 

III. SÍNTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO.  

PROBLEMAS  

INDENFICADOS EN EL  

PLAN 

SOLUCIONES  

PROPUESTAS EN EL  

PLAN 

 
METAS PROPUESTAS EN EL PLAN 

Dimensión Social 
  

Es una población 

básicamente campesina 

agraria y en menor 

Proporción trabajadores 

agricultores de un bajo nivel 

educativo. 

Mejorar los niveles 

educativos en inicial, 

Primaria, secundaria,  

técnico y superior. 

01 proyectos de capacitación para 

profesores de todos niveles educativos. 01 

laptop por profesor. 

01 laptop por alumno. Instalación de intemet 

satelital. 

Bajos niveles de salud, 

desnutrición y,  

enfermedades respiratorias. 

Mejorar los servicios de 

salud a nivel de los  

Centros Poblados. 

01 programa nutricional implementado. 01 

p r o g r a m a  d e  a t e n c i ó n  e r l  s a l u d  

descentralizada a nivel de centros Poblados. 

01 Botica Municipal implementado en 

convenio con empresas privadas. 

Dimensión Económica   
Relativo abandono de la 

agricultura, baja 

productividad de la tierra, 

bajas capacidades de  

producción Agropecuaria. 

Repotenciar el sector 

agropecuario a nivel de 

todos los centros  

poblados. 

10 proyectos productivos. Riego tecnificado 

para cada centro poblado apoyo con abonos 

y fertilizantes. Instalación de plantones 

frutales 

Dimensión Territorial  . 

Vías internas de 

interconexión en los centros 

poblados deficientes. 

Mejoramiento delas vías 

internas de interconexión  

en los centros poblados. 

11 proyectos de mejoramiento y 

pavimentación vías internas. 

Proyectos ejecutados 

desarticulados del 

mantenimiento 

Mejoramiento del 

mantenimiento con 

prioridad en las vías  

internas. 

01 programa de mantenimiento mejorado 

(plan piloto) 

Dimensión Institucional   

Excesiva carga con personal 

de confianza; exceso de 

unidades orgánicas (más de 

40 funcionarios). 

Racionalización y 

mejoramiento de los  

sistemas administrativos. 

11 proyectos de mejoramiento y 

pavimentación vías internas 

Desarticulada participación 

de mujeres en el 

Mejorar los niveles de 

participación de las 

01 proceso de presupuesto participativo con  

mujeres. 01 proceso de presupuesto 
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presupuesto participativo y 
ausencia en el proceso de 
niños y adolescentes 

 
 
mujeres y niños y participativo con niños y adolescentes. 

adolescentes en los 

procesos del presupuesto 

participativo. 

 

IV. PROPUESTA EN RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL CUMP LIMIENTO DEL 

PLAN 

El cumplimiento de las propuestas en el presente plan de gobierno serán 

monitoreadas en informadas a la población de manera anual en el prepuesto 

participativo, en un capítulo especial que se denominara "Cumplimiento del plan de 

gobierno" y que se consignara en los propios documentos normativos de la 

municipalidad, tales como resoluciones y ordenanzas. 

El Cumplimento del plan de gobierno también tendrá un segmento especial en la 

página web de la municipalidad, en donde se informara mensualmente de las 

acciones de las unidades orgánicas y del propio consejo municipal tendientes a 

lograr el cumplimiento de los objetivos y metas correspondientes. 

 


