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CARTA ABIERTA DE TORIBIO WILFREDO CASTRO CORNEJO: POR UN 

GOBIERNO CON INTEGRACIÓN. 

 

Tengo la firme convicción de que juntos lograremos hacer un gobierno distinto, 

una nueva forma de gobernar la provincia de Huancavelica que integre a todos 

los huancavelicanos; estoy seguro porque creo en esa virtud que más enaltece 

a nuestra gente, en su solidaridad, en el Ayni, virtud que se practica hoy y perdura 

en el tiempo y es el espíritu de nuestro pueblo. 

No será difícil ponernos de acuerdo cuando con responsabilidad se prioricen los 

intereses de la región por encima de cualquier otro. Lograrlo dependerá de 

nosotros mismos, de la tolerancia, de nuestra capacidad de diálogo para buscar 

alternativas de solución en pro del bien común; para que juntos trabajemos de la 

mano por Huancavelica con el objeto de hacer de ella una provincia emergente, 

pujante y prospera. 

Por ello el Movimiento Regional Ayni en su proceso de integración en los últimos 

años ha convocado a toda la ciudadanía en su conjunto, líderes políticos, 

sociales, campesinos, estudiantes, profesionales para que juntos sumemos 

esfuerzos y  construyamos una alternativa viable con el sueño en común de 

realizar un gobierno distinto a la actual y a las que precedieron; y que en esta 

oportunidad, con la presentación de Plan de Gobierno, los invito una vez más 

para que se sumen a la ardua tarea por la reivindicación de nuestra tierra 

Huancavelica, por una Huancavelica justa, solidaria, con igualdad de 

oportunidades para todos, por una vida digna; lo hago con humildad con la 

conciencia de que esta tarea requiere de la unidad, del esfuerzo y del 

entusiasmo de todos nosotros; les pido que nos apoyemos; necesitamos un 

gobierno nuevo que integre a los distritos de Huancavelica, un gobierno creativo, 

abierto y tecnológico, que sea innovador capaz de generar espacios de 

interacción entre el Estado y la población huancavelicana, de tal manera que el 

ciudadano participe en la gestión pública. 

Ha llegado la hora en que nos preguntemos que queremos para Huancavelica, 

que sociedad queremos construir, que valores, que ideales, que país, que región; 

y que hijos, que nietos y que clase de hombres dejaremos para nuestro pueblo, 

para nuestra provincia, para nuestro país; los invito a leer este plan de gobierno 

titulado: “Un Gobierno con Integración”, espero que llegue a los lugares más 

remotos y este a disposición de todos ustedes, para que puedan formular sus 

apreciaciones o aportaciones de los cuales estamos seguros que contribuirán a  

enriquecer aún más este modesto Plan de Gobierno. 

Dr. TORIBIO W. CASTRO CORNEJO. 

Huancavelica 01 de Abril 2018 
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1. PRESENTACIÓN 

El presente documento es el resultado de trabajo del Movimiento Regional Ayni, 

Movimiento que ha caminado de comunidad en comunidad, de distrito en distrito, 

para recoger los problemas y las oportunidades de desarrollo de nuestra Región; 

este plan de gobierno ha sido elaborado por un grupo de personas entre 

técnicos, jóvenes estudiantes, campesinos, profesionales; quienes 

desinteresadamente han apoyado poniendo su tiempo y experiencia a 

disposición de la Comisión del Plan de Gobierno, encargados de su formulación 

y elaboración. 

El plan de gobierno titulado: “Un Gobierno Nuevo con Integración” tiene por 

objeto orientar la ejecución de acciones del Movimiento en caso de ser elegidos 

en las próximas elecciones. En su elaboración se ha tenido en cuenta el marco 

normativo vigente, los instrumentos de gestión nacional, sectorial y las 

competencias que tiene un gobierno local; y sobre todo se ha tenido en cuenta 

el ideario y los principios que orientan nuestra línea política, base con la cual se 

han formulado las propuestas y los objetivos estratégicos de nuestro Plan de 

Gobierno con el único fin de contribuir al desarrollo integral de nuestra Provincia. 

En términos prácticos se han definido las propuestas en cuatro grandes 

dimensiones: dimensión social, dimensión económica, dimensión ambiental 

y dimensión institucional; nuestras propuestas definen la acciones que 

ayudaran a cumplir con los objetivos estratégicos, además de especificar los 

resultados que se desean obtener permitiéndonos evaluar con posterioridad el 

cumplimiento de las metas trazadas. En resumen, con las propuestas que 

exponemos se busca reducir la pobreza y la pobreza extrema, así como la 

desnutrición crónica infantil, problemas graves que limitan la competitividad de 

nuestra provincia y de nuestra visión de desarrollo. 

Queremos para Huancavelica al 2022 sea una provincia en progreso, 

emergente, pujante, prospera, ordenada y articulada sobre la base de la 

integración territorial entre sus distritos con la finalidad de dinamizar las 

actividades económicas que se desarrollan en el ámbito local, regional y 

nacional, mejorando así nuestra integración política, económica y social. 

Deseamos que en nuestra Huancavelica se reduzca la pobreza y pobreza 

extrema; que la desnutrición crónica infantil disminuya significativamente, que se 

mejore los indicadores de logros de aprendizaje y se haga evidente la mejora la 

calidad del servicio educativo. 

En la economía local, se espera el desarrollo de la agricultura y ganadería, como 

eje central para generar desarrollo; soportando a otros sectores como el Mype – 

industria, pesquería, turismo, comercio; preservando el medio ambiente y el 

manejo sostenible de nuestros recursos naturales. Anhelamos una región donde 

se practiquen y se valoren nuestras costumbres y virtudes ancestrales como la 

solidaridad; donde impere la justicia social y se ejerzan a plenitud los derechos 

y deberes de nuestros ciudadanos. 
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Finalmente queremos agradecer a cada uno de nuestros simpatizantes, 

militantes y compueblanos que con su conocimiento de la realidad han hecho 

posible que se formule y desarrolle este plan de gobierno. 

 

  

Comisión Plan de Gobierno 
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2. IDEARIO: PRINCIPIOS, VALORES Y OBJETIVOS 

 

¿Quiénes Somos?  

 

Somos una organización política activa nacida de los procesos sociales de 

Huancavelica. Promovemos la democracia participativa directa como 

principio de gobierno inspirada en el sistema de autogobierno de las 

comunidades campesinas de nuestra Región. Hemos acompañado e 

impulsado muchas iniciativas de participación ciudadana que hoy son 

políticas de gobierno. Presentes en las siete provincias acompañando al 

pueblo huancavelicano en el reclamo reivindicativo de sus demandas 

sociales y políticas. Pioneros en el desarrollo de capacidades económicas 

productivas como políticas públicas para luchar contra la pobreza. Ayni es 

sentimiento y corazón, raíz histórica, tradición y costumbre de nuestro 

pueblo sabio. El Movimiento Regional Ayni hoy se levanta con fe y 

esperanza para contribuir en el desarrollo integral de nuestra región y en 

realización del hombre para que se desenvuelva cultural, política y 

socialmente en favor de la auténtica paz, la reconciliación y unidad del 

pueblo peruano y la justicia social. 

 

De los principios y fines 

 

Principios: 

 

 P1 Creemos en la política como el espacio para formulación y 

reformulación permanente del conocimiento con la finalidad de 

construir un proyecto, una alternativa o un nuevo diseño de modelo 

político social y económico, acorde a las exigencias y demandas 

del pueblo huancavelicano y peruano en clara concordancia con 

nuestra propia realidad, los intereses de nuestra nación, la 

democracia, la modernidad y la diversidad. 

 P2 Creemos en una nación pluricultural y multicultural integrados 

por nuestra peruanidad, somos una nación de todas las sangres y 

la viva expresión de una cultura ancestral que no ha muerto y que 

sabiamente ha sabido confluir con la cultura occidental; por eso 

mismo postulamos a poner en valor el reconocimiento y el estudio 

del pensamiento ancestral y la cosmovisión andina como una 

herramienta para cultivar el pensamiento crítico de nuestra 

realidad. 

 P3 El Movimiento Regional Ayni, nace de los ideales de 

transformación social, inspirada en el autogobierno de nuestros 

pueblos, promueve la calidad de vida basada en la seguridad 

alimentaria y en las virtudes y valores de nuestro pueblo en su 

solidaridad, reciprocidad y disciplina. 

 P5 El Ayni en su organización y gobierno se rige por el principio de 

democracia interna, el respeto a las decisiones de los órganos 
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partidarios y la búsqueda concertada de las opiniones para su 

acción política. 

 P6 Las decisiones y autoridad del AYNI surgen de sus bases, 

promueven el activismo partidario, la renovación, la capacitación y 

el liderazgo para evitar el caudillismo partidario. 

 

 Ética 

Hegemonía fundamental en la gobernabilidad del AYNI, buscando 

el bien común para los huancavelicanos   

 Participación  

Democracia participativa e inclusiva, individual o colectiva a nivel 

regional   

 Igualdad 

Garantizar la equidad y la justicia para todas y todos, consolidando 

los derechos fundamentales de cada ciudadano. 

 Compañerismo 

Promover el trabajo colaborativo solidario garantizando una vida 

digna para todas y todos  

 Independencia 

Autonomía de poder para gobernar dando régimen descentralizado 

a cada sector que compone el gobierno regional.  

 Transparencia financiera 

Garantizaremos la transparencia económica que constituye un 

elemento fundamental para el desarrollo de nuestros pueblos, 

eliminando así la corrupción  

 Integración 

Mejorar y construir alternativas para la integración a través de sus 

…. corredores económicos y …..vías departamentales.   

 

VALORES  

Los valores que practicamos como organización en el día a día  

 

 Liderazgo  

Liderar el desarrollando fervientemente con un gran entusiasmo la 

construcción de una nueva región competitiva, integrada y 

democrática.   

 Honestidad 

Valor humano que determinara nuestro trabajo llegando al gobierno 

provincial. 

 Responsabilidad 

Actitudes que rigen nuestro diario vivir como organización política 

para con nuestra sociedad   

 Tolerancia 
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El respeto a la participación democrática, individual o colectiva para 

con nuestra sociedad.  

 Compromiso 

Capacidad máxima de asumir y responder las tareas 

encomendadas   

 Respeto 

Reconocimiento que nos permite aceptar y valorar sus derechos y 

sus cualidades de nuestro prójimo  

 

Fines 

 F1 Postulamos a una inserción libre y soberana del Perú en el 

nuevo proceso de globalización en lo económico social y cultural; 

rechazamos la globalización excluyente de un neoliberalismo 

depredador. 

 F2 Aspiramos a una globalización solidaria y equitativa entre todas 

las culturas, naciones y estados, donde se compartan experiencias, 

tecnología y conocimiento. Así mismo creemos en la construcción 

de la unidad latinoamericana que nos permita un desarrollo de 

acuerdo a nuestras propias necesidades. 

 F3 Postulamos a una democracia directa, esta nueva y auténtica 

democracia tiene su raíz en la democracia comunal andina, y uno 

de sus pilares es la búsqueda de consensos para construir una 

nueva sociedad de justicia social con la rotación periódica de sus 

dirigentes, la democracia directa incorporara aspectos sustantivos 

a nuestra actual democracia representativa. 

 

De nuestros objetivos  

 

 Representar y organizar políticamente a los campesinos y 

campesinas, mujeres, jóvenes, profesionales, obreros, micro 

empresarios y a todos los que están comprometidos con el 

desarrollo integral de nuestra región y nación. 

 Fortalecer la democracia directa del autogobierno en las 

comunidades campesinas, organizaciones de base y supra 

comunales; organizar a la población para tener una verdadera 

democracia participativa en los gobiernos locales. 

 Promover una sociedad justa, basada en el enfoque del desarrollo 

humano para su realización individual y colectiva, generando igual 

de oportunidades para todos. 

 Hacer realidad el Plan de Gobierno elaborado en conjunto con toda 

la población huancavelicana considerando para ello nuestra 

biodiversidad, recursos naturales, potencial humano y la realidad 

de nuestra región organizaciones sociales de base. 

 Promover el proceso de descentralización económica y mejorar la 

calidad de gasto y cerrar brechas de desigualdades dentro de 

nuestra provincia. 
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 Aprovechar las potencialidades de nuestro territorio y desarrollar 

economía donde se genere valor y que los mercados se desarrollen 

en condiciones óptimas de competitividad. Se deberá fortalecer e 

incorporar nuestra producción a cadenas productivas competitivas. 

El impacto será sacar de la pobreza a la población que vive o podría 

ocupar estos territorios con el desarrollo de proyectos privados. 

 Luchar contra los actos de corrupción, en todas sus formas. 

 Hacer realidad y derrotar y/o disminuir la pobreza y la pobreza 

extrema de nuestra región. 

 El desarrollo de nuestra biodiversidad y recursos naturales, 

construyendo familias y comunidades saludables con seguridad y 

soberanía alimentaria. 

 La participación ciudadana, sin ningún tipo de exclusión, con 

equidad de género, incidiendo con mujeres y jóvenes; respetando 

la autonomía de las organizaciones cívicas y sociales.  

 Trabajar con la mancomunidad los Andes, la unidad macro regional 

con hombres y mujeres de otros departamentos colindantes, 

basados en procesos de unidad y consensos de mutuo beneficio y 

articulación demográfica y democrática. 
 

 

 

3. DIAGNOSTICO 

 

 

(Por desarrollar ……..) 

En las últimas décadas de acuerdo a las cifras del Instituto Nacional de 

Estadística e Informática (INEI), Programa de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo (PNUD), Informe de Competitividad Regional  (INCORE) 2017, 

últimos datos obtenidos; Para la Región Huancavelica;  retrocedió Tres puestos 

en los pilares Laboral y como Institución Gubernamental,    cuyos indicadores 

muestran que Huancavelica es uno de los departamentos con menor desarrollo 

competitivo (puesto 22 de 24), del Perú, en lo  económico, social, político;  así 

mismo, refleja la baja calidad de los  servicios públicos y privados, donde se 

invierte millones de soles en infraestructura y servicios, que siempre favorece a 

pequeños  grupos como, inversionistas y empresarios, y la población mayoritaria 

sigue postergada históricamente en estado de  pobreza y extrema pobreza. 

3.1 DEBILIDADES 

(por desarrollar) 

 Existencia de Pobreza y Pobreza Extrema - 36,8% - 10,2% (F. INEI)   

 Débil competitividad regional (puesto 22 de 24) (F. INCORE) 

 Débil desarrollo humano en la región  
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 Baja calidad educativa según ECE, (F. UCM) 

 Región con mayor porcentaje de analfabetismo 12,6% P.21 DE 24 (F. INCORE) 

 Crecimiento de la desnutrición crónica infantil 25,3% P.24 DE 24 (F. INCORE) 

 Servicio de salud de baja calidad  

 

3.2 POTENCIALIDADES 

(por desarrollar) 

Social: la solidaridad (AYNI), como elemento característico de nuestra cultura 

regional, permitirá que la población con sus profesionales jóvenes con 

capacidad e iniciativa organizada sea participe directa, para realizar la 

transformación que la Región requiere. 

Agricultura: Se tiene áreas potencialmente para la actividad agropecuaria. 

Se prevé  que con acceso a servicios de innovación y acceso a biotecnología 

y la asistencia técnica se logrará su desarrollo, logrando la mejora de 

productividad de los factores de producción y contribuir a la competitividad de 

las cadenas de valor priorizadas. El rol de las universidades y organismos 

especializados en innovación agraria, será posible convertir en áreas de 

producción agropecuaria competitiva.  

Los estudios Zonificación Ecológica y Económica del departamento nos 

muestran las potencialidades del territorio huancavelicano; el cual deberá ser 

ocupado y el aprovechamiento de sus recursos ser sostenible.  

 

El singular, el potencial en recurso hídrico en la región. Este servicio ambiental 

será el eje central para el desarrollo del sector agropecuario en todos los 

territorios con opciones de uso para el desarrollo de la actividad agrícola y 

pecuario competitivo. 

A continuación se presenta las grandes zonas de la ZEE y el potencial por tipo 

de espacio ocupado en el territorio local. 
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Dimensión Social: 

 

Pobreza y Pobreza Extrema 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 Pobreza INEI  36,8% 

2 Pobreza extrema INEI  10.2% 

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

 

 

Salud 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 Desnutrición crónica infantil 

 INCORE 

2017  25.3% 

2 Mortalidad Materna     

3 Mortalidad neonatal  INEI 2015  15.3% 

4 Mortalidad infantil 

 INCORE 

2017  37 

5 Anemia  INEI 2015  42.5% 

6 Cobertura de CRED     

7 Cobertura de SIS     

8 Cobertura de personal médico 

 INCORE 

2017  5.3 

9 Partos institucionales 

 INCORE 

2017  91.3% 

10 Acceso a seguro de salud 

 INCORE 

2017 94.3% 

 Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

Educación: 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 Analfabetismo 

 INCORE 

2017 – INEI - 

ENAHO  12.6% 
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2 Asistencia escolar inicial 

  INCORE 

2017 – INEI - 

ENAHO  89.3% 

3 

Asistencia escolar primaria y 

secundaria 

 INCORE 

2017 – INEI - 

ENAHO  90.7% 

4 

Población con secundaria o 

más 

 INCORE 

2017 – INEI - 

ENAHO  37.7% 

5 Lógico matemática MINEDU 18.3% 

6 Comprensión lectora MINEDU 18.3% 

7 Colegios con acceso a internet MINEDU 30.6% 

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

 

Saneamiento 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 

Cobertura de servicio de agua 

potable domiciliaria 

 INCORE 

2017  84.7% 

2 

Cobertura de servicio de 

alcantarillado domiciliario 

 INCORE 

2017  35.8% 

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

 

 

Dimensión Económica: 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 Nivel de ingreso por trabajo 

  INEI - 

ENAHO  734 

2 Empleo adecuado 

 INEI - 

ENAHO  24.4% 

3 Empleo informal 

 INEI - 

ENAHO 90.9% 

4 

Valor agregado bruto sector 

agropecuario/Valor agregado 

bruto total regional. INEI 9.7% 
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5 

Infraestructura vial asfaltada: 

Nacional, Departamental, 

Vecinal MTC 10.8% 

6 Hogares con internet 

INCORE 

2017 4.1% 

7 Cobertura de electricidad 

INEI - 

ENAHO 87.7% 

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

 

Dimensión ambiental: 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 

Gestión sostenible del recurso  

hídrico.     

2 

Disposición final de residuos 

sólidos.     

3 

Tratamiento de aguas 

residuales domésticas.   

4 Pasivos ambientales mineros   

5 

Servicios ecosistémicos y 

biodiversidad   

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 

 

 

Dimensión Institucional: 

 

NRO VARIABLES FUENTE INDICADORES 

1 

Calidad de la gestión pública: 

Presupuesto Ejecutado 

inversiones 

 MEF  71.0% 

2 

Presupuesto Ejecutado 

Programas presupuestales.  MEF  97.7% 

Fuente: Elaboración propia, en base a INCORE 2017, PDC Huancavelica 2021 
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4. NUESTRA VISIÓN  

 

El Departamento de Huancavelica ha disminuido significativamente la 

desnutrición crónica infantil y la pobreza y pobreza extrema. Nuestros 

niños gozan de mejor calidad educativa, habiendo mejorado sus logros de 

aprendizaje. Somos un departamento integrado y articulado vialmente 

entre sus siete provincias; se han mejorado las capacidades humanas y 

producto de ella la economía regional interna es competitiva; se ha dotado 

de servicios básicos a las familias más vulnerables; se ampliado la 

conectividad; y el uso de las tecnologías de la información y comunicación 

han facilitado el trabajo concertado y articulado entre los gobiernos 

locales,  el gobierno regional y demás instituciones del Estado en el sector 

educación, salud, trabajo, agricultura, entre otros. 

 

Se ha preservado el medio ambiente y el manejo sostenible de nuestros 

recursos naturales se practican y se valoran nuestras costumbres y 

virtudes ancestrales, impera la justicia social, y la igualdad de 

oportunidades entre varones y mujeres y todos los ciudadanos ejercen a 

plenitud sus derechos y deberes. 

 

El Gobierno Regional esta fortalecido institucionalmente con herramientas 

de gestión y tecnología que ha permitido a la población acceder con 

facilidad a los servicios públicos; se ha descentralizado los recursos 

económicos y se trabaja con los gobiernos locales y se ha desarrollado 

una gestión transparente donde el ciudadano ha sido involucrado 

directamente en la gestión pública. Los indicadores meta principales son: 

 

 Reducción de la Pobreza y Pobreza Extrema al 36.8% - 26% 

 Reducir la desnutrición crónica infantil  de 25% a  15% 

 Retomar y mejorar el desarrollo competitivo al puesto 20 de 24; como 

región pujante basada en la producción competitiva  del sector 

agropecuario y servicios a través de la integración competitiva de sus 6 

corredores económicos y las cadenas productivas priorizadas.   

 

5. MISIÓN   

 
Vamos a construir un modelo de desarrollo sostenible, integrado, 

descentralizado, competitivo, una región inclusiva y participativa. Nuestras 

estrategias fundamentales serán la promoción e innovación productiva en el 

sector agropecuario y de servicios. El eje central será  el desarrollo humano, con 

la prestación de servicios de salud y educación de calidad, acceso a la ciencia, 

la tecnología y la innovación;  fomentadas por el Gobierno Regional. Nos 
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proponemos para eso llevar adelante la reconquista AYNI para los 

huancavelicanos. 

 

 

6. ESTRATEGIAS REGIONALES 

 
 Se promoverá y ejecutarán proyectos privados y públicos sostenibles 

para la empleabilidad adecuada en los diferentes sectores ya sea del 

área rural como urbana, para revertir los indicadores de pobreza y la 

pobreza extrema en el territorio departamental. 

 Se trabajará con los centros de innovación del Estado y se impulsará 

el desarrollo de la investigación científica con los centros de estudio 

superior y la innovación tecnológica regional.  

 Hacer eficiente y lograr la eficacia en los indicadores  de los gastos de 

los programas presupuestales e inversión pública; con el fin de  

Mejorar las condiciones de vida de la población regional con énfasis 

en los sectores vulnerables en salud, educación, saneamiento y los 

vinculados a la economía y competitividad. 

 Fortaleceremos la democracia, la Gestión Pública y el Liderazgo 

Regional e impulsaremos el desarrollo humano.  

 Haremos uso de la ley de obras por impuesto (Ley 29230), para la 

ejecución y mantenimiento de proyectos estratégicos de 

infraestructura priorizados por el Gobierno Regional. 

 Se garantizará la mejora educativa integral dando condiciones en el 

desarrollo de capacidades en el binomio docente – alumno, la 

infraestructura y equipamiento adecuado; como proceso de 

apalancamiento para el desarrollo humano.  

 Se impulsará  estratégicamente el desarrollo sostenible del patrimonio 

cultural basada en el turismo. 

 Se Garantizará el desarrollo sostenible en el campo y la ciudad para 

asumir los nuevos retos en el ámbito competitivo.  

 Encaminaremos la política como un medio para alcanzar el desarrollo 

sostenible y no de beneficio personal. 

 Se protegerá y conservará la biodiversidad, como acción fundamental 

para recuperar los ecosistemas andinos degrados y contribuir con la 

calidad del medio ambiente. Esta estrategia está vinculado a la 

economía alto andina donde se desarrollará de manera sostenible la 

actividad pecuaria alpaquera principalmente. 

 Realizar el monitoreo y seguimiento del gasto de presupuesto en programas 

presupuestales e inversión pública, los cuales deben estar vinculados a 

indicadores de productos (brechas) y resultados. Se desarrollará esta tarea 

de manera precisa y responsabilidad de cara a la reversión de indicadores 

sociales principalmente. 
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 Se trabajará con el MINSA y sectores vinculados estrategia de intervención la 

salud mental de la población huancavelicana. 

 

 

 

7. PROPUESTA DE DESARROLLO LOCAL  

 
7.1  CONSIDERACIONES GENERALES  

Para la elaboración del plan se utilizó metodológicamente, en primer término, la 

información de las tendencias mundiales al año 2030, luego se revisó 

minuciosamente el marco supra nacional, enfatizando los compromisos 

asumidos a los objetivos del milenio, (entre otros), la constitución política del 

Estado, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, el Marco Macroeconómico 

Multianual 2019 – 2022 así como los diversos Plan de Desarrollo Concertado 

Huancavelica 2021. 

 

MATRIZ DE DESARROLLO DEL PLAN DE GOBIERNO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIMENSIONES  

DIMENSIÓN 

INSTITUCIONAL  

DIMENSIÓN 

AMBIENTAL   

DIMENSIÓN 

ECONÓMICA   

DIMENSIÓN 

SOCIAL   
ENFOQUES 

TRANSVERSALES    

ETICA Y MORAL   

GENERO    

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES    

IDENTIDAD 

CULTURAL    

 

  SALUD 

 EDUCACIÓN  

 VIVIENDA  

 DESARROLLO 

HUMANO   

  

 

 Cadenas 

productivas 

 Infraestructura  
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7.2 ENFOQUES TRANSVERSALES. 

8 ENFOQUE: LA ETICA Y MORAL: 

(Por desarrollar ……) 
 ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE: ……… 

 ENFOQUE DE GENERO DE INTERCULTURALIDAD: ……… 

 ENFOQUE PARTICIPATIVO Y DESCENTRALISTA: ……… 

 ENFOQUE DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: ……… 

 ENFOQUE IDENTIDAD CULTURAL: ……. 

 

 

7.3 DIMENSIÓN SOCIAL 

(Por desarrollar ……) 
 

 

PROBLEMÁTICA 

………………… 

PROPUESTA: 

……………… 

 

 

PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 

META AL 2022 
 (Valor) 

SALUD   
 

INDICADOR META  

EDUCACION   INDICADOR META   
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SANEAMIENTO 
 

 

 

INDICADOR META  

 
CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA  
 

 

 

 
CULTURA  
 
 

 
 

  
 

 
DISCAPACIDAD  

 

 
 

 
  

 
ADULTO MAYOR  
 

 
 

   

 
VIVIENDA E 
INFRAESTRUCTURA 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

7.3 DIMENSIÓN ECONÓMICA 

 PROBLEMÁTICA 

(POR DESARROLLAR …) 

 

PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 

META AL 2022 
 (Valor) 

   
 

INDICADOR META  

  INDICADOR META   

  INDICADOR META  
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7.3 DIMENSIÓN AMBIENTAL   

PROBLEMÁTICA 

(POR DESARROLLAR …) 

PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 

META AL 2022 
 (Valor) 

   
 

INDICADOR META  

  INDICADOR META   

  INDICADOR META  
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7.5  DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

PROBLEMÁTICA: 

 

(POR DESARROLLAR …) 

PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

 

OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 

META AL 2022 
 (Valor) 

   
 

INDICADOR META  

  INDICADOR META   

  INDICADOR META  

   

  
 

 
 
 

  
 

 
  

  
 

   

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

8. SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO 

 

(POR DESARROLLAR…) 

 

9. RESPONSABLES DE LA FORMULACIÓN DEL PLAN. 

 

 

(POR DESARROLLAR…) 
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10. BIBLIOGRAFÍA 

 

(POR DESARROLLAR…) 

 

 

11. ANEXOS  
 

(POR DESARROLLAR…) 
 


