
PLAN DE GOBIERNO

I.IDEARIO

PERÚ NACIÓN, es un partido político democrático, esencialmente pluralista en el que participan ciudadanos que comparten un espíritu altamente cívico

y ético para trabajar en forma inmediata y decidida por la reconstrucción moral del Perú. Convocamos a todos los peruanos que aman nuestra Patria a

unirse a esta gran cruzada para responder con opciones viables a la solución de los problemas políticos, sociales y económicos que afectan al país.

PERU NACION reafirma el respeto de la persona humana como fin supremo de la sociedad, declarando una vocación auténticamente humanista y

solidaria. PERU NACION, enarbola su lucha por la descentralización del país como alternativa Indispensable para promover el desarrollo de los pueblos

en concordancia con los objetivos de un Plan Nacional de Desarrollo con Visión de Futuro. PERU NACION se ratifica en los postulados del pago de la

deuda social, el nacionalismo realista y la construcción de la paz, que deben de conducir al país hacia la consolidación de la democracia y al

establecimiento de una auténtica justicia social para todos los peruanos.

II.VISIÓN
Vislumbramos una sociedad en democracia, con altos niveles de seguridad, con un constante desarrollo de oportunidades, respeto irrestricto de los

derechos humanos, en donde todos los peruanos puedan participar en el logro del bienestar común, en un ambiente de libertad y en armonía con

aquellas actividades destinadas al cuidado y preservación de nuestro medio ambiente. Seremos, una sociedad participativa que lucha por la

descentralización del país para promover el desarrollo armónico de nuestros pueblos, sin distinciones, conforme con los objetivos de un Plan Nacional

de Desarrollo con Visión de Futuro. Nuestro compromiso incide en el PAGO DE LA DEUDA SOCIAL, la reconstrucción moral del país, una gestión

económica transparente en base a una eficiente marcha administrativa de las entidades del estado y la construcción de la paz, para conducir al país

hacia la consolidación de la democracia y al establecimiento de una auténtica justicia social para todos los peruanos.



III.PLAN DE GOBIERNO

Marco Legal
Constitución Política del Perú
TÍTULO I DE LA PERSONA Y DE LA SOCIEDAD

Capítulo I Derechos Fundamentales de la Persona

Persona Humana y Dignidad

Art 1° La defensa de la persona humana y el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y del Estado (Gobierno Local)

Derechos Fundamentales de la persona

Art 2° Toda persona tiene derecho:

1. A la vida, a su identidad, a su integridad moral, psíquica y física y a su libre desarrollo y bienestar; numeral 2 al 24 (…)

TÍTULO II DEL ESTADO Y LA NACIÓN

Capítulo I Del Estado, la Nación y el Territorio

El Estado Peruano

Art 44° Son deberes primordiales del Estado (Gobierno Local): Garantizar la plena vigencia de los Derechos Humanos; Proteger a la población de las

amenazas contra su seguridad (Seguridad Ciudadana); y promover el bienestar general que se fundamenta en la justicia y en el desarrollo integral y

equilibrado (…)

Acuerdo Nacional (Asociación de Municipalidades del Perú)
Quinta Política de Estado
Gobierno en función de objetivos con planeamiento estratégico, prospectiva nacional y procedimientos transparentes

Séptima Política de Estado

Erradicación de la violencia y fortalecimiento del civismo y de la seguridad ciudadana



Décimo Primera Política de Estado

Promoción de la igualdad de oportunidades sin discriminación

Décimo Segunda Política de Estado

Acceso universal a una educación pública gratuita y de calidad y promoción y defensa de la cultura y del deporte

Décimo Tercera Política de Estado

Acceso universal a los servicios de salud y a la seguridad social

Décimo Novena Política de Estado

Desarrollo sostenible y gestión ambiental

Vigésimo Primera Política de Estado

Desarrollo en infraestructura y vivienda

Vigésimo Cuarta Política de Estado

Afirmación de un Estado eficiente y transparente

Trigésimo Segunda Política de Estado

Gestión del riesgo de desastres

Alineamiento y Articulación
El Plan de gobierno local 2019 – 2022, se encuentra alineado y articulado con los diferentes planes estratégicos de alcance nacional, regional y local

concertado. Se ha tenido en cuenta las dimensiones social, económica, ambiental e institucional del desarrollo.

ALINEAMIENTO Y ARTICULACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO NACIONAL/PLAN BICENTENARIO (PEDN/2021), PLAN DE
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA 2012 - 2021(PDLC) Y PLAN DE GOBIERNO

Ejes Estratégicos del PEDN (al 2021) Ejes Estratégicos del PDLC (2012 – 2021) Dimensiones del PG (2019 – 2022)
Derechos Fundamentales y Dignidad de las

Personas

Seguridad Ciudadana Dimensión Social:

Seguridad Ciudadana, Desarrollo Urbano y Desarrollo

Humano



Oportunidades y Acceso a los Servicios Desarrollo Urbano Dimensión Social

Desarrollo Regional e Infraestructura Desarrollo Humano Dimensión Social

Recursos Naturales y Ambiente Medio Ambiente Dimensión Ambiental y Gestión del Riesgo de Desastres

Estado y Gobernabilidad Gobernabilidad y democracia Dimensión Institucional:

Gobernabilidad, Eficiencia y Transparencia en la Gestión

Municipal

Economía, competitividad y empleo Desarrollo Económico Dimensión Económica:

Desarrollo Económico sostenible

DIMENSIONES Y PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Dimensiones Problemas Identificados

Dimensión Social:

Dimensión Social/Seguridad Ciudadana

Seguridad ciudadana vulnerable:

Robos a personas, inmuebles, establecimientos comerciales, autopartes y vehículos

Incapacidad de intervención, seguimiento y monitoreo

Falta de liderazgo del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

Patrullaje integral no efectivo

Dimensión Social:

Desarrollo Urbano y Desarrollo Humano

Ciudadanos sin afiliación a seguro de salud

Reducido número de instituciones educativas públicas

Carencia de biblioteca virtual municipal

Bajo índice de habilitaciones urbanas

Edificación informal en sectores vulnerables

Semaforización pendiente

Señalización pendiente

Ubicación de paraderos de transporte público



Persistencia de puntos escenarios de accidentes

Congestión vehicular

Reducida infraestructura deportiva

Dimensión Ambiental y Gestión del Riesgo de Desastres Recuperación de áreas verdes

Insuficiente arbolado

Susceptibilidad ante amenazas de sismos, inundaciones, caídas de rocas,

desbordamientos y deslizamientos

Dimensión Institucional:

Gobernabilidad, Eficiencia y Transparencia en la Gestión Municipal

Desorganización del gobierno municipal

Falta de control en la ejecución del gasto

Insuficiente gasto en infraestructura vial

Dimensión Económica:

Desarrollo Económico sostenible

Trámite tedioso para obtener licencias de funcionamiento

Espacios de influencia económica a través del comercio y servicios

PROBLEMAS IDENTIFICADOS Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Problemas Objetivos Estratégicos

Dimensión Social:

Seguridad Ciudadana:

- Seguridad ciudadana vulnerable

- Robos a personas, inmuebles, establecimientos comerciales, autopartes y

vehículos

- Capacidad de intervención, seguimiento y monitoreo

- Limitada cantidad de centros de observación de video vigilancia

- Fortalecer la Seguridad Ciudadana

Dimensión Social/Desarrollo Urbano

- Bajo índice de habilitaciones urbanas

- Lograr el desarrollo urbano y mejorar índices de desarrollo humano



- Edificación informal en sectores vulnerables

- Semaforización pendiente

- Señalización pendiente

- Ubicación de paraderos de transporte público

- Persistencia de puntos escenarios de accidentes de tránsito

- Congestión vehicular

- Reducida infraestructura deportiva

Dimensión Social/Desarrollo Humano

- Ciudadanos sin afiliación a seguro de salud

- Reducido número de instituciones educativas públicas

- Carencia de bibliotecas virtuales

Dimensión Ambiental y Gestión del Riesgo de Desastres

- Susceptibilidad ante amenazas de sismos, inundaciones, caídas

de rocas, desbordamientos y deslizamientos

- Recuperación de áreas verdes

- Falta de programas de arborización distrital

- Inexistencia de campañas sobre la protección al planeta y cambio

de climático.
-

- Asegurar la Protección Ambiental y Reducir el Riesgo de Desastres

Dimensión Institucional: Gobernabilidad, Eficiencia y Transparencia en la Gestión

Municipal:

- Desorganización del gobierno municipal

- Falta de control en la ejecución del gasto

- Insuficiente gasto en infraestructura vial

- Mejorar la Gobernabilidad y Gestión Municipal

Dimensión Económica: Desarrollo Económico sostenible

- Trámite tedioso para obtener licencias de funcionamiento

- Promover el Desarrollo Económico Sostenible



- Espacios de influencia económica a través del comercio y servicios

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS, METAS E INDICADORES

Objetivos Estratégicos Meta Indicadores
Fortalecer la Seguridad Ciudadana Disminuir la Percepción de Inseguridad Ciudadana en

8% en un plazo de 4 años.

Disminuir los Accidentes de Tránsito en 40% en un

plazo de 4 años.

Disminuir los Robos a personas, inmuebles,

establecimientos comerciales, autopartes y vehículos

en 10% en un plazo de 4 años.

Incrementar la capacidad de intervención,

seguimiento y monitoreo en 10% en un plazo de 4

años.

Incrementar la cantidad de centros de observación de

video vigilancia en 6% en un plazo de 4 años.

- Percepción de Inseguridad Ciudadana

- Accidentes de Tránsito

- Robos a personas, inmuebles,

establecimientos comerciales, autopartes y

vehículos.

- Capacidad de intervención y monitoreo

- Cantidad de centros de observación y video

vigilancia

Mejorar la Calidad y el Acceso a los Servicios

Públicos en Salud y Educación

Incrementar la Afiliación de la población en algún tipo

de seguro de salud en 8% en un plazo de 4 años.

Promover la construcción de instituciones educativas

públicas en 4% en un plazo de 4 años.

Gestionar la construcción de una biblioteca virtual

municipal en un plazo de 4 años.

- Porcentaje de Afiliados

- Instituciones educativas construidas

- Número de bibliotecas virtuales municipales



Lograr el Desarrollo Urbano y mejorar

índices de desarrollo humano

Promover la habilitación urbana en 6% en un plazo

de 4 años.

Promover la edificación formal en 8% en un plazo de

4 años.

Incrementar la semaforización del distrito en 4% en

un plazo de 4 años.

Incrementar la señalización para peatones y

vehículos en 6% en un plazo de 4 años.

Implementar la cantidad de paraderos de transporte

público en un plazo de 2 años.

Reducir la persistencia de puntos álgidos de

accidentes de tránsito en 20% en un plazo de 4 años.

Reducir la congestión vehicular en 4% en un plazo de

1 año.

Incrementar la infraestructura deportiva en 10% en un

plazo de 4 años.

Mejorar el tiempo promedio de circulación vehicular

en hora punta en 15 minutos en un plazo de 4 años.

Incrementar el porcentaje de la ejecución

presupuestal del gasto en infraestructura vial en 1.6

% en un plazo de 4 años.

- Aumento de habilitación urbana

- Aumento de edificaciones formales

- Delimitación consolidada

- Número de semáforos

- Número de señalizaciones

- Número de paraderos de transporte público

- Reducción de accidentes en los puntos

álgidos

- Disminución de congestión vehicular

- Número de plataformas deportivas

- Reducción del tiempo promedio de circulación

vehicular

- Porcentaje de la ejecución presupuestal del

gasto en infraestructura vial

Asegurar la Protección Ambiental y Reducir

el Riesgo de Desastres

Recuperar áreas verdes y sembrar más árboles en

10% en un plazo de 4 años

- Incremento de áreas verdes

- Incremento de árboles sembrados



Prever y adoptar medidas ante la ocurrencia de

sismos, inundaciones, caídas de rocas,

desbordamientos y deslizamientos en 20% en un

plazo de 4 años

Implementar campañas de sensibilización sobre la

protección al planeta y cambio climático en 16% en

un plazo de 4 años

Crear programa “Respira Fuerte”, impulsando la

colocación de SUPER ÁRBOLES-PAU20 en 20% en

un plazo de 4 años

- Medidas adoptadas para reducir riesgos

- Campañas de sensibilización sobre

protección al planeta

- Colocación de súper árboles

Mejorar la Gobernabilidad y Gestión

Municipal

Fortalecer y transparentar la gestión municipal en

100% en un plazo de 4 años

Ejecutar programa On Line para transparentar la

gestión municipal en 100% en un plazo de 4 años

Modificar el TUPA para simplificar procedimientos

administrativos en 100% en un plazo de 4 años

- Gestión municipal

- Programa On Line

- Procedimiento administrativo

Promover el Desarrollo Económico Sostenible Optimizar el trámite para obtener licencias de

funcionamiento En 100% en un plazo de 4 años.

Generar espacios de influencia económica a través

del comercio y servicios Instalación de

establecimientos comerciales en 12% en un plazo de

4 años.

Revisión de la gestión municipal anterior en un plazo

de 1 año

- Mayor cantidad de licencias de

funcionamiento

- Mayor participación vecinal en Presupuesto

Participativo.

- Mayor inversión e instalación de

establecimientos comerciales y de servicios



 Unidad de Medida de los Indicadores: %, cantidad en números.

ACCIONES ESTRATÉGICAS:
Dimensión Social

Seguridad Ciudadana

Objetivo Estratégico: Fortalecer la seguridad ciudadana

- Disminuir la Percepción de Inseguridad Ciudadana en 8% en un plazo de 4 años.

- Disminuir los Accidentes de Tránsito en 40% en un plazo de 4 años.

- Disminuir los Robos a personas, inmuebles, establecimientos comerciales, autopartes y vehículos en 10% en un plazo de 4 años.

- Neutralizar y dificultar la comercialización y consumo de drogas

- Incrementar la capacidad de intervención, seguimiento y monitoreo en 10% en un plazo de 4 años.

- Incrementar la cantidad de centros de observación de video vigilancia en 6% en un plazo de 4 años.

Acciones Estratégicas

Dimensión Social/Seguridad Ciudadana

- Liderar el Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

- Elaborar un programa distrital “La Molina Fuerte” con estándares de seguridad certificada

- Diseñar Software de Observación y Video Vigilancia

- Reactivar el Patrullaje Integrado

- Constituir una Fuerza de Serenos con personal licenciado de las FFAA

- Implementar Bases Tácticas de Emergencia.

- Implementar tecnología de geo - localización y sistema de comunicaciones con radios Tetra-GPS.

- Fortalecer las juntas vecinales e implementar el aplicativo VECINO FUERTE.

- Integrar Centros de Radio y Video con las comisarías.



- Incrementar la observación y vigilancia con tecnología (cámaras de semáforo y cámaras de video)

- Implementar Programa VIGILANCIA FUERTE (botón de pánico y auxilio para locales comerciales y Drones).

- Mejorar la iluminación de los espacios públicos vulnerables a la ocurrencia de delitos.

- Fortalecer la Prevención del consumo de drogas.

- Impulsar una Esquina Sin Drogas y sin alcohol

- Aprovechar infraestructura deportiva instalada en IIEE para realizar actividades deportivas estimulando el deporte.

- Promover la denuncia del maltrato familiar (mujer y menores de edad).

Dimensión Ambiental y Gestión del Riesgo de Desastres

Objetivo Estratégico: Asegurar la Protección Ambiental y Reducir el Riesgo de Desastres

- Recuperar áreas verdes

- Sembrar más árboles

- Prever y adoptar medidas ante la ocurrencia de sismos, inundaciones, caídas de rocas, desbordamientos y deslizamientos

Acciones Estratégicas

- Participación con el SINAGERD, en la gestión del riesgo de desastres.

- Recuperación de áreas verdes

- Implementación de arbolado

- Construcción de muros de contención y reforzamiento de pircas.

- Observación permanente de las zonas de alto riesgo.

- Explotación de lecciones aprendidas en las emergencias presentadas en los desastres naturales.

- Instalación de “Tambos Tácticos de Emergencia”

- Coordinación permanente con el COEN y constitución de un sistema de alerta temprana.



- Previsión para la reconversión de agua estancada o residual en agua potable.

Dimensión Social/Desarrollo Urbano

Objetivo Estratégico: Lograr el desarrollo urbano

Recuperar

Sembrar

Prever y adoptar

Acciones Estratégicas

- Fortalecer la gestión de transporte urbano, tránsito, señalización y educación vial.

- Contribuir con el gobierno nacional, sociedad civil y medios de comunicación para impulsar educación vial y tránsito.

- Implementar una red de ciclo vías de señalización transversal y longitudinal.

- Implementación de tecnología semafórica inteligente.

- Promover en el sistema educativo la asignatura de educación vial.

- Realización de campañas permanentes de educación vial.

- Supervisar la calidad de los servicios en los corredores de transporte (Aire acondicionado, climatizador, WIFI y tv informativos)

- Promover la vía debajo del cerro desde la Molina Cerro Centinela hasta Miraflores.

- Promover continuación de la construcción de la red vial alterna Av. La Molina-Manchay-Pachacamac

- Promover el cierre del peajes de Av. Industrial, La Molina y de Puente Piedra.

- Aplicativo gratuito “La Molina Taxi” para dotar a los usuarios y taxistas del servicio digital.

- Instalación de semáforos inteligentes para la accesibilidad de personas.

- Instalación de semáforos con señales para discapacitados.

- Construcción de rampas para discapacitados.

- Implementar sistemas de préstamo y/o alquiler de bicicletas.



- Promover la bicicleta como medio alternativo de transporte, recreación y deporte.

- Promover la inversión privada en el tránsito, para tener semáforos inteligentes con video cámaras y sensores de movimiento,

monitoreados en una gran central (Smart City).

- Alineación de semáforos de las vías colectoras, arteriales y principales en relación a la MML, siempre y cuando se creara un software

del observatorio tecnológico de Tránsito a nivel de Lima.

- Aprovechar las ciclovías o espacios adyacentes colocando mini gimnasios en zonas de espacio público.

Dimensión Social/Desarrollo Humano

Objetivo Estratégico: Mejorar el índice de desarrollo humano

Acciones estratégicas

- Creación de PROGRAMA “MI BARRIO FUERTE” que integra varios servicios sociales, que provean SERVICIOS DE SALUD,

CONCILIACIÓN, APOYO PSICOLOGÍCO Y ASESORIA LEGAL.

- Crear un Programa “Mi Barrio Integral”: apoyo para la gestión de títulos y saneamiento, infraestructura social (muros o pircas,

acceso vial) y servicio comunal (médico, jurídico, psicológico preventivo maltrato familiar, veterinaria).

- Capacitación técnica laboral a fin de apoyar a los jóvenes que permitirán desarrollar aprendizajes en sus lugares de desarrollo, como

albañilería, construcción, etc.

- Apoyo en los servicios de Salud y Educación.

- Crear programa “domingos fuertes y saludables para jóvenes, niños y adultos mayores.

- Crear programa de protección de mascotas, potenciando la veterinaria municipal y crear parque de mascotas, así como promover

políticas de adopción y red de inscripción de albergues.

- Campañas masivas “TE AMO La Molina.

- Promoción de actividades de teatro y artísticas al aire libre.



- Promoción de Ferias agropecuarias.

Dimensión Ambiental y Gestión del Riesgo de Desastres

Objetivo Estratégico: Asegurar la Protección Ambiental y Reducir el Riesgo de Desastres

Acciones estratégicas

- Creación del programa “Respira Fuerte”, impulsando la colocación de SUPER ÁRBOLES-PAU20 en diversas zonas.

- Creación del programa “La Molina Verde” para enverdecer el distrito a través de ECO TECNOLOGÍA (Smart City).

- Habilitación de espacios públicos para contar con un centro de BICICLETAS ECOLOGICAS.

- Alumbrado de parques y alamedas

- Creación del programa “Planeta Fuerte” y Ejecutar campañas sobre la protección al planeta y cambio de climático.

- Ejecución de acciones de Control de emisiones de vehículos de C02.

- Establecimiento de estándar-ISO distrito ecológico.

- Implementación de Observatorios de monitoreo de Prevención de Desastres.

Dimensión Institucional:

Gobernabilidad, Eficiencia y Transparencia en la Gestión Municipal

Objetivo Estratégico: Mejorar la Gobernabilidad y Gestión Municipal

Acciones estratégicas

- Información permanente sobre los procesos de contratación y Buena pro visualizada On Line.

- Reorganización del sistema de atención al público, modulo único en las plataformas de atención.

- Priorización de la planificación en cumplimiento de metas.

- Colaboración en servicios de educación y salud.



- Modificación de los procedimientos TUPA para servicios inmediatos en 24 horas.

- Establecimiento de módulos en diversos puntos del distrito (WiFi) para informarse de actividades culturales, deportivas y de servicios

de la MLM.

- Ejecución de Cabildos con el vecindario en general.

- Ejecución de consultas On Line, para la toma de decisiones en temas de trascendencia vecinal.

- Promoción de programa radial “TU ALCALDE TE ESCUCHA” para establecer una comunicación fluida al servicio de la gente.

- Creación del “Despacho Operativo” atención del alcalde en las calles los últimos días viernes de cada mes.

- Creación de COMISIONES ANTICORRUPCION VECINAL, conformado por vecinos elegidos, por cada seis meses, en elección

democrática y directa, sin influencia del Alcalde y con participación de ONPE.

Dimensión Económica:

Desarrollo Económico Sostenible

Objetivo Estratégico: Promover el desarrollo económico sostenible

Acciones estratégicas

- Fortalecimiento de los procedimientos de participación vecinal en Presupuesto Participativo.

- Simplificación administrativa para la obtención de la licencia de funcionamiento público.

- Promoción de inversión e instalación de establecimientos comerciales y de servicios.

IV. PROPUESTA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN



Fiscalización interna (Órganos de Fiscalización Orgánicos y Especiales) y externa (Organismos Constitucionales Autónomos); con supervisión y control

permanente de parte de la Contraloría General de la República y organizaciones vecinales de La Molina. Rendición de cuentas anual en relación a la

ejecución del presupuesto.



ANEXO
RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

DIMENSIÓN SOCIAL
Problemas Identificados Objetivos Estratégicos Meta al 2022 (Valor)
Robos a personas, inmuebles,

establecimientos comerciales, autopartes

y vehículos

Fortalecer la seguridad ciudadana Disminuir los Robos a personas,

inmuebles, establecimientos comerciales,

autopartes y vehículos en 10% en un plazo

de 4 años/5´000.000.

Congestión y tráfico vehicular Reducir la congestión y tráfico vehicular Reducir la congestión vehicular en 16%

(4% anual) en un plazo de 4

años/3´000.000.

Ciudadanos sin afiliación a seguro de

salud

Implementar afiliación a seguro de salud Incrementar la Afiliación de la población en

algún tipo de seguro de salud en 8% en un

plazo de 4 años/4´000.000.

DIMENSIÓN AMBIENTAL
Problemas Identificados Objetivos Estratégicos Meta al 2022 (Valor)

Imprevisión y falta de medidas ante la

ocurrencia de sismos, inundaciones,

caídas de rocas, desbordamientos y

deslizamientos

Adoptar previsiones y medidas para

afrontar ocurrencia de sismos,

inundaciones, caídas de rocas,

desbordamientos y deslizamientos

Adoptar previsiones y medidas en la

gestión del riesgo de desastres en un 20%

en un plazo de 4 años/6´000.000



Falta de programas de arborización

distrital.

Crear programa “Respira Fuerte”,

impulsando la colocación de SUPER

ÁRBOLES-PAU20

Implementar el programa “Respira Fuerte”

en 20% en un plazo de 4 años/3´000.000

Inexistencia de campañas sobre la

protección al planeta y cambio de

climático.

Implementar campañas de sensibilización

sobre la protección al planeta y cambio

climático.

Implementar campañas “Planeta Fuerte”

en 16% en un plazo de 4 años/2´000.000

DIMENSIÓN INSTITUCIONAL
Problemas Identificados Objetivos Estratégicos Meta al 2022 (Valor)

Desorganización del gobierno municipal y

falta de control en la ejecución del gasto.

Fortalecer y transparentar la gestión

municipal.

Optimizar la gestión municipal

(Planeamiento, organización y control) en

100% en un plazo de 4 años/5´000.000.

Limitada Información sobre la gestión

municipal (procesos de contratación y

Buena).

Implementar programa de información al

ciudadano On Line.

Ejecutar programa On Line para

transparentar la gestión municipal en

100% en un plazo de 4 años/3´000.000.

Complejidad de trámites administrativos
simples

Modificar TUPA para asegurar trámites

administrativos en 24 horas.

Modificar el TUPA para simplificar

procedimientos administrativos en 100%

en un plazo de 4 años/2´000.000

DIMENSIÓN ECONÓMICA
Problemas Identificados Objetivos Estratégicos Meta al 2022 (Valor)



Trámite tedioso para obtener licencias de

funcionamiento.

Simplificar el trámite de licencias de

funcionamiento

Provisión de licencias de funcionamiento

en 100% en un plazo de 4

años/500,000.00.

Limitada influencia económica a través del

comercio y provisión de servicios.

Promover la inversión e instalación de

actividades comerciales y servicios.

Instalación de establecimientos

comerciales y servicios en 12% en un

plazo de 4 años/500,000.00.

Endeudamiento de gestiones anteriores Revisar la gestión municipal anterior. Revisión de la gestión municipal anterior

en un plazo de 1 año/250,000.00.


