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INTRODUCCION

La Region de Huancavelica con 446 afios de fundacion espafiola y 179 afios de
restitucion politica, sigue explotada, olvidada y atrasada, a pesar de los ingentes
recursos que posee, hidrico, energético, minero, etc. por falta de cultura politica de
sus habitantes, especialmente de las personas del ambito rural, ya que no sabemos
elegir a las autoridades, equivocandonos siempre con personas improvisadas,
incapaces, politiqgueros a quienes no les interesa el pueblo, solamente velan por
sus intereses personales y de grupo, institucionalizando la corrupcion, flagelo que
campea en todas las instituciones publicas que existe en la tierra del mercurio.

Por ello el Partido Politico PERU NACION, plantea el presente Plan de Gobierno
Municipal para la provincia de Huancavelica y sus 19 distritos, ya que el trabajo
tiene que ser integral, no para cambiar sino para mejorar la situacién actual con
proyectos productivos sostenibles, viables, ejecutables para no caer en demagogia
que es muy comun en los partidos y movimientos tradicionales, porque nos
basaremos en experiencias de otras regiones y provincias pero siempre previo
didlogo y concertacion con la poblacién. Para que al final de la gestion Huancavelica
sea democratico, mas verde y ecoldgico, mas seguro, con un sistema vial que dé
prioridad al peatén, con un transporte publico moderno y seguro, con servicios de
salud para los nifios y adultos mayores, con mejores servicios educativos y con
estimulos a la iniciativa de empresas privadas familiares, las pequefias y micro
empresas. Donde nuestros vecinos y vecinas disfruten de una mejor calidad de

vida.
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. DIMENSION SOCIAL

1.- POBLACION Y EMPLEO

2.- EDUCACION

En la provincia de Huancavelica

» Apoyo al mejoramiento de la infraestructura educativa, equipamiento e

implementacion de los Centros Educativos, acorde con el avance de la

tecnologia y su apertura al mundo actual.

» Implementacion de areas de recreacion infantii en la Instituciones

educativas de inicial y pronoei.

» Gestionar la creacion del departamento de Psicologia en las Instituciones

Educativas de inicial, primaria y secundaria, para beneficio de la

comunidad educativa de la provincia de Huancavelica.



» Implementacion de bibliotecas en todas las Instituciones educativas.

» Coordinacion y apoyo para la capacitacion de docentes de la provincia
de Huancavelica.

» Ejecutar convenios que permitan promover realizar talleres de
capacitacion de docentes, alumnos y padres de familia.

» Promover encuentros culturales escolares con la participacion de toda la
provincia de Huancavelica.

» Promover concursos escolares de conocimientos en coordinacion con las

autoridades educativas provinciales y regionales.
3.- SALUD

> Implementacion y equipamiento de los servicios de salud existentes en

la provincia. Ademas de medicamentos y personal profesional permanente.

» Gestion para dotar e implementar de agua potable y alcantarillado y otros
servicios basicos a los distintos centros poblados que carecen de dicho
servicio.

» Gestionar jornadas de salud integral en coordinacion con el Ministerio de
Salud.

» Apoyo al mejoramiento de la salud publica con promocion y prevencion
de enfermedades.

» Construccion de servicios higiénicos y lavanderias publicas en lugares
estratégicos e distritos y anexos.

4.- VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO.

>  Mediante el Plan de Desarrollo Urbano, establecer nuevos estandares
en la construccion de uso familiar y comercial en armonia con el ambiente y
la tradicion de Huancavelica, en base a una rezonificacion vecinal de largo

plazo y a la disponibilidad de los servicios.

>  El Plan de Desarrollo Urbano incluira un Programa de Prevencion de
Riesgos, relacionados con el colapso e los servicios y de la infraestructura,

en casos de desastres naturales.

>  Mejorar el sistema de recojo de basura y eliminar focos infecciosos, en
el marco de una estrategia de participacion vecinal en la seleccion de
materiales reciclables o de relso. Generando incentivos tributarios a

aquellas viviendas que reciclen y segreguen su basura.



> Promover y poner en operacion areas verdes (recuperadas o nuevas) y

de esparcimiento (camping, bicicleta, etc.).

> Fiscalizacion efectiva de las normas de construccion vigentes,
incluyendo seguridad laboral, respeto a horarios de construccion, respeto al

transito peatonal y vehicular de vecinos, entre otros.

>  Construccion de plantas de tratamiento de aguas residuales y residuos

solidos.
5.- INCLUSION SOCIAL

> Reducir la anemia y desnutricion cronica infantil, a través de acciones

orientadas al desarrollo integral de nifios y nifias de la provincia.

> Brindar oportunidades y capacidades a los hogares para incrementar sus

ingresos.
> Velar, proteger y mejorar el bienestar del adulto mayor.

> Implementacion de estrategias de atencidbn a mujeres victimas de
violencia, mediante servicios especializados, articulando de manera efectiva

con los diferentes actores institucionales involucrados.

B. DIMENSION ECONOMICA

1.- AGRICULTURA
> Construccién y mejoramiento de canales de regadio.

> Tecnificacion permanente para la mejora de la agricultura, facilitando

la adquisicion de fertilizantes y semillas a los agricultores.
> Apoyar la reforestacion en toda la jurisdiccion provincial.

> Promover y facilitarla instalacién de ferias agricolas con productos de

la zona.

> Gestionar la construccion de reservorios para la utilizacion del riego

tecnificado.

>  Capacitacion permanente en temas de agricultura para mejorar la

produccion y facilitar el acceso al mercado externo.
2.- GANADERIA

> Apoyar la construccion de cobertizos para los ganados de la provincia.



>  Capacitacion a los ganaderos de la provincia, en el mejoramiento
genético de los ganados, cultivo de pastos mejorados y tratamiento sanitario de

animales.
> Instalacion de una Planta procesadora de fibras (Alpaca, ovino, etc.).

3.- TURISMO

> Impulsar y fortalecer el turismo en la provincia y region de

Huancavelica.

>  Fortalecer la capacidad de DIRCETUR para la recuperacion de los

centros histdricos en coordinacion con la Direccion Regional de Cultura.

> Apoyo decidido a los artesanos de la provincia, en la comercializacion

de sus productos a nivel nacional y regional.

> Promover la protecciéon y difusion del patrimonio cultural de la
provincia. Asi como la defensa y conservacion de los monumentos arqueolégicos,

histdricos y artisticos, colaborando con los organismos regionales y nacionales.

C. DIMENSION AMBIENTAL

1.- INFRAESTRUCTURA VIAL

> Mantenimiento y mejoramiento de carreteras y caminos rurales de la

provincia.

> Adquisicion de pool de maquinarias para contribuir al mejoramiento
del transporte y a la solucién de problemas de interrupciéon de vias e tiempo de

lluvias.

> Ordenamiento del parque automotor en la ciudad de Huancavelica y

distritos.

> Semaforizacion y sefializacion de vias, para un eficaz control policial

y autoridades competentes.
> Construccion de playas de estacionamiento subterraneos y aéreos.

> Centralizar el embarque y desembarque de pasajeros en el Terminal

Terrestre.

2.- MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES



> Proyectar el tratamiento de aguas residuales al 100% y neutralizarlas

en riego.

> Manejo integral de residuos con implementaciéon de centros de

reciclaje y compostaje.

> Monitorear la calidad del agua, suelo y atmosfera en coordinacion con

las Instituciones involucradas.

> Capacitacion semestral en materia ambiental y territorial a los

trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huancavelica.
3.- ENERGIA

> Proponer ante Electro Perud, un miembro en el Directorio, para cautelar

los intereses de la Region.

> Gestionar que todos los centros educativos de la provincia de

Huancavelica, cuenten con energia eléctrica.

> Urgente instalacion de una planta de gas en la provincia de

Huancavelica.
4 .- COMUNICACIONES

> Implementacion de antenas de television existentes, que faciliten el

acceso a la tecnologia y apertura al mundo, en coordinacién con el MTC.

> Mejorar los sistemas de comunicacion y de informacion entre los

vecinos y la Municipalidad, a fin de facilitar la transparencia en la gestién publica.

D. DIMENSION INSTITUCIONAL

1.- GESTION INSTITUCIONAL
> Manejo eficiente y transparente de los recursos publicos.

> Incentivos laborales para una eficiente labor en la Municipalidad

Provincial de Huancavelica.
> EXxigir a los Regidores cumplir con su labor de fiscalizacion.

> Constante coordinacion con los distritos conformantes de la provincia,

para la toma de decisiones de los proyectos.

> Realizacién de cabildos abiertos y sesiones publicas descentralizadas,

con la participacion de los representantes de los distritos y poblacion en general.



> Desarrollo de capacidades de la poblacion, buscando mejorar la

competitividad como provincia.
> Apoyo decidido a las organizaciones sociales de base.

> Apoyo a las organizaciones juveniles, clubes, de mujeres, etc., sin

distincion alguna.
2.- SEGURIDAD CIUDADANA

> Promover la organizacion de los vecinos de manera especializada y
como parte del sistema de seguridad ciudadana con énfasis en la prevencion,

recogiendo experiencias positivas replicables en nuestro medio.

> Mejorar la cobertura de vigilancia y prevencion del delito, mediante la
adquisicién y puesta en operacion de vehiculos y sistemas electrénicos de

vigilancia.

> Especializar y profesionalizar al personal de serenazgo, en coordinacion
con las juntas vecinales, con asistencia de profesionales en el campo de la

psicologia, defensa personal y uso adecuado de armas no letales.

> Promover operativos contra la comercializacion de drogas, trata de

personas y acoso callejero.

LINEAMIENTOS GENERALES DE NUESTRA ACCION MUNICIPAL.

» Un gobierno que oriente sus recursos a favor de los sectores mas
necesitados en lo que se refiere a educacion, salud, agricultura,
ganaderia, artesania, etc., sancionando ejemplarmente a los que
trafiquen con el hambre, la especulaciéon y el acaparamiento de los
recursos del pueblo.

» Un gobierno municipal que sea ejemplo de honradez, moralidad, trabajo,
eficiencia y eficacia, en la administracion de los bienes de la
municipalidad orientado al servicio de la comunidad.

» Un gobierno democratico que impulse la participacion de la comunidad,
manifestado en la realizacion periddica de cabildos abiertos y otros.

» Un gobierno planificador, organizador y concertador con todas las
fuerzas sociales de nuestra provincia, que oriente acciones como

prioridad la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion.



» Un gobierno que oriente con calidad y calidez sus acciones al desarrollo
social, econémico y cultural en base a objetivos politicos y estratégicos
gue se logren a corto, mediano y largo plazo.

» Impulsar un gobierno local para atender la problematica integral de
nuestro pueblo, con participacion de la poblacion.



