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A.  Resumen Ejecutivo. 
 

El presente Plan de Gobierno Municipal Distrital de Chachas, se 

presenta dentro del marco de la Resolución N° 271-2014-JNE 

está basado en un enfoque de desarrollo. 

 

Este  Plan  de  Gobierno  plantea  apoyar  decididamente  los 

servicios básicos y nutrición, buscando el desarrollo integral de 

la población a través de un manejo eficiente de programas y 

recursos  

 
 

Proponemos mejorar la infraestructura vial como son las 

carreteras en la zona urbana, campiña agrícola y área rural del 

Distrito ya que la población en su conjunto es consiente  que  

para  poder  llevar  sus  productos  a  los  mercados locales, 

estas son fundamentales. Trabajaremos en forma conjunta con 

el Gobierno Provincial y Regional de Arequipa, con el propósito 

de dinamizar la economía de la población rural. 

 

B.  Base Legal 
 

-Constitución Política del Perú-1993 
 

-Políticas de Estado del Acuerdo Nacional 
 

-Ley Orgánica de Municipalidades Nº 27972, Publicada el 27 de 
mayo del 2003. 

 

-Ley orgánica del JNE N° 26486. 
 

-D.S. N° 054-2011 -PCM, que aprueba el Plan Bicentenario – El 

Perú hacia el 2021. 

-Decreto  Supremo  N.°  043-2016-PCM,  que  convoca  a  

Elecciones complementarias Municipales para el domingo 12 de 

marzo de 2017. 

-Resolución N° 271-2014-JNE 
 

 
 

       
 
 
 
 

http://portal.jne.gob.pe/procesoselectorales/Documentos%20%20Procesos%20electorales/Nuevas%20Elecciones%20Municipales%202014/DS-009-2014-PCM-REM.pdf
http://portal.jne.gob.pe/procesoselectorales/Documentos%20%20Procesos%20electorales/Nuevas%20Elecciones%20Municipales%202014/DS-009-2014-PCM-REM.pdf
http://portal.jne.gob.pe/procesoselectorales/Documentos%20%20Procesos%20electorales/Nuevas%20Elecciones%20Municipales%202014/DS-009-2014-PCM-REM.pdf
http://portal.jne.gob.pe/procesoselectorales/Documentos%20%20Procesos%20electorales/Nuevas%20Elecciones%20Municipales%202014/DS-009-2014-PCM-REM.pdf


 

C. Contenidos del Plan de Gobierno 
 
 

I. Principios y Valores:  

Principios 

 Participación; mediante, el pluralismo con todas las fuerzas vivas 

del distrito, sin discriminación de clase social, económica, credo ó 

raza y género. 

 Justicia social; se fundamenta en el trabajo a favor de los que 

menos tienen. 

  Unidad, Solidaridad y Fraternidad; basados en los principios 

humanos y cristianos. 

   Desarrollo Humano; en base al desarrollo personal y colectivo. 

 Principio de la identificación cultural; revalorando la cultura, 

fortaleciendo la identidad cultural en el distrito. 

 
 

Valores 
 

    Honestidad, 
 

    Solidaridad, 
 

    Respeto y Tolerancia. 
 

 
 

II Objetivos Institucionales 
 

 
 

•   Convocar a todas las fuerzas vivas de nuestra región,  

•  Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida d e  lo s  

ve c in os  

•   Priorizar y atender las necesidades 

•   Desarrollar   proyectos   en   los diversos. 

•   Administrar honradamente los recursos económicos. 
 

 
 

 

I. DIAGNÓSTICO 
 

 
 

1.1     Hechos que caracterizan la realidad. 
 



 

1.1.1.- Ubicación geográfica. 
 

Distrito                 : Chachas 

Capital                  : Chachas 

Provincia              : Castilla 

Departamento     : Arequipa 

 
 

1.1.2 Aspectos generales. 
 
FECHA DE CREACION    : 16 de Marzo de 2015 

 

EXTENSIÓN (Km²)             : 1190.49 Km2 
 

ALTITUD (M.S.N.M.)           : 3059 m.s.n.m. 
 

UBIGEO                            : 0440404 
 

COORDENADAS              : 15°30′06″S 72°16′19″O 
 

 
 

El distrito de Chachas es uno de los catorce 

distritos que conforman la provincia de Castilla en el 

Departamento de Arequipa. El distrito de Chachas es también 

conocido como "La Perla de Castilla" por la innumerable 

cantidad de atractivos turísticos destacando su hermosa 

laguna. 

 
 

LÍMITES Y SUPERFICIE TERRITORIAL. 
 
 

Sus límites son los siguientes: 
 

Por el Norte: con Cayarani 
 
 

Por el Este: con Choco 
 
 

Por el Sur: con Ayo 
 

Por el Oeste: con Andagua 
 

 
 

Población 
 

Según el INEI 2007, cuenta con una población de 
 

1,947  habitantes,   

 
 
 



 

 
 
 
Mapa Político de la Provincia de Castilla 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

DIMENSIÓN SOCIAL 
 

a) Educación 
 

Es un sector poco favorable con problemas. 

 
 

b) S alud 
 

Se  cuenta con dos puestos de  Salud, en  el  distrito  de  

Chachas  

d)    Viviendas, vías de acceso y Saneamiento básico 
Se cuenta con este servicio, que sigue siendo insuficiente 

 
 

e)  Deporte 
 

La  población  practica  diversas  disciplinas  tales  como  

el  futbol,  y vóleibol y ellos requieren de un mayor apoyo  

 
 

DIMENSIÓN ECONÓMICA 
 

 
 

a) Agricultura 

La actividad agrícola en el Distrito, se realiza principalmente 

teniendo en consideración la ubicación de las tierras agrícolas. 

En las zonas bajas se cultiva preferencialmente los cultivos 

transitorios como el maíz, papa y forrajes. 

b)  Turismo 
 

El desarrollo de la actividad turística es mínimo, el cual se 

refleja en una infraestructura hotelera y de servicios precarios. 

c)  Pesquería 
 

La Actividad Pesquera en el Distrito se desarrolla en torno a la 

comercialización del pescado fresco provenientes de las 

piscigranjas; esta actividad de comercialización es poca la misma 

que se comercializa en la ciudad de Arequipa 
 

 
 

 

 

 



 

DIMENSION TERRITORIAL- AMBIENTAL 
 

Las vías son insuficiente dentro área urbana y la campiña agrícola 

 
 
a)  Contaminación del aire. 

 

Contribuyen a la contaminación ambiental las quemas de las 

chacras e incendios en los bosques, así como el manejo 

inadecuado de residuos sólidos. 

 
 

b)  Contaminación de aguas 
 

Existe una permanente descarga de los materiales  de desecho 

tanto de la zona urbana (aguas servidas)  

c)  Contaminación de suelos 
 

En las zonas donde se desarrollan actividades agropecuarias y 

mineras  es factible la presencia de contaminación por el mal uso  

de  pesticidas  y  fertilizantes. 

DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 
 

La  institucionalidad  es  una  dimensión  importante junto a la 

gobernabilidad en el desarrollo. El  ciudadano común  y  corriente  

quiere  un  gobierno local efectivo.    

 
 
 
 

II.- PROBLEMAS 
 

 

DIMENCION SOCIAL 
 
EN EL ÁREA DE LA SALUD 

Desatención a la atención primaria de salud  

Establecimientos de salud desmejorados con falta de equipamiento. 

EN EL ÁREA DE EDUCACION 

Baja calidad educativa  

EN EL ÁREA DE SERVICIOS BASICOS 

Insuficientes servicios básicos  



 

EN EL ÁREA DE RECREACION Y DEPORTE 

Insuficiente promoción de recreación y deporte  

EN EL ÁREA DE PROGRAMAS SOCIALES 

Insuficiente presencia de programas sociales  

 

DIMENSION TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE 

 

EN EL ÁREA TERRITORIAL 

Deficiencias  de  conectividad  ausencia de vías carrozables dentro del 
área urbana y campiña agrícola. 
 

EN EL ÁREA MEDIO AMBIENTAL 

Falta de acciones en pro del medio ambiente  

 

DIMENCION ECONOMICA 

EN EL ÁREA DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

Bajos rendimientos en agricultura y ganadería  

EN EL ÁREA DE TURISMO 

Poca afluencia de turismo  

EN EL ÁREA DE PISCICULTURA 

Poco apoyo al sector piscícola  

EN MINERIA 

Carencias y limitaciones al sector minero  

EN EL ÁREA COMERCIAL Y DE SERVICIOS 

Escaso apoyo al área comercial y de servicios  

   

DIMENCION INSTITUCIONAL 

Sistemas    de    organización    y    administración Ineficientes. 
Población   se siente excluido  
Falta de capacitación de los servidores públicos que laboran en la 
municipalidad Tramites documentarios engorrosos 

Falta de transparencia  
 



 

III.- PROPUESTAS POR DIMENSIONES 
 

 

DIMENCION SOCIAL 
 
EN EL ÁREA DE LA SALUD 

Incidir en la Atención Primaria de Salud mediante  gestión ante las ONGs   

Mejoramiento, ampliación  y equipamiento de los establecimientos de 

salud. 

EN EL ÁREA DE EDUCACION 

Equipamiento de las I.E. con tecnologías actuales y laboratorios 

necesarios. 

Promover concursos semestrales de conocimientos a nivel del Distrito en 

la población estudiantil. 

Hacer un acompañamiento permanente para procurar el normal 

desarrollo de las labores escolares y el cumplimiento de sus objetivos. 

Promover y auspiciar a los artistas en la grabación de sus obras  

musicales y otros tipos de arte. 

EN EL ÁREA DE SERVICIOS BASICOS 

Culminación de la electrificación en la parte alta e instalación de 

pararrayos  

Implementación de servicios de agua y desagüe en las poblaciones 

faltantes. 

Implementación de los rellenos sanitarios adecuados. 

Solucionar el problema de la contaminación por polución en Tolconi y 

lugares donde se presente este caso.    

EN EL ÁREA DE TRANSPORTE Y COMUNICACION 

Construcción de nuevos accesos y mantenimiento permanente de las 

vías existentes. 

Mantenimiento permanente de los caminos de herradura dentro y fuera 

de la campiña agrícola. 

Gestionar y cofinanciar la instalación de antenas para celulares en los 

lugares faltantes. 

EN EL ÁREA DE RECREACION Y DEPORTE 

Promover el desarrollo de las diferentes disciplinas deportivas 

Implementación de losas multiusos y parques recreativos. 



 

EN EL ÁREA DE PROGRAMAS SOCIALES 

Gestionar para ampliar la cobertura de pensión 65 

Gestionar para que lleguen los programas sociales del gobierno central y 

otros. 

Fortalecimiento y empoderamiento de las instituciones sociales 

existentes en el distrito. 

 

 

DIMENSION TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE 

EN EL ÁREA TERRITORIAL 

Planificar el crecimiento urbano ordenado y saludable del Distrito y 

anexos. 

Construir vías de acceso carrozables que comunique toda la campiña 

agrícola  

Construir y ampliar todas las calles del distrito de Chachas y donde sea 

necesario, para que lleguen los carros hasta la puerta de nuestras casas. 

EN EL ÁREA MEDIO AMBIENTAL 

Instalación de cobertura viva, con el sembrado progresivo de avena y 

otros en la laguna de Chachas, para contrarrestar la polución y 

aprovechar estos forrajes.  

Promover programas de forestación con especies que tengan valor en el 

mercado actual. 

Implementación  de programas de capacitación en temas medio 

ambientales y los referentes al cambio climático. 

 

DIMENCION ECONOMICA 

EN EL ÁREA DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

Implementar un área ágil y funcional de respuesta rápida y oportuna de 

apoyo al agro, con maquinaria adecuada e implementada para el arado y 

cosecha. Así como la proporción de semillas, abonos, productos para el 

control de plagas y enfermedades, entre otras. 

Gestionar ante ONGs y otras instituciones, para que estas puedan pagar 

más por la leche mediante subvención y/o darle un valor agregado. 

Implementar un programa agresivo de construcción y mantenimiento de 

canales de regadío en toda la campiña. 



 

Elaborar un plan integral de afianzamiento hídrico, para asegurar el agua 

de regadío, que comprenda la construcción del dique Punco Huayco, 

mantenimiento y mejora del dique San Félix, entre otros.   

EN EL ÁREA DE TURISMO 

Apoyar en la implementación, capacitación y orientación, de las personas 

dedicadas a este rubro con el concurso de ONGs y otras instituciones del 

estado. 

Promocionar y difundir los atractivos turísticos de Chachas.  

 

EN EL ÁREA DE PISCICULTURA 

Promover y fortalecer a las asociaciones de piscicultores, con asesoría 

técnica, implementación de salas de incubación de alevinos, jaulas 

flotantes y repoblamiento de la trucha en ríos y lagos. 

EN MINERIA 

Propiciar la instalación de plantas de concentración de minerales de bajo 

volumen. 

Habilitar y aperturar vías de acceso carrozable hacia nuevas zonas y 

mantenimiento de las vías existentes. 

EN EL ÁREA COMERCIAL Y DE SERVICIOS 

Promover la formación de pequeñas empresas de producción  

Fortalecer y promover las ferias comerciales 

Proporcionar movilidad para el transporte de productos de cosecha y 

otros, hacia los mercados en forma oportuna y a bajo costo. 

   

DIMENCION INSTITUCIONAL 

Modernizar la gestión municipal, ponerlo acorde con la época, aplicando 

reingeniería para hacerla más funcional con respuestas rápidas ante la 

solicitud de los vecinos.   

Poner el Municipio al servicio del pueblo, donde el vecino encuentre un 

aliado oportuno, amigable, ágil,  donde todos los servicios y atención este 

en el Distrito. 

Capacitar al personal permanentemente, para una mejor atención al 

vecino. 



 

Participar activamente en convocatorias y propiciar las mismas, para 

escuchar a la población en forma directa y juntos solucionar rápidamente 

los problemas.  

 

IV. METAS PROPUESTAS POR EL PLAN 
 

 
 

DIMENCION SOCIAL 
 
EN EL ÁREA DE LA SALUD 

Incremento a un  60% de  cobertura en atención primaria de salud 

El 70% cuentan con equipos e infraestructura instalada 

EN EL ÁREA DE EDUCACION 

Incremento del nivel educativo a niveles óptimos nacionales. 

EN EL ÁREA DE SERVICIOS BASICOS 

El 80% de la población hace uso de los servicios básicos 

EN EL ÁREA DE TRANSPORTE Y COMUNICACION 

Los caminos se encuentran en óptimas condiciones de 

transitabilidad. 

Se cuenta con suficiente conectividad de servicio de celulares. 

EN EL ÁREA DE RECREACION Y DEPORTE 

El 80% de la población tiene acceso a áreas adecuadas de 

recreación. 

EN EL ÁREA DE PROGRAMAS SOCIALES 

Presencia de más de 5 instituciones trabajando temas sociales 

 

DIMENSION TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE 

EN EL ÁREA TERRITORIAL 

Planificar el crecimiento urbano ordenado y saludable del Distrito y 

anexos. 

Construir vías de acceso carrozables que comunique toda la campiña 

agrícola  

Construir y ampliar todas las calles del distrito de Chachas y donde 

sea necesario, para que lleguen los carros hasta la puerta de 

nuestras casas. 



 

 

EN EL ÁREA MEDIO AMBIENTAL 

Instalación de cobertura viva, con el sembrado progresivo de avena y 

otros en la laguna de Chachas, para contrarrestar la polución y 

aprovechar estos forrajes.  

Promover programas de forestación con especies que tengan valor 

en el mercado actual. 

Implementación  de programas de capacitación en temas medio 

ambientales y los referentes al cambio climático. 

 

DIMENCION ECONOMICA 

EN EL ÁREA DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

El 70% de la población tiene Ingresos superiores al sueldo mínimo 

EN EL ÁREA DE TURISMO 

El turismo será una actividad rentable donde el 10% de la población 

se dedica a esta actividad  

EN EL ÁREA DE PISCICULTURA 

Productores piscícolas triplican su producción  

EN MINERIA 

Contar con 2 plantas de concentración de minerales de bajo volumen 

EN EL ÁREA COMERCIAL Y DE SERVICIOS 

Realización de ferias quincenales y disponibilidad de una unidad para 

el transporte de los productos. 

   

DIMENCION INSTITUCIONAL 

A     partir     del     año     2019,     Municipalidad estructurada,    con      
administración    moderna, eficiente y trasparente. 
 
A   partir   del   año   2019,   se pondrá al servicio de los vecinos. 

A   partir   del   año   2019   el   100%   de   los trabajadores 
municipales estarán capacitados plenamente para el cumplimiento de 
sus funciones 
 
A   partir   del   año   2019  se participara activamente. 

 
 



 

 
 

Jurado Nacional de Elecciones 
 

Resolución N°271-2014-JNE 
 

 
 

ANEXO 4: FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 

I.        SÍNTESIS DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES: 

 
 

Principios 

Participación; pluralismo con todas las fuerzas vivas  del Distrito,   
sin discriminación de clase social, económica, credo o raza y 
género. 

 Justicia social; se fundamenta en el trabajo a favor de los que 

menos tienen,   quienes   serán   escuchados   y   solucionados   sus 

problemas. 

 Unidad, Solidaridad y Fraternidad; basados en los principios 

humanos y cristianos; practicando la unión, comprensión, tolerancia y 

el respeto a la persona humana. 

  Desarrollo Humano; Basada en la práctica de desarrollo social y 

humanista en base   al   desarrollo   personal   y   colectivo. 

 

Valores 
 

    Honestidad, 

    Vocación de servicio, 
 

    Solidaridad, 
 

    Respeto y Tolerancia. 
 

 
 

II.       VISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO 
 

Chachas  es un Distrito prospero con actividades 

productivas consolidadas, seguro e integrado vialmente, con 

vecinos  que acceden a servicios básicos de calidad, que 

trabajan aplicando tecnologías amigables con el medio 

ambiente y asumen la protección de sus recursos naturales  

en forma responsable. 

 
 



 

 

 
 

III Síntesis del Plan de Gobierno 
 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN EL PLAN SOLUCIONES PROPUESTAS EN EL PLAN METAS PROPUESTAS EN EL PLAN 

Dimensión Social 

1 Desatención a la atención primaria de salud 1 Incidir en la Atención Primaria de Salud 
mediante  gestión ante las ONGs   

 

1 Incremento a un  60% de  cobertura en atención 
primaria de salud 

2 Establecimientos de salud desmejorados con falta 
de equipamiento. 

2 Mejoramiento, ampliación  y equipamiento de 
los establecimientos de salud. 

 

2 El 70% cuentan con equipos e infraestructura 
instalada 

3 Baja calidad educativa 3 Equipamiento de las I.E. con tecnologías 
actuales y laboratorios necesarios. 
 
Promover concursos semestrales de 
conocimientos a nivel del Distrito en la 
población estudiantil. 
 
Hacer un acompañamiento permanente para 
procurar el normal desarrollo de las labores 
escolares y el cumplimiento de sus objetivos. 

 

3 Incremento del nivel educativo a niveles óptimos 
nacionales. 

4 Insuficientes servicios básicos 4 Culminación de la electrificación en la parte alta 
e instalación de pararrayos  
 
Implementación de servicios de agua y desagüe 
en las poblaciones faltantes. 
 
Implementación de los rellenos sanitarios 
adecuados. 

 

4 El 80% de la población hace uso de los servicios 
básicos 

5 Insuficiente promoción de recreación y deporte 5 Promover el desarrollo de las diferentes 
disciplinas deportivas 
 
Implementación de losas multiusos y parques 
recreativos. 

 

5 El 80% de la población tiene acceso a áreas 
adecuadas de recreación. 

 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
      

6 Insuficiente presencia de programas sociales 6 Gestionar para ampliar la cobertura de pensión 
65 
 
Gestionar para que lleguen los programas 
sociales del gobierno central y otros. 
 
Fortalecimiento y empoderamiento de las 
instituciones sociales existentes en el distrito 

6 Presencia de más de 5 instituciones trabajando 
temas sociales  

 

Dimensión Económica 

1 Bajos rendimientos en agricultura y ganadería 1  
Implementar un área ágil y funcional de 
respuesta rápida y oportuna de apoyo al agro, 
con maquinaria adecuada e implementada para 
el arado y cosecha. Así como la proporción de 
semillas, abonos, productos para el control de 
plagas y enfermedades, entre otras. 
 
Gestionar ante ONGs y otras instituciones, para 
que estas puedan pagar más por la leche 
mediante subvención y/o darle un valor 
agregado. 
 
Implementar un programa agresivo de 
construcción y mantenimiento de canales de 
regadío en toda la campiña. 
 
Elaborar un plan integral de afianzamiento 
hídrico, para asegurar el agua de regadío, que 
comprenda la construcción del dique Punco 
Huayco, mantenimiento y mejora del dique San 
Félix, entre otros.   

 

1 El 70% de la población tiene Ingresos superiores 
al sueldo mínimo 



 

2 Poca afluencia de turismo 2 Apoyar en la implementación, capacitación y 
orientación, de las personas dedicadas a este 
rubro con el concurso de ONGs y otras 
instituciones del estado. 
 
Promocionar y difundir los atractivos turísticos 
de Chachas.  
 
Apoyar en la implementación, capacitación y 
orientación, de las personas dedicadas a este 
rubro con el concurso de ONGs y otras 
instituciones del estado. 
 
Promocionar y difundir los atractivos turísticos 
de Chachas.  

 

2 El turismo será una actividad rentable donde el 
10% de la población se dedica a esta actividad 

3 Poco apoyo al sector piscícola 3 Promover y fortalecer a las asociaciones de 
piscicultores, con asesoría técnica, 
implementación de salas de incubación de 
alevinos, jaulas flotantes y repoblamiento de la 
trucha en ríos y lagos. 

 

3 Productores piscícolas triplican su producción 

4 Carencias y limitaciones al sector minero 4 Propiciar la instalación de plantas de 
concentración de minerales de bajo volumen. 
 
Habilitar y aperturar vías de acceso carrozable 
hacia nuevas zonas y mantenimiento de las vías 
existentes. 

 

4 Contar con 2 plantas de concentración de 
minerales de bajo volumen 

5 Escaso apoyo al área comercial y de servicios 
 

5 Promover la formación de pequeñas empresas 
de producción  
 
Fortalecer y promover las ferias comerciales 
 
Proporcionar movilidad para el transporte de 
productos de cosecha y otros, hacia los 
mercados en forma oportuna y a bajo costo. 

 

5 Realización de ferias quincenales y 
disponibilidad de una unidad para el transporte 
de los productos. 

 



 

 
 
 

Dimensión Territorial y Medio Ambiente 

1 Deficiencias  de  conectividad  ausencia de vías 
carrozables dentro del área urbana y campiña 
agrícola. 
 

1 Planificar el crecimiento urbano ordenado y 
saludable del Distrito y anexos. 
 
Construir vías de acceso carrozables que 
comunique toda la campiña agrícola  
 
Construir y ampliar todas las calles del distrito 
de Chachas y donde sea necesario, para que 
lleguen los carros hasta la puerta de nuestras 
casas. 

 

1 Al   año   2022  e l  80  % del área urbana y la 
campiña agrícola tendrá vías  carrozables. 

2 Falta de acciones en pro del medio ambiente 2 Instalación de cobertura viva, con el sembrado 
progresivo de avena y otros en la laguna de 
Chachas, para contrarrestar la polución y 
aprovechar estos forrajes.  
 
Promover programas de forestación con 
especies que tengan valor en el mercado actual. 
 
Implementación  de programas de capacitación 
en temas medio ambientales y los referentes al 
cambio climático. 

 

2 Al  año  2022  el 60%  de  la población ejecutará 
acciones en pro del medio ambiente. 
 

 



 

 
 
 

Dimensión Institutional 

1 Sistemas    de    organización    y    administración 
Ineficientes. 

1 Modernizar la gestión municipal, ponerlo acorde 
con la época, aplicando reingeniería para 
hacerla más funcional con respuestas rápidas 
ante la solicitud de los vecinos.   

 

1 A     partir     del     año     2019,     Municipalidad 
estructurada,    con    administración    moderna, 
eficiente y trasparente. 

2 Población   se siente excluido  2 Poner el Municipio al servicio del pueblo, donde 
el vecino encuentre un aliado oportuno, 
amigable, ágil,  donde todos los servicios y 
atención este en el Distrito. 
 

 

2 A   partir   del   año   2019,   se pondrá al 
servicio de los vecinos. 

3 Falta de capacitación de los servidores públicos 
que laboran en la municipalidad Tramites 
documentarios engorrosos 

3 Capacitar al personal permanentemente, para 
una mejor atención al vecino. 

 

3 A   partir   del   año   2019   el   100%   de   los 
trabajadores municipales estarán capacitados 
plenamente para el cumplimiento de sus 
funciones 

4 Falta de transparencia  4 Participar activamente en convocatorias y 
propiciar las mismas, para escuchar a la 
población en forma directa y juntos solucionar 
rápidamente los problemas.  
 

 

4 A   partir   del   año   2019  se participara 
activamente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

IV.    Propuestas de Rendición de cuentas sobre el cumplimiento del 
 

Plan. 
 

 
Organización o 

 

agrupación 

Seguimiento y evaluación 

Organizaciones 

de la sociedad 

civil 

Fiscalización de la ejecución del Plan de Gobierno a 
 

la culminación de ejecución de cada proyecto. 

 

 

Así mismo indicamos que proponemos un seguimiento al plan 

de gobierno, teniendo en cuenta los siguientes mecanismos: 

 
 

La participación ciudadana, será el mecanismo más apropiado para 

propugnar el cumplimiento del presente Plan de Gobierno. 

 
 

El Concejo de Coordinación Local.- Instancia máxima del Distrito, con 

carácter normativo en el gobierno,  

Mesas Temáticas por dimensiones de desarrollo.- Serán instancias 

temáticas, conformadas por instituciones, organizaciones sociales de 

base, empresas, ONG, etc. Cada Mesa Temática estará presidida por la 

institución u organización pública o privada con mayor especialización 

en la dimensión correspondiente. 

Secretaría Técnica.- Es la instancia técnica conformada por todas las 

gerencias de la Municipalidad, por el titular de Planificación y 

Presupuesto de la Municipalidad. 

 

Audiencias públicas de rendición de cuentas.- Efectuadas 

semestralmente y de manera descentralizada, con participación de las 

Organizaciones Sociales de Base  y sociedad civil y autoridades del 

distrito y centros poblados. 
 
 
 

 
 


