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PRESENTACION

ija, tierra de grandeza, y lideres reconocidos por la historia,

tiene en sus manos su propio futuro, ahora con recursos

econdmicos que pueden y deben consolidar el desarrollo de las

actividades de la provincia, con equilibrio entre explotacién de
recursos y respeto al medio ambiente, las inversiones tanto publicas
como privadas deben aumentar.

Se debe priorizar la lucha contra la corrupciéon en el Estado y la
implementacion de nuevas técnicas en gestion publica que garanticen la
transparencia en ejecucion de gasto publico.

El presente documento, contiene la propuesta de Plan de Gobierno para
la Provincia de Aija entre los afios 2019-2022, la metodologia para la
elaboracion del presente Plan ha sido la siguiente:

1. Nuestras Bases Sectoriales en dialogo con la Poblacién han recogido
las aspiraciones y necesidades de la poblacién.

2. En reuniones Politicas Partidarias de todas nuestras Bases en el
Distrito se ha definido la Mision y Vision, asi como se ha realizado un
diagnostico estratégico.

3. Se ha definido los lineamientos del Plan de Gobierno Local asi como
priorizado Programas, Proyectos y Actividades.

4. Acorde con lo establecido por el Jurado Nacional de Elecciones se
han formulado las propuestas de acuerdo a Politicas Global,
Multisectorial y Sectoriales.

El objetivo que persigue el presente es servir de guia a la propuesta que
se encuentra como candidatura al Gobierno Municipal.

El presente Plan sera implementado por nuestra representacién en el
Gobierno Municipal de Aija, en caso de ser elegidos por el digno Pueblo
Aijino.

Aija, junio del 2018
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INTRODUCCION

El presente grupo humano que pretende hacer Gobierno Municipal por el periodo
2019-2022, para la Provincia de Aija nos motiva fundamentalmente el haber
realizado un andlisis profundo en lo social, econdémico y politico de nuestra Provincia
y con la plena Identificacion de cada uno de los que conformamos esta lista.
Proponemos que el plan de desarrollo en este periodo para el fortalecimiento y
desarrollo del mismo estaran orientadas en los siguientes ejes tematicos.

REFERENCIAS GENERALES DE LA PROVINCIA DE
ATJA

a) DENOMINACION Y UBICACION POLITICA:
PROVINCIA: Aija
REGION : Ancash

b) UBICACION FiSICA:
Aija es una de las provincias que conforma el departamento de Ancash,
perteneciente a la region Ancash - Per, cuyas limites geograficos son: por el
norte con la provincia de Huaraz, por el sur con parte de la provincia de Recuay y
Huarmey, por el este con la provincia de Recuay y por el oeste con la provincia de
Huarmey.

¢) FECHA DE CREACION:
La provincia de Aija fue creada el 05 de marzo del afio 1936, mediante Ley N°
8188.

d) ALTITUD:
La altitud del distrito capital es de 3 200 m.s.n.m.

e) POBLACION:
La poblacion total es de 7 966 habitantes.

IDEARIO DE LA ORGANIZACION POLITICA

DEL NOMBRE, SIMBOLO, FINALIDAD, DOMICILIO Y PLAZO

Art. 1°. Bajo la denominacién de MOVIMIENTO REGIONAL ANDE-MAR, se constituye un
Movimiento Regional; cuya organizacion y actividades se dan en el ambito de la Region
Ancash. Se sustenta en su Ideario, su Cédigo de Etica y Disciplina y se rige de acuerdo a lo
que dispone la Constitucién Politica del Pery, la Ley de Partidos Politicos y el Presente
Estatuto.

DEL NOMBRE

El nombre ANDE-MAR representa la grandeza de nuestra region que esta constituida por
el ANDE representado por la cordillera blanca y negra; MAR representado por el litoral de
la costa de nuestra Region, que en conjunto se denomina ANDE-MAR.

Art. 22.-El Simbolo del Movimiento Regional ANDE-MAR, es la caricatura de un GATO con
BORDES

DE COLOR ROJO EN FONDO BLANCO.

Art. 3°.- El Movimiento Regional ANDE-MAR, tiene por finalidad afirmar, promover y
poner en practica los siguientes postulados:
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a. Servir al desarrollo social, econémico y cultural de la region y participar activamente en
la construccién de una sociedad justa, moderna, tecnificada y productiva, que asegure la
vigencia y defensa del sistema democratico.

b. Propugnar la instauraciéon de practicas politicas compatibles con una cultura de paz,
respeto a los derechos humanos, ejercicios de conductas democraticas, fortalecimiento de
las instituciones, defensa del medio ambiente y los de recursos naturales.

c. Propiciar la identidad e integracion regional, sin distincién de etnia, cultura, lengua,
credo religioso, sexo y estatus socioeconémico, inspirandose en el valioso legado plural
que conforma la sociedad peruana.

d. Promover el desarrollo integral y armonico de las diversas Provincias de la Regién, para
lo cual fomenta y apoya e. Afirmar la vigencia del bienestar individual y social de la
poblacion de la regién, mediante la instauraciéon de una ética colectiva basada en la
practica del trabajo productivo y la distribucién solidaria y equitativa de sus beneficios.
Art. 4°.- El Movimiento Regional ANDE-MAR, desarrolla su dindmica partidaria
inspirandose en los siguientes preceptos de ética politica:

a. Trabajar directamente con las organizaciones sociales y sus representantes.

b. Considerar su actividad politica como un servicio a la region, sus instituciones y su
poblacidén, dando un servicio honesto a la sociedad.

c. Promover la participacidn consciente y responsable de sus afiliados.

d. Organizarse y funcionar democraticamente.

e. Su accionar politico estard enmarcado dentro de las normas Constitucionales y Legales
del Estado, tendiente a su constante perfeccionamiento.

Art. 5°.- E]l Movimiento Regional ANDE-MAR, fija su domicilio legal en la ciudad de Huaraz,
capital de la Region Ancash, en el JR. DANIEL VILLAIZAN N° 191 2do PISO - Barrio del
Centenario Provincia de Huaraz, Podran funcionar locales partidarios en toda la regién.
Art. 6°.- El funcionamiento del MOVIMIENTO se inicia desde la inscripciéon al érgano
correspondiente hasta la culminacién de su vida politica por solicitud al Jurado Nacional
de Elecciones y por requisitos o condiciones para seguir en la actividad politica y el
proceso de descentralizacion.

LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO LOCAL

Esta organizacion politica en un eventual gobierno municipal trabajara teniendo en cuenta
los siguientes aspectos:

Transparencia
Honestidad
Solidaridad
Participativa
Eficiencia
Orden
Democratica

ANANANA NN Y

VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

En el presente Plan de Gobierno Municipal manifestamos nuestra firme convicciéon de
que es posible continuar con la construccién de nuestra identidad provincial y seguir
preparando el camino hacia un mejor futuro, el mismo que sera posible
coordinando las aportaciones del Estado y de los sectores privado y social. La esencia de
esta vision es hacer un gobierno municipal que interactué efectivamente con
los vecinos y vecinas a través de procesos de la participacion
activa, innovadora y transparencia para posicionar a nuestra provincia de Aija: como



» 6\ MOVIMIENTO REGIONAL

DE-IVIAR

una provincia desarrollada, competitiva, ordenada, sustentable, con
servicios publicos eficientes y segura. El desarrollo de nuestra provincia exige que
los actores fundamentales unamos nuestros esfuerzos y los pongamos al servicio de
soluciones inmediatas y de largo plazo.

MISION DEL PLAN DE GOBIERNO

La Municipalidad Provincial de Aija, tendra un sélido gobierno local, desarrollando una
dindmica de gestion con capacidad gerencial; fortaleciendo la concertacién con
los vecinos y empresas privadas, el Gobierno Regional de Ancash, el Gobierno
Central, con la orientaciéon de consolidar el principio de autoridad, la autonomia
municipal y el desarrollo de una gerencia publica local eficaz; este trabajo compartido
y mancomunado deberd incidir en la disminucién de la problematica econdémica,
social, ambiental y cultural del ambito provincial y del distrito capital. La
municipalidad provincial de Aija es una institucién que promueve el desarrollo local
con una administracion honesta, transparente, eficaz y eficiente
con profundo sentido social, que brinda servicios de calidad.

PROPUESTAS DEL PLAN DE GOBIERNO
I. PROPUESTAS POR DIMENSIONES

v" DIMENSION SOCIAL

OBJETIVO 1: MEJORAR LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO,
SALUBRIDAD, SALUD Y PRESERVAR EL MEDIO
AMBIENTE

Problemas:

e Deficiente manejo de disposiciéon de residuos de cardcter doméstico y
hospitalario, en el ambito provincial, generan degradacion de suelos y su
capacidad ambiental se reduce.

e Débil atencion primaria de la Salud a nivel provincial, asi como campafias
de medicina preventiva, educacién sanitaria.

e Desnutricidn crénica de nifios y nifias en el ambito provincial.

e Pésima Administracion de Servicios de Saneamiento Urbano y Rural

Estrategia de Solucién.

Elaborar el Plan de Manejo y disposicion de Residuos Sélidos.

Diagnéstico de cobertura de atencion de la Salud en poblaciones de escasos
recursos econoémicos.
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Realizacion de campafas con sesiones demostrativas de preparacion de
alimentos balanceados, en coordinacion con el sector salud.

Coordinacion entre autoridades para resolver problemas de ordenamiento de
actividades nocturnas.

Proyectos:

1. Implementacién del Sistema de Monitoreo Ambiental (Contaminacién
por diversas fuentes).

2. Ordenamiento y clasificacion de los residuos solidos.

3. Mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura de las JASS.

OBJETIVO 2: MEJORAR EL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA A
NIVEL PROVINCIAL

Problema:

Aumento de incidencia de robos, asaltos, debido a la falta de personal de
Serenazgo y a una débil coordinacion con la Policia Nacional del Pert y a la
escaza cultura y sensibilizacién en seguridad ciudadana.

Estrategia de Solucidn.

Crear e implementar la gestion de Seguridad Ciudadana tanto en el cercado
como en los centros poblados con influencia de la capital de Aija.

Proyectos:
1. Fortalecimiento de Capacidades Operativas del servicio de Serenazgo

(Maquinas nuevas, equipos de comunicacién de mayor alcance y efectivos).

2. Elaboracién del Plan Provincial de Seguridad Ciudadana con participaciéon
de organizaciones sociales, juntas vecinales PNP, Sub prefecturas, Gobierno
Local y autoridades comprometidas.

OBJETIVO 3: PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD EN LA
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

Problema: Débil promocién y gestion del Desarrollo Humano Sostenible
integral.

Estrategia de Solucién.

Crear espacios de recreacidn, cultura y deporte que ayuden a la poblacién en
edad juvenil a encontrar alternativas de desarrollo humano, olvidando vicios
que degradan a la misma sociedad (robos, alcohol, etc.).
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Proyectos:
1. Construcciéon y mejoramiento del Estadio Deportivo “Leoncio Prado -

2.

Copin”, Centro de Alto Rendimiento Deportivo; que comprendera,
instalaciones deportivas y gimnasios (futbol, basquet, ciclismo, etc.).

. Fortalecimiento de Capacidades Deportivas Multidisciplinarias en el

distrito de Aija; que permitird formar desde diferentes categorias y en
diferentes disciplinas a la poblacién.

Construcciéon y mejoramiento de espacios deportivos en los centros
poblados y caserios de la provincia.

Implementacién del Programa Interconectado de Internet Educativo a nivel
provincial.

Mejoramiento y equipamiento de los servicios educativos en el ambito
provincial.

DIMENSION ECONOMICO

OBJETIVO 4: DESARROLLAR LA AGRICULTURA SOSTENIBLE

Problema:
Deficiente planificacion de cadenas productivas y su comercializacion
sostenible.

Estrategia de Solucidn.

Creacidn de la Gerencia de Desarrollo Agricola que se encargara de desarrollar
de manera integral y sostenible la agricultura teniendo en cuenta su vocacion
productiva.

Proyectos:

1.

Programa de Siembra de Agua y Forestacion, construcciéon y mejoramiento
de Infraestructura de Riego, Represas, y Reservorios en zonas altas de
Cuencas de los rios Monserrate, Santiago y Llactdin y otros.

Creacion de la Oficina de Desarrollo Productivo Sostenible; el que se
encargara de articular espacios de didlogo y garantizar el desarrollo de la
agricultura sostenible sin perjuicio de otras actividades.

Fortalecimiento de Capacidades empresariales a agricultores de la
provincia.
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OBJETIVO 5. FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE COMERCIO
EN LA PROVINCIA

Problema: Carencia de apoyo al Comercio en zonas urbanas y rurales y falta
de financiamiento y créditos a los pequefios comerciantes de la localidad.

Estrategias de Solucidn.

Creacion de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito Aija, para los agricultores y
comerciantes.

Proyectos:
1. Mejoramiento del Mercado Aija.
2.-Programa de proyectos en construccion de Centros de Acopio por
especializacion productiva en cada distrito.

OBJETIVO 6: DESARROLLO DE MINERIA CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL

Problema: Ausencia de fuentes naturales de agua para uso en la actividad
minera genera enfrentamientos entre sectores ambientalistas, frentes anti
mineros y grupos que defienden la agricultura.

Estrategia de Solucidn.

Crear espacios de dialogo en donde se manifiesten las voluntades de
autoridades, sector privado y comunidad en general organizada para tratar de
resolver estos conflictos de orden técnico-econémico-social.

Asi mismo trabajar por el equilibrio entre los sectores Agricultura y Mineria
logrando que se produzca la Agricultura Sostenible y Mineria Responsable-
Humana.

Proyectos:
1. Elaboracién de Plan Participativo de Ordenamiento Ambiental para la
planificacién de la actividad minera.

2. Estudio de Impacto Ambiental con participacion de sectores
involucrados que se oponen a la mineria.

3. Formacion de un Comité de Vigilancia del Estudio de Impacto
Ambiental de los grandes Proyectos Mineros.
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OB]ETIVO 7: DESARROLLO DE EJES ECONOMICOS CON GENERACION
DE EMPLEO

Problemas:

e Débil promocién del empleo privado.

e Manejo deficiente del porcentaje de participacion de poblacién en obras
publicas.

e No existen entidades financieras para el desarrollo de las actividades de la
agricultura y el comercio.

Estrategia de Solucién.

Garantia de empleo digno para las personas que trabajen en obras ejecutadas
por nuestra gestion.

Creacion de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito Aija, para los agricultores y
comerciantes.

Proyectos:

1. Ejecucion de Obras por Administracion directa, garantizando
un porcentaje mayor de empleo generado para la poblacién de
la zona.

2. Crear Sistemas de Cooperacion a nivel de los distritos con la
finalidad de atraer a la inversién privada que generen empleos
productivos (principalmente AGRONEGOCIOS).

3. Convenios con Institutos de Capacitacion para generar
capacidades técnicas a la poblacién para postular a trabajos
especializados (mineria, desarrollo agricola).

OBJETIVO 8: ARTICULAR CORREDORES TURISTICOS

Problemas:

e Escasa promocion de los recursos y atractivos turisticos de la provincia
Aija.

e Pérdida de valor de tradiciones culturales propias de nuestra provincia.

Estrategia de Solucidn.

Revalorar los atractivos turisticos de la provincia, tomando en cuenta la zona
de potencialidad turistica.

Articular los circuitos turisticos de la provincia a los ciccuitos regionales y a
nivel nacional.

Proyectos:
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1. Declaratoria de patrimonio cultural de la Nacién las
costumbres de Aija.

2. Creacién y promocién de circuitos turisticos que incluyan
las festividades de todos los distritos de nuestra provincia.

3. DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL

OBJETIVO 9: DESARROLLAR AMBITOS URBANO Y RURALES
ORDENADOS

Problema:

Crecimiento desordenado de los centros urbanos sin tener en cuenta los Planes
de Desarrollo Urbano y Rural, asi como indefiniciéon limites jurisdiccionales de
espacios vecinales en crecimiento.

Estrategia de Solucidn.

Mejorar la gestion de desarrollo urbano con la adecuada sensibilizacion de los
agentes que ocupan el espacio fisico.

Proyectos:
1. Actualizacién del Plan provincial Participativo con enfoque en la Gestién

de Riesgo de Desastres.

2. Actualizacion del Sistema de Catastro Multifuncional y puesta a disposicion
del usuario via internet.

OBJETIVO 10: MEJORAR EL SISTEMA DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Problema:

Desorden y desconocimiento e incumplimiento de las normas que regulan los
servicios del transporte, falta de organizacién empresarial por parte de los
operadores del transporte publico (propiedad individual de sus unidades) bajo
niveles de capacitacion en el manejo de sus unidades y trato al pasajero o
usuario.

Débil integracion de los distritos de Succha, Huacllan y Coris

Estrategia de Solucidn.

Articular para Redisefiar el Plan de Ordenamiento de Transportes con el
Ministerio de Transporte y Comunicaciones de la Region.
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Capacitaciéon a los Transportistas para mejorar el servicio y atenciéon al
pasajero.

Mejorar y rehabilitar vias urbanas y carreteras de integracién entre los
principales centros poblados y caserios de la provincia

Proyectos:

1. Estudio de Oferta y Demanda del Servicio de Transporte.

2. Fortalecimiento de capacidades a los transportistas Seguridad Vial, buenas
practicas y trato mejorado al cliente.

4. DIMENSION INSTITUCIONAL

OBJETIVO 11: MEJORAR LA TRANSPARENCIA EN GESTION
MUNICIPAL

Problemas:
e Corrupcion institucionalizada en la mayoria de areas municipales

Estrategia de Solucion.
- Detectar y eliminar la corrupcién en todas sus manifestaciones.

- Fomento de la cultura de la prevenciéon procurando nombrar funcionarios
honestos y probos conscientes de su mision de servicio a la comunidad

Proyectos:
1. Fortalecer las capacidades técnicas a las juntas Vecinales y

entes de Vigilancia de Presupuestos Participativos.

2. Implementacion del Sistema de Consultas para acceder a
la informacidn publica de nuestra gestion.




