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PRESENTACION

ANTIAGO DE CHUCO, tierra de grandeza, y lideres reconocidos por

la historia, tiene en sus manos su propio futuro, ahora con recursos

economicos que pueden y deben consolidar el desarrollo de las

actividades de la provineia; con equilibrio.entre explotacion de recursos y

respeto al medio ambiente, las inversiones tante.ptiblicas como privadas
Deb en aumentar.

Se.“debe priorizar la lucha contra la corrupciéon en el“Estado y la
implementacion de nuevas técnicas en gestion publica que garanticen la
transparencia en ejecucion de gasto publico.

El presente documento, contiene la propuesta de Plan de Gobierno
Municipal para la Provincia Santiago de Chuco periodo 2019-2022; la
metodologia para la elaboracion del presente Plan ha sido la siguiente:

1. Nuestras Bases Sectoriales en dialogo con la Poblacion han recogido las
aspiraciones y necesidades de lapoblacion.

2. Enreuniones Politicas Partidarias de todas nuestras Bases en el Distrito
se ha definido la Misi6on y Visién, asi como se ha realizado un
diagnostico estratégico.

3. Se ha definido los lineamientos del Plan de Gobierno Local asi como
priorizado Programas, Proyectos y Actividades.

4. Acorde con lo establecido por el Jurado Nacional de Elecciones se han
formulado las propuestas de acuerdo a Politicas Global, Multisectorial y
Sectoriales.

El objetivo que persigue el presente es servir de guia a la propuesta’quese
encuentra como candidatura al Gobierno Municipal Provincial.

El presente Plan serd implementado por nuestra representacion en el
Gobierno Municipal de la Provincia de Santiago de Chueo, en caso de ser
elegidos por los electores del digno y progresista pueblo del vate universal
César A. Vallejo-Mendoza.

Santiago de Chuco, Junio del 2018
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INTRODUCCION

Haciendo un breve recuento de nuestra rica historia sobre la creacién de
Santiago de Chuco, el 23 de julio de 1553 obtienen el permiso para fundar un
pueblo que sirviera como capital y.centro.de operaciones de actividades mineras
y cultivo de trigo. Llegarena Andaymarca el capitan.Don Diego de la Serna, los
inmigrantes Domingo Pérez de Vasquez, José de Pelaez, Lino Benites de los
Nifos, Miguel“de Estremadura, Rodrigo de los Bejarano, Fernando de Alva,
Garcia de Paredes, Lorenzo de Alcantara, Juan Bautista de Ruiz y el padre
Francisco de Asis Centurion, natural de Santiago de Compostela, quien ayudo a
que Santiago "el mayor" sea el patron tutelar del nuevo pueblo.

Eli25 de julio de 1553 frente a un altar levantado en el lugar llamado "Ricchi-
Paccha" se celebr6 una misa de accion de gracias y se colocé la primera piedra de
fundacion. Luego se hizo la distribuciéon de las tierras para la construccion de
casas, se delineo el plano de la ciudad y de la iglesia que seria inaugurada el'25
de julio de 1560. Es en este mismo ano el pueblo recibe el nombre definitivo de
Santiago de Chuco.

En1868eldiputadoporlaprovinciade Huamachuco, Manuel Natividad Porturas,
presento el proyecto para erigir como provincia el entonces distrito de Santiago
de Chuco. El proyecto qued6 estancado debido ala muerte de Manuel Porturas. El
3 de noviembre del afio 1900, gracias a la gestion del parlamentario Tomas
Ganoza Cavero (quien retomo6 el proyecto de Manuel Porturas) el presidente
Eduardo Lopez de Romafia aprueba la ley de creacion de la Provincia de Santiago
de Chuco.

Como grupo humano comprometido paraestablecer un Gobierno Municipalen la
Provincia de Santiago de Chuco para el periodo 2019-2022, nos jnotiva
fundamentalmente el haber realizado un andlisis profundo en lo social,
economico y politico de nuestra Provincia y con la plena Identificacién de cada
uno de los integrantes que conformamos esta lista; proponiendo gue el plan de
desarrollo "en el periodo de Gobierno en mencién, cuyo fortalecimiento y
ejecucion del ‘mismo se orientaran en los siguientes ejes” tematicos que se
mencionan en el presentedocumento.
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I. VISION AL 2022

Santiago de Chuco, Provincia segura, con un crecimiento ordenado en los
sectores de agropecuario, transportes, turismo y mineria; que permita
satisfacer las principales necesidades economicas y sociales, integrada
vialmente entre sus centros urbanos principales y con una poblacion
organizada e identificada con el desarrollo sostenible.

MISION INSTITUCIONAL

"

l."l’ de manera integral.

i III. DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD PROVINCIAL !
| 3.1. ANALISIS |

La ciudad de Santiago de Chuco, conocida como la “Capital de la Poesia”, es
la capital de la Provincia Santiago de Chuco. Se encuentra ubicada a 3115
msnm.

| El desarrollo de la actividad agropecuaria y agro exportadora en Santiago
} de Chuco, se basa en la presencia de dos ejes estratégicos, una de conversidn
} del tipo de cultivo de pastos a frutales en las zonas calidas y otro /de
A incorporaciéon de nuevas tierras para ampliar la frontera agricola con sulp'los
ecologicamente fértiles.

“la._principal actividad primaria del area de estudio
representada por la agrictitera;=ne esta orientada a la exportaciéon no
obstante contar con las condiciones de clima inmejorables; siendo su
industrializacion insuficiente, lo que no permite dar mayor valor agregado a
la produccion agricola y consecuentemente limita su participacion directa
en el desarrollo local regional.

IV. IDENTIFICACION DE PROBLEMATICA ACTUAL
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0S pro lemas mas resaltantes en nuestra prov1nc1a seaprecia mayormente en
los aspectos sociales, a continuacién menciono algunos de ellos:

a) Desequilibrios Econémicos

La economia de la ciudad de Santiago de Chuco y su area de influencia,
tiene su soporte en el comercio, la agricultura de baja productividad,
los servicios y demaés actividades.

Las Pymes, que deberian tener un impacto importante en la economia
local se encuentra en serias dificultades para superar su baja capacidad
de innovacién y consecuentemente su competitividad, tanto en
aquellas de produccion de bienes (Panaderias, carpinterias,
agroindustrial, metal-mecanica), como de servicios (hoteles,
restaurantes, imprentas, mecanica-automotriz).

Las principales debilidades de la estructura econémica urbana estan
referidas a la insuficiente e inadecuada infraestructura de servicios,
desarticulacion entre la oferta y la demanda del mercado local, escasa
atencion en la formacion de recursos humanos calificados de todo tipo,
nula preocupacion por el desarrollo econémico de la ciudad y la falta
de integracion a su &mbito macro-regional.

En este sentido los sectores que tienen perspectiva favorable y que no
estan siendo intervenidos y/o abordados de manera integral son el
turismo, la agroindustria y los servicios a la mineria; que requieren
mayores inversiones y adopcién de tecnologias adecuadas para su
modernizacion.

La estructura productiva de la region que privilegia a la mineria se
caracteriza por una insuficiente articulacion con los demas sectores
productivos, lo que no permite generaciéon de puestos de trabajo a los
pobladores de Santiago de Chuco.

b) Desequilibrios Fisico Espaciales

En cuanto a la estructuracion territorial, la ciudad estd ordenada
radialmente con Gnico centro congestionado y una periferia extendida
y desarticulada que genera desigualdad econémica en su dinamica
funcional y supone crecientes costos de urbanizacion que ni el gobierno
central ni el gobierno local estan en condiciones de afrontar, lo que se
refleja en la permanencia de una segmentacion social y desequilibrios
territoriales, el irracional uso de suelo urbano en la ciudad de Santiago
de Chuco y sus expansiones; traen como consecuencia el crecimiento
horizontal en desmedro dela alternativa vertical .

I inf 1 1 . . il o
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orlentados a las organizaciones de base, son defICItaI‘IOS tales como:
cunas, aldeas infantiles, albergues para el adulto mayor, locales
comunales multiusos con talleres productivos, etc.

El comercio ambulatorio se ha incrementado en los alrededores del
unico Mercado Central con que cuenta Santiago de Chuco, debido a la
saturacion de su capacidad instalada; provocando hacinamiento y
dispersion del negocio informal.

Por otra parte-el transito y las actuales rutas de transporte, requieren
ser reordénadas asi como racionalizarse; tal es el'easo de las mototaxisy
unidades de transporte de servicio rural.

El porcentaje de hogares en viviendas particulares - Sin agua, ni
desagiie ni alumbrado eléctrico es de 4.1 % en la zona urbana,
porcentaje que se incrementa considerablemente en la zona rural
donde llega casi al 60% y la cobertura de energia eléctrica domiciliaria
y publica llega alrededor del 94% en la zona urbana mientras que'en el
area rural la cobertura sigue siendo deficiente en un 40%.

¢) Geografico Ambiental

El clima de la ciudad de Santiago de Chuco es calido y lluvioso, con una
temperatura media anual de 18°C, la maxima se registra entre Junioa
Setiembre con un promedio de 30°C; la luminosidad promedio es dejg
horas con 5 minutos, lo que hace un total extraordinario anual de 3,312
horas, lo que facilita primordialmente en la coloracién, concentracion
de azicar, sabor y conformacién de los frutos. Por estas condiciones
agregadas a las bondades edaficas Santiago de Chuco es un potencial
importante para el desarrollo de la fruticultura de exportacion.
Fisiograficamente, el area de estudio se encuentra cerca al limite con el
desierto costanero entre los 1,400 y 2,000 m.s.n.m., surcado por el rio
Santiago de Chuco que alimenta el desarrollo agropecuarie desde
Tumilaca hasta el Molle en la Rinconada.

El conjunto de problemas y debilidades pone de manifiesto un
instficiente espacio para la variable ambiental tanto en el disefio de
politicas-publicas como en el comportamiento.dé los actores publicos
y privados e inadecuada coordinacién enda‘gestion ambiental.

d) Sociales

La problematica social en la ciudad de Santiago de Chuco, se manifiesta
porla baja calidad de vida de crecientes sectores de la poblacién de los
asentamientos humanos del area intermedia y periférica; poblacién
con ingresos por debajo del nivel de subsistencia, incremento de los
niveles de desempleo y sub empleo. En este marco la PEA continuara
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aumenta 0,enun contexto econdémico poco favorable para lacreacion
de empleos.

Las principales debilidades del Sector Social estan referidos a la débil
coordinacion entre los diferentes niveles del Estado para enfrentar la
problematica social de los sectores méas vulnerables, organizaciones
sociales todavia débiles y escasos canales de participacion en las
decisiones, dificultad para acceder a la tierra y vivienda social, la
prestacion de servicios basicosno equitativos y dificultad de adaptacion
de los sectores'mas pobres a los rapidos cambios que se presentan en la
demanda de mano de obra especializada, pues los sectores mas
carentes no tienen acceso a programas especialeSwque permitan su
insercion en un mercado laboral formal exigente en capaeitacion, razon
por la que prolifera cada dia mas la informalidad de las-actividades
economicas.

e) De Gestion Municipal

La Gestion Municipales de un nivel débil en cuanto a la concertacion
con los principales actores sociales de nuestra comunidad no obstante
que juega un rol primordial en el desarrollo de Santiago de Chuco. El
proceso de asentamiento y reasentamiento es desordenado, sin
planificacién y a un ritmo explosivo que limita la posibilidad de
controlar el proceso de expansion urbana horizontal.

El otorgamiento de titulos de propiedad, proceso de adjudicacion de
terrenos en la zona de expansion y la atencion de otros problemas
coyunturales, no le permite visualizar y elaborar proyectos de
desarrollo ni aprovechar las ventajas que representa la presencia de
Grandes Inversiones, y ampliacion de la frontera agricola.

V.,  POLITICAS DE GOBIERNO

DIMENSION SOCIAL

o Integracién social con enfoque territorial
e “Lucha con la pobreza y desnutricion infantil

DIMENSION ECONOMICO

e Produccion agricola especializada en cadenasproductivas
e Producciéon Minera con responsabilidad social
o Plataforma multiservicios: comercial y turisticaintegral

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL
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. estion del Medio ambiente Sostenible

DIMENSION INSTITUCIONAL

e Lucha anticorrupcion, gestion moderna y vigilancia social

VI. LINEAMIENTOSDEPOLITICACONLASQUESERELACIONA

Las propuesta que-formulamos en el presente.Plan recogen las iniciativas
registradas_-en documentos como: Acuerdo Nacional, Lineamientos
Estratégicos para el Desarrollo Nacional 2010-2021,%Lineamientos del
Programa Nacional de Agua y Saneamiento, Plan Nacional
Anticorrupciéon, Plan Nacional de Calidad Turistica, Plan Nacional de
Educacion Para Todos 2005-2015, Plan Nacional de Manejo de,Cuencas,
el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Lineamiento de politica N° 10 del Acuerdo Nacional “Reduccion de
la pobreza”.

- Lineamiento de politica N° 15 del Acuerdo Nacional “Promocion’de
la Seguridad Alimentaria y Nutricion”.

- Lineamiento de politica N° 23 del Acuerdo Nacional “Politica de
desarrollo agrario y rural”.

- Lineamiento de politica N° 19 del Acuerdo Nacional “Desarrollo
Sostenible y Gestion Ambiental”.

- Lineamiento de politica N° 12 Acuerdo Nacional “Acceso Universal
a una Educacion Publica Gratuita y de Calidad y Promocion y
Defensa de la Cultura y del Deporte”.

- Plan Nacional Anticorrupcion, y politica N° 6 del Acuerdo Nacional
“Gobierno en funcién de objetivos con planeamiento estratégico,
prospectiva nacional y procedimientostransparentes”,

- TLineamiento de politica N° 18 del Acuerdo Nacienal “Basqueda de
la competitividad, productividad y formalizaciéon de la actividad

econ6mica’

- Lineamiento de politica N° 14 Acuerdo Nacional “Acceso al Empleo
Pleno, Digno y Productivo”.

- Objetivo nacional 1: Derechos fundamentales y dignidad de las
personas del documento “Plan Perit 2010-2021”.
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serv1c1os béasicos del documento “Plan Perit2010-2021”.

- Objetivo nacional 3: Estado descentralizado al servicio de los
ciudadanos y del desarrollo del documento “Plan Peru 2010-
2021”.

- Objetivo nacional 4: Economia competitiva con alto nivel de
empleo y productividad-deldocumento “Plan Perit 2010-2021".

- Objetivo nacional 5: Desarrollo regienal equilibrado e
infraestructura adecuada del documento “Plan Perit 2010-
2021”.

- Objetivo nacional 6: Recursos naturales y ambiente del documento
“Plan Pert 2010-2021”.

- Objetivo Especifico N° 1: Recursos humanos competéntes
constituyen la base de la gestion de la oferta turistica a todo nivel,
del documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del Pera
(CALTUR).

- Objetivo Especifico N° 2: Prestadores de servicios turisticos siguen
buenas practicas <empresariales y desarrollan su actividad con
responsabilidad social y ambiental, del documento “Plan
Nacional de Calidad Turistica del Pert (CALTUR).

- Objetivo especifico N© 3: Sitios turisticos se manejan con criterio
de uso publico sostenible, disponen de servicios y facilidades
adecuadas y constituyen productos atractivos y competitivos, idel
documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del Pert (CALTUR).

- Objetivo Especifico N° 4: Destinos turisticos principales brindan
seguridad al visitante y se manejan con una Optima gestion, del
documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del Perd(CALTUR).
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VIL PROPUESTAS PORDIMENSIONES

7.1, DIMENSION SOCIAL

OBJETIVO 1: MEJORARLOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, SALUBRIDAD,
SALUDY PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE.

Problemas:

o Escases de agua en el ambito Provincial y la insalubridad de la misma

o Deficiente manejo de disposicion de residuos de caracter doméstico y
hospitalarios, en el ambito Provincial; generando degradacion de
suelos y capacidad ambiental reducida.

e Débil atencién primaria de la Salud a nivel provincial, asi como
campanas de medicina preventiva, educacién sanitaria.

e Pésima Administracion de Servicios de Saneamiento Urbano y Rural

Estrategia de Solucién.

Ejecutar Proyectos de agua con plantas de tratamiento para tener el consumo
de agua potable.

Elaborar el Plan de Manejo y disposiciéon de Residuos Solidos.

Diagnostico de cobertura de atencion de la Salud en poblaciones de escasos
recursos econdmicos.

Coordinacion entre autoridades para resolver problemas de ordenamiento de
actividades nocturnas.

Proyectos:

1. Construccién de un Relleno Sanitario Mecanizado tanto para
residuos domésticos y hospitalarios.

2. Proyecto de Hospital Municipal Mo6vil Descentralizado; que
permita trasladar equipos y personal médico y“asistencial para
mejorar el acceso a la Salud en lugares dondelda poblacion requiere
atencion especializada.

3. Reorganizaciéon de la EPS-Santiago de Chuco; aplicando
reingenieria de procesos administrativos, comerciales y de
mantenimientos de infraestructura.

4. Ampliacién y Mejoramiento dela Planta de Tratamiento de Agua
Potable.
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Construccmn de nuevos proyectos de sistema de agua potable.

6. Actualizacion del Plan Maestro de Saneamiento del ambito de la
EPS Santiago de Chuco.

7. Reubicacion y Construcciéon del Camal Municipal.

8. Implementacion del Sistema=-.de Monitoreo  Ambiental
(Contaminacion por diversas fuentes).

9./ Ordenamiento de Actividades de esparcimiento noeturno.

OBJETIVO 2: MEJORARELSISTEMA DESEGURIDAD CIUDADANAA
NIVEL PROVINCIAL.

Problema:

Aumento de incidencia de Robos, Asaltos, Delincuencia Juvenil }y
Pandillaje pernicioso debido a la limitada cobertura del personal de
Serenazgo y a una débil coordinacién con la Policia Nacional del Perti
ademas de la escasa cultura y sensibilizacién en seguridad ciudadana.

Estrategia de Solucién.

Mejorar la gestion de Seguridad Ciudadana tanto en el cercado como en
los centros poblados con influencia de la Ciudad Capital Santiago de
Chuco.

Proyectos:

1. Fortalecimiento de Capacidades Operativas del servicio de Serenazgo
(unidades méviles nuevas, equipos de comunicacién de mayor alcance
y._ mayor numero de efectivos).

2. Implementacion del Sistema de Video Vigilancia y Monitoreo en los
centros poblados y el cercado.

3. Elaboracion del Plan Provincial de Seguridad Ciudadana con
participacion de Organizaciones Sociales, Juntas Vecinales PNP,
Gobernacion 'y Gobierno Local asi como otras autoridades
comprometidas con el orden publico.
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OBJETIVO 3: PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD EN LA EDUCACION,

DEPORTE Y CULTURA.

Problema: Débil promocion y gestion del Desarrollo Integral Humano
Sostenible. Asi como mala aplicacién del Sistema de Municipalizacién de
la Educacion.

Estrategia de Solucién.

Crear‘espacios de recreacion, cultura y deporte que ayuden a la poblaciéon
en‘edad juvenil a encontrar alternativas de desarrollo humano; evitando
de esta forma vicios que degradan a la misma sociedad (robos,
drogadiccion, alcoholismo, etc.).

Proyectos:

1.

Construccion del Centro de Alto Rendimiento Deportivo; que
comprenderd, instalaciones de piscinas reglamentarias, gimnasios,
canchas deportivas (atletismo, tenis, basquet, ciclismo, futbol).

. Fortalecimiento de Capacidades Deportivas Multidisciplinarias en la

Ciudad Capital del Distrito de Santiago de Chuco; lo que permitira
formar integralmente desde categorias inferiores y en diferentes
disciplinas a la poblacién educanda.

. Construccién de moderna Biblioteca Municipal interactiva.

. Construcciéon y mejoramiento de espacios deportivos en zona alto

andinade la provincia.

Implementaciéon del Programa Interconectado de Internet’e Intranet
Educativa a nivel provincial einterprovincial.

. Capacitaciones continuas gratuitas para todos™ los Profesores del

ambito de la-RProvincia de Santiago de Chueo:

Remodelacion e implementacion de la casa del maestro.

. Gestidn para contar con una sucursal de la SENATI en el Distrito de

Santiago de Chuco, lo que permitira formar futuros técnicos
industriales.
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7.2, DIMENSION ECONOMICO

OBJETIVO 4: DESARROLLARUNA AGRICULTURA SOSTENIBLE.

Problema:

Deficiente planificacion de cadenas productivas y su comercializacion
sostenible.

Estrategia de Solucién.

Creacion de la Gerencia de Desarrollo Agricola que se “encargara de
desarrollar de manera integral y sostenible la agricultura teniendo en
cuenta su vocacion productiva.

Proyectos:

1. Programarla construccién y mejoramiento de la Infraestructural de

Riego, Represasy Reservorios en zonas altas de la Provincia de Santiago
de Chuco.

2. Creacion de la Oficina de Desarrollo Productivo Sostenible; el que se
encargara de articular espacios de didlogo y garantizar el desarrollo de
la agricultura sostenible, sin perjuicio de otras actividades.

3. Fortalecimiento de la capacidad empresarial para los agricultores de
nuestra provincia, mediante reuniones y talleres de capacitacion.

OBJETIVO 5: FORTALECIMIENTO DE LAACTIVIDAD ECONOMICA
COMERCIAL EN LA PROVINCIA.

Problema: Crecimientodesordenadodel Comercioenzonas urbanas yrurales asi

cemo falta de financiamiento y créditos para los pequeiios Microempresarios de
la localidad.

Estrategias de Solucion.

Creacidon de la Caja Municipal de Ahorroy Crédito Santiago de Chuco, dando
acceso crediticio para los agricultores, comerciantes, estudiantes universitarios
y poblacion en general de nuestra provincia.

Programar proyectos en construccion de Centros de Acopio y Abastos con
especializacion productiva en las zonas urbanas en crecimiento.

Proyectos:
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1. Construccion del nuevo Mercado de Santiago de Chuco

2. Construccion Centro Ferial Agroindustrial Andino.

3. Construccién conjunta con la empresa privada de un centro
comercial

OBJETIVO 6: DESARROLLO DE LAMINERIA CON RESPONSABILIDAD
SOCIAL.

Problema: Ausencia de fuentes naturales de agua para use.en la actividad
minera, lo que genera enfrentamientos entre sectores ambientalistas,
frentes anti mineros y grupos que defienden la agricultura.

Estrategia de Solucién.

Crear espacios de dialogo en donde se manifiesten la voluntad de las
autoridades, sector privado y comunidad en general organizada para
tratar de resolver estos conflictos de orden técnico-econdémico-social asi
mismo trabajar por el equilibrio entre los sectores Agricultura y Mineria,
logrando que se produzca la Agricultura Sostenible y Mineria
Responsable- Humana.

Proyectos:
1. Elaboracién de Plan Participativo de Ordenamiento Ambiental
para la planificacion de la actividad minera.

2. Estudiode Impacto Ambiental con participacion de sectores
involucrados que se oponen a lamineria.

3. Conformacion de un Comité de Vigilancia del Estudio de Impacto
Ambiental de los grandes Proyectos Mineros.

OBJETIVO 7: DESARROLLO DE EJES ECONOMICOS CON GENERACION DE
EMPLEO.

Problemas:

e Ausencia de Zonas de Ocupacion para la industria Liviana y Pesada.

e Débil promocidén del empleo privado.

e Manejo deficiente del porcentaje de participacion de poblaciéon
autoctona en obras publicas.

e Limitado acceso a las entidades financieras para los
microempresarios y comerciantes.
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Estrategia de Solucién.

Actualizar el plan director participativo asi como también difundir y/o
promover la habilitacion de estas zonas para uso de empresas y
microempresas.

Garantia de empleo digno para las personas que trabajen en obras
ejecutadas por nuestra gestion, priorizando-alas madres cabeza de familia
y personas con discapacidad.

Acceso crediticio para los agricultores, comerciantés, estudiantes
universitarios y poblaciéon en general de nuestra provincia.cuando se
concrete la creacion de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito Santiago de
Chuco.

Proyectos:

1. Capacitacion técnica y de negocios a MYPES.

2. Ejecucion de Obras por Administracion directa]
garantizando un porcentaje mayor de empleo generado para
la poblacion de la zona.

3. Crear Sistemas de Cooperacion a nivel de los distritos con la
finalidad de atraer a la inversion privada para que generen
empleos productivos (principalmente AGRONEGOCIOS).

4. Convenios con Institutos de Capacitacion para fomentar las
capacidades técnicas en la poblacion que va a postular’en
trabajos especializados (mineria, desarrollo agricola,
gestion publica).

OBJETIVO 8: ARTICULAR CORREDORES TURISTICOS

Problemas:

e [Escasa promocion de los recursos y atractivos turisticos de la
provincia Santiago de Chuco.

o Pérdida del valor histérico de las tradiciones culturales propias de
nuestra provincia.

Estrategia de Solucién.
Revalorar los atractivos turisticos de la provincia, tomando en cuenta las
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zonas con potencialidad turistica.

Articular e integrar circuitos turisticos interprovinciales (Cabana, Sanchez
Carrion, Bolivar y Pataz y a nivel Macroregional.

Proyectos:

1. Puesta en valor de laartesania.

2. Gestion para declaratoria de patrimonio cultural de la
Nacion-las costumbres Santiaguinas.

3= Construccion del Museo Arqueoldgico de Santiago de Chuco.

4. Creacion y promocion de circuitosturisticos que
incluyan las festividades de todos los distritos de
nuestra provincia.

5. Puesta en valor de los principales restos preincas de la
provincia.

6. Fortalecimiento de las Oficinas Municipales de Turismo
y la creacion de la policia de Turismo.

7.3 DIMENSION TERRITORIALAMBIENTAL

OBJETIVO 9: DESARROLLARAMBITOS URBANOY RURALES
ORDENADOS

Problema:
Crecimiento desordenado de los centros urbanos sin tener en cuenta los Planes de

Desarrollo Urbano y Rural, asi como indefinicion de limites jurisdiccionales de los
espacios vecinales en crecimiento.

Estrategia de Solucién.

Mejorar la gestion de desarrollo urbano con la adecuada sensibilizacion:de los
agentes que ocupan el espacio fisico.

Proyectos:

1. Actualizacion del Plan Director Participativo con enfoque en la Gestion de
Riesgo.

2. Actualizacion del'Sistema de Catastro Multiftincional y puesta a disposicion de
usuarios via internet.

3. Construccion del Albergue Municipal del Adulto Mayor paralos ancianos que
estan en estado de abandonosocial.
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OBJETIVO 10: MEJORAR EL SISTEMA DE TRANSPORTES
Y COMUNICACION VIAL.

Problema:

Desorden y desconocimiento asi como incumplimiento de las normas que
regulan los servicios del transporte, nula organizacién empresarial por
parte de los operadores del transporte publico (propiedad individual de
sus unidades) y falta de capacitacion permanente en el manejo de sus
unidades moviles y maltrato al pasajero o usuario.

Débil integracion vial con el Distrito de Sitabamba, lo que no permite
integrarse econdmicamente y turisticamente con nuestraprovincia.

Estrategia de Solucién.

Rediseniar el Plan de Ordenamiento del Transporte Publico con la
construccion de nuevas redes viales y mejora de las actuales (asfalto por
cemento), permitiendo un mejor flujo vehicular y descongestionamiento
del centro de Santiago de Chuco.

Capacitacion a los Transportistas para mejorar el servicio y atencion
publico al pasajero.

Mejorar y rehabilitar vias urbanas y carreteras de integracion entre todos
los centros poblados de la provincia

Proyectos:

1. Estudio de Oferta y Demanda del Servicio de Transporte.

2. Rediseno del Plan Vial creando corredores econdémicos y vias alternas

3. Gestion nacional y regional para contar con presupuesto para el
asfaltado de la carretera Santiago de Chuco—Tablachaca.

4. Fortalecimiento de las capacidades técnicas para los transportistas en
seguridad vial, buenas practicas y trato mejorado al cliente.

5. Culminacién del tramo afirmado de la carretera de integraciéon
Provincial La Yeguada — Orocullay — Pijobamba - Sitabamba.

6. Rehabilitacion y mejoramiento con afirmado permanente de la
carretera Santiago de Chuco —Llacamate.

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL PROVINCIA SANTIAGO DE CHUCO 2019-2022

16
FUERZA POLULAR



FUERZA POPULAR

sigue siendo la fuerza del pueblo

7. Instalacion de Semaéforos digitales en las calles mas tran51tadas dela
zona urbana del Distrito de Santiago de Chuco.

7:4. DIMENSION INSTITUCIONAL

OBJETIVO 11: MEJORAR LA TRANSPARENCIA EN GESTION MUNICIPAL

Problemas:

e Corrupeitn institucionalizada en la mayoria de-areas municipales
tanto del ambito Provincial como Distrital.

Estrategia de Solucién.

- Detectary eliminar la corrupcion en todas sus manifestaciones.

- Fomento de la cultura de la prevencion procurando nombrar
funcionarios honestos y probos; conscientes de su mision de servicio a
la comunidad.

- Fortalecer la Gerencia de Fiscalizacion y Control Interno del Municipio
con acceso de la informacién a lapoblacion.

Proyectos:

1. Fortalecer las capacidades técnicas de las juntas
Vecinales y entes de vigilancia de presupuestos
participativos.

2. Implementacion del sistema gerencial de monitoreo de
las inversiones municipales.

3. Implementacion delsistema de consulta ciudadanavia
pagina web para acceder ala informacioénpublica de
nuestra gestion.

4. =Implementacion de cabildesdescentralizados distritales.

5. Implementacion de sesiones de consejo descentralizadas.

6. Actualizacion permanente de los portales Informaéticos
- Municipios Transparentes.
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