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LOsS FUNDAMENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL QUE PRESENTAMOS
AL PUEBLO AMARILENSE, SE BASA EN TRES EJES ESTRATEGICOS SOBRE LOS
CUALES SE DESARROLLARA UN PROGRAMA DE ACCIONES TENDIENTES A
LOGRAR UN AMARILIS NUEVO, MODERNO, SOLIDARIO Y SOSTENIBLE.

ESTOS EJES SON:

1. PLANIFICACION DE LA GESTION MUNICIPAL.

2. PARTICIPACION VECINAL PARA UNA CO-GESTION MUNICIPAL.

3. TRANSPARENCIA DE LA GESTION MUNICIPAL.

PROBLEMAS QUE AQUEJAN A LOS VECINOS, ENTRE LOS CUALES, LOS MAS

RESALTANTES SON:

+ DESEMPLEO, SUB EMPLEO Y “EMPLEO DISFRAZADO” (OCUPACIONES DE
BAJA CALIDAD Y EXIGUA REMUNERACION).

+ SERVICIOS PUBLICOS DEFICIENTES (ESCASES DE AGUA POTABLE,
PRECARIEDAD DE LA RED URBANA DE AGUA Y ALCANTARILLADO,
DEFICIENTE ALUMBRADO PUBLICO EN AAHH PERIFERICOS, DEFICITARIA
ATENCION DE LA SALUD, ALTA INCIDENCIA DE LA DESNUTRICION
INFANTIL, BAJA CALIDAD DE LA ENSENANZA ESCOLARIZADA,
ALARMANTE CONTAMINACION AMBIENTAL, INSEGURIDAD CIUDADANA,
AUSENCIA DE ESPACIOS PUBLICOS PARA LA RECREACION, LA CULTURA Y
EL DEPORTE, INSEGURIDAD ALIMENTARIA, AGRICULTURA OBSOLETA Y
TRADICIONAL, ETC.).

v INMORALIDAD Y CORRUPCION GENERALIZADA EN LA ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS DE LA
COMUNA.

VISION

AMARILIS DEBE SER UN MUNICIPIO MODELO DE DESARROLLO SOCIAL Y

CONVIVENCIA VECINAL. DEBE SER UN DISTRITO DONDE SE PUEDA VIVIR CON

DIGNIDAD Y SEGURIDAD, DONDE SE BRINDEN OPORTUNIDADES PARA EL

DESARROLLO PLENO DE LAS CAPACIDADES FiSICAS Y ESPIRITUALES DE SUS

POBLADORES Y SE TENGAN COMO PRIORIDADES DE GOBIERNO LOCAL: EL
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EMPLEO, LA EDUCACION, LA SALUD, LA VIVIENDA, LA NUTRICION,

DESARROLLO DE AGRICULTURA SOSTENIBLE, CONCORDANCIA CON EL MEDIO

AMBIENTE, ESPACIO PUBLICO Y SU EQUIPAMIENTO CON EFICIENTES

SERVICIOS PUBLICOS.
MISION

BUSCAMOS PROMOVER EL BIENESTAR Y LA PROSPERIDAD DE TODOS LOS
VECINOS AMARILENSE.

NOsS PROPONEMOS ADMINISTRAR LOS RECURSOS PUBLICOS CON
EFICIENCIA, HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA.
QUEREMOS QUE TODOS LOS MORADORES PARTICIPEN ACTIVAMENTE EN
LOS PROCESOS DE PLANEAMIENTO Y EJECUCION DE LAS ACCIONES DEL
DESARROLLO DISTRITAL.
PROYECTAMOS AFIANZAR LA DEMOCRACIA LOCAL CON PARTICIPACION
REAL Y EFECTIVA DE TODOS LOS YECINOS.

PROPICIAMOS LA PROYECCION DE UNA NUEVA IMAGEN DEL DISTRITO DE

AMARILIS.

FUNDAMENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

AMARILIS HA SIDO DESDE SU CREACION UN DISTRITO MAL
ADMINISTRADO Y PEOR PLANIFICADO. ESTA SITUACION HA
DETERMINADO QUE MUCHOS VECINOS MIREN EL FUTURO CON
PESIMISMO Y CIERTA APATIA POR LOS PROBLEMAS QUE SUCEDEN EN
NUESTRA COMUNIDAD

EN TERMINOS GENERALES, CUANDO LOS SERVICIOS DE UNA URBE SE
ESTRECHAN O NO SON SUFICIENTES PARA TODOS, LAS ENTIDADES
PUBLICAS Y SOCIALES COMIENZAN A FRACTURARSE Y LA CIUDAD SE
CONVIERTE EN UN CAOS. ESTO SUCEDE PORQUE LOS RECURSOS
MATERIALES Y FINANCIEROS NO BASTAN PARA RESOLVER LOS
PROBLEMAS Y LOS ENCARGADOS DE SU ADMINISTRACION NO
ENCUENTRAN LA FORMA ADECUADA DE ATRAER NUEVOS RECURSOS
(QUE SE PUEDEN CONSEGUIR EN OTROS AMBITOS, INCLUSO EN EL
EXTRANJERO). Y LO QUE ES PEOR: NO PUEDEN RACIONALIZAR Y
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OPTIMIZAR EL USO DE ESTOS BIENES POR LA PRESENCIA DE UN
AMBIENTE SISTEMATICO DE CORRUPCION E INMORALIDAD. ESTE
PARECE SER EL CASO DE NUESTRO DISTRITO DE AMARILIS, DONDE LA
PRESENCIA DE LA CORRUPCION Y MALOS MANEJOS DE LOS RECURSOS
MONETARIOS, HA TERMINADO POR ENQUISTARSE MUY EN PARTICULAR,
EN NUESTRA INSTITUCION EDILICIA. ROMPER CON ESTA CADENA DE
INMORALIDADES Y CORRUPTELAS ES UNO DE LOS OBJETIVOS DE LA
PROXIMA GESTION QUE PROPONEMOS.
EXISTEN SITUACIONES MUY DIFICILES EN NUESTRO DISTRITO, TALES
COMO: LA FALTA DE EMPLEO, PRECARIEDAD DE LOS SERVICIOS
URBANOS BASICOS (PRINCIPALMENTE LA POCA COBERTURA DEL AGUA
POTABLE), DEFICITARIA ATENCION SANITARIA, BAJA CALIDAD DE LA
ENSENANZA PUBLICA, INSEGURIDAD CIUDADANA, AUSENCIA DE
ESPACIOS PARTICIPATIVOS, INSEGURIDAD ALIMENTARIA, AGRICULTURA
INSOSTENIBLE, ETC.
NUESTRO PARTIDO POLITICO PARTIDO SOLIDARIDAD NACIONAL -Y EN
PARTICULAR NUESTRO CANDIDATO ROGER HIDALGO PANDURO-
TIENE PROPUESTAS CONCRETAS DE GENERACION DE EMPLEO
UTILIZANDO LOS RECURSOS CON QUE SE CUENTAN EN EL AMBITO
LOCAL Y TAMBIEN BUSCANDO AYUDA EN LAS ORGANIZACIONES
MULTINACIONALES DEL EXTERIOR. NUESTRO PLAN DE GOBIERNO
MUNICIPAL 2019 — 2022, SINTETIZA LAS PROPUESTAS DEL GRAN
DESPEGUE QUE SE TRADUCIRA EN LA CONSTRUCCION DEL NUEVO
AMARILIS (QUE LOS VECINOS SUENAN Y NECESITAN), UTILIZANDO
COMO ESTRUCTURA BASICA PARA LA ADMINISTRACION DEL DISTRITO
TRES PILARES FUNDAMENTALES, EN LOS CUALES SE SOSTENDRA
NUESTRA GESTION:
A) GESTION MUNICIPAL CON PARTICIPACION VECINAL

NUESTRA GESTION MUNICIPAL ESTARA ORIENTADA POR LOS

NUEVOS PARAMETROS IDEO-POLITICOS DE LA DEMOCRACIA QUE

SUPERA LA VIEJA CONCEPCION FORMALISTA Y PROCEDIMENTAL
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DE LA MISMA. ACORDE A ELLO SE CREARAN ESPACIOS ABIERTOS
DE PARTICIPACION REAL PARA QUE TODOS LOS AMARILENSE SIN
DISCRIMINACION DE NINGUNA CLASE SEAN PROTAGONISTAS Y
TRABAJEN DIRECTAMENTE EN LA CONSTRUCCION DEL NUEVO
AMARILIS QUE TODOS ANHELAMOS. LA PARTICIPACION
CIUDADANA O VECINAL TIENE LEGITIMIDAD MORAL Y POLITICA,
PERO SE LE DARA TAMBIEN LEGITIMIDAD GERENCIAL CON LO
CUAL, ESTAMOS SEGUROS, OBTENDREMOS MEJORES RESULTADOS
EN EL GRAN DESPEGUE QUE AMARILIS ESPERA.
NUESTRO CANDIDATO ROGER HIDALGO, EN LA
ADMINISTRACION DE LO PUBLICO, TRABAJARA CON CRITERIOS DE
RACIONALIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LA BUSQUEDA DE
RENTABILIDAD Y EQUIDAD SOCIAL. PARA EL LOGRO DE TAL FIN
SERA REQUISITO INDISPENSABLE Y EXIGENCIA IMPERIOSA LA
PARTICIPACION VECINAL EN TODOS LOS PLANES, PROYECTOS,
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y
EN ESPECIAL LOS QUE AFECTEN EL PATRIMONIO PUBLICO.
LA PARTICIPACION VECINAL, DEFINIDA SOCIOLOGICAMENTE
COMO UN OBJETIVO POLITICO DE LA SOCIEDAD, SE CONVIERTE EN
NUESTRA GESTION, EN UN INSTRUMENTO PARA ADMINISTRAR LO
PUBLICO DE MEJOR MANERA Y RACIONALIZAR EL GASTO
MUNICIPAL CON EL MAYOR IMPACTO SOCIAL POSIBLE. EN ESTE
SENTIDO, NUESTRO CANDIDATO ROGER HIDALGO, TOMARA LAS
DECISIONES PARA EL BIEN COMUN, UTILIZANDO LOS ACUERDOS
DEL CONSEJO MUNICIPAL, LAS MESAS DE CONCERTACION Y
OTRAS INSTANCIAS PARTICIPATIVAS, LOS CUALES APOYARAN LA
DEFINICION DE LAS POLITICAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL. EN
ESTOS ESPACIOS PARTICIPATIVOS TENDRAN ASIENTO TODOS LOS
SECTORES ORGANIZADOS DE LA COMUNIDAD: INSTITUCIONALES,
GREMIALES, PROFESIONALES Y VECINALES.

B) TRANSPARENCIA DE LA GESTION MUNICIPAL
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C)

LA GESTION MUNICIPAL DE NUESTRO CANDIDATO ROGER
HIDALGO, SERA UNA GESTION DE “PUERTAS ABIERTAS” PARA
QUE TODOS LOS VECINOS AMARILENSES SEPAN QUE SE HACE CON
SUS RECURSOS PUBLICOS. ABSOLUTAMENTE, TODOS LOS ACTOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DISTRITAL, ESTARAN EXPUESTOS A LA
"FISCALIZACION DE LA CIUDADANIA"” SIN OBSTACULOS QUE
DIFICULTEN EL CONTROL DEL MANEJO DEL PATRIMONIO LOCAL.
SE FACILITARA LA ACCESIBILIDAD DE LA COMUNIDAD A TODO LO
QUE QUIERAN SABER ACERCA DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, UTILIZANDO PARA ELLO, ENTRE OTROS, LA PAGINA
WEB DEL MUNICIPIO Y LOS RESPECTIVOS BOLETINES QUE
PERIODICAMENTE PUBLIQUEMOS, ASi COMO LA NORMATIVIDAD
EXISTENTE. LA CIUDADANIA NO NECESITARA INTERPONER
RECURSOS LEGALES PARA CONOCER LAS ACCIONES DEL
GOBIERNO MUNICIPAL. EN TODOS LOS CASOS, TODOS LOS
VECINOS PODRAN ACCEDER FACILMENTE A LA INFORMACION DEL
ENTE EDILICIO.
PRINCIPIOS ETICOS DE LA GESTION MUNICIPAL
NUESTRA GESTION MUNICIPAL DISTRITAL, CUYO OBJETIVO ES LA
BUSQUEDA DEL DESARROLLO DISTRITAL DE AMARILIS, ESTARA
AMPARADA EN PRINCIPIOS ETICOS DE LA POLITICA QUE
CONTEMPLA, FUNDAMENTALMENTE, LA PLANIFICACION, LA
TRANSPARENCIA DE NUESTROS ACTOS Y LA PARTICIPACION CO-
RESPONSABLE DE TODA LA COMUNIDAD. LOS PRINCIPIOS QUE
ORIENTARAN LA GESTION EDIL SON LOS SIGUIENTES:
= EL COMPORTAMIENTO ETICO Y MORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y PRINCIPALMENTE DE NUESTRO
CANDIDATO ROGER HIDALGO, ES LA PRINCIPAL

HERRAMIENTA PEDAGOGICA DEL GRAN DESPEGUE.

= LOS RECURSOS MATERIALES Y MONETARIOS DEL
PATRIMONIO AMARILENSE SON SAGRADOS.
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= LA GESTION DE LO PUBLICO SERA TRANSPARENTE. LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL RENDIRA CUENTAS
PUBLICAMENTE DE TODO LO QUE HACE, CON QUIEN LO
HACE, CUANDO LO HACE, COMO LO HACE Y CON CUANTO
LO HACE.

= RECHAZAREMOS TAJANTEMENTE TRANSACCIONES DE
PODER POLITICO POR INTERESES BUROCRATICOS O
ECONOMICOS.

= NO UTILIZAREMOS EL PODER LOCAL PARA COMPRAR
CONCIENCIAS Y ACALLAR OPINIONES CRITICAS A LA
GESTION MUNICIPAL.

= LA RACIONALIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA SON LOS
PRINCIPIOS RECTORES DE TODOS LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES MUNICIPALES.

= LAS RELACIONES CON LA COMUNIDAD SON ABIERTAS Y
CLARAS Y SE DESARROLLAN A TRAVES DE LOS ESPACIOS
PARTICIPATIVOS.

= EL INTERES PUBLICO PREVALECE SOBRE LOS INTERESES
PARTICULARES.

= LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE TRABAJAN EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, SERAN EFICIENTES, MUY
CAPACES Y COMPROMETIDOS CON EL PROYECTO DE
VISION DEL DISTRITO DE AMARILIS.

= EL DESARROLLO DISTRITAL DE AMARILIS ES UN
COMPROMISO ENTRE EL GOBIERNO LOCAL Y TODOS LOS
VECINOS.

= LA CONFIANZA EN LAS PERSONAS QUE DIRIGEN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL DISTRITO DE AMARILIS,
ES ESENCIAL PARA GARANTIZAR LA LEGITIMIDAD DE LA
GOBERNABILIDAD LOCAL.
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= LA SOLIDARIDAD Y LA COOPERACION SON LA BASE DE LAS

RELACIONES DEL PUEBLO DE AMARILIS CON LOS

DISTRITOS VECINOS, LA PROVINCIA, LA REGION, EL PAiS Y

LA COMUNIDAD INTERNACIONAL.
II. LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
1. LINEAMIENTOS DE POLITICA GENERAL
1.1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DEL

ROL MUNICIPAL

A)

LA PLANIFICACION ESTRATEGICA PARTICIPATIVA
DENTRO DE UN MUNDO CADA VEZ MAS GLOBALIZADO
Y COMPETITIVO, LA HERRAMIENTA DE LA
PLANIFICACION SE HA CONVERTIDO EN UNA
NECESIDAD IMPERIOSA EN TODAS LAS
INSTITUCIONES EDILICIAS DE NUESTRO PAIS.
AMARILIS NO PUEDE SER LA EXCEPCION. EL MARCO
CONCEPTUAL Y METODOLOGICO QUE REQUIERE LA
PLANIFICACION DEL DESARROLLO DE NUESTRO
DISTRITO SERA DEL MAYOR NIVEL EN CUANTO A
RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGICOS Y DE
INFORMACION. LAS PARTICULARIDADES DE NUESTRA
REALIDAD SOCIAL NOS OBLIGAN ADOPTAR UN
SISTEMA DE PLANIFICACION DEFINIDO COMO
PARTICIPATIVO, DONDE LOS GRANDES PROBLEMAS
DEL DISTRITO LES COMPETEN NO SOLO A SUS
AUTORIDADES SINO TAMBIEN A TODOS SUS
HABITANTES.

EN TAL SENTIDO, CREEMOS QUE EN LO INMEDIATO
AMARILIS NECESITA, URGENTEMENTE, UN ESTUDIO
PLURIDISCIPLINARIO PROFUNDO QUE IDENTIFIQUE
CUALES SON LAS REALES DEMANDAS SOCIALES DE
LA POBLACION Y CUALES SON NUESTRAS EFECTIVAS
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POSIBILIDADES DE ATENCION. ACORDE A ELLO, Y
COMO CONSECUENCIA DE DICHA INVESTIGACION
CIENTIFICO-SOCIAL, LA FORMULACION, DISENO Y
APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO
ESTRATEGICO PARTICIPATIVO DEL DISTRITO DE
AMARILIS SERA LA HERRAMIENTA METODOLOGICA,
FUNDAMENTAL, QUE NOS GUIARA EN LAS ACCIONES
CONCRETAS EN PRO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR
DE NUESTRO PUEBLO.
ASIMISMO, Y COMO CORRELATO DEL PRIMERO, SE
DISENARA Y EJECUTARA EL PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE AMARILIS: 2019 —
2022, INSTRUMENTO BASICO QUE ORIENTARA, DE
MANERA TECNICA, NUESTRA GESTION EDIL
COMPRENDIDA EN DICHO PARAMETRO DE TIEMPO.

B) GESTION MUNICIPAL DEMOCRATICA Y

PARTICIPATIVA

LA NUEVA FORMA DE GESTION EDILICIA EXIGE UNA
PARTICIPACION EFECTIVA DE LOS VECINOS Y UNA
CONCERTACION CON LOS LIDERES LOCALES Y LA
SOCIEDAD CIVIL, TAL COMO SE PLANTEA EN
NUESTRO PLAN DE GOBIERNO.

C) PRIORIZACION DE PROYECTOS
PARA UN USO RACIONAL Y EFICAZ DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTALES DEL PUEBLO AMARILENSE SE
TENDRA EN CUENTA PROYECTOS DE INVERSION Y
ACTIVIDADES CON CRITERIO DE COSTO-BENEFICIO Y
COSTO-EFECTIVIDAD A FIN DE SELECCIONAR
AQUELLOS PROYECTOS QUE GENEREN MAYOR
IMPACTO Y BENEFICIOS A LA COMUNIDAD.
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D) ADMINISTRACION CON CRITERIOS DE RACIONALIDAD
Y EFICIENCIA
FRENTE AL EXIGUO PRESUPUESTO SE HACE
IMPERIOSO Y NECESARIO RACIONALIZAR EL GASTO
PUBLICO EDILICIO, ORIENTANDO LAS INVERSIONES
HACIA AQUELLOS PROYECTOS QUE SEAN URGENTES
E IMPRESCINDIBLES A LA COMUNIDAD.
1.2. PRESTACION DE SERVICIOS
LOsS SERVICIOS PUBLICOS FORMAN PARTE DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL GOBIERNO LOCAL TIENE LA
OBLIGACION DE GARANTIZAR Y REGULAR LA PRESTACION
DE LOS MISMOS DE MANERA EFICIENTE Y OPORTUNA.
COMO PRIMERA MEDIDA, LA GESTION EDIL SE PLANTEARA
LA IMPERIOSA NECESIDAD DE CULMINAR TOTALMENTE EL
TAN ANHELADO PROYECTO DE ASFALTADO DE CALLES Y
VIAS DE ACCESO, ASi COMO LAS AUXILIARES DE LA
CARRETERA CENTRAL QUE TODO EL PUEBLO NECESITA.
ASIMISMO, SE DISENARA UN PLAN ESPECIFICO DE
CONSTITUCION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES A
FIN DE PODER EMPRENDER LA TECNIFICACION DEL AREA
MARGINAL — RURAL Y OFRECER PODER DE NEGOCIACION A
ESTAS INSTITUCIONES, GENERANDO EMPLEO MASIVO Y DE
AUTO SOSTENIMIENTO.
DE OTRO LADO, ES INTENCION DE LA NUEVA GESTION
MEJORAR EL SISTEMA DE RECOJO DE LA BASURA Y EL
BARRIDO DE LAS CALLES. SE EXTENDERAN ESTOS
PROGRAMAS DE LIMPIEZA GENERAL A LAS FALDAS DE LOS
CERROS, LAS ESCALINATAS, Y TODAS LAS AREAS PUBLICAS
QUE HOY ESTAN TOTALMENTE SUCIAS, PINTARRAJEADAS Y
ABANDONADAS.
1.3. DESARROLLO URBANO
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AMARILIS NO CUENTA CON UN PLAN DE DESARROLLO
URBANO Y, POR LO MISMO, SE HACE URGENTE LA
FORMULACION DE ESTE INSTRUMENTO, PUES SU
CRECIMIENTO POBLACIONAL INCIDE EN UN CONTINUO Y
PERMANENTE PROCESO DE INVASION DE TERRENOS
ABRUPTOS EN LAS FALDAS DE LOS CERROS. ESTE
FENOMENO CONLLEVA UNA ESCASA O NULA ATENCION DE
LOS SERVICIOS BASICOS POR EL ENCARECIMIENTO DE
ESTOS. EN TAL SENTIDO, UN INSTRUMENTO DE GESTION
DEL TERRITORIO QUE TENGA POR FINALIDAD EL
ACONDICIONAMIENTO PROGRESIVO DEL ESPACIO FisiCO
DE NUESTRO DISTRITO, SERA UNA DE LAS PRINCIPALES
PRIORIDADES DE NUESTRA GESTION.
1.4. DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

CONSCIENTES DE LOS GRANDES DESAFIOS Y RETOS QUE
IMPONE LA SITUACION ACTUAL DONDE LA POBREZA Y
EXTREMA POBREZA CAMPEA POR DOQUIER, EL PARTIDO
POLITICO SOLIDARIDAD NACIONAL -MEDIANTE LA GESTION
DE NUESTRO CANDIDATO Y POSTERIOR ALCALDE
MUNICIPAL- PROPICIARA LA GENERACION DE INICIATIVAS
MUNICIPALES A FIN DE PALIAR EL ALGIDO PROBLEMA DEL
DESEMPLEO Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS
LOS VECINOS AMARILENSES.

A) FOMENTO DEL EMPLEO
PARA NADIE ES UN SECRETO QUE EL DESEMPLEO
ABIERTO Y ENCUBIERTO EN AMARILIS ALCANZA
iNDICES ALARMANTES QUE ESTAN POR ENCIMA DEL
PROMEDIO NACIONAL. NUESTRO DEBER -COMO
GOBIERNO LOCAL- ES PRESENTAR PROPUESTAS DE
SOLUCION PARA PALIAR ESTE ALGIDO PROBLEMA.
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EN TERMINOS GENERALES EXISTEN DOS ASPECTOS
IMPORTANTES EN LA SOLUCION DEL DESEMPLEO:
DINAMIZAR LOS BIENES QUE TENEMOS Y PROMOVER
LA INVERSION EXTRA LOCAL. EN EL PRIMER
ASPECTO HABRIA QUE FOMENTAR, ORGANIZAR,
APOYAR, E INCLUSIVE SUBSIDIAR, A LAS MICRO
EMPRESAS CON QUE CONTAMOS, COMO POR
EJEMPLO, LAS DE LOS TALLERES PRODUCTIVOS DE
DISTINTAS CLASES, PEQUENOS COMERCIOS,
NEGOCIOS DE RESTAURANTES, POLLERIAS,
PANADERIAS, HOSTERIAS, ARTESANIAS, ETC. A
ESTAS MICROEMPRESAS SE LES BUSCARA
CAPACITACION Y ASESORAMIENTO BUSCANDO SU
CONSOLIDACION PARA HACERLAS MAS EFECTIVAS,
PRODUCTIVAS Y COMPETITIVAS.

DE OTRO LADO, LA GESTION LOCAL DEFINIRA
PROGRAMAS DE CONTRATACION DE SERVICIOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DIRECTAMENTE CON LOS
VECINOS DESOCUPADOS. ESTOS PROGRAMAS
MUNICIPALES GENERARAN UNA MAYOR
RENTABILIDAD SOCIAL Y FACILITARA LA
SUPERVISION POR PARTE DE LA COMUNIDAD,
INCIDIENDO EN UN MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE LAS OBRAS. ADEMAS, ESTE SISTEMA DE TRABAJO
INTEGRARA, AUN MAS, AL GOBIERNO LOCAL CON LA
COMUNIDAD, DESARROLLANDOSE EN ESTA, UN
MAYOR EMPODERAMIENTO Y EL ENCUENTRO
FRATERNO ENTRE VECINOS (DE LOS MISMOS
BARRIOS) EN EL TRABAJO DE ALGUNAS OBRAS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. ESTO, DESDE
LUEGO, NO SOLO SERA DE GRAN IMPACTO
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ECONOMICO Y SOCIAL SINO QUE TAMBIEN MEJORARA
LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS LOS MORADORES
INVOLUCRADOS.

B) FOMENTO DE LA MICRO EMPRESA
LA MICROEMPRESA HA DEMOSTRADO EN LOS
TIEMPOS ACTUALES SER UNA UNIDAD PRODUCTIVA
GENERADORA DE FUENTES DE TRABAJO QUE
INVOLUCRA AL PROPIETARIO Y A SU ENTORNO
FAMILIAR INMEDIATO. POR ELLO, ES INDISPENSABLE
QUE NUESTRA GESTION MUNICIPAL FOMENTE LA
CREACION DE NUEVAS UNIDADES MICRO-
EMPRESARIALES, EN CUALQUIER RUBRO, YA SEA DE
PRODUCCION DE BIENES O DE SERVICIOS. Es
NECESARIO PARA TAL EFECTO, FLEXIBILIZAR LAS
NORMAS MUNICIPALES PARA EL FUNCIONAMIENTO
FORMAL DE LOS MISMOS Y ASi LO HAREMOS SIN
DESCUIDAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
TECNICOS DE SEGURIDAD Y PRESERVACION DEL
MEDIO AMBIENTE.

1.5. DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION VECINAL
NUESTRO PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
CONSIDERA COMO UNO DE SUS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DEL POBLADOR. EL LOGRO DE ESTE
OBJETIVO SOLO PODRA SER EFECTIVO APLICANDO
POLITICAS QUE CONTEMPLEN ASPECTOS DE
ASIMILACION A UN TRABAJO PERMANENTE, ASi
COMO TAMBIEN DE SATISFACCION DE NECESIDADES
PRIMARIAS Y SECUNDARIAS TALES COMO: ACCESO A
UNA MEJOR EDUCACION, MEJOR ATENCION
SANITARIA, SERVICIOS BASICOS EFICIENTES,
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PROGRAMAS CONTRA LA DESNUTRICION INFANTIL,
PREVENCION DE ENFERMEDADES INFECTO
CONTAGIOSAS, PROGRAMAS DE RECREACION,
CULTURA Y DEPORTE, PROGRAMAS DE REDUCCION A
LA DEMANDA DE DROGAS LEGALES E ILEGALES Y DE
SUFRIMIENTO SOCIAL ETC.
A) LA EDUCACION PARA EL CAMBIO

LA EDUCACION ES UN FACTOR FUNDAMENTAL PARA
EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS. LA EDUCACION
QUE AMARILIS NECESITA DEBE ESTAR ORIENTADA A
LA PRODUCCION DE LOS CONOCIMIENTOS
NECESARIOS PARA AVANZAR EN LA GENERACION DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA, QUE A SU VEZ SIRVA DE
FUNDAMENTO PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
ECONOMICO Y CULTURAL. PERO, IGUALMENTE, UNA
EDUCACION QUE CONTRIBUYA A LA CONSTRUCCION
DE CIUDADANIA Y A LA CONFIGURACION DE UNA
ETICA DEMOCRATICA BASADA EN EL RESPETO DE
LOS DERECHOS HUMANOS Y EL ENTORNO NATURAL
(HABITAT). EN SUMA, NECESITAMOS UNA EDUCACION
QUE PROMUEVA LA FORMACION DE PERSONAS
HUMANISTAS, PRODUCTIVAS, SOLIDARIAS Y
PARTICIPATIVAS, RESPONSABLES DE SU PROPIO
BIENESTAR Y PROGRESO.

NUESTRA GESTION EDILICIA NO SOLO SE ENFOCARA
EN LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA o DEL
EQUIPAMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS Y/O
MATERIALES DE ENSENANZA, SINO QUE, ADEMAS,
PROPONDRA LA INCLUSION DE NUEVAS CURRICULAS
PARA LA ENSENANZA DE ASIGNATURAS COMO
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“CULTURA PARA LA CONVIVENCIA”, “CULTURA DE
LA HIGIENE PUBLICA”, “CULTURA DE LA
SOLIDARIDAD’”, “CULTURA DE LA PRESERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE”, “CULTURA DE MI TIERRA”
ENTRE OTROS.

B) LA SALUD
CONCEBIMOS LA SALUD NO SOLO COMO LA
AUSENCIA DE ENFERMEDAD SINO, TAMBIEN, COMO
EL LOGRO DE UN ESTADO DE BIENESTAR INTEGRAL
DE LA PERSONA DENTRO DE UN AMBIENTE
FAVORABLE PARA SU DESARROLLO INDIVIDUAL Y
COLECTIVO. LAMENTABLEMENTE ESA PERCEPCION
QUE TENEMOS NO SE DA EN NUESTRO DISTRITO,
PUES, LAS ESTADISTICAS NOS SENALAN ALTAS
TASAS DE MORBILIDAD Y MORTALIDAD. TODO ELLO
AGRAVADO POR LAS CONDICIONES DE POBREZA Y
EXTREMA POBREZA EN QUE SE ENCUENTRAN
SIGNIFICATIVOS SECTORES DE LA POBLACION
AMARILENSE. EN TAL SENTIDO, NUESTRAS
PROPUESTAS ESTARAN ORIENTADAS A TRABAJAR
MANCOMUNADAMENTE CON LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL SECTOR: MINSA, ESSALUD Y OTROS.

c) DEMUNA
LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y DEL
ADOLESCENTE (DEMUNA) BRINDA UN IMPORTANTE
SERVICIO EN LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL
NINO Y DEL ADOLESCENTE Y POR ELLO NUESTRA
GESTION BRINDARA MAYOR ATENCION A ESTA
DEPENDENCIA LOCAL.

D) PROVAL
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EL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE (PROVAL) ES
UN PROGRAMA NACIONAL, ASISTENCIALISTA, QUE
PROVEE APOYO EN LA ALIMENTACION SOBRE TODO A
LOS NINOS MENORES DE CINCO ANOS, MADRES
GESTANTES (O EN PERIODOS DE LACTANCIA) Y
TAMBIEN A PERSONAS INDIGENTES AFECTADOS CON
TUBERCULOSIS O DESNUTRICION CRONICA. POR LA
ALTA INCIDENCIA DE UNA DESNUTRICION INFANTIL,
ESTE PROGRAMA NECESITA SER FORTALECIDO Y DE
HECHO LO HAREMOS PONIENDO ENFASIS EN LA
REORIENTACION Y MAYOR FINANCIAMIENTO DEL
SERVICIO HACIA LAS POBLACIONES OBJETIVO, PARA
LO CUAL SE PROMOVERA LA CONSTITUCION DE
MICRO EMPRESAS QUE PUEDAN ABASTECER A
NUESTRA COMUNA.
E) PARTICIPACION VECINAL

LA DEMOCRACIA QUE SE EJERCITARA EN NUESTRO
MUNICIPIO DE AMARILIS DEJARA DE SER UN MERO
FORMULISMO PARA CONVERTIRSE EN UNA
AUTENTICA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA. LAs
POLITICAS QUE SE IMPLEMENTARAN, TENDERAN A
UNA PARTICIPACION COMUNITARIA TRANSVERSAL
EN TODA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, TAL COMO
HA SIDO EXPLICADO LIiNEAS ADELANTE.

ASIMISMO, PONDREMOS MUCHO ENFASIS EN NO
REDUCIRLA A UNA SIMPLE FISCALIZACION O A LA
PARTICIPACION FORMAL DE LOS “PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS” SINO TAMBIEN EN UNA
PARTICIPACION ACTIVA DE LAS POLITICAS QUE
FORMULE EL CONCEJO MUNICIPAL (SERVICIOS
PUBLICOS, EMPLEO, EDUCACION, SALUD, CULTURA,
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DESARROLLO URBANO, SEGURIDAD CIUDADANA,
GESTION AMBIENTAL, DEPORTE, RECREACION, ETC.).

1.6. LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
LA CONTAMINACION DEL MEDIO AMBIENTE ES UNO DE LOS
PROBLEMAS CRITICOS DEL DISTRITO DE AMARILIS. POR
ELLO ES DE SUMA IMPORTANCIA QUE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL, CONJUNTAMENTE CON LAS DEPENDENCIAS
DEL SECTOR, DEFINA ACCIONES CONDUCENTES AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL AIRE, LOS SUELOS Y
LAS AGUAS PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE NUESTRO DISTRITO. REVISTE CARACTER
DE URGENCIA QUE LAS EMPRESAS CUMPLAN CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE A FIN DE DESCONTAMINAR Y
PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE.

1.7. SEGURIDAD CIUDADANA
LA SEGURIDAD DE TODOS LOS VECINOS AMARILENSE ES
UNO DE LOS GRANDES RETOS QUE TENEMOS POR
DELANTE. NOS PROPONEMOS APLICAR MEDIDAS
PREVENTIVAS MEDIANTE UN ESFUERZO CONJUNTO DE
TODAS LAS AUTORIDADES LOCALES CON LA POBLACION
ORGANIZADA. PREVIO A ELLO SE EFECTUARAN ESTUDIOS
FOCALIZADOS PARA VER CUALES SON LOS FACTORES DE
RIESGO QUE PERMITAN EL DISENO Y EJECUCION DE
PROGRAMAS ESPECIFICOS EN LA LUCHA CONTRA LA
DELINCUENCIA, DROGADICCION, ALCOHOLISMO,
PROSTITUCION, VAGANCIA Y OTROS.

1.8. CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
NUESTRO GOBIERNO MUNICIPAL PONDRA ENFASIS EN LA
CULTURA, LA RECREACION Y EL DEPORTE ESPECIALMENTE
EN LOS NINOS, LOS JOVENES Y LOS ADULTOS MAYORES, A
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TRAVES DE DIVERSAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS, ARTISTICAS E INTELECTUALES QUE
PROPICIEN EL SANO ESPARCIMIENTO Y FORTALEZCAN LA
IDENTIDAD CULTURAL DEL PUEBLO. MEJORANDO LOS
PARQUES Y JARDINES A FIN DE PROPICIAR EL APEGO A
NUESTRA CULTURA, QUERERLA Y AMARLA MEDIANTE LA
SIMBOLOGIA DE NUESTRAS COSTUMBRES EN AREAS
PUBLICAS; EN TODOS LOS PARQUES Y JARDINES.

2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
d MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DEL POBLADOR DE AMARILIS.
d ORIENTAR LA GESTION MUNICIPAL DENTRO DE LOS PARAMETROS
DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA, LA PARTICIPACION
VECINAL Y LA TRANSPARENCIA EN EL MANEJO DE LOS
RECURSOS PRESUPUESTALES.
d SENTAR LAS BASES PARA UN DESARROLLO URBANO
PLANIFICADO Y ORDENADO CUIDANDO EL MEDIO AMBIENTE Y EL
USO RACIONAL DE LOS SUELOS.
' FOMENTAR LA CREACION DE NUEVAS FUENTES DE TRABAJO A
FIN DE PALIAR EL ALGIDO PROBLEMA DE LA DESOCUPACION.
3. ESTRATEGIAS DE TRABAJO
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS QUE NOS HEMOS PROPUESTO SOLO
PODRA SER EFECTIVO MEDIANTE LAS ACCIONES QUE A CONTINUACION
PASAMOS A DETALLAR:
GESTION INSTITUCIONAL
- INSTAURAR LA  PLANIFICACION ESTRATEGICA COMO
INSTRUMENTO DE GESTION.
- FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN ESTRATEGICO
PARTICIPATIVO DE DESARROLLO DISTRITAL DE AMARILIS.
- FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2019 — 2022.
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EJECUTAR UN DISENO DE RE-INGENIERIA INTEGRAL EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

REESTRUCTURAR LOS SISTEMAS DE TRABAJO EN TODAS LAS
AREAS DE LA MUNICIPALIDAD PARA UNA MEJOR ATENCION
PUBLICA A LOS VECINOS.

POTENCIAR CON CAPITAL HUMANO Y EQUIPAMIENTO LA OFICINA
DE PROYEcTOS DE INVERSION PUBLICA (BANCO DE
PROYECTOS).

ACTUALIZAR Y OPERATIVIZAR EL CATASTRO URBANO.

BUSCAR NUEVAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO INTERNO Y
EXTERNO.

SERVICIOS PUBLICOS

v

AMPLIAR LA COBERTURA DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
MEDIANTE UNA RED VIAL ADECUADA.

MEJORAR Y AMPLIAR LA COBERTURA DEL SISTEMA DE
ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE DESAGUE.

AMPLIAR Y MEJORAR EL SISTEMA DE RECOJO DE BASURA Y
BARRIDO DE LAS CALLES HACIA LOos AAHH QUE SE
ENCUENTRAN EN LAS FALDAS DE LOS CERROS.

IMPLEMENTAR LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS

DISENAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE LIMPIEZA
PERMANENTE EN TODAS LAS ESCALINATAS DEL DISTRITO.
PONER EN FUNCIONAMIENTO LOS SERVICIOS HIGIENICOS
PUBLICOS DEL MALECON DE PAUCARBAMBILLA.

PONER EN FUNCIONAMIENTO LOS SERVICIOS HIGIENICOS
PUBLICOS DE LAS LOZAS DEPORTIVAS.

EJECUTAR ACCIONES DE LIMPIEZA PERMANENTE EN LOS
MALECONES, AVENIDAS, PLAZUELAS, PLAZA DE ARMAS,
PARQUES Y DEMAS MONUMENTOS DEL DISTRITO.
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DISENO Y EJECUCION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO DE
LOS MALECONES, AVENIDAS Y DEMAS PARQUES Y MONUMENTOS
DEL DISTRITO.

AMPLIAR LA COBERTURA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
EN TODOS LOS AAHH.

DESARROLLO URBANO

w

DISENAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR EL PLAN DE DESARROLLO
URBANO PARTICIPATIVO DEL DISTRITO DE AMARILIS.
ACTUALIZAR Y OPERATIVIZAR EL CATASTRO URBANO.
CONSTRUCCION DEL DRENAJE PLUVIAL DE SAN Luis 5
SECTORES (PRIMERA ETAPA).

EJECUCION DEL PROYECTO DE RENOVACION DE LA RED VIAL Y
COBERTURA DE LAS AUXILIARES A LA CARRETERA CENTRAL.
RENOVACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO Y AMPLIACION
DE LAS REDES DE AGUA Y DESAGUE.

AGILIZAR LAS GESTIONES PARA EL SANEAMIENTO FisICO Y
LEGAL DE LOS AAHH.

DESBUROCRATIZAR Y AGILIZAR LAS GESTIONES PARA EL
SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE LOS BIENES INMUEBLES.
EJECUCION Y CULMINACION DEL ASFALTADO DE LAS
PRINCIPALES CALLES DEL DISTRITO.

CONSTRUCCION DE ViAS PEATONALES.

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
MERCADO DE ABASTOS DE PAUCARBAMBA.

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA PERU, LA ViA
COLECTORA Y OTRAS.

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

v

PRIORIZAR LA MODALIDAD “ADMINISTRACION DIRECTA” EN LA
EJECUCION DE OBRAS FiSICAS, A FIN DE GENERAR EMPLEO EN

LA POBLACION.
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S 4 CONTRATAR DIRECTAMENTE LOS SERVICIOS DE “MANO DE
OBRA” CON LOS OBREROS AMARILENSES DESOCUPADOS Y
AGRUPADOS POR BARRIOS.

S 4 FOMENTAR LA CREACION DE MICRO EMPRESAS PRODUCTIVAS Y
DE SERVICIOS, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL “PARQUE
INDUSTRIAL DE AMARILIS”

- ASESORAR Y CAPACITAR A LAS MICRO EMPRESAS PARA
HACERLAS MAS PRODUCTIVAS Y COMPETITIVAS.

- DESBUROCRATIZAR Y ACELERAR EL OTORGAMIENTO DE
LICENCIAS DE APERTURA Y/O FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y MICRO EMPRESARIALES.

- INCENTIVAR LA CREACION DE BIO-HUERTOS DOMESTICOS.

- INCENTIVAR LA CRIANZA DE ANIMALES MENORES
BRINDANDOLES ASESORAMIENTO TECNICO.

- IMPLEMENTAR LA CONSTRUCCION DE CANALES DE REGADIO,
RESERVORIOS Y SISTEMAS DE RIEGO EN EL AMBITO RURAL A FIN
DE INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS CULTIVOS Y
CRIANZAS; EN EL AMBITO DE LAS DOS MICRO CUENCAS DEL
DISTRITO ( CHICCHUY Y MANCAPOZO)

DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION VECINAL

- GESTIONAR LA CREACION DE UN INSTITUTO TECNOLOGICO CON
ESPECIALIDADES AFINES A LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA DEL
DISTRITO.

- GESTIONAR LA CREACION DE LA CAJA MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL, “CAJA MUNICIPAL AMARILIS”; A FIN
DE INCENTIVAR EL FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL Y CREDITOS
DE CONSUMO.

- EQUIPAMIENTO DE TODOS LOS CENTROS EDUCATIVOS:
LABORATORIOS, MULTIMEDIA, MOBILIARIO, BIBLIOTECAS
VIRTUALES, INTERNET, SOFTWARE EDUCATIVO Y OTROS.
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- ESTABLECER CONVENIOS CON LAS UNIVERSIDADES PARA QUE
LOS ESTUDIANTES HAGAN SUS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
EN NUESTRA COMUNA.

- PROMOVER LA INSERCION DE LOS VECINOS MAS NECESITADOS
EN EL PROGRAMA “SISTEMA INTEGRAL DE SALUD ~ SIS” DEL
MINISTERIO DE SALUD (MINSA).

- IMPULSAR PROGRAMAS ESPECIFICOS EN LA LUCHA CONTRA LA
DESNUTRICION, PRINCIPALMENTE INFANTIL.

- AMPLIAR LA COBERTURA DE ATENCION DEL PROGRAMA
DISTRITAL “VASO DE LECHE” (PROVAL).

- MEJORAR LA CALIDAD DE LA DIETA ALIMENTICIA DEL PROGRAMA
"VASO DE LECHE",

- REACTIVAR LOS COMEDORES POPULARES PARA LA ATENCION
DEL MENU POPULAR A LOS VECINOS DE BAJOS RECURSOS
ECONOMICOS.

- APOYAR CAMPANAS PREVENTIVAS DE SALUD PUBLICA DEL
MINSA, ESSALUD Y OTROS.

- SUPERVISAR EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS
ESCOLARIZADOS DE EDUCACION INICIAL Y BRINDAR APOYO EN
SU EQUIPAMIENTO.

- CREAR E IMPLEMENTAR UN ALBERGUE PARA LA ATENCION A LOS
ADULTOS-MAYORES MAS NECESITADOS, “LA CASA DEL ADULTO
MAYOR”

- EJECUTAR CAMPANAS DE PREVENCION CONTRA EL
ALCOHOLISMOY EL CONSUMO DE DROGAS.

- PROMOVER Y FACILITAR LA PARTICIPACION VECINAL DE TODOS
LOS MORADORES EN LA TOMA DE DECISIONES QUE
COMPROMETAN EL DESARROLLO DEL DISTRITO.

- CANALIZAR DICHA PARTICIPACION EN TODAS LAS INSTANCIAS
DE LA GESTION MUNICIPAL, SIN CONDICIONAMIENTOS DE
NINGUNA CLASE.
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MEDIO AMBIENTE

v

DISENAR Y EJECUTAR POLITICAS LOCALES CONTRA LA
CONTAMINACION AMBIENTAL Y EL MANEJO DE LOS RESIDUOS
TOXICOS INDUSTRIALES.

DISENAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE LIMPIEZA TOTAL DEL
DISTRITO BAJO EL LEMA: "AMARILIS TE QUIERO LIMPIO".
EJECUTAR PROGRAMAS PERMANENTES DEL MANEJO DE LA
BASURA DOMESTICA PRINCIPALMENTE EN LOS AAHH DE LA
PERIFERIA.

EJECUTAR CAMPANAS DE SENSIBILIZACION EN LA POBLACION A
FIN DE NO CONVERTIR EN LETRINAS PUBLICAS LAS ESCALINATAS
DEL DISTRITO.

DISENAR Y EJECUTAR UN NUEVO PROGRAMA DE ARBORIZACION
Y JARDINES EN TODO EL DISTRITO BAJO EL LEMA: "AMARILIS TE
QUIERO VERDE™.

EJECUTAR UN PROGRAMA DE LIMPIEZA GENERAL PERMANENTE
EN TODAS LAS PLAZUELAS Y MONUMENTOS DEL DISTRITO Y EN
ESPECIAL DE LA PLAZA DE ARMAS Y EL MALECON DE
PAUCARBAMBILLA.

SEGURIDAD CIUDADANA

w

REORGANIZAR, FORTALECER Y CAPACITAR PERMANENTEMENTE
AL CUERPO DE SERENAZGO MUNICIPAL.

DISENAR Y EJECUTAR CAMPANAS PREVENTIVAS CONTRA LA
DELINCUENCIA, DROGADICCION, PROSTITUCION Y OTROS.
EQUIPAMIENTO DEL CUERPO DEL SERENAZGO E
IMPLEMENTACION DE LAS CASETAS DE CONTROL.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

v

PROMOCION Y FINANCIAMIENTO PARA EL CULTIVO DE LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS EN TODAS SUS MANIFESTACIONES
(MUSICA, CANTO, DANZAS, TEATRO, MIMO, BALLET, PINTURA,
ESCULTURA, FOTOGRAFIA, ETC.)
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AUSPICIAR CONCURSOS QUE INCENTIVEN LA INVESTIGACION, EL
ARTE, LA LITERATURA Y LOS CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS,
TECNOLOGICOS Y HUMANISTICOS.

CREACION E IMPLEMENTACION DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL
ELECTRONICA AL SERVICIO DE TODOS LOS VECINOS SIN
DISTINCION DE NINGUNA CLASE.

PROMOVER LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN TODAS LAS
EDADES EN MODALIDADES COMPETITIVAS Y RECREATIVAS A FIN
DE LOGRAR LA MASIFICACION DEL DEPORTE.

AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
DISTRITAL (LOSAS DEPORTIVAS, ESTADIO MUNICIPAL).

EJECUTAR A TRAVES DE LA RE-EVALUACION LOS ASPECTOS
TECNICOS Y DE SEGURIDAD VECINAL HACIA EL DENOMINADO
PARQUE "MUNDO INFANTIL",

CONSTRUIR E IMPLEMENTAR “LA CASA DE LOS JOVENES”.

EQUIPO TECNICO PSN — AMARILIS.
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