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I. PRESENTACIÓN 

El PLAN DE GOBIERNO  2019-2022  DEL DISTRITO  DE  YANAHUARA  pretende  dar  a
conocer nuestro compromiso con Yanahuara para los próximos cuatro años. 

Los Lineamientos de Política Institucional, así como la VISION y objetivos que se considerarán,
permitirán  una  ejecución  ágil,  sistemática,  técnica,  moderna  y  abierta  de  los  procesos,
procedimientos, actividades y proyectos en pro del desarrollo sostenido de nuestro distrito. 

El enfoque de responsabilidad se imprimirá en la Mejora Continua de la gestión municipal, por lo
que  las  actividades  y  proyectos  se  irán  programando  en  función  a  la  planificación  provincial,
regional, nacional e internacional, para lo cual se implementará un SISTEMA DE INDICADORES
enmarcados en las políticas públicas de estado, con el propósito de  orientar y controlar el avance de
las actividades y  proyectos enfocados en la interculturalidad, identidad e igualdad.  

En el Plan de Gobierno del Distrito de YANAHUARA para el período 2019–2022, se reafirma las
líneas de acción y objetivos propuestos en los que se obtendrán resultados concretos, medibles y
tangibles, con servicios de calidad, que permitan consolidar a nuestro distrito como un lugar digno
para vivir.

El presente Plan de Gobierno, ha recogido los aportes, opiniones y sugerencias de un importante
grupo de personas del distrito las mismas que se derivan del diagnóstico de las necesidades del
distrito, sus inquietudes, deseos y aspiraciones del pueblo en su conjunto.
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Tenemos claro, que el mundo cambiante en todas las esferas del desarrollo, obliga a desarrollar una
gestión planificada estratégicamente, en donde primará  los resultados, acorde con la planificación
estratégica provincial, regional y nacional, tomando como norte el plan bicentenario nacional.

El  mandato  para  la  gestión  municipal  es  muy  corto  (cuatro  años),  y  en  ese  corto  tiempo  nos
permitiremos satisfacer a la población en sus demandas de solución a su problemática por lo que se
requiere de un arduo trabajo de gestión en los distintos niveles de gobierno y otras entidades del
estado para conseguir resultados en el corto plazo.

Frente  a  esta  situación  hemos articulado  el  Plan  de  Gobierno  sobre  la  base  de  tres  columnas
elementales: lucha contra la corrupción, concertación vecinal y gobierno municipal moderno.

II. INTRODUCCIÓN 

YANAHUARA  debe  ser  así,  lo  anhelamos  una  ciudad  con  un  desarrollo  social  más  justo  y
equitativo, con seguridad para todos; competitiva y con crecimiento económico; con administración
eficiente y transparente; con un medio ambiente sostenible, en base a una dinámica ejecutiva propia
de la modernidad que pretende el bienestar social de la población.

No cabe duda que nuestro propósito es hacer de Yanahuara, un distrito moderno, limpio, ordenado
con futuro prometedor, con metas claras y medibles, que permita potenciar los niveles de vida y
bienestar total de la POBLACIÓN.

Para  alcanzarla  se  necesita,  entre  otras cosas, una  administración  municipal moderna, ágil,
transparente  y eficaz;  un  entorno  atractivo  para  que  la inversión  local y  nacional se  arraigue  e
incremente; de forma tal que se logre un emplazamiento urbano ordenado y eficiente.  

Tenemos  un compromiso  con los  vecinos de YANAHUARA, para servir  con pasión,  decisión,
creatividad, honestidad, transparencia, altas metas y entrega absoluta con nuestras familias, con esta
sociedad  que  cada  vez  es  más  activa  y  participativa  en  los  proyectos  enfocados  en  beneficio
colectivo, que propone soluciones a sus propios problemas dejando de lado los intereses personales
para buscar el bien común de la población.

La administración municipal que propendemos es de responsabilidad, donde todos participemos con
acciones concretas, es decir, que autoridades y ciudadanos nos esforcemos día a día para que las
futuras generaciones habiten en un lugar mejor. 

Tenemos  que  desarrollar  un  gobierno  municipal  sensible  a  la  concertación  de  la  población,
asumiendo retos, enfrentando los obstáculos porque es nuestro privilegio servir a los vecinos y
vecinas, cumpliendo con generar las condiciones para el desarrollo, por ello, junto con un equipo de
colaboradores profesionales y con verdadera vocación de servicio,  trabajaremos intensamente para
hacer realidad nuestra visión.

Amigos  y  Amigas,  durante  el  período  2019-2022,  con  la  participación  de  toda  la
comunidad, construiremos las condiciones necesarias y suficientes para  avanzar  por  el  camino
del desarrollo integral de YANAHUARA. 

Vecino Yanahuarino, llegó el momento de pasar de la esperanza a la felicidad, en base a un trabajo
serio  de  transformación de  los problemas y limitaciones, que  impiden  el acceso  oportuno a
la salud; a la educación; al desarrollo cultural y artístico; al deporte y la recreación; al agua potable,
el saneamiento  básico y un  medio ambiente  sano  y  seguro; al empleo; a  la vivienda; al desarrollo
rural; a la reducción de la brecha de infraestructura y  a la  seguridad ciudadana.  
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Las elecciones  municipales  y regionales  del  presente  año 2018,  se  realizaran el  domingo  7 de
octubre, conforme lo dispone el D.S. Nro. 04-2018-PCM de fecha 10 de enero del presente. 

Referente a los planes de gobierno, el JNE ha emitido la Resolución Nro. 082-2018-JNE con el
reglamento de inscripción de listas de candidatos para las elecciones municipales y la Resolución
Nro. 083-2018-JNE referente a las listas de las elecciones regionales, ambas normas,  incluyen el
formato  resumen  y  los  lineamentos  que  deben  contener  los  “Planes  de  Gobierno”  a  ser
presentados  y  que  tienen  carácter  vinculante  en  cuanto  a  las  ofertas  políticas  y  el
cumplimiento  de  los  mismos,  dichos  planes  deben  ser  firmados  por  el  personero  legal  de  la
organización, en cada una de sus páginas y en el formato-resumen, y no pueden ser modificadas con
posterioridad a su registro.

El Plan de Gobierno Municipal  2019–2022, que presentamos es el testimonio que dejamos en sus
manos para que conozcan nuestra propuesta de realizar un buen gobierno, que permitirá desarrollar
nuevas alternativas para  atender  las demandas de  nuestra  población,  con  un  enfoque  moderno,
técnico  y  estratégico,  en  el  marco  de  las  disposiciones  legales  vigentes,  con  un  esmerado
análisis estratégico de la situación del distrito.

En conclusión,  queremos hacer DE LA CALIDAD  UN FACTOR  DISTINTIVO DE LOS
SERVICIOS  QUE  PRESTA  LA  MUNICIPALIDAD  DE  YANAHUARA y  un  elemento
identificador de todos sus servidores públicos,  de tal  forma que los vecinos y vecinas se sientan
cada vez más orgullosos de su ciudad, de la Municipalidad y de las personas que la gestionan.

ABREVIATURAS Y BASE LEGAL

 Resolución N.° 0082-2018-JNE 

 LEM : Ley N.° 26864, Ley de Elecciones Municipales 

 LOE : Ley N.° 26859, Ley Orgánica de Elecciones 

 LOJNE : Ley N.° 26486, Ley Orgánica del Jurado Nacional de Elecciones 

 LOP : Ley N.° 28094, Ley de Organizaciones Políticas 

 ONPE : Oficina Nacional de Procesos Electorales 

 RENIEC : Registro Nacional de Identificación y Estado Civil 

 ROP : Registro de Organizaciones Políticas 

 SIJE : Sistema Integrado Jurisdiccional de Expedientes

1. DEFINICION DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 

El Plan  de  Gobierno  Municipal 2019–2022  de  Yanahuara,  es un instrumento  de  gobierno  que
identifica los problemas fundamentales del distrito y describe las líneas de política institucional que
la municipalidad llevará a cabo para avanzar en la solución de la problemática existente.

El Plan de Gobierno Municipal 2019–2022 contiene un conjunto de propuestas integrales orientadas
a asegurar el cumplimiento de la Misión y Visión de la  Municipalidad Distrital de Yanahuara, en
base  a  la planificación  y gestión  del  desarrollo  local,  observando  el  interés, apertura  y
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responsabilidad  compartida  entre  autoridades  y  ciudadanos,  sus  instituciones  y  organizaciones
distritales que las integran.

El Plan  de  Gobierno  Municipal 2019–2022,  es el marco  de  referencia en  el que  se  organizan
y determinan aquellas actuaciones y medidas  de mejora  que la gestión municipal  adoptará para
potenciar los servicios municipales y lograr la satisfacción de las necesidades de la ciudadanía, y de
esta forma se mejore la calidad de vida de la población.

III. INFORMACIÓN GENERAL DEL DISTRITO DE YAYAHUARA1

YANAHUARA, en el periodo prehispánico fue el poblado más importante del Valle de Arequipa,

consolidándose en la colonia.

La historia  del  pueblo de Yanahuara,  está  íntimamente  vinculada a  la historia  de la  ciudad de

Arequipa, de allí que la documentación y su presencia es rica y abundante.

A Yanahuara se le conoció con varios nombres. En un comienzo se le denominó “Chimba“ que

significa  la  otra  banda  u  orilla  del  río,  y  comprendía  los  poblados  y  aldeas  situadas

desde Cayma hasta Tiabaya; luego se llamó “San Juan Bautista de Chimba“, al ser designado este

santo como su patrono; finalmente tomó el nombre de “Yanahuara“ que significa calzón negro,

pues el ayllu o poblado de los indios Yanahuaras era el más representativo de los pueblos de ese

entonces. Desde 1605 los españoles trataron de rebautizarlo como “La Nueva Segovia“.

Los primeros españoles que arribaron al valle de Arequipa lo encontraron densamente poblado, en

particular  la  margen  derecha  del  río  Chili  (Yanahuara)  en  la  que  muy  temprano,  se  habían

establecido  colonias  de  mitimaes Yanahuaras,  Chumbivilcas,  Chilques  Callapas,  Collaguas,

Lampas, Cabanilla, Collas y otros grupos procedentes del Altiplano que se dedicaron tanto a la

agricultura como a la textilería.

Fundada la Ciudad de Arequipa, se procedió al reparto de solares y tierras, así como a encomendar

indios, la Chimba (Yanahuara) se repartió a Miguel Cornejo y al Licenciado Gómez Hernández;

además,  los  encomenderos  de  la  provincia  de Collaguas  (Caylloma)  Gonzalo  Pizarro de

Yanque, Francisco  Hernández  Retamoso y Alonso  Picado  de  Lari y Juan  Pérez  de  Vergara de

Cabanaconde establecieron aquí sus colonias mitimaes.

Fabián Gómez  de  Tapia en  la  Chimba  (Yanahuara)  instaló  el  obraje  más  importante  que  tuvo

Arequipa en la Colonia; en el se fabricaban jergas, bayetas, y ponchos, este centro de manufactura

textil fue un centro de producción y capacitación a cargo del prestigioso maestro tejedor Francisco

López Ballesteros.

La historia contemporánea de Yanahuara se da a partir del siglo XVI. El aprovechamiento de las

costas con los molinos y la apertura de las nuevas acequias, así como la reutilización y sangrías

1 Plan de Desarrollo Concertado del distrito de Yanahuara 2012-2022
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realizadas a las construidas por los indígenas, conformaron una tarea esencial en la organización del

territorio  inmediato  a  la  traza  de  la  ciudad.  Yanahuara,  abastecida  por  la  acequia  de  Chulllo,

conformaría el sistema al norte, luego vendría la peligrosa torrentera de San Lázaro que obligaría a

continuas reparaciones y muros de contención en su desembocadura en el Río Chili.

En el aspecto urbano Yanahuara adquiere importancia a inicios del siglo XX, cuando se comienza la

construcción  de  “palacetes  eclécticos  o  historicistas,  estilo  internacional,  Ártica  y  Primer

Racionalismo”, como es la Casona Riquetts, ubicada en la calle Quesada de la referida villa.

A  la  fecha  Yanahuara  se  ha  convertido  en  el  lugar  preferido  para  vivir,  y  se  está  dando  un

crecimiento vertical por la construcción de departamentos de 3 a 6 pisos y residencias privadas.

La pobl ación de Yanahuara ha ido creciendo a través del tiempo conforme podemos apreciar en el
siguiente cuadro:

AÑO TOTAL HABITANTES
2000 21, 193 habitantes
2001 21, 562 habitantes
2002 21, 909 habitantes
2003 22, 238 habitantes
2004 22, 553 habitantes
2005 22, 859 habitantes
2006 23, 151 habitantes
2007 23, 427 habitantes
2008 23, 691 habitantes
2009 23, 950 habitantes
2010 24, 211 habitantes
2011 24, 474 habitantes
2012 24, 735 habitantes
2013 24, 992 habitantes
2014 25, 242 habitantes
2015 25,483 habitantes

La densidad poblacional del distrito es de  densidad de 19.5 habitantes  por Km2  el  crecimiento
poblacional  se explica en parte por la independización de nuevas familias y por las migraciones a
este distrito, que se constituye en uno de los  principales receptores de la población desplazada en
las dos últimas décadas.

2. GEOGRAFÍA
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El distrito de Yanahuara se ubica al norte de la ciudad, tomado como punto de referencia la Plaza de

Armas de Arequipa, a la margen derecha del Río Chili,  siendo sus coordenadas 16º 23’ 28” de

latitud Sur y 71º 32’ 32” de longitud Oeste.

El distrito de Yanahuara cuenta actualmente con una superficie total de 13817 km2, convirtiéndose

en el distrito más reducido de la provincia de Arequipa, considerando que esta información que

registra el INEI es inexacta, a esta se debe añadir los 53 093 hectáreas que corresponde a la zona

de Tambo  Cañahuas,  que  incluye  Chasquipampa  y  Sumbay.  Espacio  que  no  tiene  continuidad

territorial de la zona tradicional con las comunidades campesinas de Pampas Cañahuas.

GRAFICO N° 1: Ubicación del Distrito
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3. LÍMITES GEOGRÁFICOS.

El distrito de Yanahuara esta rodeado de los siguientes distritos:

Al Sur: Arequipa (Cercado)

Al Oeste: Distrito de Cayma, Cerro Colorado, Sachaca y Tiabaya

Al Norte: Cayma

Al Este: Arequipa (Cercado)

IV. VISION:

 

En el  presente  Plan  de  Gobierno  Municipal  manifestamos  nuestra  firme  convicción  de  que  es
posible continuar con la construcción de nuestra identidad de ciudad y seguir preparando el camino
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hacia un mejor futuro, el mismo que será posible coordinando las aportaciones del Estado y de los
sectores privado y social. 

La esencia de esta visión es hacer un gobierno municipal  que interactúe efectivamente con los
vecinos y vecinas a  través de  procesos  administrativos  innovadores  y  transparentes  para
posicionar a YANAHUARA: como un distrito desarrollado, competitivo, ordenado sustentable con
servicios públicos eficientes y modernos.

El proyecto de desarrollo de nuestro distrito exige que los actores fundamentales unamos nuestros
esfuerzos y los pongamos al servicio de soluciones  inmediatas  y  de corto plazo.  

En este sentido,  para lograr el distrito que queremos, es necesario que con el  Plan de Gobierno
Municipal 2019-2022 se asuma una posición ética hacia el desarrollo económico, la competitividad
y el  empleo; se  impulsen  políticas públicas que dirijan la asignación de recursos  en función del
diagnóstico  real  de  las  necesidades  determinando  las  prioridades  de distitos  sectores  de  la
población,  entre  ellos:  mujeres, adultos mayores, jóvenes, y  los  más  humildes; se
privilegie la gestión integral y  la  igualdad para aumentar el  bienestar social.

En consecuencia, nuestra VISION es: 

YANAHURA ES UN DISTRITO MODERNO CON BUENA CALIDAD DE VIDA 

V. MISION: 

Somos  un  colectivo  de  profesionales,  líderes  sociales  y  jóvenes  técnicos,  preocupados  por  el
desarrollo  del  distrito  de  Yanahuara,  los  que  buscamos  realizar  acciones  que  nos  permitan
desarrollar un gobierno municipal más justo, democrático e inclusivo. 

En ese contexto pretendemos que la Municipalidad Distrital de YANAHUARA tendrá un sólido
gobierno local, desarrollando una dinámica de gestión eficiente y eficaz.

 En consecuencia, nuestra MISION ES:

CUSTODIAR UN GOBIERNO MUNICIPAL TRASPARENTE QUE BRINDE SERVICIOS DE
CALIDAD,  CON  EL  ÓPTIMO  MANEJO  DE  LOS  RECURSOS,  ELEVANDO  EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACIÓN.

VI. OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DE YANAHURA

 OBJETIVOS NACIONALES

En  concordancia  con  la  realidad  nacional  y  el  plan  bicentenario,  describimos  los
objetivos nacionales que la municipalidad distrital de Yanahuara debe tener como eje
directriz en el desarrollo de nuestra gestión y las políticas públicas a aplicar:

a) IGUALDAD  DE  OPORTUNIDADES  Y  ACCESO  UNIVERSAL  A  LOS
SERVICIOS BÁSICOS
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Esto es que todas las personas tengan igualdad de oportunidades para desarrollarse,
lo que implica tener acceso a servicios básicos de calidad, en particular educación,
salud,  agua  y  desagüe,  electricidad,  telecomunicaciones,  vivienda  y  seguridad
ciudadana. 

El acceso universal a servicios de calidad y la seguridad alimentaria son esenciales
para superar la pobreza y garantizar la igualdad de oportunidades para todos. 

b) PLENA  VIGENCIA  DE  LOS  DERECHOS  FUNDAMENTALES  Y  LA
DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

Este  objetivo  involucra  la  plena  democratización  de  la  sociedad  y  la  vigencia
irrestricta del  derecho a la vida,  a la dignidad de las personas,  a la identidad e
integridad,  a la no discriminación,  al respeto de la diversidad cultural y al  libre
desarrollo y bienestar de todos los peruanos. 

 OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL:

El Plan  de Gobierno  propuesto  para  el  período 2019–2022,  persigue  los  siguientes
objetivos: 

a) Promover  el  desarrollo  integral  y  sostenible  de  la  población  del  distrito  de
Yanahuara, basado en el fomento del empleo, la equidad social y la conservación
del medio ambiente.

b) Conducir  al  distrito  de  Yanahuara  a  ser  un  distrito  moderno,  transparente  y
organizado, donde se pueda transitar libremente, en forma segura y pacífica.

c) Promover, desarrollar y ejecutar proyectos, obras de infraestructuras, convenios,
campañas,  entre  otras  actividades  municipales;  de  conformidad  con  las
necesidades  identificadas  en  todos  los  sectores  de  la  población,  en  forma
programada y concertada.

VII. EJES ESTABLECIDOS POR EL PLAN BICENTENARIO.-

1.1. EJE     DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS

YANAHUARA es un espacio natural, social y urbano en el que se vinculan múltiples  actividades 
comerciales,  industriales, financieras,  comunicacionales, de transporte, cultura y turismo.  

Nuestra prioridad  es diseñar  y aplicar  soluciones viables,  así  como  ejecutar  acciones que
disminuyan la pobreza y la desigualdad, focalizando la  atención en las  personas  y  en el  entorno
donde se desarrollan.  
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En nuestra política social del presente Plan de Gobierno Municipal, hemos considerado el respeto a
los Derechos Fundamentales y la Dignidad Humana de todos los ciudadanos del Distrito y de toda
persona que concurre o se desplaza por el ámbito territorial.  

Las  políticas  públicas  a  aplicar  deben  permitir  que  los actores económicos,  políticos y sociales,
tengan las oportunidades y acceso a los servicios que brinda la municipalidad, propiciando que los
mismos sean de excelente calidad.  

Por tanto,  la igualdad,  integralidad,  participación ciudadana,  justicia distributiva, transparencia y
rendición de cuentas, son los principios que regirán la política social  de la Municipalidad en el
marco de los objetivos de la planificación del Estado y la Gobernabilidad.

El  asusto  es:  cómo articular  las  distintas  competencias  en  el  marco   de  la  jurisdicción  de  los
distintos  sectores  del  estado  en  el  ámbito  municipal,  justamente  nuestra  función  radicara  en
articular, integrar y simplificar las tareas de los sistemas del estado en la  esfera municipal. 

Nuestra gestión será transparente, se debe saber y conocer cómo se gestiona? y ¿cuánto de dinero se
invierte?, disponiendo de la información suficiente y necesaria en el momento oportuno, para dar
una respuesta legitima y valedera a cualquier pedido de información.

1.2.  EJE DE OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS

1.2.1. EDUCACION 

El acceso a la educación es la base para el desarrollo humano, y constituye el fundamento de la
superación individual para alcanzar el bienestar de las personas, en tal sentido, el reforzamiento a la
educación en el distrito, contribuirá a la inclusión social, la productividad económica y el desarrollo
integral de la ciudadanía. 

La educación ha alcanzado progresos en materia de cobertura, especialmente en educación primaria,
sin  embargo,  existen  problemas  como  la  deserción,  puesto  que  la  mayoría  de  estudiantes  de
primaria no logra los aprendizajes previstos debido a la falta de asignación de recursos, falta de
materiales  e  instrumentos  tecnológicos  didácticos,  y  a  falta  de  inversión  en  infraestructura
educativa, la educación es nuestra prioridad.

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor

Existe abandono de los adultos de
la tercera edad.

Dar charlas y Hacer campañas de salud, deportes, y
desarrollar talleres de manualidades para los adultos
de  la  tercera  edad  y  concursos  que  pongan  en
evidencia las habilidades de los adultos mayores.

SIN COSTO
100%

Carencia de programas deportivos
para niños

Convenio  con  instituciones  del  IPD  y  clubes
representativos  para  realizar  programas  deportivos
para niños y jóvenes del distrito.

SIN COSTO
100%

Descuido  del  campo  deportivo
Magnopata

Construcción  e  implementación  del  complejo
deportivo y cultural de Magnopata.

20’000,000
100%

Inexistencia  de  un  teatro
municipal en Yanahuara

Construcción e implementación del teatro municipal
de  Yanhuara  para  el  fomento  de  la  cultura  en  el
distrito.

5’000,000
100%
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Existe  poca  participación  de  los
jóvenes en los deportes

Fomentar  el  deporte  en los Jóvenes incentivando a
concursos municipales con premios;

SIN COSTO
100%

Deterioro de la losa deportiva de
Pasaje  Santa  Martha  s/n  Urb.
César Vallejo.

Mejoramiento  del  Servicio  de  prácticas  físicas
deportivas  en  la  losa  deportiva  del  pasaje  Santa
Martha s/n dela Urb. Cesar Vallejo. 

150,000
100%

Reducida  capacidad  de  la  I.E.I.
Godofredo Díaz Manrique.

Mejoramiento de la I.E.I. Godofredo Díaz Manrique. 
75,000
100%

Reducida  capacidad  de  la  I.E.I.
Yanahuara. Mejoramiento de los servicios educativos de la I.E.I.

Yanahuara.
550,000

100%
Reducida  capacidad  de  la  I.E.I.
40099 de Fátima.

Mejoramiento de la I.E. 40099 Fátima.
70,000
100%

Reducida  capacidad  de  la  I.E.
40048  Antonio  José  de  Sucre,
Distrito de Yanahuara.

Mejoramiento de los Servicios educativos de la I.E.
40048 Antonio José de Sucre, Distrito de Yanahuara

50,000
100%

Reducida  capacidad  de  la  I.E.
40039  Santa  María  de  la
Urbanización  Víctor  Andrés
Belaunde.

Mejoramiento  de  los  Servicios  educativos  de  la
Institución  Educativa  40039  Santa  María  de  la
Urbanización Víctor Andrés Belaunde. 

100,000
100%

Carencia  de  buenos  ambientes
para  el  servicio  educativo  de  la
I.E.I.  Santa  Rosa  de  Lima  en  el
pasaje Santa Martha s/n de la Urb.
Cesar Vallejo.

Mejoramiento  del  Servicio  educativo  de  la  I.E.I.
Santa Rosa de Lima en el pasaje Santa Martha s/n de
la Urb. Cesar Vallejo.

100,000
100%

1.2.2. SALUD

Para  nosotros  la  seguridad  alimentaria  es  fundamental,  cuando  la  población  tiene  en  todo
momento acceso físico y económico a alimentos suficientes, seguros y nutritivos para cubrir sus
necesidades nutricionales de acuerdo con sus preferencias alimentarias, mejorara su calidad de
vida en forma activa y sana. en el Perú aún no se tiene seguridad alimentaria. 

Si bien falta avances con la Seguridad Social,  hay aspectos que deben ser corregidos tanto
desde la parte preventiva de salud mental;  promocional,  el  asinamiento y la atención en los
establecimientos de salud.

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO
OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor

Existe  proliferación  de  animales
abandonados en las calles.

Centro de rescate temporal de animales 30,000
100%
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Falta  de  atención  de  salud  en
Pampa de Camarones

Construcción  de  la  posta  medica  en  el  sector  de
Pampa Camarones 

100,000
100%

Falta  de  equipos  en  la  posta
médica de Yanahuara

Mejoramiento y Repotenciación y reingeniería de los
equipos  de  la  posta  médica  de  Yanahuara  para  un
mejor servicio a los pacientes. 

100,000
100%

Existe descuido en la atención del
adulto mayor

Fortalecimiento de los sistemas de atención al adulto
mayor en programas municipales. SIN COSTO

100%
Carencia  de  programas  de  salud
en favor de la población

Desarrollo  de los  programas  municipales,  inmersos
en políticas de salud orientados a toda la población
de Yanahuara.

SIN COSTO
100%

Poco interés en el  cuidado de la
salud mental de los ciudadanos

Promover  programas  de  salud,  que  comprendan  la
salud  mental  de  las  personas  con  algún  trastorno
mental.

SIN COSTO 
100%

Falta de capacidad de Atención en
Puesto  de  salud  de
Chasquipampa.

Mejoramiento de la capacidad del  Puesto de Salud
Chasquipampa.

100,000
100%

1.2.3. SERVICIOS PUBLICOS.-

La práctica de actividades deportivas contribuyen al bienestar de la población del distrito,
para  ello  nosotros  consideramos  que  el  fomento  y  difusión  de  distintas  disciplinas
deportivas, contribuye al incremento de la calidad de vida de la población.

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor

Existe  descuido  en  los  campos
deportivos del distrito

Implementación  con  césped  artificial  los  losas
deportivas del  distrito como también instalación de
techo (malla rachee).

200,000
100%

No  existe  buen  servicio  de
electricidad, telefonía en el centro
urbano de yanahuara por desorden
en el cableado aéreo

Ejecutar  el  cableado  subterráneo  en  la  parte
tradicional,  y  Antiquilla,  para  eliminar  la
contaminación visual

300,000
100% 

1.2.4. SEGURIDAD CIUDADANA
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El incremento  significativo de  los índices de  criminalidad  y delincuencia en  el país, hace
indispensable que la gestión municipal asuma el liderazgo político en el manejo de la seguridad
ciudadana, priorizando  las acciones de  prevención  integral  de  la  delincuencia (cámaras  de
vigilancia,  participación  organizada  de  los vecinos,  fortalecimiento  de  los  efectivos  de
seguridad ciudadana), se implementará también acciones  estratégicas  de intervención eficaces 
en  coordinación  con  la Policía  Nacional  del Perú,  CODISEC  en  base  a  los 
planes operativos del  distrito.

La inseguridad ciudadana contribuye, junto a otros problemas, a deteriorar la calidad de vida de
las personas. 

Los  delitos  contra  la  vida,  el  cuerpo y la  salud de las  personas,  delitos  contra  la  libertad
(violencia sexual y contra la libertad personal) y delitos contra la seguridad pública, se han
incrementado por lo que es fundamental darle prioridad a la seguridad ciudadana.

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Falta  de  coordinación  de  la
Municipalidad  distrital  con  la
Municipalidad provincial,  fiscalía
y Poder  Judicial, para combatir la
delincuencia

Establecer  políticas  de  acción  coordinada  entre  la
municipalidad distrital con la municipal provincial de
Arequipa articulada a la policía nacional, en materia
de seguridad ciudadana, generando un serenazgo sin
fronteras con participación de todos los actores, así
como de Fiscalía y Poder Judicial.

SIN COSTO
100%

Existe  proliferación  de  la
delincuencia

Organizar a los vecinos de manera especializada para
participar en seguridad ciudadana con énfasis en la
prevención.

SIN COSTO
100%

Existe  proliferación  de  la
delincuencia.

Mejorar  la  vigilancia  y  prevención  de  delitos
mediante  la  puesta  en  operación  de  vehículos
(camionetas,  motocicletas,  bicicletas)  y  sistemas
electrónicos de video vigilancia con la adquisición de
cámaras de video de última generación, fortaleciendo
el SERENAZGO en el distrito.

200, 000
100%

Existe  proliferación  de  la
delincuencia 

Especializar  al  personal  de  serenazgo  en
coordinación con las juntas vecinales.

SIN COSTO
100%

Existe  proliferación  de  la
delincuencia

Crear  la  primera  escuela  de  Serenazgo  con
especialistas  en  temas  de  seguridad,  primeros
auxilios y psicología

50,000
100%

Poca  participación  de  la
ciudadanía  en  la  seguridad
ciudadana

Fortalecer  y  dinamizar  la  participación  de  la
ciudadanía  a  través  de  la  Implementación  de  las
Juntas  Vecinales,  con  dispositivos  celulares  y  una
Tablet y alarmas preventivas.

100,000
100%

1.2.5. VIVIENDA
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PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Inexistencia  de  guarderías  para
apoyar a la madre trabajadora del
distrito

Creación de una guardería Cuna, de apoyo a la madre
trabajadora.

50,000
100%

Desorden  en  la  numeración  de
calles y avenidas.

Ejecutar un programa eficiente de numeración de las
viviendas en calles, pasajes y avenidas. 50,000

100%

1.2.6. INVERSION SOCIAL

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Deficiente  programación  de
simulacros

Promover  simulacros  de  sismos  en  forma
permanente, como forma de generar seguridad en la
población en caso de desastres

SIN COSTO
100%

Falta  de  lugares  para
estacionamiento  vehicular  en  el
distrito y regulación de paraderos
en el distrito

Adecuación  de  áreas  de  estacionamiento  en  zonas
estratégicas  de  gran   flujo  vehicular;  creación  y
regulación  de  paraderos,  zonas  azules,  con
participación  de  la  Municipalidad  Provincial  de
Arequipa, en coordinación con los vecinos.

SIN COSTO
100%

Existe  maltrato  a  la  mujer,  con
grave perjuicio a su salud

Creación del Centro de RESCATE de la Mujer 20,000.00
100%

Inexistencia  de  un  velatorio  que
alivie el dolor de los vecinos por
fallecimiento de familiares

Creación  e  implementación  del  VEDLATORIO
MUNICIPAL

200,000

Falta  de  capacitación  de  la
población de Pampa Cañahuas en
el manejo de la vicuña

Mejoramiento  de  capacidades  de  la  población  de
Pampa Cañahuas, en la crianza y mejoramiento de la
vicuña.

SIN COSTO
100%

1.3. ESTADO Y GOBERNABILIDAD

En el presente plan de gobierno de la Municipalidad distrital de Yanahuara periodo 2019-2022, nos
permitiremos mejorar el marco normativo a fin que sea ordenado y actualizado, que garantice los
procedimientos y las medidas de control para la elaboración, ejecución y entrega de las actividades
de mantenimiento y ejecución de Proyectos de la infraestructura pública, tanto para la modalidad de
ejecución por administración directa como para la ejecución por contrata.

Nosotros adoptaremos medidas complementarias y adicionales para lograr eficiencia y eficacia en la
utilización de los  recursos de la Municipalidad,  en la ejecución de actividades de  prevención,
reforzamiento, corrección. Mantenimiento y ejecución de Proyectos de inversión en infraestructura
Pública, así como la funcionabilidad o alargamiento de la vida útil de la infraestructura intervenida.
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PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Carencia de oficinas virtuales para
facilitar  los  trámites  de  los
vecinos

Crear oficinas virtuales de la Municipalidad Distrital de
Yanahuara que les permitan a los vecinos desde su hogar
pagar  los  impuestos  y  solicitar  a  la  Municipalidad
documentos que les permita ahorrarles tiempo evitando
trámites engorrosos.

SIN COSTO
100%

Falta  de  una  Agencia  Municipal
en Pampa de Camarones

Creación  de  la  Agencia  Municipal  en  Pampa  de
Camarones

100,000
100%

Trámites  muy  engorrosos,  sin  la
utilización de la tecnología.

Promover  la  simplificación  administrativa  con
tecnología  de  punta  y  cultura  de  la  confianza,  en  la
Municipalidad.

SIN COSTO
100%

Carencia  de  normas  sobre
construcción,  seguridad laboral  y
otras. 

Fiscalización  efectiva  de  las  normas  de  construcción
vigentes,  incluyendo  seguridad  laboral,  horarios  de
construcción,  tránsito  peatonal,  vehicular  de  vecinos,
entre otros.

Sin costo
100%

Mucha morosidad y omisión en el
pago de los tributos municipales

Controlar  permanentemente  el  marco  legal  sobre  la
administración  de  los  tributos,  promoviendo  el
desarrollo  de  los  servicios  tributarios  y  ampliando  su
base tributaria

SIN COSTO 
100%

Poco uso de la Internet Promover la masificación del uso de la INTERNET, en
los diferentes parques del distrito.

SIN COSTO
100%

Documentación  Normativa
desactualizada

Actualización  total  de  los  INSTRUMENTOS
NORMATIVOS DE GESTIÓN, de la Municipalidad

300,000
100%

Demora  en  los  trámites  de  los
administrados

DIGITALIZACION,  de  los  expedientes  de  trámite
administrativo.

200,000
100%

 

1.4. EJE ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

1.4.1. CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO

En  el  contexto  de  crecimiento y consolidación económica que actualmente experimenta  nuestro
país,  es  necesario  que el  distrito de Yanahuara sea  articulado como una comunidad moderna y 
con una fuerte dinámica  de crecimiento,  teniendo como lineamientos el fomento de la educación
técnica, el desarrollo  empresarial descentralizado,  así  como  el  desarrollo  y  la  vivencia  de  una
cultura ciudadana de valores y con respeto a los vecinos del ámbito territorial de Yanahuara, para
ello, promoveremos la modernización de las unidades productivas familiares y reducir la
informalidad urbana. 

Promoveremos el acceso de las mujeres, los jóvenes, los adultos mayores y los discapacitados a los
mercados de trabajo. 
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Apoyaremos  la  competitividad  empresarial  de  las  MYPE,  las  PYME para  que  estas  unidades
económicas funcionen de forma más eficiente.

Promoveremos la capacitación para el trabajo, la reconversión laboral y la formación continua en
las empresas, así como la orientación vocacional, la información ocupacional y la normalización y
certificación  de  oficios,  habilidades  y  conocimientos  laborales  para  desarrollar  los  recursos
humanos. 

1.4.2. COMPETITIVIDAD Y ESTRUCTURA ECONOMICA

En el Perú, la primera restricción a la competitividad internacional deriva de la heterogeneidad de
los regímenes empresariales y la consecuente desigualdad de productividades. 

Los regímenes pre empresariales, como el sector informal urbano, se mantiene como un segmento
paralelo de la economía moderna, con ingresos muy bajos. El sector formal no puede asimilarlos
como  fuerza  laboral,  pero  los  incorpora  funcionalmente  en  actividades  complementarias  de
comercialización y servicios. 

La autonomía Política, Económica y Administrativa municipal permite a los gobiernos locales el
desarrollo de una serie de acciones estrategias y de políticas para la administración de sus bienes y
rentas los  cuales son: Ingresos directamente recaudados, Foncomun, Cooperación internacional y
Transferencias  de  Entidades  estatales,  así  mismo,  permiten  estructurar  su  organización  interna,
planificar el desarrollo urbano, económico y social  de su jurisdicción y el cumplimiento de las
funciones establecidas por ley,  creemos que la gestión municipal no debe limitarse con aspectos
inherentes a la municipalidad, ya que es un concepto innovador que trae consigo la optimización de
la administración de los recursos económicos financieros y humanos para la atención eficiente y
eficaz a los usuarios, permitiendo el cumplimiento de las funciones municipales y el desarrollo
integral de su jurisdicción.

Para el Plan Bicentenario es necesario que hacia el año 2021 se debe buscar el equilibrio entre las
distintas actividades de acuerdo con la estrategia nacional de desarrollo. Debemos obtener agilidad,
transparencia  y  eficacia  de  la  administración  pública,  en  todos  sus  niveles  administrativos.  La
eficiencia  administrativa  debe  expresarse  en  efectividad  gubernamental,  calidad  regulatoria  y
promoción de la participación ciudadana, en favor de una democracia de altos valores éticos. 

La organización municipal  no se  encuentra  respaldada con los  instrumentos  de  gestión  que se
requieren para una adecuada y eficiente administración y control de los servicios administrativos y
de los servicios públicos que presta a la comunidad. Es cierto que algunos de los procedimientos
han mejorado en eficiencia y tiempo de atención, pero aún se requiere el rediseño de muchos de
estos y que deberán expresarse en los diferentes instrumentos internos para elevar la calidad de la
gestión y lograr la plena satisfacción de los usuarios. 

1.4.3. CIENCIA Y TECNOLOGIA

En ciencia y tecnología el Perú está atrasado por tanto Yanahuara no es ajeno a este problema.

El indicador más representativo de este atraso en el Perú es el escaso número de patentes otorgadas
a sus residentes, apenas quince frente a más de cien en países como Argentina y México. 
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1.4.4. EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

El Plan de Gobierno Municipal que proponemos a la población para el periodo 2019-2022, está
enfocado en  mejorar  la  economía  de  la  población  de  Yanahuara,  brindar  oportunidades  en  un
ambiente transparente y competitivo, tendente a brindar apoyo a jóvenes, adultos y todo vecino con
espíritu emprendedor que quieran iniciar su propio negocio.

Es conocido que el principal problema del emprendedor es la falta de capital, pero no debemos
olvidar que la falta de conocimientos en gestión empresarial y conocimientos propios del mercado
al que se desea ingresar también forman inmensas barreras para el logro del éxito.

PROPUESTAS.

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Carencia  de  programas  de  capacitación  a
jóvenes  emprendedores  del  distrito  de
Yanahuara.

Promover  la  innovación  y  creatividad
empresarial  mediante  programas  de
capacitación  a  jóvenes  emprendedores  del
distrito.

SIN COSTO
100%

Falta  de  promoción  de  actividades
productivas y comerciales.

Promover  actividades  productivas  y
comerciales, mediante ferias empresariales y
tecnológicas

SIN COSTO
100%

Falta de promoción sobre ofertas de trabajo Promover  el  programa  (QUIERO
TRABAJO)  mediante  una  implantación  de
una  oficina  sostenible  de  una  bolsa  de
trabajo-PROADEJ

SIN COSTO
100%

Falta de promoción de la Inversión Pública y
Privada

Promover la Inversión Pública y Privada en
el distrito de Yanahuara.

SIN COSTO
100%

1.4.5. REDUCCION DE LA POBREZA Y DESIGUALDAD.-

La pobreza en el Perú se relaciona también con la desigualdad estructural, la desconexión entre el
sistema  educativo,  la  demanda  del  aparato  productivo  y  los  bajos  y  desiguales  niveles
remunerativos del sector laboral. 

La reducción de la pobreza en el ámbito municipal requiere la participación de las organizaciones
sociales del  distrito,  su participación canalizara las mejoras a los ciudadanos,  obteniendo como
resultado mejoría en la economía local, por tanto, la mejora de la calidad de vida de la comunidad
municipal.

1.4.6. DESARROLLO  CULTURAL Y TURISTICO

El turismo es una actividad económica de gran potencial y debe ser uno de los ejes de desarrollo
que favorezca la inclusión social y el mejoramiento económico del distrito de Yanahuara.

Para ello, se requiere reforzar el plan de desarrollo turístico, así como gestionar recursos y servicios
suficientes en cantidad y calidad para poder estructurar una oferta comercial  competitiva y con
personalidad propia. 
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Los  servicios  en  turismo  incluyen  el  reforzamiento  de  los  circuitos  turísticos,  la  atención,  la
logística,  la  biodiversidad  de  los  productos,  el  aseguramiento  de  la  calidad  de  los  productos
utilizados, entre otros. 

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Escasa promoción del Turismo en Yanahuara Promover  el  desarrollo  de  la  actividad
turística  de  Yanahuara,  a  través  de  turismo
ecológico

250,000
100%

Carencia de programas de turismo vivencial Promover el turismo vivencial en la zona de
Pampa Cañahuas, Patahuasi, Sumbay

400,000
100%

1.5. DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA.

La infraestructura  Publica  son  los  edificios,  obras  civiles,  equipos,  maquinarias  e  instalaciones
productivas   públicas  de  servicios de  dominio  público  o  privado  de  competencia  de  la
Municipalidad distrital de Yanahuara, o de competencia de otro gobierno sub nacional o nacional;
está a  cargo  de su administración La Municipalidad distrital  de Yanahuara en el  ámbito de su
competencia  y comprende su equipamiento, mobiliario, componentes u otros similares que sean
indispensables para que no deje de operar o se alargue su vida útil.

El desarrollo vial en el distrito tiene cada día mayor presión debido al rápido crecimiento del parque
automotor,  estimado  hoy en  más  de  165 mil  vehículos  y  aumenta  de  manera  permanente;  sin
embargo, por la naturaleza metropolitana de estas vías, la Municipalidad Distrital de Yanahuara está
en  la  obligación  de  solucionar  compartidamente  este  problema,  permitiéndonos  aportar  para  la
solución del estado caótico de este problema. 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor

Carencia  de  Servicios  de  saneamiento  en
Tambo  Cañahuas,  Pampa  Cañahuas  y
Patahuasi

Estudio de los Servicios de Saneamiento de
agua potable y desagüe en Tambo Cañahuas,
sector Patahuasi y Pampa Cañahuas.

80,000
100%

Deterioro  de  las  vías  de  Transitabilidad
vehicular y peatonal en la  mayoría de vías
del distrito.

Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad
vehicular  y  peatonal  en  los  diferentes
sectores del distrito. 

650,000
100%

Deterioro del  Sistema de Drenaje Fluvial de
las Urbanizaciones en diferentes sectores del
distrito

Mejoramiento del Sistema de Drenaje Fluvial
en los diferentes urbanizaciones y zonas del
distrito.

489, 178
100%

Falta  de  oficinas  administrativas  en  la
Municipalidad de Yanahuara. 

Adquisición  de  un  Terreno  para  la
construcción  de  las  oficinas  administrativas
de la Municipalidad.

1,350,000
100%

Descuido  en  los  pisos  -  veredas,  pileta  y Mejoramiento  de  pisos  -  veredas,  piletas  y

Plan de Gobierno Municipal  Distrito de Yanahuara 2019-2022 



jardines  de  las  dos  Plazas  Principales  del
Distrito de Yanahuara Tradicional.

jardines  de  las  dos  Plazas  Principales  del
Distrito de Yanahuara Tradicional

200,000
100%

Deterioro  en  las  vías  de  transitabilidad
vehicular  y  peatonal  de  las  calles  en
diferentes sectores del distrito

Mejoramiento  de  los  servicios  de
transitabilidad  vehicular  y  peatonal  de  las
calles de diferentes sectores del distrito

260,000
100%

Deterioro del Emboquillado por bloquetas de
diferentes calles del distrito.

Reemplazo  del  Emboquillado por bloquetas
en distintas Calles del distrito 

600,000
100%

Deterioro  de  las  vías  de  transitabilidad
vehicular  y  peatonal  en  distintas  calles  del
distritos

Mejoramiento de la transitabilidad vehicular
y peatonal en las calles del distrito.

430,000
100%

Falta de semaforización  y Señalización vial
en las principales vías de Yanahuara.

Mejoramiento del Sistema de Semaforización
y Señalización vial en las principales vías de
Yanahuara. 

       300,000
100%

Deterioro del sistema de Saneamiento en el
distrito de Yanahuara. Mejoramiento integral de Saneamiento en el

Distrito de Yanahuara 
1,800,000

100%
Deterioro del  Sistema de Drenaje Pluvial en
el Distrito de Yanahuara

Mejoramiento  y  ampliación  integral  del
Sistema de Drenaje Pluvial en el Distrito de
Yanahuara

750,000
100%

Deterioro  de  los  servicios  de  Recreación
activa  y  pasiva  en  los  Parques:  Policia
Nacional,  Del  Avión,  Villa  El  Prado,
Magisterial III,  Primavera,  Felipe Martinetti
y Leonardo Da Vinci.

Mejoramiento de los servicios de Recreación
activa  y  pasiva  en  los  Parques:  Policia
Nacional,  Del  Avión,  Villa  El  Prado,
Magisterial III,  Primavera,  Felipe Martinetti
y Leonardo Da Vinci.

650,000
100%

Reducida capacidad de los ambientes 
de  bienestar  social  del  local  de  la  calle
Antiquilla  del  Barrio  Tradicional  de
Antiquilla.

Mejoramiento, ampliación de los servicios de
bienestar  social  del  local  del  del  Barrio
Tradicional de Antiquilla.

150,000
100

Deterioro total de los canales de riego en el
distrito de Yanahuara. Mejoramiento   integral  de  los  canales  de

riego en el Distrito de Yanahuara
50,000
100%

Carencia  de  Drenaje  de  la  calle  Pampita
Zeballos. Drenaje pluvial en la calle Pampita Zeballos 500,000

100%
Deterioro  de  la  Plaza  Principal  de  Pampa
Camarones

Mejoramiento total de la Plaza Principal de
Pampa de Camarones, así como también de
su complejo Recreativo.

3’000,000
100%

Carencia de una piscina municipal Construcción de una piscina municipal, para
la práctica masiva de la natación, Pampa de
Camarones.

2’000,000
100%

Falta de Vías Conectoras y Anillos Viales
Estudio  y  Construcción  de  futura  vía  EL
MANANTIAL,  tramo  Av.  Calienes  y  Av.
José Santos Atahualpa, en Coordinación con
la Municipalidad de Cerro colorado.

3’000,000
100%

Falta de Vías Conectoras y Anillos Viales Estudio  y Construcción  de  la  futura  vía  de
acceso   vehicular  y  peatonal  Tramo  Av.
Brasil de Pampa de Camarones y Variante de
Uchumayo

3’000,000
100%
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1.6. DESARROLLO REGIONAL E AMBIENTE

1.6.1. GESTIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.-

A medida que las actividades económicas se han ido expandiendo y las ciudades creciendo, los
conocimientos y prácticas tradicionales se han ido perdiendo o volviéndose marginales porque no se
ha invertido en ciencia y tecnología orientada a la mejor gestión del ambiente. 

En ese contexto, los problemas ambientales del aire, agua, suelos y la disposición inadecuada de
residuos sólidos y otros se han ido incrementando. 

La contaminación del aire es uno de los mayores problemas ambientales en el Perú. Su principal
fuente  son  las  emisiones  vehiculares,  pero  también  por  emisiones  industriales.  El  incremento
desmedido del parque automotor con vehículos usados y el caótico sistema de transporte público
imperante son las causas fundamentales de la contaminación del aire en las ciudades. 

Otro problema de salud ambiental es la falta de limpieza Pública considerable. 

La contaminación del aire intra domiciliario en las zonas rurales, es originada debido a que una gran
parte de los hogares en este ámbito utiliza leña, bosta y plásticos como insumo energético para
cocinar y calentar las casas que suelen carecer de una ventilación adecuada. 

Los efectos de los gases contaminantes se dejan sentir en el aumento del número de infecciones
respiratorias agudas, particularmente en niños menores de 5 años.

1.6.2. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y MONITOREO AMBIENTAL.-

Los principales problemas son: 
 El vertimiento de aguas residuales no tratadas adecuadamente, que pueden ser domésticas o

provenientes de actividades productivas; 
 La disposición inadecuada de residuos sólidos en los cursos de agua; 

La  Ley  General  de  Residuos  Sólidos  estableció  como  principal  instrumento  para  la  adecuada
gestión y manejo de residuos el Plan Integral de Gestión Ambiental de Residuos Sólidos (PIGARS),
el cual debe ser formulado por las municipalidades.

1.6.3. GESTION DE RECURSOS NATURALES.-
El Perú, es un país de desarrollo intermedio, los recursos naturales tienen un papel estratégico; son
fundamentales para el sostenimiento de la economía del país porque contribuyen a la satisfacción de
las necesidades de la población y al desarrollo de actividades productivas generadoras de bienes y
servicios dirigidos tanto al mercado interno como externo. Yanahuara no es ajeno a este fenómeno,
por lo que  la población del distrito depende de la disponibilidad de ciertos recursos naturales, como
los hídricos y genéticos y el suelo, entre los principales. 

Yanahuara cuenta con 52,000  de hectáreas para pastos, de los cuales se benefician los pobladores
de las partes Altas del distrito como: Chasquipampa, Pampa Cañahuas, Tambo Cañahuas y Sumbay
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El cambio climático está reduciendo la disponibilidad de agua en nuestro país en zonas con alta
concentración demográfica y de actividades agrícolas. 

PROPUESTAS.-

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO
(Solución al problema)

META AL 2022
(Valor)

Indiscriminado  uso  de  aceites  y
lubricantes industriales usados en el
distrito

Elaborar Ordenanza que aprueba el manejo ambiental
sostenible de aceites y lubricantes industriales usados
y aceites vegetales usados, en el distrito, fiscalizando
su ejecución

SIN COSTO
100%

Falta  de  una  planta  para  la
elaboración del biodisel

Creación  e  Implementación  de  la  planta  de
elaboración de biodiesel.

120,000
100%

Falta de implementación de la planta
de reciclaje

Repotenciar  la  planta  de  tratamiento  integral  de
residuos sólidos.

1’000,000
100%

Abandono de áreas verdes del distrito Recuperar  las  áreas  verdes,  (VIVERO
MUNICIPAL),  y  realizar  el  cambio  de plantas  por
especies de menor consumo de agua.

200,000
100%

Recojo de basura anticuado en todo
el distrito de Yanahuara

Modernizar  del  recojo  de  basura  con  carros  con
sistemas  propios  de  volteos  de  containers,  mtt  y
lavado  de  containers,  de  acuerdo a  procedimientos
establecidos.

300,000
100%

Reducida  capacidad  operativa  de  la
Planta de reciclaje

Producir fibra para la fabricación de prendas textiles. 300,000
100%

Carencia  de  programas  de
fumigación de parques y jardines del
distrito de Yanahuara.

Realizar Campañas de Fumigación en los parques y
jardines  cada  cierto  tiempo  para  que  no  sean
criaderos  de  bacterias  y  paracitos  que  pueden  ser
contraídos por las mascotas y trasmitir a las personas.

SIN COSTO 
100%

Falta  de  incentivos  a  la  población
para que implementen techos verdes.

Promover la creación de techos verdes en el distrito SIN COSTO 
100%

Falta  de  monitoreo  del  aire  en  el
distrito

Promover la mejora de la calidad del aire a través de
paneles ecológicos

SIN COSTO
100%

Existen  áreas  verdes  que  no  son
utilizadas  en  la  promoción  de
actividades  de  esparcimiento  de  la
población.

Promover  y  poner  en  operación  áreas  verdes
(recuperadas o nuevas y de esparcimiento (camping,
bicicleta) en todo el distrito.

SIN COSTO
100%

Descuido  en  las  áreas  de  recursos
naturales

Fortalecer  las  Áreas  de  recursos  naturales,
promoviendo  en  ellas  el  cultivo  de  plantas  que
benefician el medio ambiente como la QUEÑUA, en
una  extensión  mínima  de  50  hectáreas  en  la
Comunidad campesina de Pampa Cañahuas.

50,000
100%

Carencia de un parque ecológico, que
mitigue la contaminación

Construcción del Parque Ecológico en la zona media
del distrito

300,000
100%

Carencia de un Catastro arbóreo Elaboración  del  Primer  Catastro  arbóreo  de
Yanahuara,  para  el  mejoramiento  del  servicio
ambiental

SIN COSTO
100%

Falta  de  regulación  de  servicios
ambientales

Elaborar y puesta en ejecución de una Ordenanza que
regule  la  generación  de  energía  y  Servicios
ambientales

SIN COSTO 
100%
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Poda  de  árboles  indiscriminada,  en
contra de la normativa vigente

Regular  el  manejo  y  poda  de  las  áreas  verdes  del
distrito

SIN COSTO 
100%

Equipo Técnico:

Abog. Jorge Armando Palaco Calderón

Econ. Julie Aldazabal Bernedo

Abog. Anghelo Gutierrez Romero

C.P.C.C. Cleofe Artemio Olazabal Roldan

Abog. Alejandro Maldonado

Ing. Mario Ramos Chavez
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	Por tanto, la igualdad, integralidad, participación ciudadana, justicia distributiva, transparencia y rendición de cuentas, son los principios que regirán la política social de la Municipalidad en el marco de los objetivos de la planificación del Estado y la Gobernabilidad.

