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-INTRODUCCION

Avanza pais es un Partido Politico de Alcance Nacional, de convicciones profundamente
democraticas y que ha decidido participar en este proceso electoral municipal convocado
por el J.N.E. para este 07 de octubre. Iremos en esta convocatoria decididos a coadyuvar
a la construccion de una ciudadania intercultural promoviendo planes de pertinencia
cultural y convertir a nuestra querida PAITA como la Unica provincia con desarrollo

equilibrado.

Sabemos que Paita cuenta con una superficie de 1785 km2 integrado politicamente por
7 distritos:

El Arenal, Colan, Tomarindo, Vichayal, Amotape, La Huaca, Paita; siendo su capital y

centro politico, la ciudad de Paita, Ubicada a 3 m.s.n.m. y a 57 km de la ciudad de Piura.

Posee un capital humano de 120 375 habitantes, de los cuales, un 38.2% son nifios (as) y
adolescentes que requieren el disefio e implementacion de mecanismos de accion
afirmativa para enfrentar de manera decidida problemas como la desnutricion crénica,
anemia, delincuencia, desempleo, contaminacidn de nuestra bahia y sobretodo enfrentar

los altos niveles de pobreza que muestra poblacion.

Esta realidad, sucintamente descrita, requiere el compromiso no de uno, sino de todos los
paitefios y paitefias que busquemos el bien comun y por ello impulsaremos un gran pacto

politico por la Gobernabilidad de Paita.
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1.- SINTESIS DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

Llevaremos como idiosincrasia la preocupacién por la atencion de la poblacién en cuanto
a alimentacion, empleo, en un clima de seguridad integral de cada uno de los ciudadanos

y ciudadanas de Paita.

Nuestra politica se basa en escuchar, actuar, monitorear y dar cuentas de todo y cada uno

de nuestras actividades.

Nuestros principios van mas alla del papel y palabra, todo se resume al compromiso serio

gue asumimos para conducir el destino de nuestra provincia.

Nuestro principal valor estd basado en la honestidad, siendo justos y sobretodo
transparentes. Creando un sistema de informacion al ciudadano del destino de los
presupuestos y distribuciones de las obras en la ciudad; haciéndolo participe directo de

los resultados. Teniendo los siguientes objetivos:

A) Combatir la corrupcion y la impunidad.

B) Afianzar la ética social, resumidos en los principios morales de AMA SUA, AMA
QUELLAY AMA LLULLA.

C) Afianzar el desarrollo y crecimiento provincial, potenciando economias locales y
promoviendo el desarrollo industria, asi como también el fomento de una curricula
educativa local, que promueva valores e identidad en nuestros educandos.

D) Despolitizar la administracion publica.

E) Fomentar el turismo en Paita y sus distritos, recuperando playas, embelleciendo
la ciudad con areas verdes, mejorando parques Yy jardines.

F) Prioridad 100% a mano de obra paitefia, profesionales paitefios, firmando
acuerdos con las principales empresas instaladas en Paita, para que tengan en su
planilla a mayoria de trabajadores paitefios, en todos los niveles de las empresas.

G) Hacer campafias médicas para combatir la desnutricién, fomentar la planificacion
familiar como pilar y base para el desarrollo como una sociedad justa, apoyar a la
inscripcion del SIS, nuestro objetivo es el 100% de paitefios de escasos recursos,
Inscritos.

H) Incentivar la mejora de la educacion, coordinando con UGEL programas y
concursos tanto para alumnos y profesores. Brindando también orientacion

vocacional profesional para los jovenes.



Crear la Universidad de Paita para que nuestros jovenes no se vayan a otras
ciudades a estudiar el nivel superior y asi contribuir a la economia familiar, ya que
ayudarad a minimizar gastos familiares que puedan ocasionar el irse lejos por un
futuro mejor. (pasajes, comida, cuarto), como actualmente muchos lo hacen.

I) Deporte, cultura y arte, siempre de la mano para que los jovenes se formen y
crezcan cultivando sus valores y talentos. Se creara “La casa de la Juventud” y se
implementaran plataformas deportivas en lugares estratégicos de la ciudad, se
ampliara la red de ciclovia, para promover el deporte y no los vicios.

J) Erradicacion de la basura, invirtiendo en contenedores colocados en puntos
estratégicos de la ciudad y monitorearlos constantemente para su mantenimientos
y correcto uso.

Industrializando la basura, creando viveros y compost.

K) Ordenamiento de bares y cantinas, ubicandolos en lugares adecuados lejos de la
ciudad con sus servicios basicos y reglamentacion correspondiente sin
perjudicarles

L) Crearemos los Puestos de Auxilio en puntos estratégicos de la ciudad, en conjunto
con el Serenazgo y apoyaremos a los Bomberos.

M) Agua y desagua para todos.

N) Formalizaremos la titularidad de los terrenos de los asentamientos humanos y
comunidades, previamente supervisadas, los cuales generan beneficios para la
municipalidad (arbitrios) y para los ciudadanos, ya que como sabemos, la
titulacién facilita el acceso a los servicios basicos de luz, agua, desagues, créditos

bancarios, etc.

I1.- DIAGNOSTICO

Hecho N°1

Paita enarbola una pluricultura que combina lo ancestral y lo moderno. Lo ancestral esta
en sus comunidades campesinas y emprendimientos de ambito rural, lo moderno esta en
las grandes industrias asentadas en el puerto y que son demandantes del conocimiento
moderno que se imparte en entidades de educacion superior ubicadas en la capital

departamental. El arte y el deporte son caracteristicas naturales de los paitefios (as).

POTENCIALIDADES:



Aprovechar los recursos naturales enmarcados en los territorios comunales de la mano

con la transferencia de tecnologia. Respecto al conocimiento superior ligarlo a la demanda

laboral, profesional del empresario, de tal forma de armonizar la relacién educacion-

empleo.

PROBLEMAS:

Desatencién formal tanto del gobierno regional como del gobierno local de las
potencialidades de las comunidades y de los emprendimientos locales.

Existe un divorcio entre la empresa y la oferta educativa impartido desde los
colegios, universidades e institutos tecnolégicos.

No existe una curricula integral regional que responda a la demanda real de
técnicos y profesionales del mercado laboral paitefio.

Mo existe un planeamiento indicativo en la provincia de Paita.

Los indicadores de la problematica se encuentran en la desnutricion, desempleo,
anemia, contaminacién ambiental, delincuencia a diferentes niveles de los
estratos sociales.

La socializacién de la poblacién empresarial es debil, es dificil formar cadena de
valor e incidir en un planeamiento empresarial para conseguir economias de

escala.

111.-ESTRATEGIAS

Atencion prioritaria a las comunidades campesinas en cuanto a su situacion
territorial y a los emprendedores que les permita el desarrollo rural- empresarial.
Coordinar con la UGEL- Paita para flexibilizar la curricula y adecuarla a los
requerimientos tecnolégicos del mercado empresarial.

Darle la debida importancia del sub- sector educativo del arte, el deporte y la
cultura para rescatar el dicho popular “MENTE SANA EN CUERPO SANO”.
Crear una gerencia de planeamiento e inteligencia comercial.

Mejorar la infraestructura vial.

Trabajar en el tema de la institucionalizacion para mejorar el control y el manejo

de bosques secos en la provincia.



e Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de nuestros conciudadanos
de Paita mediante la ejecucion de proyectos e inversiones.

e Priorizar y atender con recursos economicos oportunos la educacion y salud de
nuestro pueblo.

e Desarrollar proyectos en el sector turismo incidiendo en nuestro recurso playero.

e Organizar a la poblacion para que apalanque las iniciativas de desarrollo a traves

de una gestion participativa.

IV.- VISION DE DESARROLLO

Constituir una provincia con el mayor indice de desarrollo sostenible y sustentable y con
un manejo eficiente de nuestros recursos econdémicos ligado a la politica de desarrollo

regional y de atencién a la poblacion de manera integral.

ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO:




PROBLEMAS IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

META

1. DIMENSION SOCIAL

- Desnutricion

Disminuir la
desnutricion infantil.

Peso, talla y rendimiento
escolar.

Reducir al 10% la tasa de
desnutricion.

- Desempleo

Promover el empleo
digno.

La tasa de desempleo
regional.

Reducir al 10% la tasa de
desempleo.

- Enfermedades crénicas y

Disefiar politicas

Tasa de mortalidad materna y

Reducir significativamente la

endémicas sobre salud ambiental neonatal. tasa de mortalidad producida por
integral con enfermedades metaxemicas y
financiamiento cronicas.
efectivo. Implementar las casas de espera
en la provincia.
- Delincuencia Disefiar una politica Estadistica de actos Disminuir la tasa de criminalidad

inter-  institucional
para dar respuesta al
flagelo social de la
delincuencia.

delincuenciales.

en Paita.

- Saneamiento basico

Ampliar y
modernizar el sistema
de agua y
alcantarillado.

Ndmero de AA.HH atendidos
y nimero de  redes
cambiados.

Proporcién de la poblacion
con acceso a  Sservicios
basicos.

Mejorar el déficit de
infraestructura sanitaria.




PROBLEMAS IDENTIFICADOS

| OBJETIVOS ESTRATEGICOS

| INDICADORES

| META

2. DIMENSION INSTITUCIONAL

Divorcio en la educacion superior
y técnica.

- Planificar un plan
educativo provincial
(crear la  Universidad
Nacional de Paita)

Numero de planes de
trabajo elaborados.

- Lograr una mesa de
concertacion  educativa vy
elaborar el proyecto de
creacion de la universidad
nacional de Paita

No estd planificado el subsector
educativo del arte, deporte vy
cultura.

- Formular un plan social de
educacién en arte, deporte
y cultura.

- Nudmero de infraestructura
construida.

- NOmero de eventos
culturales y deportivos.

- Elaborar un plan provincial
de arte, cultura y deporte.
- Crear la casa de la juventud.

- Sobredimensionamiento del - Formular un plan de - Numero de trabajadores - Reducir significativamente el
personal edil reingenieria en la necesarios. presupuesto en gasto
municipalidad provincial corriente.
de Paita.
PROBLEMAS IDENTIFICADOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS | INDICADORES META
3. DIMENSION ECONOMICA
- Desatencion a la produccion - Crear planes en donde la - NUmero de personas - Numero de licencias
asociativa. municipalidad se emprendedoras expedidas.
convierte en socio debidamente
estratégico del  micro empadronadas.

Débil interconexién vial hacia
zonas rurales y turisticas.

emprendedor local.
- Aperturar y mejorar la red
vial.

- Km de red vial mejoradas.

- Mejorar significativamente
la interconexién vial con
nuestros distritos y centros

turisticos.
- Déficit energético - Promover la explotacion - Numero de paneles solares - Crear un parque de energia
del recurso viento y solar. instalados. solar.




PROBLEMAS IDENTIFICADOS

| OBJETIVOS ESTRATEGICOS | INDICADORES

| META

4. DIMENSION TERRITORIAL
AMBIENTAL

- Contaminacion de bahia de Paita

Crear un plan de
concientizacion sobre
tratamiento de desechos
solidos y organicos.

Coordinacién estrecha con el
O. E. F. A. (Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental) para reducir la
contaminacién de la bahia
por el incremento de
efluentes.

- Descuido del bosque seco

Potenciar la atencion al
bosque seco reconociéndole
como un ecosistema
fundamental de Paita.

Ndmero de
empresas
infractoras.
Considerar el

nimero de Ha.
Depredadas por la
tala y la erosion
natural.

Recuperar al 50% de las
areas depredadas.

- No enfrentamiento cientifico al problema
de la inundacién de Paita por el
fenémeno del nifio.

Estudiar geol6gicamente las
causas del fendmeno para
darle un manejo préctico de
caudales, quebradas,
laderas.

El monto del dafio

Formular un plan de
tratamiento de laderas.
Instalar una cortina natural
rompe vientos para proteger
a nuestra poblacion.

- Labasura

Descolmatar el area
destinada para relleno
sanitario.

Cantidad de diaria
de basuraen Tn.

Industrializacion de la
basura.
Creacién de compost.




