
PLAN DE GOBIERNO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 

HUAYLAS 

 

I. SÍNTESIS DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES.- 

 

1.1. PRINCIPIOS Y VALORES.- 

 

PRINCIPIOS.- 

TRABAJO EN EQUIPO 

El trabajo en equipo en todo nivel es promovido por el Alcalde y gerentes en los diferentes 

sectores, a través de la coordinación permanente con los usuarios y la sociedad civil, 

poniendo énfasis en la generación de sinergias y la flexibilidad en el logro de los objetivos 

trazados. 

 

CALIDAD EN LOS PROCESOS 

Orientar la gestión descentralizada, democrática y participativa al logro de los objetivos en 

la oportunidad requerida y al menor costo para la municipalidad y la población en su 

conjunto, aplicando criterios técnicos para la mejora continua de los procesos. 

 

VALORES.- 

ÉTICA 

Actuar respetando las normas, los principios y las opiniones o iniciativas, tanto internas 

como externas. Actuar con honestidad, en tanto sus funciones exigen un proceso de toma 

de decisiones justo, objetivo, ponderado y socialmente responsable, respetando los 

derechos de la población y motivando a la vigilancia ciudadana asumir sus 

responsabilidades activamente. 

 

COMPROMISO 

Actuar identificados con la Municipalidad provincial de Huaylas, sus principios, funciones y 

objetivos. 

 

 



CONFIANZA 

Brindar la seguridad que se va a actuar en beneficio de la población y velando por los 

intereses de los usuarios y el Estado. 

INICIATIVA 

Capacidad de crear e implementar acciones que contribuyan a la determinación de nuevas 

políticas, métodos y procedimientos para trabajar en mancomunidad y asociatividad. 

 

COMPETENCIA 

Desarrollo de habilidades gerenciales y técnicas, experiencia y talentos del personal hacia 

el cumplimiento de la visión provincial.  

 

RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS 

Es la facultad de actuar, solicitar el permiso para obrar en un determinado sentido o para 

exigir una conducta de otro sujeto. 

 

II. DIAGNÓSTICO.- 

La provincia de Huaylas, se caracteriza principalmente por su actividad agrícola ya que a nivel 

de toda la provincia el 32,6 % se dedica a la agricultura siendo uno de los sectores que sobresale 

entre otros y que solo desde el año 2007 al 2015 hubo un crecimiento del 13% en la producción, 

esto por diferentes factores como lo son la falta de proyectos de inversión pública y la falta de 

interés por farte de las autoridades; esto seguido del sector turismo que es uno de nuestros 

grandes potenciales que solo tuvo un crecimiento del 11%, demostrando así un grave declive y 

descuido al no promover y reforzar nuestros potenciales. 

La economía en la provincia durante los últimos años se ha visto en problemas de inestabilidad 

ya que se ha sufrido estancamientos que no generan desarrollo, según las estadísticas entre el 

año del 2007 al 2015 hubo un crecimiento del 201 % en desarrollo urbano esto debido a 

gestiones realizadas en proyectos de envergadura que nunca antes se había visto pero que 

lamentablemente por malas gestiones administrativas se paralizaron y que hasta la fecha ha 

venido arrastrando un estado negativo por falta de un dinamismo económico. 

Por otro lado, ha habido también conflictos entre autoridades y dirigentes, lo que ha traído como 

consecuencia una situación de desconfianza y pérdida de credibilidad de la población en sus 

autoridades, situación que se agrava porque no existía una organización fuerte, sólida y capaz 



que represente a las grandes mayorías y levante una plataforma que responda a ir 

progresivamente resolviendo las necesidades más sentidas de la población. 

Esta situación ha conducido a generar decepciones en la mayoría ciudadana, debido 

fundamentalmente a los vaivenes y contradicciones de la política poco visionaria; los desastres 

naturales y el escepticismo de los ciudadanos acerca de la eficiencia y la moral de los 

estamentos de gobierno. 

Para enfrentar esta situación es necesario equilibrar la decisión técnica y política, para alcanzar 

el desarrollo provincial con el nuevo gobierno local. 

 

La provincia de Huaylas tiene una superficie de 2 292,78 km², cuenta con 10 distritos que son: 

Caraz, Mato, Huaylas, Santo Toribio, Yuracmarca, Huallanca, Pueblo Libre, Santa Cruz, 

Pamparomas y Huata.  

Se encuentra ubicada a 60 km de Huaraz, capital de la región Ancash, su capital es Caraz, que 

se encuentra a una altura aproximada d 2,256 m.s.n.m. el clima varía desde el templado de los 

valles hasta el frígido polar de sus nevados, todo el año, con su temperatura promedio que 

oscila entre 15 y 25 grados, centígrados, es templado seco en el día y frio en las noches. La 

provincia de Huaylas tiene una población de 56,398 habitantes según el censo nacional del 

2017. 

Políticamente la capital de la provincia de Huaylas está dividida en 22 caseríos, 5 anexos, 18 

unidades agropecuarias y 6 barrios. 

La provincia de Huaylas es una de las 20 provincias que conforman la región Ancash, ubicada 

en la zona norte del Perú, Limita por el norte con la provincia de Corongo al este con la provincia 

de Sihuas y la provincia de Pomabamba, al sur con la provincia de Yungay y al oeste con la 

provincia del Santa. 

 

2.1. HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD 

Los hechos que caracterizan la realidad de la provincia de Huaylas son: 

 

1. DIMENSIÓN SOCIAL: 

 

Falta cubrir el servicio de desagüe en las zonas rurales y distritos, carencia de servicios 

de agua potable en algunas zonas rurales de los distritos, ausencia de identidad local, 



violencia familiar, carencia de oportunidades de la juventud estudiosa, falta de 

capacitación permanente al personal educativo, alto índice de desnutrición crónica. 

 

POTENCIALIDADES: 

1. Zonas de recreación, esparcimiento y gastronomía. 

2. Cuenta con capital humano emprendedor con visión de futuro. 

3. Niños y jóvenes con potencialidad de liderazgo. 

4. Existencia de profesionales calificados y técnicos capacitados. 

5. Organizaciones de mujeres y jóvenes. 

6. Presencia de organizaciones sociales, culturales, políticas y deportivas. 

 

PROBLEMAS: 

1. Escasa comunicación y concertación entre autoridades y la población. 

2. Incremento de la violencia familiar. 

3. Poca práctica de los valores. 

4. Débil participación ciudadana en los procesos de interés social. 

5. Alto índice de desnutrición crónica. 

6. Servicios básicos de baja calidad. 

 

2. DIMENSIÓN ECONÓMICA: 

Reducidos servicios de calidad en lugares  como ruinas incaica, paisajes naturales, 

circuitos turísticos, inadecuada infraestructura de canales de riego, pocas empresas de 

transformación de productos derivados de la agricultura y ganadería, inadecuada 

tecnología agropecuaria y ganadera, mal uso del agua para riego especialmente en la 

cordillera negra, bajo impulso del fortalecimiento de la cadenas agroalimentarias y 

potenciales productos de exportación, reducida oferta turística y de calidad 

especialmente en infraestructura recursos y servicios, sistema de riego y artesanal, 

existencia limitada de centro de producción agropecuaria y carencia de asesoramiento  

técnico durante el proceso de cultivo, terrenos que carecen de recursos hídricos por 

falta de canales de irrigación. 

 

POTENCIALIDADES: 

1. Clima adecuado para la producción. 



2. Recursos naturales y atractivos turísticos de reconocimiento nacional. 

3. Zonas agrícolas fértiles en la Cordillera Blanca. 

4. Zonas agrícolas fértiles en la cordillera negra. 

5. Cordillera de nevados fuente de recurso hídrico abundante. 

6. Existencia de recursos no metálicos. 

7. Cuenta con recursos gastronómicos y folclóricos. 

 

PROBLEMAS: 

1. Escasa promoción de atractivos turísticos. 

2. Uso excesivo de plaguicidas tóxicos en los cultivos. 

3. Carencia de proyectos productivos e integrales. 

4. Desaprovechamiento de las potencialidades del distrito. 

5. Deficientes infraestructuras de riego. 

6. Falta de cosecha de agua. 

7. Escasa implementación y promoción del turismo. 

 

3. DIMENSIÓN AMBIENTAL E INSTITUCIONAL: 

Existencia de contaminación ambiental, por falta de tratamiento de residuos sólidos y 

líquidos, existencia de sobrepoblación canina en la ciudad de Caraz, limitada 

organización de los grupos sociales, Débil organización de la sociedad civil, Débil 

participación ciudadana en los procesos de interés local, Escasa comunicación y 

concertación entre autoridades y la población, corrupción de funcionarios y líderes, 

escasa comunicación de las autoridades con la población. 

 

POTENCIALIDADES: 

1. Existencia de dirigentes y líderes sociales. 

2. Organizaciones de mujeres y jóvenes. 

3. Presencia de organizaciones sociales, culturales, políticas y deportivas. 

 

PROBLEMAS: 

1. Deficiente gestión de la calidad del agua 

2. Escasa comunicación y concertación entre autoridades y el pueblo. 

3. Limitado trabajo articulado entre gobiernos locales. 



4. Débil participación ciudadana en los procesos de interés social. 

5. Organizaciones políticas con poca cultura democrática e intereses personales e 

individuales. 

6. Carencia de programas para el control y protección del medio ambiente 

 
III. VISION DE DESARROLLO.- 

“La provincia de Huaylas al 2021, cuenta con una población con una identidad cultural e 

histórica, con servicios básicos, acceso a la educación y salud, inclusiva con altos estándares 

de calidad, es seguro, líder en la región en agricultura y turismo con una economía productiva 

y competitiva, que genera fuentes de trabajo sostenibles, con un desarrollo urbano y rural 

moderno, planificado y conservando el medio ambiente, donde sus distritos, centros poblados, 

caseríos y otros se encuentran vialmente articulados”. 

 

IV. ESQUEMA DE PROPUESTAS DE DESARROLLO.- 

 

4.1 ORIENTACIONES GENERALES DE LA PROPUESTA 

LINEAMIENTOS Y 
POLÍTICAS 

NACIONALES REGIONALES LOCALES 

DEMOCRACIA Y 
ESTADO DE 
DERECHO 

• Afirmación de la Identidad Nacional 

• Institucionalización del diálogo y la 
concertación 

• Gobierno en función de objetivos 
con planeamiento estratégico 

• Erradicación de la violencia y 
fortalecimiento del civismo y de la 
seguridad ciudadana 

• Fomentar la participación 
activa e integral de la población 
en el desarrollo territorial. 

• Promover la implementación 
de sistemas adecuados de 
prevención de desastres. 

• Fomentar la implementación 
de sistemas de prevención de 
conflictos. 

 
 

• Fortalecer y Modernizar el sistema 
administrativo de la Municipalidad en 
todos sus aspectos. 

• Hacer competitivas los recursos 
humanos. 

• Fortalecer la autoridad local y la 
capacidad de concertación armónica 
con las atribuciones otorgadas por la 
Ley Orgánica de Municipalidades. 

• Fomentar la participación activa e 
integral de la población en el 
desarrollo local. 

• Prevención de desastres, gestión de 
riesgos y seguridad ciudadana. 



EQUIDAD Y 
JUSTICIA SOCIAL 

• Reducción de la pobreza 

• Promoción de la igualdad de 
oportunidades sin discriminación 

• Acceso universal a una educación 
pública gratuita y de calidad y 
promoción y defensa de la cultura y 
del deporte. 

• Acceso universal a los servicios de 
salud y a la seguridad social 

• Acceso al empleo pleno, digno y 
productivo 

• Promoción a la seguridad 
alimentaria y nutrición 

• Fortalecimiento de la familia, 
protección y promoción de la niñez, 
la adolescencia y la juventud. 

 

• Mejorar la calidad de la 
educación. 

• Mejorar la calidad de la salud 
de la población. 

• Mejorar la calidad ciudadana 
de la población. 

 

• Promover la conciencia ciudadana 
para encauzar el desarrollo urbano-
rural ordenado y armónico. 

• Consolidar y posicionar la excelencia 
educativa local en el ámbito distrital. 

• Contribuir a mejorar los servicios de 
salud. 

• Contribuir a reducir la desnutrición 
crónica infantil. 

• Promover la seguridad alimentaria 
del distrito. 

• Defender los derechos de las 
personas vulnerables. 

 

LINEAMIENTOS Y 
POLÍTICAS 

NACIONALES REGIONALES LOCALES 

COMPETITIVIDAD 
DEL PAIS 

• Búsqueda de la competitividad, 
productividad y formalización de la 
actividad económica. 

• Desarrollo sostenible y gestión 
ambiental. 

• Desarrollo en infraestructura y 
vivienda. 

• Política de desarrollo agrario y rural 

• Mejorar las actividades 
agropecuarias, forestales e 
hidrobiológicas. 

• Promoción de la explotación 
minera con responsabilidad 
medio ambiental y social. 

• Intensificar la promoción y 
generación de nuevos 
productos turísticos. 

• Integración vial total y de 
calidad. 

• Cobertura y mejoramiento de 
los sistemas de saneamiento. 

• Conservación de los recursos 
hídricos y edafológicos. 

• Promover la recuperación 
medioambiental y el manejo 
responsable del sector minero. 

• Planificar y gestionar el desarrollo 
distrital mediante la zonificación 
económica, ecológica y 
ordenamiento territorial del distrito. 

• Integrar la gestión ambiental 
estableciendo programas para el 
control y protección del medio 
ambiente, con la participación de las 
empresas mineras y organizaciones 
de base. 

• Promover el desarrollo económico 
local y el impulso de las actividades 
agropecuarias. 

• Promover y difundir el desarrollo 
turístico sostenible. 

• Mejorar los servicios básicos.  

ESTADO 
EFICIENTE, 

TRANSPARENTE Y 
DESCENTRALIZAD

O 

• Afirmación de un estado eficiente y 
transparente. 

• Acceso a la información, libertad de 
expresión y libertad de prensa 

• Plena vigencia de la Constitución y 
de los derechos humanos y acceso 
a la justicia e independencia judicial 

• Sensibilización y desarrollo de 
capacidades en organización, 
gestión pública, liderazgo y 
competitividad 

 

• Acceso a la información y diálogo 
permanente con las autoridades y 
sociedad civil. 

 

4.2 PROPUESTA POR DIMENSIONES 

 

A) DIMENSIÓN SOCIAL 

B) DIMENSIÓN ECONÓMICA 

C) DIMENSIÓN AMBIENTAL 

D) DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 



DIMENSIONES DE DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE HUAYLAS 
A) DIMENSION SOCIAL.- 

 

DIMENSIÓN PROBLEMAS OBJETIVOS A LOGRAR 
LINEAMIENTOS DE 

POLITICA  
PROPUESTA DE ACCION 

ESTRATEGIAS (COMO 
SE HARÁ) 

METAS 

1. EDUCACIÓN 

1. Escasa participación activa 

de las autoridades y de la 

sociedad civil en el proceso 

de la formación integral del 

educando. 

 

2. Deficiente implementación 

de los laboratorios, centros 

de cómputos y biblioteca 

municipal. 

 
 

3. Deficiente infraestructura e 

implementación del Instituto 

Superior Tecnológico 

“DANIEL VILLAR” en sus 5 

carreras técnicas. 

• Brindar una educación 
integral de calidad, acorde 
a los avances científicos y 
tecnológicos, que revalora 
nuestra educación civil y 
profesional. 

• Consolidar y posicionar 
la excelencia educativa 
local en el ámbito 
provincial. 

• Promover la actualización y capacitación para 

educadores, previa firma de convenio con 

universidades nacionales e internacionales y el sector 

privado. 

• Promoción y capacitación de la escuela de padres. 

• Creación de concursos escolares “yo puedo más” con 

concursos de pintura, matemática, literatura, danzas y 

tecnología como incentivos para nuestros niños y 

jóvenes. 

• Creación de campeonatos deportivos inter - escolares 

como base de una educación sana. 

• Mejoramiento del estadio GERARDO LARA 

GUERRERO. 

• Implementación de insumos de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje, del colegio 

nacional “DOS DE MAYO”. 

• Implementación de insumos de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje de la 

Institución Educativa N°86473 “MICELINO 

SANDOVAL TORRES”. 

• Implementación de insumos de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje de la 

Institución Educativa N°86483 “CONSTANTINO 

PEDRO JARAMILLO”. 

• Implementación de insumos de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje de la 

Institución Educativa N°86477 “ESTEMIO TORRES 

RAMOS”. 

• Implementación de insumos de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje de la 

Institución Educativa N°86523 “SAN MIGUEL 

ARCÁNGEL”. 

• Implementación de enceres de laboratorio, 

computadoras y programas de aprendizaje de la 

Institución Educativa N°87009-03 “Pampacocha” 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones públicas 
y privadas. 

• Capacitaciones 
elaboradas con 
presupuesto de la 
municipalidad 
provincial de Huaylas. 

• Elaboración de 
proyectos de 
inversión publica con 
presupuesto de la 
municipalidad 
provincial de Huaylas. 

• Gestión y convenios 
con entidades 
privadas. 

• Campañas de difusión 
y sensibilización. 

• Gestión y convenio de 
presupuesto con el 
ministerio de 
educación. 

• Autoridades 
educativas, 
padres de 
familia y 
sociedad 
civil, 
comprometid
os en el 
proceso de 
la formación 
integral de 
nuestros 
presentes y 
futuros 
educandos. 

• Laboratorios, 
centros de 
cómputos y 
biblioteca 
municipal 
con 
capacidad 
para poder 
asistir a 
nuestros 
niños y 
jóvenes 
educandos. 

• Alto 
rendimiento 
de nuestros 
jóvenes 
técnicos 
profesionales 
a nivel de la 
provincia de 
Huaylas. 



• Implementación de la biblioteca municipal para los 

niveles de primaria y secundaria. 

• Mejoramiento e implementación del Instituto Superior 
Tecnológico” DANIEL VILLAR”. 

• Mejoramient
o de la 
infraestructur
a e 
implementaci
ón del 
Instituto 
Superior 
Tecnológico 
“DANIEL 
VILLAR”. 

2. DESARROLLO 
CULTURAL 

• Falta de interés de la población 
en el desarrollo de 
capacidades. 

• Poca práctica de valores e 
identidad cultural. 

• Generar condiciones para 
desarrollar el potencial 
humano. 

• Fortalecer las 
capacidades culturales 
y recreacionales 

1. Creación y Mejoramiento de parques y jardines del 
distrito de Caraz. 

2. Construcción del polideportivo para la niñez y juventud 
en el distrito de Caraz. 

3. Construcción de un parque recreacional y turístico del 
distrito de Caraz. 

4. Talleres de danzas, música y teatro para nuestros 
jóvenes. 

5. Promover concursos de danzas costumbristas inter-
distritales. 

6. Creación de la escuela de deportes, música y cultura. 
7. Mejoramiento del Museo Municipal. 

• Presupuesto de la 
municipalidad 
provincial de Huaylas. 

• Gestión y convenios 
con el Instituto 
Peruano del Deporte 
IPD. 

• Gestión y convenios 
con el Ministerio de 
Cultura. 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones públicas 
y privadas. 

• Alto interés de 
la población en 
el desarrollo de 
capacidades. 

• Alto índice de 
valores e 
identidad 
cultural. 

3. SALUD Y 
NUTRICIÓN 

• Alto índice de desnutrición 
crónica. 

• Alto consumo de agua 
entubada. 

• Incremento de la violencia 
familiar. 

• Incremento de la violencia 
hacia la mujer. 

• Deficientes servicios de salud 

• Elevado precio de 
medicamentos. 

• Acceso deficiente a 
medicamentos. 

 

• Promover soluciones 
objetivas de 
enfermedades diarreicas 
y parasitarias. 

• Acceso de agua potable 
segura para la población 
HUAYLINA.  

• Diseñar y desarrollar 
programas de atención a 
personas vulnerables y en 
situación de riesgo. 
(niños, mujeres, ancianos 
y discapacitados). 

• Implementar un sistema 
de salud preventivo, 
integral y permanente que 
cubra la demanda de la 
población. 

• Contribuir a reducir la 
desnutrición crónica 
infantil. 

• Contribuir con agua 
potable para la 
población. 

• Promover la seguridad 
alimentaria del distrito. 

• Defender los derechos 
de las personas 
vulnerables. 

• Contribuir a mejorar los 
servicios de salud. 

• Contribuir con el acceso 
a medicamentos. 

1. Creación del Centro de Investigación. 
2. Creación del centro de vigilancia del agua potable. 
3. Mejoramiento y habilitación del agua potable a nivel 

provincial. 
4. Implementación y promoción de campañas preventivas 

de salud. 
5. Revalorar y promocionar la producción y consumo de 

alimentos con alto valor nutricional. 
6. Implementar chacras ecológicas/biohuertos familiares. 
7. Promoción y charlas de orientación familiar y 

empoderamiento de la mujer. 
8. Creación de un botiquín municipal de 24 horas al día. 
 

• Gestión gobierno 
regional. 

• Convenio ministerio 
de salud. 

• Convenio con EPS 
CHAVIN. 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones públicas 
y privadas. 

• Campañas de difusión 
y sensibilización con 
presupuesto 
municipal. 

• Convenio 
interinstitucional con 
DIGEMIT. 

• Presupuesto 
municipal. 

• Reducir en un 
90% la 
utilización de 
agua entubada. 

• Aumentar la 
seguridad del 
consumo de 
agua potable 
en un 90%. 

• Reducir en un 
50% la 
desnutrición 
crónica. 

• Reducir la 
violencia 
familiar y 
violencia contra 
la mujer. 



• Implementar 
medicamentos que estén 
al alcance de la población. 

• Coberturar la 
salud de 
calidad en todo 
el distrito. 

• Incremento del 
acceso a 
medicamentos 
de la población 
Huaylina. 

4. SANEAMIENTO 
BÁSICO 

• Deficientes Servicios básicos 
de agua y desagüe en la 
ciudad de Caraz. 

• Deficiente servicios básicos de 
agua y desagüe en las zonas 
rurales y distritos. 
 

• Coberturar las viviendas 
con conexión de agua 
potable y desagüe. 

• Brindar el servicio de 
agua potable de calidad y 
en cantidad necesaria 
para el desarrollo familiar 
y social. 

• Contribuir a mejorar los 
servicios de salud y 
saneamiento básico. 
 

1. Gestionar la solución al problema de arbitraje 
“Mejoramiento del sistema de agua potable y 
alcantarillado sanitario del casco urbano de Caraz”. 

2. Construcción de la planta de tratamiento de aguas 
servidas. 

3. Construcción del sistema de desagüe con biodigestores 
en las zonas rurales y distritos. 

• Gestión con el 
Ministerio de 
Vivienda. 

• Elaboración de 
estudios de pre 
inversión de 
proyectos con 
presupuesto 
municipal. 

• Coberturar los 
servicios 
básicos del 
90% de la 
población 
provincial. 

 
 
 
B) DIMENSIÓN ECONÓMICA.- 

DIMENSIÓN PROBLEMAS OBJETIVOS A LOGRAR 
LINEAMIENTOS DE 

POLITICA  
PROPUESTA DE ACCION 

ESTRATEGIAS 
(COMO SE HARÁ) 

METAS 

1. DESARROLLO 
ECONÓMICO 
AGROPECUARIO 

• Carencia de proyectos 
productivos e integrales. 

• Deficientes 
infraestructuras de 
riego. 

• Deficiente uso de agua 
en zonas rurales. 

• Uso excesivo de 
plaguicidas tóxicos en 
los cultivos. 

• Deficiencia en 
desarrollo ganadero. 
 

 

• Desarrollar el sector 
agropecuario planificado, 
competitivo, con tecnología 
adecuada ambientalmente. 

• Dotar de infraestructura óptima 
para conservar y preservar 
adecuadamente el 
aprovechamiento de los 
Recursos Naturales. 

• Brindar facilidades para 
acceder a innovaciones 
tecnológicas, que incrementen 
la producción y productividad 
agraria en la provincia. 

• Fortalecer las capacidades 
técnicas y gerenciales de los 
productores agropecuarios. 

• Promover el desarrollo 
económico local y el 
impulso de las 
actividades 
agropecuarias. 

1. Elaborar el Plan Provincial de Desarrollo Agropecuario. 
2. Construcción y mejoramiento de canales, represas y 

reservorios. 
3. Construcción y mejoramiento de canales de riego de las 

zonas rurales. 
4. Implementar sistema de riego tecnificado. 
5. Capacitación en producción agroecológica. 
6. Fortalecimiento de la red de productores de duraznos, 

melocotones, paltos, tarwi, kiwicha, maíz, flores, cuyes. 
7. Articulación de los productores a través de las cadenas 

productivas. 
8. Gestionar un convenio con el instituto nacional de innovación 

agraria para la mejora de nuestras semillas. 
9. Mejoramiento genético de ganado vacuno o bovino, ovino, 

porcino y caprino. 
10. Promover y crear incentivos de desparasitación de ganados. 
11. Promoción y capacitación de los microempresarios 

agropecuarios.  

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones 
públicas y privadas. 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos con 
presupuesto 
municipal. 

• Gestión y convenio 
con el Ministerio de 
Agricultura. 

 

• Uso optimo del 
agua para riego. 

• Alta información 
de la población 
agropecuaria. 

• Contar con 
ganadería 
mejorada. 

• Productores 
capacitados. 

 



2. TURISMO Y 
ARTESANIA 

• Escasa promoción de 
atractivos turísticos. 

• Falta de implementación 
de equipos de seguridad 
en los circuitos 
turísticos. 

• Poca intervención en las 
actividades artesanales 

• Promover el desarrollo turístico 
sostenible, garantizando vías 
de acceso y servicios básicos 
en las zonas turísticas. 

• Revalorar y poner en valor las 
zonas arqueológicas e 
históricas de la provincia. 

• Fortalecer y difundir las 
capacidades artesanales y 
gastronómicas 

• Promover y difundir el 
desarrollo turístico. 

1. Elaborar e implementar un Plan de Desarrollo Turístico de la 
provincia. 

2. Inventariado y puesta en valor de los circuitos turísticos de 
Caraz – laguna Parón, Caraz – quebrada Santa Cruz- 
laguna de Llanganuco, Caraz- quebrada Santa Cruz-  
Pomabamba y Cañón del Pato. 

3. Fortalecimiento de capacidades de las empresas 
prestadoras de servicio turístico. 

4. Promoción nacional e internacional del servicio turístico del 
Monumento Arqueológico de TUNSSHUCAICO, Nevado 
ALPAMAYO, WANDY, HUANDOY Y PUEBLO VIEJO 
, Nevado HUANDOY, MISHI RUMI, CERRO SAN JUAN, 
Quebrada LOS CEDROS, Mirador de CATUCANCHA, 
Mirador YANAICO y PUYAS DE WINCHUS. 

5. Implementación de equipos de seguridad y señalización en 
los circuitos turísticos de la Provincia de Huaylas. 

6. Organización y participación en ferias artesanales y 
gastronómicas. 

7. Impulsar y fortalecer la cadena productiva y comercializadora 
de los artesanos de la Provincia de Huaylas, incentivando el 
turismo natural y vivencial. 

 
 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones 
públicas y privadas. 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos con 
presupuesto 
municipal. 

• Campañas de 
difusión y 
sensibilización. 

• Contar con un 
Plan de Turismo. 

• Aumentar en un 
50% el flujo de 
turistas 
nacionales y 
extranjeros. 

3. AGROINDUSTRIA 
• Desaprovechamiento 

de las potencialidades 
económicas del distrito.  

• Promover y fortalecer la 
asociatividad articuladas en 
cadenas productivas. 

• Promover el desarrollo 
económico local y el 
impulso de las 
actividades productivas. 

1. Fortalecimiento de las cadenas productivas de mayor 
competitividad (melocotón, durazno, paltos, tarwi, kiwicha 
maíz choclo, flores, cuyes,). 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones 
públicas y privadas. 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos. 

• Asistencia técnica. 

• Contar con 
asociaciones 
activas y 
registradas. 

4. COMERCIO Y 
SERVICIOS 

• Poca intervención de 
las autoridades en la 
mejora de las 
actividades 
comerciales. 

• Construir y facilitar espacios de 
comercialización y servicios. 
(Centro de abastos, campo 
ferial, mercado municipal) 

• Promover el desarrollo 
económico local y el 
impulso de las 
actividades productivas. 

1. Construcción del mercado mayorista como centros de acopio. 
2. Capacitación a los comerciantes del campo y la ciudad para 

el correcto uso del mercado mayorista. 
 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos con 
presupuesto 
municipal. 

• Asistencia técnica. 

• Descongestionar 
el mercado 
central y generar 
ordenamiento de 
productores. 

 
 
 
 

C) DIMENSIÓN AMBIENTAL 



 

DIMENSIÓN PROBLEMAS OBJETIVOS A LOGRAR 
LINEAMIENTOS DE 

POLITICA  
PROPUESTA DE ACCIÓN 

ESTRATEGIAS (COMO 
SE HARÁ) 

METAS 

1. SERVICIOS DE 
TRANSPORTES Y 
COMUNICACIONE
S 

• Carreteras y vías de 
acceso en mal estado. 

• Carencia de 
movilidades escolares. 

• Sobrepoblación del 
sector automotriz 
mototaxis. 

• Aglomeración de 
vehículos menores y 
mayores en el mercado, 

• Aglomeración de 
vehículos menores y 
mayores en los 
paraderos distritales. 

• Mal estado de las 
señalizaciones viales. 

• Mal posicionamiento y 
estado de los paraderos 
de vehículos menores. 

• Carencia en educación 
vial. 

• Implementar el Plan Vial 
Distrital. 

• Articular a todos los Caseríos 
y anexos de la provincia 
mejorando y ampliando las 
vías de acceso y de 
comunicación. 

• Implementación de movilidad 
escolar. 

• Adquisición de tres combis 
para movilidad escolar. 

• Empadronamiento de 
escolares que viven en zonas 
lejanas. 

• Promover el orden vial 

• Facilitar acceso a la 
formalización de vehículos 
menores y mayores. 

• Descongestionar la ciudad de 
Caraz. 

• Desarrollar la aplicabilidad de 
ordenanzas objetivas en base 
a la realidad de la provincia. 

• Promover la conciencia 
ciudadana para 
encauzar el desarrollo 
urbano-rural ordenado y 
armónico. 

1. Mejoramiento de pistas y veredas en la ciudad de Caraz. 
2. Creación del programa “RUTA SEGURA”. 
3. Creación del paradero escolar. 
4. Mantenimiento de carreteras que conectan los distritos con 

la capital de la Provincia de Huaylas. 
5. Creación del Terrapuerto inter-distrital. 
6. Capacitación de conocimiento Vial para vehículos menores 

y vehículos mayores cada tres meses. 
7. Otorgamiento de revisiones técnicas a los vehículos 

menores y vehículos mayores. 
8. Mejoramiento de las vías de señalización y paraderos de 

vehículos menores. 
9. Creación de una ordenanza de declaración de saturado el 

incremento de mototaxis, pero si reemplazables para que 
no incremente el sector automotriz. 

10. Mejorar las ordenanzas de transporte para que los 
vehículos inter-departamentales se coloquen en el anillo 
vial. 

11. Promover la ordenanza municipal 006-2016/MPHy- CZ 
reglamento municipal de zona rígida y estacionamiento 
transitorio. 

 

 

• Gestión de 
presupuesto con el 
ministerio de 
vivienda. 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones públicas 
y privadas. 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos. 

• Gestiones de 
financiamiento a 
entidades 
cooperantes. 

• Convenio con el 
Instituto Superior 
Tecnológico “DANIEL 
VILLAR “para el 
otorgamiento de 
revisiones técnicas a 
los vehículos 
menores. 

• Convenio con 
empresas 
autorizadas por el 
ministerio de 
transportes para el 
otorgamiento de 
revisiones técnicas 
para vehículos 
mayores. 

 

• Contar con un 
Plan Vial 
implementado. 

• Pistas y veredas 
de la ciudad de 
Caraz en estado 
óptimo. 

• Acceso de 
Movilidad 
escolar. 

2. PROTECCION 
AMBIENTAL 

• Carencia de programas 
de cuidado y crianza de 
canes. 

• Carencia de programas 
de control de plagas. 

• Inadecuado tratamiento 
de residuos sólidos. 

• Fortalecer una cultura de 
Prevención ambiental 
incentivando el manejo 
sostenible de recursos. 

• Integrar la gestión 
ambiental estableciendo 
programas para el 
control y protección del 
medio ambiente, con la 
participación de las 

1. Modificar ordenanza Municipal 008-2016/ MPHy-CZ 
reglamento municipal de canes. 

2. Mejoramiento de la planta de tratamiento de residuos 
sólidos. 

3. Creación de la planta de tratamiento de aguas servidas. 
4. Implementación de cámaras de vigilancia de 360° en 

lugares estratégicos de contaminación ambiental. 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones públicas 
y privadas. 

• Elaboración y 
ejecución de 
proyectos con 

• Reducción del 50 
% de población 
canina. 

• Eliminación del 
50 % de plagas. 

• Reducción en un 
30% de los 



• Contaminación de 
aguas servidas al rio 
santa. 

• Contaminación de 
zonas estratégicas de la 
zona. 

empresas mineras y 
organizaciones de base 

5. Creación de la ordenanza de multa por contaminación del 
medio ambiente. 

6. Implementación de programas para el control de plagas. 
7. Promoción de programas sobre capacitaciones en las 

Instituciones educativas sobre el cuidado del medio 
ambiente. 

8. Sensibilización de pobladores, organizaciones e 
instituciones, que participan activamente en la gestión 
ambiental de la provincia. 

9. Recuperación de áreas degradadas y pasivos ambientales. 
10. Implementar proyectos forestales para siembra y cosecha 

de agua y reducir la erosión de los suelos. 
11. Promoción y difusión de prácticas de conservación de 

recursos naturales, agua y suelos. 
 

presupuesto 
municipal. 

• Campañas de difusión 
y sensibilización con 
presupuesto 
municipal. 

• Gestiones de 
financiamiento a 
entidades 
cooperantes.  

niveles de 
contaminación. 

• Adecuado 
tratamiento de 
residuos sólidos. 

• 0% de 
contaminación de 
agua servidas al 
rio santa. 

• 30% de áreas 
recuperadas por 
degradación y de 
pasivos 
ambientales. 

 
 
D) DIMENSIÓN INSTITUCIONAL.- 

DIMENSIÓN PROBLEMAS OBJETIVOS A LOGRAR 
LINEAMIENTOS DE 

POLITICA  
PROPUESTA DE ACCION 

ESTRATEGIAS 
(COMO SE HARÁ) 

METAS 

1. PARTICIPACION 
CIUDADANA 

• Débil organización de la 
sociedad civil. 

• Débil participación 
ciudadana en los 
procesos de interés 
local. 

 

• Fortalecer los procesos de 
participación ciudadana, en 
donde confluyan autoridades y 
sociedad civil, capacitados y 
ejerciendo responsablemente 
sus derechos ciudadanos. 

• Fomentar la 
participación activa e 
integral de la población 
en el desarrollo local. 

1. Fortalecer los comités de seguridad ciudadana de los 
diferentes barrios de la ciudad de Caraz. 

2. Fortalecer las rondas campesinas en los diferentes anexos 
de nuestro distrito. 

3. Promover y distribuir Incentivos a los comités de seguridad 
ciudadana bien organizados. 

4. Formación de Líderes y dirigentes sociales con prácticas de 
buen gobierno, democráticas, propositivas y con visión de 
desarrollo. 

• Convenios de 
cooperación con 
instituciones 
públicas y privadas. 

• Campañas de 
difusión y 
sensibilización con 
presupuesto 
municipal. 

• Reuniones de 
coordinación. 

• El 90% de las 
Autoridades y 
Población 
participan 
activamente en el 
desarrollo local. 

2. VIGILANCIA 
CIUDADANA 

• Escasa comunicación y 
concertación entre 
autoridades y la 
población. 

 

• Fortalecer a la población con 
respecto a la respuesta de la 
inseguridad ciudadana. 

• Activa participación y 
coordinación entre las 
autoridades y la 
población. 

1. Instalación de cámaras de 360° en zonas estratégicas con 
conexión de alarmas en el sistema de monitoreo. 

2. Capacitación de la población en respuesta a la inseguridad 
ciudadana. 

• Campañas de 
difusión y 
sensibilización. 

• Presupuesto 
municipal. 

• Respuesta 
inmediata ante la 
inseguridad 
ciudadana. 

3. TRANSPARENCIA 
EN LA GESTION 

• Corrupción de 
funcionarios y líderes. 

• Escasa comunicación 
de las autoridades con 
la población. 

• Implementar un Sistema de 
información en los sectores 
públicos que brinde 
información oportuna que 
permite la participación 
consiente y responsable de los 

• Acceso a la información 
y diálogo permanente 
con las autoridades y 
sociedad civil. 

1. Fortalecer el sistema de transparencia y acceso a la 
información pública. 

2. Implementar el programa “YO ME INFORMO MEJOR” 

• Campañas de 
difusión y 
sensibilización. 

• Fortalecimiento de 
capacidades. 

• Se ha 
implementado un 
sistema de 
transparencia y 
acceso a la 
información. 



ciudadanos en la gestión 
provincial. 

• Población 
informada de la 
gestión municipal 
en un 90 %. 



V. PROPUESTAS DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO.- 

 

5.1 Contribuir en la organización de un proceso de diálogo y de consulta multisectorial para 

lograr que la Provincia de Huaylas lidere el desarrollo en esta parte del país. 

5.2 Actualizar el Plan de Desarrollo Concertado de la provincia, para conocer los logros 

obtenidos.  

5.3 Estamos persuadidos de trabajar coordinadamente con las autoridades, sectores y la 

sociedad civil para un futuro mejor, por lo que se realizarán: Rendición de Cuentas anuales, 

Transparencia de la gestión pública y acceso a la información, descentralizando dichos 

eventos. 

5.4 Como evidencia de que queremos convertir nuestras intenciones en hechos positivos, 

ratificamos nuestro compromiso de trabajar concertadamente para el desarrollo de la 

Provincia , e invitaremos a las instituciones públicas y privadas a integrarse en el esfuerzo 

colectivo de desarrollar el presente plan de gobierno.  

 

 

 

Caraz,14 de mayo del 2018 


