
          MOVIMIENTO  DE AFIRMACIÓN SOCIAL   
PLAN DE GOBIERNO DE LA   

PROVINCIA DE CAJABAMBA, REGION CAJAMARCA 

2019-2022 

 

 
MOVIMIENTO  DE AFIRMACIÓN SOCIAL 

 
 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA  

DE CAJABAMBA, REGION CAJAMARCA 

 

  2019 – 2022 
 

 
 
 
CANDIDATO: 

 

            
 

RICHARD OBANDO BARAHONA  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          MOVIMIENTO  DE AFIRMACIÓN SOCIAL   
PLAN DE GOBIERNO DE LA   

PROVINCIA DE CAJABAMBA, REGION CAJAMARCA 

2019-2022 

Introducción 
 

Estimados vecinos y paisanos el objetivo principal del presente documento denominado 

“PLAN DE GOBIERNO 2019-2022 para la provincia de Cajabamba, es presentarles  

nuestro PROYECTO DE DESARROLLO  PROVINCIAL  para los próximos cuatro años, 

conteniendo la VISION para nuestra provincia, los objetivos, lineamientos de acción, así 

como los procedimientos, actividades y proyectos que vamos a ejecutar para la 

transformación sostenida del desarrollo de nuestra provincia de Cajabamba.  

  

Nuestra provincia de Cajabamba, cuenta con una población entre urbana y rural que supera 

los ochenta mil habitantes y espera mejorar las condiciones de vida sociales, 

institucionales, ambientales y económicas. El rol de la municipalidad es solucionar los 

problemas de la población, fortalecer la integración y el respeto a la ciudadanía, aprovechar 

las potencialidades que tienen y generar oportunidades de desarrollo para consolidar una 

provincia moderna, segura, saludable con calidad de vida para todos sus habitantes, en 

atención a ello planteamos acciones centrales de gestión municipal que asumiremos 

decididamente para alcanzar estos propósitos: 

- Transparencia y honestidad 

- Gestión participativa y democrática 

- Modernización de la gestión 

- Gestión por resultados 

- Bienestar y seguridad ciudadana 

 

Somos conscientes que a partir del diálogo participativo y escucha a los vecinos de la 

ciudad y pobladores de las zonas rurales sobre los aspectos o necesidades de atención 

insatisfecha que afectan a la población de nuestra provincia de Cajabamba, entre otros 

como  la desnutrición crónica infantil; anemia; bajos niveles satisfactorios de aprendizaje 

escolar; falta de ampliación de la infraestructura escolar, deportiva, recreativa y cultural; la 

ampliación o mejoramiento de la instalación del sistema de agua  para el consumo de agua 

segura; control de la calidad ambiental; preponderancia del minifundio con baja 

productividad agrícola y ganadera; débil instalación y posicionamiento turístico de la 

provincia ante la región, país y el mundo; así mismo el ordenamiento territorial y urbano; 

falta de voluntad política para la apertura de un  camal municipal; mantenimiento de vías 

de comunicación terrestre distrital e interdistrital y provincial como ampliación de la frontera 

eléctrica e incorporación de las tecnologías de información y comunicación para la agilidad 
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del trámite administrativo  y niveles de información. Débil Liderazgo para la implementación 

del plan de seguridad ciudadana; débiles sistemas inteligentes de semáforo y paraderos 

modernos en la provincia. En suma débil rol para generar las condiciones de crecimiento 

seguro de nuestra población infantil, oportunidades de empleo y productividad para 

alcanzar mejores condiciones de bienestar y seguridad. 

 

Estratégicamente atención  y convicción  del servicio de mejora en la gestión municipal 

planteamos las propuestas y proyectos en nuestro Plan de Gobierno que están orientados 

a solucionar los principales problemas sociales, ambientales, económicos e institucionales 

los mismos que serán implementados con la activa participación sectorial, 

intergubernamental, organizaciones de base, población en general como la convocatoria a 

los cajabambinos residentes en otras regiones y el extranjero identificados con Cajabamba 

para formar el Comité de Gestión por el Desarrollo de Cajabamba,  comprometiéndonos 

en realizar un ejercicio  participativo y  democrático de rendición de cuentas. 

 

Estimados vecinas y vecinos, JUNTOS SI PODEMOS GOBERNAR, JUNTOS 

TRANSFORMAREMOS LA REALIDAD Y JUNTOS LOGRAREMOS QUE NUESTRA 

QUERIDA PROVINCIA  SEA UNA DE LAS MEJORES Y RESPETADA  REGIONAL Y 

NACIONALMENTE. 

 

 

     

Richard Obando Barahona 
Candidato a la Alcaldía  Provincial  
de  la Municipalidad de Cajabamba 
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I. PRINCIPIOS:  

  

Asumimos como principios rectores para nuestra gestión municipal los siguientes: 

 

1.1. Democracia participativa. 

1.2. Justicia social. 

1.3. Inclusión. 

1.4. Equidad.  

1.5. Igualdad. 

1.6. Respeto. 

1.7. Dignidad. 

II.  VALORES: 

Las líneas axiológicas de gestión serán las siguientes: 

2.1. Honestidad y decencia 

2.2. Transparencia  

2.3. Responsabilidad 

2.4. Justicia  

2.5. Libertad y autonomía 

2.6. Respeto y tolerancia 

2.7. Solidaridad 

III. VISION DE LA PROVINCIA DE CAJABAMBA: 

 
“La provincia de Cajabamba, es un espacio territorial de Gestión Participativa    

provincial y regionalmente competitivo en temas agrarios y turísticos, con cadenas 

turísticas y productivas insertas en eslabones de mercado regional, nacional e 

internacional, vialmente  interconectada  dentro  del  espacio  provincial  así como  al  

interno  del departamento de Cajamarca y con el departamento de la Libertad, que 

construye una propuesta educativa provincial de educación que mejora los logros de 

aprendizaje y erradica el analfabetismo, potencia los espacios deportivos y socio 

culturales, y que garantiza la prestación de servicios de salud, mejoramiento de 

alcantarillado y agua potable, articulando acciones participativas de prevención de  

gestión de riesgos como protección del medio ambiente”.  

IV. MISION DE LA PROVINCIA DE CAJABAMBA: 
 

Planificar, implementar y conducir  el desarrollo integral, sostenible y seguro  de la 

población de la provincia de Cajabamba mediante,  de una gestión pública eficiente, 

participativa, inclusiva, transparente, basada en resultados y de calidad. 

V. OBJETIVOS:  
5.1. Potenciar en la provincia de Cajabamba el asociativismismo social participativo 

en los  procesos  de  desarrollo  liderados  por  el gobierno municipal y que 

aseguran procesos transparentes, renovación con resultados y de seguridad 

ciudadana. 
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5.2. Asegurar  participativamente la implementación del proyecto educativo local de 

Cajabamba que mejore las oportunidades de formación básica y superior. 

5.3. Implementar intersectorialmente la cultura de salud preventiva – promocional 

que fortalecida  con el equipamiento indispensable de los centros y puestos de 

salud garanticen la calidad de atención a los ciudadanos y ciudadanas de 

Cajabamba. 

5.4. Ampliar los servicios de agua y saneamiento que permitan mejorar las 

condiciones de desnutrición, anemia y promoción de hábitos de vida saludable de 

la población cajabambina. 

5.5. Asegurar la conservación  y restauración sostenible  de los recursos naturales 

para la población. 

5.6. Asegurar el fomento y promoción de espacios de cultura, el deporte y recreación 

en un entorno de seguridad y promoción de la salud y la conservación ambiental. 

5.7. Posicionar a Cajabamba como un destino turístico regional y nacional mediante 

la implementación de cadenas de servicios turísticos provinciales insertos en 

MINCETUR y corredores turísticos de la sierra norte peruana. 

5.8. Desarrollar la economía local competitiva mediante la ampliación de condiciones  

de la frontera agrícola, ganadera y artesanal con  tecnificación y cadenas 

productivas  insertas en el mercado  provincial como regionales, nacionales e 

internacionales, con reconocimiento y certificación de la producción de 

Cajabamba.  

5.9. Desarrollar, ampliar, mejorar y mantener un sistema de tránsito, vialidad y 

transporte de interconexión de la capital de la provincia con cada uno de sus 

distritos, centros poblados y caseríos, así como con el departamento de la Libertad 

y su interconexión a las demás provincias del departamento de Cajamarca.  

VI.  PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: 
    

6.1. EJES DE DESARROLLO:  
Eje 1 – Derechos fundamentales y dignidad de las personas.  

Eje 2 -  Oportunidades y acceso a los servicios. 

Eje 3 – Estado y gobernabilidad. 

Eje 4 – Economía, competitividad y empleo.  

Eje 5 – Gestión para el  Desarrollo provincial de  infraestructura.  

Eje 6 –  Recursos naturales y ambiente. 
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VII. DIAGNÓSTICO: 
7.1. Características generales de la provincia:    

A. Ubicación: 

Cajabamba es una provincia que se encuentra al Sur del departamento de 
Cajamarca, en la sierra septentrional del Perú.  Está ubicada a 125 km al sur 
de Cajamarca y a 60 Km. al norte de Huamachuco. 

 Latitud: 

 Cajabamba se encuentra entre los paralelos 7º 7’ 30” y 7º 35’ 10” de latitud 

sur. Se encuentra entre los meridianos 77º, 42’ 35” y 78º 31’ 20” longitud 

oeste de Greenwich.  

 Altitud: Se encuentra a 2650 msnm 

B. División Política: 
 Actualmente está dividida políticamente en 04 distritos: 

 Cajabamba (Pampa del Rayo), su capital Cajabamba 

 Cachachi (Centella Mensajera), su capital Cachachi. 

 Condebamba ( Llanura donde muere el sol), su capital Cauday 

 Sitacocha (Laguna Resplandeciente), su capital Lluchubamba. 

C.  Límites: 
 Por el Norte: con los distritos de Ichocán de la Provincia de San Marcos. 
 Por el sur: con los distritos de Sanagorán, Marcabalito y Sartinbamba de la  

provincia Sánchez Carrión, delimitado por los ríos: Negro y  Chusgón.            
.             

 Por el este: con el distrito de Bambamarca de la provincia de Bolívar, 
delimitado por el río Marañón. 

 Por el oeste: limita con la provincia del Gran Chimú, delimitado por el ramal  
exterior de la cordillera occidental. 

D. Capital: 
 La capital de la provincia, es la ciudad de Cajabamba, está ubicada en un 

plano algo inclinado, rodeada de cerros, entre los que sobresale el 
Chochoconday (Dios de las alturas). 

 
7.2. Caracterización de la realidad:  

 

Producción pecuaria con mayor incidencia: En cuanto ha ganado prima el 

vacuno, seguido del ovino, del caprino y del equino. También se debe mencionar 

la crianza de animales menores, en especial el cuy y aves de corral. 

Los problemas más importantes de la actividad agropecuaria en la provincia de 

Cajabamba está relacionado con: Predominio del minifundio y saneamiento 

físico-legal inconcluso, baja productividad, inadecuado sistema de 

comercialización con exceso de intermediarios, alta dependencia de factores 

climáticos (lluvias), sobre todo por la escasez de los recursos hídricos (falta de 

irrigaciones y riego tecnificado), falta de investigación científica, innovación 

tecnológica y asistencia técnica. 

 

Producción Minera: La explotación minera en Cajabamba es muy antigua, 

podemos remontarnos hasta el periodo inca. Datos del siglo anterior reconocen 

la presencia de la Compañía Minera Algamarca S.A. entre los años 1940-1990, 
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dedicada a la producción de cobre y plata; a finales de los años 90 comienza a 

explotar oro. Posteriormente, mineras como la Compañía ASARCO, empresa 

SOUTHERN PERÚ SPCC y Minera Sulliden Shahuindo S.A.C. adquieren 

titularidad de las concesiones para su explotación. En la actualidad Tahoe Perú 

es la que realiza explotación en la zona de San José y Algamarca. 

 

Salud y saneamiento: Los servicios de salud se ofertan a través del MINSA, 

ESSALUD y Sanidad de la policía Nacional del Perú y el sector privado. 

El hospital de Apoyo de Cajabamba es el segundo establecimiento en 

complejidad después del Hospital Regional de Cajamarca. 

Las infecciones respiratorias agudas y las deficiencias de la nutrición son las 

principales causas de morbilidad en menores de cinco años. La tasa de 

mortalidad infantil y los índices de desnutrición no han variado significativamente 

en los últimos años y son menores a los de los otros distritos de la provincia. 

Producción agropecuaria: Al igual que los otros distritos es agraria; su 

producción es variada. La mayor superficie está destinada a productos 

autóctonos como la papa y el maíz. Se produce para el autoconsumo y el 

mercado local. 

Servicios: La demanda de servicios: transporte, comunicación, educación, 

turismo interno, crece exponencialmente en los últimos años, por el proceso de 

modernización y mejora del sistema vial Cajamarca-Cajabamba; Trujillo-

Huamachuco-Cajabamba. 

Población a nivel de las Provincias de la Región Cajamarca 

En el siguiente gráfico se muestra la población a nivel de todas las provincias de 

la región, siendo la provincia de Cajamarca con mayor población de 388,140 

habitantes; San Pablo cuenta con una menor población de 23,298 habitantes; y 

Cajabamba cuenta con una población de 80,261  habitantes. 

   

Grafico N° 01 

Población de las provincias de la región Cajamarca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Estimaciones y Proyecciones de Población, según Departamento, Provincia y  Distrito, 2012-2015 
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Población a nivel Distrital de la Provincia de Cajabamba 

La provincia y distrito de Cajabamba cuenta con una población de 30,603 

habitantes, seguido del Distrito de Cachachi quien cuenta con una población de 

26,794 habitantes, el Distrito de Condebamba cuenta con una población de 

13,954 habitantes y el Distrito de Sitacocha cuenta con 8,910 habitantes. 

Grafico N° 02 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Estimaciones y Proyecciones de Población, según Provincia y  Distrito, 2012-2015 

 

Pobreza, pobreza extrema y desnutrición crónica a nivel provincial 

En la Provincia de Cajabamba los índice de pobreza llegan al 69.2 %, pobreza 

extrema 35.4 % y desnutrición crónica a 47.7% , siendo precisamente 

Cajabamba la provincia  con mayor  incidencia de pobreza, extrema pobreza y 

desnutrición crónica en niños y niñas menores de 5 años. 

Grafico N° 03 

 

 

 

 

             
 

  Fuente: 2/ Mapa de Pobreza Distrital, INEI 2000 – 2015 

 4/ Mapa de desnutrición crónica en niños y niñas menores de 5 años a nivel Provincial   y    Distrital INEI 2009.  

Pobreza, pobreza extrema y desnutrición crónica a   nivel distrital  

El siguiente grafico muestra el índice de pobreza, pobreza extrema y desnutrición 

crónica a nivel de Distritos de la Provincia de Cajabamba,  siendo Condebamba 

el Distrito  con mayor  incidencia de pobreza con un 80% y extrema pobreza con 
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un 45% y el Distrito de Cachachi con mayor desnutrición crónica en niños y niñas 

menores de 5 años. 

Grafico N° 04 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   
 

 

Fuente: 2/ Mapa de Pobreza Distrital, INEI 2009 

4/ Mapa de  desnutrición crónica en niños y niñas menores de 5 años a nivel Provincial  y   Distrital INEI 2009 

 

Analfabetismo de la provincia de Cajabamba en relación a las provincias 

de la región. 

La provincia de Cajabamba en analfabetismo se encuentra en un 19.3%, siendo 

Hualgayoc la provincia con mayor porcentaje de analfabetismo con 28.6%, 

seguida de Chota con un 21.8%; así mismo podemos observar que Contumazá 

es la provincia con menor incidencia de analfabetismo con un porcentaje de 

9.9%. 

Grafico N° 05 

 

 

 

      

 

               

Fuente: Censo Nacional de Población y Vivienda, INEI 2007 

Analfabetismo a nivel de Distritos de la Provincia 

La Provincia de Cajabamba a nivel de Distrito muestra menor porcentaje en 

analfabetismo con un 14.5%, siendo Condebamba el Distrito con mayor 

porcentaje de analfabetismo con 24.6%, seguido de Sitacocha con un 23.1% y 

el Distrito de Cachachi con un 20.9%. 
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Grafico N° 06 

 

        

 

 

 

            

  Fuente: Censo Nacional de Población y Vivienda, INEI 2007 

INDICADORES DEL SECTOR EDUCACIÓN 

Número de Instituciones Educativas Públicas en la UGEL Cajabamba, 

2018 

En la Provincia de Cajabamba y sus distritos, existe un total de 477 II.EE. de las 

cuales 440 son II.EE. Públicas y 37 son II.EE. Privadas. 

Tabla N° 01 

            Fuente: SIAGIE y Estadística 2017 – UGEL Cajabamba 

Número de Instituciones Educativas Urbano y Rural en la UGEL 

Cajabamba a nivel de distrito, 2018. 

En la Provincia de Cajabamba, existe un total de 82 II.EE. en zona Urbana y 283 

II.EE. en la  zona Rural entre los niveles de inicial, primaria y secundaria en todos 

los distritos. 

 

 

NIVEL 
EDUCATIVO 

TOTA
LES 

ESTATA
LES 

PRIVA
DOS 

PRONOEI 68 68   

INICIAL 180 175 5 

PRIMARIA 164 159 5 

SECUNDARIA 32 31 1 

CEBGPC 25   25 

CEBA 2 2   

CEBA NO 
ESCOLARIZADO 

1   1 

CETPRO 2 2    

CEBE 1 1    

SUPERIOR 2 2   

UGEL 477 440 37 
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Tabla N° 02 

DISTRITO INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA 

URBANO  RURAL URBANO RURAL URBANO RURAL 

Cachachi 3 82 3 63 3 9 

Cajabamba 19 17 21 21 8 1 

Condebamba 5 24 5 19 4 2 

Sitacocha 5 20 3 24 3 1 

UGEL 32 143 32 127 18 13 

            Fuente: SIAGIE y Estadística 2017 – UGEL Cajabamba. 

Evaluación Censal de Estudiantes en Comprensión Lectora y Matemática: 

Primaria, 2016  

En relación a la evaluación de estudiantes de segundo grado de educación 

primaria en Comprensión lectora, el 22.3% de los estudiantes obtuvieron un nivel 

satisfactorio, el 62.7% en proceso y el 15.0% en inicio. En relación a la 

evaluación de estudiantes de segundo grado de educación primaria en 

Matemática, el 23.1% de los estudiantes obtuvieron un nivel satisfactorio, el 

38.8% en proceso y el 38.1% en inicio. 

En relación a la evaluación de estudiantes del cuarto grado de educación 

primaria en Comprensión lectora, el 16.2% de los estudiantes obtuvieron un nivel 

satisfactorio, el 26.2 % en proceso, el 35.0 % en inicio y el 20.6 % en pre inicio. 

En relación a la evaluación de estudiantes del cuarto grado de educación 

primaria en Matemática, el 16.0 % de los estudiantes obtuvieron un nivel 

satisfactorio, el 37.7 % en proceso, el 25.5 % en inicio y el 20.9% en pre inicio. 

Evaluación Censal de Estudiantes en Comprensión Lectora y Matemática, 

Nivel Secundaria – 2016.Z< 

En relación a la evaluación de estudiantes de segundo grado de educación 

secundaria, en Comprensión Lectora el 6,4% de los estudiantes obtuvieron un 

nivel satisfactorio, el 14,6% en proceso, el 37,5% en inicio y el 41,5% en pre 

inicio. 

En cuanto a la evaluación de estudiantes de segundo grado de educación 

secundaria, en Matemática el 6,4% de los estudiantes obtuvieron un nivel 

satisfactorio, el 12,2% en proceso, el 34,4% en inicio y el 47,0% en pre inicio. 

Transportes y Comunicaciones: 

Para la evaluación de la integración y articulación vial se necesita una óptima 

infraestructura en red vial y su adecuada distribución en el territorio, facilita y 

potencia el desarrollo de los centros poblados, al articular e integrar a los pueblos 

a la economía provincial y regional. La provincia de Cajabamba está 

territorialmente articulada con sus propios distritos y con el resto de provincias 

vecinas a través un eje nacional siendo la carretera longitudinal de la sierra 
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Norte, que recorre a lo largo de su territorio entre dos de sus distritos, y de 3 ejes 

transversales departamentales. Permitiendo un tráfico fluido de pasajeros, 

recursos y carga, al interior y exterior de la provincia y región, integrando los más 

importantes centros de producción con los centros de servicios y sus principales 

mercados locales, regionales y nacionales.   

La infraestructura vial es medio importante para el desarrollo nacional, 

departamental, provincial y local; se requiere un sistema vial en óptimo estado 

de conservación de igual manera de la jerarquía que tenga y el tipo de superficie 

de rodadura con la que cuenta de la provincia. 

La distribución de los centros poblados en la provincia y la interrelación generada 

entre estos, confluyen en el desarrollo de vías de comunicación los integran a la 

economía provincial, departamental y nacional. 

En la provincia de Cajabamba, en base a su jerarquía de viabilidad, se identifica 

una vía (1) Nacional, tres (3) Departamentales y 91 vecinales; de estas últimas 

18 son Registradas y 73 No Registradas. La extensión longitudinal de la Red Vial 

Provincial es de 726.0 km; son 46.4km de Vía Nacional; 95.8 km de Vías 

Departamentales y 583.9 km de Vías Vecinales, siendo 262.1 km las Registradas 

y 321.8 km las No Registradas. 

 
 

VIII. PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO POR EJES O DIMENSIONES: 
 

8.1. EJES: 
 

Eje Problema Objetivo Estratégico Políticas Meta 

Institucional 

Desarticulación 
entre líderes y 
autoridades 
políticas de la 
provincia para el 
trabajo 
articulado, 
complementari
o, con 
implicancias 
asumidas y la 
optimización de 
recursos que 
permitan 
alcanzar metas 
comunes para el 
desarrollo y 
bienestar social. 
 

Potenciar en la 

provincia de 

Cajabamba el 

asociativismo social 

participativo en los  

procesos  de  

desarrollo  liderados  

por  el gobierno 

municipal, que 

aseguran procesos 

transparentes, 

renovación con 

resultados y  

seguridad 

ciudadana. 

 

Articulación e 
implementación de 
políticas sectoriales e 
intergubernamentales de 
competencia  municipal  
mediante la participación 
efectiva de la Mesa de 
Concertación. 

Alcanzar los  
indicadores  de 
bienestar social, 
ambiental, económico 
e institucional  
previstas por la Mesa 
de Concertación del 
2019 al 2022. 

Implementación del 
presupuesto participativo 
provincial e interdistrital 

Implementación de los 
proyectos priorizados 
anualmente del 
presupuesto 
participativo distrital y 
provincia 2019 – 2022. 

Liderazgo para la 
formulación e 
implementación del plan de 
seguridad ciudadana 
provincial. 

COPROSEC reconocido, 
organizado e 
implementa las 
políticas de seguridad 
ciudadana: juntas 
vecinales, rondas 
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urbanas, rondas 
campesinas 2021. 

Liderazgo para la 
implementación  de la 
política de inclusión social: 
JUNTOS, pensión 65, BECA 
18, DEMUNA, OMAPED. 

Modernización de la 
gestión con vocación 
de servicio y 
condiciones a favor de 
las personas 
vulnerables 2019 – 
2022. 

Social 
 
 
 

 
Bajo nivel de 
desarrollo social 
de la población a 
nivel Provincial  

Asegurar  

participativamente 

la implementación 

del proyecto 

educativo local de 

Cajabamba que 

mejore las 

oportunidades de 

formación básica y 

superior. 

Promoción de proyectos de 
inversión productiva 
(Huertos, viveros, granjas 
de animales menores, 
talleres de oficios). 

% de I.E. con 
condiciones se 
implementa proyectos 
productivos. 

Programa de capacitaciones 
sostenidas al magisterio 
cajabambino en 
planificación estratégica, 
evaluación para el 
desempeño docente, uso 
TICs y materiales 
educativos. 

100% de docentes de la 
educación básica 
capacitados 
sostenidamente en el 
periodo 2019 al 2022. 

Gestión para la ampliación  
de oportunidades 
formativas con nuevas 
carreras  de educación 
superior estatal. 

Apertura de dos nuevas 
carreras profesionales 
por la Universidad 
Nacional de Cajamarca 
y dos carreras por 
SENATI al 2020. 

Programa de alfabetización 
para la población rural 
articulado a actividades 
productivas.   

Reducción en 5%  los 
índices de 
analfabetismo 
provincial del 2019 al 
2022. 

Modernización del 
equipamiento y la 
infraestructura de las 
instituciones educativas de 
acuerdo a los estándares 
actuales. 
 

% de instituciones 
educativas con 
infraestructura 
moderna 2019 al 2022. 

Programa formativo e 
inclusivo para personas con 
capacidades diferentes: 
sordera, ceguera. 

Un programa de 
atención a personas 
con sordera y ceguera 
al 2019. 

Asegurar el fomento 
y promoción de 
espacios de cultura, 
el deporte y 
recreación en un 
entorno de 
seguridad y 
promoción de la 

Construcción de piscina 
semi olímpica 

Construcción de una 
piscina olímpica al 2020 

Construcción de pista 
atlética 

Construcción de una 
pista atlética al 2021 

Mejoramiento  de la sala 
de convenciones 
“Natividad” para la 
promoción cultural y 

Sala de convenciones 
“Natividad” con 
servicios mejorados al 
2020. 
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salud y la 
conservación 
ambiental. 

proyecciones de películas 
educativas – culturales. 

Promoción de talentos 
mediante escuelas 
formativas de atletismo, 
Futsal, fútbol, vóley, 
ajedrez. 

Cinco escuelas 
formativas a 
estudiantes en las 
disciplinas de  
atletismo, Futsal, 
fútbol, vóley, ajedrez 
del 2019 al 2022. 

Convenios con la 
Federación Peruana de 
Fútbol e Instituto Peruano 
del deporte para el impulso 
a las ligas deportivas de 
futbol y vóley. 

% de convenios 
implementados del 
2019 al 2022. 

Implementar 
intersectorialmente 
la cultura de salud 
preventiva – 
promocional que 
fortalecida  con el 
equipamiento 
indispensable de los 
centros y puestos de 
salud garanticen la 
calidad de atención a 
los ciudadanos y 
ciudadanas de 
Cajabamba 

Implementación y 
equipamiento  de los 
centros y postas de salud. 
 

% de postas médicas 
equipadas. 

Promoción de comunidades 
y escuelas  seguras y 
saludables.  

Reducción en 15% los 
índices de desnutrición 
crónica  provincial al 
2022. 
 
100% (56)  sistemas de 
agua potable cloran el 
agua de sus reservorios 
al 2020.  

Disminuir los índices de 
morbilidad en EDAs  e IRAs 

Implementación y 
funcionamiento  del Centro 
Médico Municipal 

Centro médico 
municipal  en 
funcionamiento y 
atención con rostro 
social al 2019. 

 
Ambiental 

Deficiencia en 
los sistemas de 
servicios básicos 
y gestión de 
riesgos:  
- Deficiente 

tratamiento 
del agua y 
gestión de 
aguas 
residuales. 

- Deficiente 
gestión de 
residuos 
sólidos. 

- Deficiencia en 
la gestión del 
sistema de 
gestión de 
riesgos. 

Ampliar los servicios 

de agua y 

saneamiento que 

permitan mejorar las 

condiciones de 

desnutrición, anemia 

y promoción de 

hábitos de vida 

saludable de la 

población 

cajabambina. 

Administración municipal 
del sistema de agua y 
alcantarillado de la ciudad 
de Cajabamba. 

Un comité 
administrativo 
municipal del Sistema 
de agua y alcantarillado 
de la ciudad de 
Cajabamba al 2019. 

Mejoramiento del sistema 
individual del 
abastecimiento de agua 
potable e implementación 
de biodigestores para la 
población dispersa de 
zonas rurales. 

% de comunidades 
rurales amplían  el 
servicio de agua 
potable y sistemas de 
biodigestores 2019 – 
2022. 
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Empresas 
extractivas de 
recursos 
naturales con 
débil 
contribución al 
impacto positivo 
para el 
desarrollo y 
crecimiento de 
la provincia de 
Cajabamba. 

Asegurar las 
prácticas de 
responsabilidad 
social y cuidado 
ambiental por parte 
de las empresas y 
asociaciones 
extractivas de 
minerales de la 
provincia. 

Oportunidades de fuentes 
de trabajo a la PEA de 
Cajabamba e impulso a la 
implementación de obras 
de trascendencia de la 
provincia. 

Proyecto Tahoe Perú 
amplia las 
oportunidades 
laborales de la 
población Cajabambina 
2019 - 2022. 
 
Empresa Tahoe Perú 
implementa 
anualmente dos obras 
de impacto social 
previsto en el Plan de 
Desarrollo Concertado 
y Plan de Gobierno 
Municipal 2019 – 2022. 
 
Sociedad civil participa 
de evaluaciones al 
impacto ambiental y 
social por empresas 
extractivas 2019 - 2022. 

Económico 
 

 

Posicionar a 
Cajabamba como un 
destino turístico 
regional y nacional 
mediante la 
implementación de 
cadenas de servicios 
turísticos 
provinciales insertos 
en MINCETUR y 
corredores turísticos 
de la sierra norte 
peruana. 

Promoción de Cajabamba 
como destino turístico con 
un  calendario turístico 
mensual favorable por 
condiciones naturales, 
calendario festivo.  

Atractivos turísticos 
puestos en valor  
provincial, regional y 
nacional entre 2019 – 
2022. 

Lugar no 
apropiado para  
comercializació
n de productos 
comestibles de 
Pan  Llevar.     

Desarrollar la 
economía local 
competitiva 
mediante la 
ampliación de 
condiciones  de la 
frontera agrícola, 
ganadera y 
artesanal con  
tecnificación y 
cadenas productivas  
insertas en el 
mercado  provincial 
como regionales, 
nacionales e 
internacionales, con 
reconocimiento y 
certificación de la 

Fortalecimiento de políticas 
públicas que fomenten la 
competencia del libre 
mercado, a través de las 
asociaciones público – 
privado. 

Construcción de 
Mercado municipal de 
productores al 2022. 
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producción de 
Cajabamba 

Falta de apoyo  a 
la agricultura y 
ganadería  
(Productores No 
Organizados). 
 

Implementación de 
un programa integral 
de asociatividad con 
visión empresarial y 
enfoque territorial: 
Formalización y 
fortalecimiento a las 
organizaciones de 
productores 
agrarios, impulso a 
las principales 
cadenas productivas, 
asistencia técnica,   
semillas mejoradas y 
comercialización en 
mercados internos y 
externos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Impulso a las políticas 
agrarias de fortalecimiento 
de asociaciones de 
productores y 
mejoramiento  de 
capacidades productivas y 
comerciales.     

Tener 05 
organizaciones 
constituidas 
legalmente, 
canalizando su 
producto al  mercado  
en forma organizada, 
calidad de producto, 
precio entre el 2020 - 
2022. 
 

Producción 
agropecuaria 
para 
autoconsumo. 
 

Implementar y 
fomentar la 
elaboración de 
proyectos, 
procompite y plan de 
desarrollo para la 
provincia.  

Elevar los índices de 
ingresos económicos 
de la población de 
Cajabamba al 2022.  
 

Deficiencia y 
mal manejo 
recurso hídrico  
 

Implementación y  
promoción de riego 
tecnificado por 
aspersión o goteo. 
Construcción, 
mejoramiento o 
mantenimiento 
(según sea el caso) 
de canales de 
irrigación. 

Tecnificar la producción 
ganadera y agrícola de los 
productores de la provincia. 

Mejorar la calidad de 
riego y 
aprovechamiento del 
recurso hídrico en la 
provincia hasta 100 % 
de organizaciones 
hasta el 2022. Construcción de 

represas, reservorios 
e instalación de 
sistemas de riego 
tecnificado. 

Aprovechamiento de la 
cosecha de agua y 
redistribuir en época de 
estiaje. 

Baja producción 
y productividad 
ganadera y de 
animales 
menores. 

Programa integral 
para mejorar la 
competitividad de 
los productores de 
ganado bovino 
lechero, ovejas, 
gallinas y cuyes: 
Formalización y 
Fortalecimiento a las 
organizaciones de 
ganaderos y 

Mejorar las condiciones de 
productividad y 
certificación de la calidad de 
productos a ser 
comercializados. 

Incremento de 
ingresos económicos 
de las organizaciones 
hasta en un 65% al 
2022. 
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criaderos de 
animales menores, 
asistencia técnica, 
mejoramiento 
genético y 
mejoramiento de 
pasturas y forrajes. 

Instalación de postas 
de inseminación y 
veterinarias en 
diferentes lugares 
estratégicos de 
nuestra provincia. 
 

Mejoramiento genético de 
las razas de animales que 
crían los agricultores 

Apoyo a las diversas 
ferias agropecuarias. 

Impulso a la difusión 
participativa de las 
asociaciones de 
productores y criadores en 
diversas ferias y congresos. 

Ineficiente 
funcionamiento 
y mal estado  del 
Camal 
Municipal.  

Mejorar  el servicio 
faenado evitando la 
contaminación por 
residuos sólidos 
como líquidos y 
garantice el 
consumo de carne  
saludable  

Brindar un servicio de 
faenado en el camal 
municipal que evite la 
contaminación por residuos 
sólidos como líquidos y 
garantice el consumo 
saludable. 

Construcción de un 
Camal  municipal 
moderno al 2022. 

 Las  vías 
terrestres 
departamental y 
vecinal 
presentan baja 
conectividad 
debido al tipo de 
vía (afirmada y 
trocha 
carrosables); y a 
la sección vial 
angosta (para 
un solo 
vehículo). 

Desarrollar, ampliar, 
mejorar y mantener 
un sistema de 
tránsito, vialidad y 
transporte de 
interconexión de la 
capital de la 
provincia con cada 
uno de sus distritos, 
centros poblados y 
caseríos, así como 
con el departamento 
de la Libertad y su 
interconexión a las 
demás provincias del 
departamento de 
Cajamarca.  
 

Humanización del ornato 
de la ciudad  mediante la 
construcción de una vía de 
evitamiento. 

Gestión regional para la 
construcción de una vía 
de evitamiento al 2021. 

Sistema inteligente de 
semáforos de tránsito 

Implementación de 
sistemas de semáforos 
en puntos críticos de la 
ciudad al 2020. 

Gestión para la 
interconexión a la carretera 
longitudinal de la sierra en 
el tramo Cajabamba – 
Huamachuco y la 
culminación de la 
señalización. 
 

Gestión con el gobierno 
nacional para la 
construcción carretera 
longitudinal de la sierra 
en el tramo Cajabamba 
– Huamachuco 2019.  

Manteniendo  de las vías 
de comunicación terrestre 
distrital e interdistrital. 
 

Mantenimiento 
permanente  de  
trochas carrosables 
2019 – 2022.  

Construcción de un 
terminal terrestre (I etapa) 
para el ordenamiento del 
transporte interdistrital e   
interprovincial. 

Un terminal terrestre 
municipal para el 
servicio interdistrital  e 
interprovincial al 2022. 
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IX. PROPUESTAS DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO  

 9.1.   SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION:  

La implementación del plan de gobierno municipal, exige diseñar e 

implementar un sistema de monitoreo y evaluación que nos muestre de 

manera permanente los avances, resultados y limitaciones en la 

ejecución de las metas establecidas en el corto, mediano y largo plazo 

para la toma de decisiones oportunas, mediante: 

 Actualización o validación del  Plan  de  Desarrollo Concertado   

Provincial, Plan de Acondicionamiento Territorial Provincial y Plan 

de Desarrollo Urbano de la ciudad de Cajabamba. 

 Efectividad de alianzas estratégicas y convenios  con el gobierno 

central, regional  e interdistritales para lograr financiamientos 

adicionales.  

 Nivel de efectividad del funcionamiento y logros de metas previstas 

en  la Mesa de Concertación y Lucha contra la Pobreza. 

 Nivel de implementación del fortalecimiento del tejido social 

mediante las  asociaciones  u organizaciones en forma ordenada y 

legal.  

 Efectividad de la práctica en el diseño e implementación de los 

proyectos previstos del presupuesto participativo.  

  Efectividad en el logro de los planes de incentivos municipales.  

 Efectividad en la formulación de proyectos de inversión por la 

gerencia de infraestructura y acondicionamiento municipal  

 

    Cajabamba, 15 de junio 2018  

 

 

MÁS CAJABAMBA 
Richard Obando Barahona 

Candidato a la Alcaldía Provincial de Cajabamba 


