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PLAN DE GOBIERNO 2019–2022 

 

PRESENTACIÓN 

El PPC, es un partido que cree en la justicia y en la libertad, fundado en 1966 por ilustres 

pensadores y políticos de buena voluntad, con vocación de servicio y un profundo amor 

por el Perú, quienes se mantuvieron firmes en sus convicciones ante la incertidumbre, 

las dictaduras y la destrucción de nuestras instituciones; hasta encausar a nuestro país 

por el camino de la democracia.  

A lo largo de estos 51 años de historia, nos enorgullece haberle dado a Lima uno de los 

más ilustres y visionarios alcaldes que ha ocupado el sillón municipal, Don Luis Bedoya 

Reyes, autor de una de las obras de infraestructura vial mejor construidas y más 

importantes de nuestra ciudad capital, la Vía Expresa, “El zanjón de Bedoya”.   

De los cerca de 25 millones de viajes que se realizan diariamente en Lima Metropolitana, 

el 45% de ellos se da a través de la Vía Expresa, arteria que atraviesa nuestra ciudad 

conectándola.  

Nuestros alcaldes distritales han implementado un modelo de ciudad inspirada en el bien 

común. Buenas prácticas en la gestión municipal, bajo un liderazgo firme, son un sello de 

nuestra participación en la vida pública, por ejemplo, la creación del serenazgo municipal 

hace 27 años durante la gestión del Alcalde Carlos Neuhaus, replicado en todo el Perú. 

Ponemos al servicio de nuestro distrito, nuestro legado político, para garantizarle a 

nuestros vecinos una gestión a su servicio, eficaz y eficiente, trabajamos bajo los mismos 

principios, a través de los cuales podemos plasmar programas viables que permiten 

garantizar la dignidad del ser humano, fundamento de nuestra acción política y garantía 

de predictibilidad de nuestra conducta, entendiendo que nuestro distrito es parte de una 

Lima que comparte problemas y se debe mirar  integrada para resolverlos.  

Nuestro compromiso es con una visión de futuro común. El modelo de ciudad que 

queremos, es un mejor lugar donde vivir, una ciudad segura, moderna e integrada, que 

se moviliza con rapidez y reduce el tiempo de viaje devolviendo calidad de vida, que da 

acceso a servicios inclusivos, que crece ordenadamente, en la que se recuperan espacios 

públicos para el esparcimiento y el deporte como un vehículo para el bienestar de la 

juventud y la ciudadanía, que contribuye con prevenir la delincuencia y garantiza a 

nuestros ciudadanos libertad, un trato justo y equitativo que nos permita a todos ser 

felices.  

Todo ello mediante una política social educativa en prevención y seguridad vial, igualdad 

y no discriminación y prevención de la violencia, una acción política libre de corrupción, 

transparente y ecoeficiente donde se ejecuten obras de desarrollo que resuelvan los 



problemas del presente mirando el futuro. Acción que respete y garantice la igualdad de 

oportunidades sin discriminación e intolerancia. 

Como candidato distrital por el PPC, me comprometo a liderar un trabajo coordinado y 

articulado con el alcalde de Lima para atender y cumplir con estas tareas, así 

garantizaremos un distrito y una LIMA FELIZ. 

 

DESARROLLO DE DIMENSIONES: 

DIMENSION SOCIAL 

A. ALTO NIVEL DE CONGESTION VEHICULAR 

ESTRATEGIAS: 

1. IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE AUTO COMPARTIDO CON BENEFICIO 

TRIBUTARIO PARA EL VECINO 

2. APROBACION DE UNA ORDENANZA QUE PROMUEVE BUSES Y MOVILIDADES 

ESCOLARES 

3. INCENTIVO AL USO DE BUSES DE TRANSPORTE PUBLICO A TRAVES DE 

CONVENIO CON PRO TRANSPORTE 

4. DOTACION DE MAYOR INFRAESTRUCTURA PARA CICLOVIAS Y REDES DE CICLO 

VIAS (ALAMEDA DEL CORREGIDOR, JAVIER PRADO ESTE, ETC) Y 

MEJORAMIENTO DE LA EXISTENTE 

5. INCREMENTO DEL NUMERO DE INSPECTORES DE TRANSITO (SERENOS 

ENTRENADOS PARA EL TRANSITO) 

6. GESTION EN BLOQUE COMO LIMA ESTE ANTE MML PARA OBRAS VIALES 

PENDIENTES 

7. GESTION PARA MEJORAR RED SEMAFORICA ANTE PRO TRANSITO 

8. GESTION ANTE PRO TRANSPORTE PARA MAS UNIDADES PARA LOS 

CORREDORES VIALES 

9. ARTICULACION PARA FLUIDEZ DE TRANSITO CON DISTRITOS DE LIMA CENTRO 

(SURCO, SAN BORJA, ETC): RED DE SEMAFOROS, POLICIAS DE TRANSITO, ETC. 

META AL 2022: 

REDUCIR NIVEL DE CONGESTION VEHICULAR EN 30 % 

 

 

B. PERCEPCION DE INSEGURIDAD CIUDADANA  

(89 % EN EL 2015 SEGÚN CONASEC) 



ESTRATEGIAS: 

1. AUMENTO EN NUMERO DE SERENOS EN 100 % 

2. EJECUCIÓN DE PROGRAMA ESPECIALIZADO DE CAPACITACION DE SERENOS 

3. INCREMENTAR NUMERO DE VIDEO CAMARAS EN 100 %  

4. IMPLEMENTACION DE UNA PLATAFORMA TECNOLOGICA COMO 

OBSERVATORIO DE LA DELINCUENCIA 

5. INCREMENTO DE LA PRESENCIA EN SEGURIDAD EN ZONAS DE FRONTERA 

DISTRITAL 

6. FORTALECIMIENTO LOGISTICO Y DE SERENOS PARA LOS PUESTOS DE AUXILIO 

RAPIDO - PAR EXISTENTES 

7. OPTIMIZACIÓN DEL PLAN CUADRANTE POR CUADRAS Y MANZANAS CON 

PARTICIPACIÓN VECINAL 

8. INTEGRACION DE VIGILANTES PRIVADOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 

9. USO DE CODIGO QR PARA AMBULANTES, VENDEDORES EN KIOSKOS Y 

AMBULANTES PARA IDENTIFICACION, INCORPORANDOLOS AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD CIUDADANA. 

10. GESTION ANTE MININTER PARA AUMENTO DE NUMERO DE EFECTIVOS 

POLICIALES POR COMISARIA 

META AL 2022: 

REDUCIR LA PERCEPCION DE INSEGURIDAD AL 20 % 

 

DIMENSION AMBIENTAL 

PERCEPCION DE AVANCE DEL CEMENTO EN DESMEDRO DE LA NATURALEZA 

ESTRATEGIAS: 

1. IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA EL MANTENIMIENTO DE LA 

FISONOMIA URBANA DE LA MOLINA QUE CONTRIBUYA A SU CARÁCTER 

RESIDENCIAL 

2. IMPLEMENTACION DE SENDEROS, MIRADORES Y ESPACIOS DE RECREACION 

FAMILIAR 

3. FORESTACION Y MEJORA INTEGRAL DEL PARQUE ECOLOGICO MUNICIPAL 

UBICADO EN LA MOLINA SUR COMO ESPACIO DE INTEGRACION PARA EL 

DESCANSO, LA LECTURA, EL ESPARCIMIENTO Y CULTURA AMBIENTAL. 

4. HABILITACION DE CIRCUITOS ECOLOGICOS EN PARQUES PRINCIPALES, CON 

ENFOQUE INCLUSIVO. 

5. PROMOCION DEL EJERCICIO AL AIRE LIBRE EN ESPACIOS PUBLICOS 

HABILITADOS 



6. FORESTACION, REFORESTACION Y RENOVACION DE ESPECIES FORESTALES 

EN ESPACIOS PUBLICOS IDENTIFICADOS 

7. IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE TURISMO FORESTAL 

RECONOCIENDO A LA MOLINA COMO CIUDAD FORESTAL 

8. REALIZACION DE CENSO DE ESPECIES ARBOREAS PARA LA FORMULACION E 

IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE GESTION DE AREAS VERDES EN LA 

MOLINA 

9. HABILITACION DE UNA CAMPAÑA DE MONITOREO ALEATORIO PARA 

PREVENIR LA EMISION DE CO2 EN APLICACIÓN DE ORDENANZA 241-2012  

10. PROMOCION DE ACTIVIDADES DE RECICLAJE (CAMPAÑAS DE 

SENSIBILIZACION EN COLEGIOS, EMPRESAS; CONSTRUCCION DE 

MOBILIARIO URBANO BASADO EN ELEMENTOS RECICLADOS; HABILITACION 

DE CONTENEDORES DE SEGREGACION DE RESIDUOS SOLIDOS, ETC.) 

11. PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS DE INCIDENCIA AMBIENTAL 

(PLANTA DE COMPOSTAJE, VIVEROS FORESTALES, USO DE REDES DE 

NIEBLA, ETC) 

12. PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA / GUIAS 

FORESTALES / GUARDA BOSQUES ESCOLARES 

13. ADQUISICION DE BONOS DE CARBONO 

14. CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES UNALM/SERFOR/FSC PARA 

ASISTENCIA TÉCNICA Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y CAMPAÑAS 

DESCRITOS  

META AL 2022:   AUMENTAR EN 10 % EL NUMERO DE AREAS VERDES EN EL DISTRITO 

REDUCIR EN 30 % LOS NIVELES DE CONTAMINACION DEL AIRE EN EL 

DISTRITO 

DIMENSION ECONOMICA 

COMERCIO SIN ORDEN Y ESCASA INVERSION EN EL DESARROLLO LOCAL 

ESTRATEGIAS: 

1. CREACION DE UNA VENTANILLA VIRTUAL PARA GESTION Y RENOVACION DE 

LICENCIAS PARA ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS 

2. IMPLEMENTACION EN EL PORTAL ELECTRONICO MUNICIPAL DE UN ENLACE 

SENCILLO Y AMIGABLE PARA LOS EMPRESARIOS E INVERSIONISTAS 

3. IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE ASISTENCIA TECNICO-LEGAL PARA MYPES Y 

PYMES RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS SECTORIALES Y DE 

SEGURIDAD EN DEFENSA CIVIL  

4. DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE NUTRICION Y DE MANEJO DE ALIMENTOS EN 

MERCADOS Y ESTABLECIMIENTOS AFINES 



5. FORMACION DE UNA ESCUELA DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION EN 

ALIANZA CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS VINCULADAS 

6. IMPULSO A LA ACTIVIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIOS FORMALIZADA Y CON 

ESTANDARES DE CALIDAD (INCENTIVOS ECONOMICOS, INCORPORACION EN 

LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS PARA VECINOS CON TARJETAS PREFERENTES, 

PARTICIPACION EXCLUSIVA EN EVENTOS PROMOCIONALES, FACILIDADES EN 

USO DE ESTACIONAMIENTOS PÚBLICOS Y MUNICIPALES, ETC.) 

7. CELEBRACION DE CONVENIOS DE DESARROLLO CON GREMIOS EMPRESARIALES  

8. FOMENTO DE ESTANDARES INTERNACIONALES EN RUBROS COMO VENTA DE 

ALIMENTOS Y OTROS 

 

META AL 2022: 

LOGRAR UN DISTRITO CON COMERCIO ORDENADO Y DE ESTANDARES 

INTERNCIONALES  

 

DIMENSION INSTITUCIONAL 

DESCREDITO DE LA FUNCION PUBLICA Y PERCEPCION DE GOBIERNO INEFICAZ 

 

ESTRATEGIAS: 

1. PROYECCION DE UN GOBIERNO TRANSPARENTE Y ABIERTO AL 100%, A TRAVÉS 

DE LA IMPLEMENTACIÓN DE UN GOBIERNO ELECTRONICO, CON DATOS 

ABIERTOS Y CON CANALES EFECTIVOS DE COMUNICACIÓN PRESENCIAL Y 

VIRTUAL CON LA CIUDADANIA. 

2. MEJORAMIENTO DEL PORTAL ELECTRONICO INSTITUCIONAL AMIGABLE Y 

ACCESIBLE ADEMAS EN DISPOSITIVOS MOVILES 

3. INCORPORACION DE SOFTWARE DE ULTIMA GENERACION PARA PROCESOS DE 

CONTRATACIONES, GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y LOGISTICOS 

4. INCORPORACION EN EL PORTAL ELECTRONICO INSTITUCIONAL DE LOS INDICES 

DE GESTION MUNICIPAL Y DIFUSION EN CENTROS COMERCIALES Y LUGARES DE 

ALTA CONCURRENCIA DE PUBLICO 

5. EJECUCION DEL PROGRAMA: LA MOLINA EN TU CASA, PARA BRINDAR 

FACILIDADES DE PAGO Y PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

MUNICIPALES A PERSONAS ADULTO MAYORE Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

6. REALIZACION DE SESIONES DESCENTRALIZADAS DEL CONCEJO MUNICIPAL Y 

DEL CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL EN ESPACIOS PUBLICOS, 



INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ENTRE OTROS, PROMOVIENDO LA 

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA 

7. HABILITACION DE APP EN DISPOSITIVOS MOVILES PARA REPORTE CIUDADANO 

PARA ATENCION MUNICIPAL INMEDIATA: PARCHADO DE PISTAS, RECOJO DE 

BASURA, MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES. 

8. PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES EN ESPACIOS INSTITUCIONALES Y 

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y ACCESO CON ENFOQUE INCLUSIVO Y 

DE GENERO: BIBLIOTECAS, CENTROS CULTURALES, PARQUES PÚBLICOS, 

JUEGOS FLORALES 

9. ALIANZA ESTRATEGICA INSTITUCIONAL CON LA COMPAÑÍA DE BOMBEROS DE 

LA MOLINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS  

10. FORMACION DE CONSEJOS CONSULTIVOS TEMATICOS QUE INCORPOREN 

PROFESIONALES, JOVENES, MUJERES, ADULTOS MAYORES PARA EL 

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES MUNICIPALES EN EL AMBITO 

ECONOMICO, SOCIAL, DEPORTIVO, CULTURAL 

11. PROMOCIÓN DE ALCALDES ESCOLARES PARA SU INTEGRACION COMO 

COLECTIVO EN LOS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. 

12. GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS CON APLICACION DE LA NORMA 

ISO 37001 Y APLICACIÓN DE LA CLAUSULA ANTI SOBORNO 

13. PROMOCION DE PROGRAMAS DE COACHING DE GESTION EN VALORES CON LOS 

SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD 

14. CREACION DE UNA UNIDAD DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL. 

15. GESTIONAR LA INSTALACIÓN DE UN MÓDULO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 

(MAC) SIMILAR AL UBICADO EN LIMA NORTE Y EL AGUSTINO 

 

META AL 2022: 

MUNICIPIO CON GESTION PARTICIPATIVA AL 100% E INDICE “0” EN CORRUPCION. 


