ANEXO 2: FORMATO RESUMEN
PLAN DE GOBIERNO DISTRITO DE YANAHUARA

MOVIMIENTO REGIONAL AREQUIPA AVANZEMOS

El

IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA.

Movimiento Regional “AREQUIPA AVANCEMOS” guia su vida orgénica

poniendo en préctica los siguientes principios:

a)

b)

d)

AREQUIPA AVANCEMOS estd profundamente comprometido con el objetivo
de construir una democracia integral de Justicia y libertad, partiendo de la
organizacién y procurando lograr la mayor realizacién posible de las personas
que vivirdn bajo la influencia de este nuevo orden social. Se trata también, y
fundamentalmente, de vivir mejor, de alcanzar una mejor calidad de vida,
tanto en lo material como en lo espiritual;

La democracia integral de justicia y libertad es un sistema social, que en lo
econdmico, tiene como motor fundamental la satisfaccion progresiva de las
necesidades objetivas del mayor nimero, especialmente de los que estdn en
posicion de desventaja. La democracia Integral de Justicia y Libertad combina
diversos tipos de unidades productivas (asociativas, privadas con funcién social,
familiares, cooperativas de nuevo tipo, etc.), todo lo anterior constituye su
principio econémico rector.

El sistema de Democracia Integral de Justicia y Libertad se rige en lo politico,
por el principio de la méxima participacién efectiva, mediante el desarrollo de
las organizaciones civiles de base y la preservacién y mejoramiento, de las
instituciones de la Democracia representativa. Lo anterior constituye su principio
politico rector, el cual implica el impulso de un proceso democrético de amplia
participacién (sea en organizaciones de base, sea electoral o de cualquier otra
forma) de los que estdn o no organizados, de los que apoyan sus ideas y de los
que no lo hacen.

El Movimiento “AREQUIPA AVANCEMOS” sostiene que el pais deben avanzar
hacia un orden social nuevo, hacia un sistema que combina justicia social con
libertad, mediante la construccién de un modelo de desarrollo, basado en la
democracia politica y la democracia econdédmica, como elementos
complementarios e indispensables. Una democracia que en lo politico, pretende
devolver el poder al pueblo, fortaleciendo su participacién a todos los niveles
formandolo e informéndolo, capacitdndolo realmente para el ejercicio de la
democracia, promoviendo y fortaleciendo las organizaciones de la sociedad
civil. Llevando auténticos representantes de la corriente en pro de una nueva y




f)

verdadera Democracia Integral, a todas las instancias de poder locales, para
ulterior mente llevar el modelo a lo nacional.

El movimiento regional “AREQUIPA AVANCEMOS” es de ideas programaticas,
no personalista con muchos lideres fuertes que se complementan bien entre si
con un fuerte liderazgo a diversos niveles de la estructura partidaria
democrético y pluralista y tolerante

“Arequipa Avancemos” propugna la construccion de una cultura politica
Democrética Integral de Justicia y libertad basada en la honradez, la
Transparencia, la verdad, la solidaridad, la disciplina, la ética, la bisqueda del
bien comun, la cooperacién y la concertacién.

VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Yanahuara, es al 2022 el mejor distrito de la provincia de Arequipa, donde todos
pueden y quieren vivir con dignidad. Ha logrado un desarrollo urbano arménico
con su paisaje turistico, y ha logrado ordenar sus vias y medios de transporte.

Las personas gozan de buenos servicios y tienen calidad de vida, tiene lugares para
el desarrollo de la unién familiar. Tiene un ambiente sano y saludable.

La gestion municipal es moderna y estd al servicio del ciudadano, administra sus
recursos de manera eficiente y trasparente.

IILSINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO

Derechos Humanos e Inclusiéon
Social.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

Garantizar y generar oportunidades para el pleno
ejercicio de los derechos humanos y la dignidad de
las personas.

Oportunidades y Acceso a los Asegurar y promover el acceso a los servicios
servicios. publicos de calidad.

Desarrollar una gestiéon democrética, participativa,

Estado y Gobernabilidad. transparente al servicio de la ciudadania, el

Economia diversificada,
Competitividad y empleo.

desarrollo institucional y seguridad local.
Fortalecer la competitividad de las actividades
econdémicas productivas el desarrollo de las PYMES y

MYPES.
Desarrollo Territorial e Mejorar la disponibilidad de infraestructura de
Infraestructura. servicios de salud, educacién, vial y ornato publico.

Promover la gestion integral del ambiente, conservar

Recursos naturales y ambiente. y aprovechar de manera sostenible los recursos

naturales.




EJES ESTRATEGICOS

1.-DIMENSION SOCIAL

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico
(Solucién al problema)

Meta(al 2022) (Valor)

Deficiente logros de
aprendizajes en
comprension lectora en
alumnos de educacién
primaria.

Incrementar logros de
aprendizaje satisfactorio
en comprension lectora
en el nivel de educacién
primaria

De 68,1% el 2017 al 90%
de logro de aprendizaje
satisfactorio en
comprensién lectora en
alumnos de educacién
primaria al 2022.

Deficiente logros de
aprendizajes en l6gico
matemaética en alumnos
de educacién primaria

Incrementar logros de
aprendizaje satisfactorio
en légico matematica en
alumnos de educacién
primaria

De 41,42% el 2017 al
80% de logro de
aprendizaje satisfactorio
en légico matematica en
alumnos de educacién
primaria al 2022.

Deficiente logros de
aprendizajes en
comprension lectora en
alumnos de educacién
secundaria

Incrementar logros de
aprendizaje satisfactorio
en comprensién lectora
en el nivel de educacién
secundaria

De 49.7% el 2017 al 80%
de logro de aprendizaje
satisfactorio en
comprensién lectora en
alumnos de educacién
secundaria al 2022.

Deficiente logros de
aprendizajes en légico
matematica en alumnos
de educacién secundaria

Incrementar logros de
aprendizaje satisfactorio
en l6gico matematica en
alumnos de educacién
secundaria

De 32,3% el 2017 al 75%
de logro de aprendizaje
satisfactorio en légico
matematica en alumnos
de educacién secundaria
al 2022.

Deficiente estado de
conservacion y
mantenimiento de locales
escolares de EBR.

Mejorar la infraestructura
educativa de locales
escolares de EBR

De 27,3% el 2017 a 10%
de locales en buenas
condiciones el afio 2022.

Instituciones educativas de
nivel primario y
secundario sin acceso a
internet

Ampliar la cobertura de
II.EE con acceso a internet

De 92,9% el afio 2017 a
100% de I1.EE acceden a
servicios de internet el
ano 2022

18% de Viviendas sin red
de servicio de agua dentro
de la vivienda

Ampliar la cobertura de
servicio de agua dentro de
la vivienda en la provincia
de Arequipa

De 99% el afio 2017 a
100% de viviendas con
servicios de agua dentro
de la vivienda en
concordancia al plan




bicentenario.

Alto porcentaje (6,7%) de
ninos menores de 5 anos
con desnutricidn crdnica.

Disminuir el indice de
desnutricién crénica y
mejorar la nutricién
infantil

Reducir al 0% de nifnos
menores de 5 afios con
casos de desnutricién
crénica.

Alto porcentaje (40,3%)
de nifios y nifias menores
de 3 afios con anemia

Reducir el indice de
anemia en nifnos menores
de 3 anos.

Reducir al 20% los casos
de niflos menores de 3
afos con anemia.

Deficiente mantenimiento
de vias de transporte en
zona histérica de
Yanahuara

Mejorar la transitabilidad
peatonal en la zona
histérica de Arequipa.

100% de vias peatonales
habilitadas para un
transito cbmodo y seguro.

Crisis de representacion y
organizacién de las OSB

Incrementar el nimero de
lideres jévenes activos con
vocaciéon de servicio en
Yanahuara

O1 Programa anual de
formacién de lideres para
el desarrollo de Arequipa

2.-DIMENSION ECONOMI

CA

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico
(Solucién al problema)

Meta(al 2022) (Valor)

Crecimiento econémico
desordenado y
desorganizado

Elaborar el Plan de
Desarrollo Econdmico
Local del distrito de
Yanahuara, con énfasis en
la zona Rural (Tambo
Cafnahuas)

O1 Plan de Desarrollo
Econémico Local.
Implementado y
ejecutado

Alto grado de
concentraciéon de
actividades comerciales en
la Av. Ejército y Cayma.

Desconcentrar el
desarrollo econdmico a
zonas potenciales

Implementar y
acondicionar ejes de
desarrollo econémico
local alternativos.

3.- DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico
(Solucién al problema)

Meta(al 2022) (Valor)

Dificultades en el acceso y
tiempo a servicios de
transporte con destino al
centro de la ciudad y
viceversa.

Definir de manera
concertada vias
alternativas para el
ordenamiento del transito
vehicular y peatonal

Reducir el tiempo de
traslado de un lugar a
otro.

Crecimiento urbano
desordenado.

Fomentar el desarrollo
urbano ordenado de la
ciudad de Arequipa

80% de avance de
acciones implementadas
para el desarrollo urbano
de la ciudad de Arequipa.

Vias de trénsito vehicular
con alto grado de
congestionamiento

Mejorar y/o consolidar
vias alternativas para
disminuir el tiempo de

Mejorar y ampliacién de
vias de transito peatonal y
vehicular




traslado de un lugar a
otro

Alto grado de
contaminacién ambiental
por la emisién de
monoéxido de carbono y
otros contaminantes

Reducir los indices de
contaminacién ambiental

Fortalecer e implementar
mecanismos para la
medicién de la calidad del
aire.

Bajo nivel de
conservacioén y forestacion

Mejorar la calidad del
ambiente en la zona de
Tambo Cafiahuas con
plantas nativas

¢ 10,000 plantones
sembrados en la zona de
Tambo Cafnahuas.

4.- DIMENSION INSTITUCIONAL

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico
(Solucién al problema)

Meta(al 2022) (Valor)

Alta tasa de incidencias de
delitos registrados contra
la vida, cuerpo, salud,
familia.

Fortalecer el sistema de
seguridad ciudadana
Reducir los niveles de
percepcién de inseguridad
Ciudadana y victimizacién
en el distrito.

Reducir la tasa de
incidencias de delitos
registrados contra la vida,
cuerpo, salud, familia.

IV. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL

PLAN

Consideramos la rendicién de cuentas una obligacién de las autoridades y un
derecho de los ciudadanos. La representacién que se nos delega debe ser por tanto
retribuida con una actitud de uso eficiente y transparente de los recursos publicos,
para ello se emitirdn de manera semestral boletines informativos acerca del estado
de cuentas de lo que se recibe y de cédmo se generan las inversiones y gastos al
interior de la administracién municipal provincial.

En el marco de la politica nacional de la modernizacién de la gestién publica,
nuestra actuacién tendréd como soporte y pilares basicos la gestién en base a:

conocimiento

a) PLANIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS.

Alineamiento de Politicas Publicas, Planes Estratégicos y Operativos.
Presupuesto para resultados.
Gestion procesos, simplificaciéon, administrativa y organizacién institucional
Servicio civil meritocratico.
Sistema de informacién, seguimiento, monitoreo, evaluacién y gestiéon del

“Pensar antes de hacer o de actuar” y sobre todo en concertacién con los
actores locales. Consideramos que la gestiéon debe ser planificada y debemos




b)

c)

dejar de lado la improvisacién. En esa linea las rendiciones de cuentas se harén
evaluando los logros los incrementos o disminuciones de los indicadores de
resultado los mismos que deberan estar directamente alineados y orientados a
buscar de manera permanente el bienestar de los ciudadanos.

Las herramientas que guiaran nuestra actuacién y la medicién de resultados
seran: El PDERC, el PECD- Yanahuara, el PEl, y los planes operativos.

TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD.

Si algo se ha perdido en los Gltimos afios ha sido la confianza de la ciudadania
respecto a su autoridades y la Unica forma de recuperar esa confianza perdida
serd a través de acciones de transparencia, propondremos que para obra o
proyecto que se ejecute se conformen los comités de gestion quienes
conjuntamente con nuestros profesionales tendrdn la responsabilidad de
cautelar los recursos y que estos se administren con eficacia y eficiencia.

Los procesos de licitaciones o compras se publicaran como es de ley en los
portales correspondientes. De manera anual se procederd a organizar vy
garantizar la realizacidon de audiencias publicas.

ORIENTACION HACIA LOS RESULTADOS.

Entendemos por resultados los cambios que se deben genera en la condicién
y situacién de vida de las personas. Consecuentemente nuestra preocupaciéon
serd siempre medir los logros alcanzados, los mismos que serdn valorados
por la ciudadania, y esto se hard en base a calidad de servicios, confianza y
resultados.




