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|.- PRESENTACION

Tenemos la seguridad , que el Distrito tradicional de Mollebaya a pesar de los
problemas del dia a dia, es una localidad con muchas oportunidades y un futuro
promisorio, ahi estan nuestros enormes recursos humanos, cuenta con una poblacion de

personas emprendedoras y de buena fe.

También cuenta con recursos naturales y potenciales turisticos y una posicion
geografica privilegiada, que debemos transformar en ventajas competitivas, para el
desarrollo econémico local de la poblacion del distrito.

Por ello a través del presente Plan de Gobierno, para el ejercicio municipal 2019 —
2022 se quiere destacar los objetivos que queremos alcanzar, mediante la planificacion,
concertaciéon y trabajo conjunto del Sr. Alcalde, Regidores, Personal Administrativo,

Autoridades, Organizaciones Civiles y poblacién en general del distrito.

Sin embargo existen grandes retos que esperamos lograr en la Gestiébn Municipal 2019

— 2022, del pueblo tradicional de Mollebaya y convertir en un Distrito moderno mediante:

¢ Mejoramiento de Vias y trochas carrozables del distrito

¢ Mejoramiento de Vias asfaltadas de interconexion distrital

e Mejoramiento de la infraestructura de riego.

¢ Mejoramiento de los servicios basicos - Agua Potable, desague , Electrificacion,
etc.

e Mejoramiento y Potencializacion de los servicios de educacién y salud.

e Seguridad ciudadana fortalecida mediante la Gobernatura, Policia Nacional del
Perl, comités Vigilancia y Juntas Vecinales debidamente organizadas.

¢ Difusion de los atractivos turisticos del distrito.

e Saneamiento fisico legal de asociaciones de vivienda del distrito.
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PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL — GOBIERNO LOCAL - DISTRITO TRADICIONAL
DE MOLLEBAYA GESTION MUNICIPAL - 2019-2022

El presente Plan de Gobierno Municipal del Distrito Tradicional de Mollebaya , para la
Gestion Municipal 2019 — 2022, es la sistematizacion de las necesidades, requerimientos,
sugerencias, aportes de la poblacién del distrito de Mollebaya, con la finalidad de orientar

al equipo de trabajo municipal.

|.- REFERENCIAS GENERALES

1.1 RESENA HISTORICA DE CREACION DEL DISTRITO
TRADICIONAL DE MOLLEBAYA.

La palabra Mollebaya proviene de dos vocablos Molle - Balla, que significa Pampa de
Molles, aproximadamente el afio de 1541 fue su fundacién espafola, debido a que fue
un caserio de Pocsi. En aquellos tiempos la zona gozaba de abundantes lluvias, estas
precipitaciones se presentaban desde diciembre hasta el mes de marzo, sin embargo en
la parte alta del distrito ademas de la presencia de lluvias el clima no era favorable para el
cultivo debido a la presencia de nubes los cuales impedian tener una buena cosecha; por
otro lado en la parte baja de Mollebaya (la actual Mollebaya),el clima era favorable para el
cultivo contando con un tiempo soleado y los cultivos se diversificaban en fruta, malz,
zapallo, etc. Por lo que la parte alta era pobre, llovia y habia heladas, mientras que en la
parte baja tenia mejores condiciones para vivir por lo que ante esta situacion se opto por
hacer una reunién en la parte alta (Pocsi) acordaron a realizar una migracion a Mollebaya
con el debido empadronamiento de la familias, las cuales obtuvieron la parcelacion de
terrenos de cultivo y vivienda, dandoles también una dotacion de agua, equivalente a la

que les correspondia en la parte alta.

Después de 50 a 60 afios aproximadamente, las condiciones climaticas en la parte alta
cambiaron, desapareciendo las excesivas lluvias y las heladas por lo que algunas familias
que se habian trasladado a la parte baja regresaron a su lugar de origen. Sin embargo el
pueblo de Mollebaya fue desarrolldndose y urbanizdndose y se constituyé la primera
calle, "Calle Moquegua", entre lasfamilias que se quedaron y que actualmente residen en

Mollebaya Tradicional son: Palos, Acos, Flores, Lajos, Saicos, Quequezana,etc.
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La creacion politica del distrito de Mollebaya se dio el 27 de mayo de 1952, mediante
Ley No 11845, estableciendo como capital del distrito el Pueblo de Mollebaya, con su

anexo Santa Anay los cacerios : El tejar , El horno y Machahuaya.

1.2.- UBICACION GEOGRAFICA :

El distrito tradicional de Mollebaya , cuya capital es el pueblo de Mollebaya, se
encuentra circunscrito en la Provincia y Regién de Arequipa, se ubica al sureste de
la capital provincial de Arequipa, a una distancia de 13 kilébmetros y a una altitud
media de 2500 m.s.n.m, a 16° 28’ 59” de Latitud Sur y 71° 27’ 0” Longitud, con una
extension aproximada de 29 Km? aproximadamente, su densidad poblacional es de
52.8 hab./Km? .

1.3.- LIMITES.

Tal como lo establece la Ley de Creacion del Distrito tradicional de Mollebaya , el
territorio del distrito se encuentra delimitado de la siguiente manera:

e Por el Norte con el Distrito de Characato.
e Por el Sur con el Distrito de Quequefa y Yarabamba.
e Por el Este con el Distrito de Pocsi

¢ Por el Oeste con el Distrito de Socabaya.

1.4.- MAPA DE UBICACION DEL DISTRITO DE MOLLEBAYA
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1.5.- OROGRAFIA DE DISTRITO DE MOLEBAYA :

El Distrito de Mollebaya presenta un paisaje muy accidentado, desde el punto de
vista orografico, presenta cerros, quebradas, planicies, etc.

15.1. CERROS:

e Cerro Grande

e Cerro Ccaullata

e Cerro Cure Blanco
e Cerro La Bandera
e Cerro Muerto

e Cerro Soquenata

152 QUEBRADAS

e Quebrada Mampilla
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1.6. TOPOGRAFIA Y TIPO DE SUELO

Su geografia es accidentada, constituida por Cerros, quebradas, cafiadas, planicies
en los cerros y un hermoso valle a lo largo del Rio Mollebaya , el suelo es de tipo

Franco — Arenoso.

1.7. CLIMA.

El clima de esta localidad es seco con lluvias en los meses de Enero a Marzo.

1.8. DISTRIBUCION TERRITORIAL Y POBLACION

La extencion del distrito es de 29 Km? con una poblaciéon oficial aproximada de
1,410 habitantes segun el dltimo Censo Xl Poblacion y VI de Vivienda realizado en
el 2007.

1.9 ACTIVIDAD ECONOMICA PREDOMINANTE

La actividad econ6mica predominante principal de los pobladores del Distrito de

Mollebaya, es la agricultura y la ganaderia en pequefia escala.

1.10.- SERVICIOS BASICOS EXISTENTES EN EL DISTRITO

1.10.1. AGUA POTABLE

En la actualidad este servicio basico , en la capital del distrito es administrado por
la Municipalidad Distrital de Mollebaya, mediante la captacion de agua de canal de
riego, del rio Mollebaya , la cual es tratada en una Planta de Tratamiento, la
misma que ha sido reconstruida y mejorada por la comuna edil .

La junta administradora de servicios Santa Ana (JAS) que capta agua de los ojos

de Santa Ana , trata el agua en un reservorio y abastece al anexo de Santa Ana.
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Algunas  asociaciones de vivienda del distrito son abastecidas por pozos

tubulares que extraen el agua de subsuelo.

1.10.2 LUZELECTRICA

La poblacion del sector tradicional cuenta con el 100% del servicio de fluido
eléctrico permanente.

Las asociaciones de vivienda cuentan con luz comunitaria.

I1.- PROBLEMATICA ACTUAL DISTRITAL

El Distrito de Mollebaya , es uno de los principales Distritos Tradicionales de la Region
Arequipa, que se encuentra integrado fisicamente en la Provincia de Arequipa.

La problematica actual distrital se resume en:

e Escasos recursos econémicos transferidos y asignados a la Municipalidad Distrital
de Mollebaya , por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) no permitiendo
cubrir el 100% de nuestras necesidades distritales.

e Escasos ingresos o recursos propios captados por la municipalidad.

e Carencia de agua para el riego de cultivos agricolas (Sequia Pavorosa)

e Limitadas condiciones de servicios basicos agua potable y alcantarillado.

o Deficiente infraestructura vial.

¢ Limitadas condiciones de servicios e infraestructura turistica para su promocion y
desarrollo.

e Ausencia de saneamiento Fisico legal de los terrenos de la mayoria de las nuevas

asociaciones de vivienda del distrito.

Finalmente el Distrito de Mollebaya, mantiene un espacio geografico y social, donde
aun se conserva la cultura, costumbres y tradiciones de los Pueblos Rurales de Arequipa.
Por lo tanto es una preocupacion permanente de la Gestién Municipal, 2019-2022, lograr
y poner en valor sus recursos y riquezas naturales, culturales y turisticas considerando

que somos Reserva Ecoldgica y Medio Ambiental importante de la Region Arequipa.
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I11. TENDENCIAS Y ROLES FUTUROS.

En el entendido que la tendencia en el Pais en general y en nuestro Distrito en
particular es el cambio: La descentralizacion, la democratizacion, la participacion y

el desarrollo ciudadano y muy en particular el desarrollo humano.
En este contexto los Roles Futuros desde nuestra posicidén enmarcados en la Vision

y Mision estaran signados por la Lucha por la superacién de la pobreza para lograr
niveles de calidad de vida y mejoramiento econémico familiar de la poblacién.

V. LINEAMIENTOS POLITICOS BASICOS

Siguiendo la Linea Politica de nuestra organizacion politica, al aplicarla a nuestra
realidad, se propone trabajar por la descentralizacién asumiendo los roles que nos
toque cumplir como Municipalidad Distrital; hacer un Gobierno Democratico, dando
participacién a la poblacién organizada en Juntas Vecinales, Comités Vecinales;
Instituciones de la Localidad; impulsar el Desarrollo Humano de la poblacién de

Mollebaya, para realizar una politica de trabajo para superar la pobreza.

V. VISION FUTURA AL 2022

5.1.- VISION DEL DESARROLLO DE MOLLEBAYA Al 2022

Al 2022 en el Distrito de Mollebaya la poblacién urbana y rural ha mejorado sus
condiciones de vida, es decir avanza en la superacién de la pobreza, los servicios
basicos se han mejorado y ampliado; la educacion cuenta con niveles de calidad y

la practica de valores dinamizan el desarrollo humané sostenible.

Esta vialmente integrado con sus centros poblados, tiene como ejes de su

desarrollo la agricultura, la ganaderia, mineria y sobretodo el turismo.



VI.
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MISION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD
EN LA CONSECUCION DE LA VISION FUTURA.

El Municipio de Mollebaya, debe conducir el Desarrollo Integral y Sostenible del

Distrito enfocandose en primer termino en el Desarrollo Humané de la poblacién,

principalmente en la de menores recursos.

Desarrollara la ciudadania con la participacion democratica en el gobierno

municipal, con transparencia y organizacion de la poblacion, con una préactica de

valores morales y éticos.

Se ganara autoridad a partir del ejercicio de un gobierno municipal eficiente que

demuestre capacidad por los logros que consiga en la mejor calidad de vida de la

VII.

poblacion.

DIAGNOSTICO ESTRATEGICO E. O.D. A.

7.1 ANALISIS EXTERNO.

7.1.1 OPORTUNIDADES.

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

Existencia de Programas Sociales del Gobierno Central, que pueden ser
aprovechados para ejecutar Proyectos que generen empleo.

Posibilidad de Convenios y Asesoramiento Técnico de Instituciones locales,
nacionales e internacionales.

Presencia de Cooperaciéon Técnica Internacional y ONG.

Apoyo de otras instituciones del estado como la Municipalidad Provincial de

Arequipa y el Gobierno Regional de Arequipa y Gobierno Nacional.

7.1.2 AMENAZAS.

Sequias que causan dafio a la agricultura, ganaderia y poblacion
Deficiente Infraestructura vial urbana y rural del Distrito.
Insuficiente Presupuesto Municipal para ejecucion de Proyectos de Inversion

Comision de ilicitos penales como abigeato, delincuencia y Violencia Familiar
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Insuficiente apoyo del Gobierno Nacional

7.2 ANALISIS INTERNO.

7.2.1 FORTALEZAS.

Las fortalezas identificadas en el Distrito de Mollebaya son:

R/
0'0

7.2.2D

Existencia de actividades agricolas / ganaderas.

Existencia de zonas arqueolégicas con valor turistico con posibilidad de ser
puestas en valor.

La poblacién tiene experiencia de labor comunal, lo cual facilita la labor con las
autoridades.

Existencia de un grupo importante de micro empresarios y profesionales que
viven en la localidad.

El nivel de la educacion de la poblacion urbana es la secundaria.

Instituciones y Organizaciones locales que pueden ser potenciadas

EBILIDADES.

R/
0.0

Dispersién de los recursos humanos, profesionales y microempresarios que
debilita la capacidad de impacto de su accién con los diferentes campos y
espacios, frenando el desarrollo local.

Alto grado de sequia de los suelos limitando la produccion y el desarrollo de la
agricultura y ganaderia

Carencia de energia eléctrica en sectores del distrito que impide a la poblacién
vivir en mejores condiciones y el desarrollo de la industria.

Bajo nivel concientizacion de la poblacién, de la comprension de lo politico que
le impide participar conscientemente en los diferentes espacios donde se decide
su desarrollo.

Poca comprensién y practica de la concertaciéon en las organizaciones de la
localidad Civil y del Estado que impiden unir esfuerzos para impulsar el

desarrollo del Distrito de Mollebaya.
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« Poco interés de los agricultores en capacitarse y mejorar la gestion de sus
recursos, impidiendo el avance tecnolégico y la optimizacién de sus recursos.

+ Hay sectores de la poblaciéon urbana y rural que no se cuentan con servicios
bésicos atentando contra la salud y calidad de vida.

% Malos héabitos nutricionales y no se cuenta con la adecuada educacion
nutricional que pone en riesgo la vida de la personas en especial de los nifios.

+ Bajo liderazgo de los representantes de las Organizaciones Civiles del Distrito
que impiden tener mayor concertacion ente el Gobierno Local y Poblacion .

VI LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO LOCAL.

8.1.

8.2.

8.3.

LINEAMIENTOS Y POLITICAS GENERALES.

La organizaciéon Politica Movimiento regional Arequipa unidos por el gran
cambio , tiene una politica Descentralista, Democrética y Humanista, esto sera lo

gue guié nuestro accionar en el Gobierno Local.

OBJETIVOS.

>

K/
*

Contar con un plan de gobierno estructurado técnicamente que sea viable y
sostenible.

% Fortalecer la Organizacién y la Participacion Ciudadana.

% Asegurar la uniformidad de lineamientos genérales con politicas globales,
multisectoriales y sectoriales con propuestas de cada realidad en que vive

cada uno de los Centros Poblados que forman el Distrito de Mollebaya.

METAS

El Plan de Gobierno Local tiene como meta cumplir las propuestas dando solucién
a los problemas y necesidades del Distrito, enmarcados en el Plan de Desarrollo
Local Concertado con la participacion ciudadana, y con una nueva relacion entre
el Gobierno Municipal y los ciudadanos (descentralizacibn en la gestion
municipal), es decir con:

7/

% Liderazgo Municipal.

7/

% Democracia y Participacion.
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<+ Participacion en Instituciones SupralLocales.

% Transparencia en la Gestiéon Municipal.

8.4. ESTRATEGIAS

Otra manera de cumplir con el Plan de Gobierno Local, es por medio de gestiones,
el Uso de la Fuentes de Financiamiento asignadas por el Estado como : Canon
minero, Fondo de Compensacion Municipal, ingresos propios, recaudacion de

impuestos, Convenios de Cooperacion Interinstitucional y aporte de las ONG’s,

IX. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
PRIORITARIAS

Los programas, proyectos y actividades prioritarias van enmarcadas en un orden de
acuerdo a la importancia que recae en cada sector, hemos creido conveniente
dividir en dos partes, la primera en la que el Municipio puede realizarlos y la
segunda por gestién, lo cual implica convenios con instituciones antes
mencionados en las estrategias para asi poder realizar estos programas, proyectos
gue contiene el Plan de Gobierno, tanto para el Distrito de Mollebaya, y sus Centros

Poblados que a continuacién damos a conocer:

9.1. AMBITO LOCAL DISTRITAL
9.1.1. POLITICAS SECTORIALES

a. DESARROLLO URBANO RURAL

¢+ Contar con un Plan de Ordenamiento urbano y Rural actualizado e insertado al
Plan Director de la Provincia de Arequipa.

+« Contar con un Catastro Urbano Rural coordinado y actualizado con COFOPRI
Y PETT.

% Gestionar la construccion del puente Santa Ana , que unird dicho anexo con el

distrito de Characato.
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+« Rehabilitacion y mejoramiento de caminos carrozables.
%+ Saneamiento Fisico y legal de las asociaciones de vivienda asentadas en los

terrenos de la municipalidad distrital de Mollebaya.

b. SATISFACCION DE LAS NECESIDADES PRIMARIAS

¢+ Saneamiento Basico para el Distrito, Anexos y Nuevas Asociaciones de Vivienda :
e Desagle y Agua Potable
e Gestionar y/o ejecutar la Instalacion al 100% de Energia Eléctrica definitiva al
Distrito, Anexos y Nuevas Asociaciones de Vivienda .
¢. LA MUJER EL NINO Y LA JUVENTUD.

% Implementacion y Desarrollo de las MYPES.

% Integrar a la Mujer en las actividades productivas

% Fortalecimiento de la familia, proteccién de la nifiez y promocion de la juventud.

d. RECREACION Y DEPORTES

% Mejoramiento de Lozas Deportivas .

% Mejoramiento de la Liga Distrital de Futbol y otros deportes .
% Remodelacion del Complejo Deportivo distrital

% Promover el deporte en todas sus disciplinas con participacion de la poblacion.

e. PARTICIPACION CIUDADANA.

% Implementar la Organizacién Vecinal.

% Impulsar la Mesa de Concertacion.

% Elaboracion y aprobacion del Presupuesto Participativo.

f. SEGURIDAD

% Implementar el Programa de Seguridad Ciudadana mediante el Serenazgo

Municipal y lograr su sostenibilidad.

% Ampliar la coordinacién con la Policia Nacional y ciudadania organizada del
Distrito.

% Participacién activa de las Juntas Vecinales para combatir la delincuencia y el

abigeato.

g. SALUBRIDAD Y RESIDUOS SOLIDOS
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% Implementar y mejorar el servicio de recojo o acopio de residuos sélidos en forma

permanente y su posterior tratamiento evitando la contaminacién ambiental

10.1.2. POLITICAS MULTISECTORIALES

a. INTEGRACION

< Engarce de Planes Locales con Planes Provinciales y Regionales.

b. RELACIONES INTERNACIONALES

% Mantener relaciones con la Cooperacion Técnica Internacional.

c. CIENCIA Y TECNOLOGIA

<> Gestionar ante las empresas servidoras de telefonia celular e internet una mejora

en la sefal del distrito con la instalacion de una estacion repetidora .

10.1.3. POLITICAS SECTORIALES

a. SECTOR AGRARIO

% Revestimiento de los canales de primer orden en el Distrito.

++ Coordinacion con la Comisién de Regantes para mantenimiento de infraestructura
de riego y drenaje.

% Capacitacidon a Agricultores y Ganaderos del Distrito.

% Gestionar el financiamiento ante el gobierno regional y nacional de la represa de

Toma Grande para mejorar el sistema de riego del distrito.

b. SECTOR ENERGIA

«+ Electrificacion Rural del 100 % de Asociaciones de Vivienda del distrito.

c. SECTOR TURISMO
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% Puesta en Valor de Restos Arqueoldgicos (camino inca ) y atractivos naturales
(ojos y bateitas de Santa Ana , batal de Santa Ana etc).

« Potencializar la Gastronomia Arequipefia, mediante la realizacion de Festivales
Gastronomicos en forma permanente, con participacion de la poblacion y
asociaciones de productores.

f. SECTOR COMERCIO

¢ Venta de Produccién de productos agricolas mediante la realizacion de ferias en
forma organizada y permanente.

¢ Venta de productos organicos.

g. SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES.

% Mejorar el Servicio de Transporte Publico de Pasajeros para los pobladores del
distrito de Mollebaya, mediante la gestién en la Municipalidad Provincial de
Arequipa, para la concesién y ampliacion de ruta de empresas de transporte

evitando la informalidad.

h. SECTOR EDUCACION

X3

%

Mejoramiento de infraestructura de los Centros Educativos (Inicial y Primaria).

X3

%

Propugnar la educacion en Valores, Rescate y desarrollo de Identidad.

X3

%

Mayor incidencia en lectura y comprension, asi como Razonamiento Verbal y

Matematico.

i. SECTOR CULTURA

% Creacion de la biblioteca municipal.
% Fomentar danzas y folklore Arequipefio.
% Implementar juegos florales Inter. Distritales.

« Reactivar la oficina del Museo Histdrico del Distrito.

J. SECTOR SALUD Y BIENESTAR SOCIAL.




X3

%

Movimiento regional Arequipa por el gran cambio 16

Equipar el Puesto de Salud del Distrito, para ampliar la cobertura de atencion.
Equipar y poner en funcionamiento el consultorio de Odontologia.

Realizar campafias medicas permanentes con la participacion de diferentes
especialidades médicas como : pediatria, ginecologia, neurocirugia , terapia del
dolor , salud mental etc .

Capacitacion a la poblacion sobre el derecho a la salud (Sistema Integral de
Salud) y sobre sus obligaciones.

k. SECTOR RECREACION Y DEPORTE

Gestion el fortalecimiento de la liga Distrital de Futbol del Distrito de Mollebaya
Mantenimiento de la infraestructura del Complejo Deportivo Recreacional y
parques del distrito.

Mantenimiento de Lozas Deportivas del Pueblo Tradicional de Mollebaya, Anexos

y asociaciones de vivienda.

Todo este Plan de Gobierno sera rigurosamente ejecutado en la Gestion Municipal 2019

— 2022, en el marco de los presupuestos participativos, cuyos proyectos y actividades

prioritarias se han recogido de las necesidades de la poblacion del distrito, y que

esperamos el apoyo correspondiente.

Estamos preparados para asumir el presente reto, y no se pierde la esperanza que

siendo elegido cumplire el propdésito descrito en el presente Plan de Gobierno por la
grandeza de nuestro distrito TRADICIONAL DE MOLLEBAYA.

LIC.ADM. ELMER VELASQUEZ RODRIGUEZ

CANDIDATO A LA ALCALDIA DISTRITAL DE MOLLEBAYA

MOLLEBAYA , JUNIO 2018
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