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PRESENTACION

Nuestra inquietud, de union Nacional, Regional, Provincial, asume el reto de elevar la calidad
de vida de los ciudadanos pisquefios, mejorar la administracion de los recursos econdémicos
sociales de la Provincia de Pisco, con un Plan de Desarrollo Integrador, que refleje todas las
bondades de nuestro suelo natural, que permita una aplicacion agil, dinamica, productiva, con
calidad, eficiencia, eficacia, productividad, efectividad, con solidez econdmica, con honradez y
transparencia liderando la zona, buscando acercarnos al desarrollo tal o igual de las provincias
modernas.

Nuestra tarea municipal, como mision de trabajo, es liderar el gran cambio Provincial, como
tarea de todos, que nos permita ejecutar obras orientadas al logro del bienestar y satisfaccion
general, aplicando una administracion gerencial moderna, consagrada al servicio del pueblo,
eliminando los tramites burocraticos, con un gran trabajo en equipo, rodeandonos de los
mejores profesionales y técnicos pisquefios, que nos permita trasmitir confianza, optimismo y
conviccion de trabajo verdadero, a todos nuestros vecinos.

Vamos a trabajar juntos, promoviendo, coordinando y dirigiendo las actividades productivas de
la Provincia, las actividades del DESARROLLO ECONOMICO, AGRO INDUSTRIAL,
TURISTICO SOCIALES, SEGURIDAD CIUDADANA, TRANSPORTE, CREACION DE
FUENTES DE TRABAJO. con la tarea de integrar a todos los vecinos de la provincia de Pisco,
mediante una planificacion participativa, para lo cual CONVOCAMOS, para dicha noble tarea
de un PISCO MEJOR, a toda la Provincia organizada, para que nos acompafie a transformar
positivamente la Provincia, y principalmente devolver los valores éticos y morales y humanos,
que debe tener todo buen gobierno municipal.

PISCO ES CUNA DE LA BANDERA Y PUERTA DE LA LIBERTAD.

Contentos de conformar un nuevo equipo de trabajo integrado por técnicos,
profesionales, Jovenes emprendedores, amas de casa y vecinos en general que
anhelamos el progreso de nuestro Provincia.

MIGUEL ANGEL CASTILLO OLIDEN
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UBICACION

La provincia de Pisco esta ubicada al Norte de la provincia de Ica y al Sur de la Provincia de
Chincha, se localiza entre los 13°42” y 13°44” de latitud sur y los meridianos de 76°12” y 76°13”
de longitud Oeste del meridiano de Greenwich.

La ciudad de Pisco esta ubicada en el Departamento de Ica, geograficamente se encuentra
entre los 13° 42' 24" de Latitud Sur y en los 76°12'00", Longitud Oeste, a 232 km. al Sur de
Lima y aproximadamente a 5 km. al Oeste de la carretera Panamericana Sur, a una altitud
promedio de 17 m.s.n.m. hacia el Suroeste de Pisco encontramos la pintoresca Caleta de
Pescadores de San Andrés hoy distrito del mismo nombre que se encuentra ubicada entre los
13°43°14” de Latitud Sur y en los 76°13°07” de Longitud Oeste a 4 Km. de la Plaza de Armas
de la ciudad de Pisco y aproximadamente a 9Km de la Panamericana Sur.

LIMITES. La provincia de Pisco limita:

* Por el Norte con la provincia de Chincha, (distrito de El Carmen)

* Por el Sur con la provincia de Ica, (distrito de Salas y San José de los Molinos)
* Por el Este con el departamento de Huancavelica (Provincia de Huaytara),

* Por el Oeste con el Océano Pacifico.

El distrito de Pisco limita:

* Por el Norte, con el distrito de San Clemente

* Por el Sur, con el distrito San Andrés.

* Por el Este con el distrito de Villa Tupac Amaru y la carretera Panamericana.

* Por el Oeste con el Océano Pacifico.

EXTENSION:

La Provincia de Pisco tiene una superficie territorial de 3978.19 km2 (a/),1 ocupando el 18.6%
de la superficie departamental.
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DIMENSION ECONOMICA

VOCACION PRODUCTIVA DE LA PROVINCIA DE PISCO

DISTRITOS VOCACION RECURSO PRODUCTOS
Turismo Destinos Isla Ballestas, RNP, Playas,
naturales- cultura, museo.
flora/fauna
Agropecuario Productores Uva, paprika, esparrago,
granada, cebollas
Pesca Hidrobiolbgico Pescados y mariscos
PARACAS Industria Recursos Empresas de nivel Tecnoldgico.
Naturales
Agricola Productores Algodon, maiz choclo, cebolla,
esparrago, pallar, frijolito,
hortalizas, camote, yuca y alfalfa
Pecuario Ganadero Ganado vacuno, caprino y ovino
Avicultura Productores Granjas ponedoras
SAN CLEMENTE Turismo Manifestaciones Caucato, cementerio de los
culturales chinos, huaco, ruinas
Microempresas Empresarial Mypes, emprendimientos
/comercio
Pesca Hidro biolégicos | Biomasa diversificada (pescado y
mariscos)
Comercio Empresarial Pequefos negocios
Industria Empresarial Harina de Pescado
SAN ANDRES Agricultura Productores Esparrago,
Servicio Empresarial Servicio General
Agricultura Productores Palta,
Comercio Empresarial Alfajores, leche
HUANCANO Ganaderia Productores Carneros vaca, cabras
Acuicultura Rio Camarones
Minera Extraccion Minas informales
Agricultura Productores Algodén, maiz, esparrago
INDEPENDENCIA Ganaderia Productores Vacas, cabras
Servicios Servicios Desmotadora
TUPAC AMARU Servicio Empresarial General
INCA Turismo Recurso Cerro San Carlos,
Agricultura Productores Algodén
Agricultura Productores Maiz, papa, algododn, aji, pimiento
HUMAY Ganaderia Productores Vacas, cabras
Turismo Recurso natural Laguna morén
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MATRIZ FODA
DEBILIDADES

1.- Brecha en la productividad agricola; Falta tecnificacion del agro, déficit saneamiento legal,
carencia de recurso hidrico, bajo nivel de acceso a financiamiento, débil formacién escolar,
déficit de cadenas productivas entre otros.

2.- Uso de Areas de terreno Agricola, en productos no demandados.
3.- Débil desarrollo de la gastronomia de la Provincia.
4.- Falta de Infraestructura del circuito turistico en el deporte de aventura en la provincia.

5.- Falta de conocimiento del sistema de transporte para la exportacién de nuestros
productos.

FORTALEZAS

1.- Productos agricolas con alto potencial de exportacion.
2.- Terrenos agricolas potenciales para el crecimiento de la frontera productiva.

OPORTUNIDADES

1.- Crecimiento de la demanda del sector agroexportador (palta has, maracuya, uva, paprika,
esparrago, Algoddn, naranja tangelo, entre otros).

2.-Aplicacion de tecnologias agroindustriales eficientes.

3.- Incremento de flujo turistico.

4.- Incremento de demanda de deporte de aventura.

5.- Incremento demanda de nuestra riqueza marina.

6.- Centros investigacion ganadera y demanda de los vacunos y aves.
AMENAZAS

1.- Dafios que puedan generar por el cambio climatico.

2.- Conflicto sociales.

3.- Escasez de lluvias.

4.- Desastres Naturales.

MATRIZ FODA

DO1 Cambiar la estructura de la produccién agricola (dedicada a productos no rentable) a
productos con potencial exportador (la palta has, Uva, Maracuya, Naranja Tangelo, Paprika,
Algodén Fermin Tanguis). Distrito independencia, Huancano, San Clemente, Tupac Amaru
Inca, Humay, Bernales, Paracas.

DO2 Suscribir una alianza estratégica con Promperu para difundir la gastronomia y los
diferentes productos exportables de la region (la palta has, Uva, Maracuya, Naranja Tangelo,
Paprika, Algodon Fermin Tanguiis), (Uva y Pisco). (04, O1, D3) Provincia Pisco.
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DO3 Gestionar el proceso asociativo de los agricultores para conseguir economias de escala
que permita homogenizar la produccién y mejorar la calidad de los cultivos para el agro
exportacion. (D104) Distrito independencia, Huancano, San Clemente, Tupac Amaru Inca,
Humay, Bernales, Paracas.

DO4 Gestionar las condiciones adecuadas para ampliar el acceso al crédito a los agricultores,
a través de diferentes canales de financiamiento: Alianzas con AGROBANCO, Instituciones
Financieras o empresa privada, implementar fondos de fideicomiso regional para garantizar
créditos a productores (D101) Provincia Pisco.

DO5 Gestiéon para la Construccion del centro de mantenimientos de las pequefas naves
pesqueras (D505) Distrito San Andrés.

OD5 Mejoramiento de los servicios en la ruta gastronémica de la Provincia de Pisco / distrito
San Andrés — Paracas (O3D3)

ODG6 Acceso y facilidad a los Jovenes estudiantes de Ingles, turismo y carreras afines en el
acompafiamiento de turistas nacional y extranjero en el recorrido de la ruta turistica de la
provincia.

DO6.1 Mejoramiento de los servicios turisticos publicos en la ruta del Pisco(O3D3) Provincia
Pisco

DO7 Promover y fortalecer la creacion de asociaciones agricolas en los Distritos de San
Clemente, Huancano, Humay e independencia, Paracas, Tupac Amaru Inca (D101)

DO8 Gestionar proyecto de infraestructura que permita un mejor aprovechamiento del recurso
hidrico (D102) Huancano, Independencia.

DO 9 Incremento de la productividad de la crianza de aves menores y ganados vacunos Distrito
San Clemente, Independencia, Huancano, Humay (D706)

DO10 Mejoramiento de la calidad genética de nuestros ganados vacunos Distrito San
Clemente, Independencia, Huancano, Humay (D706)

DO11 Mejoramiento de la productividad y comercializacion de recursos hidrobiolégicos-
Asociacion de pescadores artesanales extractores y recolectores. (O6D6).

OF1 Implementacién de infraestructura para la exportacion de productos agricolas (centro de
acopio, mercados mayoristas (O1F1) Aeropuerto-San Andrés.

OF2 Informar a los pequefios Agricultores de las Suscripciones de alianzas estratégicas
comerciales con diferentes empresas exportadoras del sector agropecuario — Provincia PISCO
(O1F1)

OF3 Desarrollo de la cadena productiva de la Maracuya, palta has, cebolla amarilla y otros
Distrito San Clemente — Huancano e Independencia y Paracas (O1F1)

OF4 Integracién comercial de la produccion de productos agricolas. Distrito (O1F1). San
Clemente, Huancano, Independencia.

OF5 Incremento del area cultivable mediante el mejoramiento del sistema de riego, de
productos exportable Palta y otros, (O2F1) en los diferentes distritos.

DA1 Implementar programas de Artesania, Circuitos turisticos, en paralelo con la Seguridad
Ciudadana para el desarrollo de la MYPES, que puedan aprovechar la llegada de turistas a la
Provincia Pisco.
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DA2 Fortalecimiento de centros de formacion técnica en uso de tecnologia para promover el
sector agroindustrial de San Clemente, Huancano y Humay y otros distritos (D1A3).

PRIORIZACION DE PROYECTOS

SECTOR

NOMBRE PROYECTO

AGRICULTURA

Mejoramiento del proceso de la uva,
granada, maiz, paltas, Distrito San
Clemente- Distrito Independencia.

PESCA

Construccion del centro de mantenimientos
de las naves pesqueras Distrito San Andrés

PESCA

Mejoramiento de la productividad y
comercializacion de recursos
hidrobiolégicos- Asociacion de pescadores
artesanales extractores recolectores
Distrito San Andrés

TURISMO

Mejoramiento de los servicios turisticos
publicos en la ruta del Pisco Provincia
Pisco.

TURISMO

Mejoramiento de los servicios en la ruta
gastrondmica de la Provincia de Pisco /
distrito San Andrés — Paracas

AGROPECUARIA

Incremento de la productividad de la crianza
de aves menores y ganados vacunos
Distrito San Clemente - Huancano, Humay

AGROPECUARIA

Desarrollo de la cadena productiva de la
Maracuya, palta, cebolla amarilla y otros
Distrito San Clemente — Huancano, Humay,
Independencia y Paracas.

AGROPECUARIA

Articulacion comercial de la produccion de
productos agricolas. Distrito
Independencia, Huancano, San clemente,
Paracas

AGROPECUARIA

Fortalecimiento de capacidades en uso de
tecnologia y rentable para promover el
sector agroindustrial de San Clemente,
Huancano y Independencia.

10

AGROPECUARIA

Mejoramiento de la calidad genética de
nuestros ganados vacunos Distrito San
Clemente. - Huancano- independencia.

11

AGROPECUARIA

Gestionar las condiciones adecuadas para
ampliar el acceso al crédito a los
agricultores, a través de diferentes canales
de financiamiento: Alianzas con
AGROBANCO, Instituciones Financieras o
empresa privada, implementar fondos de
fideicomiso  regional para garantizar
creditos a productores. Provincia y Distritos
de Pisco.

12

AGROPECUARIA

Implementacion de infraestructura para la
exportacion de productos agricolas (centro
de acopio, mercados mayoristas Distrito
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San Clemente — Huancano —Paracas-
Independencia.

13

AGROPECUARIA

Incremento del area cultivable mediante el
mejoramiento del sistema de riego, de
productos exportable Palta, Distrito
Huancano.

14

AGROPECUARIA

Suscribir alianzas estratégicas comerciales
con diferentes empresas exportadoras del
sector agropecuario — Provincia PISCO

15

AGROPECUARIA

Suscribir alianzas estratégicas con
Promperu para difundir los diferentes
productos de la provincia de Pisco.

16

AGROPECUARIA

Cambiar la estructura de la produccién
agricola (dedicada a productos no rentable)
a productos con potencial exportador (la
palta has, Uva, Maracuya). Distrito
Independencia- Distrito Huancano.

17

AGROPECUARIA

Gestionar proyecto de infraestructura que
permita un mejor aprovechamiento del
recurso hidrico (Huancano, independencia)

18

AGROPECUARIA

Gestionar el proceso asociativo para
conseguir economia de escala para
homogenizar la produccién y mejorar la
calidad de los cultivos para la agro
exportacion.  (Distrito San  Clemente-
Huancano — Independencia)

19

AGROPECUARIA

Implementar programas para el desarrollo
de la MYPES, que puedan aprovechar la
llegada de turistas. Provincia Pisco

20

AGROPECUARIA

Gestionar con la empresa privada para el
financiamiento de los proyectos de
irrigacion (Provincia Pisco)

21

AGROPECUARIA

Promover la creacién de asociaciones
agricolas en los Distritos de San Clemente,
Huancano, Humay, independencia

22

SANEAMIENTO
FISICO LEGAL

Creaciéon de Programas “TITULO PARA
TODOS” con la finalidad de la Titulacion de
Predios urbanos y rurales en toda la
Provincia de Pisco,

23

TRANSPORTE

Promover la utilizacién de la capacidad total
del Aeropuerto de Pisco.

24

TRANSPORTE

Incentivar la Utilizacién de la capacidad total
del Puerto de Pisco.

SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS DE LA

PROVINCIA DE PISCO

DISTRITOS

SECTOR

RECURSOS

PRODUCTOS

Elaboracién y
Ejecucion del
Proyecto de Inversion
Publica “Mejoramiento

Infraestructura,
Equipamiento,
Fortalecimiento de

Atencion eficiente al ciudadano,
rapida intervencién del sereno,
incremento de la sensacion de la




FUERZA POPULAR

de la Capacidad

Operativa del Servicio

de Seguridad
Ciudadana de la
Provincia de Pisco”

las capacidades del
Sereno

seguridad en la provincia de
Pisco.

la Seguridad
Ciudadana

activacioén de las
Camaras de
Vigilancia en zonas
estratégicas, desde
un sistema de video
vigilancia central
articulado con los
distritos de la
provincia de Pisco y
la Policia Nacional

PISCO Seguridad y Potenciamiento del | Oportunidad de jévenes
Emergencias Cuerpo de la preparados técnicamente para
Compaiiia de atender las Emergencias, para
Bomberos con bienestar de los pobladores y
personal Técnico tener las primeras opciones para
conseguir oportunidades
laborales.
PISCO Repotenciamiento de | Implementacion y Garantizar la seguridad

ciudadana previniendo actos
delincuenciales, registrando
situaciones de riesgo y peligro,
(Accidentes, choques, disturbios
etc.)

Reordenamiento de
Transito

Fortalecimiento de
la Direccion de
Transito de Pisco.
Ordenanza que
permitan una
adecuada
intervencion y
cumplimiento de la
normativa vial

Dejar zonas libres para el
desplazamiento de las
movilidades de emergencia de la
compaiia de bomberos,

Educacion Vial

Para los
conductores de
vehiculos mayores

Garantizar el Dbienestar del
ciudadano mediante el
cumplimiento del reglamento de

y menores. transito
Vias Alternas ante Rutas de Rutas rapidas para una eficiente
desastres naturales transporte. evacuaciéon de los ciudadanos y
salidas rapidas de ambulancias y
compaiia de bomberos.
Patrullaje Integrado en | Suscripcién de | Otorgar una mejor Proteccion a
la provincia de Pisco. | Convenio los ciudadanos de la provincia de
Interinstitucional Pisco.
entre la Policia
Nacional y la
Municipalidad

dotando de apoyo
logistico y personal
a la Policia Nacional

Programay
Reordenamiento de
espacios publicos

Evaluacion y
Autorizacion de
espacios publicos
que no atenten con
la transitabilidad
ciudadana.

Libre transitabilidad del
ciudadano y apoyo al derecho al
trabajo del ciudadano.
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Implementacion y
Formalizacion de
Paraderos Seguros.

Identificar zonas
estratégicas
seguras y
sefalizadas con
personal
permanente con un
sistema de
comunicacion
integrado al
serenazgo.

Disminuciéon de riesgos de
inseguridad durante el transporte
local y seguridad de los
ciudadanos vy turistas.

Implementacion de
Plan de Contingencias
y respuestas ante
emergencias.

Municipalidad,
Bomberos, Policia
Nacional, Capitania
de Puerto y Sector
Privado.

Reuniones permanentes para
evaluar condiciones y resultados,
Respuesta inmediata ante
situaciones de riesgos de
cualquier tipo o indole.

FODA
FORTALEZAS

Se cuenta con infraestructura para vigilancia o casetas en la mayoria de los distritos de la

provincia de Pisco.

Existencia de Videovigilancias en algunos distritos de la Provincia de Pisco.

OPORTUNIDADES

Se cuenta con juntas vecinales conformadas en cada distrito de la Provincia de Pisco.

Se cuenta con la Policia Nacional del Pert debidamente equipada.

Condiciones adecuadas para Patrullaje Integrado.

DEBILIDADES

Insuficiente Capacidad Operativa de intervencién.

Insuficiente Respuesta Ante Emergencia (desastres naturales, actos vandalicos y otros).

AMENAZAS

Incremento de la delincuencia juvenil, asaltos y otros.

Disminucion de sanciones y aplicaciones de seguridad.

Proliferacién del comercio y consumos de drogas.

SECTOR MEDIO AMBIENTE DE LA PROVINCIA DE PISCO

PRESENTACION:

El Peri es un pais con un importante patrimonio natural y cultural, que ofrece multiples
oportunidades de desarrollo mediante el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales,
la gestion integral de la calidad ambiental y la realizacion de actividades socioeconémicas con
criterios de competitividad y proyeccién regional y provincial y mundial.
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En tal sentido, existe una gran importante capacidad y gran potencial para el desarrollo de la
agricultura, pesqueria, acuicultura, industrias, turismo, produccion y energias alternativas; a
pesar de los diversos esfuerzos desarrollados para su aprovechamiento sostenible en los ultimos
afios, EL DETERIORO DE LOS RECURSOS NATURALES, LA PERDIDA DE DIVERSIDAD
BIOLOGICA Y LA AFECTACION DE LA CALIDAD AMBIENTAL CONSTITUYEN UNA
IMPORTANTE PREOCUPACION.

La calidad ambiental ha sido afectada por el desarrollo de actividades extractivas, productivas y
de servicios sin medidas adecuadas de manejo ambiental. Que se reflejan en la contaminacion
del agua, del aire y del suelo. El deterioro de la calidad del agua es uno de los problemas mas

graves del pais.

Por eso razon presentamos el planteamiento de lo que se va a realizar en TEMAS DE MEDIO

AMBIENTE.
DISTRITOS SECTOR RECURSOS PRODUCTOS
PISCO Promover y monitorear | Conformacion de un Efluentes vertidos
el adecuado Equipo Técnico de cumplen los ECAS, Sin
cumplimiento de los Monitoreo y Vigilancia, en | afectar el cuerpo marino
ECAs (Estandares de coordinacion con receptor ni la
Calidad Ambiental) EMAPISCO biodiversidad existente
en el.
Mejor calidad ambiental
en playas del litoral
pisquefio.
PISCO Gestion e Implementacion de Manejo adecuado de
Implementacion de un | Infraestructura adecuada | residuos sdlidos,
Proyecto de Inversion para el tratamiento y Disminucién de puntos
Publica Mejoramiento disposicion final de criticos evitando focos
de Gestion Integral de | residuos solidos de infeccién y
los residuos sélidos de | domésticos enfermedades para la
la provincia de Pisco. (Construccién de una poblacion.
Planta de Tratamiento de
Residuos Sodlidos,
organicos e inorganicos
Relleno Sanitario)
Repotenciamiento de la
flota de recoleccién
Establecimiento de
puntos de acopio
temporal.
Pisco Control y supervision Conformacion de un Garantizar la calidad
de la contaminacién grupo técnico para la ambiental y
del rio pisco vigilancia y monitoreo de | disponibilidad del
la calidad ambiental del recurso hidrico
Rio Pisco con un enfoque | proveniente del Rio
de cuenca. Pisco.
Programa de Implementacion y Disminucion de
Recoleccién Selectiva | clasificacion de los volumenes de
de Residuos Solidos residuos solidos a través | generacion de Residuos
de la recoleccién en las Solidos
viviendas en Aprovechamiento de los
coordinacion con areas residuos solidos
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educativas y empresas
privadas.

Promover aplicacion de
las tres R (Reduce,
Reusa y Recicla) y de
programas de
Ecoeficiencia en
Instituciones Publicas y
Educativas

reciclables en la Planta
de Tratamiento

Pisco

Mejoramiento y
Ampliacion de la
cobertura de areas
verdes en la provincia

Programa de Forestacién
Urbana

Programa Pisco Verde
Creacién de Centro de
Produccién Forestal y
Demostrativo Ambiental
Programas de manejo de
maleza

Recuperaciéon de zonas
destinadas para areas
verdes

Mejoramiento de Ornato
Disminucion de
contaminacion
atmosférica.

Bienestar y comodidad
en zonas de recreacion
para la integracién de las
familias.

Pisco

Implementacion de un
Laboratorio de
monitoreo ambiental

Monitoreo de Calidad del
Aire y Ruidos en
coordinacioén con la
GESTA (Grupo de
Estudio Técnico de
Calidad del Ambiental del
Aire) de Pisco

Monitoreo de calidad de
agua

Difusion de Resultados a
través de medios locales

Garantizar el
cumplimiento de los LMP
y Ecas

Fortalecimiento del
Sistema Local de
Gestion Ambiental

Implementacion de la
Politica Ambiental Local
articulada a la Politica
Ambiental Nacional y
Regional
Fortalecimiento de la
Comision Ambiental
Municipal

Elaboracién de un Plan
de Accion Ambiental a 04
anos

Elaboracién de Agenda
Ambiental Anual,
involucrar y promover el
Voluntariado Ambiental.

Prevencion de la
Contaminacioén
Cumplimiento de
Normativa ambiental
vigente

Mejora continua

Fiscalizacién y Control
Ambiental

Elaboracién y Ejecucion
del Plan Anual de
Fiscalizacion Ambiental
PLANEFA.

Creacion de un equipo
Técnico de Fiscalizacién
Establecimiento de
escalas de infracciones
en temas de

Garantizar el adecuado
cumplimiento de los
compromisos
ambientales suscritos por
las empresas y
comercios.
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contaminacion en materia
de competencia
municipal.

Revisién de Estudios de
Impacto Ambiental,
PAMAS vy/o DIA a fin de
garantizar el
cumplimiento de los
COMPromisos suscritos.

Programa Escuela
Verde

Implementacion de
Biohuertos Escolares en
las IE de la Provincia en
coordinacion con la
UGEL y empresas
privadas.

Capacitacion a docentes
y alumnos. (Concursos
etc.)

Mejoramiento del medio
ambiente y unidad
familiar de los Alumnos,
padres de familia vy
docentes involucrados en
la conservacion del
medio ambiente.

Implementacion de
Parques y Puntos
Ecoldgicos.

Promover el uso de
tecnologias limpias
(paneles solares, energia
eodlica etc.) en zonas de
uso publico tales como
parques boulevares
borde costero etc.

Mejores condiciones de
vida y mejoras
econdmicas.

Programa de
Tratamiento y
Reutilizacion de aguas
residuales para riego
de areas verdes

Ejecucion de un Proyecto
Piloto para el tratamiento
y reuso de aguas
residuales a través de
tecnologias limpias

Disminucion del uso de
agua potable para el
riego de areas verdes,
reducir las pérdidas de
agua residuales que se
evacuan al mar.
Aprovechamiento de los
residuos organicos en
abono.

FODA
FORTALEZAS

Se cuenta con estudios existentes:

Existencia de un Proyecto para construccién de relleno sanitario

Se cuentan con convenios socio ambientales y otros

OPORTUNIDADES

Se cuenta con una Comisiéon Ambiental Municipal conformada

Se cuenta con instituciones técnicas tales como SERNAMP, IMARPE, SANIPES etc.

Se cuenta con grupos de estudio técnico ambiental GESTA Aire conformada y con plan a

limpiar el aire

DEBILIDADES
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Insuficiente Capacidad Operativa para el manejo de los residuos solidos.

Insuficientes acciones de monitoreo y vigilancia de la calidad ambiental.

Inexistencia de adecuada infraestructura para el tratamiento y disposicion final de residuos

solidos

Escasa cultura ambiental

Insuficiente cobertura de areas verdes

AMENAZAS

Contaminacion por residuos solidos e incremento de puntos criticos que afectan la calidad y la

salud publica

Contaminacion de mar y playas.

Disminucion de sancién de seguridad.

Afectacion a la biodiversidad marina.

SECTOR TURISMO EN LA PROVINCIA DE PISCO

DISTRITOS SECTOR RECURSOS PRODUCTOS
Implementar nuevos
productos turisticos
que complementen la

PISCO, SAN Logistica, recursos oferta turistica

ANDRES, LA PUESTA EN humanos, Provincial.
INDEPENDENCIA, VALOR DE infraestructura, Puesta en valor de
HUMAY, PRODUCTOS monitoreo. petroglifos de
HUANCANO, SAN TURISTICOS Huancano, laguna de
CLEMENTE, Motivar proyectos de | mordn, picadura de la
TUPAC AMARU inversion en servicios, | viruela, Chongos,
INCA centros de Caucato, festividades
informacion y religiosas,
asistencia al visitante. | productores de pisco,
humedales de pisco
playa, alfajores
tradicionales de
Huancano, entre
otros.
Fase diagnostica,
PISCO, SAN analisis preliminar, Contar con
ANDRES, desarrollo de herramientas y
INDEPENDENCIA, planificacién y Planes que faciliten la
HUMAY, programas que se gestidn del turismo en
HUANCANO, SAN FORTALECER LA adecuen a la r'e'alidad virtud de un debido
CLEMENTE, GESTION DEL local, generacion de proceso por etapas.
TUPAC AMARU proyectos de Plan de Marketing y
INCA inversién en de Posicionar como
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DESARROLLO programas orientados | Destino en el
TURISTICO: a la calidad. mediano plazo.
Implementar la
creacién de una
Gerencia de Turismo
que coadyuve a la
gestion institucional y
permita técnicamente
el desarrollo del
turismo sostenible.
PISCO, SAN ASEGURARY Brindar asistencia Reorganizar y
ANDRES, DESARROLLAR UNA | técnica a operadores | ordenar el sistema
INDEPENDENCIA, | OFERTA TURISTICA | de turismo, propender | turistico provincial,
HUMAY, COMPETITIVAY la formalizacioén de los | poder contar con
HUANCANO, SAN SOSTENIBLE: servicios y monitoreo | productos y servicios
CLEMENTE, de las actividades de calidad que
TUPAC AMARU meta con el desarrollo | garanticen la
INCA de programas experiencia de viaje
sectoriales. positiva del visitante,
tanto en alojamientos
Propiciar la creacion como restaurantes.
de un centro de Desarrollo de
capacitacion y capacitaciones
estudios en idiomas, gratuitas y de calidad
como inglés, dirigido a | orientados al servicio
estudiantes y en turismo. Contar
prestadores de con el 100% de
servicio turistico. empresarios
formalizados y
capacitados.
SAN CLEMENTE, IMPULSAR Y Incentivar la Lanzamiento de la
INDEPENDENCIA, GESTIONAR LA integracion del “Ruta del pisco”.
HUMAY, CREACION DE patrimonio cultural,
HUANCANO NUEVAS RUTAS DE | natural, historico, Fomento de empleo
VISITA HACIA LA | arqueolégico y en servicios de
ZONA ESTE DE LA | gastronémico de los | @limentacion y
PROVINCIA distritos de la zona bebidas, transporte,
Este. seguridad,
informacioén, en una
Promover la ruta totalmente
gastronomia y danzas form'ali.zada. Indice de
mediante talleres en | Crécimiento de
la Casa de la Cultura. | €mPpleo al 50%.
Crear el programa
Planear, coordinar, | “PISCO, Mucho que
PISCO, SAN REVALORAR LA ejecutar, supervisar, | ver...contigo”,
ANDRES, CULTURA proyectar, programar | programa en
INDEPENDENCIA, RESCATANDO LA | actividades y eventos | educacion, cultura y
HUMAY, IDENTIDAD LOCAL | tendientes a | conciencia turistica
HUANCANO, SAN E IMPULSAR EL complementar la | para nifios y jovenes.
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CLEMENTE, COMERCIO DE formacién que reciben
TUPAC AMARU PRODUCTOS los nifos, | Gestionar la
INCA BANDERA adolescentes, jovenes | reconstruccion del
LOCALES de la comunidad | Cuartel General Don
provincial, es vital | José de San Martin,
recuperar la identidad | revalorar la historia
local. de Independencia del
Peru.
Otorgar herramientas
didacticas a todos los
maestros y personal
de educacién de la
Provincia en materia
de identidad local y
turismo.
PISCO, SAN
ANDRES, PROMOCION DE LA | Promover Creacion de
INDEPENDENCIA, | PROVINCIA DE PISCO | mecanismos e | souveniers con sello
HUMAY, EN EVENTOS instrumentos para el | local.
HUANCANO, SAN NACIONALES E desarrollo  de la
CLEMENTE, INTERNACIONALES: | actividad artesanal, | Crear una identidad
TUPAC AMARU vinculadas a la | grafica o marca de la
INCA actividad turistica. Ciudad de Pisco.
Participar en la
realizacion de ferias
de turismo ylo
artesanales en el
interior y exterior.
Suscripcion de
convenios inter
PISCO, SAN Promover diversas institucionales con
ANDRES, ENLAZAR A LA oportunidades de otras ciudades y
INDEPENDENCIA, | PROVINCIA DE PISCO | inversién en Destinos del Peru y el
HUMAY, CON MERCADOS proyectos exterior.
HUANCANO, SAN TURISTICOS innovadores con otras
CLEMENTE, COMPETITIVOS. Ciudades nacionales | Impulso de la “Ruta
TUPAC AMARU o fuera de ellas y del Sol” a nivel
INCA éstas a su vez se provincial, mercado
complementen como | Brasil y Argentina,
mercados foco para entre otros.
que adquieran oferta
de productos y Otorgar a la Provincia
servicios de nuestra de Pisco la
Provincia. oportunidad de
desarrollar su oferta
exportable y turistica
mediante la
experiencia de
destinos maduros,
etc.
Incentivar el
desarrollo de
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inversiones en
turismo en toda la
Provincia. Fortalecer
la conectividad aérea
y terrestre.
Elaboracién de Contar con un centro
Proyectos de de interpretacion,
inversiéon de museo del pisco,
CREAR Y/O infraestructuras miradores para
GESTIONAR relacionadas a la avistamiento de aves,
PISCO CIUDAD INFRAESTRUCTURAS | recreacion, cultura 'y parques tematicos de
TEMATICAS gastrondmica. la independencia del
Peru.
Fortalecer la
implementacién de la | Proyecto terminal
Casa de la Cultura, terrestre Terrapuerto
fomentar talleres de de Pisco.
danza, pintura,
artesania.

1. LA PUESTA EN VALOR DE PRODUCTOS TURISTICOS:

A fin de poder generar proyectos de inversidon que sean la base para impulsar un eje de
desarrollo se impulsara la puesta en valor de los recursos turisticos-culturales presentes en
toda la Provincia, dado que existen en cada uno de sus Distritos y contienen un factor de
atraccion y diferenciacion en su propio lugar de interés. En este sentido, la utilizacion
turistica de componentes histéricos, culturales y naturales de gran valor patrimonial
conducira a la Provincia de Pisco al desarrollo de un turismo sostenible y responsable.

. FORTALECER LA GESTION DEL DESARROLLO TURISTICO:

El turismo debe convertirse en un mecanismo prioritario para una gestion municipal efectiva.
La actividad turistica es generadora de multiples relaciones y encadenamientos productivos,
los cuales pueden ocasionar acciones negativas o positivas, en un contexto de crecimiento
del turismo en el Pais es de necesidad mejorar el desempefio de las instituciones publicas.
Los cambios que se estan produciendo en la sociedad, requieren tanto de politicas de
Estado Municipal que incentiven la cooperacion, que unifiquen el sector privado y la
sociedad civil y cuenten con los recursos y los espacios para el desarrollo de sus funciones.

Fuerza Popular considera que una gestion turistica municipal provincial es el ambito mas
oportuno para plantear politicas efectivas y proyectos concretos, dado que el Gobierno
Municipal debe ser consciente y conocer cudles son los recursos con los que cuenta su
localidad, como asi también proyectar y planificar las etapas y procesos de acuerdo a la
realidad Provincial y a cada Distrito en particular. En esta perspectiva es vital desarrollar
analisis integrales e interponer gestiones, en especial por parte de la administracion publica
y los funcionarios que la componen, asi como con organismos involucrados directa o
indirectamente con el turismo en todas sus manifestaciones vinculadas al quehacer
colectivo que fortalezcan la gestion turistica a través de funciones especializadas y conexas
al sector.
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3.

ASEGURAR Y DESARROLLAR UNA OFERTA TURISTICA COMPETITIVA Y
SOSTENIBLE:

Mediante la asistencia técnica a operadores de turismo formales, es riguroso fomentar el
ordenamiento y la debida formalizacion del sector privado que se involucre en turismo, en
este mundo globalizado solo aquellos que se orienten a brindar calidad seran los que
determinen un cambio en el sistema, un reto que se conseguira por etapas y que este
Gobierno Municipal de Fuerza Popular tiene por meta en la Provincia de Pisco.

Este interés creciente por la competitividad hay que entenderlo en el contexto de la
diversificacion que a nivel mundial y nacional se ha dado en la actividad turistica. La
definicion de competitividad puede trasladarse al ambito del turismo, pues hay destinos
turisticos en el Peru compitiendo por tener mas llegadas o mas gasto de turistas en sus
empresas que otros y obtener de este modo una mayor prosperidad socio-econémica para
su zona de influencia, es necesario segun nuestra propuesta introducir variables de
demanda.

Para afianzar la formalizacion del sector no solo se necesita monitorear, sancionar y llevar
una data actualizada, sino que la gente de la localidad debe apoyar a empresas formales;
planificacién que vamos a realizar y ejecutar.

. IMPULSAR Y GESTIONAR LA CREACION DE NUEVAS RUTAS DE VISITA

HACIA LA ZONA ESTE DE LA PROVINCIA

Existen varios aspectos del quehacer turistico y nuestra Provincia cuenta con potencial en
cada una de ellas, no obstante, uno de los principales focos de interés de turistas nacionales
es relacionarse con la naturaleza vy vivir experiencias gastrondmicas unicas, por otro lado,
el turismo receptivo busca experiencias historicas, culturales, arqueolégicas y de relax,
factores que sin lugar a dudas poseen los distritos de la Zona Este de nuestra localidad.

Nuestro Gobierno Municipal resalta como valor principal la organizaciéon coherente, clara y
con argumentos técnicos indispensables, la creacién de una ruta de Turismo Cultural
Provincial que contribuya a un adecuado recorrido por parte de los visitantes, de tal forma
que al realizar actividades como parte de su viaje o excursion se lleven la mejor experiencia
en producto y servicio.

Finalmente, el mayor sentido que tiene el realizar esta ruta es el de integrar el patrimonio
cultural que posee la Provincia de Pisco para establecer un producto turistico que permita a
los visitantes poder conocer parte del significado de la vida del pisquefio y bajo qué
contextos culturales se desarrolla la vida de manera cotidiana.

REVALORAR LA CULTURA RESCATANDO LA IDENTIDAD LOCAL E
IMPULSAR EL COMERCIO DE PRODUCTOS BANDERA LOCALES

En la Provincia de Pisco conviven culturas de la costa, sierra y selva, cada distrito posee
sus propias caracteristicas culturales que los hace diferentes en muchos aspectos, pese a
que en distancia nos encontramos relativamente cerca; por tal motivo somos uno de los
ejemplos del por qué nuestro Pais es considerado una nacion pluricultural. Las culturas
vivas de nuestra localidad estan enmarcadas por diferentes conocimientos, tradiciones que
se manifiestan en los diferentes espacios y actividades, tales como: actividades de pesca,
agricolas, festividades religiosas, folkore, entre otros, existen muchos aspectos por los que
los pisquefios y pisquefias debemos sentirnos orgullosos, nuestra meta es lograr que ese
sentimiento de orgullo se expanda a todos los que nacieron y laboran ahora en nuestro
suelo, debemos ser conscientes que ésta Provincia ha contribuido con el desarrollo de
nuestra Nacion desde la época pre hispanica, época espanola, Gesta Libertadora, etapa
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republicana y actualmente con el desarrollo de una gran industria, la cual le da en la
actualidad ribetes para ser no solo una Ciudad modelo sino ser considerada una de las
principales del Perl, esto sumado a contribuir con fomentar actividades culturales,
folkléricas, musicales y artisticas nacionales pero sin perder nuestra verdadera esencia de
pisquefios, lo cual redundara en un cambio del sistema de manera progresiva, esto en
soporte con lo siguiente:-

- Planear, coordinar, ejecutar, supervisar, proyectar, programar actividades y eventos
tendientes a complementar la formacién que reciben los nifios, adolescentes, jovenes
y sociedad civil de la comunidad provincial en materia de identidad.

- Incentivar y preparar actividades, coordinando la participacion de los vecinos
generando acciones sobre cultura y conciencia turistica.

- Planificar, organizar y ejecutar programas para docentes, personas con habilidades
diferentes entre otros, desarrollando actividades de educacién, capacitacion, orientados
a resaltar las bondades de nuestro potencial turistico y a fomentar nuestra identidad
cultural y regional.

- Elaboracion y difusién de guias y material fisico que contenga temas de promocién
turistica especializada.

- Identificar, elaborar y promocionar un catalogo con productos bandera con sello local.

6. PROMOCION DE LA PROVINCIA DE PISCO EN EVENTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES:

Una de las principales caracteristicas de nuestro Gobierno Municipal de Fuerza Popular es
apoyar la promocién turistica de la Provincia de Pisco a nivel nacional e internacional. Para
esto se crearan convenios y programas a través de una alianza publico-privada que reunira
los esfuerzos técnicos y financieros para definir y aplicar las mejores estrategias de difusion.

El principal objetivo de la creacién de estos programas y/o convenios, es promover la
industria turistica de nuestra Provincia y potenciarla a nivel nacional e internacional. Para
ello, se disefa un plan de marketing, el cual orienta y focaliza nuestros recursos de
marketing y financieros, esto permitira la ejecucién de acciones promocionales consistentes
y sistematicas en los mercados mas favorables para el turismo, en virtud ademas de:

- Promover mecanismos e instrumentos para el desarrollo de la actividad artesanal,
vinculadas a la actividad turistica mediante la creacion de souveniers con sello local.
- Promover y participar en la realizacion de ferias de turismo y/o artesanales.

7.-ENLAZAR A LA PROVINCIA DE PISCO CON MERCADOS TURISTICOS
COMPETITIVOS.

Fuerza Popular coincide en que una Ciudad sin politicas de crecimiento y aisladas de todo
tipo de acercamiento con otras ciudades con evolucién sostenida, disciplinadas y con mayor
experiencia, ralentizara el desarrollo que pretendemos, por tal motivo es imperativo unificar
alianzas estratégicas entre Ciudades del Pais y del mundo, a través de lo siguiente:

- Promover diversas oportunidades de inversiéon en proyectos innovadores con otras
Ciudades nacionales o fuera de ellas y éstas a su vez se complementen como
mercados foco para que adquieran oferta de productos y servicios de nuestra Provincia.

- Impulsar el aprovechamiento de las herramientas de facilitaciéon turistica para las
inversiones publico-privadas en el sector.

- Difundir los mecanismos que contribuyen a la simplificacion de los procedimientos
administrativos que viabilicen la inversion en negocios turisticos o complementarios.

8.- CREAR Y/O GESTIONAR INFRAESTRUCTURAS TEMATICAS
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A fin de potenciar la experiencia turistica de los visitantes se planificara la creaciéon de
infraestructuras tematicas que se conviertan en productos turisticos y contribuyan a
perfeccionen la actividad de la Provincia de Pisco, en armonia con el espacio y sus
elementos constitutivos, o que nos remite a la necesidad de equilibrar el potencial y
cuestiones de sustentabilidad, esto requiere, ademas, identificar las influencias externas,
los intereses de la comunidad, poseer un equipo técnico y de gestion para evitar acciones

improvisadas.

Una infraestructura tematica ejecutada no solo atrae publico local o coadyuva a la recreacion
local, proponemos crear con diferenciacion y originalidad de la mano con la cultura y la
idiosincrasia nacional y atraer de este modo a publico visitante y/o excursionista. Fuerza
popular concentrara y aplicara todos sus esfuerzos en impulsar el turismo en la Provincia

de Pisco progresivamente.

SECTOR DE EDUCACION DE LA PROVINCIA DE PISCO

VISION NACIONAL

VISION REGIONAL

VISION LOCAL PROVINCIAL

Todos desarrollan su potencial
desde la primera infancia, acceden

al mundo letrado, resuelven
problemas, practican valores,
saben seguir aprendiendo, se

asumen ciudadanos con derechos y
responsabilidades, y contribuyen al
desarrollo de sus comunidades y
del pais combinando su capital
cultural y natural con los avances
mundiales.

Visién educativa regional Al 2021 la
regién Ica es, una sociedad educadora
comprometida con el desarrollo
humano, justa, equitativa, inclusiva,
emprendedora, democratica,
participativa, sustentada en el cambio
educativo e identidad pluricultural
insertada al mundo moderno, con:

* Gestidon descentralizada, auténoma,
eficiente, eficaz.

* Estudiantes lideres,
emprendedores, investigadores,
practicando valores e identificados
con su region.

* Docentes innovadores,
competentes ejerciendo su
vocacion de servicio.

* Sistema educativo integral
desarrollando el curriculo regional
contextualizado y pertinente.

* |nfraestructura educativa saludable,
segura y moderna.

* Calidad de vida sostenible, cultura
de paz, productiva y ambiental,
salud preventiva y gestion de riesgo.

Al 2021 Pisco es una provincia que tiene
una gestidn educativa eficiente vy
participativa, forma estudiantes creativos
y lideres con identidad y conciencia
ambiental, aplica un curriculo inclusivo
gue se basa en la produccion sobre una
cultura de paz, cuenta con docentes
innovadores v mediadores de
aprendizajes en I.E. que brindan
seguridad, comodidad y equipamiento
tecnoldgico de calidad.

1.1. MATRIZ: EJES, OBJETIVOS ESTRATEGICOS, POLITICAS

Y MEDIDAS DE

POLITICA
EJE 1: ESTUDIANTES PROTAGONISTAS DEL CAMBIO.
OBIJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES
ESTRATEGICO
OE1 R1
Promover la formacién | Utilizan variadas [1. Establézcase un [L.1. Incorporacién N° de estudiantes que aplican
de estudiantes | estrategias sistema de desde las aulas de | estrategias de indagacién.
participativos y | participativas y promocion de una metodologia,
creativos, con | creativas, para estrategias participativa y
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habilidades para el | favorecer la participativas v creativa que | N° de innovaciones y
liderazgo, la | indagacion, creativas que promueva la | producciones en las
investigacion y el | resolver promuevan la indagacion y | instituciones educativas.
pensamiento critico, | problemas, indagacion, la resolver problemas | % de I.E. que implementan que
basado en el | produciry evaluar investigacion e de acuerdo al | hacen uso efectivo del trabajo
aprendizaje de | susresultados. innovacién en todos enfoque por | en equipo.
resolucién de los niveles competencias. % de I.E. que asumen cultura de
problemas mediante el educativos. .2. Establecen el | evaluacidn desde las aulas.
trabajo en equipo en trabajo en equipo
diversos contextos. como medio de
aprendizaje
productivo y
evaltan sus
resultados
obtenidos en el
proceso E-A.
R2
Desarrollan Dispdngase generar [2.1. Convenio con | N° de programas radiales y
liderazgos y espacios de medios televisivos en educacion
fortalecen su participacién activa y comunicativos y | primaria, secundaria y superior.
identidad propositiva de los promocion de | N° de estudiantes involucrados
democrética en la estudiantes, programas de radio | en los programas de
institucidn vivenciando los y TV que recojan las | comunicacion escrito y oral.
educativa y la procesos de problematicas N° municipios escolares
comunidad. democracia 'y su educativas. capacitados por organismos
construccion integral 2.2. Fortalecen los | especializados.
dentro y fuera de sus procesos de | N° y % de organizaciones
I.E. eleccion de | estudiantiles con participacidon
municipios efectiva en la gestion escolar.
escolares
dotdndolos de
capacitacion  con
organismos
especializados para
la ejecucion de
acciones que
contribuyan al
desarrollo de las I.E.
R3
Fortalecen su Foméntese la | 3.1. Instalacion vy | N>y % de estudiantes que
capacidad de implementacién de equipamiento de | asisten a las bibliotecas
lectura, espacios destinados bibliotecas escolares.
creatividad, a generar las institucionales y | % de estudiantes, segin sexo,
mejoran sus habilidades municipales con desempeiio suficiente en
estrategias parala comunicacionales, accesibles a | comunicacion en educacién
resolucién de criticas y de célculos todos, para la | primariay secundaria.
problemas matematicos promocion de la | % de estudiantes, segun sexo,
matematicos vy relacionados  con lectura en | con desempefio suficiente en
otras dreas e resolucion de particular a nifios | historia 'y matemdtica en
incrementan problemas y adolescentes. primaria y secundaria
porcentajes  de contextualizados a | 3.2. Desarrollan N° y % de estudiantes que
desempefio en las su realidad. estrategias asisten a las vacaciones Utiles.
evaluaciones innovadoras que
internas % promuevan la
externas. creatividad en la
resolucién de
problemas
matematicos y de
otra indole.
3.3. Implementan
programas %
talleres de

vacaciones Utiles




FUERZA POPULAR

con apoyo

municipal dirigido

a nifios y

adolescentes

para fortalecer

sus diversas

habilidades.
R4
Ampliacion y Incorpérese  en el f.1. Incorpdrese en | % de instituciones educativas
utilizacion proceso  ensefianza forma efectiva en | que hacen uso efectivo de las
efectiva de las aprendizaje el uso de las aulas de las IE. el | TICs.
Tics en el proceso los tics. uso variado y | % de instituciones educativas
ensefianza creativo de las TICs | que cuentan con el servicio de
aprendizaje. en el proceso E-A. Internet.

h.2. Utilizan el servicio | % de instituciones educativas
de internet como | que trabajan con plataformas
soporte de sus | virtuales.
aprendizajes enlas | % de instituciones educativas
II.LEE. de las zonas | que incorporan el uso de las
rurales y urbanas | redes sociales en el proceso E-A.
en toda la provincia
de Pisco con
inversion de los
Gobiernos Locales.

h.3. Utilizan las
plataformas
virtuales y las redes
sociales en el
proceso interactivo
de aprendizaje de
los estudiantes con
inversiéon
institucional o
aliados
estratégicos.

R5
Programas Fortalézcase los b.1. Implementacién y | N°y % de programas nuevos que
educativos de programas asignacién de | atienden en los distritos.
EBA Y EBE educativos de recursos humanos | N° y % de estudiantes que son
fortalecidos con inclusion destinada para las IL.EE. | atendidos.
atencién a nifos y nifias con especiales y que | N°y % de campafias realizadas
descentralizada necesidades permita  atender | para el fortalecimiento de
contando con educativas integralmente los | programa EBA 'y EBE
recursos y buena especiales, con el casosquelaEBRno | N° y % de docentes
atencién decidido apoyo de puede incorporar | especializados incorporados en
educativa. los gobiernos en el marco de la | los programas.

locales. educacion Tasa de inclusidn de estudiantes

inclusiva. con necesidades educativas

b.2. Realizacion de | especiales atendidos

campanias de | adecuadamente.

promociéon de una
cultura inclusiva en

toda la provincia
teniendo a la
educacion  basica
alternativa %

especial como ejes
en contra de la
discriminacion.
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EJE 2: CALIDAD DE VIDA DE LOS ESTUDIANTES.

Saludables” de

OBJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES
ESTRATEGICO
OE2 R6
Fortalecer una cultura | Asumen una Ejecitese un | 1.1 Promueven una | % de nifios y nifias que son
de prevencion en | cultura preventiva programa de alimentacién sana vy | beneficiarios por al menos un
relacion a su salud, | mediante una capacitaciéon 'y nutritiva en base a | programa de atencién infantil.
proyectos de vida | alimentaciéon seguridad productos de la | % de kioscos saludables que
responsable y tener | saludable en Ia alimentaria localidad y region en | brindan servicio en las IE.
una relaciéon positiva | IL.EE., la familiay la para fortalecer articulacion de los | N° de capacitaciones
con su entorno escolar | comunidad. los niveles de sectores educacidn vy | preventivas a los padres de
y social dentro de una vida saludable. salud con la | familia en  primaria vy
propuesta educativa participacién de los | secundaria.
inclusiva. gobiernos locales y | N° de estudiantes con manejo
regional. de proyecto de vida en
1.2 Implementacion de | primariay secundaria.
programas
institucionales y
municipales de
capacitacién integral a
padres de familia en
nutricion, valorando
saberes culinarios
ancestrales.
R7
Cobertura de Garanticese 2.1 Promocidn del derecho | Tasa de cobertura total.
atenciéon alta y cobertura a la educacion y la | Tasa de conclusion de
niveles de Optima de matricula oportuna de | primaria.
desercion y matricula estudiantesentodoslos | Tasa de conclusion de
repitencia provincial, niveles y modalidades. secundaria, segun sexo.
disminuida. dirigido a | 2.2 Promueven acciones de | Cobertura educativa de Ia
estudiantes de prevencién de | poblacién joveny adulta.
R8 EBR, EBA, EBE, desercion y repitencia | Tasa de desercién de los
Aplicacién de ETP, y del afio escolar en todos | diferentes niveles.
medidas educacion los niveles y | N° acciones de prevencién con
preventivas con superior, asi modalidades educativas | estudiante en riegos.
estrategias como apliquese de la provincia de Pisco. | N° de estrategias diferenciadas
adecuadas y medidas 2.3 Aplican desde las aulas | aplicadas.
oportunas en las IE. preventivas estrategias de | N°de estudiantes atendidos en
para evitar la recuperacion y atencion | el sistema de
desercion y diferenciada a | acompainamiento.
repitencia estudiantes en riesgo.
escolar.
R9
Consolidacion Ejecutense los | 3.1 Alientan el consumo de | N° de estudiantes capacitados
creciente de programas de agua limpia y su uso de | y preparados para el uso de
escuelas saludables Escuelas manera responsable en | agua limpia y buen uso de los
con participacion saludables en los servicios basicos de | servicios basicos.
de los actores a las II.LEE. de la limpieza e higiene de las | N° de proyectos encaminados
través de proyectos provincia de I.E. a una vida saludable en las IE.
y programas Pisco bajo | 3.2 Desarrollan proyectos | N° de IE. que asumen el
ligados a los planes responsabilidad encaminados a obtener | programa “Escuelas Limpias,
de estudio en las IE. de los sectores productos alimenticios | Segurasy Saludables”
involucrados. que sirvan de base para
su dieta en la I.E.
3.3 Implementan el
programa “Escuelas
Limpias, Seguras vy
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conformidad con los
planes de estudio.

R10
Cuentan con wun | 4 Establézcase en | 4.1 Implementan en las | % de IIEE que cuentan con
sistema de tutoria las II.EE. instituciones educativas | servicio de tutoria
especializada que servicios de un sistema de tutoria | especializada con personal
promueve los bienestar a los especializada que | idoneo.
proyectos de vida y estudiantes, promueven proyectos | % de IIEE que cuentan con
atiende en forma priorizando los de vida responsables, | servicios de protecciéon de
oportuna problemas para prevenir | derechos
situaciones de personales, problemas de | % de IIEE que cuentan con
riesgo  de los familiares o convivencia social, | registro y atenciéon de los
estudiantes. sociales  mas problemas de | menores que trabajan.
graves que los aprendizaje y/o | % de IIEE que mantienen
afecten, con el conducta. vinculo con otros organismos
apoyo de los | 4.2 Desarrollan en las | de atencién de los menores.
diversos niveles instituciones educativas
de gobierno e estrategias especiales
instituciones para la atencién de las
especializadas. nifias, nifios y
adolescentes que
trabajan con el objeto
de garantizar la
conclusion oportuna de
sus estudios de
Educacion Basica.
R11
Hacen uso de |5 Ejecutense 5.1 Implementacién de | % de IIEE que cuentan con
campos deportivos actividades programas y olimpiadas | campos deportivos adecuadas
con areas verdes e deportivas en los distintos campos | a las necesidades de Ia
involucran a variadas en deportivos y centros de | demanda educativa.
docentes, padres campos recreacion  para la | N° de proyectos y actividades
de familia y deportivos de primera infancia | que promueven el deporte en
autoridades en la uso multiple en involucrando a los | laIE.yla comunidad.
promocion del la institucién vy padres de familia. N° de campaiias y actividades
deporte. comunidad, 5.2 Capacitacidon de manera | de masificaciéon del deporte en
con docentes especializada a los | la comunidad.
especializados promotores del deporte | N° de IE. que cuentan con
con fondos para la masificacion de | talleres de danzay otros.
destinados del diversas disciplinas vy
presupuesto otras con alternativas

del  gobierno
local, regional y
central

colectivas, como la
danza, talleres de arte,
acrobacia y otros por el
Gobierno Local,
regional y estado.

EJE 3: DOCENTES CALIFICADOS Y COMPROMETIDOS CON EL CAMBIO.

OBJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES

ESTRATEGICO
OE3 R12
Establecer la | Generacién  oportuna Dictaminese mediante | 1.1.Promulgacion de | % de normas legales
formacién inicial, | de la normatividad y la normatividad la Ordenanza Municipal | que promueven las
continua y | ejecucién presupuestal formaciéon  continua vy y Directiva de la UGEL | capacitaciones
especializada para | para larealizacion de las especializada de los Pisco, sobre los | docentes.
generar cambios en | capacitaciones docentes, asi mismo programas de | % de capacitaciones
los docentes de | programadas. considérese las partidas formacién continua y | programadas
acuerdo al avance presupuestales. especializada para los | ejecutadas.
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cientifico, tecnoldgico | R13 docentes en la | % de instituciones
y humanistico; | Circulos de Provincia de Pisco. publicas y privadas
elevando el nivel | interaprendizaje con 1.2.Ejecucion de eventos | que promueven
profesional, funcionamiento de capacitacion vy | capacitacion a los
fomentando la | organico, donde se actualizacion por | docentes.
investigacion 'y el | promueve la organismo municipal | N° de circulos de
intercambio de | investigacion y y UGEL Pisco sobre: | aprendizaje en
experiencias en | experiencias inclusion, funcionamiento
diversos escenarios | pedagdgicas. diversificacion formal y en redes.
educativos. curricular v
programacion,
materiales,
estrategias de
ensefianza -
aprendizaje,
evaluacién, manejo
de los recursos
naturales, uso de los
Tics y otros.
1.3. Implementacién de
circulos de
interaprendizaje
para el
fortalecimiento de
capacidades
promoviendo la
investigacion en
aula y a su vez la
sistematizacion e
intercambio de
experiencias.
R14
Estimulos y Nérmese a través de una | 2.1. Formulese % de docentes
reconocimiento directiva sobre estimulos directiva de | estimulados en las I.E.
efectivo  del buen y sanciones que tengan reconocimiento del | N° de investigaciones
desempefio docente en como eje los aspectos desempefio realizadas desde la
las IE. y a nivel pedagdgicos, docente, mediante | experiencia docente.
provincial. institucionales y éticos, y incentivos y mejora | N° de  convenios
establézcase sus de las condiciones | establecidos con
R15 resultados a través de de trabajo en la | organismos o
Fortalecimiento instrumentos de provincia de Pisco. instituciones de
efectivo de las evaluacién. 2.2. Otorguese RD. de | educacién superior.
capacidades docentes reconocimiento al | N° de docentes
para un mejor buen desempefio | estimulados con
desempefio en las aulas. de los docentes y | estudios superiores de
sus practicas | especializacion o
pedagdgicas a nivel | grado.
institucional, % de docentes vy
fomentando la | directivos que cuentan
innovacion, con reconocimiento
investigacion y | publico.
practica de valores
en las instituciones
educativas del
ambito provincial.
2.3. Establézcase

convenio con ONG,
universidades y
gobiernos locales
para estudios de
perfeccionamiento,
segunda

especialidad %
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postgrado de los

docentes.
R16
Sistema de monitoreo Apliquese un sistema de | 3.1. Monitoreo del | % de docentes que han
eficiente que permite monitoreo y servicio educativo | sido asesorados vy
cambios y mejora del acompafiamiento con un eficiente | cuentan con
trabajo profesional pedagogico a los sistema que se | acompafiamiento
docente docentes del ambito despliegue desde la | pedagégico y de
provincial, garantizando UGEL-P % el | gestion.
la  sostenibilidad de Gobierno Local, | % de docentes
asistencia técnica. estableciéndose capacitados con
evaluaciones de los | evaluaciéon de
resultados que | desempefio docente
permita el | satisfactorio en el
compromiso aula.
docente para la | % de docentes
mejora educativa. capacitados que
3.2. Elabdrese los | participan en la
instrumentales de | elaboraciéon de
evaluaciéon con la | instrumentos de
participaciéon monitoreo.
democratica de los | N° de instrumentales
docentes a fin de | propuestos por los
sostener docentes.
indicadores N° de docentes que
educativos asumen el monitoreo
adecuados, asi | de pares.
mismo incorporar

el monitoreo entre
pares en toda la
provincia de Pisco.

EJE 4: CURRICULO REGIONAL PRODUCTIVO CON CULTURA DE PAZ,

CONTEXTUALIZADO Y PERMANENTE

la cultura de pazy el
desarrollo de |las
competencias
productivas de los
estudiantes.

expectativas
sobre el proceso | 1.2.
formativo de los
estudiantes.

establecidas.
Aplicacion  de
instrumentales
% fuentes
necesarias para
la consolidacién
y/o
actualizacion
del diagnéstico
provincial que
responda a la
objetividad vy

OBJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES

ESTRATEGICO
OE4 R17
Impulsar el disefio, la | Diagnostico actualizado Fortalézcase y | 1.1. Evaluacién N° de reuniones para la
adaptacién y | y evaluacién objetiva actualicese el semestral y | actualizacion del diagnodstico
contextualizacién del | sobre el cumplimiento diagndstico anual del PELP | educativo.
curriculo regional de | de las metas pedagogico de la sobre procesos | N° de instrumentos aplicados en
acuerdo a las | establecidas  en la localidad, de mejoraenlas | el cumplimiento de las metas.
caracteristicas de la | mejora educativa. haciendo de Ia problematicas % de monitoreo y evaluacion de
provincia, que contextualizacién, enunciadas cumplimiento de las metas.
responda  a las una herramienta como prioritaria | % de IIE que cuentan con
necesidades e vital para y el grado de | instrumentos de gestion
incorpore como interpretar las cumplimiento articulados con la planificacién
lineas transversales demandas y de las metas | local.
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demandas de la

apoyo por las
municipalidades
% empresa
privada en la
creacion de
nuevas carreras
profesionales

educacion.
R18
Documentos de gestion Mejérese los | 2.1. Elabdrese desde | % de IE. que tienen actualizados
actualizados y utilizados documentos de la UGEL Pisco | sus documentos de gestion.
en forma constante. gestion e directiva sobre | % de IIEE cuyo Proyecto Curricular
Incorpdrese en la la formulacién | Institucional incorpora y aplica
R19 diversificacion de instrumentos | orientaciones curriculares locales
Diversificacién curricular curricular de de gestién como | de diversificacién.
que incorpora desde la manera el PEl, PAT, | N° experiencias incorporadas
experiencia contenidos, prioritaria Proyecto como propuesta en la
capacidades y enfoque contenidos  que Curricular diversificacion en las IE.
de interés estudiantil. responda a la Institucional y | N°de propuestas de contenidos y
transversalidad, proyectos  de | capacidades significativas de los
las necesidades y innovacion, estudiantes.
expectativas de asimismo
los estudiantes. evallese su
pertinencia vy
cumplimiento.
2.2. Fortalecimiento
de propuestas y
experiencias
innovadoras
que contribuyan
a la educaciéon
de los
estudiantes con
enfoques
alternativos vy
en tematicas de
democracia,
identidad,
equidad de
género,
ambiente,
turismo,
desarrollo
sostenible u
otros de interés.
R20
Curriculo que incorpora Fomentar el | 3.1. Fortalecimiento | N°de carrerasy mdédulos creados.
modulos, crea nuevas desarrollo de un de las carreras | % de adolescentes, jovenes y
carreras y fomenta curriculo de  educacién | adultos que acceden a educacién
proyectos productivos diversificado y técnico- técnico productiva y o
de acuerdo a la contextualizado productiva en la | profesional.
demanda del mercado. que amplia su provincia de | % de adolescentes, jovenes vy
cobertura en Pisco, adultos que se insertan al
relacion a su articulando las | mercado laboral.
produccion areas N° de proyectos productivos que
incorporando estratégicas de | atienden la  demanda del
modulos y desarrollo local, | mercado.
carreras afines distrital,
con las demandas provincial,
y las necesidades regional %
de aprendizaje de nacional.
los estudiantes. 3.2. Promocidn %
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que demanda el
mercado vy el
desarrollo social
en la Educacién
Superior de la

curriculo por
parte de los
COPALES
Distritales y
Provincial.

provincia de
Pisco.
3.3. Fomento e
implementacion
de los proyectos
productivos
emprendedores
y los programas
turisticos  que
difunden %
valoran las
manifestaciones
culturales y la
identidad
regional y
nacional en la
provincia de
Pisco.
R21
Empoderamiento de la Difundase la | 4.1. Promocién % de instituciones educativas que
poblacién  sobre la Propuesta constante en los | difunden importancia del PELP y
importancia del PELP y el Educativa medios de | el curriculo regional.
curriculo regional. Provincial y el comunicacion N° de salidas en los medios de
curriculo regional, por el COPALE | comunicacion y uso de otros
R22 su importancia en Provincial y | medios en la difusién del PELP.
Evaluaciéon sostenida de la educacion, Distrital sobre el | N° de reuniones realizadas para
los logros y dificultades implementacion, valor del | evaluacién del PELP y el curriculo.
del PELP y del curriculo evaluacién y las curriculo y las | N° de encuentros realizados para
regional. politicas politicas evaluar el curriculo y la mejora
priorizadas en el priorizadas en el | continua.
PELP. PELA de la
provincia de
Pisco.
4.2. Impleméntese
reuniones y
encuentros
participativos
para la
evaluacion del
PELA y el
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R23

Cobertura creciente e
inclusiva en la
incorporacion de
personas con

discapacidad en la
educacion técnico-
productiva y post
secundaria.

Promuévase las

condiciones que
faciliten la
incorporaciéon de
personas con
discapacidad en la
educacion
técnico-
productiva y post
secundaria.

5.1.

5.2.

Impleméntese
un programa
para asistir a los
estudiantes con
discapacidad en
el acceso a la
educacion
técnico-
productiva y
post secundaria
mas apropiada a
sus
caracteristicas,
intereses y
capacidades.
Incorpérese la
asistencia
técnica a las
instituciones
educativas de

educacion
técnico
productiva,
superior
pedagégica vy
tecnoldgica

para la
adecuacion del
curriculo
tomando en
cuenta las

caracteristicas,
capacidades vy
necesidades de
aprendizaje de
los estudiantes
con
discapacidad.

N° de estudiantes incorporados
educacion secundaria.

N° de estudiantes incorporados
educacion técnico-productiva.

N° de IE. que son asistidas
regularmente en atencién a la
diversidad diferente.

EJE 5: GESTION DESCENTRALIZADA, PARTICIPATIVA Y MORALIZADORA.

desde las I.EE., la
participacién  de

OBIJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES
ESTRATEGICO
OE5 R24
Aplicar una gestion | Articulacidn y | 1. Fortalézcanse las | 1.1. Fortalecimiento N° de LE. con funcionamiento
descentralizada, participacién capacidades en de la participacidon | organico de las APAFAS.
democrética y | concertada con los las I.E. asumiendo de los padres de | N° de I.E. con funcionamiento
moralizadora, que | PP.FF. en el proceso de responsabilidades familia y la | organico del comité de aula.
involucra a los | gestion. de gestion comunidad N° de LE. con funcionamiento
agentes educativos orientados a organizada en la | organico de los CONEls.
en el proceso de | R25 conseguir gestion educativa | N° de IE. con funcionamiento
cambio  educativo, | Propuestas de mejora resultados institucional, orgdnico de la escuela para
basado en la | desde la experiencia eficientes, mediante padres.
disciplina y el | institucional, asi mismo participacién vy actividades de | N° de propuestas presentadas
comportamiento implementar  cultura vigilancia de las acompafiamiento | por los padres de familia.
ético de sus | de rendicidn de politicas y escolar, escuela | N°de escuelas que involucran a
miembros. cuentas. proyectos para padres, | los PPFF. en ejecucion de
educativos. comités de aula y | proyectos y en la rendicién de
el CONEL. cuentas del dia del logro.
1.2. Promuévase
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los padres de

de jornadas de

trabajo con
instituciones
publicas %

privadas para el
fortalecimiento
de capacidades
en gestién
institucional.

familia y la
comunidad en la
elaboracién y
presentacion  de
propuestas de
desarrollo
educativo.
1.3. Rendicién de
cuentas periddica
sobre los avances
de los
aprendizajes en el
contexto del Dia
del Logro.
R26
Implementacién de la Apliquese 2.1. Promuévase la | % de docentes que participan
cultura disciplinar en acciones practica de la | en la elaboracién de sus
las Instituciones moralizadoras en disciplina, la | documentos reglamentarios.
educativas que la gestion de vigilancia, la ética | % de casos de incumplimiento
promueve la ética y todos los y moral en el | reglamentarios.
moral de sus estamentos  del ejercicio de la | % de docentes involucrados en
miembros. sector, mediante gestion  publica, | la propuesta disciplinar.
los mecanismos para evitar los
previstos dentro actos de
del marco legal corrupcién en el
con estimulos y sistema educativo
sanciones. de la provincia de
Pisco.
2.2. Apruébese una
reglamentacién
que incorpore la
participaciéon
democrdtica de
los miembros de
las LE. como
forma de
convivencia,
compromiso y
buen clima
institucional.
R27
Funcionarios y Suscribase 3.1. Impulso e | N° de convenios firmados con
directores, con convenios con implementacion instituciones publicas y
capacidades instituciones de un programa | privadas.
fortalecidas en Ia publicas y privadas de capacitaciéon a | N° de funcionarios y directivos
elaboracién, para el desarrollo funcionarios y | capacitados.
implementacion y del potencial directores (PDP) | N° de reuniones de
evaluacién de los humano y social, en en la elaboracidn, | autoevaluaciéon del plan de
instrumentos de el marco de Ia implementaciény | capacidades.
gestion. descentralizacion, evaluacién de | N° de jornadas de trabajo
mejorando los instrumentos de | realizadas con instituciones
mecanismos de gestion. publicas y privadas.
gestidn y control. 3.2.  Implementacién N° de instituciones privadas que

invierten en fortalecer
potencial humano.

N° de monitoreo realizado al
plan de fortalecimiento de

capacidades.
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3.3. Realicese el
monitoreo
institucional a la
implementacion
del plan de
fortalecimiento
de capacidades
en gestién
institucional.
R28
II.EE. con buena Promocion de un | 4.1. Fortalecimiento % de II.LEE. que cuentan con
convivencia que clima acogedor, de II.EE | clima acogedor.
adoptan el sistema de amable y acogedoras, % de II.EE. que promueven el
trabajo en equipo en la respetuoso que integradoras y | trabajo en equipo.
gestion educativa. impulse la buena saludables que | % de IL.LEE. que incorporan los
convivencia, el promueven el | recursos tecnolégicos en la
trabajo en equipo y trabajo gestion institucional.
el logro de los compartido y el
aprendizajes buen clima
previstos en las institucional.
Instituciones y | 4.2. Adopcién del
programas sistema de
educativos del trabajo en equipo
ambito local. con
responsabilidades
compartidas,
como
fundamento de
una nueva
estructura
organizacional,
que incorpora los
recursos
tecnoldgicos.
R29
Propuestas educativas Compromiso de las | 1.1. Promocién de | N° de propuestas de mejora
y proyectos instituciones de I.LEE. (EBR, EBA — | educativa.
emprendedores educacidn técnico - CETPRO) N° de proyectos
producto de la productiva y emprendedoras emprendedores de atencion de
investigacion v superior con la que desarrollen | la demanda poblacional.
experiencias asumidas adquisicidn y proyectos N° de investigaciones
en la Educacién aplicacién del productivos y/o | realizadas.
Técnico Productiva vy conocimiento de servicios de
Superior. cientifico, acuerdo a la
tecnoldgico y demanda local,
humanistico para el regional y
bienestar nacional.
provincial, regional | 1.2. Coordinacién
y nacional. permanente con
instituciones de
Educacién
Superior para la
investigacion e
innovacidn en pos
del desarrollo
local, regional y
nacional.
EJE 6: COMUNIDAD EDUCADORA.
OBIJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES

ESTRATEGICO
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OE6
Impulsar el rol | R30 Promuévase la | 1.1. Promocién y | N° de manifestaciones culturales
educador  de la | Trabajo articulado de capacitacién y apoyo a | compartidas como experiencia.
sociedad, asumiendo | directores, docentes, participacion diversos tipos | N° de Il.EE. que programan en su
participacién activa y | familias y actores de la de la de plan anual de trabajo, mecanismos
propositiva de la | comunidad para comunidad manifestacion que propician la participacion de la
ciudadania en la | desarrollar estrategias creando cultural, familia y actores sociales en el
construccion de una | compartidas en la espacios para tendiente a | proceso ensefianza- aprendizaje.
educacion de calidad, | gestién de los impartir valorar la | N° de talleres de capacitacion
que reafirme la | aprendizajes. educacion. identidad realizados con la familia vy
identidad, cuidado regional y | comunidad a nivel provincial.
del ambiente y Ia nacional, N° de encuentros estudiantes y
prdctica de valores. considerando la | padres de familia.
heterogeneidad
de la poblacién.
1.2. Ejecutese
talleres de
capacitacion
para PP.FF. vy
comunidad
organizada.
1.3. Promocion,
apoyo y
fortalecimiento
de los espacios
de encuentro
familiar y el
desarrollo  de
lideres
escolares en la
provincia de
Pisco.
R31 Promuévase 2.1. Promociéon y | % de padres de familia que se
Incorporacion y acciones de fortalecimiento | involucran en la tarea educativa de
participacién  efectiva cooperacion de las | lecturay cuidado del ambiente.
de la familia vy con la familia y actividades de | % de padres de familia que se
comunidad que se comunidad lectura, involucran en la tarea deportiva y
involucran en para dar escritura, arte y | artistica.
actividades de lectura y soporte al deporte en la | % de padres de familia que se
cuidado del ambiente. proceso de comunidad. involucran en la prevencién de
ensefianza- 2.2. Promocién del | riesgos de seguridad y de riesgos.
R32 aprendizaje 'y cuidado
Padres de  familia fortalecer la ambiental y de
participando en forma identidad % las especies en
consciente y decidida compromiso su habitat
en estrategias  de de los natural para
prevencién contra estudiantes mejorar su
riesgos de sus menores con el calidad de vida.
hijos desarrollo de | 2.3. Apoyo de las
su comunidad. estrategias
nacionales de
seguridad
ciudadana, de
lucha contra e
narcotrafico, el
consumo de
drogasy la trata
de personas en
la provincia de
Pisco.
2.4.

R33
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Medios de Garanticese a | 3.1. Promuévase la | N° de IL.EE. con programas
comunicacion que través de los cooperacion televisivos.
contribuyen con medios de entre los | N° de convenios establecidos con
programas educativos y comunicacion medios de | los medios de comunicacién.
culturales enfatizando del Estado vy comunicacion N° de programas culturales en
los valores. privados la del Estado y del | radioy television.
promociéon y sector privado | N° de programas cientificos en
difusién de para la | radioy television.
programas transmisién y | N° de asistencia a los medios
educativos y difusion de | informativos.
culturales con programas
énfasis en educativos,
valores y culturales,
desarrollo cientificos y de
humano. variedad en la
provincia.
3.2. Fomento y
apoyo de los
gobiernos
locales a la
difusion de
programas en
los medios de
comunicacion
que destacan la
orientacion y
formacion
ciudadana,
civica y de los
derechos
humanos de la
provincia de
Pisco.
R34
Organos de Impulso y | 4.1. Realizacion de | N° de talleres organizados en
participacién y fortalecimiento Talleres de | capacitacién de los CONEls.
vigilancia del sector de los espacios sensibilizaciony | N° de talleres organizados en
Educacion (COPALE vy de capacitaciéon a | capacitacion de los COPALES.
CONEI) participacién y los CONEIS para | % de instancias de concertacion,
institucionalizados y vigilancia en la el desarrollo de | participacién y vigilancia educativa
fortalecidos que se comunidad y la sus funciones, a | que ejecuta su plan de trabajo
involucran en la institucién cargo de los | anual.
implementacién y educativa. gobiernos % de instancias de concertacion,
seguimiento del PELP. locales, UGEL | participacién y vigilancia educativa
Piscoylall: EE. | que rinden cuentas de su gestién.
4.2. Asesoria por los
érganos
intermedios
para el

Fortalecimiento
de los CONEI,
Redes
Educativas y
COPALES a nivel
Provincial para
su participacion
en las
propuestas,
consensos y
control
educativo en la
Provincia.
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EJE 7: INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS EDUCATIVOS DE CALIDAD.

de un Centro de
Recursos
Tecnoldgicos
para el
Aprendizaje en
el ambito de

OBIJETIVO RESULTADO POLITICA PROPUESTAS INDICADORES
ESTRATEGICO
OE7 R35
Establecer alianzas | Mantenimiento Cumplase los | 5.3. Prioricese los | % de IlEE que tiene condiciones
estratégicas para la | efectivo y oportuno de Presupuestos recursos adecuadas a los aprendizajes.
mejora de la | la infraestructura fisica Participativos al econdmicos del | % de instituciones educativas que
infraestructura fisica, | de las Instituciones Sector Presupuesto tienen servicios limpios y
equipamiento Educativas que ofrezca Educacion y Participativo del | adecuados.
tecnoldgico y | condiciones adecuadas efectivicese Gobierno Local | % de cumplimiento de los
mantenimiento de las | y favorables para los partida del al Sector | presupuestos participativos.
instituciones aprendizajes. MINEDU para el Educacion. N° de obras de infraestructura
educativas, sostenido mantenimiento | 5.4. Impleméntese realizada por los municipios.
por entidades de la Mantenimiento | % de cumplimiento efectivo del
publicas y privadas, infraestructura y Conservacion | presupuesto para mantenimiento.
ONGs, gobiernos y servicios de locales | N° de |IE. que cuentan con
locales y regionales, basicos a las escolares, con | evaluacidn permanente.
asi como el Estado. II.EE. recursos del
FONDIER, las
UGELes e II.EE.
5.5. Evaluacién
permanente del
INDECI y
autoridades
locales de las
condiciones de
infraestructura,
para las
reparaciones o
mejoramiento
necesario y de
mayor impacto
en la
comunidad.
R36
Entrega de los Dotacién y | 2.1. Implementaciéon | % de docentes y estudiantes
materiales en forma capacitacion de mecanismos | atendidos con los materiales vy
oportuna para su uso oportuna sobre de gestion | recursos.
efectivo en los uso y efectiva para la | % de docentes capacitados en el
aprendizajes de los produccién de entrega uso de materiales.
estudiantes. material y oportuna de los | N° de materiales educativos
recursos en materiales a las | elaborados por los docentes para
R37 todas las II.EE. educacion inicial.
Manejo adecuado y uso instituciones 2.2. Realizacion de | N° de materiales educativos
eficiente de los educativas de capacitacionesa | elaborados por los docentes para
materiales y recursos en los diferentes cargo de la | educacién primaria.
el proceso ensefianza niveles y UGEL Pisco para | N° de materiales educativos
aprendizaje. modalidades de el elaborados por los docentes para
la educacion. fortalecimiento | educacién secundaria.
de capacidades
sobre el uso vy
produccién de
los materiales
educativos.
2.3. Implementaciéon
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cada red
educativa.

R38

Alto  porcentaje de
instituciones educativas
con buenos mobiliarios
y equipada con sistema
informatico e Internet.

R39

Incorporacién y uso de
las bibliotecas virtuales
en la mejora de los
aprendizajes

Impleméntese
con equipos
tecnoldgicos
modernos,
instrumentales
innovadores vy
mobiliario
adecuado a las
Instituciones
Educativas.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Incorpdrese
equipamiento y
funcionamiento
de moddulos de
comunicacion
de radio e
internet en la
Provincia a
cargo de los
gobiernos
locales.
Impleméntese
el presupuesto
participativo de
municipios
escolares donde
se destine el 5%
por el gobierno
local en
proyectos de
innovacion y
equipamiento
de las II.EE.
Impleméntese
la biblioteca
virtual en las
ILEE. y en Ia
comunidad
como soporte al
proceso de
formaciéon  de
los estudiantes
de parte del
gobierno local,
regional, central
y gestidon de las
propias
instituciones
educativas.
Mejérese la
calidad de los
mobiliarios
escolares a
través de
gestion
institucional vy
del programa de
mantenimiento.

N° de Gobiernos
incorporan el
participativo de
Escolares.

N° de proyectos de innovacion vy
equipamiento aprobado por los
gobiernos locales.

N° de bibliotecas
incorporadas en el
aprendizaje.

% de mobiliarios escolares en
buenas condiciones.

Locales que
presupuesto
Municipios

virtuales
proceso de

R40

Instituciones educativas
seguras y con cultura de
prevencidn en el marco
de la gestion de riesgos
de desastres.

Apliquense las
medidas de
seguridad y
prevencion
sobre los
desastres
naturales y los
producidos por
las manos del
hombre por ser
zona de riesgos.

4.1.

Articulese la
labor de
participacién y
cuidado de las
IE. con el
servicio de
seguridad

ciudadana para
un buen
cuidado,

conservacién vy

N° de instituciones que conservan
en buenas  condiciones  su
infraestructura.

N° de IL.LEE. con proteccidon de
seguridad.

N° de I.EE. que reciben apoyo en el
cuidado por la PNP y el serenazgo.
N° de simulacros realizados para la
prevencidn de desastres.
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mantenimiento
de los locales
escolares.

4.2. Desarrollese
simulacros y
otras acciones
preventivas a
nivel de
sociedad y a
nivel
institucional.

FODA DEL SECTOR EDUCACION

EJE TEMATICO 1: ESTUDIANTES PROTAGONISTAS DEL CAMBIO EDUCATIVO

1. Muestra deseos de | 1. Poco dominio y conocimiento | 1. Programas de Soporte 1. Manifestaciones de
superacién y  mantienen de técnicas de indagacion e Pedagdgico (Refuerzo violencia familiar como
expectativas por sus investigacion para la mejora escolar) y Acompafiamiento factor presente en los
aprendizajes. de sus aprendizajes. Pedagdgico Multigrado hogares de los

2. Participativos, colaborativosy | 2. Uso inadecuado de |Ia adecuados a la Educacion estudiantes.
desarrollan su capacidad de tecnologia y las redes Integral. 2. Contexto social
liderazgo en sus instituciones. sociales. 2. Contar con becas que negativo donde se

3. Predisposicién al trabajo en | 3. Dificultad para la ofrecen entidades privadas desenvuelven los
equipo desde las aulas. organizacion del tiempo y el Estado. estudiantes (pandillaje,

4. Trazan metas y protagonismo destinado a las actividades | 3. Realizaciéon de diversos delincuencia, drogas).
en la construccion de sus educativas y en sus horas concursos educativos 3. Inseguridad a los
aprendizajes en los diferentes libres. organizados por el MINEDU alrededores de las
niveles. 4. Minimo habito lector vy y el Municipio. instituciones

5. Tienen conocimientos y uso bajos niveles de desempefio | 4. Programas virtuales en educativas.
de las nuevas tecnologias de la en la  resoluciéon de internet y Biblioteca Virtual | 4. Influencia negativa,
informdtica y comunicacion. problemas matematicos. Escolar. alienante y consumista

5. Muestran dificultad para la | 5. Apoyo de aliados de los medios de
comunicacién de sus ideas estratégicos (DEMUNA, comunicacion.
que se forman vy tienen Posta Medica, Policia 5. Situaciones destructivas
conducta poco asertiva vy Nacional, CIAM e Informacién poco
critica en su contexto. Municipalidad). objetiva y de mala
calidad en el Internet.

EJE TEMATICO 2: CALIDAD DE VIDA DE LOS ESTUDIANTES

1. Tendencia al consumo de 1. Poco dominio para la |1. Contar con el Programa de Poco apoyo del Estado en
alimentos saludables en su construccién y logro de alimentacion escolar el Embarazo precoz, vy
vida cotidiana que mejoran su proyecto de vida. Qaliwarma, asi como familias en pobreza.
sus niveles de nutricion. 2. Débil reflexién de la contar con Charlas Padres de familia que

2. Promueven la Educacion vida saludable como nutricionales por cuentan con trabajos
basada en Valores vy actividad cotidiana. especialistas que eventuales.
construccion de la 3. Débil correspondencia fortalecen el cuidado de la Exposicion a la
convivencia desde las aulas a para asumir una salud. delincuencia e induccién
través de sus propias normas actitud permanente en |2. Se les ofrece al consumo de sustancias
aprobadas. la préctica de valores Asesoramiento en toxicas.

3. Aportan experiencias en la escuela, la familia nutricion, talla, peso vy Influencias de medios de
positivas en el cuidado vy y la sociedad. salud mental por convenio comunicacién en el
preservacion del ambiente 4. Minimo impulso de con el MINSA. consumo de alimentos
en que se desarrollan. actividades recreativas |3. Acceso de Internet en la nocivos a la salud.

y deportivas como comunidad con amplia
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4. Participan 'y promueven parte de su formaciény informaciéon sobre la vida 5. Poca importancia a la
actividades artisticas como calidad de vida. saludable. prevencion de riesgos
la danzay el teatro. 5. Débil cultura de |4. Contar con politicas de vida desde la familia y la

5. Estudiantes con habilidades prevencion de riesgos saludable por organismos sociedad.
diversas para las diferentes de los estudiantes en del estado y gobiernos
disciplinas deportivas. materia  de  salud locales, asi mismo del

mental. cuidado del ambiente.
5. Existen organizaciones

culturales, deportivas vy
recreativas, asi como
espacios amplios en la
comunidad.

EJE TEMATICO 3: DOCENTES CALIFICADOS Y COMPROMETIDOS CON EL CAMBIO

1. Tienen dominio de su 1. Actitud de resistencia 1. Capacitacion directa y | 1.  Permanente vy continuos
especialidad 'y muestran para el cambio e virtual por parte de la cambios en la politica
disposicién  creciente al innovacién constante. UGEL, PERU EDUCA vy educativa sin participacion
cambio en el enfoque por 2. Limitaciones en el MINEDU. de los docentes.
competencias. proceso constructivo de 2. Participan en concursos | 2. Remuneraciéon econdmica

2. Crean un clima agradable los aprendizajes de estimulacién y buenas que difiere de las
en la sesién de aprendizaje metacognitivos y criticos practicas docentes. necesidades de preparacién
y muestran compromiso en los estudiantes. 3. Materiales bibliograficos del docente.
con el aprendizaje de los 3. Dificultades para impresos y virtuales | 3.  Minima aplicacién de
estudiantes. elaborar instrumentos y brindados por el politicas de estimulos vy

3. Mejor manejo del tiempo y su aplicacion en el MINEDU y en el Internet. reconocimientos de los
de los materiales proceso didactico de | 4. Ofertade especializacion tiempos de permanencia y
educativos en los procesos evaluacion. y grados superiores por de los logros de los
didacticos en las sesiones 4. Poco dominio en las diversas universidades e docentes.
de aprendizaje. técnicas de investigacion institutos superiores en | 4. Poca inversion del estado

4. Participan en circulos de y en la elaboracion de las diferentes grados, para las capacitaciones de
inter-aprendizajes para el proyectos innovadores y niveles y modalidades. los docentes.
intercambio de productivos. 5. Becas para realizar | 5. Capacitaciones del MINEDU
experiencias pedagdgicas. 5. Muestran poco manejo estudios de que alcanzan en forma

5. Utilizacion de estrategias en la resoluciéon de especializacion, Maestria parcial a sectores de
innovadoras que permite la conflictos. en el Pais o en el docentes, sin  cobertura
reflexion de los estudiantes extranjero con apoyo del general a todos los niveles.
en las  sesiones de estado o  Entidades
aprendizaje y en la préctica privadas.
cotidiana.

EJE TEMATICO 4: CURRICULO REGIONAL PRODUCTIVO CON CULTURA DE PAZ,
CONTEXTUALIZADO Y PERMANENTE.

1. Curriculo en proceso de ser |1. Curriculo con débil 1. Diversidad geogréfica y | 1. Medios de comunicacion
contextualizado en base a incorporacion  de  las natural del medio gque promueven una cultura
competencias, que incorpora propuestas de los circundante. comunicativa contraria a la
saberes de la comunidad. estudiantes que tienen la 2. Organizaciones  sociales buena comunicacion y los

2. Curriculo flexible que avanza en experiencia y necesidad que promueven la cultura valores.
el enfoque inclusivo e igualdad ligada a la produccion y la de paz y la practica de | 2. Débil cultura en la sociedad
de derechos para fortalecer el creatividad. valores. para el impulso en el estudio
sentido de la equidad. 2. Minima cantidad de | 3. Normas legales que de carreras técnicas vy

3. Un Curriculo abierto que proyectos productivos promueven la empresariales.
promueve la diversidad planificados y ejecutados diversificacion  para el | 3. Liderazgos politicos que
cultural, la cultura de paz vy en los diferentes niveles. emprendimiento y el desarrollan una cultura de
practica de valores. 3. Minimos anélisis y debates impulso de numerosas asistencialismo impidiendo

4. Planificacion  curricular que sobre la contextualizacién actividades productivas. el emprendimiento y
incide en el emprendimiento y curricular a las proyectos productivos.
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aspectos productivos de necesidades y demandas | 4. Politicas laborales del | 4. Débil articulacion de las
acuerdo a la necesidad vy de las zonas de desarrollo. Estado que promueven el politicas educativas de la
exigencia de cada zona vy |4. Minimo trabajo concreto emprendimiento en educacion bdsica con los
distrito de la Provincia. para el desarrollo de actividades superiores.

5. Diversificacion y aplicacién estrategias en la préctica microempresariales a nivel | 5. Cultura discriminatoria por
desde las aulas para el de valores articulada con provincial. sectores que impiden la
posicionamiento de la la comunidad educativay | 5. Espacios abiertos en la construcciéon de la paz y los
educacion ambiental que redunde en actitudes comunidad para el impulso valores
generando experiencias cotidianas. de numerosos actividades
significativas. 5. Débil evaluacion de la creativas e imaginativas en

funcionalidad del el distrito.
Curriculo y aplicaciéon de

mejoras en el proceso

educativo.

EJE TEMATICO 5: GESTION DESCENTRALIZADA, PARTICIPATIVA Y
MORALIZADORA

1. Participacidon colegiada en la | 2.  Poca funcionalidad de | 1. Informacién en la pagina | 1. Incumplimiento de normas
planificacion 'y toma de los documentos de virtual de la UGEL. y del legales para una adecuada
decisiones de la gestion gestion ante los MINEDU  Sobre gestién gestion escolar.
educaFlva.” cambios producidos por gscolar % experler?uas eN | 5 Constantes denuncias de

2. Organizacion adecuada parala los nuevos enfoques. liderazgos compartidos. - .
ejecucion de diversas | 3. Limitados espacios de | 2. Existencia de los COPALES corrupeion y malos manejos
actividades internas y coordinaciéon para la distritales dirigidos por la por los medios  de
externas de gestion de la formulacién y ejecucion municipalidad cuya funcion comunicacion.

Institucion Educativa Bdsica y e intercambio  de es la concertacion, | 3. Politicas y normas formales
Superior. experiencia de gestion participacion, evaluacion y que impiden una actuacién

3. Liderazgo directivo en la eslcqlar. o control en la educacion. moralizadora en los diversos
c?munldad para esFabIecer 4. Minima capaf:ltéaon 3. Curso§ -y Ap’rogramas de estamentos del Estado.
vinculos y compromisos de para el fortalecimiento especializacién  por las ) » )
participacion en el proceso de tedrico del enfoque de instituciones publicas en 4. Manejo burocrético y vertical
gestion y apoyo en los logros gestion, de leyes 'y gestion educativa. de organismos publicos que
de aprendizajes. normas legales que | 4. Convenios con empresas incumplen con las normas

4. Mejora de roles compartidos orientan y controlan los publicas % privadas establecidas en el manejo
con los diferentes estamentos cambios. existentes en la comunidad participativo de la gestién.
de la comunidad edugapya 5. Mlnlmasreﬂexmnsoplre queA Apromueven la 5. Pasividad y conformismo
(APAFA, CONEI, A Municipio los procesos de gestion contlnyldad en gr-ados en para actuar desde la sociedad
Escolar? ppr la mejora de los y logros aIc§nzados en los deerentes nlvgles y en el cambio y mejora de la
aprendizajes. forma colectiva. modalidades educativos. gestion de los aprendizajes.

5. Se cuenta con reglamento | 6. Minima  difusion y | 5. Normas legales para
interno v norma de discusion de los reglamentar y regular la
convivencia para el documentos conducta de los miembros
fortalecimiento de las normativos que regulan de la comunidad educativa.
relaciones humanas de la la  conducta de los
comunidad educativa. trabajadores en la

gestion escolar.

EJE TEMATICO 6: COMUNIDAD EDUCADORA

1. Proceso creciente de | 1. Poco acercamiento con la | 1.Politicas educativas del | 1. Escaso nivel de
articulacion de aprendizajes con sociedad organizada vy MINEDU vy por metas responsabilidad social y
la presencia de sabios de la organismos pertinentes municipales  (CIAM) la cultural de las autoridades
comunidad que son tomados en que promueven diversos incorporacion y vivencias locales y regionales para
cuenta como  soporte vy saberes. de saberes culturales y atender demandas

educativas.
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complemento en el aprendizaje
de los estudiantes.
Involucramiento creciente de la
comunidad educativa en su rol
de formacion y logros de
aprendizaje.

Articulacién y coordinacién con

las Instituciones como
DEMUNA, Fiscalia, OMAPEP,
etc. para mejora de los
aprendizajes.

Relacion sinérgica entre
docentes y  organizaciones
sociales y vecinales de la
comunidad.

Reflexion V% jornadas

pedagdgicas que involucran la
participacion educadora de los
padres y otros estamentos.

4. Débil

5.  Minimas

2. Minima coordinacién con

los organismos sociales
para el cultivo y
apropiacion de la cultura
construida desde la
comunidad.

3.  Débil involucramiento en el

rol responsable de Padres
de Familia en la educaciény
apoyo a sus hijos.
articulacién de los
planes, proyectos y
programas que tienen las
instituciones educativas
con los diversos organismos
del Estado y del sector
Privado.

reuniones de
discusion, integracién e
involucramiento de las
autoridades vy lideres para
el intercambio educativo y
vivencias culturales que son
de utilidad educativa.

2.

w

4.

(€3]

.Fiestas

productivos de la
comunidad.

Comunidad organizada y

participativa que
promueve saberes
culturales  desde  sus
vivencias.

.Involucramiento de la

sociedad en el cuidado y
proteccion del ambiente,
asi como en el cultivo de
valores en sus hijos.
Encuentros de jovenes
organizados por el Estado
y los gobiernos regionales
sobre emprendimiento y
actividades productivas de
la comunidad.

patronales
costumbristas y folcloricas
que promueven identidad,
experiencias artisticas vy
fortalecimiento de sus
creencias.

Difusiéon de subcultura en

los programas en los
medios de comunicacion
masiva.

Indiferencia de las
autoridades  locales vy
regionales con la

preservacion de la cultura e
identidad local.

Poca conservacion de la
cultura originaria y el
sentido de identidad en la
comunidad.

Imitacion de  patrones
culturales ajenos y de
conductas negativas que se
visualizan en la TV o
Internet.

EJE TEMATICO 7: INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS EDUCATIVOS DE CALIDAD

3.Infraestructura

5.Instituciones

1.Instituciones en forma
mayoritaria cuentan con el
saneamiento fisico legal de su
local institucional.
2.Proceso creciente de entrega de
textos y materiales educativos del
MINEDU.
antisismica
adecuada y espaciosa para
brindar una educacién de calidad,
asi mismo cuenta con servicios
higiénicos diferenciados y
adecuados.
4.Implementacién y equipamiento
progresivo de las aulas, biblioteca
y talleres productivos con
recursos tecnoldgicos modernos
y de calidad.
educativas
mejora

en
proceso de en
equipamiento con laboratorios,
aulas de innovacidn, bibliotecas y

talleres.

1.

Algunas Instituciones han
descuidado el
saneamiento fisico y legal
de sus ambientes.

Poca  conservacion vy
cuidado de la
infraestructura por parte
de la comunidad
educativa.

Minima  cantidad de
personal de servicio para
la conservacién del uso
adecuado de los servicios

higiénicos.
II.LEE. con servicio
inadecuado vy otros

adolecen del servicio de
internet como medio vy
recurso para un
aprendizaje significativo.
Pocas II.EE cuentan con
sombreado del patio y
dreas estratégicas.

1.

Apoyo del  MINEDU,
Municipios 'y Empresas
Privadas en mejorar la
infraestructura V% la
calidad de los recursos
educativos.

Presupuesto Participativo
por Resultados del
Municipio en
infraestructura y recursos
educativos.

Programa de
mantenimiento
preventivo de la

infraestructura educativa
por el MINEDU y apoyo
complementario de la
APAFA en el
equipamiento educativo.
Materiales y recursos en
las bibliotecas
tradicionales y virtuales
en la Provincia.

Presencia de Seguridad
Ciudadana y sistema de
vigilancia.

1.

Escasa identificacion de la
poblacién hacia el cuidado
de la infraestructura vy
recursos educativos que
tienen las IIEE.

Inseguridad de los equipos
y recursos por que en la
provincia ha crecido la
delincuencia.

Zona sfsmica, presencia de
vientos paracas, tsunami,
huaycos, inundaciones vy
otros fendmenos naturales,
que pueden  ocasionar
desastres y pérdida de sus
bienes.

Exposicion a la radiacién

solar al tener poca
inversién de las
autoridades en el

sombreado de sus patios.
Poca proteccién policial vy
de los servicios de
seguridad ciudadana que
brindan los Municipios.

SECTOR DE DIMENSION DE SALUD DE LA PROVINCIA DE PISCO

DISTRITOS

SECTOR

ENTIDAD
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ACTIVIDAD QUE
REALIZAN
MINSA MINSA/ Cobertura de atencion 24 horas.
MUNICIPALIDAD | Municipalidad de | Incidencias de enfermedades:
PARACAS Paracas anemia y desnutricion,
gestaciones en adolescentes
Como atencién de urgencias a
moradores como Turistas
teniendo en cuenta que paracas
es el segundo destino turistico
del Pais.
MINSA Convenio de Atencion de urgencias a
MUNICIPALIDAD atencién 24 moradores y estrategias del
horas Santa Ministerio De Salud que vigilan
Cruz. IRAS, EDAS, Embarazo

adolescente, accidentes,
Arbovirosis.

MINSA Puesto de Salud | Laguna Grande hay muchas
Laguna Grande | deficiencias en Saneamiento e
infraestructura
SAN CLEMENTE Ministerio de Ministerio: Centro | Enfermedades de gran

Poblacién con
servicios basicos
casi en su
totalidad
problematicas de
salud marcadas

Salud y EsSalud de Salud S. incidencia como: anemia,
Clemente y P.S. | desnutricién, Dengue,
Camacho y tuberculosis y caries dental en
EsSalud nifos y adultos.
SAN ANDRES Centro de Poblacion con Deficiencias en atencién de
Atencion por atencién salud por falta de educacion
MINSA coberturada por | preventiva promocional de
SIS en su gran | salud afectada de infecciones
mayoria respiratoria agudas en la
poblacion infantil.
HUANCANO MINSA Salud MINSA Infecciones respiratorias
agudas, y Deficiencias en
atencion de salud por falta de
educacion preventiva
promocional de salud.
MINSA Centro de Salud | Infecciones respiratorias.
INDEPENDENCIA | MUNICIPALIDAD Y Posta: Dos Agudas, gestaciones en
Palmas, C. de adolescentes
Toro Lat. 4 y Lat.
5, Toma de Ledn
y PS S José de
Coéndor. Minsa
TUPAC AMARU MINSA 'y Centro de Salud Incidencias de desnutricién y
INCA ESSalud TAl y Casalla tuberculosis, IRAs y EDAs,

Embarazo precoz, caries,
Dengue.
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HUMAY Centro de Salud C. de Salud IRAs, EDAs, Embarazo precoz,

Minsa Humay, P.S. Tuberculosis, Dengue

Bernales, PS Los
Paracas, P.S.
Cuchilla Vieja

MATRIZ FODA DE SALUD EN LA PROVINCIA DE PISCO.
DEBILIDADES

1.- Profesionales insuficientes de la Salud, en el Ministerio de Salud y en ES Salud.

2.- Establecimientos de salud con ambientes adecuados, pero sin profesionales especializados
para procedimientos en ayuda al diagnostico y con muy poca capacidad de resolucion que
obliga a referir al Hospital incrementando atenciones de Salud que deberian ser resueltas en
periferia.

3.- Las programaciones de citas para pacientes en los hospitales no cuentan con una estrategia
adecuada para su rapida atencién.

4.- Las infraestructuras de los centros asistenciales de la provincia no son adecuados de
acuerdo a la realidad poblacional de cada distrito.

5.- Débil estrategia de promocion y prevencion de enfermedades en la comunidad.

6.- El desabastecimiento de medicamentos e insumos en farmacias de hospitales y
establecimientos de primer nivel de atencidén, que conlleva a una mala atencion de los
pacientes.

7.- Equipos médicos de ayuda diagndstica y de intervencién obsoletos o con deterioro por el
uso constante, asi como la falta de equipos de mayor resolucion.

FORTALEZAS

1.- Contamos con profesionales capacitados y especialistas en nuestra provincia.

2.- Los hospitales estan construidos con ambientes para una mejor y mayor atencion, pero sin
el uso adecuado para lo que fue construido.

3.- Las grandes empresas que se encuentran en nuestra provincia apoyan en forma limitada
en salud.

4.- Existe constante capacitacion de profesionales de salud.
5.- Ministerio de Salud cuenta con planes de Contingencia ante cualquier eventualidad.

OPORTUNIDADES

1.- El futuro apoyo que brinden los convenios con empresas Privadas de nuestra provincia en
mejora de la Salud de los pobladores.

2.- El futuro apoyo que brinden los convenios con municipalidades distritales y provincial de
nuestra provincia en mejora de la Salud de los pobladores.

3.-Aplicacion de nuevas tecnologias en salud.

4.-Capacitacion a la poblacion en enfermedades prevenibles.
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5.- Las Actividades preventivas promocionales se trabajan en coordinacion con los diferentes
programas Ministerio de Salud y los Agentes comunitarios.

AMENAZAS

1.- El desconocimiento de la gestidon en salud publica de los funcionarios que tienen poder
decisorio en gobierno Regional en la realidad de cada Hospital y establecimiento de salud.

2.- Desconocimiento de la poblacion en los signos de alarma de enfermedades comunes.

3.- Deficiente atencién en las emergencias por aumento de dafios de salud que corresponden
atenderse en establecimientos de primer nivel de atencion (postas y centros de salud).

4.- Alta Incidencia en Desnutricién, anemia, embarazos precoces, tuberculosis simple, MDR y
XDR.

5.-Los Hospitales son Dirigidos por Profesionales que muchas veces desconocen la realidad
de salud publica de la provincia.

MATRIZ FODA

DO1 El Gobierno Regional gestiona las plazas correspondientes para los especialistas de los
Hospitales de la provincia y establecimientos de Salud.

DO2 Las infraestructuras de los hospitales de la provincia cuentan con la adecuada proyeccion
para la atencion integral de los pacientes a pesar de los escases de profesionales.

DO3 Gestionar planes en la estrategia inmediata de atencién oportuna y adecuada a los
pacientes en los primeros niveles de atencidn y descongestionandose las grandes colas en los
hospitales Referenciales y que solo se refieran a pacientes para examenes mas complejos o
especialidades especificas de acuerdo a la patologia que presentan.

DO4 Gestionar con el Gobierno Regional la construcciéon y mejora de los Centros de Salud de
los diferentes distritos no solo en la parte de infraestructura, equipos médicos como también
con personal en Salud para que descongestionar los hospitales.

DOS5 Promover y fortalecer las campafias de Salud y programas de las estrategias del MINSA.

OD5 Mejoramiento de los servicios béasicos de salud en Insumos y Medicamentos para
pacientes.

OD6 Acceso y facilidad a los pacientes a las atenciones debidamente evaluados y Referidos
de establecimientos de Salud a hospitales de mayor complejidad.

DO6.Gestionar plazas de profesionales en los hospitales para Mejoramiento de los servicios
de atencion en la Provincia Pisco.

PRIORIZACION DE PROYECTOS

N° SECTOR NOMBRE PROYECTO

1 SALUD Plan de incremento de Plazas de profesionales de salud (10 médicos)

2 SALUD Plan de mejora de la calidad diagnéstica en Hospital

3 SALUD Plan educativo de promocion y prevencion en salud

4 SALUD Plan de adquisiciones de 5 Ambulancias para establecimientos de salud de
la provincia
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SECTOR DE INFRAESTRUCTURA PARA LA PROVINCIA DE PISCO.

MATRIZ FODA
DEBILIDADES

1.- Infraestructura inadecuada en Educacion y Salud, que genera poca oportunidad de
una educacion con calidad, asimismo la salud en los centros médicos de primer nivel
debe ser repotenciada a fin de brindar una oportuna y mejor atencion a los usuarios.

2.- En el tema de TRANSPORTE a nivel de la ciudad, deber replantearse con miras a
una ciudad desarrollada, que esté preparada para multiplicar el numero de visitantes
que llegara a Pisco por temas de Turismo y por del desarrollo econdmico que se avizora
con el funcionamiento del Aeropuerto, Puerto, Panamericana Sur y tren de cercanias.

3.- En el tema de Limpieza Publica esta limitado, no se cuenta con una planta de
disposicion final de residuos soélidos.

4.- El tema Sanitario debe mejorarse puesto que en temporadas de estiaje el agua en
Pisco es insuficiente. Asimismo, el tema del alcantarillado amerita un cambio de
tecnologia que permita el tratamiento y aprovechamiento de estas aguas.

5.- El tema de TURISMO, se vera beneficiado con el nuevo sistema vial y las
posibilidades de llegar a Pisco, por via terrestre, aérea o maritima, pero es necesario
contar con un plan de desarrollo urbano y planeamiento vial que de seguridad y no se
superpongan las actividades principales de desarrollo que tiene Pisco.

FORTALEZA

1.- Los lineamientos del gobierno central a nivel de proyectos de inversion se sustentan
principalmente en reducir las brechas existentes en Salud, Educacion, Saneamiento y
Seguridad.

2.- Historia y Geografia, que hacen de Pisco una de las ciudades principales para el
turismo y estudio cientifico.

2.- El clima de Pisco es agradable sin extremos de calor o frio, con recursos naturales
adecuados como terrenos para la agricultura, un rio que nos provee de agua para el
consumo humano y la agricultura, un mar rico en especies para el consumo directo, asi
como para la industria y exportacion.

OPORTUNIDADES

1.- Se puede llegar por cualquier medio de transporte, Terrestre, Aéreo o Maritimo.
2.- La Agroexportacién esta en pleno desarrollo.
3.- La produccién de harina de pescado se mantiene.

4.- Riqueza en flora y fauna marina.
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5.- El importante recurso humano con que cuenta Pisco.
AMENAZAS

1.- Dafos que puedan generar por el cambio climatico.
2.- Conflicto sociales.

3.- Escasez de lluvias.

4.- Desastres Naturales.

5.- Deficiente Educacion, Salud,

MATRIZ FODA

D01 Potenciar la infraestructura Educativa y de Salud en alianza con el gobierno central
e instituciones privadas.

D02 Replantear el transporte dentro de la ciudad con la implementacion de
estacionamientos y con un moderno terminal terrestre.

D03 Los residuos sélidos deben ser acopiados fuera de la ciudad y deben convertirse
en materia prima para el desarrollo de industria generando puestos de trabajo.

D04 Las aguas residuales provenientes de toda la provincia, previo tratamiento debe
ser aprovechadas en la agricultura, industria o mantenimiento de parques y jardines.

D04 El Plan de Desarrollo Urbano y Planeamiento Vial de la provincia debe ser revisado
a fin de brindar mayor seguridad y garantizar que no se superpongan las vias que
utilizara transporte normal y turismo, con las vias que debe utilizar en forma exclusiva

la Industria conformada por volquetes, trailer y maquinaria pesada.

PRIORIZACION DE PROYECTOS

N° SECTOR NOMBRE PROYECTO
1 EDUCACION Mejoramiento de la Infraestructura y equipamiento de los
centros educativos de la provincia.
2 SALUD Mejoramiento de la Infraestructura y equipamiento de los
centros asistenciales del primer nivel de atencion.
3 SANEAMIENTO | Construccion de una Planta de tratamiento de aguas residuales.
4 LIMPIEZA Construccién de una planta de disposicion final y tratamiento de
PUBLICA residuos sélidos.
5 TRANSPORTE | Mejoramiento del sistema vial urbano y Construccion de unas
terminales terrestres
6 DESARROLLO | Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano y Planeamiento
URBANO Vial de Pisco.
7 CENTRO DE Construccion Parque de Diversiones (PISCOLANDIA)
ESPARCIMIENTO | extension 50 HAS
FAMILIAR
8 DESARROLLO | Construccién de la Carretera de Acceso a la Laguna Moron-
ECONOMICO Humay
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