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PLAN DE GOBIERNO  

       MARTINA MIRELLA RODRIGUEZ SOLES 

                                         PROVINCIA DE VIRU   2019-2022 

1. SITUACION ACTUAL 

 

 Sector Salud, es preocupación de esta nueva gestión brindar niveles de salud 
que estén acorde con la realidad nacional y si fuera posible con la internacional, 
de tal manera que podamos mejorar las estadísticas que conllevan a una mejor 
calidad de vida las personas en todo sus niveles. 

 Sector seguridad, nuestro objetivo como gobierno municipal provincial es 
promover acciones que conlleven a un bienestar y  una seguridad ciudadana que 
nos brinde la posibilidad de vivir en un ambiente seguro y cómodo, debiendo 
participar toda la comunidad con su municipio para lograr sus objetivos.  

 

 Sector saneamiento ambiental: 

a) Lograr un abastecimiento del servicio de agua potable al 100% de la población 
en las modalidades y con las seguridades del caso para un abastecimiento total, 
con agua de calidad a toda la población. 

b) Se implementara un alcantarillado eficiente, seguro destinado al 100% de la 
población, buscando que este servicio se brinde con calidad y eficiencia, así 
mismo se seleccionará las zonas donde se ubicarán las letrinas sanitarias que 
nos permita una mejor salubridad para la población. 

c) El servicio de limpieza pública será eficiente  y con una cobertura al 100 % de la 
población. 

En las zonas donde no puedan ingresar los vehículos convencionales se 
brindara un servicio especial a fin de establecer una cobertura al 100 % de la 
provincia. Debiendo destacar que para cubrir  dicho servicio se brindara el 
asesoramiento técnico sanitario correspondiente a fin manejar adecuadamente 
sus residuos sólidos, en los lugares en donde no se pueda ingresar el vehículo 
recolector. 

 

 Sector  vivienda,  el 100 % de la preocupación de nuestro equipo es consolidar 
las viviendas en los sectores urbanos y brindar las facilidades que le caso 
requiera para los sectores urbanos marginales. 

Debiendo destacar que nuestro equipo se compromete a ser realidad el Catastro 
de nuestra provincia, para lo cual se optimizará el servicio y se capacitarán a los 
técnicos que sean necesarios para cumplir con esta meta. 
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 Sector agrícola , por ser nuestra provincia distinguida por la implementación de 
proyectos importantes para la agricultura , se coordinara con las instituciones 
correspondientes a fin de establecer un nexo que permita contar centros de 
investigación para el desarrollo de la provincia, debiendo firmar convenios con 
las universidades que nos permitan cumplir con esta metas. 

 

 Sector transporte, la municipalidad provincial de Virú coordinará con las 
autoridades correspondientes el establecimiento de un servicio eficiente y 
deberá contar con la infraestructura necesaria para la comodidad de los 
ciudadanos. 

 

 Sector recreación y deporte, la municipalidad provincia de Virú gestionará y 
destinara los recurso necesarios para implementar un servició de creación y 
deporte eficientes y con la seguridad del caso a la comunidad viruñera. 

Así mismo la municipalidad de Virú se preocupara de la organización de eventos 
a nivel provincial, regional y nacional que permitan al viruñero participar en 
dichos eventos, para lo cual contarán con todo el apoyo de su municipalidad, la 
misma que gestionará  los recursos necesarios ante el gobierno la empresa 
privada y la cooperación internacional.  

 Sector agropecuario, la municipalidad provincial de Virú apoyará a la personas 
que están dedicados al agro y crianza de ganado, interponiendo su buenos 
oficios, para lograr el aporte técnico y económico de las instituciones nacionales 
y extranjeras, firmando convenios con las universidades a fin de darles el 
espacio que estas necesitan para brindar un asesoramiento a todos los 
agricultores y ganaderos. 

 

 Sector ambiental, la Municipalidad Provincial de Virú , promoverá el desarrollo 
de actividades que beneficien  el medio ambiente brindando su apoyo necesario 
para organizar proyectos que contribuyan a este sector , estableciendo las 
facilidades que el caso requiera para su consolidación, debiendo tener el 
compromiso de y brindar  las facilidades a los grupos y personas individuales  
que trabajen en benefició del ambiente , especialmente aquellos  que están 
promoviendo el manejo adecuado de nuestras zonas a fin de reducir el 
calentamiento global  del planeta. 

La Municipalidad de Virú se compromete a lograr un desarrollo sostenido 
con inclusión social para todos los moradores de la provincia de Virú, 
debiendo gestionar aportes nacionales y extranjeros. 

 

2. IDEARIOS (principios, objetivos, valores de la organización política) 
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       2.1   Principios: 

 Gobernabilidad democrática, como el principio fundamental que garantiza 

una gestión eficiente y transparente en pro del desarrollo de nuestros 

pueblos. 

 Ciudadanía efectiva, cumplir y hacer cumplir la aplicación real de nuestros 

derechos y deberes ciudadanos sin discriminación de ninguna índole. 

 Desarrollo humano sostenible, con inclusividad, que garantice el 

progresivo mejoramiento de la calidad del nivel de vida de nuestra población. 

 La Participación.  Que implica la presencia activa de cada vecino en la toma 

decisiones anivel municipal, conmiras decontribuir al Bien Común. En base 

a ello, la autoridad municipal debe fomentar la concertación como 

mecanismo esencial de una verdadera democracia participativa 

2.2 Objetivos 

 Desarrollar un modelo de gestión institucional basado en la planificación 

estratégica por resultados y un gobierno con calidad, eficiencia y 

transparencia. 

 Articular espacios de participación y dialogo ciudadano entre las 

instituciones, y líderes locales para la optimizar la promoción del desarrollo 

social, cultural y económico. 

 Fortalecer las capacidades de los profesionales locales para hacer efectiva 

la panificación, prevención y control de los problemas sanitarios, de 

contaminación ambiental y del crecimiento urbano, como también las 

cadenas productivas. 

 Fortalecer la educación secundaria, mediante el sistema preuniversitario. 

 Gestionar a las autoridades respectivas del centro de salud a nivel II  

2.3. Valores: 

 Identidad, por nuestra tierra, su historia, sus costumbres y tradiciones que 

nos dan un lugar especial y potencialidades diferentes en el mundo 

globalizado de hoy. 

 Justicia, en la toma de decisiones y buscando el bienestar para la mayoría. 

 Dignidad, propia de todo ser humano y respeto por sus creencias 

ideológicas, costumbres culturales y opciones políticas. 

 Respeto al estado de derecho, representado por la Constitución Política y 

el Estado Peruano, desde nuestra institucionalidad política y gestión del 

gobierno local. 

 Honestidad y transparencia, para el adecuado dialogo e información al 

ciudadano y la buena administración de los recursos públicos.  

 Solidaridad, como base para construir un mundo mejor para nuestros 

hijos. 

 La Igualdad Social.  Que es garantía de una auténtica vocación de 

servicio en el desempeño de la gestión municipal, buscando moderar las 

desigualdades sociales y asegurando la igualdad de igualdades a todo 

nivel. 

 

2.4. Principios Doctrinarios 
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 Todos por el Perú es un partido político nuevo y diferente, que busca la 
construcción de un sistema en el cual, la persona humana sea la razón, el 
principio y el fin de la organización social.  

 Nuestro partido convoca y organiza a los ciudadanos independientes del 
Perú sin distinción de credo, raza o posición social.  

 Todos por el Perú postula la vigencia del Estado de Derecho y una cultura 
de la legalidad fundada en la conciencia ciudadana de respeto y 
cumplimiento de la ley.  

 Nuestro partido propone inspirar en el ciudadano la fe para construir su 
propio destino, persiguiendo el éxito y el bienestar con su esfuerzo y talento 
propios. Aspiramos a un país en el cual se valore el mérito individual.  

 Nuestra doctrina promueve la eficacia y la transparencia en la gestión 
pública. Eficacia porque el país requiere la solución efectiva de los 
problemas nacionales y transparencia pues es indispensable recuperar la 
ética en el manejo de los asuntos públicos.  

 Nos proponemos aplicar políticas económicas sanas, basadas en 
principios económicos racionales que han probado su eficacia en las 
sociedades desarrolladas, y propugnamos una economía de mercado, como 
el mejor sistema de asignación de recursos, y en la cual las empresas deben 
competir y desarrollarse con criterios de responsabilidad social.  

 Postulamos una política fiscal, neutra y equitativa en materia tributaria y 
redistributiva en el gasto  

 Todos por el Perú propugna un Estado eficaz, transparente y promotor, al 
servicio de los ciudadanos, que cumpla con sus funciones básicas y que 
luche activamente contra la pobreza y, al mismo tiempo, que fomente la 
inversión y la generación de empleo.  

 Propugnamos la solidaridad y el apoyo a los más pobres, pero sostenemos 
que la mejor política social es la que tiene como uno de sus principales 
objetivos la generación de empleo.  

 Creemos en la descentralización y el ejercicio de la democracia a nivel local, 
promoviendo la desconcentración de la actividad productiva y la 
conformación de macroregiones.  

 Nuestras propuestas asignan un rol fundamental a la Educación, como 
componente esencial del desarrollo integral de la persona humana y como 
elemento de formación y realización de ciudadanos libres. La escuela será 
un eje privilegiado de atención.  

 Nuestro partido promueve la Ciudadanía Activa, es decir, la acción 
ciudadana creativa e innovadora en el espacio público, que otorgue poder y 
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responsabilidad a los ciudadanos para resolver problemas concretos e influir 
en las políticas públicas.  

 Todos por el Perú impulsa una incorporación exitosa del Perú al mundo 
globalizado, abriéndonos al influjo de la modernidad, el conocimiento, la 
ciencia, la tecnología y la cultura.  

 Postulamos la separación de la Iglesia y el Estado y, por ende, la diversidad 
de credos y religiones.  

 Para nosotros el consumo de drogas y el narcotráfico es incompatible con 
la esperanza de la vida peruana, socava el Estado y sus instituciones y 
atenta contra la salud de nuestra juventud. Por lo tanto, impulsaremos la 
erradicación de los cultivos ilícitos, ejecutando políticas de desarrollo que 
integren los aspectos económicos y sociales.  

 Creemos que el orden y el imperio de la ley son consustanciales al 
funcionamiento de la democracia, y que el ejercicio de la autoridad es un 
prerrequisito para un gobierno eficaz; en consecuencia, nos proponemos 
restablecer dichos principios.  

 
 

3. VISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO  

 

Al 2022 la provincia de Virú, mejorará las condiciones  de vida brindándoles a su 

población la implementación  planes de Saneamiento, con lo cual se reduciría 

enfermedades focos infecciosos, proliferación de plagas y enfermedades 

gastrointestinales, respiratorias y micóticas, etc. 

 Se reducirá el analfabetismo, contando con el apoyo de Organismos del estado 

junto con ello el apoyo de Universidades privadas y nacionales. 

Llegar a ser una  ciudad más segura, con bajo límite de inseguridad, realizando 

planes estratégicos con juntas vecinales, rondas campesinas en coordinación 

con la Policía Nacional del Perú. 

Se implementarán talleres dirigidos a las microempresas, la cuales tendrán como 

objetivo capacitar al emprendedor viruñero, teniendo como resultado mayor 

número de puestos  de trabajos.  

Se mejorara la en infraestructura públicas,  se construirán  carreteras  

estratégicas  que sirvan de acceso a los pobladores de los  lugares más alejados 

de la provincia. 

 

4. DESARROLLO DEL PLAN DE GOBIERNO  

 

En la actualidad el mundo es direccionado competitivamente, buscando siempre 

estar a la vanguardia, la gestión pública no puede ser distante  a esto ya que la 

planificación y gestión  brindará desarrollo a nuestra provincia. 



 

                              PARTIDO POLITICO TODOS POR EL PERU 

 

 
 

El presente  gobierno resaltará los valores y las buenas prácticas dirigidas 

siempre al desarrollo de la provincia, será un gobierno en el cual se brindarán 

mesas de diálogos junto con ellas obtendremos estrategias de desarrollo a corto, 

mediano y largo plazo. Priorizando siempre el desarrollo urbanos y su economía 

 

 

 
4.1. Dimensión Social   

 

            Problemas Identificados Ob    Objetivos 
Estra I    estratégicos 

Propuesta 
(              (Programa, Proyectos, actividades)  

I               Indicadores 
2022 

Deficiencia en   
educación, en los niveles 
de : inicial, primaria y 
secundaria 

Hol 

Promover una 
adecuada 
educación  

 

Coordinar el apoyo para la capacitación para los 
docentes. 

 

Reducción 
progresiva  de la 
educación 
deficiente 

Alto porcentaje  de 
deserción , en los tres  
niveles de educación : 
inicial , primaria y 
secundaria 

Implementar 
talleres 
educativos. 

Brindar talleres descentralizados, sobre la 
importancia de la educación. 
Mejor la infraestructura (caminos vecinales para 
poder intercomunicarse) 
. 

Lograr en el 
primer año un 
incremento de 
alumnos 
matriculados 
junto con ello la 
culminación del 
año escolar 

Falta de apoyo al 
mejoramiento de la 
infraestructura  educativa 
equipamiento e 
implementación 

Gestionar  
planes de 
remodelación 

Gestionar con los organismos del estado 
proyectos de infraestructura educativa. 

Mejorar  los 
ambientes  
educativos. 

Gran índice desnutrición 
infantil 
 

Firmar  
convenios 
estratégicos  

Firmar convenios con las universidades y 
empresas privadas  para destacar personal  en 
salud a los centros más alejados 
 

Reducir el nivel 
de desnutrición. 

Inseguridad ciudadana. Implementar 
talleres de 
seguridad 
ciudadana   

Especializar y profesionalizar al personal de 
serenazgo, en coordinación con las juntas 
vecinales, con asistencia profesionales en el 
campo de la Psicología, defensa personal y uso 
adecuado de armas no letales. 

Seguridad 
pública confiable 

Deficiente calidad de los 
servicios de salud. 

Implementar 
centros médicos 

Mejorar la calidad de los servicios de salud, con 
equidad y sin discriminación 

Mejor calidad de 
vida y salud. 

Falta de democracia Mesas de 
diálogos  

Se brindarán paneles de diálogos entre la 
autoridad y la ciudadanía. 

Se  estrecharán 
lasos entre la 
población y los 
funcionarios 
públicos 

Falta de terminales 
terrestres 

Terminales 
aptos para el 
ciudadano 

Se promoverá proyectos de desarrollo  de 
terminales terrestres 

Se reducirá  en 
un 60 % 
paraderos 
informales 

 

4.2. Dimensión Económica 

 

            Problemas Identificados Ob    Objetivos 
Estra I    estratégicos 

       Propuesta 
(              (Programa, Proyectos, actividades)  

I               Indicadores 
2022 
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Desempleo  Variedad de 

oficios  
Centro de capacitación técnica laboral 

. 
Mejor el estatus 
de vida del 
poblador 

Falta de productos de buena 
calidad para mercados 
nacionales y extranjeros. 

Una mejor 
calidad  de 
servicio y 
productos  

Centro de capacitación para el agricultor 
, con apoyo de entidades públicas como 
Senasa, Minagri, entre otros. 

Mejorar la venta 
de productos a 
los distintos 
mercados 

Falta de carreteras que 
ayuden al agricultor  a sacar 
su mercadería  

Tener carreteras 
en buen estado. 

Elaboración y ejecución de proyectos de 
inversión y prevención para las vías de 
comunicación. 

Mejorar e 
implementar  
vías de 
comunicación  

Bajo número de 
microempresas que  
fomentan el empleo formal  

Creación de 
microempresas 

Promover la creación de microempresas a 
través de convenios con las universidades e 
instituciones privadas y organismos del estado. 

Incremento de 
microempresas 
formales 
debidamente 
capacitadas. 

 

 
4.3. Dimensión Ambiental 

 

            Problemas Identificados Ob    Objetivos 
Estra I    estratégicos 

        Propuesta 
(              (Programa, Proyectos, actividades)  

I               Indicadores 
2022 

Deforestación  Concientizar a la 
población  

Celebrar  convenios responsables con 
instituciones públicas y privadas  en contra la 
deforestación. 

Reducción  
paulatina   
deforestación 

Falta de saneamiento 
territorial 

Ubicar lugares 
con problemas 
de  saneamiento  

Seleccionar un grupo de profesionales actos 
para establecer proyectos de saneamiento  

Incremento de 
lugares con un 
adecuado 
saneamiento. 

Falta de un vivero 
agroforestal 

Ubicación de 
áreas exclusivas  
para proyectos 
agroforestal 

Celebrar convenio con universidades Publicas 
y Privadas 

Incremento de 
nuevos  
conocimiento y 
nuevos 
mercados 

Canales de irrigación en mal 
estado 

Mejorar  los  
canales  para su 
aprovechamient
o 

 
 Mejoramiento de los canales, a través  de 

proyectos de irrigación 

Se ahorrara  de 
agua, tiempo y 
dinero. 

 

 

 

4.4. Dimensión Institucional 

 

            Problemas 

Identificados 

Ob    Objetivos 
Estra I    estratégicos 

Propuesta 
(              (Programa, Proyectos, 

actividades)  

I               
Indicadores 

2022 

Falta de 
capacitación en 
gestión de recursos 
públicos 

Servicios 
públicos con 
calidad 

Capacitación del personal y 
optimización de los recursos 

Se mejora 
eficiencia  en 
gestión de 
proyectos 
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Falta de una buena 
gestión para el 
desarrollo municipal, 
no están  haciendo 
uso  de la tecnología. 

Capacitar al 
funcionario 
público  

Capacitación del personal para 
adecuado manejo documentario y 
tecnológico 

Mejorar la 
calidad, 
eficacia, 
eficiencia de 
los servicios 
en las 
diferentes 
áreas 

Escases de   trabajo 
comunal  durante la 
ejecución de los 
proyectos. 

Tener como 
mano de obra 
a los 
moradores  

Se utilizara la mano de obra de los 
pobladores en donde se ejecute un 
proyecto. 

Se 
incrementará 
y  mejorara  
puestos 
laborales. 

 

 

 

5. Propuesta de rendición de cuentas del cumplimiento del plan   

 

 El Alcalde, Regidores y funcionarios al asumir y finalizar sus mandatos, conforme 

establece en los dispositivos legales  darán a conocer sus bienes patrimoniales.   

La población podrá saber cómo es administrada su municipalidad (sueldos de 

funcionarios, contratos, compras, etc.) a través de informes semestrales las cuales 

podrán ser brindadas por mesas informativas o internet. 

 

 

.  

 

  

Anexo   
Listado de resultados esperados relevantes en los distintos sectores 

 
Sector(1 y2) Resultados esperados(3) 

Educación . 
- Disminuir el analfabetismo. 
- Disminuir la deserción escolar. 
- Mejorar la eficiencia administrativa y la gestión. 

Salud - Incremento en afiliado en el SIS. 
- Promover   vacunación. 
- Disminuir la desnutrición en infantes. 
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Cultura - Tener un mejor acceso a los patrimonios culturales 
- El aumento de seguridad de los patrimonios culturales  

 

Recreación y 
deporte  

- El fomento de actividades recreativas  
- Descentralizar actividades recreativas 

 

 Agua Potable 
Y Saneamiento  

- Servicios básicos para la toda la población (agua y desagüé) 
- Asesoramiento técnico para los residuos  sólidos. 

Medio 
Ambiente 

- Concientizar a la población sobre el calentamiento global 
 

Infraestructura 

de  transporte 

- Mejorar la accesibilidad  
- Diminución de costos para los transportistas  

 

Equipos 

municipales 

 
- Prevención  en   Mantenimiento de los equipos y  maquinaria   

desarrollo 

económico  

- Generar puestos de trabajos ya sea  por turismo, empresas privadas o recurso 
propios. 

 
 

 

 

 

 

                                                              CONCLUSIONES 

La  Municipalidad Provincial de Virú tendrá como objetivó general, brindar una 
adecuada  y esmerada gestión pública la misma que se logrará previa evaluación 
del personal a quienes se les brindará la capacitación correspondiente para que 
cumplan dichos objetivos. 

Solicitaremos el apoyo de los organismos públicos y privados con el fin de poner 
en marcha planes de expansión, en los distintos ámbitos ya sea, salud o 
educación. 

Concluimos que una persona educada es una persona preparada que una buena 
administración es la  generación de profesionales capacitados para asumir nuevos 
retos y desafíos que tiene la gestión pública, buscando  obtener  avances 
significativo en  prosperidad a los ciudadanos de la Provincia de Virú. 

 


