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FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 

 
I. OBJETIVO 

VISION DE DESARROLLO: 

El movimiento político Frente Amplio Regional Paisanocuna aspira lograr en el futuro en el 

departamento, provincia y distrito, modernidad, seguridad y desarrollo socio económico. 

 

Al 2022, un Distrito de Amarilis, con Políticas de desarrollo y condiciones mínimas para que el 

recurso natural, físico, económico- social sea un medio de desarrollo sostenido y permita la 

mejora constante de la calidad de vida de la población expresados en infraestructura social y 

económica mejorada y con participación social activa permanente que fortalezca la 

Gobernabilidad y la democracia. 

 

II. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE 

GOBIERNO 

1. 1. Los Planes de Gobierno deben tener en cuenta el marco supranacional (acuerdos internacionales 

suscritos por el país), constitucional y legal vigente y enmarcarse en las políticas de Estado del Acuerdo 

Nacional y la Agenda 2030. 

2. 2. Los Planes de Gobierno deben articularse con los lineamientos, políticas y planes nacionales (Plan 

Estratégico de Desarrollo Nacional), el Marco Macroeconómico Multianual, planes regionales y locales 

(Planes de Desarrollo Concertado), teniendo en cuenta lo relacionado con los derechos humanos y lucha 

contra la pobreza, propuestas del Presupuesto Participativo, entre otros. 

3. 3. Los Planes de Gobierno deben formularse bajo los enfoques de derechos humanos, género, 

interculturalidad, intergeneracional, entre otros enfoques. 

4. 4. Los Planes de Gobierno deben considerar los ejes establecidos por el Plan Bicentenario (Plan 

Estratégico de Desarrollo Nacional): 

o                                   Eje 1 – Derechos fundamentales y dignidad de las personas. 

o                                   Eje 2 - Oportunidades y acceso a los servicios. 

o                                   Eje 3 – Estado y gobernabilidad. 

o                                   Eje 4 – Economía, competitividad y empleo. 

o                                   Eje 5 – Desarrollo regional e infraestructura. 

o                                   Eje 6 – Recursos naturales y ambiente. 

5. 5. Es prioritario tener en cuenta las competencias que corresponden a cada nivel de gobierno. 

6.  

III- RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO 

➢ En la primera columna, se resumen los problemas identificados y priorizados en el Plan de Gobierno. 
En la segunda columna, deben colocarse aquellos que tengan vinculación con los Objetivos 
Estratégicos del Plan de Gobierno con que se procura dar solución a los problemas identificados. En 
la tercera columna, se consignan las metas, que son la expresión cuantitativa del logro de dichos 
objetivos. 

 

➢ Esta información puede ser difundida en la página Web de VOTOINFORMADO del Jurado Nacional 
de Elecciones, de las organizaciones políticas u otros canales para conocimiento de la población. 

 

1.-Dimensión Social 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

1. Educación: Bajo nivel de 

aprendizaje de los estudiantes 

en la escuela publica 

Mejorar los niveles de aprendizaje 

de los estudiantes en la escuela 

publica a nivel del distrito 

Instituciones Educativas de 

Educación Inicial, primaria 

y secundaria atendidas. 

2. Salud: Insatisfacción en la 

atención de salud al poblador 

amarilense. 

Garantizar la atención de salud, a 

precios al alcance del poblador 

Garantizar la atención de 

salud, implementación de 

centros municipales de 

atención primaria, 
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Implementación de 

hospitales populares. 

3. Agua y Saneamiento: Alto 

porcentaje de viviendas en 

zonas urbanas y rurales sin 

agua y desagüe 

Incrementar la dotación de agua 

segura y desagüe con red pública en 

las viviendas de las zonas urbanas y 

rurales 

100% con servicios de agua 

y desagüe 

4. Seguridad Ciudadana: 

Incremento de la inseguridad 

ciudadana 

Asegurar y mejorar la participación 

social en seguridad ciudadana, 

inseguridad por acciones del 

hombre y por riesgos de la 

naturaleza. 

Fortalecimiento de políticas 

de seguridad ciudadana, con 

juntas vecinales 

organizadas, y población 

con conocimiento de las 

zonas de riesgo. 

5. Trabajo y Promoción de 

Empleo: Falta de 

oportunidades de trabajo al 

poblador amarilense, debido al 

desconocimiento del potencial 

humano que cuenta el distrito. 

Incorporar a los jóvenes en la 

actividad laboral, con programas 

habilitadores, de capacitación y de 

promoción  

Empleo digno, productivo y 

competitivo. 

2.-Dimensión Económica 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico  

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

1. Agricultura: Deficiente 

zonificación y deficiente 

calidad, cantidad de productos 

Eficiente zonificación de áreas de 

reservas turísticas, productivas y 

agroindustriales. Mejorar los 

niveles de calidad y cantidad de la 

producción agrícola. 

Zonificación económica y 

social, 100% de terrenos 

mejorados, 100% de 

terrenos titulados. 

2. Industria y Comercio:  

Deficiente transformación de 

la producción amarilense. 

Mejorar los niveles de ingreso de 

los agricultores y comerciantes del 

distrito. 

Implementación de centros 

de acopio y plantas 

procesadora de productos.  

3. Turismo: Falta de promoción 

del recurso turístico 

Promover el recurso turistico, 

mediante la puesta en valor de las 

zonas arquelogicas, naturales e 

históricas. 

Turismo vivencial con 

accesibilidad y seguridad 

para los visitantes 

4. Transporte Urbano: 

Congestión y caos vehicular 

Promover la inversión privada para 

la construcción de centros 

comerciales en Lugares 

Estratégicos como la Esperanza, 

Llicua, Colpa Alta, para que el 

movimiento en este rubro no se 

concentre en lugares céntricos y 

generen congestión y caos en el 

transporte, estos centros 

comerciales tienen que ofrecer 

bienes y servicios múltiples para 

descongestionar la ciudad. 

Ciudadanos con vida con 

comodidad y seguridad, 

reordenamiento vehicular, 

paraderos oficiales, 

asistencia técnica en 

transportes de pasajeros y de 

carga dentro de nuestro 

distrito. 

3.-Dimensión Ambiental 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

1. Política Ambiental y Uso 

Sostenido de los Recursos: 

deficiente política ambiental, 

Formular e implementar políticas 

ambientales 

Proyecto de zonificación 

Económica y Ecológica, 

consejo distrital del 
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sobre el uso de los recursos 

naturales. 

ambiente, consejos locales 

distritales, programa 

curricular con contenidos 

ambientales. 

2. Deficiencia en el recojo y 

tratamiento de los residuos 

solidos 

Implementar un sistema de 

tratamiento de Residuos Sólidos. 

Recojo y tratamiento de 

Residuos Sólidos, con 

vehículos e indumentaria 

adecuada, construcción de 

una planta de tratamiento de 

residuos sólidos. 

4.-Dimensión Institucional 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

1. Instituciones Públicas y 

Privada: Falta de compromiso 

y participación de las 

entidades públicas y privadas 

Fortalecer la participación de la 

instituciones públicas y privadas en 

la gestión municipal y en desarrollo 

del distrito. 

Participación de las 

instituciones publicas y 

privadas en el desarrollo del 

distrito 

2. Organizaciones Sociales de 

Base: Debilitada organización 

social y estatal del distrito 

Fortalecer las organizaciones 

sociales y estatales 

Restructuración de la 

gestión del Gobierno Local 

con equipamiento, 

Capacitación y Asistencia 

Técnica, 100% de 

comunidades e instituciones 

públicas organizadas y 

formalizadas 

 
 

 
 
 


