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MOVIMIENTO REGIONAL
INKA PACHAKUTEQ

I IDEARIO POLITICO
MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ

El MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ, surge como esencia del
profundo amor a lo auténticamente nuestro y una cincuentenaria
preocupacion por el bienestar y grandeza de nuestro pueblo y el Peru.

Tiene como antecedentes: Ia fundacion de “Unidad Cusquenista” (UNCU), Abril
de 1985, que se convierte en “Unidn Regional Inka™ (UN REY), Agosto del 1987,
con caracteristicas de Movimiento Regional Integracionista, desde donde se
impulsa la “Lista Independiente Pachakuteq” (Ml PACHA), Setiembre, de 1994,
ganando con ella las elecciones municipales del ano 1995.

Nuestros sentimientos y la filantropia del Dr. Raul Salizar Saico, se materializan en
obras y hechos concretos, entre los mdas importantes; el Monumento Litico a
“Clorinda Matto de Turner”, en el Distrito de Qoya, Agosto de 1988, el “*Complejo
Monumental al Gran Inka Pachakuteq”, en la Margen Derecha del Rio Watanay,
Dic. de 1988, el gobierno municipal de la Provincia del Cusco (1996 —1998), con
grandes realizaciones y desplegdndose, sacrificio, capacidad, honestidad vy
honradez poco comprendidos y hasta casi inconcebibles. Esta modesta
tfrayectoria de entrega, creemos que son suficientes para aspirar a consolidar el
Partido del Cusco, para el Cusco vy los pueblos del Pery, el “PARTIDO POLITICO
INKA PACHAKUTEQ”

FILOSOFIA DEL MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ:

Hemos sintetizado dos corrientes, auténticamente nuestras, que agrupan los
conocimientos, las normas éticas y morales que reglaron la vida de nuestros
ancestros. Ellos son: EIl REALISMO y el SUPERNATURALISMO.

DOCTRINA DEL MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ:
Hace suya la Doctrina INKASICA.
¢ Qué es el MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ?

Es un Movimiento con filosofia, doctrina y principios auténticamente propios,
nacidos en el *Ombligo del mundo”, el Cusco. Pretende ser una nueva opciéon
en el campo politico.

¢Donde se ubica el MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ?

En el campo politico tradicional, no estd en la izquierda, la derecha, ni el centro.
Es otra doctrina, difiere sustancialmente del Marxismo, del Social — Cristianismo
y de la Social Democracia. La Doctrina Inkdsica es profundamente humanista,
conciliadora del pensamiento Humano, con sabia y solidaria politica
econémica.
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MOVIMIENTO REGIONAL

,,Que diferencia al MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ de los demads
grupos politicos del mundo?

Su Filosofia y Doctrina, Su politica econdmica, que es la CREACION vy la
PRODUCCION. Su forma de gobierno que es MAGISTERIAL. Todos los partidos del
mundo, sdlo consideran al Hombre como el motivo de su existencia, nosotros, al
Hombre intimamente ligada a la Naturaleza. Es doctrina en nuestro Partido el
amor y reconocimiento a Wiracocha, al padre Sol y sobre todo ala madre Tierra.

PRINCIPIOS DEL MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ:

» La Naturaleza y el Hombre son el principio y fin de nuestro ideal y que
hacer politico.

> Nuestra bandera es la JUSTICIA SOCIAL y la auténtica democracia
politica, social y econdmica, al servicio de nuestros pueblos y su progreso.

» Somos integramente PLURALISTAS y deseamos el bienestar de todos
nuestros hermanos de la Region Cusco y de los pueblos del Pery

» Nuestro objetivo es el destierro del hambre y la miseria, priorizando
porque todos tengan TRABAJO, salud, educacion, vivienda, recreacion.
En el MOVIMIENTO REGIONAL INKA PACHAKUTEQ, el frabajo, es creativo,
productivo y no es un valor, es un principio.

» Lucharemos por la DESCENTRALIZACION, en todos sus aspectos, siendo
nuestra meta la FEDERALIZACION del PERU.

» Garantizamos un Gobierno Regional, Gobiernos Municipales provinciales
y Distritales, trasparentes, honestos y con mucha racionalidad en el gasto
con el compromiso de asumir la problemdtica social regional

» Combatiremos el CONFORMISMO, la INDOLENCIA, el PESIMISMO v la
DERROTA.

» No permitremos la DEMAGOGIA, FALSAS PROMESAS vy las FALSAS
ESPERANZAS, especialmente las “politico partidarias”.

Practicamos:

Ama llulla (No mentir)

Ama suwa (No robar)

Ama g'ella (Ni ser ocioso) El respeto por la vida, el amor a la naturaleza y la
cultura. Con una filosofia de vida simple:

Allinta munay (quiere bien)

Allinta yachay (aprende bien)

Allinta ruway (hazlo bien)
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]
Marco Normativo

e Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo (Ley N° 29158)

e Decreto Legislativo N° 1088

e Reglamento que regula las Politicas Nacionales (D.S. N° 029-2018-PCM y
su modificatoria)

e Politica General del Gobierno al 2021 (D.S. N° 056-2018-PCM)

e Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD - Directiva para la Actualizacion del
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

e Resolucidon N° 0082-2018-JNE — Regla sobre inscripcidon de listas de
candidatos para (PEM)

Il VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Coya es un distrito ejemplo de la provincia de Calca, con una economia
competitiva y sostenible a nivel regional, basado en la produccion
agropecuaria, el comercio y los servicios, en el marco de la globalizacién.

Tiene una rica cultura y costumbre que la califica dentro de la regién como la
pionera (capital folklorica de la region del Cusco).

Posee una poblacidon con aceptables niveles de vida en cuanto a nutricion,
salud, educacion, empleo y participacion ciudadana; y con solidos valores
civicos, que revalora y consolida su identidad cultural, dentro de una
concepciéon universal de desarrollo.

Constituye un territorio acondicionado y articulado a la ciudad del Cusco y a
los principales sitios arqueoldgicos del valle sagrado de los Incas, con un
desarrollo urbano planificado, servicios publicos y seguridad adecuado; y con
un proceso sostenido de proteccidn ambiental, asi como de prevencion de
desastres.

Su autoridad promueve una gestion eficaz y concertada del desarrollo local,
con participacion de las instituciones publicas y privadas, agentes econdmicos
y las organizaciones de la sociedad civil.
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MOVIMIENTO REGIONAL
INKA PACHAKUTEQ

. SINTESIS DE PLAN DE GOBIERNO
DISTRITO DE COYA
Aspectos Generales

El distrito de Coya es uno de los 8 distritos de la provincia de Calca en el
departamento de Cusco, bajo la administracion del Gobierno Regional del
Cusco, fue creado el 11 de setiembre de 1951, mediante Ley N° 11609. Cuenta
con una extension de 70.46 km2y se encuentra a una alfitud de 2959 msnm.

Limites

POR EL NORTE

Limita con los distritos de Lamay y Calca de la provincia de Calca.
POR EL ESTE

Limita con el distrito de Pisac de la provincia de Calca

POR EL SUR

Limita con el distrito de Taray de la provincia de Calca

POR EL OESTE

Limita con la provincia de Paucartambo

Ubicacion Geogrdfica
Altitud Coordenadas Geogrdficas
(msnm) Latitud Sur Longitud Oeste
2973 13°23'12.12" 71°54" 421"

Mapa N° 01 Ubicacién politica administrativa

Fuente: Equipo Técnico (INEl limites referenciales)
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LEYENDA
CENTRO POBLADO
PROVINCIA CALCA

8610000
N

=

DIMENSION SOCIAL

DIAGNOSTICO
POBLACION

La poblacion es uno de los principales componentes del territorio, este se agrupa
y se distribuye en centros poblados. Conocer la ubicacién y tamano de cada
uno de estos es primordial para el andlisis que se pretende. De acuerdo a los
resultados del censo de poblaciéon y vivienda INEl del 2007, en el distrito de coya
se tiene una poblacién de 3705 habitantes y una poblacién proyectada al 2017
de 4026 habitantes y a nivel de cada centro poblado se tiene las siguientes

poblaciones:

CENTROS ALTITUD POBLACION INEI | CATEGORIA
POBLADOS (msnm) 2007

COYA 2973 1266 PUEBLO
SIHUA 3887 414 CASERIO
QUENCO 3900 315 CASERIO
MACAY 2964 287 CASERIO
PAULLO CHICO 3000 167 CASERIO
PATABAMBA 3855 677 CASERIO
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PAULLO GRANDE | 3000

120

OTROS

QUILLHUAY 3478

155

CASERIO

Fuente: Equipo Técnico (INEIl - 2007)

SALUD

En el distrito de Coya de la provincia de Calca se cuenta con 2 establecimientos
de salud en funcionamiento de los cuales uno cuenta con una categoria I-2 y
el segundo sin categorizacion, en relacién a la afiliacién al seguro de salud se

tfiene una brecha del 26.6%.

Por ofro lado, el porcentaje de ninos menores de 5 anos con desnutricion
cronica en el distrito es del 22% al 2017, de acuerdo a la fuente del SIEN-INS

(Distrital)

Cuadro N° 01 Dio% nostico sector salud - |
FUNCION SALUD

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, SEGUN CONDICION DE FUNCIONAMIENTO, 2017
Condiciéon Categoria Total
CIERRE TEMPORAL -4 0
11 0
1-2 1
-3 0
-4 0
- 0
EN FUNCIONAMIENTO n-2 0
I-E 0
n- 0
mn-2 0
- 0
Sin Categoria 1
Total 2
-1 0
1-2 0
INOPERATIVO -3 0
- 0
Total [\
RESTRICCION DE SERVICIOS 1I-E 0
TOTAL 2
Informacion actizizada segin fuene publicads e 05 de Abel de 2016
Fusrte: Registo Nacional de Insfhuciones Prestadoras de Senvicios de Salud (RENIPRESS), Supsriniendencia Nacional de Sahud (Susabud). Ministerio de Sahud (MINSA)
P " . P

ACCESO AL SEGURO DE SALUD

Seguro de

Salua Total Proporcion 15T 12
Essalud 162 5.0% 26.6%
FFAA PNP 15 0.5%

Seguro

privado ° 0.3%
sis 2189 67.6%
otro 2 0.1%
No tiene 862 26.6%

Informacion concemiente al 2013
Fuenie: Sistema de Focaizacién de Hogares (SISFOH). Inséiuto Nacional de Estadistoa ¢ Inrmisca (INE)
Nota: Mazameri y Pangoa fercn tomados como un oroblemas lmiokes a on de

Ia informacion

Acceso al seguro de salud
%
= Essalud
u FFAA PNP
Seguro privado
mSIS
u Otro

= No tiene

Fuente: SISFOH, 2013
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Cuadro N° 02 Diagnostico sector salud - I

NINOS AFILIADOS AL SISTEMA INTEGRADO DE SALUD (SIS)
L0 20L%, 2015 2016 20405 INDICADORES DENINOS MENORES DE
Menores de 1 ano 1 ANO (%)
Afiliados al SIS M 51 22 27 100 100
Afiliados al SIS (%) 100 100 100 100 %
Con Suplemento de micronutrientes de acuerdo con 80
su edad 2 8 . o 70
% Con Suplemento de micronutrientes de 60
Con atenciones de CRED de acuerdo con su edad 1 12 13 15 30
% Con atenciones de CRED de acuerdo con su 2 2 s 56II' o
edad 0 .
Gon vacuna Neumococo 3 20 12 21 2014 2016
% Con vacuna Neumacoco 7 39 55 w22 || =enesasse
@% Con Suplemento de micronutrientes de acuerda con su edad
Con vacuna Rotavirus 3 0 12 z % Con atenciones de CRED da acusrdo con su adad
% Gon vacuna Rotavirus T 39 55 TSII' W% Con criterios FED (5 criterios)
Con criterios FED (5 criterios) 0 7 9 6 1% Gonvacuna Neumacoco
% Gon criterios FED (5 criterios) 0 14 a1 22] 7 | [ Fuente: REDinforma, MIDIS
Ninos 2014 2015 2016 2017 Brecha -
— INDICADORES DE NINOS MENORES DE
Menores de 3 anos 3 ANOS (%)
Afiliados al SIS 125 139 114 100 0 o 0 .
Afiliados al SIS (%) 100 100 100 100 o
Con Suplemento de micronutrientes de 25 42 47 52 80 66
acuerdo con su edad
% Con Suplemento de micronutrientes de 20 30 41 52 e
acuerdo con su edad -
Con atenciones de CRED de acuerdo con su 26 25 19 3
edad 20
% Con atenciones de CRED de acuerdo 21 18 17 31 R
con su edad N
Con vacuna Neumococo 7 30 45 66
% Con vacuna Neumococo 6 22 39 66
Con vacuna Rotavirus 5 22 28 47
% Con vacuna Rotavirus 4 16 25 a7[_ss |
% Con vacuna Neumococo
Con criterios FED (5 criterios) 0 7 13 16 - e
Fuente: REDinforma, MIDIS
% Con _criterios FED (5 criterios) 0 5 11 16[ 84 |
Nifios 2014 2015 2016 2017 Brecha INDICADORES DE NINOS MENORES DE
Menores de 5 anos 5ANOS(%)
Afiliados al SIS 125 139 119 102 100 100 100
Afiliados al SIS (%) 100 100 100 100
Con Suplemento de micronutrientes de 25 42 47 52 .
acuerdo con su edad
% Con Suplemento de micronutrientes de 20 30 40 59 n =
acuerdo con su edad 2022 mu 2
S::datenclonesde CRED de acuerdo con su 28 25 19 3 %@ 6 § H
% Con atenciones de CRED de acuerdo = -

22 18 16 30 2014 2015 2016 2017
con su edad - o e -
Con vacuna Neumococo 8 30 45 67
% Con vacuna Neumococo 6 22 38 GG
Con vacuna Rotavirus 5 22 28 47
% Con vacuna Rotavirus 4 16 24 46
Con criterios FED (5 criterios) 0 7 13 16 Fuente: REDinforma, MIDIS
% Con criterios FED (5 criterios) 0 5 11 16| 84
La informaciin acuakzada  la 1] mayo de 2010
Fuzntz: cubo SIS-Infames, Reposiorio REDinforma, Ministerio de Desamollo ¢ Inchusion Social (MIDIS).

Eriace: hapi/isdy midis.gob pelrednbormalgenerslicubos aspx Tn=a25 0 TWPQD+e5Q+ 5SmghlA==#n-back-buson
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EDUCACION

El distrito de Coya cuenta con 16 Instituciones Educativas, de las cuales las 16
son publicas de gestidon directa, 04 de nivel primario, 2 de nivel secundario, 5
iniciales y jardines y é iniciales programa no escolarizado.

En el sector primario la mayor brecha de matriculados en la Educaciéon Basica
Regular la presenta los ninos de 07 anos la cual es del 68%.

Cuadro N° 03 Diagnostico sector educacion - |

Pablica de Pablica de

gestion gestion Privada TOTAL

directa privada
Instituciones Educativas (I.E.) 16 ) L) 16
Locales Escolares* 10 ] 0 10

Informacn o 2017 scuahzada 8 30 marzo oe 2018
Fuente: Padrn de Ingfiuciones Educafivas y Programas (PADRON). Eviadistica de la Calidad Educaiiva (ESCALE). Minisierio de Educacién (MINEDU).

. focales escolares codFicados en el padrin, exisien IE con locales sin codiicacion
Enlace: npi/jescaie minesl goo 6 L ibvary ¢
Noia: S¢ considera los centos educaivos y locales de servicios de educaciin basica regular, especiaizada, afemaliva, para adulios, &  educacion superior

INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR PROGRAMAS

I.E. SEGUN GESTION Y DEPENDENCIA DEL SERVICIO EDUCATIVO, 2017 ACTIVOS, SEGUN DEPENDENCIA*, 2017

Pablicade Pablica de
Gestion Dependencia® LLE. Programas educatives gestion gestion Privada
directa privada
Municipalidad 0 Primaria a 0
Otro sector publico (FF.AA.) 0 Secundaria 2 0 o
Puablica de gestion directa Sector Educacion 16 Basica alternativa - o 0 0
avanzado
B.alternativa- inicial e
Sub total 16 intermedio o o 0
- . N Convenio con Sector Educacion 0 Basica especial 0 0 0
Puablica de gestion privada - -
Sub total 0 Basica especial - inicial 0 0 0
Asociacion civil ( Inst.Benfica) 0 Basica especial - primaria ] 0 0
Comunidad 0 Inicial - cuna [] 0 0
Comunidad o asc. religiosa 0 Inicial - cuna - jardin 0 0 0
Privada Cooperative 0 Inicial - jardin 5 0 0
) Inicial - prog. no
E Fiscalizad
meresa (Fiscalizado) ° escolarizado 6 0 o
Particular 0 Superior artistica ] - 0
Sub total L] Superior pedagogica ] 0 0
Total de I.E. 16 Superior tecnologica o 1] 0
nformacién de 2017 achiaiizasa 30 marzo g 2018 Técnico productiva [] 0 0
* Dependencia o enbdad que gesfona la insfiucion educaliva Total 17 ) 0o
Fuente: Padron de InsSiuciones Educalivas y Programas (PADRON). Esiadisica de la Cabidad Educafiva (ESCALE). Ministerio de Educacin (MINEDU). Informacion de 2017 acualizada al 30 marzo de 2018
Enlace: hep:/jescaie minedu oo, i it eary._ *Dependencia 0 enSdad que GeSona 13 MSTNCicn educatva

Fuente: Padrin de Insfiuciones Educafivas y Programas (PADRON). Estadistica de Ia Caiidad Educafva (ESCALE).
Ministerio de Educacion (WINEDU).
Enlace: hip:/fescale. mined.gob. o _ibrary.

I.E. POR CARGA DE DOCENCIA EN EDUCACION PRIMARIA, SEGUN GESTION Y DEPENDENCIA*, 2017

Gestion Entidad de dependencia P“:;:“m";'!‘:'; P;’;:I’l‘:;::;'; Unidocente No aplica| Total
Sector Educacion 2 2 0/
Publica de gestion directa Municipalidad ('] o o 0 a
Otro sector publico (FF.AA.)
0 0 0 0
Pablica de gestion privada Convenio con sector educacion o o 0 0 i)
Asociacién civil / Inst. benéfica 0 0 o 0
Comunidad 0 o 0 0
Privada ©C o asoc. religiosa 0 0 0 0 °
Gooperativo 1] o o 0
Empresa (fiscalizado) 0 0 o 0
Particular 0 0 0 0
Totales 2 2 o

Informacién de 2017 aciaizada al 30 marzo de 2018
* Se refiere l raio docente | seccidn en la educacion primaria para el afos 2017
Fuente: Padron de Instiuciones Educafivas y Programas [PADRON). Estadistca de |2 Calidad Educaiva (ESCALE). Mnisterio de Educaciin (MINEDU).

Enlace: npi/jescaie. minesl goo 6 U ibrery
MATRICULADOS EN educacién BASICO REGULAR, SEGUN EDADES, 2017
Total de - Brecha de
- - Poblacién
Nivel educativo Edad 1° 2° 3° 4° 5° 6° o ,c acceso a
EBR (%) **
06 60 0 o ] 0 63 4.8
o7 0 15 o o 0 47 68.1
og o 21 31 ] 0 54 3.7
09 0 0 17 33 1 56 8.9
10 o 0 3 28 35 68 -
PRIMARIA 11 0 0 1 0 24 61 11.5
12 o 0 o ] 1 15 16
13-14 0 0 o 1} 3 9 12
15-16 o 0 o 0 3 7 10
17-18 0 0 0 o 0 2 2
19a24 o 0 o 0 0 0 o

Tiormacin o 2017 acuai2aa 3 doembre oe 2017
* Poblacion idensicada con DN, 2017, RENIEC
- 2 poblacid

9 s Educacién Basica Regular acorde 2 su sdad
Fusnie: Genso Escolar 2017 Ministerio de Educacin (MINEDU). Regisio Nacional d Idenficacion y Estado Givil (RENIEC)
Enlace1: hip: /fescale. minedu.gob. - W brary_C

Enlace2: hep:/fportsh Detos
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)
La mayor brecha en acceso de matriculados a la (EBR) en el nivel secundario es
superior en las edades de 15y 16 que son 22.2% vy 27% respectivamente.

En relacion a los indicadores de resultado se tiene los siguientes resultados all
2016.

> En segundo grado de primaria en compresion lectora se tiene una
brecha de 55.8%, porlo cual solo el 44.2% de los ninos comprenden lo que
leen.

> Ensegundo grado de primaria en ldgico matemdtico se tiene una brecha
de 50%, por lo cual solo el 50% de los ninos tienen nivel satisfactorio.

> En cuarto grado de primaria en compresion lectora se tiene una brecha
de 90.1%, por lo cual solo el 9.9% de los ninos comprenden lo que leen lo
cual es alarmante en el distrito.

» En cuarto grado de primaria en légico matemdtico se tiene una brecha
de 88.5%, porlo cual solo el 11.5% de los ninos tienen nivel satisfactorio en
l6gico matemdtico.

> En segundo grado de secundaria en compresion lectora se tiene una
brecha de 98.6%, por lo cual solo el 1.4% de los ninos comprenden o que
leen lo cual es alarmante en el distrito.

> En segundo grado de secundaria en légico matemdtico se tiene una
brecha de 98.6%, por lo cual solo el 1.4% de los ninos fienen nivel
satisfactorio en Idgico matemdatico.

En relacion a los indicadores de brechas de productos de los locales escolares
publicos se tiene las siguientes brechas:

» Locales escolares en buen estado 0% teniendo una brecha de 100%, por
lo cual en nuestro distrito aun no contamos con condiciones éptimas para
que nuestros estudiantes puedan contar con locales escolares
apropiados. (se detallan en el cuadro N° 04)
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Cuadro N° 04 Diagnostico sector educacion - I

Pablica de Pablica de
gestion gestion Privada TOTAL

directa privada
Instituciones Educativas (I.E.) 16 L) L) 16
Locales Escolares* 10 [] 10

Wnformacin o 2017 scuahzada 8 30 marzo o¢ 2018

Fuenie: Padrin de Inssiuciones Educaivas y Programas (PADRON). Estadisica de la Cadad Educaiva (ESCALE). Minisissio de Edcacion (MINEDU).

. &l padrin, existen IE con locales sin codficacion
Enlace: hip:/iescale. minedu gob. Jdocument_fibrary e
Noiz: ¥ &

1.E. SEGUN GESTION Y DEPENDENCIA DEL SERVICIO EDUCATIVO, 2017

Gestion Dependencia® LLE.
o
Otro sector publico (FF.AA.) o
Puablica de gestion directa Sector Educacion 16
Sub total 16
o L Convenio con Sector Educacion o
Puablica de gestién privada
Sub total o
Asociacion civil ( Inst.Benfica) ]
Gomunidad o
Comunidad o asc. religiosa [
Privada Cooperativo 0
Empresa (Fiscalizado) [
Particular o
Sub total o
Total de L.E. 16

inbormacién de 2017 actizkzada al 30 marzo de 2013

* Dependencia o enidad que gesfona la insitucion educaliva

Fusnte: Padrin de inssiuciones Educafuas y ON)
Enlace: hep:/iescaie minedu gob. fdocument Jbrary

). Ministerio de Educacion (MINEDU).

‘sematva, para #dios, Bonico producivos I HUCECIN SupeTor NG universiana

INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR PROGRAMAS
ACTIVOS, SEGUN DEPENDENCIA®, 2017

Pablicade Pablica de

gestion  gestion
directa  privada

Programas educativos Privada

Secundaria 2 o o
Basica alternativa -
avanzado
B.alternativa- inicial e
intermedio

Basica especial
Basica especial

inicial
Basica especial - primaria
Inicial - cuna

I- cuna - jardin

m oo o0 o
oo oloje oo o
oo olole o e

I-jardin
Inicial - prog. no
escolarizado
Superior artistica

=]

Superior pedagogica
Superior tecnologica

Técnico productiva

Njo o oo @
Qo o0
oo ololele

Total 1

Inkormecion de 2017 ackializads al 30 marzo de 2018
*Dependencia o ensdad que gestona s instucién educaiva

Fuente: Padrin de Inssiuciones Educafvas y Programas (PADRON). Estatisica de la Calidad Educaiva (ESCALE).

Ministerio e Education (MINEDU).
Enlaoe: hip:/fescale.minedu gob pelueel-/document_Jirary_display/GMv view/$53381

I.E. POR CARGA DE DOCENCIA EN EDUCACION PRIMARIA, SEGUN GESTION Y DEPENDENCIA*, 2017

L - Polid 1{ Polid 1{ _ -
Gestion Entidad de i olidocente  Polidocente i ocente No aplica| Total
p Multigrado
- _ Municipalidad o o ] 0
Puablica de gestion directa 4
Otro sector publico (FF.AA.)
o 1] o 0
Pablica de gestion privada Convenio con sector educacion o 1] o 0 (1]
Asociacion civil/ Inst. benéfica 0 0 0 of
Comunidad o 1] o 0
Privada CC o asoc. religiosa 0 0 0 0| 0
Cooperativo ] o o of
Empresa (fiscalizado) 0 0 o of
Particular o 1] o 0
Totales 2 2 o
Informacion de 2017 acluaizada a 30 marzo de 2018
© Se rebere ol o docente/ seccin e I educacidn e poon
Fuente: Padrin de InsSiuciones Educaiivas y ON). E). Ministerio de Educacion (MINEDU).

Enlace: hep:/lescaie Tined gob. gocument Rbrary.

MATRICULADOS EN educacién BASICO REGULAR, SEGUN EDADES, 2017

Total Brecha de
Nivel educativo Edad 1° 2° 3° 4° 5° 6° matriculado acceso a
s EBR (%) ™
06 60 0 0 0 0
o7 0 15 [ 0 [
og 0 21 a1 0 0
09 0 [ 17 33 1
10 0 0 3 28 ES
PRIMARIA 11 0 0 4 0 24
12 0 0 0 0 1
13-14 0 o o o 3
15-16 0 0 0 0 3
17-18 0 0 [ 0 0
19a24 0 0 0 0 0

Trmacan 08 2017 acua2a03 3 DGembre 08 2017
* Poblacion idensicada con DN, 2017. RENIEC
- . 12 potlaci

2 Educacién Basica Regular acorde 2 su edad.

Fuente: Censo Escolar 2017, Ministerio 62 Educacion (WINEDU). Registo Nacional 2 Idensicacidn y Estaso Civil (RENIEC)
Enlace: hip: fescale minedu gob pelueel-document brary_display/GhvTiviewi 4028083

EnlaceZ:
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Cuadro N° 05 Diagnostico sector educacion - i

MATRICULADOS EN educaciéon BASICO REGULAR, SEGUN EDADES, 2017

Total de Brecha de
Nivel educativo Edad 1° 2° 3° 4°
EBR (%) **
09-11 22 0 0 0
12 36 26 o 0 0 62 74 16.2
13 ) 24 27 0 0 60 70 14.3
14 5 12 35 22 1 75 76 1.3
15 2 4 4 28 18 56 72 22.2
16 0 4 7 15 20 46 63 27.0
SECUNDARIA
17 1 1 o 2 20 24
18 0 2 1 1 2 24
19-20 0 0 3 0 0 3
21-22 o ) o 0 0 0
23-24 o ) o 0 0 0
25-29 o ) o 0 0 0
30a45 o 0 o 0 0 [
Informacién de 2017 actualizada a diciembre de 2017
* Poblacion idenfiicada con DNI, 2017. RENIEC
- ina 2 Educacién Bsica Regular aconds 2 u edad
Fuents: Censo Escolar 2017. Ministerio de Educacion (MINEDU). Registo Nacional de kiensiicacion y Estado Civl (RENIEC)
Enlace!: hip:/fescale minedu.gob. i W ibrary_c
Enlace?: i Diatos
INDICADORES DE RESULTA|
- A Previo al e En g 5
Nivel Curso Unidad - En inicio Satisfactorio
proceso a a o
Namero de
Ccllnprtenslon estidiantos - a 25 23 =
L eotora Porcentaje (%) 7.7 48.1 44.2
Segundo grado de primaria
i Namero de ) " 15 26
t"g '::’ estudiantes 50.0
matematice oo centaje (%) 21.15 28.85 50.00
Namero de
c"'l""’t""s'o" estudiantes 24 10 12 6 90.1
S eotora Porcentaje (%) 38.9 31.5 19.8 9.9
Cuarto grado de primaria N
i mero de 17 23 14 7
t"g '::’ estudiantes 88.5
matematico oo entaje (%) 27.3 38.0 23.2 11.5
Namero de
33 31 14 1
Comprension  estudiantes 98.6
. Porcentaje (%) 43.4 411 14.2 1.4
Segundo grado de secundaria
Loat Nomero de 20 23 12 1
matomatioe | SStudiantes 98.6
Porcentaje (%) 51.8 31.1 15.7 1.4
Tnbrmacin comesponderie 3 2016
Fuente: Sistems de Consiita de Resuados d Evahiacitn (SICRECE), Cicina e medicién de la cadad d s aorendizaies (UMC), Ministero d Educacion (MINEDU)
Erlace: heps:fisisemes 15 mincd.gob.pe:88Bievauacion_oensal_pibico
Brechas en logros de aprendizaje, 2016 Logro de aprendizaje, 2016

Meta nacional=45% Meta nacional = 55%

98.6 98.6

55.8 0.

.0

Seoun
Sequn Segu

Fusnte: M),

uenie: S X 0 : X Ministesio de Educacion (MINEDU)

Ministerio de Educacion (MINEDU) mea nacional comesponde 3l nivel de segundo de prmana

BRECHAS DE PRODUCTO
Brechas en locales escolares, 2017
Looal os pubi porcentare BTN |-
100.0

Educaci6n Basica (EBR, EBA, EBE) en buen estado 0.0 100.0 100
Educacion Basica (EBR, EBA, EBE) conectados a red de 778 . 80
electricidad o0 55.6
Educacion Basica (EBR, EBA, EBE) conectados a red de agua 77.8 223 . a4
potable B B
Educacion Basica (EBR, EBA, EBE) conectados a red de desagiie 55.6 44.4 20
Educacion Basica (EBR, EBA, EBE) con los tres servicios basicos 4.4 55.6 ¢
Porcentaje de escuelas que cuentan con acceso a Internet, 50.0 e
primaria
Pornenta]lzde escuelas que cuentan con acceso a Internet, 100.0 om
Informacién comespondients & o 2017 Fusrts: Estadistica ds la Calidad Educasva (ESCALE). Minisiero de Educaciin (MINEDU)
Fusnte: Esiadistca de la Caidad Educabva (ESCALE). Ministerio de Educacién (MINEDU).

Enlace: hip:/lescaie minedu. gob pefuesiendencias2015
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SANEAMIENTO, VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO

El diagndstico del acceso a agua de acuerdo al SISFOH, se tiene los siguientes
resultados una brecha de 2.7% de acceso a agua, acceso a saneamiento una
brecha del 69%, acceso a electricidad la brecha es del 18%, en el acceso a
telefonia la brecha es del 40.7%. Mayor detalle en saneamiento, vivienda vy
desarrollo urbano se detallan en el cuadro N° 06

Cuadro N° 06 Diagnostico sector vivienda y desarrollo urbano

FUNCION VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO, SANEAMIENTO

INDICADORES DE RESULTADO INICIAL

Nomero total de vivienda 949
namero total de hogar 962

Informacién comespondiente al afio 2013
Fueniz: Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH). Insfiuto Nacional de Estadistia ¢ Inrmiica (INEI).

Tipo de vivienda Total Proporcion Viviendas en CCPP Total Cobertura
Casa independiente 947 99.8% 474444 Con acceso a agua 923 97% 2.7%
Departamento en edificio 0 0.0% Con acceso a saneamiento 301 32% 68.3%
Vivienda en quinta 0 0.0% Con acceso a electricidad 778 82% 18.0%
vivienda en casa vecindad (callejon, solar o corr: 0 0.0% Con acceso a telefonia 563 59% 40.7%
Ghoza o cabana 2 0.2% completo 236 25% 75.1%
Vivienda improvisada 0 0.0% s Tk o onide
Local no destinado para habitacion humana / Otr 0 0% informasién ! N
Tifcimscian caiespondiente ol ane 20

4 gares [SISFOH). istica  Informtic (NEI)

omatoscomo i dehi " eosharta Brechas de servicios basicos, 2013

informacidn
75.1%

Tipode vivienda, 2013 0 £8.3%
% sesn
e 207%
405 18.0%
- ; x x ; x ” - . II

Fuente: SISFOH, INEI.

Fuente: SISFOH, INEI.

T!p_o de abastecimiento de agua en la Total Cobertura Brecha S_ervicios_h_igiéniccsque Total Cobertura (B : 0 a
vivienda tiene la vivienda

Red publica dentro de la vivienda 906 95% |  as% | Red publica dentro de la vivienda 203 3%
edificio 3 0% dentro del edificio 1 0%

Pilon de uso pablico 2 0% Pozo séptico 196 21%

Camion-cisterna u otro similar 0 0% Pozo ciego o negroiletrina 313 33%

Pozo 6 1% Rio, acequia o canal 8 1%

Rio, acequia, manantial o similar 29 3% No tiene 138 15%

" Tnformacian comespondiente al afo 2012,
otrotipo 3 0% Tl | o

Tnfetmacian conezpondents o 3R 2013

OH). fistia & Informétioa INET) informasién.
i recabarla

informacian.

BRECHAS DE SANEAMIENTO Y
ALUMBRADO, 2013

69.1% Tipo de alumbrado que tiene
la vivienda 2/

Electricidad 767 81% | 19.2% |

Total Cobertura [l:{711":}

(mechero/ 8 1%
gas 3 0%
19.2% Vela 92 10%

. Otro 7 1%
No tiene 72 8%

TnFormacién come=pondiente al sho 207
Fuente: facis igares [SISFOH)

infarmacidn,

Fuente: SISFOH, INE|
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Objetivo
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El objetivo principal del partido politica “INKA PACHAKUTEQ", es que la totalidad
de la poblaciéon del distrito de Coya tenga acceso integral a los Servicios Basicos
de Salud, Educacion y Saneamiento Basico (AGUA Y DESAGUE), con lo cual se
consolide la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos.

Lineamiento de politica

Desarrollo Humano y Pobreza (Art. 84 de la Ley Orgdanica de Municipalidades)

VI.

VII.

Planificar y concertar el desarrollo social aplicando estrategias
participativas que permitan el desarrollo de capacidades para
superar la pobreza.

Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de lucha
contra la pobreza.

Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia,
proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, de ninos, adolescentes,
mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos
dela poblacién en situacion de discriminacion.

Organizar e implementar el servicio de Defensoria Municipal de los
Ninos y Adolescentes — DEMUNA.

Supervisar el Programa del Vaso de Leche y demds programas de
apoyo alimentario con participacion de la poblacidn.

Crear la oficina de Proteccion, participacion y organizacion de los
vecinos con discapacidad - OMAPED

Promover, organizar y sostener, de acuerdo a sus posibilidades, cunas
y guarderias infantiles, establecimientos de proteccién alos ninos y a
personas con impedimentos y ancianos desvalidos, asi como casas
refugio.

Educacion (Art. 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

VI.

pag. 16

Disenar, ejecutar y evaluar el proyecto educativo de su jurisdiccion,
en coordinaciéon con la Direccidn Regional de Educacion y la Unidad
de Gestiobn Educativa, contribuyendo en la politica educativa
regional y nacional con un enfoque y accién intersectorial.

Promover la diversificacién curricular, incorporando contenidos
significativos de su realidad sociocultural, econdmica, productiva y
ecolbgica.

Monitorear la gestion pedagdgica y administrativa de las Instituciones
Educativas bajo su jurisdiccion.

Construir, equipar y mantener la infraestructura de los locales
educativos de su jurisdiccion.

Apoyar la creacion de Redes educativas como expresion de
participacion y cooperacion de las Instituciones y los programas
educativos.

Apoyar la incorporacion y el desarrollo de nuevas tecnologias para el
mejoramiento del Sistema educativo.
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Slud (Art. 80 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

l. Gestionar atenciéon primaria de salud, asi como construir y equipar
postas médicas, botiquines y puestos de salud en los Centros Poblados
que los necesiten.

Il. Readlizar campanas locales sobre medicina preventiva, primeros
auxilios, educacidn sanitaria y profilaxis.

Servicios PUblicos (Art. 80 de la Ley Orgdanica de Municipalidades)

l. Proveer del servicio de limpieza publica determinando las dreas de
acumulacién de desechos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento
industrial de desperdicios

Il. Administrar y reglamentar, directamente o por concesion el servicio
de agua potable, alcantarilado y desague, limpieza publica y
tratamiento de residuos sélidos.

Il Proveer los servicios de saneamiento rural y coordinar con las
municipalidades de centro poblados para la readlizacidon de
campanas de control de epidemias y control de sanidad animal.

Vivienda (Art. 79 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

l. Normar, regular y otorgar autorizaciones, derechos y licencias, realizar
la  fiscalizacion  de: habilitaciones  urbanas,  construccion,
remodelaciéon o demolicidon de inmuebles y declaratorias de fdbrica.

Il. Identificar los inmuebles en estado ruinoso y calificar los tugurios en los
cuales deban realizarse tareas de remodelacion urbana.

Cultura (Art. 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

l. Organizar y sostener Centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres
de arte.

Il. Promover la proteccion y difusion del patrimonio cultural de la nacién,
dentro de su jurisdiccion, y la defensa y conservacion de los
monumentos arqueoldgicos, histdricos y artisticos, colaborando con
los organismos regionales y nacionales competentes para su
identificacion, registro, control, conservacién y restauracion.

Il Promover actividades culturales diversas.

V. Fortalecer la identidad cultural de la poblacién campesina y nativa.

Deporte y recreacion (Art. 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

l. Promover espacios de participacion, educativos y de recreacion
destinados a adultos mayores.

Il. Normar, coordinar y fomentar el deporte y la recreacion de la ninez y
del vecindario en general, mediante la construccion de campos
deportivos y recreacionales.

Seguridad ciudadana (Art. 85 de la Ley Orgdnica de Municipalidades)

l. Organizar un servicio de Serenazgo o vigilancia municipal.

pag. 17




MOVIMIENTO REGIONAL
INKA PACHAKUTEQ

]
Coordinar el Comité de Defensa Civil del Distrito las acciones
necesarias para la atencién de las poblaciones damnificadas por
desastres naturales.

Prioridades

o Acceso alaidentidad (DNI) del 100% de los ciudadanos de todos
los grupos de vida, la inclusion social en los programas de
desarrollo Nacional.

o Oportunidad laboral con prioridad en jovenes y mujeres, de la
totalidad de los trabajadores de la Municipalidad el 20% tienen
que ser jévenes y el 40% mujeres.

o Derecho a la educacién de calidad e interculturalidad (cuatro
niveles: Inicial, primaria, secundaria y superior), orientada a logros
de aprendizaje.

o Atencién integral ala primera infancia (0 a 5 anos) con derecho a
la salud (SIS) y disminucion de la desnutricion cronica infantil en
menores de 5 anos.

o Implementaciéon del establecimiento de salud de complejidad
acorde con las necesidades del distrito.

o Implementar el Saneamiento Bdsico Integral en todo el distrito

o Calidad educativa y logros de aprendizaje de los estudiantes de
educacion bdsica regular

o Desarrollo de capital humano

o Proteccion social

Objetivos especificos, indicadores, metas y acciones estratégicas
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL DISTRITO

Desarrollo Humano y Pobreza
Educacioén

Salud

Servicios PUblicos

Vivienda

Cultura

Deporte y recreacion

8. Seguridad ciudadana

Nooh~wd =

DIMENSION SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 1: Desarrollo Humano y Pobreza

Indicadores y Metas.-

1. DIMENSION SOCIAL fio | Al 2022
OBJETIVO ESTRATEGICO Meta

AL (il A1) (Solucién al Problema) (Al 2022)

Elevados niveles de

pobreza y de_s,|guoldod Reducir la pobreza de la poblacién del distrito 2013 39.3 25.5

en la poblacion del

distrito
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Bajos niveles de calidad | de 2 grado de primaria en Lectura
educativa en el distrito Mejorar el nivel de satisfaccién de los estudiantes
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.‘ EEEEEEE  ——m—I—————————————————_— — .
Mejorar el nivel de satisfaccion de los estudiantes 2016 | 442

80

de 2 grado de primaria en Matemdticas 2016 50

83

Inadecuado acceso de | agua mediante red puUblica y alcantarilado en el | 2013 68
los servicios de salud y distrito
saneamiento en el Incrementar en los hogares que residen en

distrito

Disminuir la desnutricidon créonica de ninos y ninas

menores de 5 aios en el distrito 2017 22

10

Incrementar en los hogares el abastecimiento de

20.0

viviendas particulares que tienen red pUblica de | 2013 82
alcantarillado en el distrito

95

Mejorar el acceso a los servicios de electricidad

en el distrito 2013 | 59.6

90

Fuente: Equipo técnico (INEl, ENDES, MINSA, SISFOH)
Acciones Estratégicas. -

Generaciéon de empleo mediante el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades en la poblacion.

| Atencién especial al desarrollo de los programas sociales dirigidos a la lucha
conftra la pobreza, a la ninez, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas
con discapacidad y grupos vulnerables. Como son DEMUNA, OMAPED, Vaso de
Leche, guarderias y otros.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 2: Educacién

Indicadores y Metas.-

Acciones Estratégicas.-

I Atencién integral a la primera infancia (0 a 5 anos)

" Acceso de la poblacion de 6 a 16 anos a los servicios equipados con enfoque
intercultural de educacién bdsica regular.

. Implementaciéon y equipamiento de instituciones educativas, mediante la
modernizacion de las TICs y recursos educativos a todo nivel.

Fortalecimiento de capacidades de los docentes
Monitoreo y evaluacién constante de la calidad educativa.
OBJETIVO ESTRATEGICO N° 3: Salud
Indicadores y Metas.-
Acciones Estratégicas.-

Adecuado equipamiento de los establecimientos de salud, dotdndolos de
infraestructura moderna para la atencidén oportuna de la poblacion

"I Complementacién nutricional y seguridad alimentaria en todo el distrito.

| Cobertura total sobre medicina preventiva, primeros auxilios, educaciéon
sanitaria y profilaxis.
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Procurar el aseguramiento universal con el Seguro Integral de Salud en todo
el distrito.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 4: Servicios PUblicos
Indicadores y Metas.-
Acciones Estratégicas.-

Garantizar la cobertura agua potable y alcantarillado, asi como la conexiéon
a una red eléctrica en la totalidad del distrito.

| Elaboraciéon del Plan Maestro de Agua Potable para las comunidades de
mayor poblacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 5: Vivienda
Indicadores y Metas.-
Acciones Estratégicas.-

Saneamiento fisico legal de las viviendas
OBJETIVO ESTRATEGICO N° 6: Cultura
Indicadores y Metas.-

Conocimiento del patrimonio cultural e inmaterial en el distrito; difusion y
promocioén en la poblacion.

Acciones Estratégicas.-

Elaborar programas y proyectos de puesta en valor de las costumbres y
tradiciones de los pueblos originarios del distrito.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 7: Deporte y recreacion

Indicadores y Metas.-

| Préctica de deportes en la poblacidn; incrementar la préctica del deporte
1 Uso de espacios recreacionales: aumentar estos espacios.

Acciones Estratégicas.-

| Elaborar programas y proyectos para mejorar y fortalecer la préactica del
deporte a nivel de recreacion y competencia.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 8: Seguridad ciudadana
Indicadores y Metas.-
Incidencia de delitos registrados: Reducirlos a los paftrones minimos.

Prevalencia de seguridad en el distrito: Mantenerse como hasta ahora
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Garantizar la presencia efectiva de seguridad ciudadana en las zonas
vulnerables a la violencia, asi como la especializacidon de sus responsables.

Adecuada cobertura y operatividad por parte de la Policia Nacional.

Resguardar la integridad vy la libertad de las personas asi como la propiedad
publica y privada en procura de la franqguilidad y paz social. Proyectos
estratégicos

Acceso a laidentidad y la inclusion social del total de la poblacion.
Fortalecer los programas sociales de reduccion de la pobreza
Mejoramiento y equipamiento de los servicios de salud en el distrito.

"I Mejoramiento de las capacidades de los servicios de educacion del distrito.

"I Instalacién de la red de servicios de agua y desagUe, con la implementacion
de sistemas de cloracién en todas las comunidades del distrito.

| Fortalecimiento de las capacidades de las JASS en el distrito

DIMENSION ECONOMICA
DIAGNOSTICO:

TRANSPORTE

La articulacidon y accesibilidad es indispensable para un buen desarrollo
econdémico en el distrito, de acuerdo a las fuentes oficiales del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones se tiene brechas del 10.44% en afirmar carreteras
y un 11.82% en trochas carrozables.

FUNCION TRANSPORTE

INDICADORES DE PRODUCTO
RED DE VIAS VECINALES, 2016

Brecha N .

Longitud de vias vecinales (Km) Total de vias [I{{ECLL Vias vecinales en mal estado, 2016
estado)

Pavimentada Tecrs | 1 ::

Asfaltado 0.24 0.10

No pavimentada Sin Afrmar | 0.00

Afirmado 24.18 10.44

Sin Afirmar 0.00 0.00 Asrmedo [ (0<%

Trocha 27.37 11.82

Total 51.79 Adzhado | 0.10

Irformassin comespondents a 2016 .

* La brecha hace referencia a las vias nacionales no pavimentadas sin sfrmar y frocha 0 2 4 6 8 10 12 1

Fuente: D.5.011-2016-MTC Fuente: D.5.011-2016-MTC

Elaboracion: DNSE - CEPLAN. Mayo de 2018

Objetivo

"1 Soberania y seguridad alimentaria local

I Arficulaciéon econdmica con centros urbanos de mayor desarrollo
"1 Desarrollo de la actividad turistica

. Desarrollo de capacidades de recursos humanos, organizativos y de
asociatividad.
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Lineamiento de politica

Desarrollo Econémico Local (Art. 83 Abastecimiento y comercializacion de
productos - de la ley Orgdanica de Municipalidades)

1. Reducir la incidencia de las diversas formas de pobreza y desigualdad que
aguejan a nuestra poblacion.

2. Promover el desarrollo de la fuerza de trabajo en el Distrito.

3. Capacitar a la poblaciéon de todo el Distrito para la creacion de pequenas y
medianas empresas.

4. Planificar y concertar el desarrollo social aplicando estrategias participativas
que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza.

5. Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de lucha contra la
pobreza.

Desarrollar la actividad productivas - agricolas protegiendo el capital genético
y biocultural. (Art. 36 de la ley Orgdnica de Municipalidades).

1. Reducir el uso de componentes quimicos para la produccidn agropecuaria
2. Promover el capital genético y biocultural.

3. Planificar y concertar el desarrollo social aplicando estrategias participativas
que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza.

Promover la recuperacion, proteccion y conservacion de los recursos naturales
—aguaq, suelo y vegetacion— para garantizar la base productiva de la actividad
pecuaria. (Art. 36 de la ley Organica de Municipalidades)

1. Promover la reproduccion de ganado vacuno con fines de produccioén
lechera.

2. Desarrollar los sistemas de pastizales y recursos hidricos que garanticen la
sostenibilidad de esta produccidn.

3. Desarrollar y fortalecer las capacidades para la industrializacion de derivados
pecuarios.

Fomentar el turismo sostenible y regular los servicios destinados a ese fin, en
cooperacion con las entidades competentes. (Art. 36 de la ley Orgdnica de
Municipalidades).

1. Implementar servicios turisticos acorde con la demanda de turistas.

2. Promover como el principal destino turistico histérico, ecoldgico, cultural y
natural.

3. Promocionar el desarrollo del turismo receptivo e interno, cuyos beneficios
incluyan a todas las poblaciones del distrito de y las articulen al conjunto de la
economia local.
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4. Desarrollar una oferta turistica diversificada, auténtica y competitiva,
garantizando el crecimiento sostenido del nUmero de turistas que tienen como
destino el Distrito de Coya

Promocion del Desarrollo Econémico Local (Art. 86 Abastecimiento y
comercializacion de productos - de la ley Organica de Municipalidades)

1. Disenar un plan estratégico para el Desarrollo econdmico sostenible del distrito
y un plan operativo anual de la municipalidad, e implementarlos en funcion de
los recursos disponibles y de las necesidades de la actividad empresarial de su
jurisdiccion, a través de un proceso participativo.

2. Ejecutar actividades de apoyo directo e indirecto a la actividad empresarial
en su jurisdiccion sobre informacién, capacitacion, acceso a mercados,
tecnologia, financiamiento y ofros campos a fin de mejorar la competitividad.

3. Concertar con instituciones del sector publico y privado de su jurisdiccion
sobre la elaboracion y ejecuciéon de programas y proyectos que fortalezcan el
desarrollo econdmico del distrito.

4. Brindar la informacion econdmica necesaria sobre la actividad empresarial
en su jurisdiccion, en funcion de la informacion disponible, a las instancias
provinciales, regionales y nacionales.

5. Promover las condiciones favorables para la productividad y competitividad
de las zonas urbanas y rurales del distrito.

Prioridades

Determinar las potencialidades y zonificacion econdmica para promover el
desarrollo econdmico local.

I Articular los sistemas productivos que son determinantes en la dindmica
econdmica.

Especializar los sistemas productivos incorporando valor agregado a la
produccion.

Promover el desarrollo econdmico.

I Aprovechar la diversidad biolégica para desarrollar la actividad turistica con
ventajas comparativas.

"I Promover la formacién de las MYPE, con la inclusién de mujeres y jovenes al
mercado laboral.

Desarrollo de la actividad turistica. - Desarrollar al Distrito de Coya como una
nueva alternativa de Destino del Ecoturismo en el Pais. Promoviendo la visita del
Turismo Nacional e Internacional en base de sus dreas nacionales protegidas,
de comunidades de pueblos originarios, artesania, tfradicion y gastronomia.
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2. DIMENSION
ECONOMICA
OBJETIVO ESTRATEGICO Meta
AR el [I(Salon0 (Solucién al Problema) (A 2022)

Bajos niveles de o
J Incrementar el Indice de Desarrollo Humano en

competitividad en el S 2012 | 0.1694 0.432
. el Distrito

distrito

ng}l arficulacion en el chrgmen’ror el los km de la red vial vecinal en el 2018 0.24 50

distrito distrito

Fuente: Equipo técnico (INEI, ENDES, MINSA, SISFOH)

DIMENSION TERRITORIAL Y AMBIENTAL
DIAGNOSTICO

Objetivo

" Integrar vialmente la zona urbana con la zona rural y los centros de
produccion.

' Promover una cultura ambiental a través de la gestion integral de residuos
solidos y la preservaciéon del medio ambiente. Lineamiento de politica

La articulacién vial del territorio, mejorando sistemas de comunicacion.

Infraestructura necesaria para la prestacion de servicios de calidad en salud,
educacion, seguridad, justicia y proteccién social

Mayor proteccién a la biodiversidad y medio ambiente, empoderando a los
actores principales en el cuidado de la ecologia.

| Priorizacion de caminos de integracidn que abaraten los costos de
produccion

I Plan de ordenamiento territorial, para el aprovechamiento adecuado de 1os
recursos, suelo, agua, forestales.

Creacion de alianzas esfratégicas con empresas proveedoras de servicios de
comunicacion.

Objetivos especificos, indicadores, metas y acciones estratégicas

I Formulacién de Plan de Ordenamiento territorial como linea de base para el
desarrollo del distrito.

Elaboracion del Plan de Desarrollo Concertado del distrito.
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Linea
3. DIMENSION AMBIENTAL ANO de
base
OBJETIVO ESTRATEGICO Meta
AR el [I(Salon0 (Solucién al Problema) (A 2022)
Bajos niveles de Incrementar el nUmero de hectdreas i 0 30
sostenibilidad ambiental | reforestadas en el distrito
en el distrito Mejorar el nUmero de comunidades que
cuentan con procesos de gestiéon integral de - 0 5
residuos sélidos del distrito

Fuente: Equipo técnico (INEl, ENDES, MINSA, SISFOH)

DIMENSION INSTITUCIONAL
DIAGNOSTICO

Objetivo

Instituciones del estado con presencia local desconcentrada, conducidas por
lideres institucionales con capacidad de gestion, frabajo interinstitucional y con
cultura de medicidon de desempenos y rendicidn de cuentas sobre resultados
alcanzados.

Lineamiento de politica
ARTICULO 26, Ley orgdnica de municipalidades N°27972.-

La administracidn municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en
principios de programaciéon, direccidon, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia,
tfransparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444, Las facultades y funciones
se establecen en los instrumentos de gestién y la presente ley.

ARTICULO 73, Ley orgdnica de municipalidades N° 27972.-

MATERIAS DE COMPETENCIA MUNICIPAL. Las municipalidades, fomando en
cuenta su condicidn de municipalidad provincial o distrital, asumen las
competencias y ejercen las funciones especificas senaladas en el Capitulo Il del
presente Titulo, con cardcter exclusivo o compartido, en las materias siguientes:

Servicios publicos locales. —
- Programas sociales, defensa y promocion de derechos ciudadanos.

- Registros Civiles, en mérito a convenio suscrito con el Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil, conforme a ley

ARTICULO 9°.- ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL. Corresponde al
concejo municipal:

"I Autorizar y atender los pedidos de informacion de los regidores para efectos
de fiscalizacion.
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Autorizar al procurador publico municipal, para que, en defensa de los
intereses y derechos de Ila municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse
procesos judiciales contra los funcionarios, servidores o terceros respecto de los
cuales el érgano de control intferno haya encontrado responsabilidad civil o
penal; asicomo enlos demds procesos judiciales interpuestos contra el gobierno
local o sus representantes.

ARTICULO 20.- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE
Son atribuciones del alcalde:

"~ Informar al concejo municipal mensualmente respecto al control de la
recaudacion de los ingresos municipales y autorizar los egresos de
conformidad conla ley y el presupuesto aprobado;

| Proponer al concejo municipal la realizacion de auditorias, exdmenes
especiales y otros actos de control;

" Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en |os
informes de auditoria interna;

ARTICULO 26.- ADMINISTRACION MUNICIPAL

La administracién municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en
principios de programaciéon, direccion, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444,

Presencia efectiva del Estado
Articulacion intergubernamental
Sistema de participacion social
Prioridades:
Derecho a la participacion (organizada, directa y representativa).
Impulsar la modernizacion y eficiencia de la gestidon municipal.

Capacitacion ciudadana para la intervenciéon y compromiso en los asuntos
publicos.

| Fortalecer la capacidad y la credibilidad del estado en la proteccion del
patrimonio cultural.

Luchar contra la corrupcion desde el primer dia de gestion.
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Objetivos especificos, indicadores, metas y acciones
Estratégicas:

Una municipalidad ordena, fransparente y moderna, acorde con las
necesidades del distrito, que se acerque a los pobladores de manera rdpida y
confiable.

' Alto grado de compromiso con el control y fiscalizacion en temas de
corrupciéon desde el primer dia de gobierno, de manera que la poblacién confie
en la gestion municipal.

" Capacitacion permanente a los servidores municipales para el cumplimiento
de sus funciones, de manera de sirvan de manera eficiente a la poblacion.

" Acercamiento y coordinaciéon constante con los presidentes de todas las
comunidades.

4. DIMENSION ANO LISEO
INSTITUCIONAL
base
OBJETIVO ESTRATEGICO
T L] a1 (Solucién al Problema) (A 2022)
Débil estado de derecho . . -
o Incrementar el porcentaje de ejecucion del
y gobernabilidad en el S o 2017 76.6
distrito presupuesto publico del distrito

Fuente: Equipo técnico (Consulta amigable MEF)

IV. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE CUMPLIMIENTO DEL PLAN:

Dotar de funcionalidad al Comité de Coordinacién distrital para que asuma la
responsabilidad del seguimiento al Plan de Gobierno Municipal 2019, para que
asi mismo, pueda exigir su efectivo cumplimiento. Por ofro lado se debe de
elaborar actas de compromiso entre la autoridad edil y plana de regidores con
la Sociedad Civil para el seguimiento y fiscalizacién de la gestion municipal.
Coordinar constantemente las reuniones con la Sociedad Civil para el informe
de gestion y Rendicion de Cuentas periddicas. Todos estos compromisos deben
de ser elaborados al inicio del gestion 2019, asi como los comités de vigilancia y
sus respectivos integrantes. Se dard apertura a la poblacion civil, organizaciones
vivas y ofros a concertar en los espacios democrdaticos que la ley exige. Dicha
gestion estard orientada con el presupuesto participativo dejado por la gestidon
del ano 2018; la cual en esta actual gestion se tomard iniciativas de
planificacion y desarrollo para el distrito por medio de la gestidén edil con los
programas que existen del gobierno nacional y regional.
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V. ARTICULACION DE OBJETIVOS CON EL PLAN DE GOOBIERNO DISTRITAL

CUADRO N° 07 ARTICULACION DE OBJETIVOS CON EL PLAN DE GOBIERNO

DISTRITO DE COYA - CALCA

PROPUESTA TECNICA DE INVERSIONES DEL EQUIPO TECNICO
IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

OBl OBl OBl. OBl OBl OBl
ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO ARTICULACION
1 2 3 4 5 6
Derechos PLAMN ESTRATEGICO
fur_lda-mentdes v Oportunidades y a los servic Estado y De-::‘-arruln regional e | Recursos r_ialturdes ¥ DE DESARROLLO
dignidad de las gobernabilidad. infraestructura ambiente NACIONAL
personas (06 OBIETIVOS)
OBl OBl OBl OBl. OBl OBl OBl
ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGH O ESTRATEGICO ESTRATEGICO ESTRATEGICO
1 2 3 4 5 (-1 7
ASEGURAR UN
REDUCIR LA GARANTIZAR LA AMBIENTE SALUDABLE

VULNERABILIDAD DE

LA POBLACION COMN

INCLUSION SOCIAL E
IGUALDAD DE GENERO

MEIORAR LA CALIDAD
EDUCATIVA DE LA
POBLACION

DIMENSION SOCIAL

INCLUSION,
VULNERABILIDAD ¥
GENERD

Fuente: Equipo técnico

CALIDAD DE LA SALUD
Y CONDICIONES DE
HABITABILIDAD DE LA
POBLACION

GARANTIZAR EL
ESTADO DE DERECHO
Y LA GOBERNABILIDAD

DIMENSIONES

DIMENSION
INSTITUCIOMNAL

MEIORAR EL NIVEL DE
COMPETITIVIDAD
PROVINCIAL

PROYECTOS ¥ ACTIVIDADES

SALUD Y
SANEMIENTO

GESTION PUBLICA ¥
SEGURIDAD

RIEGO,
AGROPECUARIO,
INDUSTRIA ¥
TURISMO

DIMENSION ECONOMICA

PROMOWVER LA
COHESION
TERRITORIAL DE
MAMNERA SOSTEMIBLE

ARTICULACION VIAL,
TELECOMUNICACION
ES ¥ ENERGIA

Y SOSTENIBLE QUE
REDUZCA LA
VULNERABILIDAD DE
LA POBLACION Y SUS
MEDIOS DE WIDA

DIMENSION
AMBIENTAL

FORMATO RESUMEN
DEL PLAN DE
GOBIERNO

SIEMBRA Y COSECHA
DE AGUA, RESIDUOS
SOLIDDS, ALERTA
TEMPRANA Y
REDUCCION DE
RIESGOS DE
DESASTRES



CUADRO N° 08 PROYECTOS Y ACTIVIDADES PRIORIZADOS EN EL PLAN DE
GOBIERNO 2019 — 2022 DIMENSION SOCIAL

DIMENSION OBIJETIVOS ESTRATEGICOS PRIORIDAD PROYECTOS/ACTIVIDADES
1 IMPLEMENTACION INTEGRAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL DISTRITO
5 CREACION DE LA CASA DE LA CULTURA DEL DISTRITO DE COYA (Orige, Tradiciones, Vestiments, Danza,

Costumbres, Festividades)
IMPLEMENTACION TRANVERSAL DE LA EQUIDAD DE GENERO EN EL DISTRITO DE COYA (Municipalidad,

INCLUSION, VULNERABILIDAD ¥ 5 Ejecucién de proyectos)
GENERO 4 IMPLEMENTACION DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIFIO ¥ EL ADOLECENTE (DEMUNA) EN EL
DISTRITO DE COYA
2 CREACION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD (OMAPED) EN EL
DISTRITO DE COYA
3 INCLUSION DE GENERO TRANSVERSAL (Municipalidad, Ejecucidn de obras y Actividades)
CREACION DEL CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS (CREC) EN EL DISTRITO DE COYA (Tecnologias de la
1 informacidn y comunicacién - TIC, centro de capacitacion de alumnos y docentes de los niveles de
edicacion Inicila, Primaria y Secundaria)
2 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO INTEGRAL DE EDUCACION INICIAL PRIMARIA Y SECUNDARIA MEDIANTE

PROYECTOS TERRITORIALES EN EL DISTRITO DE COYA

EDUCACION MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL LOS NIVELES INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DEL DISTRITO DE COVA

GESTIONAR ¥ GENERAR CONDICIONES DE PREPARACION PRE UNIVERSITARIA DE LOS ALUMNOPS DE 3ro,
4 4to Y 5t0 ANO DE SECUNDARIA DEL DISTRITO DE COYA (Academis de reforzamiento municipal en
convenio con la UNSAAC e Instituciones del Sector Educacidn)

CREACION DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL DISTRITO DE COYA

IMPLEMENTACION DE AMBULANCIAS PARA LAS POSTA DE SALUD DEL DISTRITO DE COYA
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE AGUA Y SANEAMIENTO EN EL DISTRITO DE COYA

GESTION DE RECONOCIMIENTO DE LA POSTA DE SALUD DEL DISTRITOI DE COYA

ACOMPANAMIENTO ¥ MONITOREC POR PARTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYA EN LAS
SALUD Y SANEMIENTO 4 CAMPARIAS DE SALUD PRINCIPALMENTE AL BINOMIO MADRE NIfIO Y ADULTO MAYOR EN EL DISTRITO
DE COYA

DIMENSION SOCIAL

w [k = |

CONVENIO INTER INSTITUCIOMALES ¥ ORGANISMOS NO GUBERMAMENTELES (ONGs) PARA MEIORAR LAS
WIVIENDAS EN EL DISTRITO DE COYA

Fuente: Equipo Técnico

CUADRO N° 09 PROYECTOS Y ACTIVIDADES PRIORIZADOS EN EL PLAN DE
GOBIERNO 2019 — 2022 DIMENSION INSTITUCIONAL

DIMENSION OBIETIVOS ESTRATEGICOS PRIORIDAD PROYECTOS/ACTIVIDADES

CREACION DE LA OFICINA DE TRANPARENCIA DE GESTION MUNICIPAL (Conformada por un espacio con
1 acceso a internet y paginas de seguimiento de las inversiones - Consulta Amigable - MEF, Organismo
supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), etc)

ELABORACION DE PLANES SECTORIALES DE AGRICULTURA, GANADERIA ¥ CRIANZA DE ANIMELES
MENORES DEL DISTRITO DE COYA

3 ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADC, DEL DISTRITO DE COYA AL 2030
; 4 CREACION DE LA UNIDAD FORMULADORA DE PROYECTOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYA
DIMENSION . . .
GESTION PUBLICA Y SEGURIDAD CREACION DEL EQUIPO TECNICO MULTIDICIPLINARIO DE GESTION DE INVERSIONES (Staff de
INSTITUCIONAL especialistas multidiciplinarios en gestion de inversiones Gobierno Nacional - Ministerios,

Gobierno Regionzl, Asociacién Publico privado - APP, Obras por Impuestos Oxl, Organismos no
gubernamentales - ONG y Coperacion tecnica Internacional)

6 MEIORAMIENTO INTEGRAL DE ATENSION A LA POBLACION DEL DISTRITO DE COYA

7 MEIORAMIENTO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE COYA

Fuente: EQuipo Técnico
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CUADRO N° 10 PROYECTOS Y ACTIVIDADES PRIORIZADOS EN EL PLAN DE
GOBIERNO 2019 — 2022 DIMENSION ECONOMICA

DIMENSION OBJETIVOS ESTRATEGICOS PRIORIDAD PROYECTOS/ACTIVIDADES

IMPLEMENTACION DE LOS FONDOS CONCURSABLES PROCOMPITE, PARA EL CO-FINACIAMIENTO DE
1 PROPUESTAS PRODUCTIVAS (Planes de Negocios) PARA ORGANIZACIONES DE PEQUEROS PRODCUTORES
{Animales menores, Floricultura, Productos Lacteos y Fruticultura)

AMPLIACION DE LA FRONTERA AGRICOLA, MEDIANTE LA PRODUCCION DE MAQUINARIA EN EL DISTRITO DE
COYA [Adquicision de tractores agricolas y maquinaria necesaria para lz produccion)

RIEGO, AGROPECUARIO,
INDUSTRIA Y TURISMO MEJORAMIENTO DE LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO DE COYA
{Implementacidn de STAFF de profesionales como Ing. Agrenomo, Zootecnisca y Economistas que
brindar capacitacion, acompafiamiento y seguimiento de los productores de agricultura, ganadero,
ovinos y animales menores, desde la produccion hasta la comercializacion de los productos)
DIMENSION
ECONOMICA s IMPLEMENTACION DE FERIAS AGRICOLAS (gestion, Organizacidn y tranporte permanente de los
productores a los mercados ) (Publicidad y promociodn de productos organicos)

CREACION DE TROCHAS CARROZABLES A LOS CENTROS DE PRODUCCION EN EL DISTRITO DE COYA

1
{Apertura de trochas carrozables a los centros de produccion del distrito)
2 MANTENIMIENTO PERMAMNENTE E INTEGRAL DE LAS VIAS VECINALES DEL DISTRITO DE COYA
ARTICULACION VIAL, 3 MEIORAMIENTO DE TRANPORTE PUBLICO DEL DISTRITO DE COYA (Organizacién y Formalizacin de todos
TELECOMUMICACIONES ¥ los Transportitas)
ENERGIA 4 CONTRUCCION DE VIAS VECINALES A LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO DE COYA
5 CREACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE TELEVISION Y FM EN LAS COMUNIDADES DEL DISTRITO
DE COYA
] AMPLIACION DE ELECTRIFICACION EN EL DISTRITO DE COYA

Fuente: Equipo Técnico

CUADRO N° 11 PROYECTOS Y ACTIVIDADES PRIORIZADOS EN EL PLAN DE
GOBIERNO 2019 — 2022 DIMENSION AMBIENTAL

DIMENSION OBJETIVOS ESTRATEGICOS PRIORIDAD PROYECTOS/ACTIVIDADES

1 MEJIORAMIENTC INTEGRAL DE LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS DEL DISTRITO DE COYA (Desde el
SIEMBRA Y COSECHA DE AGUA, barride hasta la disposicion final)
DIMENSION RESIDUOS SOLIDOS, ALFRTA 3 CONSTRUCCION DE COSECHA DE AGUA ¥ REPRESAMIENTO PARA LOS SISTEMAS DE RIEGO EN EL DISTRITO Y
AMBIENTAL TEMPRANA Y REDUCCION DE LAS COMUNIDADES, DEL DISTRITO DE COYA.
RIESGOS DE DESASTRES 3 MEJORAMIENTO DE LA FORESTACION ¥ REFORESTACION DE PLANTAS NATIVAS EN EL DISTRITO DE COYA
(Principalmente en las cabeceras de rios y manantes)

Fuente: EQuipo Técnico

VI. RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

DIMENSION SOCIAL

Problema identificado Objetivo Meta al 2022
Solucion al problema Valor
1. Elevadas tasas de 1. Disminuir las tasas de desnutricion | o  Disminuir la desnutricion
desnutricidn crénica y crénica y anemia en nifios menores de crénica en 5% del %
anemia en nifios menores 36 meses, a través de la ejecucién de existente.
de 36 meses. proyectos y programas preventivos | o  Disminuir la Anemia en
promocionales. 5% del % existente.

2. Mejorar los logros de aprendizaje | o Alcanzar al 25% de Nivel
2. Deficiente calidad

(Razonamiento matematico y satisfactorio de
educativa ., AT .

comprension lectora) en instituciones estudiantes de segundo

educativas de nivel primario y grado de primaria en

secundario. matematica
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Alcanzar al 25% de Nivel
satisfactorio de
estudiantes de segundo

grado de primaria en

lectura.
DIMENSION ECONOMICA
Problema identificado Objetivo Meta al 2022
Solucion al problema Valor
1. Baja producciony Potenciar el desarrollo agropecuario Incremento de la

productividad agropecuaria

2. Insuficiente infraestructura

productiva

articulado al mercado local, regional,
nacional y externo de manera
competitiva.

Construccion de sistemas de riego
tecnificado.

produccién agropecuaria

hasta en un 10%.

Intensificacion del uso
del suelo agricola de 2 a

mds campafias por afio.

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL

Problema identificado

Objetivo

Solucion al problema

Meta al 2022

Valor

1. Escases de agua

2. Pérdiday degradacion de la

cobertura vegetal

3. Creciente contaminacion

del medio ambiente

4. Existencia de alta
vulnerabilidad y riegos

naturales

Potenciar la cosecha de agua en

cabeceras de Microcuenca.

Recuperar los recursos forestales y

medio ambientales con plantas nativas.

Adecuada gestion y manejo de residuos

sélidos

Incorporar las medidas de prevencion y
reduccién del riesgo de desastres

identificados en el distrito.

Incrementar la oferta

hidrica en un 10%

Incremento de areas
forestadas a nivel
distrital en un 10%

El distrito de Coya realiza
una gestion adecuada de

residuos solidos

articulado a la provincia.

Elaboracion de 01 plan
de  prevencion vy
reducciéon del riesgo

de desastres

DIMENSION INSTITUCIONAL

Problema identificado

Objetivo

Solucion al problema

Meta al 2022

Valor
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AL O )
1. Deficiente servicio de | 1. Adecuado servicio de seguridad | o El 60% de la poblacion

seguridad ciudadana para la ciudadana para la poblacién de Coya y confia en el trabajo de
poblacion de Coya comunidades. seguridad ciudadana
realizado por la entidad

municipal.
2 Débil participacion 2. Mejoramiento de la participacién | 5 01 Espacio de
ciudadana ciudadana en el desarrollo distrital concertacién a  nivel

distrital funcionando.
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