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PRESENTACION  

 
 
El Plan de Gobierno Municipal que presentamos a consideración de la población ha sido 
elaborado en atención a las necesidades básicas más urgentes de la Provincia de Castrovirreyna 
y que deben ser satisfechas en el periodo de gestión de 4 años por orden de prioridad y de 
acuerdo a la disponibilidad de los recursos económicos y financieros existentes más los recursos 
complementarios que nuestra capacidad de gestión genere, el desarrollo de nuestra provincia 
radica esencialmente en Educación, Salud, Inversión Social, Medio Ambiente, Infraestructura y 
Productiva. Para generar una Economía de Producción en Castrovirreyna  proponemos como 
elementos al sector Agrícola, Ganadería, Agroindustrial y Comercial, como ejes centrales del 
desarrollo. 
 
Nuestro Plan de Gobierno Municipal busca  definir las líneas de acción de la nueva 
Administración Municipal Provincial. Por lo que, los criterios administrativos, económicos, 
sociales y políticos deberán estar orientados hacia una visión compartida con el entorno, sus 
fortalezas y debilidades para poder alcanzar resultados  de impacto positivos que favorezcan un 
mayor bienestar social principalmente de la población más vulnerable y de extrema pobreza. Así 
como el desarrollo integral de la provincia de Castrovirreyna asumiendo un gobierno con un 
nuevo Modelo de Gestión Municipal Productivo y de Desarrollo Humano 
 
El Movimiento Político Regional AYNI  es una organización basada en  principios y valores 
enmarcado en las buenas prácticas de gestión municipal que propone trabajar con todos los 
sectores sociales  y políticos de nuestra provincia que tengan convicciones democráticas, para 
formular, implementar y aplicar un proyecto provincial de desarrollo sustentable.  
 
Nuestro propósito es gobernar sin exclusión con la participación de todos para transformar 
nuestra  provincia y región  sobre la base de dos aspectos operativos centrales La Eficacia y La 
Eficiencia. Teniendo como base técnico legal y formal nuestro Plan de Gobierno Municipal. 
 
 
 
 

MARIO ENCARNACION LOPEZ SALDAÑA  
CANDIDATO A LA ALCALDIA PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 
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I .DATOS REFERENCIALES DE LA PROVINCIA DE CASTROVIRREYNA  

Castrovirreyna es una de las provincias que conforman el departamento de Huancavelica en el Perú. 
Limita por el norte con la provincia de Huancavelica, por el este con la provincia de Huaytará, por el sur 
con el departamento de Ica y por el oeste con el departamento de Lima. Cuya capital lleva el mismo 
nombre Castrovirreyna, está compuesta por 13 distritos incluyendo  Castrovirreyna, que en total ocupan 
una área de 3,984.62 km2 con una altitud media de 3,956 m.s.n.m, cuya densidad aproximada es de 
5,12 hab/km2. Así mismo el idioma oficial es el español, y el quechua también reconocida como lengua 
oficial. 

1.1 HISTORIA.-  

iCastrovirreyna es una de las siete provincias de Huancavelica. Las primeras evidencias de asentamiento 

humano en su ámbito se relacionan con Huancavelica. Los primeros grupos o sociedades que se 

conformaron en Huaytará y Castrovirreyna fueron las de los Anccaras y Chocorvos, las cuales tenían 

filiación con los Chancas: de ahí que su evolución sea la misma que la del resto de la población regional. 

En los distritos de Castrovirreyna Arma, Aurahuá, Ticrapo, entre otros se encuentran vestigios de la 

presencia y dominación Inca. 

En la época colonial, el papel de las provincias de Huaytará y Castrovirreyna era de importancia para una 

economía que se sustentaba en la extracción, procesamiento y embarcación del mercurio, ya que por sus 

territorios bajaba el azogue hacia el puerto de Chincha. El transporte se realizaba en odres de cuero o 

cajas de madera, las cuales eran transportadas por llamas y alpacas preparadas para este trayecto. La 

ruta era: Huancavelica, Castrovirreyna, Huaytará, Chincha, Arica. 

Su empobrecimiento durante la república tiene que ver con el progresivo decrecimiento de la actividad 

minera y el papel de los latifundistas que ganarán mayor presencia por la apropiación de las tierras 

comunales. En este período, la zona pasa del poder económico de los propietarios mineros a la 

dominación de una oligarquía agraria basada en la propiedad de la tierra por la iglesia y los terratenientes. 

En Castrovirreyna el proceso de reforma agraria resultará insuficiente para cambiar su situación social, 

económica, política e institucional. Experiencia esporádica, como la constitución de la comunidad 

campesina de Castrovirreyna, surgida sobre la base de las tierras de la iglesia y de propiedades privadas, 

significó una alternativa de desarrollo en la provincia. 

A estos factores estructurales de la provincia se suman las consecuencias de la violencia política social 

de la guerra interna de los años 80-90, cuyas principales consecuencias fueron: 

 Un vacío generacional de 12 a 15 años que ha resquebrajado la estructura socio económica de 

la provincia. 

 Debilitamiento de la organización comunal, organizaciones sociales y productivas e instituciones 

locales. 

 El desplazamiento de las familias que empezó de los centros poblados a capitales de distrito y 

provincia, y de estas capitales a ciudades como Huancavelica, Huancayo, Lima, Chincha, 

Cañete, Pisco e Ica. 

 Desactivación de la actividad minera que generaba oportunidades de trabajo. 

 Debilitamiento de la identidad cultural de cada centro poblado de los distritos, y también de la 

provincia. 

 Debilitamiento del sistema productivo, con el deficiente sistema de distribución de las tierras 

agrícolas. 
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 Deficiente infraestructura productiva sistemas viales, irrigaciones, reservorios nocturnos, entre 

otros, lo cual ha generado la fragmentación de los distritos con la capital de provincia y región, y 

una mayor articulación con la costa. 

 Abandono de la infraestructura educativa, de salud y de saneamiento básico. 

Esta provincia figura en el decreto de 21 de junio de 1825, por el que se convocó por primera vez a 

elecciones a los departamentos y provincias. Castrovirreyna ha seguido, desde entonces, en la categoría 

de provincia en las leyes y decretos que, sobre elecciones, se han expedido hasta la fecha. Por decreto 

de 16 de febrero de 1866 se trasladó la capital provincial al pueblo de Huaytará, la a Ley de 30 de 

septiembre de 1867 restableció la capital de provincia a la ciudad de Castrovirreyna; por ley No 4015 de 

29 de diciembre de 1919, se volvió a trasladar la capital provincial al pueblo de Huaytará, el que fue 

elevado a la categoría de Ciudad por ley regional No 228 de 16 de agosto de 1920; finalmente la ley No 

9561 de 14 de enero de 1942, trasladó la capital provincial a la ciudad de Castrovirreyna. 

Como se observa, por las diferentes disposiciones legales anteriores, la capital provincial ha sido 

trasladada repetidas veces de una ciudad a otra. 

1.2  DIVISIÓN POLÍTICA.-   

La Provincia de Castrovirreyna se divide en 13 distritos: 

Lista de Distritos                        
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1.3  DATOS SOCIOECONOMICOS DE LA PROVINCIA DE CASTROVIRREYNAii  

CASTROVIRREYNA 
 

Principales Indicadores 

Pobreza 68.5 % 

Superficie 3 984.6 Km2 

Acceso a telefonía fija 62.3 % 

Población estimada 19 169 Pers. 

PEA 6 420 Pers. 

PEA ocupada 6 492 Pers. 

Total hombres 10 311 Pers. 

PEA Adm. Pública y Defensa 326 Pers. 

Total mujeres 8 858 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 49.2 % 

1.4  DATOS SOCIOECONOMICOS DE CADA UNO DE LOS DISTRITOS DE LA 

PROVINCIA DE CASTROVIRREYNA 

CASTROVIRREYNA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 274 Viv. 

Total mujeres 1 644 Pers. 

Total hombres 1 604 Pers. 

Alfabetismo 2 477 Pers. 

Superficie 937.9 Km2 

Pobreza 59.9 % 

Acceso a telefonía fija 53.8 % 

Población estimada 3 248 Pers. 

PEA 744 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 51.4 % 

ARMA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 111 Viv. 

Total mujeres 782 Pers. 

Total hombres 654 Pers. 

Alfabetismo 1 131 Pers. 

Superficie 304.9 Km2 

Pobreza 44.1 % 

Acceso a telefonía fija 93.3 % 

Población estimada 1 436 Pers. 

PEA 637 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 53.2 % 
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CAPILLAS 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 150 Viv. 

Total mujeres 755 Pers. 

Total hombres 685 Pers. 

Alfabetismo 1 097 Pers. 

Superficie 398.0 Km2 

Pobreza 75.3 % 

Acceso a telefonía fija 50.0 % 

Población estimada 1 440 Pers. 

PEA 473 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 49.5 % 

CHUPAMARCA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 200 Viv. 

Total mujeres 627 Pers. 

Total hombres 580 Pers. 

Alfabetismo 870 Pers. 

Superficie 373.8 Km2 

Pobreza 66.5 % 

Acceso a telefonía fija 50.0 % 

Población estimada 1 207 Pers. 

PEA 261 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 48.6 % 

HUACHOS 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 250 Viv. 

Total mujeres 809 Pers. 

Total hombres 867 Pers. 

Alfabetismo 1 506 Pers. 

Superficie 172.0 Km2 

Pobreza 71.5 % 

Acceso a telefonía fija 12.5 % 

Población estimada 1 676 Pers. 

PEA 697 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 43.8 % 

MOLLEPAMPA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 150 Viv. 

Total mujeres 824 Pers. 

Total hombres 835 Pers. 

Alfabetismo 1 206 Pers. 

Superficie 165.7 Km2 

Pobreza 87.8 % 

Acceso a telefonía fija 50.0 % 

Población estimada 1 659 Pers. 

PEA 451 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 48.4 % 
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SAN JUAN 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 60 Viv. 

Total mujeres 233 Pers. 

Total hombres 240 Pers. 

Alfabetismo 488 Pers. 

Superficie 207.3 Km2 

Pobreza 71.7 % 

Población estimada 473 Pers. 

PEA 208 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 48.3 % 

TANTARA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 118 Viv. 

Total mujeres 372 Pers. 

Total hombres 350 Pers. 

Alfabetismo 644 Pers. 

Superficie 113.0 Km2 

Pobreza 78.5 % 

Acceso a telefonía fija 87.5 % 

Población estimada 722 Pers. 

PEA 230 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 53.9 % 

TICRAPO 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 193 Viv. 

Total mujeres 795 Pers. 

Total hombres 822 Pers. 

Alfabetismo 1 482 Pers. 

Superficie 187.0 Km2 

Pobreza 61.8 % 

Acceso a telefonía fija 25.0 % 

Población estimada 1 617 Pers. 

PEA 602 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 48.8 % 

AURAHUA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 245 Viv. 

Total mujeres 995 Pers. 

Total hombres 1 239 Pers. 

Alfabetismo 1 602 Pers. 

Superficie 361.0 Km2 

Pobreza 77.2 % 

Acceso a telefonía fija 100.0 % 

Población estimada 2 234 Pers. 

PEA 243 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 47.3 % 
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COCAS 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 95 Viv. 

Total mujeres 463 Pers. 

Total hombres 449 Pers. 

Alfabetismo 696 Pers. 

Superficie 88.0 Km2 

Pobreza 75.2 % 

Acceso a telefonía fija 50.0 % 

Población estimada 912 Pers. 

PEA 110 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 43.6 % 

HUAMATAMBO 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 40 Viv. 

Total mujeres 178 Pers. 

Total hombres 210 Pers. 

Alfabetismo 353 Pers. 

Superficie 54.2 Km2 

Pobreza 57.2 % 

Acceso a telefonía fija 100.0 % 

Población estimada 388 Pers. 

PEA 237 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 50.8 % 

SANTA ANA 

Principales Indicadores 

Acceso a agua potable (red pública) 150 Viv. 

Total mujeres 381 Pers. 

Total hombres 1 776 Pers. 

Alfabetismo 1 716 Pers. 

Superficie 622.1 Km2 

Pobreza 72.8 % 

Acceso a telefonía fija 33.3 % 

Población estimada 2 157 Pers. 

PEA 1 527 Pers. 

Desnutrición crónica (<5 años) 53.2 % 

De los indicadores publicados por el INEI se observa con bastante preocupación los altos índices de 

desnutrición crónica en niños menores de 5 años en todos los distritos que oscilan entre el 43% y 

54% de su población infantil, así mismo el PEA en todos y cada uno de los distritos solo representa 

el 35% de la población manteniéndose una gran brecha por cerrar, de otro lado aún se manifiesta en 

los indicadores un alto índice de pobreza que en el mejor de los casos representa un 44% y la más 

alta con 87%. Los indicadores puestos en manifiesto son de alta preocupación e importantes para la 

toma de decisiones políticas gubernamentales locales, donde también se observa la falta de acceso 

a agua potable y alcantarillado, siendo recomendable realizar un diagnóstico más actualizado y 

específico para plantear un plan de desarrollo integral con conocimiento real de las necesidades de 

la población. 
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1.5  RECURSOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROSiii  

Las fuentes de financiamiento de la Municipalidad Provincial de Castrovirreyna provienen en 

mayor parte de las transferencias del Gobierno Central  como son  el Fondo de 

Compensación Municipal y Canon y Sobrecanon, así como también los recursos propios 

municipales  como son los Recursos Directamente Recaudados y los Impuestos 

Municipales. 

RECURSOS RECIBIDOS POR TRANSFERENCIAS 2018 

Código AGRUPACION POR RECURSO PARA EL AÑO 2018

Monto 

Autorizado al 

08/junio/2018

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 4,528,340.66

208   REGALÍA MINERA 6,491.29

209   FOCAM - FONDO DE DESARROLLO DE CAMISEA 324,629.81

230   CANON HIDROENERGÉTICO 86,815.74

349   COMEDORES, ALIMENTOS POR TRABAJO, HOGARES Y ALBERGUES 119,340.00

351   FONCOMUN - FONDO DE COMPENSACIÓN MUNICIPAL 48,588.72

356   PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 34,602.00

388   PROGRAMA DE ALIMENTOS Y NUTRICION PARA EL PACIENTE CON TUBERCULOSIS Y FAMILIA1,025.00

395   PARTICIPACIONES - FONIPREL 1,513,682.00

442   RECURSOS ORDINARIOS POR TRANSFERENCIAS DE  PARTIDAS Y OTRAS ASIGNACIONES1,344,395.00

458   FONCOMUN 923,340.10

507   PLAN DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION Y MODERNIZACION MUNICIPAL 125,431.00  

FUENTE: TRANSPARENCIA ECONOMICA MEF 

RECURSOS RECIBIDOS POR TRANSFERENCIAS 2017 

Código AGRUPACION POR RECURSO PARA EL AÑO 2017
Monto 

Autorizado

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 9,886,084.24

090   CANON MINERO 2,562.12

208   REGALÍA MINERA 12,943.59

209   FOCAM - FONDO DE DESARROLLO DE CAMISEA 684,212.56

230   CANON HIDROENERGÉTICO 209,824.09

348   PROYECTO TRANSPORTES RURALES PROVIAS 660,568.00

349   COMEDORES, ALIMENTOS POR TRABAJO, HOGARES Y ALBERGUES 286,426.00

351   FONCOMUN - FONDO DE COMPENSACIÓN MUNICIPAL 116,614.08

356   PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 69,203.00

395   PARTICIPACIONES - FONIPREL 795,030.00

442   RECURSOS ORDINARIOS POR TRANSFERENCIAS DE  PARTIDAS Y OTRAS ASIGNACIONES4,664,193.00

458   FONCOMUN 1,851,857.80

507   PLAN DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION Y MODERNIZACION MUNICIPAL 323,534.00

595   PREVENCIÓN Y MITIGACIÓN RIESGOS DE DESATRES 100,000.00

765   FDO.INTERV.ANTE LA OCURRENCIA DE DESASTRES NATURALES (R.O) 109,116.00  

FUENTE: TRANSPARENCIA ECONOMICA MEF 
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RECURSOS RECIBIDOS POR TRANSFERENCIAS 2016 

Código AGRUPACION POR RECURSO PARA EL AÑO 2016
Monto 

Autorizado

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 4,231,145.71

090   CANON MINERO 3,539.09

208   REGALÍA MINERA 22,152.33

209   FOCAM - FONDO DE DESARROLLO DE CAMISEA 585,030.09

230   CANON HIDROENERGÉTICO 209,353.31

348   PROYECTO TRANSPORTES RURALES PROVIAS 479,694.00

349   COMEDORES, ALIMENTOS POR TRABAJO, HOGARES Y ALBERGUES 286,426.00

351   FONCOMUN - FONDO DE COMPENSACIÓN MUNICIPAL 92,614.08

356   PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 69,203.00

388   PROGRAMA DE ALIMENTOS Y NUTRICION PARA EL PACIENTE CON TUBERCULOSIS Y FAMILIA17,372.00

442   RECURSOS ORDINARIOS POR TRANSFERENCIAS DE  PARTIDAS Y OTRAS ASIGNACIONES287,552.00

458   FONCOMUN 1,864,370.81

507   PLAN DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION Y MODERNIZACION MUNICIPAL 313,839.00  

FUENTE: TRANSPARENCIA ECONOMICA MEF 

Como se puede observar en cada uno de los reportes de los recursos transferidos a la 

Municipalidad Provincial de Castrovirreyna son en su mayoría fijos y/o permanentes con un 

definido gasto, los mismos que son estandarizados y comprometidos año tras año, sin poder 

reestructurar o hacer mejoras en el proceso de ejecución presupuestal, podemos notar que entre 

el año 2016 y 2017 hay una similar cantidad d dinero transferido por concepto de FONCOMUN, 

así como en los rubros de CANON HIDROENERGETICO, CANON MINERO Y REGALIA 

MINERA.  Lo que hace suponer que las partidas para el rubro de DESASTRES NATURALES 

solo son coyunturales y otras Transferencias por Gestión o intervención del Gobierno Central en 

PROYECTOS DE INVERSION. 

EJECUCION PRESPUESTO DE GASTOS 2018iv 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 4,801,054 9,713,690 7,086,917 2,526,074 2,341,712 1,653,446 1,521,146  17.0

Atención 

de 
Devengado  Girado 

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,192,318 1,243,219 920,125 518,131 439,443 439,443 437,329   35.3

5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 415,335 387,267 377,267 91,888 91,818 20,219 20,219   5.2

5-23: BIENES Y SERVICIOS 1,647,005 2,584,303 1,288,657 687,150 683,696 485,379 415,615   18.8

5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 72,000 95,400 95,400 53,850 53,850 53,849 53,249   56.4

5-25: OTROS GASTOS 91,316 4,000 4,000 4,000 447 447 447   11.2

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,383,080 5,399,501 4,401,469 1,171,056 1,072,458 654,109 594,288   12.1

Avance % 

08/Junio/18 

Ejecución del Gasto 2018
Incluye: Actividades y Proyectos

Genérica PIA PIM
Certificaci

ón

Comprom

iso Anual

Ejecución

 

FUENTE: CONSULTA AMIGABLE  MEF 
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EJECUCION PRESPUESTO DE GASTOS 2017 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTROVIRREYNA 4,871,845 13,445,574 11,801,553 11,080,588 11,044,954 11,020,043 11,018,036  82.0

Atención 

de 
Devengado  Girado 

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 877,694 877,694 858,405 840,742 840,043 840,043 840,043   95.7

5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 430,241 507,058 479,694 473,264 473,262 473,262 473,262   93.3

5-23: BIENES Y SERVICIOS 2,101,890 2,036,130 1,705,067 1,563,396 1,553,481 1,553,481 1,553,455   76.3

5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 79,800 2,232,419 2,221,011 2,205,911 2,187,962 2,187,962 2,187,962   98.0

5-25: OTROS GASTOS 124,831 136,860 95,588 78,770 71,712 71,712 71,712   52.4

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,257,389 7,655,413 6,441,788 5,918,504 5,918,494 5,893,583 5,891,601   77.0

Avance % 

Ejecución del Gasto 2017
Incluye: Actividades y Proyectos

Genérica PIA PIM
Certificació

n

Compromi

so Anual

Ejecución

 

FUENTE: CONSULTA AMIGABLE  MEF 

EJECUCION PRESPUESTO DE GASTOS 2016 

M UN IC IP A LID A D  P R OVIN C IA L D E C A ST R OVIR R EYN A 5,033,939 12,058,263 10,742,824 9,297,539 9,283,232 9,256,609 9,254,479  76.8

Atención de 

Compromis
Devengado  Girado 

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 850,224 850,824 844,904 829,346 826,616 826,616 826,616   97.2

5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 430,241 400,887 398,556 398,551 398,550 398,550 398,550   99.4

5-23: BIENES Y SERVICIOS 2,079,509 2,785,833 1,975,433 1,738,565 1,738,189 1,736,566 1,735,936   62.3

5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 80,400 846,047 846,047 846,046 841,346 841,346 841,346   99.4

5-25: OTROS GASTOS 163,196 95,584 95,584 95,584 95,584 95,584 95,584   100.0

6-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000   100.0

6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,430,369 6,839,088 6,342,300 5,149,448 5,142,948 5,117,948 5,116,448   74.8

Avance % 

Ejecución del Gasto 2016
Incluye: Actividades y Proyectos

Genérica PIA PIM Certificación
Compromis

o Anual

Ejecución

 

FUENTE: CONSULTA AMIGABLE  MEF 

De los reportes mostrados por el MEF de la ejecución del gasto por cada concepto se puede 

advertir que en cada periodo el avance del gasto es casi al 100% en los rubros de PERSONAL Y 

OBLIGACIONES SOCIALES, seguido por PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES, 

esto debido a una gran carga de personal y obligaciones laborales correspondientes, que 

sumados ambos conceptos superan el 75% de las transferencias por concepto del FONCOMUN. 

Y a esto le agregamos los gastos corrientes en bienes y servicios para el sostenimiento de la 

operatividad de las distintas áreas de la municipalidad afecta prácticamente el 90% del Fondo. 

Si observamos entre el ejercicio económico 2016 y 2017 podemos notar que en ambos periodos 

tenemos un avance de ejecución presupuestal de 76.8% y 82% respectivamente, se 

básicamente en el atraso en ejecución del gasto en BIENES Y SERVICIOS, donde en el 2016 

solo se ejecutó el 62.3% y el 2017 el 76.3%, lo que hace tener en cuenta y una especial atención 

en la nuestro plan de gobierno.  
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I. SINTESIS  DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES  
 
DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOSv 

 

Art.1º El Movimiento Regional AYNI fundamenta su creación en la Constitución 
Política del Estado Peruano, en el ordenamiento jurídico regional y la Ley de 
Partidos Políticos basándose en el principio constitucional que señala: 
 
“Toda persona tiene derecho a participar en forma individual o asociada en la 
vida política de la nación, los ciudadanos tienen, conforme a ley los derechos 
de elección de remoción o revocación de autoridades, iniciativa legislativa y de 
referéndum” 
 
DE LOS PRINCIPIOS. 
 
Art. 2º El Movimiento Regional AYNI en el desarrollo de sus actividades 
políticas aspira a: 

 La justicia social. 

 La democracia participativa. 

 El respeto irrestricto a los derechos humanos. 

 Luchamos para que el pueblo enfrente a las dictaduras, toda forma de 

tiranía y actos de corrupción. 

 El Movimiento Regional AYNI, nace de los ideales de transformación 

social, mediante el autogobierno de los pueblos, promoviendo calidad de 

vida, basada en la moral, solidaridad, reciprocidad y disciplina. 

 El AYNI, se nutre del legado histórico del pueblo peruano por su 

emancipación nacional, con sus luchas por la justicia social, política y 

cultural. 

 Consolidación de la identidad regional, en armonía con la conservación y 

protección del medio ambiente y sus acciones con responsabilidad 

social. 

 Somos un colectivo que practicamos y buscamos fortalecer en nuestro 

pueblo el Ama Sua, Ama Qella, Ama Llulla. 

 EL AYNI en su organización y gobierno se rige por el principio de 

democracia interna, el respeto a las decisiones mayoritarias y la 

consolidación de las opiniones con equidad de género. 

 Las decisiones y autoridad del AYNI surgen de sus bases, promueven el 

activismo partidario, la renovación, la capacitación y el liderazgo para 

evitar el caudillismo partidario. 
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 El sustento económico se basara en el aporte de sus militantes y 

realización de actividades; cualquier legado o aporte económico podrá 

recibirlo sin condiciones políticas y con aprobación del Comité Ejecutivo 

Regional. 

 

DE LOS FINES: 
 
Art. 3º Son fines del Movimiento Regional AYNI 
 

1. Representar y organizar políticamente a los campesinos y campesinas, 

mujeres, jóvenes, profesionales, obreros, micro empresarios y los que 

están comprometidos al fortalecimiento del proyecto político aynista. 

2. El ideario del Ayni, promueve una sociedad justa, basada en el enfoque 

de desarrollo humano. 

3. Postulamos, a que en nuestra Región y en nuestro país, se den 

relaciones humanas fundadas en la equidad, cultivando los principios del 

Ayni, y otras formas de relaciones humanas solidarias y recíprocas. 

4. Postulamos a una inserción soberana del Perú, en el nuevo proceso de 

globalización; económico social y cultural, rechazamos la globalización 

excluyente del neoliberalismo. 

5. Aspiramos a una globalización solidaria y equitativa entre todas las 

culturas y naciones. 

6. Anhelamos construir un nuevo país descentralizado, democrático y 

moderno en una sociedad de hombres y mujeres, sin racismo, libres de 

opresión y explotación, con pleno ejercicio de sus derechos. 

 
Postulamos a una democracia comunal de autogobierno como la forma más 
avanzada de la democracia participativa. Esta nueva y auténtica democracia 
tiene su raíz en la democracia comunal andina, y uno de sus pilares es la 
búsqueda de consensos para construir una nueva sociedad de justicia social; la 
rotación periódica de dirigentes, la democracia participativa incorpora aspectos 
sustantivos de la democracia representativa. 
 
Art. 4º De los objetivos 
 

1. Fortalecer la democracia del autogobierno en las comunidades 

campesinas, organizaciones de base y supra comunales; organizar la 

democracia participativa en los gobiernos locales y los gobiernos 

regionales. 
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2. Lograr una auténtica descentralización democrática; como factor 

decisivo para lograr y consolidar la descentralización, permitiendo que 

los movimientos y fuerzas descentralistas conquistemos y ejerzamos 

nuestro derecho a gobernarnos (en nuestros gobiernos locales y 

gobiernos regionales), a usar nuestros recursos naturales para nuestro 

progreso y desarrollo y potenciar nuestra cultura andina. 

3. Luchar contra los actos de corrupción, en todas sus demostraciones. 

4. Hacer realidad el Plan de Vida Digna, para derrotar la pobreza y la 

exclusión social, mediante: 

 El desarrollo de nuestra biodiversidad y recursos naturales, 

construyendo familias y comunidades saludables con seguridad y 

soberanía alimentaria. 

 La revaloración y protección de nuestra cultura andina en 

condiciones de equidad con otras culturas de nuestro país. 

 Una educación científica, tecnológica productiva, bilingüe e 

intercultural, para una cultura de paz. 

 La consolidación del proceso de descentralización, con un 

Gobierno Regional y municipalidades eficientes, democráticas 

participativas, honestos y de gestión transparente; con el 

propósito de viabilizar la sostenibilidad del proceso de 

descentralización interna a nivel provincial, distrital, hasta las 

comunidades y centros poblados. 

 La participación ciudadana, sin ningún tipo de exclusión, con 

equidad de género, especialmente de mujeres y jóvenes; 

respetando la autonomía de las organizaciones cívicas y sociales. 

 La unidad macro regional con hombres y mujeres de otros 

departamentos colindantes, basados en procesos de unidad y 

consensos de mutuo beneficio y articulación democrática. 

 La necesidad de validar un Plan de Desarrollo Nacional 

Concertado con la participación de las organizaciones cívicas y 

autoridades de todas las regiones y culturas de nuestro país, 

producto del consenso nacional, como Visión de Futuro de largo 

plazo, por un Perú mejor. 
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II. DIAGNOSTICO  

2.1 HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD  

La Provincia de Castrovirreyna  presenta geográficamente una ubicación estratégica para el 
desarrollo del turismo, comercio, agroindustrial,  agricultura, ganadería y piscicultura, etc., es por 
este motivo que se despliega una gran visita de foráneos y los pobladores expresan como su 
principal fuente trabajo la agricultura, ganadería, crianza de truchas a mediana  y  gran escala 
aprovechando las inmensas lagunas.  La falta de impulso en estas actividades económicas a 
permitido que la población emigre hacia las ciudades de la costa y la políticas de retención y 
desarrollo regional no ha sido posible a que aún falta  ampliar la cobertura de los servicios 
básicos y viviendas. 
 
El crecimiento poblacional está estancado por las migraciones constantes de la juventud y 
reducir dicha situación conlleva a la necesidad de contar con una  provincia ordenada en el 
aspecto territorial y social, este incremento poblacional a la vez significa el incremento de 
necesidades por atender por parte del gobierno , tales carencias se reflejan en la problemática 
diaria que se observa  como son ; el incremento de la drogadicción, alcoholismo, violencia 
familiar, maltrato infantil , desintegración familiar, delincuencia, embarazo precoz, corrupción de 
autoridades, abandono familiar, analfabetismo, problemas que no son  tomados como 
prioridades por nuestras actuales autoridades y lo que conlleva a la degradación de la sociedad 
castrovirrence. 
 

2.1.1 POTENCIALIDADES  

 

• EL CRECIMIENTO URBANO DE LA URBE  METROPOLITANA Y OTRAS CIUDADES 
HACIA EL SUR DE LIMA. 
  

Actualmente la ciudad de Lima Metropolitana así como las ciudades de Cañete, Chincha, Pisco e 
Ica se  viene  extendiendo y creciendo aceleradamente, sectores sociales de mejores recursos y 
posición social han escogido esta zona como área alternativa para la recreación sobre todo en 
temporal, de esta manera se fueron consolidando viviendas de verano, pero,  en los últimos 
años, se ha impulsado la aparición de viviendas de campo en las zonas de ceja de sierra, 
incrementando sustantivamente el valor del suelo, este fenómeno no es nuevo si tenemos en 
cuenta como por ejemplo el distrito de Lunahuana en Cañete totalmente saturado, este 
fenómeno viene favoreciendo el desarrollo económico de estas provincias, generando puestos 
de trabajo, incrementando el flujo comercial .Por  otro lado,  la visita de mayor  población de la 
capital  atraídos por un lugar tranquilo donde descansar y de esparcimiento familiar genera  
consumismo  en los pequeños negocios y de los productos agroindustriales, el flujo turístico 
hacia  los diversos sectores de mayor demanda. 
 
 
• FLUJOS DE INTERCAMBIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS LOCALES Y REGIONALES.  
La posición geográfica de Castrovirreyna lo ubica como la puerta de entrada hacia la ciudades 
de Ica, Chincha, Cañete y la gran Lima desde el sur, principal centro de consumo del país, por el 
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territorio castrense  ingresa toda la producción que proviene de este gran territorio, además de la 
articulación vial con la sierra central del país  Huancavelica – Huancayo aumenta el flujo 
comercial  y económico de nuestra provincia. Esta oportunidad es precisa para el  desarrollo de 
centros de transformación y de dotar de valor agregado a nuestros  productos en función de los 
patrones de consumo que es una gran fortaleza que se presenta al tener esta ubicación. 
 
• LAS CUENCAS DE LA PROVINCIA.  
La toma de  conciencia  y el  mayor compromiso con los recursos que tenemos  en  nuestras  
cuencas, así como de la ocupación responsable del territorio, le otorga una oportunidad a la 
provincia como focos de crecimiento y de ocupación,  en la medida que se actúe en el 
tratamiento integral de las cuencas que se tiene, además que existen recursos de las 
cooperación internacional orientados para este tipo de iniciativas, y que no cabe duda que 
pueden ser aprovechas en beneficio de impulsar experiencias exitosas en la provincia. 
 
• EMPODERAMIENTO  DE GÉNERO Y  LA INCLUSIÓN SOCIAL EN  LA CONSOLIDACIÓN 

DE POLÍTICAS NACIONALES Y LOCALES  
A partir de los acuerdos internacionales para el logro de los llamados objetivos del Milenio y todo 
el proceso iniciado para reconocer a las mujeres como ciudadanas en iguales condiciones que 
los varones, ha permitido iniciar una política nacional en este sentido que es diseñada desde el 
Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social y que la provincia no es ajena. Esta valoración también 
ha hecho posible que la cooperación internacional dirija esfuerzos en este sentido, 
constituyéndose en una línea de financiamiento, por un lado, y por otro, ha permitido en la 
sociedad peruana reconocer las grandes desigualdades existentes lo que obliga a las 
autoridades y operadores a iniciar mecanismos de inclusión tanto de género como generacional.  
 

2.1.2 PROBLEMAS 

La Provincia de Castrovirreyna  no es ajena a los diversos problemas sociales y económicos que 
aquejan al país  entre los cuales podemos indicar: 
 
Seguridad Ciudadana.-  La delincuencia se sigue sintiendo no solamente en las zonas urbanas 
y rurales sino también en las rutas por donde se transportan pasajeros y productos hacia las 
grandes ciudades  los mismos que afectan el desarrollo turístico y comercial de la provincia. No 
debemos esperar que ocurran asesinatos y asaltos a gran escala para tomar acciones. Además 
existe: 
  

• Desarticulación   entre Gobiernos Locales y Regional en la Seguridad Integral  
• Impactos ambientales, sociales y culturales negativas de las megainversiones 
• Poca presencia de las organizaciones sociales en la problemática local. 
• Violencia infantil como consecuencias de la desorganización de la estructura familiar. 

 
Desprotección del medio ambiente.- Somos conscientes que existe contaminación en nuestras 
cuencas tanto de los ríos San Juan, Ica, Pisco como del rio Grande, por la poca importancia que 
se le da a los temas tratamiento de las aguas servidas e inadecuado manejo de los residuos 
sólidos, los cuales se vierten directamente a los ríos o se arrojan en espacios abiertos siendo 
focos contaminantes, como consecuencia de: 
 

• Inadecuada ocupación del territorio y crecimiento desordenado de los centros urbanos. 
• Tratamiento inadecuado de las aguas residuales  
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• Inadecuado manejo y tratamiento de los residuos sólidos, hasta su disposición final. 
• Débil promoción de  los recursos  naturales de la provincia. 

 
Servicios básicos.- El problema  que aqueja   a gran parte de la población de la provincia es el 
acceso a los servicios básicos, aun considerando  el  enfoque con que se mide la pobreza en el 
Perú es el enfoque de necesidades básicas insatisfechas (NBI), y como resultado de esa 
medición más de la mitad de los peruanos está por debajo de la línea de pobreza. Pues bien, 
uno de los indicadores de dicho enfoque está representado por los servicios básicos como son; 
agua y desagüe. Si queremos avanzar hacia el desarrollo de nuestra provincia, debemos tomar 
en cuenta muy seriamente el tema de los servicios básicos, observándose: 
 

• Carencias de servicios básicos en zonas peri-urbanas y rurales 
• Limitado acceso de la población a los servicios básicos.  

 
Calidad de la Educación.- Existe en nuestra provincia  una baja calidad en la educación básica. 
Que en un momento se quiso transferir dicha responsabilidad a las municipalidades, pero que 
aún no se desliga por ser una principal responsabilidad enmarcada en el la ley general de 
municipalidades: 

• Débil articulación entre instituciones públicas involucradas. 
• Deficiente infraestructura y equipamiento  de las Instituciones Educativas. 
• Carencia de Programas de Capacitación para los docentes de toda la provincia.  

 
Calidad de la  Salud.- Creemos que todo ser humano debe alcanzar una mejor calidad de vida, 
y siendo la ubicación de la provincia a una distancia muy lejana respecto a las grandes ciudades 
del país, existe una inadecuada atención y acceso a los servicios básicos de salud  aun en la 
misma capital de la provincia; por la: 

• Débil articulación entre responsables directos  
• Deficiente infraestructura  y equipamiento en los centros médicos 
• Insuficiente medicamento de acuerdo a las necesidades de atención. 

 
Promoción del empleo.- Uno de los principales problemas a nivel nacional es la falta de 
empleo; la provincia no es ajena a miles de jóvenes  actualmente no cuentan con un empleo fijo 
dedicándose a actividades temporales  como la construcción civil, por la falta de capacitación en 
actividades técnico productivas.   
 
Servicio público municipal.- Existe una inadecuada cobertura de los servicios públicos como 
son  limpieza pública, áreas verdes, seguridad ciudadana, complejidad en los trámites 
administrativos, procesos largos y complejos, lo cual causa una insatisfacción general en la 
población.    
 
Calidad del servicio de transporte.- Es claro para todos que el transporte es un caos, sobre 
todo por la inexistencia de terminales y  por la falta de ordenamiento y señalización; unidades sin 
las revisiones técnicas correspondientes, poniendo en riesgo vidas humanas, personal no 
capacitado, tarifas injustas, contaminan el ambiente. Esta situación merece atención inmediata. 
 

III. VISION  DE DESARROLLO DEL PARTIDO POLITICO  
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Propuesta Económica:  
 
Desde la perspectiva general como Movimiento Regional nuestra Visión se 
sustenta en la realización de la propuesta económica. 
 

 Renegociación soberana de la deuda externa. 

 Disciplina fiscal y control de la inflación, priorizando la generación de 

empleo y trabajo productivo, con el impulso de los sectores: 

agropecuario, turismo y pesca. 

 Desarrollo de la economía regional y local, fortaleciendo las políticas de 

seguridad alimentaria y productos competitivos, en base a nuestra 

biodiversidad. 

 Acabar con la desnutrición infantil y analfabetismo. 

 Defensa y participación en el Directorio de la Central Hidroeléctrica del 

Mantaro “Santiago Antúnez de Mayolo” como patrimonio regional y 

nacional. 

 Defensa de nuestros recursos hídricos: lagunas y ríos para beneficio de 

los huancavelicanos. 

 Incentivos para fortalecer y desarrollar los sectores económicos 

productivos y mercados regionales. 

 Generación de empleo y trabajo digno, superando el asistencialismo. 

IV. ESQUEMA DE LA PROPUESTA DE DESARROLLO  

4.1 ORIENTACIONES GENERALES DE LAS PROPUESTAS 

El Plan de gobierno municipal pretende organizar una administración municipal  acorde a los 
tiempos actuales  ágil y dinámica  con simplificación administrativa que atienda de manera 
eficiente  las necesidades del  vecino,  y ente promotor inmediato del desarrollo local. Para ello 
es necesario implementar un PLAN DE GOBIERNO CON  POLITICAS GENERALES Y 
ESPECÍFICAS, CLARAS Y DEFINIDAS.   La presente propuesta, Plan de Gobierno Municipal 
que se presenta  permite sentar las bases de cambio con la forma de actuación y acción  en la 
gestión municipal sustentadose  en la Planificación Sostenible, Participación Ciudadana, 
Transparencia y  sin exclusión social  que es el nuevo reto  propuesto por las políticas de Estado 
del Acuerdo Nacional, para que en un mediano plazo, CASTROVIRREYNA se convierta en la 
PROVINCIA LÍDER DE LA REGIÓN HUANCAVELICA 

FUNDAMENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL  

Nuestro Plan de Gobierno se fundamenta en compromisos nacionales e internacionales 
centrados básicamente en atenciones más urgentes que requiere la ciudadanía para mejorar su 
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calidad de vida como: 
• Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM).- son las metas, cuantificadas y 
cronológicas, que el mundo ha fijado para luchar contra la pobreza extrema en sus varias 
dimensiones: hambre, enfermedad, pobreza de ingresos, falta de vivienda adecuada, exclusión 
social, problemas de educación y de sostenibilidad ambiental, entre otras. 
Los ocho objetivos del Milenio son: Objetivo 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre, 
Objetivo 2: Lograr la enseñanza primaria universal, Objetivo 3: Promover la igualdad entre los 
géneros y la autonomía de la mujer, Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil, Objetivo 5: Mejorar 
la salud materna, Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades, Objetivo 
7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente, Objetivo 8: Fomentar una asociación mundial 
para el desarroll. 
• Acuerdo Nacional. 2002 – 2021  comprende: 
Democracia Democracia y Estado de Derecho Equidad y Justicia Social relacionado 
básicamente a Fortalecimiento del Régimen Democrático , democratización de la Vida Política, 
Afirmación de la Identidad Nacional, Desarrollo y la Integración, Erradicación de la Violencia y 
Defensa, Descentralización Política, Económica y Administrativa para Propiciar el Desarrollo 
Integral, Armónico y Sostenido del Perú y Política de Seguridad Nacional. 
Equidad Y Justicia Social referido a temas de mayor atención por las instituciones 
gubernamentales como: Reducción de la Pobreza , Promoción de la Igualdad de Oportunidades 
sin Discriminación, Acceso Universal a una Educación Pública Gratuita y de Calidad y Promoción 
y de la Cultura y del Deporte, Acceso Universal a los Servicios de Salud y a la Seguridad Social, 
Acceso al Empleo Pleno, Digno y Productivo, Promoción de la Seguridad Alimentaria y Nutrición, 
Fortalecimiento de la Familia, Protección y Promoción de la Niñez, la Adolescencia y la juventud.  
Competitividad Del País También uno de los temas centrales del plan tiene observancia 
obligatoria a: la  Afirmación de la Economía Social de Mercado, Búsqueda de la Competitividad, 
Productividad y Formalización de la Actividad Económica, Desarrollo Sostenible y Gestión 
Ambiental, Desarrollo de la Ciencia y la Tecnología, Desarrollo en Infraestructura y Vivienda y 
Política de Desarrollo Agrario y Rural. 
Estado Eficiente, Transparente Y Descentralizado Afirmación de un Estado Eficiente y 
Transparente, Promoción de la Ética y la Transparencia y Erradicación de la Corrupción, el 
Lavado de Dinero, la Evasión Tributaria y el Contrabando en Todas sus formas, Erradicación de 
la Producción, el Tráfico y el Consumo Ilegal de Drogas, Plena Vigencia de la Constitución y de 
los Derechos Humanos y Acceso a la Justicia e Independencia Judicial, Eliminación del 
Terrorismo y Afirmación de la Identidad Nacional. 
 
• Plan Bicentenario (Plan Estratégico de Desarrollo Nacional) 
EJES ESTRATÉGICOS  

• Eje estratégico 1: Derechos fundamentales y dignidad de las personas 
• Eje estratégico 2: Oportunidades y acceso a los servicios  
• Eje estratégico 3: Estado y gobernabilidad  
• Eje estratégico 4: Economía, competitividad y empleo  
• Eje estratégico 5: Desarrollo regional e infraestructura  
• Eje estratégico 6: Recursos naturales y ambiente 

 Así mismo Nuestro Plan de Gobierno se plantea sobre un marco legal específico como la Ley 
orgánica de Municipalidades y lineamientos de política regional y provincial desarrollados en 
sus Planes de Desarrollo Concertado y las políticas centrales del Movimiento Regional “AYNI” 
y otras consideraciones relacionado con los derechos humanos y lucha contra la pobreza, 
propuestas del Presupuesto Participativo, entre otros. 
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El objetivo del Plan de Gobierno orientado al desarrollo sostenible es definir  servicios modernos  
y proyectos viables y reconciliar los aspectos económico, social y  ambiental de las actividades 
humanas;   pilares que deben tenerse en cuenta por parte de  Gestión Municipal , empresas y  
personas como actores sociales, económicos responsables del desarrollo local sostenible. 

4.2 PROPUESTAS POR DIMENSIONES  

A. DIMENSION SOCIAL  

Fomentaremos   una política donde todos tengan derecho al acceso a los servicios básicos , 
salud ,educación  y bienestar social, con un enfoque de desarrollo  humano,  sin exclusión , 
involucrando  la responsabilidad social  de las instituciones públicas, empresas, las 
microempresas; motivando  y sensibilizando  a la población a participar activamente en 
actividades y acciones que directa o indirectamente generen el desarrollo de la Provincia 
 
A.1 HECHOS  
 
En la actualidad gran sector de la población castrovirrence adolece  de los servicios básicos  de 
agua y desagüe, acceso a la electrificación rural y urbana, servicios de salud de calidad y de 
igual forma a una educación de calidad de acuerdo a las estadísticas dada por el INEI, por ende 
se hace prioritarios continuar con la política de  implementación de  proyectos de saneamiento 
básico, electrificación y de interconexión vial con todos nuestros anexos, asentamientos 
humanos y centros poblados, además  de la zona rural, por otro lado  el problema de la 
desnutrición infantil afecta el desarrollo integral de los niños .  
 
A.2 POTENCIALIDADES  
 
A Nivel Nacional e Internacional  

• Política de Estado para la mejora y reconstrucción de infraestructura de Servicios 
Básicos  en Salud y Educación. 

• Implementación de programas de lucha contra la pobreza con enfoque de desarrollo 
humano ejecutados por el gobierno nacional. 

• Acuerdos internacionales de lucha contra la pobreza y para la mejora de las relaciones 
de género. 

• Avance significativo de las tecnologías de información y comunicación y el 
establecimiento de nuevas formas de relación social. 

• Políticas de desarrollo del Plan Bicentenario. 
EJES ESTRATÉGICOS  

• Eje estratégico 1: Derechos fundamentales y dignidad de las personas  
• Eje estratégico 2: Oportunidades y acceso a los servicios  

 
A Nivel Local  

• Existencia de zonas agrícolas, suelos aptos para la agricultura y sobre todo las 
organizativas entorno a estas actividades económicas. 

• Posicionamiento como zona de producción de leche. 
• Posicionamiento como zona de producción de lana de alpaca y de ovinos 
• Crecimiento urbano de ciudades hacia el sur de lima con predominancia de sectores 

sociales medios y altos (mercado potencial) 
• Vías de acceso hacia la costa y sierra central del país. 
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• Profesionales castrovirrenses competentes.   
 
A.3 PROBLEMAS  

• Carencia de Servicios básicos  de agua y alcantarillado en significativos sectores  de la 
Población principalmente de las zonas rurales. 

• Baja calidad educativa por la inadecuada infraestructura y equipamiento de las 
instituciones educativas en la provincia. 

• Carencia de espacios para las prácticas deportivas y culturales  
• Incremento de enfermedades y riesgo de la salud por la inadecuada y hacinada 

infraestructura de Salud.    
• Incremento de actividades delincuenciales, desintegración familiar y maltrato infantil  
• Existencia de focos de analfabetismo 
• Carencia de centros de formación Profesional  universitarios y no universitarios. 
• Poca importancia de las autoridades del desarrollo humano y social sostenibles  
• Altas tasas de mortalidad  infantil  
• Incremento de desnutrición infantil. 
• Ineficiente acción de los Programas Sociales Gubernamentales (PVL, COMEDORES, 

PANTBC, otros).. 
• Nula participación Municipal en la Promoción del desarrollo Humano y de capacidades. 
• Débil participación  las organizaciones sociales de bases en el desarrollo social  
• Migración de población joven hacia ciudades de la costa y sierra central. 
• Incremento de enfermedades infecto contagiosas en zonas periféricas de los centros 

urbanos. 
• Existencia del Analfabetismo Funcional que no permite el desenvolvimiento personal. 
• Falta de acceso a  los centros poblados. 
• Contaminación de las riberas de los ríos ( Pisco, San Juan, y otros)  

 
A.4  OBJETIVOS A LOGRAR  

• Ampliación de la cobertura y el mejoramiento de la calidad de los servicios de Salud, 
Saneamiento Básico y electrificación, priorizando las áreas de menores recursos. 

• Mejorar la calidad educativa ampliando la cobertura y acceso al servicio educativo, en 
aéreas físicas de acuerdo a los estándares de infraestructura educacional, reduciendo 
los índices de inequidad y exclusión y promoviendo la ciencia, la tecnología. 

• Contribuir a la disminución de la tasa de desnutrición en la Provincia, priorizando la 
población infantil en condición de pobreza y extrema pobreza. 

• Fortalecer la seguridad ciudadana en la Provincia  
• Reducir la desigualdad social, aplicando políticas integrales y mecanismos orientados a 

garantizar la igualdad de oportunidades económicas, sociales y políticas. 
 
A.5 LINEAMIENTOS DE POLITICA CON LAS QUE SE RELACIONA  

• OBJETIVOS DEL MILENIO  
• Erradicar la extrema pobreza y el hambre. 
• Promover la equidad de género y el empoderamiento de la mujer. 

• CONSTITUCION POLITICA DEL PERU  
Derechos Fundamentales de la Persona 

• LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES  
Promoción del Desarrollo Integral.- “Los gobiernos locales promueven el desarrollo 
integral, para viabilizar el crecimiento económico, la justicia social y la sostenibilidad 
ambiental.” 
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• ACUERDO NACIONAL  
Democracia y  Estado de Derecho 

Cuarta Política De Estado  “Institucionalización del diálogo y la concertación” 
Sétima Política De Estado  “Erradicación de la violencia y fortalecimiento del 
civismo y de la seguridad ciudadana” 

Equidad y Justicia Social 
Décima Política de Estado  “Reducción de la pobreza”. 
Décimo Primera Política de Estado   “Promoción de la igualdad de oportunidades 
sin discriminación” 

• PLAN BICENTENARIO 
Ejes Estratégicos 1 y 2 del Plan Bicentenario. 

• Eje estratégico 1: Derechos fundamentales y dignidad de las personas  
 1.1. Democratización de la sociedad 
 1.2. Población  
 1.3. Estructura social  
 1.4. Desarrollo humano y pobreza  
 1.5. Justicia. 

  
• Eje estratégico 2: Oportunidades y acceso a los servicios. 

 2.1. Educación 
 2.2. Salud  
 2.3. Seguridad alimentaria  
 2.4. Servicios públicos  
 2.5. Vivienda  
 2.6. Seguridad ciudadana  
 2.7. Inversión social y calidad de gasto 

 
• PLAN DE DESARROLLO  CONCERTADO PROVINCIAL 

         
A.6 PROPUESTAS  DE ACCION  

1. Organizar, institucionalizar y fortalecer a las juntas vecinales de la Provincia  
2. Promover campañas  de lucha frontal contra la violencia familiar 
3. Desarrollar el programa de “autoprotección escolar” en coordinación con las 

comisarias, municipalidades y asociaciones de padres de familia. 
4. Se promoverá al desarrollo de programas de paternidad y maternidad responsable, 

comenzando por la orientación a los adolescentes desde el colegio. 
5. Apoyar el mejoramiento y ampliación de servicios básicos de agua, desagüe y 

electrificación a los Distritos y Centros Poblados de la Provincia de Castrovirreyna. 
6. Dotar a la  provincia de infraestructura deportiva  y recreación. 
7. Apoyar  mediante equipamiento y modernización  de los centros de salud  y postas 

médicas de los Distritos y Centros Poblados de la Provincia de Castrovirreyna. 
8. Propiciaremos la creación de Clínicas Municipales rodantes a precios sociales. 
9. Realizaremos campañas periódicas de Salud preventiva. 
10. Apoyar  mediante equipamiento y modernización  de los centros de Educativos Públicos 

de la Provincia. 
11. Implementar programa de capacitación y actualización docente en las nuevas 

tecnologías educativas y enfoques pedagógicos  
12. Fortaleceremos  los programas PROEMPLEO para los jóvenes de la Provincia sin 

exclusión. 
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13. Promover  programas de fortalecimiento de la identidad interdistrital y provincial. 
14. Implementar  programas de capacitación en áreas urbanas y rurales de la provincia para  

la población de menores ingresos para generar actividades emprendedoras. . 
15. Reforzar los programas sociales (Vaso de leche, comedores, PANTBC, y otros). 
16. Ampliación y equipamiento del sistema de seguridad ciudadana. 
17. Implementar  las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana 
18. Desarrollar el Programa  “Municipio Virtual” en los distritos de la Provincia de 

Castrovirreyna. 
19. Fortalecer los programas gubernamentales de lucha frontal contra el analfabetismo. 
20. Promover Alianzas estratégicas con escuelas para padres. 
21. Propiciaremos  la participación activa de la sociedad civil organizada en la gestión 

Municipal. 
 

A.7  ESTRATEGIA  
Para el logro de las propuestas es necesario:  
CONCERTAR: Acuerdos y  asignación de responsabilidades entre los diversos actores, tanto 
internos como externos públicos y privados. Promoviendo el diálogo y las negociaciones 
como elementos centrales para el entendimiento 
PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Mediante la participación activa en la toma 
de decisiones de la Gestión Municipal (Planificación estratégica, Presupuesto Participativo). 
GESTIONAR EL FINANCIAMIENTO: Mediante alianzas y cooperaciones con organizaciones 
externas e internas  se buscara financiamiento   para el logro  de las propuestas en una 
ambiente de transparencia y rendición de cuentas. 
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A.8  FORMULACION DE METAS ESTRATEGICAS 
 
 

DIMENSION SOCIAL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBJETIVO 1 
  
Ampliación de la cobertura y el mejoramiento de la calidad de los servicios de 
Salud, Saneamiento Básico y electrificación  priorizando las áreas de menores 
recursos. 
 
 

 
METAS  
1.1. SANEAMIENTO  
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Mejoramiento y Gestión para la Ejecución del 
Proyecto Integral de Saneamiento de Agua, 
Alcantarillado y Planta de Tratamiento de los 12 
distritos de la provincia. Incluyen Centro 
Poblados, Anexos y Caseríos. 

 
LOCALES  
 

1. Mejoramiento del Sistema de Agua Potable 
(Construcción de una Planta de Tratamiento). 

 
1.2. SALUD   
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Gestión ante el Gobierno Regional la 
Construcción y Mejoramiento de Infraestructura, 
Equipamiento y Modernización de los Centros 
de Salud, Postas Medicas de las Localidades, 
Centros Poblados y Anexos de los 12 distritos 
de la Provincia. 

 
LOCALES  
 

1. Gestión ante el Gobierno Regional y Nacional la 
Construcción, Equipamiento e Implementación 
de un Hospital en la localidad de Castrovirreyna. 

 
1.3. ELECTRIFICACION    
 
INTERDISTRITALES  

1. Gestión para la ejecución de Proyectos de 
Electrificación para los Centros Poblados, 
Anexos y caseríos que faltan. 

 
LOCALES  
 
Gestión para la Ejecución e Implementación de Paneles 
Solares en los Anexos y caseríos de la Provincia. 
 

 

 
 
 
 
 
 

OBJETIVO 2 
 
Mejorar la calidad educativa ampliando la cobertura y acceso al servicio educativo, 
en áreas físicas de acuerdo a los estándares de infraestructura educacional, 
reduciendo los índices de inequidad y exclusión; promoviendo la ciencia y la 
tecnología 

 
2.1. EDUCACION    
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Gestión ante el Gobierno Regional y 
Nacional la construcción, Mejoramiento, 
Ampliación, Equipamiento y 
Modernización con Tecnología de Punta 
las Instituciones Educativas Públicas de 
los 12 distritos de la Provincia. 

2. Gestionar la Modernización de las 
Instituciones Educativas Emblemáticas de 
los Distritos de la Provincia. 

3. Gestionar ante el Gobierno Regional y 
Nacional el fortalecimiento de un 
Programa Municipal de Especialización 
Docente. 

4. Mejoramiento y Equipamiento de los 
PRONOES de los Distritos en 
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coordinación con el Gobierno Regional. 
5. Mejoramiento, Ampliación, Equipamiento, 

Modernización con Tecnología de Punta y 
Construcción de las Instituciones 
Superiores Tecnológicas Publicas de los 
distritos de la Provincia. 

 
LOCALES  
 

1. Gestionar la construcción de una Ciudad 
Universitaria. 

2. Gestionar ante la Universidad Nacional de 
Huancavelica mínimo 02 Facultades cuyo 
equipamiento sea en la Capital de la Provincia 
de Castrovirreyna. 

3. Fortalecimiento, Equipamiento y Modernización 
de una Biblioteca Municipal. 

4. Implementación de Acceso al Internet Municipal 
y creación de un Centro de WIFI en un local 
establecido de acceso al público. 

5. Fortalecimiento e Implementación de la Casa de 
la Cultura. 

6. Modernización con Tecnología de Punta e 
Implementación el Instituto Superior 
Tecnológico Público de Castrovirreyna. 

 

 
OBJETIVO 3 
 
Contribuir a la disminución de la tasa de desnutrición en la Provincia, priorizando la 
población infantil en condición de pobreza y extrema pobreza. 
 

 
3.1 NUTRICION INFANTIL  
 

1. Fortalecimiento e Implementación del 
“CCORIWASI” en la Capital de la Provincia. 

2. Mejoramiento y Equipamiento de los  Programas 
del Vaso de Leche. 

 

 
OBJETIVO 4 

 
Fortalecer la seguridad ciudadana en la Provincia. 
 

 

 
SEGURIDAD CIUDADANA  
 

1. Equipamiento mediante cámaras de vigilancia e 
implementación de la Central de Seguridad 
Ciudadana. 

2. Adquisición de Unidades Móviles para la 
ampliación de la cobertura del Servicio 
(Incrementar efectivos). 

3. Incrementar y potenciar las Juntas Vecinales y 
capacitar a los vecinos en seguridad ciudadana. 

4. Instalación de alarmas vecinales. 
5. Coordinación con la PNP para la instalación de 

PAR. (Puestos de Auxilio Rápido). 
 

 
 
 
 
 
 

OBJETIVO 5 
 

Reducir la desigualdad social, aplicando políticas integrales y mecanismos 
orientados a garantizar la igualdad de oportunidades económicas, sociales y 
políticas. 
 

 
5.1 CULTURA Y DEPORTES  
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Construcción de Losas Deportivas en los 12 
Distritos de la Provincia (Localidades, centros 
Poblados y anexos  de la Provincia). 

2. Mejoramiento, Ampliación y construcción de 
Campos Deportivos (Estadios) en algunos 
distritos de la Provincia. 

 
LOCALES  
 

1. Mejoramiento y Modernización del Estadio de la 
Localidad de Castrovirreyna. 

2. Fomentar e Implementar las Ligas Deportivas 
Distritales en Coordinación con el IPD de 
Huancavelica. 
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B. DIMENSION ECONOMICA 

Propiciaremos la creación de  condiciones  básicas y  capacidades para contribuir al desarrollo 
económico  del distrito  fomentando  desde el Municipio Provincial un clima de confianza  
organizacional  al servicio de ciudadano, agricultor, ganadero, pecuario, productor, comerciante, 
empresario para articularlo con el resto de las actividades de la provincia, y que sirva de puente 
para mejorar la inserción económica de Castrovirreyna a nivel nacional e internacional. 

B.1 HECHOS  

• Poca promoción de las actividades turísticas en la provincia. 
• Incremento de desempleo y la desocupación principalmente juvenil. 
• Altos niveles de informalidad y desorden en las actividades económicas 
• Productores agrarios con pocas posibilidades de colocación de sus productos. 
• Acentuación de una economía primaria de la producción local  
• Reducción de capacidad adquisitiva de la población. 
• Falta de oportunidades de Mercado. 
• Falta de acceso y vías modernas de comunicación. 
• Carente cultura de formalidad  de los negocios  
• Falta de espacios organizados y modernos para las actividades comerciales  

B.2 POTENCIALIDADES  

A Nivel Nacional e Internacional  
• Priorización en el consumo y comercialización de productos agrícolas orgánicos. 
• Incremento de centros de comercialización de productos de la región en las principales 

ciudades de influencia tanto para la costa como para la sierra central. 
• Aparición y uso de nuevas tecnologías agrícolas. 
• Incremento de la agro exportación y apertura comercial con los TLCs 
• Incremento de la Demanda de servicios recreativos a campo abierto de la población de 

Lima Metropolitana y otras ciudades de la costa. 
• Incremento del flujo de transporte entre la costa y la sierra central. 
• Cambio en los patrones de consumo de la población de Lima Metropolitana y grandes 

ciudades, con la consolidación de tiendas por departamentos. 
A Nivel Local  

• Existencia de zonas agrícolas, suelos aptos para la agricultura y sobre todo las 
organizativas entorno a estas actividades económicas. 

• Posicionamiento como zona de producción de palta, papa, oca, olluco y otros). 
• Incremento de la oferta de servicios recreativos usando los recursos naturales 

existentes. 

B.3 PROBLEMAS  

• Carencia de infraestructura pública para la promoción del comercio minorista y mayorista  
• Altos niveles de informalidad en las actividades económicas 
• Autoridades locales y nacionales no comprometidas con el desarrollo agrícola 
• Débil organización de los productores. 
• Poca investigación y transferencia de tecnología. 
• Baja rentabilidad y bajo rendimiento de la actividad agrícola 
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• Escasa formación de agricultores en gestión empresarial. 
• Debilidad de articulación vial Intraprovincial 
• Desorden en el transporte urbano  de vehículos pesados y menores 
• Promoción turística fragmentada. 
• Falta de integración económica de la Provincia. 

B.4 OBJETIVOS A LOGRAR  

• Promover la participación de la inversión privada en la provincia, en sectores 
económicamente estratégicos que generen empleo, valor agregado, aumento de la 
producción, el ingreso y la riqueza, a través de un parque industrial. 

• Mejorar  la infraestructura tanto agrícola como pecuaria que facilite su desarrollo; y, 
incorporación y desarrollo de iniciativas innovadoras con tecnología apropiada para la 
provincia. 

• Acondicionamiento y puesta en valor de atractivos turísticos, con tareas de mejora en los 
accesos y en el propio atractivo; la promoción de la inversión privada para el desarrollo 
de la actividad turística, que implica inversión en los servicios; y, la promoción y difusión 
de los atractivos y servicios turísticos 

• Mejorar  y complementar  una red vial debidamente jerarquizada en función de las 
diferentes funciones que cumplen los sectores territoriales, una red capaz de facilitar el 
flujo de los productos de la región así como la facilitación y acceso a los servicios 
turísticos 

B.5 LINEAMIENTOS DE POLITICA CON LAS QUE SE RELACIONA  

• OBJETIVOS DEL MILENIO  
Construir una alianza global para el desarrollo. 

Meta 16: Desarrollar e implementar estrategias para el trabajo decente y 
productivo de jóvenes. 
Meta 17: Proveer acceso a los beneficios de las nuevas tecnologías, 
especialmente de la información y comunicación, en cooperación con el sector 
privado 

 
• CONSTITUCION POLITICA DEL PERU  

De los Derechos Sociales y Económicos 
 

• LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES  
Título Preliminar (ART X) 

PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL 
“Los gobiernos locales promueven el desarrollo integral, para viabilizar el 
crecimiento económico, la justicia social y la sostenibilidad ambiental.” 

 
• ACUERDO NACIONAL  

Competitividad del País 
DÉCIMO OCTAVA POLÍTICA DE ESTADO “Búsqueda de la competitividad, 
productividad y formalización de la actividad económica” 
VIGÉSIMO PRIMERA POLÍTICA DE ESTADO “Desarrollo en infraestructura y 
vivienda” 
VIGÉSIMO SEGUNDA POLÍTICA DE ESTADO “Política de comercio exterior 
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para la ampliación de mercados con reciprocidad” 
VIGÉSIMO TERCERA POLÍTICA DE ESTADO “Política de desarrollo agrario y 

 rural 
Equidad y Justicia Social 

DÉCIMA POLÍTICA DE ESTADO  (ACUERDO NACIONAL)“ Reducción de la 
pobreza”. 
DÉCIMO PRIMERA POLÍTICA DE ESTADO  ( ACUERDO NACIONAL) 
“Promoción de la igualdad de oportunidades sin discriminación” 

 
• PLAN BICENTENARIO 

Eje estratégico 4: Economía, competitividad y empleo  
4.1. Crecimiento económico y empleo  
4.2. Competitividad y estructura económica  
4.3. Ciencia y tecnología  
4.4. Dinámica de la economía internacional 

 
• PLAN DE DESARROLLO  CONCERTADO PROVINCIAL 

Ejes Estratégicos  

B.6 PROPUESTAS DE ACCION  

1. Asistencia técnica a productores agrícolas  
2. Asistencia técnica a las organizaciones de Artesanos. 
3. Asistencia técnica a las organizaciones de Comerciantes. 
4. Asistencia técnica a las organizaciones de Piscicultores. 
5. Elaboración de un Plan de desarrollo agrícola en la provincia de Castrovirreyna. 
6. Consolidación de la Cadena Productiva de los productos más relevantes de la provincia  
7. Fortalecimiento de cadenas productivas de transformación de la  
8. Capacitación para la explotación sostenible de la trucha. 
9. Circuito turístico vivencial paisajístico, gastronómico y de aventura  
10. Circuito turístico paisajístico vivencial, gastronómico y de aventura 
11. Manejo integral de la cuenca hidrográfica del Río Pisco 
12. Manejo integral de la cuenca hidrográfica del Río San Juan  
13. Mejoramiento del Nuevo Mercado Modelo de Castrovirreyna 
14. Construcción de Pistas y Veredas en los  principales centros urbanos. 
15. Gestión para el mejoramiento de la Infraestructura de riego agrícola en la provincia de 

Castrovirreyna. 

B.7  ESTRATEGIA  

El logro de las propuestas se consolidara mediante la ejecución de tareas prioritarias que 
involucre la participación de los agentes económicos de la provincia de Castrovirreyna, 
además de: 
CONCERTAR: Acuerdos y  asignación de responsabilidades entre los diversos actores, tanto 
internos como externos públicos y privados. Promoviendo el diálogo y las negociaciones 
como elementos centrales para el entendimiento 
GESTIONAR EL FINANCIAMIENTO: Mediante alianzas y cooperaciones con organizaciones 
externas e internas  se buscara financiamiento   para el logro  de las propuestas en una 
ambiente de transparencia y rendición de cuentas.  
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B.8  FORMULACION DE LAS METAS ESTRATEGICAS  

 
DIMENSION ECONOMICA 

 

  
 
 
 
OBJETIVO 1  
Promover la participación de la inversión privada en la provincia, en 
sectores económicamente estratégicos que generen empleo, valor 
agregado, aumento de la producción, el ingreso y la riqueza, a través 
de un parque industrial agrícola 
 
 
 
 
OBJETIVO 2 
 
Mejorar  la infraestructura tanto agrícola como pecuaria que facilite su 
desarrollo; y, incorporación y desarrollo de iniciativas innovadoras con 
tecnología apropiada para la provincia. 
 
 

 
METAS  
 
1.1. COMERCIO   
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Elaboración de un Plan de desarrollo Económico a 
nivel de toda la Provincia. 

2. Creación de Ferias Comerciales, Agropecuarias 
Interdistritales.   

 
LOCALES  
 

1. Mejoramiento y Modernización del Mercado Modelo de 
Castrovirreyna. 

2. Implementación y Equipamiento del Taller de 
Carpintería Metálica y Madera Municipal. 

 
2.1. AGRICULTURA  
  

1. Programa masivo de Riego Tecnificado para los 13 
distritos. 

2. Siempre y cosecha de agua (infraestructura de 
represas, mejoramiento de canales de riego). 

3. Introducción de productos alternativos con cadena 
productiva y negocio. 

4. Implementación de la planta experimental en los 
viveros de Yanapampa y Ticrapo con productos 
frutícolas alternativos. 

5. construcción de planta de procesamiento de fibra de 
alpaca para provincia de Castrovirreynca sobre los 4 a 
5 mil m.s.n.m. (incluye mejoramiento genético de los 
auquénidos). 

6. Mejoramiento Genético del Ganado Vacuno para la 
producción de Leche y Carne. 

 
 

 
 
 
OBJETIVO 3 
 
Acondicionamiento y puesta en valor de atractivos turísticos, con 
tareas de mejora en los accesos y en el propio atractivo; la promoción 
de la inversión privada para el desarrollo de la actividad turística, que 
implica inversión en los servicios; y, la promoción y difusión de los 
atractivos y servicios turísticos 

 
3.1. TURISMO     
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Implementación  en algunos distritos de la Provincia 
en un circuito  turístico paisajístico vivencial, 
gastronómico, cultural y de aventura. 

2. construcción e Implementación en algunos distritos 
Albergues Turísticos de Nivel Nacional e Internacional 
(Ejemplo Distrito Viñac – Yauyos). 

 
LOCALES  
 

1. Implementación de un Circuito Turísticos desde la 
costa (Distrito Paracas hasta las Lagunas de 
Castrovirreyna – Huancavelica) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
4.1 TRANSPORTES 
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Asfaltado de las Carreteras de carácter Regional en los 
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OBJETIVO 4 
 
Mejorar  y complementar  una red vial debidamente jerarquizada en 
función de las diferentes funciones que cumplen los sectores 
territoriales, una red capaz de facilitar el flujo de los productos de la 
región así como la facilitación y acceso a los servicios turísticos 

 
 
 
 
 
 
 
 

Distritos de la provincia de Castrovirreyna. 
2. Ampliación de las carreteras de carácter vecinal. 
3. construcción y Mejoramiento de las pistas y veredas 

en algunos distritos de la Provincia. 
4. Gestionar y Ordenar el Transporte Público de los 13 

Distritos de la Provincia de Castrovirreyna ante el 
Gobierno Regional de Ica y Huancavelica. 

5. Saneamiento físico legal del Terminal Terrestre 
ubicado en Chincha para la zona norte de 
Castrovirreyna. 

 
LOCALES  
 

1. Gestionar la Ejecución de la construcción y asfaltado 
de la Carretera de Doble via desde Pampano – Ticrapo 
– Castrovirreyna – Huancavelica ante el MTC. 

2. Mejoramiento y Pavimentación de calles de la localidad 
y Centros Poblados. 

3. Construcción de un Terminal Terrestre y Paraderos en 
la localidad de la Provincia de Castrovirreyna. 

4. Construcción, Ampliación y Asfaltado de las carreteras 
de carácter regional y vecinal de los centros poblados. 

5. Gestionar ante el MTC la construcción de un Puente 
Vehicular en la quebrada de Paracas (Pampano) y 
otros puentes en las quebradas de los distritos. 

 

C. DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL 

Incluiremos  la variable ocupación racional del suelo, ubicando y evitando la ocupación en zonas 
de riesgo, este objetivo apunta a un proceso de ordenamiento urbano, para darle calidad a los 
espacios públicos, para facilitar la convivencia de los ciudadanos  y lograr que los centros 
urbanos impulsen y afiancen la identidad local y las relaciones sociales entre la ciudadanía y 
faciliten el desarrollo de las actividades urbanas. Apuntar al desarrollo de distintas actividades 
para el mejoramiento del uso de los recursos disponibles, para Castrovirreyna un sistema eco 
eficiente implica la máxima utilización principalmente de los recursos naturales. En el caso de los 
residuos sólidos urbanos y rurales, implica la reutilización, en actividades de recuperación de 
residuos: reciclaje y la implementación de sistemas integrales que aprovechen los inorgánicos y 
los orgánicos; y una disposición segura de los residuos residuales. En el caso del agua, el 
máximo aprovechamiento para el desarrollo de la actividad agrícola y en las zonas urbanas, 
evitar pérdidas en las redes de servicio y cambio en los patrones de consumo, así como el 
tratamiento de las aguas residuales. Este objetivo contribuye con la recuperación y protección de 
la calidad ambiental de la provincia. 
 
 
C.1 HECHOS  

• Incremento del crecimiento y ocupación urbana de la provincia de castrovirreyna. 
• Problemas limítrofes de comunidades  
• Escaso Saneamiento Físico legal de las propiedades  
• Contaminación de suelos y agua por la actividad minera. 
• Deficiente información sobre los recursos turísticos y naturales. 
• Tratamiento inadecuado de las aguas residuales 
• Inadecuado manejo y tratamiento de los residuos sólidos, hasta su disposición final. 
• Débil cultura ambiental de la población 

 
C.2 POTENCIALIDADES  
 
A Nivel Nacional e Internacional  
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• Mejora de la infraestructura vial para la articulación vial regional e interprovincial. 
• Existencia de organismo Nacional de Formalización de la Propiedad privada. 
• Participación del Gobierno Nacional en los problemas limítrofes  
• Toma de conciencia sobre importancia de conservación de medio ambiente. 
• Existencia de programas de financiamiento nacional e internacional para la gestión y 

tratamiento de residuos sólidos y Aguas servidas  
A Nivel Local  

• Proceso de urbanización desde de la provincia. 
• Participación activa de la población. 
• Contamos con valles fértiles y productos atractivos para el crecimiento poblacional. 
• Toma de conciencia sobre importancia de conservación de medio ambiente. 

 
A.3 PROBLEMAS  

• Inadecuada ocupación del territorio y crecimiento desordenado de los centros urbanos. 
• Conflictos limítrofes con provincias vecinas y entre distritos vecinos. 
• Carencia de Plan de Ordenamiento Territorial  
• Propietarios sin títulos de propiedad de sus tierras agrícolas y viviendas  
• Contaminación de suelos y agua por la inacción del tratamiento de las aguas servidas. 
• Acumulación de desechos sólidos en espacios abiertos contaminantes. 
• Incumplimiento de los programas de Evaluación y control del impacto ambiental. 

 
A.4 OBJETIVOS A LOGRAR  
 

• Ordenar los centros urbanos y rurales de Castrovirreyna incorporando la gestión de 
riesgos para mejorar la ocupación del suelo. 

• Promover la articulación de los sistemas urbanos de la provincia de Castrovirreyna. 
• Implementar sistemas ecoeficientes de gestión ambiental y manejo de residuos urbanos 

y rurales. 
• Formalización de la propiedad pública y privada  

 
A.5 LINEAMIENTOS DE POLITICA CON LAS QUE SE RELACIONA  

• OBJETIVOS DEL MILENIO  
Asegurar la sostenibilidad del medio ambiente 
Construir una alianza global para el desarrollo 

• CONSTITUCION POLITICA DEL PERU  
Del Estado, La Nación y El Territorio 

• LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES  
TITULO PRELIMINAR ( ART X) “ Promoción del Desarrollo Integral” ; Los gobiernos 
locales promueven el desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento económico, la 
justicia social y la sostenibilidad ambiental. 

 
• ACUERDO NACIONAL  

Democracia y  Estado de Derecho 
OCTAVA POLÍTICA DE ESTADO “Descentralización política, económica y 
administrativa para propiciar el desarrollo integral, armónico y sostenido del 
Perú” 

Competitividad del País 
DÉCIMO NOVENA POLÍTICA DE ESTADO “Desarrollo sostenible y gestión 
ambiental” 



 
MOVIMIENTO POLITICO REGIONAL “AYNI” 

 

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 2019-2022 – PROVINCIA DE CASTROVIRREYNA 
  pág. 32 

 
• PLAN BICENTENARIO 

Eje estratégico 5: Desarrollo regional e infraestructura  
5.1. Concentración espacial  
5.2. La descentralización del Estado  
5.3. Infraestructura  
5.4. Dispersión de la población nacional  
 
Eje estratégico 6: Recursos naturales y ambiente  
6.1. Recursos naturales  
6.2. Gestión de la calidad ambiental 
 

• DE DESARROLLO  CONCERTADO PROVINCIAL 
Ejes Estrategicos  

 
A.6 PROPUESTAS  DE ACCION  

1. Elaboración de Plan de Ordenamiento Territorial provincial 
2. Mejoramiento de la gestión integral de los Residuos sólidos Municipales en los distritos 

agrupados por zonas o cuencas. 
3. Gestión ante COFOPRI  y PET para el saneamiento físico legal  integral de la propiedad 

privada en los centros poblados de la Provincia. 
 
 
A.7 ESTRATEGIA  
Para el logro de las propuestas es necesaria la formación de  Alianzas y cooperaciones  con los 
Municipios Distritales, así como también con organizaciones externas e internas  con los cuales 
se gestionara el  financiamiento   en un  ambiente de transparencia y rendición de cuentas.  
 
A.8 FORMULACION DE LAS METAS ESTRATEGICAS  
 

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL 
 

 
OBJETIVO 1 
 
Ordenar los centros urbanos y rurales de Castrovirreyna 
incorporando la gestión de riesgos para mejorar la ocupación 
del suelo. 
 
OBJETIVO 2 
 
Promover la articulación de los sistemas urbanos de la 
provincia de Castrovirreyna. 
 
OBJETIVO 3 
 
Formalización de la propiedad pública y privada 
 

 
METAS 
 
1.1  ORDENAMIENTO TERRITORIAL  
 

1. Elaboración del Plan de Ordenamiento Territorial 
de la Provincia (Plan Maestro Fondo Italo 
Peruano). 

2. Saneamiento Físico legal de los predios urbanos 
y rurales en  los diversos anexos y centros 
poblados  de la Provincia de Castrovirreyna  
(PET, COFOPRI) 

 

 
 
 
 

OBJETIVO 4 
 
Implementar sistemas ecoeficientes de gestión ambiental y 
manejo de residuos urbanos y rurales. 

 
4.1 MEDIO AMBIENTE      
 
INTERDISTRITALES  
 

1. Elaboración del Plan de Mejoramiento de la 
gestión integral de los Residuos sólidos 
Municipales de los 12 distritos. 
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LOCAL 
 

1. Mejoramiento y Ampliación de la Planta de 
tratamiento de  residuos sólidos. 

2. Mejorar y Ampliar la cobertura del Servicio de 
Limpieza Pública. 

3. Fortalecimiento del Vivero Municipal en la 
localidad. 

4. Crear Programa  “Un Árbol una Vida” a nivel de 
los 13 distritos. 

 

D. DIMENSION INSTITUCIONAL  

Promoveremos  y consolidaremos  una cultura de diálogo y concertación; institucionalizando  
canales y mecanismos de participación ciudadana que contribuyan al mejor ejercicio de las 
funciones  municipales,  concertando  en los procesos de prospectiva local, formulación 
presupuestal y planeamiento estratégico, con una clara fijación de objetivos generales y objetivos 
específicos que establezcan metas a corto, mediano y largo plazo, así como los indicadores de 
medición correspondientes. 
 
D.1 HECHOS  

• Persistencia de cultura de informalidad jurídica. 
• Atomización de la inversión pública al no entenderse los presupuestos participativos. 
• Escaso o nulo funcionamiento de Áreas de Desarrollo Económico dentro de los 

Gobiernos Locales. 
• Desconocimiento de la Ley de Mancomunidad 
• Incremento de corrupción en instituciones públicas. 
• Persistencia de cultura de secreto en la gestión Municipal, burocracia administrativa y 

cultura de no participación. 
• Alejamiento entre la acción del Estado y las necesidades de la sociedad civil. 

 
D.2 POTENCIALIDADES  
 
A Nivel Nacional e Internacional  

• Incremento de organizaciones sociales y de mecanismos formales de participación 
ciudadana. 

• Proceso de descentralización iniciado en el país. 
• Normatividad que fomenta el acceso a la información pública y al ejercicio de los 

derechos políticos de la ciudadanía. 
• Incorporación de herramientas de gobierno digital en la gestión pública 

A Nivel Local  
• Incremento de organizaciones sociales locales. 
• Implementación de normas de transparencia en la gestión pública (CCL  
• Implementación de normas de transparencia en la gestión pública (CCL – Comité de 

vigilancia. 
• Profesionales Castrovirrences competentes. 

 
D.3 PROBLEMAS  
 

• Poca presencia de las organizaciones sociales en la problemática local 
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• Débil conocimiento de la ley N°29029 “Ley de Mancomunidad Municipal. 
• Débil conocimiento para la Aplicación de los presupuestos participativos bajo la “Gestión 

por Resultados”. 
• Altos niveles de corrupción en la gestión pública 
• Pérdida de confianza entre los actores locales 
• Contingente de población nueva y desarticulada al proceso de desarrollo local 
• Burocráticos trámites administrativos 
• Demora en la atención a los vecinos por parte de la administración Municipal. 
• Carencia de Documentos técnicos de gestión Municipal. 
• Procedimientos administrativos manuales y complejos. 
• Centralización de la gestión Municipal. 
• Nula coordinación de la Gobierno Local Provincial con las Municipalidades Distritales y 

Gobierno Regional  
• Atomización de la Inversión Local  

 
D.4 OBJETIVOS A LOGRAR  

• Lograr la participación activa de la población e inclusión de grupos vulnerables en el 
marco del Desarrollo Local. 

• Fomentar concertadamente la gestión eficiente, democrática y transparente de las 
instituciones y organizaciones en la provincia de Castrovirreyna. 

• Fortalecer el liderazgo democrático del gobierno local en el desarrollo provincial y 
regional. 

• Modernizar la Gestión Municipal  
 
D.5 LINEAMIENTOS DE POLITICA CON LAS QUE SE RELACIONA  
 

• OBJETIVOS DEL MILENIO  
Construir una alianza global para el desarrollo 

• CONSTITUCION POLITICA DEL PERU  
De la descentralización  

• LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES  
Capítulo II “Participación de los vecinos en el Gobierno Local “ 
Titulo IX “Relaciones Interinstitucionales  y conflictos de competencias “ 

• ACUERDO NACIONAL  
Democracia y  Estado de Derecho 

CUARTA POLÍTICA DE ESTADO “Institucionalización del diálogo y la 
concertación Competitividad del País”. 
QUINTA POLÍTICA DE ESTADO “Gobierno en función de objetivos con 
planeamiento estratégico, prospectiva nacional y procedimientos transparentes” 

• PLAN BICENTENARIOvi 
Eje estratégico 3: Estado y gobernabilidad 

3.1. Reforma del Estado  
3.2. Gobernabilidad  
3.3. Relaciones exteriores  
3.4. Seguridad y defensa nacional. 

• PLAN DE DESARROLLO  CONCERTADO PROVINCIAL 
Ejes Estratégicos  
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D.6 PROPUESTAS  DE ACCION  
 

1. Construcción de Infraestructura Municipal Moderna  
2. Construcción de Cementerio Municipal  
3. Fortalecimiento de competencias mediante talleres Técnicos Productivos   
4. Creación del banco de  proyectos para gestión Nacional e Internacional  
5. Organización de Ferias artesanales 
6. Implementación  de Programas de Capacitación a líderes locales y microempresarios. 
7. Implementación de Planes de Desarrollo Institucional articulados al Plan de Desarrollo 

Concertado Provincial. 
8. Modernización y Sistematización de la Gestión Municipal 
9. Actualizar los instrumentos técnicos de gestión  
10. Simplificación Administrativa Municipal  

 
 
D.7 ESTRATEGIA  

Para el logro de las propuestas es necesario:  
MODERNIZACION: De la gestión Municipal mediante equipamiento Tecnológico y personal 
técnico calificado, además contar con un banco de proyectos provincial. 
PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA: Mediante la participación activa en la toma 
de decisiones de la Gestión Municipal (Planificación estratégica, Presupuesto Participativo). 

 
A.8  FORMULACION DE LAS METAS ESTRATEGICAS  

 

DIMENSION INSTITUCIONAL 
 

 
 
 

OBJETIVO 1 
 
Lograr la participación activa de la población e inclusión de 
grupos vulnerables en el marco del Desarrollo Local. 

 
OBJETIVO 2 
 
Fomentar concertadamente la gestión eficiente, democrática y 
transparente de las instituciones y organizaciones en la 
provincia de Castrovirreyna. 

 
OBJETIVO 3 
 
Fortalecer el liderazgo democrático del gobierno local en el 
desarrollo provincial y regional. 
 
 

 
METAS 
 
1.1  FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  
 

1. Implementación de Talleres Municipales 
(Carpintería de madera, carpintería de fierro, 
ganaderos, agricultores, apicultura, 
transportistas, turismo, etc). 

2. Capacitar y Revalorar las cadenas productivas, 
con visión de negocios de los productos 
bandera de la zona (palta, papa, oca, olluco y 
otros) 

3. Realizar Mesas de Concertación de lucha contra 
la Pobreza  

4. Crear la Asamblea de Alcaldes de la Provincia 
(unir el sur y norte). 

5. Gestionar ante el Gobierno Regional y Nacional 
la Implementación de un programa de 
PROEMPLEO, para los jóvenes de la provincia. 

 
 

 
 
 
 

OBJETIVO 4 
 

Modernizar la Gestión Municipal de Provincia de 
Castrovirreyna. 
 

 
4.1 INSTITUCIONAL  
 
1. Construcción del Palacio Municipal  
2. Mejoramiento del Cementerio Municipal. 
3. Mejoramiento y modernización del Hotel Municipal. 
4. Mejoramiento Integral del Acceso a Internet en la 

Provincia. 
5. Fortalecimiento del “CCORI WASI” 
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6. Mejoramiento del local del Centro Cívico. 
7. Mejoramiento y modernización con tecnología los 

locales comunales de la provincia. 
8. Disminución de los Trámites Administrativos 

mediante sistematización de los procesos. 
9. Gobierno Municipal virtual. 
 

 

  

 

COMITÉ PROVINCIAL  AYNI 

                                                             
i Wiquipedia y documentales de iperu.gob 
 
ii Peru en cifras INEI 
iii Transparencia Económica MEF 
iv Consulta amigable MEF 
v Estatuto del Movimiento Regional “AYNI” 
vi Plan Bicentenario al 2021 


