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YADECL ARACION DE PRINCIPIOS

“MAS SAN MARTIN”, es un movimiento independiente, democratico,

descentralizado, comunitario, de apertura y concertacion regional que se
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presenta por iniciativa propia para trabajar en forma decidida, honesta y pro-
activa al servicio de la poblacion. Al presentarse a las justas electorales del 2018,
es porque estamos motivados por el apoyo del poblador urbano y rural, que de
manera organizada nos comprometen en esta contienda, con la finalidad de
sumar esfuerzos en la lucha contra la pobreza, el desempleo, mejorar las
condiciones de vida y contribuir a la reconstruccion econémica y social de nuestra

poblacién, por eso nos proponemos.

Impulsar una gestion MUNICIPAL de desarrollo sostenible, asumiendo
decididamente los principios de TRABAJO, EDUCACION, SALUD,
CREATIVIDAD, HONESTIDAD, EFICIENCIA Y CONCERTACION.
Consolidar LA PROVINCIA DE HUALLAGA - SAPOSOA a partir de sus
DISTRITOS, CENTROS POBLADOS Y CASERIOS, como parte de la
descentralizacion autentica y de mandato popular.

Promover la gestion municipal concertada a fin de garantizar la
GENERACION DE TRABAJO e incremento de ingresos, SEGURO Y
CREATIVO, rescatando lo mas valioso de las experiencias y capacidades
de los agentes econdémicos de la provincia.

Apoyar e impulsar los proyectos / programas de lucha contra la pobreza,
priorizando la relacion madre-nifio-joven y de las familias mas necesitadas.
Promover y fortalecer los espacios de concertacibn como las Mesas de
Concertacion y los Presupuestos Participativos.

Garantizar la cobertura de los servicios publicos y del desarrollo urbano y
rural. Abastecimiento de productos de primera necesidad, deporte,

formacion moral, defensa civil, y bienestar con equidad social.
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3.

La Comision del Plan de LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUALLAGA - SAPOSOA del departamento de SAN MARTIN para el periodo
2019- 2022 del MOVIMIENTO REGIONAL MAS SAN MARTIN, presidida por
EL Sr. MARCO ANTONIO SOTO GONZALES, ha preparado el presente
documento, que serd base e instrumento de orientacion en la Gestion Municipal

de Gobierno para el periodo antes mencionado.

Este documento recoge informacion de experiencias vividas en la gestion
2015 — 2018, de nuestro MOVIMIENTO a nivel REGIONAL y de los
instrumentos de Gestibn que son el resultado de la Democracia Participativa,
como es el Plan Concertado de Desarrollo Departamental SAN MARTIN: 2018 —
2030, asi mismo aportes provenientes de las personas conocedores de la
realidad distrital, provincial y regional , e informacion recopilada en las oficinas de
las diferentes instituciones sectoriales representadas en nuestra region y de
algunos trabajos sobre la materia.

Este documento sera la base y pilar de nuestra gestion municipal para el
periodo 2019-2022, que buscara promover proyectos a favor de nuestra provincia
a través de la Comision de Plan de Gobierno Regional que tiene planificado
elaborar un Plan Piloto de Desarrollo Estratégico del Departamento para el
periodo 2019 — 2022, en el marco del PDCP 2019 — 2030 y su Programa
Multianual de Inversiones; de ahi saldran los proyectos de inversion orientados
para ser desarrollados por las empresas privadas y publicas; proyectos sociales
gue se subdividen en proyectos de desarrollo que pueden ser atendidos por
entidades estatales, gobierno central, gobierno regional, bancos de fomento
internacionales y nacionales; y proyectos de asistencia social que pueden ser

desarrollados por ONG's, organizaciones de base, gobiernos locales .
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FUNCION DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Segun la Ley N° 27972; Ley Orgénica de Municipalidades,
establece que los gobiernos locales son entidades basicas de la organizacion
territorial del Estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los asuntos
de su competencia, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses
de su jurisdiccion; siendo elementos esenciales del gobierno local, el territorio, la

poblacién y las organizaciones.

NUESTROS PRINCIPIOS EN LA GESTION MUNICIPAL
La gestion 2019— 2022, del movimiento regional MAS SAN MARTIN, se

regira por los siguientes principios:

1. Participacion.- La gestion municipal desarrollard y hara uso de
instancias y estrategias concretas de participacién ciudadana en las
fases de formulacion, seguimiento, fiscalizacion y evaluacién de la
gestion de gobierno y de la ejecucion de los planes, presupuestos y
proyectos municipales — PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO.

2. Transparencia.- Los planes, presupuestos, objetivos, metas vy
resultados de gestion municipal seran difundidos a la poblacion.

3. Gestion moderna y rendicion de cuentas.- Los logros y dificultades
de nuestra gestion se dardn a conocer a la poblacion en Audiencias
Publicas descentralizadas.

4. Inclusién.- Nuestra gestion desarrollara e implementar politicas y
acciones integrales de gobierno dirigidas a promover la inclusion
econdmica, social, politica y -cultural, de jovenes, personas con
discapacidad o grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados
del Estado, principalmente ubicados en el ambito rural y organizado en
comunidades campesinas y nativas.

5. Eficacia.- Nuestra gestion, tendra como base la planificacién estratégica
participativa a fin garantizar los mejores resultados en las inversiones

que ejecutemos, en el marco del cumplimiento de objetivos y metas
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explicitos y de publico conocimiento.
Eficiencia.- Nuestra gestion se regira con criterios de eficiencia,
desarrollando las estrategias necesarias para la consecucion de los
objetivos trazados con la utilizacion 6ptima de los recursos.
Equidad.- Nuestra gestion promocionara, sin discriminacién, igual
acceso a las oportunidades y la identificacibn de grupos y sectores
sociales que requieran ser atendidos de manera especial por la gestion
municipal.
Sostenibilidad.- Nuestra gestidn buscara el equilibrio intergeneracional
en el uso racional de los recursos naturales para lograr los objetivos de
desarrollo, la defensa del medio ambiente y la proteccion de la
biodiversidad.
Imparcialidad y neutralidad.- Garantizaremos la imparcialidad y
neutralidad en la actuacion de la Administracion Publica.
Competitividad.- Nuestra gestion tendra como objetivo la gestion
estratégica de la competitividad municipal. Para ello promoveremos un
entorno de innovacion, impulsar alianzas y acuerdos entre los sectores
publico y privado, y el fortalecimiento de las redes de colaboracion entre
empresas, instituciones y organizaciones sociales. junto con el
crecimiento de eslabonamientos productivos; 'y, facilitar el
aprovechamiento de oportunidades para la formacion de ejes de
desarrolloy corredores econdmicos, en el ambito de
nuestra jurisdiccion.
Integracion.- Nuestra gestibn promoverda la integracion distrital,
provincial y regional fortaleciendo nuestras medios y vias de

comunicacion.
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NUESTROS VALORES
La gestion 2019 — 2022, del MOVIMIENTO REGIONAL “MAS SAN
MARTIN”, se regira por los siguientes VALORES:
1. Honestidad.
Predisposicién al cambio.
Identidad cultural (autoestima).
Eficienciay eficacia
Etica

o a0k wDd

Equidad de géneros

4. DIAGNOSTICO SOCIO ECONOMICO
4.1HISTORIA
La provincia del Huallaga es creada con su capital la ciudad de
Tarapoto, que abarcaba desde Tingo Maria (Huanuco) hasta Tarapoto,
mediante Ley del 11 de septiembre de 1868, en el gobierno del
Presidente José Balta y Montero. Luego, se crea la provincia de San
Martin con su capital Tarapoto; y la provincia de Huallaga continta
como tal, pero, con su capital la ciudad de Saposoa, mediante ley del
25 de noviembre de 1876.

4.2 GEOGRAFIA
Cuenta con numerosas quebradas y rios, siendo muchos de ellos
navegables con embarcaciones ligeras. Estos rios son excelentes para
la pesca, el rio Saposoa facilita la comunicacion entre algunos distritos
de la provincia, entre ellos (Piscoyacu, El Eslabén, Sacanche, y Tingo

de Saposoa).

4.3DIVISION ADMINISTRATIVA.
La provincia tiene una extension de 2 380,85 kilbmetros cuadrados y se
divide en seis distritos:
Saposoa, Alto Saposoa, Saposoa, El Eslabdn, Piscoyacu, Sacanche y

Tingo de Saposoa.
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MAPA POLITICO DE LA PROVINCIA DE HUALLAGA

LORETO

AMAZOHAS

MARISCAL CACERES

LA LIBERTAD

AHNCASH

HUAHUCO UCAYALL

FUENTE: INEI

4.4ECONOMIA.
La principal actividad es la agricultura con un 72.9% de la poblacion,
seguida por la ganaderia, ganaderia, caza y silvicultura, seguido del
comercio con un 4.9%. Se estima que el 60% de la poblacion son
pequefios productores que poseen areas de 1 a 10 hectéreas; el resto
trabaja como jornalero en diversas actividades, como la extracciéon de

madera, cultivos de pan llevar, etc.

Los cultivos que ocupan mayor extension en este sector son el cacao,

café y arroz; ocupando entre los tres un 73% del area total cosechada.
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La produccién de cacao y café es comercializada directamente en el
mercado de saposoa Yy otra parte a Juanjui, en donde se vende a
empresas privadas y a la Cooperativa ACOPAGRO y La Gran

Saposoa.

4.5SOCIALES.

EDUCACION:

Las metas de atenciéon y ocupacion del sector educacion abarca los
principales niveles y modalidades, principalmente inicial, primaria,
secundaria y superior (Pedagogica y Tecnologica) y Academias de

Instruccién Técnica de mando medio.

En cuanto a la calidad de la ensefianza, se nota cierta deficiencia,
debido fundamentalmente a la existencia de una desatencion por parte
de los padres de familia que, obligados por la precariedad de su
economia dejan a sus hijos en situacion de abandono, existe déficit en
la infraestructura, medios y equipos educativos basicos, esto unida a

una escasa actualizacion del profesorado en su mayoria.

Administrativamente, los centros educativos pertenecen
jerarquicamente a la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) —
Saposoa y esta a su vez de la Direccién Regional de Educacion de San

Martin — Moyobamba.

Segun el INEI en base al CENSO-2007, en la Provincia de HUALLAGA
1,132 personas son analfabetas que representa 7.1% de la
poblacion total y solo 1,40 personas cuentan con educacion superior

gue representa el 9.3% del total de la Provincia de HUALLAGA.

SALUD:

En el area urbana de la Provincia de HUALLAGA el 43% de los
habitantes cuentan con seguro integral de salud y 15% cuenta con
ESSALUD.

10
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La prestacion de los servicios de salud se realiza a través del Hospital
de Apoyo | ubicada Saposoa (capital de la provincia), los puestos y
centros de salud de los respectivos distritos. En casos de mayor
gravedad son transferidos a la ciudad de Tarapoto, provincia de San
Martin. A continuacion presentaremos los cuadros de acuerdo a lo

descrito lineas arriba.

VIVIENDA:

Las viviendas son de diferentes tipos de material, predominando con el
29.9% de quincha, seguido de ladrillo o bloque de cemento y madera
con 28.2%, adobe o tapia con 10.30% Yy el esto de otros materiales.

AGUA POTABLE
Solo 42% de la provincia de HUALLAGA tienen abastecimiento de
agua a través de red publica dentro de la vivienda, 10.8% fuera de la

vivienda y 2.6% con pilon de uso publico.

ALCANTARILLADO O DESAGUE:
El 25% de las viviendas de la poblacién provincial cuenta con servicios
higiénicos (dentro de la casa) conectados a la red publica y 48.6% tiene

pozo ciego o negrol/letrina.

ENERGIA ELECTRICA:

Las capitales de los distritos cuentan con servicio de energia eléctrica
las 24 horas del dia, procedente de la red eléctrica Tarapoto —
Saposoa, administrado por la empresa eléctrica Electro Oriente S.A.
siendo la tarifa mensual por este servicio de S/. 10.00 Nuevos Soles
como minimo y de S/.25.00 Nuevos Soles en promedio por usuario
para uso doméstico, siendo mayor para uso comercial segun el

consumo.
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TELECOMUNICACIONES:
Existe servicio telefénico de la Empresa Telefénica del Peru a través de
centros comunitarios y servicio movistar, pero también se cuenta con

el servicio de celulares de Claro.

TRANSPORTE URBANO:
La localidad cuenta con medios de transporte urbano, camioneta,
autos, motos lineales, motocarros, bicicletas y a pie para movilizarse y

realizar sus actividades diarias.

TURISMO:
En la zona de influencia del proyecto existen restos arqueoldgicos de
gran importancia como el Gran Saposoa, que necesitan ser revaloradas

para mayor conocimiento de los lugarefos y visitantes.

4.6 POBLACION.
Tiene una poblaciébn aproximada de 24 448 habitantes, integrada

mayormente por agricultores, comerciantes y profesionales.

4.7 CAPITAL.
La Capital de esta provincia es la ciudad de Saposoa también llamada
Ciudad de las Colinas por estar rodeada de colinas en todos los

flancos; ubicada a 303 msnm.

DS.  ANALISIS FODA
OPORTUNIDADES
** Proceso de concertacion y participacion ciudadana.
*%* Acceso a la innovacion de la ciencia y tecnologia.
»* Posibilidad de recursos a través de la cooperacion
técnica internacional.
¢ Proceso de descentralizacion del pais.

¢ Interés de la comunidad internacional por la

conservacion del medio ambiente.

12
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Micro sistema ecolégico favorable para el hébitat
humano.

Cercania a la capital regional san Martin.

Existencia de nichos de mercado interno y externo para productos
ecoldgicos.

Apertura de créditos para micro y pequefias empresas (MYPES)

por parte del nuevo gobierno.

AMENAZAS

X3

*

X3

%

L)

Altas tasas de pobreza monetaria y no monetaria.
Restricciones presupuestarias y financieras.

Incremento del deterioro ambiental

Fendmenos naturales y alteraciones climéaticas.
Existencia de conflictos sociales.

Climas de inestabilidad politica.

Contaminacidn creciente de las cuencas hidrogréaficas con

sustancias quimicas utilizadas en el agro.
Crisis econdmica y disminucién del financiamiento en proyectos

de inversion.

FORTALEZAS

Capital humano con capacidades de manejo agrario.
Disponibilidad de recursos naturales y biodiversidad

Potencial turistico, histérico y cultural no explotado

Existencia de micro cuencas y recursos naturales aptos para el
ecoturismo y aventura.

Potencial hidrico para el hombre, las tierras, energia limpia y

sostenible edlica y solar.
Diversidad genética agricola (‘en el cultivo de cacao,

naranja) y pecuaria ( ganado vacuno y porcino)

13
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DEBILIDADES
¢ Bajos niveles de produccion, productividad y competitividad.

*%* Escasa articulacion vial de los centros poblados.

** Nivel cultural bajo, resistencia al cambio y débil
liderazgo.

*%* Limitada infraestructura econémica y de apoyo a la produccién
social.

% Tradicionalismo de los lideres, problemas sociales en la familia y
pérdida de valores.

** Débil inversion en proyectos de desarrollo.

6. PRINCIPALES PROBLEMAS
% POBREZA.
% EXCLUSION ECONOMICA, POLITICA, CULTURAL Y DE
GENERO.
% DETERIORO DE LOS ECOSISTEMAS AMAZONICOS.
% DETERIORO DE LA SEGURIDAD, JUSTICIA Y MORALIDAD.
< DEUDA LABORAL y SOCIAL.
* BAJA CALIDAD DE VIDA (EDUCACION, SALUD, EMPLEO).
% BAJOS NIVELES DE PRODUCCION AGROALIMENTARIA.
% DESARTICULACION TERRITORIAL.
% REPRIMARIZACION DE LA ECONOMIA.
< DETERIORO AMBIENTAL.
% DESLEGITIMACION DE LA GESTION PUBLICA.

¢ SISTEMAS DE SEGURIDAD Y DE JUSTICIA INEFICIENTES E
INEFICACES.

7. VISION Y MISION
VISION
La Provincia de HUALLAGA en el afio 2022 cuenta con autoridades y sociedad

civil que han logrado servicios de educacion, salud, saneamiento y cultura de

14
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calidad. Con Productores agropecuarios, micros y pequefios empresarios que
han logrado una produccién agroindustrial, industrial y turistica competitiva en
armonia con el medio ambiente. Los pobladores gozan de paz social, ambiente
Ordenado y saludable, con lideres de la sociedad que han fortalecido sus

organizaciones.

MISION

Aplicacion de técnicas y estrategias adecuadas para lograr el desarrollo integral
de la provincia, con enfoque de corredores econémicos, cuencas y desarrollo
humano equitativo y solidario en la poblacién urbana y rural, mejorando sus
capacidades y generando mayores oportunidades econémicas con la produccion
de bienes y servicios, basado en la explotaciébn sostenible de los recursos

naturales, el cuidado del medio ambiente y la erradicacion de la corrupcion

8. EJES DE LA PROPUESTA
En concordancia con el Plan Bicentenario al 2021, que propone el desarrollo de
politicas publicas teniendo en cuenta los siguientes ejes.
Eje 1 — Derechos fundamentales y dignidad de las personas
Eje 2 — Oportunidades y acceso a los servicios.
Eje 3 — Estado y gobernabilidad.
Eje 4 — Economia, competitividad y empleo.
Eje 5 — Desarrollo Provincial e infraestructura.
Eje 6 — Recursos naturales y ambiente.
La propuesta de la agrupacion politica MAS es la siguiente:

Eje 1 — Derechos fundamentales y dignidad de las personas

Problema objetivo meta

Implementar la  educacion Al 2022

Ausencia de educacion intercultural S
Provincial intercultural

Falta de politicas para lucha contra el | Declarar la provincia libre de

analfabetismo analfabetos Al 2022

Incremento de la violencia familiar y | Reducir la violencia familiar y el

el maltrato infantii en nifios y|maltrato infantii en niflos y Al 2022

15
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adolescentes

Deficiente de los

bomberos

equipamiento

del
los

Implementacion
equipamiento
bomberos

para

Al 2022

Alto indice de inseguridad ciudadana

Reorganizar los comités de
seguridad ciudadana

Al 2022

Altos indices de anemia

Supervisar los alimentas que
entregan los programas
sociales

Al 2022

Falta de ambulancias

Mejorar y ampliar el parque de
ambulancias

Al 2022

Eje 2 — Oportunidades y acceso a los servicios

Problema objetivo meta
- o Atencién médica gratuita
Falta de atencion médica a los| _ . .
sectores de bajos recursos prl_orlzando a los poPIa_dores de | Al 2022
bajos recursos econémicos
Aumento de la desnutricibn y|Disminucion de la desnutriciény Al 2022
mortalidad infantil mortalidad infantil
Incrementar el personal Médico
Falta de médicos especialistas y paramédico general y|Al 2022
especializado
Construir y ampliar la | Al 2022
Falta de energia eléctrica en algunas | infraestructura eléctrica,
localidades mediante el uso de tecnologia
convencional y no convencional
- - Construccion de tanques de|Al 2022
Deficiente servicio de agua agua
Inexistencia de planta de tratamiento | Construccion de planta de|Al 2022
de aguas servidas tratamiento para aguas servidas
Eje 3 — Estado y gobernabilidad
Problema objetivo meta
Las wunidades ejecutoras vy
unidades  operativas  sean
Personal no calificado en direcciones |conducidas por profesionales
) ; . g " Al 2022
de unidades ejecutoras y operativas |idoneos, éticos, y
comprometidos con el
desarrollo de la regiéon
Gestion administrativa deficiente | Dinamizar la gestion
ocasionando lentitud en el servicio a|administrativa poniéndola al | Al 2022
la comunidad servicio de la comunidad
Establecer mecanismos
Falta de mecanismo que impidan y |preventivos de actos de
sanciones los actos de corrupcion de | corrupcion y de sancion dréstica | Al 2022
los funcionarios publicos de servidores publicos
corruptos
Datos estadisticos de la regiébn no | Establecer un sistema | Al 2022

16
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estadistico Provincial  que
permita dotar de indicadores
Provinciales veraces

Falta de sistema de monitoreo
aplicado a la evaluacién de politicas
e inversiones

Institucionalizar un sistema de

monitoreo y evaluacion de
resultados aplicado a |las
politicas e inversiones, con

participacion y control social.

Al 2022

Eje 4 — Economia,

competitividad y empleo

Problema objetivo meta
Baja afluencia de turistas locales, |Incrementar el flujo turistico Al 2022
nacionales y extranjeros local, nacional y extranjero
Necesidad de preservar y poner en|Preservacion y puesta en valor
valor el patrimonio cultural y natural | del patrimonio cultural y natural | Al 2022
de la provincia de la provincia
Insuficiente  promocion de los|Promover y apoyar los circuitos Al 2022
circuitos turisticos de la provincia turisticos en la provincia
Planificar 'y construir rutas
Falta de planificacion y construccion |turisticas vinculadas a la
de rutas turisticas vinculadas a la|actividad productiva | Al 2022
actividad productiva agroalimentaria y el potencial
ambiental
Promover la crianza de peces y
animales menores (aves,
Falta de promocion en la crianza de cuyes).para el'mejora.rmento de
: la calidad alimentaria de la|Al 2022
peces y animales menores 2 .
poblacion y de sus ingresos
economicos, en el mercado
Provincial y extra Provincial
Organizar a los productores por
Falta de organizacion de los|linea de produccion para Al 2022
productores por linea de producciéon | promover la Asamblea
Provincial de Productores
Escasa participacién de la inversion | Promover la inversion privada Al 2022
privada en la provincia
Eje 5 — Desarrollo Provincial e infraestructura
Problema objetivo meta
Escasa infraestructura productiva | Priorizar inversiones para dotar
por falta de inversiones publicas y/o |al territorio con infraestructura | Al 2022
privadas productiva
. L Priorizar inversiones en
Escasa infraestructura basica para la|. f truct basica para la| Al 2022
integracion de centros turisticos Infraestructura pare
integracion de centros turisticos
Inadecuada y deficiente integracion | Priorizar inversiones para una|Al 2022
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Eje 5 — Desarrollo Provincial e infraestructura

Problema objetivo meta
vial adecuada y eficiente integracion
vial, operativizando las
estrategias del Plan Vial
Provincial y respondiendo a las
politicas de  ordenamiento
territorial
Mal estado de conservacion de la|Conservar de modo prioritario y
infraestructura vial Provincial efectivo la infraestructura vial | Al 2022
Conservar Provincial
Construccion del edificio para el
Complejo Institucional en el
Falta de la edificacion para el|local, con oficinas adecuadas y
: e ) e Al 2022
Complejo Institucional ambientes para exposiciones,
conferencias y desarrollo de
talleres
: . . Promover la inversion privada
Escasa inversion privada en el
. en el desarrollo de las
desarrollo de las telecomunicaciones telecomunicaciones en la Al 2022
en la provincia. L
provincia
Aplicar la Zonificacion Ecoldgica
y Econbémica (ZEE) como
Ausencia de planificacion en el|herramienta de apoyo en la
proceso de Ordenamiento Territorial | planificacion Provincial y como
Provincial base para el proceso de
Ordenamiento Territorial
provincia
Construccion de complejos
Escases de complejos deportivos deportivos que fomenten la alta
competitividad deportiva
Eje 6 — Recursos naturales y ambiente
Problema objetivo meta
Mal uso del suelo. adua Promover el uso sostenible del
L . ’ 9 y suelo, agua y biodiversidad, con | Al 2022
biodiversidad A :
tecnologias viables
- . Actividad privada con escasa
Actividad _ privada ~ con  escasa responsabilidad ambiental Al 2022
responsabilidad ambiental y social soc?al y
Promover, en las familias
Actividad privada con escasa campesinas —y - nativas, el
. . . conocimiento del valor de los|Al 2022
responsabilidad ambiental y social L .
recursos ecologicos Yy turisticos
de la provincia
Incremento de la deforestacion y|Reducir la deforestacion y el
; : : . Al 2022
deterioro ambiental deterioro ambiental
Escases de inversion destinada a la | Escases de inversion destinada | Al 2022
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Eje 6 — Recursos naturales y ambiente

Problema objetivo meta
reforestacion y al manejo de los|a la reforestacion y al manejo
procesos de regeneracion natural y|de los procesos de
recuperacion de suelos degradados |regeneracion natural y

recuperacion de suelos

degradados
. . Establecer mecanismos de
Ausencia de mecanismos de|._ "~ """, o :
fiscalizacion, vigilancia

fiscalizacion, vigilancia ambiental y
de sancion ante infracciones
ambientales y ecologicas

ambiental y de sancion ante |Al 2022
infracciones  ambientales 'y

ecologicas
) Establecer mecanismos de
Establecer mecanismos de| . A o .
fiscalizacion, vigilancia

fiscalizacion, vigilancia ambiental y
de sancion ante infracciones
ambientales y ecologicas

ambiental y de sancion ante |Al 2022
infracciones  ambientales 'y
ecologicas

Evaluar el potencial hidrico
Provincial y planificar el uso del
agua en funcién a la demanda, | Al 2022
promoviendo compensacion por
servicios ambientales

Falta de planificaciébn en el uso del
agua

Planta de tratamiento de aguas

) Al 2022
residuales

Contaminacion de rios

Planta de tratamiento de

residuos solidos Al 2022

Residuos solidos

Educacion ambiental formal e

) Al 2022
informal

Contaminacién sonora

9. PROYECTOS AL MEDIANO Y LARGO PLAZO
Analizadas las recomendaciones, sugerencias, aportes y comentarios realizados
por los integrantes del Plan de Gobierno Municipal es necesario invocar a la
ciudadania de la provincia de HUALLAGA gue este plan de gobierno tiende a
priorizar inversion publica que nos permitan salir de la pobreza, extrema pobreza
y nivel educativo de la poblacién. A continuacidon detallamos las propuestas de

proyectos.

» Mejoramiento de la cadena de valor del cacao en la provincia de
HUALLAGA, region San Martin.

» Mejoramiento de la cadena de valor del Sacha Inchi en la provincia de
HUALLAGA, regién San Martin.

» Mejoramiento de la cadena de valor pecuaria en la provincia de
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HUALLAGA, region San Martin.

Creacion de servicios informaticos y biblioteca de la Municipalidad
Provincial de HUALLAGA - SAPOSOA.

Instalacion, mejoramiento y ampliacion de los servicios de agua potable y
desagle en las areas urbanas, urbanas marginales y rurales del distrito de
Saposoa.

Mejoramiento de los servicios de informacion y regulaciéon para el
ordenamiento territorial de la provincia de HUALLAGA, region San Matrtin.
Mejoramiento del mercado de abastos de la ciudad de Saposoa, distrito de
Saposoa, provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, regién San Martin.
Mejoramiento del camal municipal de la ciudad de Saposoa, distrito de
Saposoa, provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, region San Martin.
Mejoramiento del estadio de la ciudad de Saposoa, distrito de Saposoa,
provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, region San Matrtin.

Mejoramiento del servicio de recojo de residuos solidos municipal del
distrito de Saposoa, provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, regiébn San
Martin.

Mejoramiento del servicio de seguridad ciudadana en la provincia de
HUALLAGA - SAPOSOA, region San Martin, con la participacion de los
Ronderos, licenciados de las FFAA y Juntas Vecinales.

Instalacion del sistema de drenaje en el casco urbano de la ciudad de
Saposoa del distrito de Saposoa, provincia de HUALLAGA, region San
Martin.

Mejoramiento y ampliacion de servicios de proteccidén urbana y centros de
produccion de la provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, region San Matrtin.
Mejoramiento del ornato publico de la ciudad de Saposoa (pistas y
veredas, jardineria, arborizacion y sefalizacion).

Mejoramiento de las capacidades y equipamiento de las organizaciones
sociales de la provincia de HUALLAGA - SAPOSOA, regién San Martin.
Instalacion de escuelas formativas en deporte y arte en el distrito de
Saposoa.

Instalacion de ferias agropecuarias en el distrito de Saposoa.
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» Mejorar los servicios educativos especiales en la provincia de Huallaga.

» Puesta en valor de los recursos turisticos de la provincia de Huallaga.

10. FUENTES DE FINANCIAMIENTO
11.1 Fondo de Compensacion Municipal
11.2 Gobierno Central
11.3 Gobierno Regional
11.4 Entidades Financieras Publicas y Privadas
11.5 Cooperacion Internacional

11.6 Ingresos propios.

“Nuestro Unico anhelo es servir a nuestro pueblo... y no servirnos de el
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