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PRESENTACION

El Plan de Gobierno 2019-2022 del Distrito de Villa el Salvador, presenta el compromiso
que tendremos como gobierno local y que nuestras propuestas para los proximos cuatro

afios se vean reflejadas a la culminacion del periodo municipal.

Empezamos la planificacion durante nuestra campafia tomando en cuenta que el distrito de
Villa El Salvador es la quinta ciudad con mayor poblacién del pais, por lo que las
demandas de nuestros vecinos son innumerables, por lo tanto al entrar en funciones
ejerceremos nuestra atencién a fin de poder realizar una evaluacién y determinar un
diagndstico general del que podremos conocer particularmente, para centrarnos y
profundizar los temas de mayor interés; y asi, poder ejecutar procedimientos, que

coadyuven al desarrollo de nuestro distrito.

Este plan representa una respuesta estructurada a las necesidades que la poblacion ha
expresado de distintas formas. Ademas, constituye una herramienta de trabajo fundamental
que busca sistematizar e innovar los procedimientos de atencion a fin de cumplir con

atender las necesidades de los vecinos.

Nuestro compromiso sera realizar una gestion cuya prioridad sea siempre el vecino, donde
su participacion junto con el equipo técnico municipal, evallen, elaboren y ejecuten

actividades y proyectos que brinden soluciones para el crecimiento del distrito.



2. MISION DE DESARROLLO

Organizar, conducir, promover Yy brindar servicios de calidad y con transparencia en la
gestion municipal, de acuerdo a sus competencias, en el marco de las politicas nacionales
y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible del distrito con la
participacion activa de los trabajadores y la comunidad, cuya finalidad es generar
bienestar y oportunidades de trabajo en nuestros vecinos.

3. VISION DE DESARROLLO

En el afio 2022, Villa El Salvador, es un distrito inclusivo, seguro, moderno, ordenado,
organizado, productivo, sostenible, comercial, limpio, solidario, verde y con conciencia
ambiental, debidamente interconectado accesible y con oportunidades de desarrollo para
toda la comunidad.

Los ciudadanos del distrito son emprendedores y comprometidos con el distrito y con
una fuerte identidad local, razén por la cual el distrito se ha convertido en una ciudad del
turismo vivencial y prestadora de servicios publicos y privados para todo Lima Sur.

4. PRINCIPIOS Y VALORES

Comunidad activa:

Inclusion de la ciudadania en la toma de decisiones con miras de contribuir al bien
comun, en base a ello, la autoridad municipal debe fomentar la concertaciébn como
mecanismo esencial de una verdadera democracia con justicia social participativa en
beneficio de la nifiez, jovenes, adulto mayor y personas en general buscando la armonia y

convivencia entre nuestros vecinos.




Equidad:

Hombres y mujeres tengan derecho a acceder con justicia e igualdad, al uso, control y

beneficio de los mismos bienes y servicios que brinda la municipalidad.

Integridad:

Trabajamos de manera transparente y en salvaguarda de los intereses del vecino

Justicia:

Es garantia del cumplimiento de las obligaciones de la autoridad municipal con

imparcialidad y evitando todo tipo de privilegios.

Liderazgo:

Promovemos que las personas tomen iniciativa, gestionen, convoquen, promuevan,

incentiven y evallen a un grupo o a equipos

Solidaridad:

Asumimos un compromiso sélido por la unidad y la colaboracion entre todos y todas; a
fin de construir el porvenir colectivo en funcién a propésitos comunes e intereses

compartidos, que se debe priorizar en la gestion.

Trabajo en Equipo:

Fomentamos un ambiente de armonia para obtener resultados beneficiosos en bienestar

del vecino.

Verdad:

Fundamento principal para asegurar una gestion municipal honesta y transparente,
subordinando la decision de la autoridad competente en funcion al bien comin y con
independencia del propio interés logrando de esta manera desterrar la impunidad e
inmunidad de la corrupcion, delincuencia y todo delito que atente contra la moral de

nuestro distrito.




Vocacién de Servicio:

Adoptamos una actitud permanente de colaboracion hacia los demas, en los servicios que

brindamos a la comunidad.

Inclusiva:

Defender los derechos de las personas con discapacidad, para poder incorporarlos a la
vida distrital.

5. ORIENTACION GENERAL DEL PLAN DE GOBIERNO

1. Un distrito donde residan personas con valores.

2. Un distrito seguro.

3. Un distrito moderno e integrado.

4. Un distrito emprendedor.

5. Un distrito para vivir bien.

6. Un distrito con gestion transparente.

6. OBJETIVOS

1. Elaborar y ejecutar nuevas estrategias para la erradicacién de la inseguridad
ciudadana, lo que nos permitird mejorar la calidad de vida y seguridad ciudadana

de nuestros vecinos.

2. Implementar programas de salud preventiva generando una interaccion dindmica

entre los potenciales usuarios de servicios de salud y las empresas prestadoras de




salud.

Implementar la creacién de la Clinica Veterinaria Municipal, lo que nos permitira

fomentar la realizacion de campafas veterinarias gratuitas.

Implementar la creacion del Centro de Terapia e Hidroterapia Municipal, lo que
nos permitira mejorar la calidad de vida de los vecinos que requieren de este

tratamiento.

Desarrollar e innovar en nuevas formas de atraccion hacia la educacion y cultura

a la poblacion en general pero sobre todo a la poblacion en edad estudiantil.

Fomentar medidas preventivas, deporte, capacitacion, academia pre universitaria;
disuasion y represion, en coordinacion con el poder judicial, fiscalia y policia

nacional.

Promover la creacién, competitividad y formalizacion de empresas a fin de
garantizar una cultura empresarial en todos los &mbitos productivos del distrito

con capacidad para competir en los mercados.

Llevar a cabo actividades de cooperacién y proyecciéon social con el fin de
contribuir la participacion activa del distrito, donde la comunidad esté
involucrada en el desarrollo del distrito.

Promover, fomentar, gestionar y ejecutar capacitaciones juveniles en todos los

ambitos educativos.

10.

Derogar o modificar las normas municipales que han sido emitidas afectando al

vecino, como son los tributos, multas, etc.

11.

Creacion del bono verde, con el que se busca fomentar una conciencia de
educacion ambiental que consiste en “Sembrando un arbol en el frontis de tu

casa”, los mismos que recibiran incentivos por parte del gobierno local.

12.

Coordinacion y capacitacion para el fortalecimiento de los mercados de nuestro




distrito, a fin de que sean mas competitivos con los grandes supermercados.

13.

Creacion del bono por la seguridad, con el que se busca fomentar la participacion
del vecino en el grupo donde reside, premiandolo con la exoneracién de los
arbitrios de serenazgo; ademas que contribuira con la seguridad ciudadana del
distrito, asi mismo sus hijos tendran acceso gratuito a los programas de verano

como futboll, natacion, véley, basquet, etc.

14.

Impulsar el reordenamiento de los vehiculos menores, con lo que se lograra

menos accidentes de transito y caos vehicular en las zonas céntricas del distrito.

15.

Gestionar la creacion de un Polideportivo que beneficiara a la juventud deportista
donde se practiquen las diversas disciplinas del deporte, con lo que lograremos

reducir un alto indice de inseguridad en el distrito.

16.

Implementacion y acondicionamiento de las losas deportivas en los grupos

residenciales, para la practica del deporte.

17.

Implementar los espacios publicos para manifestar a través de actividades de

recreacion nuestra identidad cultural de tradicion y costumbres en el distrito.

18.

Gestionar la construccion de la Comisaria del Décimo Sector.

19.

Gestionar la construccion de la plaza de armas distrital..

20.

Implementar el sistema de video vigilancia con una central de monitoreo, puestos
de seguridad, patrullaje en coordinacion con la Policia Nacional del Perl, rondas
urbanas de seguridad con la participacion de la juntas vecinales y el control en el
transito de los vehiculos menores capacitandolos en educacion vial, se contratara

a 500 serenos, se comprara motocicletas y camionetas.

21.

Gestionar con la Municipalidad de Lima Metropolitana, Congreso de la
Republica, la SUTRAN la formalizacion de los vehiculos taxi colectivos y sus

conductores.




7. DIAGNOSTICO:
7.1 Ubicacion Geogréfica:

El distrito de Villa El Salvador, estad reconocido mediante Ley N° 23605 de fecha 01 de
junio de 1983 y se encuentra ubicado a 20 kilémetros al sur de la capital del Per( en la
costa central, en la Provincia y Departamento de Lima, al Sur de la Ciudad de Lima a 12°
12> 59” Latitud Sur; 76° 56° 36” Longitud Oeste y a una Altitud de 143 m.s.n.m., con una
superficie territorial de 35,460 Km2. Datos expresados en la Ficha Informativa sobre
Seguridad Ciudadana del Distrito de Villa El Salvador - Observatorio Nacional de
Seguridad Ciudadana OBNASEC.

Presenta un relieve del suelo con topografia caracterizada por poseer una geografia arenosa,

en su territorio se cuenta con llanuras planas, lomas y cerros.

7.2 Limites del distrito:

Por el Sur: con el Valle de Lurin y el distrito de Pachacamac.

Por el Norte: con el distrito de Villa Maria del Triunfo y San Juan de Miraflores.
Por el Este: con el distrito de Lurin y Pachacamac

Por el Oeste: con el distrito de Chorrillos y el Océano Pacifico.

El distrito de Villa El Salvador, tiene un disefio urbano que se divide por: sector, grupo
residencial, manzana y lote, a excepcion de la urbanizacion Pachacamac que tiene un
disefio urbano distinto, ya que estad organizada por etapas, barrios, manzanas y lotes, en

algunas zonas esta varia incluyendo parcelas, manzanas y lotes.

7.3 Demografia:



De acuerdo a los datos obtenidos al 18 de enero de 2017 el Instituto Nacional de Estadistica
e Informética (INEI), dio a conocer que de acuerdo con las estimaciones y proyecciones de
poblacion, el distrito de Villa El Salvador cuenta (492 mil) habitantes, siendo uno de los

distritos mas poblados de Lima.

. FUENTES DE FINANCIAMIENTO

. Ingresos directamente recaudados.

. FONCOMUN.

. Cooperacion Internacional.

. Recursos privados: donaciones del sector privado.

. Recursos publicos: donaciones del sector publico.

o 01 A W N P 0

. Transferencias del Estado para implementacion de proyectos especificos.

9. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO

El presente Plan de Gobierno serd la base para el disefio del Plan de Desarrollo Distrital,
que orientara la accion concertada de las diferentes areas y 6rganos del gobierno municipal
y de los diferentes actores sociales de la comunidad.

Se implementara un control sistematico de gestion que permita monitorear el cumplimiento
de los objetivos, asi como el control de los proyectos y la gestion de los procesos
estratégicos, operativos y de apoyo.

Cabe sefialar que la evaluacion involucra un andlisis objetivo y sistemético del desempefio
del gobierno municipal, su eficiencia respecto a los objetivos de gestion y su impacto en la

atencion de las necesidades de los vecinos.



10. DIAGNOSTICO DEL PROBLEMA IDENTIFICADO, OBJETIVO Y META

10.1 DIMENSION SOCIAL

SOCIAL:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\alor)

Existe un porcentaje de poblacion
vulnerable gque no tiene el acceso
a los diversos programas sociales

que brinda el Estado.

Existe un porcentaje de la
poblacion que vive en condiciones
de pobreza y pobreza extrema en
zonas de dificil acceso, que no

cuentan con servicios basicos.

Existe  un porcentaje  de
desnutricion infantil de nifios de 0

a 5 afios de edad en el distrito.

Gestionar e implementar proyectos
para mejorar los servicios sociales a
la poblacién vulnerable (nifiez y
adolescencia, adultos mayores,
mujeres, jovenes y personas con

discapacidad).

Implementacion de programas de
lucha contra la pobreza para
combatirla lo que va generar
inclusion y empleos temporales a
nivel municipal y en la poblacién
de wusuarios de los programas
sociales y gestionar los proyectos

de servicios basicos.

Implementaremos  periddicamente
las campanias de salud para que los
nifos menores de cinco afios de

edad no tengan anemia.

Un porcentaje de la poblacion

vulnerable accede a los
programas sociales del estado,
lo que les permite tener una

mejor calidad de vida.

Un porcentaje de la poblacion
estd incluida en los programas
sociales que brinda el estado y
la pobreza y pobreza extrema
no existe en ellos mejorando
su condiciébn de vida y

cuentan con servicios basicos.

Un porcentaje de la poblacién
tiene mejor  condicién de

salud anemia cero.




Existe un gran numero de familias

desintegradas.

Un porcentaje de la poblacion se
ve afectada por violencia familiar,
falta de provision de alimentos

entre otros.

de

sensibilizacion y empoderamiento

Implementar un  programa
en los miembros de la familia, a
de

organizaciones sociales, religiosas,

traves las diversas
educativas, etc, a fin de conseguir
la integracion familiar a través de

terapias.

Gestionar Centros moéviles de

asistencia legal gratuita.

Un porcentaje de la poblacion

cuenta con acceso a la
orientacion legal gratuita a fin
de consolidar la integracion
familiar con la impresién de

principios y valores.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con asistencia legal
gratuita lo que da solucion a
sus problemas de alimentos,

violencia familiar, entre otros.

POBLACION VULNERABLE:

Problema Identificado

Obijetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\valor)

Existe un porcentaje de la

poblacién vulnerable que no tiene
acceso a programas sociales que
brinda el Estado,

no hay

capacidad de promocién en salud.

Existe un porcentaje de la
poblacion a la que le faltan el
respeto y como adultos mayores

no son atendidos.

Implementacién de proyectos para
mejorar los servicios sociales a
poblaciones vulnerables (nifiez y
adolescencia, adultos mayores,
mujeres, jovenes y personas con

discapacidad),

Promover el respeto y la atencion a

los adultos mayores.

Un porcentaje de la poblacion
vulnerable se mejora y cuenta

con los servicios sociales.

Un porcentaje de la poblacion

es respetada y atendida.




Existe un porcentaje de la

poblacion que no tiene acceso a
los programas de nifias, nifios y

adolescentes.

Existe un porcentaje de la

poblacion (personas con
discapacidad) que no tiene acceso

a una atencion adecuada y no

desarrollan sus actividades a
cabalidad.
Existe una considerable

discriminacion a las personas con

discapacidad, adultos mayores.

Existe un porcentaje de la
poblacion que no tiene acceso a
campanas preventivas y
promocion de la vida saludable en
la poblacion mas vulnerable del
distrito entre la Municipalidad y
otros organismos

descentralizados de salud.

de

atencion para nuestras nifias, nifios

Fomentar los  programas

y adolescentes.

Fomentar el acceso e inclusion de

personas con discapacidad.

Promover la concientizacién a la
contra
de

poblacion para luchar

cualquier tipo

discriminacion.

Promover y realizar coordinaciones

con los organismos

descentralizados para que la

poblacion més vulnerable tenga
acceso a las campafias preventivas

que brinda el estado.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con atencion, acceden a
programas sociales en torno a

su edad.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con atencion adecuada

y desarrollan sus actividades.

Un porcentaje de la poblacion
no sufre  discriminacion se

sienten incluidos.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con acceso a campanas

preventivas de salud.




SALUD:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion que no tiene acceso a
servicios de salud y campafias de

salud.

Existe un porcentaje de hospitales,
postas y centros de salud que les
falta implementacion ya sea con
instrumentos de  trabajo o
medicinas, lo que limita la buena

atencion del publico usuario.

Ausencia de centros de
rehabilitacion fisica e
hidroterapia,  terapia  fisica,

lenguaje y ocupacional.

Ausencia de politicas de salud

publica, por la  presencia

desmedida de canes que

Gestionar y fomentar politicas de
salubridad en coordinacion con el
sector salud y otros organismos de

la salud.

Suscripcion  de  acuerdos Yy
MINSA vy

sector

convenios con el

organizaciones del salud
publica y privada con la finalidad
de disminuir los porcentajes de

mala atencién a la poblacion.

Gestionar con entidades nacionales
y extranjeras, publicas y privadas la
construccion e implementacion de
la Clinica de rehabilitacion fisica, e
fisica,

Hidroterapia, terapia

lenguaje y ocupacional.

Gestionar la implementacion de la

Clinica Veterinaria Municipal, lo

La accede a

servicios de

poblacion
salud y a
campanfas de salud brindadas
por la municipalidad en
coordinacion con organismos

publicos y privados de la salud.

Un porcentaje de la poblacion
accede a la atencion integral y
se ve beneficiada con la

prevencion de enfermedades.

Un porcentaje de la poblacion
se ve beneficiada con el centro
de rehabilitacion fisica e

hidroterapia, terapia fisica,

lenguaje y ocupacional.

Un porcentaje de la poblacion

accede a estas campafas,

evitando que las mascotas




contaminan los espacios publicos

con desechos y heces.

Un porcentaje de la poblacion

tiene ausencia de auxilio rapido

casos de emergencia.

en

que nos permitird fomentar la
realizacion de camparias
veterinarias gratuitas de
esterilizacion y desparasitacion.
Adquisicién de  ambulancias
municipales.

transmitan enfermedades
infecto contagiosas a nuestros

nifios y a nuestras familias.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con el traslado oportuno
a los centros de salud que se

requiera.

PROGRAMA SOCIAL:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\valor)

Existe un porcentaje en

poblacion en condiciones

pobreza y pobreza extrema que

la
de

no

tiene acceso a programas sociales

que brinda el Estado en materia

salud, educacién y ayuda social.

de

Evaluar y sincerar a la poblacion
usuaria de los programas sociales
que brinda el estado lo que
permitird acceder a personas en
condiciones de pobreza y pobreza

extrema.

Un porcentaje de la poblacion
vulnerable en condicién de
pobreza y pobreza extrema
los

accedan a programas

sociales que brinda el estado.




JUVENTUD Y DEPORTE:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion educativa y juvenil que
cuenta adecuada

no con

infraestructura cultural y
deportiva, ademas del déficit en
recreacion y promocion de la

cultura viva.

Un porcentaje de la poblacion

(jovenes) tiene problemas de
alcoholismo y drogadiccion lo que
disminuye la calidad de vida de la
poblacion en las zonas
residenciales lo que ha conllevado
a la desvalorizacion de las

propiedades para uso residencial.

Existe una deficiencia

innumerable en la iluminacién de
losas calles,

las deportivas,

avenidas y parques.

Existe una deficiencia en los
complejos deportivos, ya que no

cuentan con el  equipamiento

Gestionar con el sector publico y
privado, proyectos de
infraestructura cultural y deportiva,
del

Concursable para proyectos de arte

para la creacion Fondo
y cultura promovida por los propios

adolescentes y jovenes.

Gestionar con los organismos
especializados en estos problemas
que aqueja a los jovenes, a fin de
que se les incluyan en programas,
terapias, etc y puedan ser incluidos

activamente en la sociedad.

Implementar la iluminacién de las
losas deportivas fomentando asi las
actividades de recreacion, en calles,

avenidas y parques.

Implementar los complejos

deportivos con acondicionamiento
de infraestructura para la préactica
distintas

de las disciplinas

Un porcentaje de la poblacion
educativa y juvenil cuenta con
adecuada infraestructura en
cultura y deporte y actividades

de recreacion e integracion.

Un porcentaje de la poblacion

que tenia problemas de
alcoholismo y drogadiccion ha
sido incluida a la vida social,
mejorando la valorizacion de la

propiedad.

Un porcentaje de la poblacion
se beneficia con la iluminacion

de las losas deportivas.

Un porcentaje de la poblacion

accede a estos complejos
deportivos practicando las
diversas disciplinas




deportivo para las distintas
disciplinas que se desarrollan a

nivel deportivo.

Un porcentaje de la poblacion no
tiene acceso a estudiar en
universidades 0 institutos

publicos y privados.

deportivas, promoviendo las

competencias  deportivas como

herramientas  preventivas de la

inseguridad.

Gestionar con universidades e
institutos puablicos y privados, la
de

para el

suscripcion convenios y

acuerdos acceso a
oportunidades en educacion 'y

empleo.

deportivas, reduciendo asi el

indice de delincuencia

juvenil.

Un porcentaje de la poblacion
tiene acceso a estudios y
empleos en universidades e
instituciones publicas 0

privadas.

EDUCACION:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

(Al 2022 - Valor (S/))

Existe un porcentaje de la
poblacién educativa que no cuenta
infraestructura

con adecuada

educativa.

Existe una educacion de bajo
rendimiento y calidad por parte de
los docentes de las instituciones

educativas.

Gestionar con sector publico y
de

infraestructura educativa y con los

privado, proyectos

municipios escolares,
fomentaremos actividades
educativas y deportivas

intersectoriales.

Gestionar capacitaciones educativas
al personal docente para alcanzar
un mayor rendimiento educativo en

el alumnado.

Un porcentaje de la poblacion
educativa cuenta con adecuada
infraestructura en educacién y
actividades de recreacion e
integracion, logrando en el

alumno un mayor rendimiento.

Un porcentaje de la poblacion
joven esta capacitado para
diversas

postular a las

universidades nacionales o

internacionales, puablicas o




Falta de participacion de las | Fomentar y promover un sistema de

organizaciones pablicas y | incentivos y estimulos para la

privadas y la sociedad civil en los | mayor participacion de la
temas de educacion y cultura. poblacion educativa.
Un porcentaje de la poblacion | Crear la Academia Pre

joven no tiene oportunidad para | Universitaria  via  Plataforma
prepararse en academias | Virtual, y realizar seminarios

particulares. presenciales.

privadas; pudiendo acceder a
becas.

Un porcentaje de la poblacion
participa activamente en los

temas de educacion.

Un porcentaje de la poblacion
accede a prepararse en la

academia virtual.

CULTURA'Y RECREACION:

Objetivo Estratégico
Problema Identificado
(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un gran porcentaje de la | Gestionar con el sector publico y
poblaciéon que no cuenta con | privado, proyectos de
infraestructura cultural, recreacion | infraestructura  cultural, vy el
y promocion de la cultura viva | fomento de actividades de
comunitaria. promocion de la cultura viva

comunitaria.

y o Fomentar y difundir el turismo
Poca promocion y difusion del
) ) ) local, en las diferentes
turismo local e identidad cultural. ) )
manifestaciones  culturales  del

distrito.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con adecuada
infraestructura en cultura y
actividades de  recreacion,
cultural, turistica e

integracion.

Un porcentaje del distrito
conoce las manifestaciones

culturales del distrito.




Existe una baja promocion a la
lectura educativa y el desarrollo
de

espacios publicos.

actividades culturales en

Ausencia de promocion del arte,

musica y cultura.

Promover la difusion de programas
de lectura y desarrollar actividades
culturales en espacios publicos;
todo ello, coordinado con el
MINEDU vy las empresas privadas,
ademas de la implementacion de un

recinto teatral.

Promover que nuestro distrito sea

considerad la capital cultural de

Lima.

Un porcentaje de la poblacion

se ve beneficiada con los
programas de lectura 'y
desarrollan actividades
culturales.

Un porcentaje de la poblacion
conoce de arte, masica Yy

cultura.

SEGURIDAD: Problema

Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\valor)

Existe un déficit en el sistema de
video vigilancia, ya que no cubre
espacios delictivos o los llamados

puntos negros.

Implementar el sistema de video
de

monitoreo, puestos de seguridad en

vigilancia con wuna central
puntos delictivos, patrullaje en

coordinacion con la  Policia
Nacional del Pert y las rondas
de

participacién de la juntas vecinales

urbanas seguridad con la
y el control en el transito de los

vehiculos menores

Un porcentaje de la poblacion
tiene seguridad de manera
maés eficaz.




Ha sido ubicado como uno de los
distritos méas peligrosos de Lima

Metropolitana.

Un porcentaje de la poblacion
sufre robos a diario en casas, al
paso y raqueteo en los alrededores

de su vivienda.

Existen pocas y deficientes

comisarias

Un porcentaje de la poblacion
tiene escasa vigilancia en sus

grupos sectores o barrios.

Implementar acciones en seguridad
para la erradicacion de la
delincuencia, pandillaje, trafico de
drogas, maltrato fisico a mujeres,
nifios y adultos mayores a través
de la modernizacion de sistemas de

seguridad.

del

mototaxi vigilante y se contratara a

Implementar el programa
500 serenos, comprar motocicletas

y camionetas.

Gestionar la construccion de la

Comisaria del Décimo sector

Planificar
instancia del CODISEC, teniendo
como aliados a la Policia Nacional,

la estrategia en la

Ministerio Publico, Poder Judicial y

a la Sociedad Civil Organizada.

Convocar a todas las
organizaciones sociales a fin de

sensibilizar de su importancia en la

Otorgar incentivos a los
vecinos que conformen las
rondas urbanas municipales.

Un porcentaje de la poblacion
tiene sus grupos, sectores y
barrios vigilados logrando un
los

efecto disuasivo a

delincuentes.

Un porcentaje de la poblacion
se beneficia con la comisaria,
reduce la delincuencia en los

sectores aledanios.

Un porcentaje de la poblacion

percibe seguridad.




prevencion de la inseguridad.

Se creara el Bono por la Seguridad,
con el que se busca fomentar la
participacion del vecino en el grupo
donde reside, premiandolo con la
exoneracion de los arbitrios de
serenazgo; contribuyendo con la

seguridad ciudadana del distrito.

TRANSPORTE:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion con falta de
conocimiento en las vias de

circulacién de vehiculos menores.

Existe un porcentaje de vehiculos

menores y particulares informales.

Fomentaremos la capacitacion en
educacion vial de los conductores

de vehiculos.

Formalizaremos a los vehiculos
menores informales, previamente
realizando un estudio técnico vy el
trabajo coordinado a través de la

Comision Técnica Mixta.

Un porcentaje de la poblacion
logra la formalizacion vy
sensibilizacion, respetando el
ordenamiento legal y el estado

de derecho.

Un porcentaje de la poblacion
se ve beneficiada con la
fluidez del transito y logra
llegar mas temprano a sus
centros de trabajo, casas o

estudios.




Existe una deficiente e inadecuada
ubicacion de paraderos de
vehiculos mayores y menores
incrementando la informalidad
poniendo en riesgo y generando
un clima de inseguridad en

nuestros vecinos.

Existe insuficiente semaforizacion
y nula sefializacion en las vias de
transito, y zonas escolares 'y

zonas de afluencia de publico.

Un porcentaje de la poblacion
sufre el  trafico y el
congestionamiento vehicular,
fundamentalmente en horas de la
mafiana a la salida de la Av.
Mateo Pumacahua con direccion a

la Panamericana Sur.

Existe un porcentaje de la
poblacion que brinda el servicio
de colectivos con salida a otros
distritos, lo que ha con llevado a
ser fiscalizados por otros distritos
con multas exorbitantes, asi

mismo un porcentaje de la

Coordinar con Lima Metropolitana
la implementacion de los paraderos
en las vias metropolitanas, y
elaborar el Cuadro Técnico a nivel
distrital para la ubicacion de sus

paraderos.

Coordinar con Lima Metropolitana
la realizacion del Expediente
Técnico de Semaforizacion Integral
y Su ejecucion de manera

cofinanciada.

Gestionar con la Municipalidad de
Lima, la Municipalidad vecina de
San Juan de Miraflores la
autorizacion de los vehiculos del

servicio publico por nuevas rutas.

Gestionar ante la Municipalidad de
Lima Metropolitana, la SUTRAN y
el Congreso de la Republica a fin

de que estas unidades sean

Un porcentaje de la poblacion
percibe  un orden en los
paraderos de los vehiculos
mayores y menores, se sienten

Seguros.

Un porcentaje de la poblacion
se siente segura con una ciudad

semaforizada.

Un porcentaje de la poblacion
se ve beneficiada al transitar
por zonas descongestionadas lo
que les permite trasladarse en

menos tiempo.




poblacion  sufre  porque las

unidades de taxi colectivos, ni sus

conductores estan formalizados.

formalizadas,

Un porcentaje de la poblacion
se beneficia con el servicio de
transporte ya que cuentan con
unidades y conductores

formalizados e identificados.

10.2 DIMENSION ECONOMICA

ECONOMICO, EMPRENDIMIENTO Y COMERCIO:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion que no cuenta con
acceso a empleo formal, en
especial de nuestros jovenes para
las

la insercion laboral en

diversas empresas del distrito

Desorden en los comercios del

distrito, por la presencia de

comercio ambulatorio.

Promover el acceso al empleo
formal y justo de nuestra poblacién
en especial de nuestros jovenes, en
alianza con los diversos estamentos

del estado y el sector privado.

Sensibilizar y promocionar la

formalizacion de los remanentes

informales.

Un porcentaje de la poblacion

accede a un empleo formal.

Un porcentaje de la poblacion
de

formaliza.

comercio ambulatorio se

Ausencia de apoyo a la promocién
de la poblacion que no accede a
oportunidades de empleo,

proyectos inclusivos de

Fomentaremos la implementacion

de proyectos inclusivos de
agricultura urbana 'y turismo,
formalizacion del comercio,

Un porcentaje de la poblacion
acceden a un empleo basado en
de

agricultura urbana y turismo,

proyectos inclusivos




agricultura urbana y turismo.

promocion empresarial, del empleo,
productividad, competitividad y
fomento de emprendimientos con el

apoyo del sector publico y privado.

formalizacion del comercio,
promocioén empresarial, del
empleo, productividad,

competitividad en el sector

publico y privado.

Déficit de promocion de la

inversion publica y privada.

Un porcentaje de la poblacion
tiene un déficit en capacitacion y

promocion de sus comercios.

Deficiente e inadecuada

infraestructura de los mercados.

Gestionar con los  diversos

estamentos del estado asi como
promover la inversion privada en

nuestro distrito.

Promover y gestionar la

capacitacion a nuestros

comerciantes.

Promover y facilitar proyectos de

inversion  para que  nuestros

mercados lleven a cabo su

construccion.

Un porcentaje de la poblacion
se verd beneficiada con la

inversion publica y privada.

Un porcentaje de la poblacion
tiene mayor venta y afluencia

de clientes.

Un porcentaje de la poblacién
se vera beneficiada con la

construccién de sus mercados.




10.3 DIMENSION AMBIENTAL

AMBIENTE, LIMPIEZA PUBLICA'Y ORNATO:

Problema Identificado

Obijetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion que vive en condiciones
insalubres por contaminacion y
guema de residuos sélidos en
calles y avenidas, por la falta del
recojo de residuos sdlidos por la

municipalidad.

Gestionar la implementacion de

proyectos ambientales a nivel

distrital en coordinacion con el

sector privado y publico.

La poblacidn es atendida con
servicio de limpieza publica.

el

Un porcentaje de la poblacion

presenta una deficiente
infraestructura ambiental en areas
verdes por habitante y espacios de

recreacion.

Implementar

proyectos ambientales con los que

mejoraran el

sostenibilidad de éareas verdes y

fomento del sector privado.

programas y

incremento  y

Un porcentaje de la poblacion

cuenta con un
porcentual de areas verdes

recreacion publica.

incremento

y

Un porcentaje de la poblacion no
goza de éareas verdes ni de

arboles.

La creacion del “Bono Verde” que

consiste en sembrar unos 50,000

arboles por parte de los vecinos;

minimo uno por casa, los mismos

que recibiran incentivos por parte

del gobierno local.

Un porcentaje de la poblacion

cuenta con arboles en la puerta

de su casa, absorbiendo
CO2,

contaminacién del distrito.

disminuyendo

el

la




las
de

Existe un déficit en

maquinarias  recolectoras

residuos sélidos.

Renovar el parque automotor de
residuos solidos, y programar las
adecuadas

frecuencias para el

recojo de los residuos solidos.

La poblacion cuente con una

adecuada frecuencia de
recoleccion de residuos
solidos, contando con la

adquisiciéon de maquinarias

CATASTRO Y DESARROLLO URBANO:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\Valor)

Existe un porcentaje de la
poblacion sin saneamiento fisico
legal o servicios basicos (agua,

desagtie, luz y gas).

Deficiente catastro distrital.

Deficiente  infraestructura en
salud, ambiente, riesgos Yy
desastres, social, educativa,

peatonal, vial y otros.

Gestionar el saneamiento fisico
legal de los asentamientos humanos

gue no cuenten con estos servicios.

Implementar el catastro distrital con
el fin de sincerar los arbitrios

municipales, y evitar cobros

abusivos y desproporcionados.

Gestionar 'y promover proyectos
de

infraestructura en salud, ambiente,

para el incremento

riesgos y  desastres,  social,

educativa, peatonal, vial y otros.

Un porcentaje de la poblacion
se verd beneficiada con los

servicios basicos.

La poblacion  se ve
beneficiada con el
sinceramiento de los arbitrios

municipales.

Un porcentaje de la poblacion
tiene acceso a una adecuada

infraestructura publica.




No

gestion de riesgo de desastres.

existe infraestructura en

Deficiente e inadecuada
infraestructura en  educacion,
cultura y deporte.

Limitada Infraestructura
Institucional

Implementar un Plan de Riesgo de

desastres 'y gestionar con los
organismos del estado respectivo la
implementacion de centros de

acopio de reservas ante desastres.

Mejorar la implementacion de los

campos  deportivos,  promover

espacios culturales y gestionar con

el gobierno  central el
mejoramiento  de los  centros
educativos.

Implementar el Centro de

Monitoreo de Vigilancia de

Seguridad Ciudadana.

Un porcentaje de la poblacion
se ve beneficiada con la
implementacion de este Plan de

Riesgos.

Un porcentaje de la poblacion

se verd beneficiada con

moderna infraestructura.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con un adecuado centro

de vigilancia.

OBRAS E INFRAESTRUCTURA:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Un porcentaje de la poblacion no
cuenta con pistas y veredas y
servicios basicos de agua,
desagiie, luz y gas, edificaciones

precarias y artesanales.

Gestionar el saneamiento fisico

legal de los asentamientos
humanos, construccion de pistas y
veredas y control de edificaciones,
asesoria y acompafiamiento para

mejorar el reforzamiento de los

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con saneamiento fisico

legal, con viviendas seguras.




Un porcentaje de la poblacion no
cuenta con muros de contencion,
en sus viviendas, lo que pone en

riesgo su vida.

Un porcentaje de la poblacion
accede a centros educativos que
tiene una infraestructura que no
brinda seguridad ante un desastre

natural.

Un porcentaje de la poblacién no
cuenta con bibliotecas, lo que
limita en los estudiantes un mejor

desempefio en sus estudios.

inmuebles de nuestro distrito.

Gestionar  con los  sectores
respectivos  del gobierno la
construccion de muros  de

contencion en las zonas periféricas
que garanticen la seguridad y

transitabilidad vial y peatonal.

Gestionar proyectos de inversion
para mejorar la infraestructura y
rehabilitacion de las Instituciones
Educativas Publicas con el sector

educacion.

Implementacion de  Bibliotecas

sectoriales municipales.

Construccion de Losas Deportivas
acondicionadas en multiusos para la
promocion de la practica del

deporte en sus diversas disciplinas.

Gestionar Proyectos de Inversion
para la implementacion de la

Infraestructura de la Casa del

Un porcentaje de la poblacion
de,
contencion y logra vias de

cuenta con muros

acceso adecuadas.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con centros educativos
con infraestructura adecuada
que brinda seguridad ante

desastres naturales.

Un porcentaje de la poblacion

cuenta con bibliotecas

municipales.




Un porcentaje de la poblacién no

cuenta con losas deportivas
implementadas a fin de practicar
diversas

las disciplinas

deportivas.

Un porcentaje de la poblacion no

cuenta con la casa del adulto
mayor implementada para que

puedan realizar sus actividades.

Un porcentaje de la poblacion no
cuenta con la casa de la mujer ni
de la persona con discapacidad,
para que puedan desarrollar sus

actividades.

Un porcentaje de la poblacion no
tiene acceso a los parques y areas

verdes y espacios de recreacion.

Adulto Mayor.

Gestionar Proyectos de Inversion
para la construccion de la Casa de
la Mujer, Casa de la Persona con
Discapacidad, entre otros con otros

organismos del estado.

Elaboracion de proyectos de

inversion para la construccion,
mejoramiento, acondicionamiento y
rehabilitacion de los parques vy
areas

verdes y espacios de

recreacion.

Gestionar la construccién de la

plaza de armas distrital.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con losas deportivas
acondicionadas para la practica
del

delincuencia juvenil.

deporte, reduce la

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con la casa del adulto
mayor, en la que desarrollan
actividades

Sus con

tranquilidad.

Un porcentaje de la poblacion
cuenta con la casa de la mujer
y la casa de la persona con
discapacidad, se  sienten

seguros e incluidos.

Un porcentaje de la poblacion
tiene acceso a parques Yy areas

verdes y espacios de recreacion

Lograr que un porcentaje de la




No existe Plaza de Armas
distrital.

poblacién cuente con un punto

de encuentro y de civismo.

RIESGO DE DESASTRES:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Un porcentaje de la poblacion de
zonas periféricas vive en zonas
de alto riesgo; y en general todo el
distrito se encuentra en zona
vulnerable ante eventos sismicos

de gran magnitud.

Un porcentaje de la poblacion
distrital no cuenta con proyectos

ni programas de prevencion.

Elaborar y ejecutar en coordinacion
con los diversos sectores del
gobierno encargados de la gestion
y prevencion de desastres los
Planes de Prevencion y
Contingencia para fortalecer la
seguridad ante el riesgo de
desastres.

Implementar un programa que
sensibilice a la poblacién a fin de
potenciar el area de defensa civil, y
estimular una cultura de prevencién
y reaccion rapida ante los desastres

naturales.

La poblacion es atendida
mediante la planificacion en
gestion de riesgo  ante
desastres naturales.

Un porcentaje de la poblacion
se sensibiliza y concientiza

ante desastres naturales.




10.4 DIMENSION INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

Problema Identificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (Valor)

Un porcentaje de la poblacion no es
atendida por las limitaciones del
presupuesto participativo aprobado
destinado Unicamente a obras de

infraestructura.
Un porcentaje de trabajadores
municipales no  asumen el

compromiso en su centro de
labores, realizando un ineficiente

trabajo.

Un porcentaje de la poblaciéon no
cree en la gestion municipal, por la
falta de transparencia en la

informacion.

Un porcentaje de la poblacion esta
siendo afectada por la normativa

municipal desproporcionada.

Distribuir de manera equitativa el

presupuesto municipal.

Se

capacitacion

gestionard  programas  de

para una  mejor

atencion al pablico.

Mantener informada a la poblacion
sobre los ingresos y egresos, en las

audiencias publicas trimestralmente.

Derogar, modificar la normativa

municipal que viene afectando a los

Un porcentaje de la poblacion
es atendida por el incremento
del presupuesto para inversion
en proyectos de

infraestructura.

Un porcentaje de la poblacién
siente el cambio en la atencién

al publico.

Un porcentaje de la poblacion
conoce de la trasparencia de

la gestién municipal.

Un porcentaje de la poblacion




Un porcentaje de la poblacion se
queja por la falta de coordinacion

interinstitucional.

Un porcentaje de la poblacion

representados en las

Organizaciones de la Sociedad
Civil

participan

grupal o sectorial, no

de la planificacion

orientada al desarrollo local.

Vecinos.
Coordinar con todas las
instituciones de forma

multidisciplinaria.

Promover la participacion de los
representantes de las Organizaciones
de la Sociedad Civil.

estd  satisfecha con la

aplicacion de normas justas.

Un porcentaje de la poblacién

se beneficia con las

coordinaciones realizadas.

Un porcentaje de la poblacién
participa como representantes
de las organizaciones de la

sociedad civil.

TRANSPARENCIA, VIGILANCIA'Y PARTICIPACION CIUDADANA:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

al 2022 (\Valor)

Defectuosa difusién en el acceso a

la informacion publica

de

para la transparencia, acceso a la

Implementacion mecanismos
informacion publica y rendicion de
ingresos y egresos, las mismas que
se llevaran a cabo en las audiencias
publicas, plataforma de atencion al
de

Transparencia de la péagina. web

ciudadano y en el Portal

Institucional.

Poblacion informada a través

de audiencias publicas.




Débil participacion en la vigilancia

ciudadana.

Fomentar la participacion activa a
fin de fortalecer los procesos de
eleccion de los representantes de la

Sociedad Civil, ante el Consejo de

Coordinacion Local Distrital.

Tener representantes
empoderados que gocen de

legitimidad y de credibilidad.

PLANEAMIENTO, MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

(Al 2022 - Valor (S/))

Un porcentaje de la poblacion es

perjudicada al momento de
realizar sus gestiones por la

aplicacion de normas obsoletas,

ademas de wuna inadecuada
planificaciébn en las agencias
municipales de los diversos
sectores.

Normas anacronicas y obsoletas.

Hacer wuso de las herramientas

tecnolégicas a fin de agilizar y

mejorar los servicios
administrativos para el
otorgamiento de licencias,

autorizaciones, estados de cuenta,
quejas, reclamos entre otros.

Actualizacion de los instrumentos
de POI, PDC, e
instrumentos de gestion (TUPA,
TUSNE, ROF, entre otros) para

gestion

brindar una Optima atencion al

vecino.

Un porcentaje de la poblacion es
atendida en menos tiempo para
la gestion de sus y hagan el

mejor uso de su tiempo.

La poblacion es beneficiada por

la  inexistencia de trabas

burocraticas.




ANTICORRUPCION Y CONTROL CIUDADANO:

Problema ldentificado

Objetivo Estratégico

(solucion al problema)

Meta

(Al 2022 - Valor (S/))

Déficit de normativa de cont

rol

implementadas por el gobierno

local en el marco de

funciones del servidor publico.

las

Coordinar con las juntas sectoriales
y grupales a efecto de que puedan
estar vigilantes en la ejecucion del
gasto y establecer la
implementacion de normas locales
que fortalezcan y complementen las

actividades de control.

Brindar a

la comunidad una

gestion transparente y honesta




11. FUENTE Y BASE LEGAL.:

- Plan de Desarrollo Local Concertado del Distrito de Villa el Salvador 2017 al
2021.

- Ficha Informativa sobre Seguridad Ciudadana del Distrito de Villa El Salvador -
Observatorio Nacional de Seguridad Ciudadana OBNASEC.

- INEI Instituto Nacional de Estadistica e Informética 2018.

- Acuerdo Nacional

- Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Plan Nacional de Derechos Humanos.

- Agenda de Desarrollo Sostenible.

- Marco Macroeconémico Multianual.

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector Educacién

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector salud.

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector Trabajo

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector Cultura.

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector Vivienda.

- Marco Estratégico Multianual 2016-2021 Sector Interior.

- Programas Presupuestales Estratégicos



