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PRESENTACION 

Nos presentamos como una nueva alternativa con conciencia ciudadana 
identificados con el desarrollo y el progreso y los nuevos retos del siglo XXI 
.Como instrumentos de servicio a la comunidad para realizar una gestión 
optima que se fortalezca con los valores y principios a fin de construir una 
comunidad que busque alcanzar el desarrollo de un distrito ordenado y 
seguro dentro de un plan concertado en CARABAYLLO. 
Al ser CARABAYLLO un distrito en crecimiento vertiginoso; debemos avanzar 
eficazmente y eficientemente en base a la realidad de nuestros vecinos. 
La realidad de CARABAYLLO es basta y vareada como la geografía del distrito 
que cuenta con zona urbana, rural y agropecuaria de las LOMAS DE 
CARABAYLLO ubicada al otro lado del río chillón. 
La pobreza, la violencia y delincuencia que actualmente se da en nuestro 
distrito se debe superar con el fortalecimiento de las organizaciones sociales 
que velen por la niñez, juventud y fortalecer las organizaciones de mujeres 
por tanto promover e impulsar el desarrollo socioeconómico sostenido y 
armónico revalorando sus patrones culturales e impulsando la 
infraestructura básica mejorando la calidad de vida de la población 
incentivando la inversión privada para crear puestos de trabajo. 
1) PRINCIPIOS Y VALORES 

Nuestros principios y valores están plasmados en el ideario del FRENTE 
POPULAR AGRÍCOLA FIA DEL PERU. Debemos ser un instrumento de servicio 
en bien de la comunidad y sirviendo al distrito en base al trabajo 
transparente de personas con solvencia moral enmarcados en el decálogo 
universal de los diez mandamientos de la Ley de Dios. 
1.1 La dignidad de la persona humana: respetar y defender a la persona 
humana como el fin supremo de la Sociedad y el Estado. 
1.2 Reafirmar nuestra convicción y creencia en la democracia participativa 
con sentido social y económico. 
1.3 La libertad, la solidaridad y la seguridad: Propiciar la concertación, 
cooperación, solidaridad y fraternidad cristiana entre todos los peruanos 
dentro de un clima de libertad y concordia. 
1.4 El factor humano social: Reconocer la capacidad creadora de los vecinos 
como factor decisivo de la transformación social y económica del distrito. 
2 VISION 



“Construir una nueva sociedad más justa y equitativa con compromiso al 
desarrollo urbano en nuestra comunidad, formando un Carabayllo nuevo 
para un nuevo Perú”. 
3. MISIÓN 

“Alcanzar el bienestar de la población de Carabayllo implementando 
verdaderas políticas que eleven su calidad de vida, impulsando una mejora 
continua, creando un nuevo tipo de gobierno municipal con participación 
ciudadana”. 
4. INFORMACION Y DIAGNOSTICO: 
4.1 INFORMACION GENERAL: 
El Distrito de Carabayllo es el distrito más antiguo y grande de Lima con una 
extensión de 346.88 Km2., es decir el 12% del área total de Lima y Callao, 
posee aún extensas zonas rurales. 
Se encuentra ubicado en la cuenca baja y media del río Chillón, al extremo 
norte de la ciudad de Lima, en el margen derecho del río Chillón siendo el 
distrito más antiguo de la ciudad. Posee diversidad de micro climas, 
predominando el templado cálido. 
Carabayllo limita: 
Por el Sur, limita con el distrito de Comas. 
Por el Norte y Noreste, con la provincia de Canta, distrito de Santa Rosa de 
Quives. 
Por el Este, con el distrito de San Juan de Lurigancho. 
Por el Oeste, con el distrito de Puente Piedra y el distrito de Ancón. 
La población de Carabayllo es de 213,386 habitantes (censo 2007), 
predominando el 
grupo de edad entre 14-64 años (140,362 habitantes, el 65.8% del total). 
4.2 BREVE RESEÑA HISTORICA: 
La historia de Carabayllo se remonta a 10,000 años A.C. con la presencia de primeros 
grupos humanos, existiendo una marcada organización social y edificios ceremoniales 
hacia el 2,5000 A.C. Aparecen grandes edificaciones como “Con”. El Señorío de 
Colli  construye grandes murallas, consolidándose en la zona, hasta que es conquistado 
por el Imperio de los Incas. 

 En época colonial, San Pedro se constituye como centro administrativo del norte de 
Lima, se desarrollan las haciendas. Con la República, la actividad agrícola, la cual era 
floreciente. 

Área rural ubicadas en huarangal,caballero,chocas,huatucay,punchuca 

A partir de 1950 el distrito sufre un proceso de desmembramiento territorial así como 
una incesante urbanización. Aparecen pueblos jóvenes (El Progreso, Raúl Porras 
Barrenechea, La Flor y Caudivilla) carabayllo cuenta con las urbanizaciones siguientes: 
Santa Isabel, Tungasuca,lucyana,villa corpac,apavic,santo domingo 



La necesidad de contar con un techo propio impulsó sucesivas invasiones de terrenos, 
consolidándose grandes extensiones de extrema pobreza, apareciendo el  reciclaje de 
basura para poder subsistir y el marcado problema de la contaminación ambiental. 

En la actualidad, el acelerado proceso de urbanización, carente de planificación, 
destruye la zona agrícola y ecológica del distrito, amenazando con extinguir al último 
pulmón verde de Lima Norte. 

 La actividad comercial, sobre todo de micro y pequeñas empresas es creciente; se 
cuenta con extensas zonas arqueológicas e históricas que se encuentran, en su gran 
mayoría, desprotegidas. 

4.3 DIAGNOSTICO: 
> Alrededor del 50% de los carabayllanos viven en Asentamientos Humanos y 
Pueblos Jóvenes. 
> Más del 40% de su población no cuenta con servicio de agua y desagüe, 
existiendo déficit en electrificación. 
> El 75% de la población en Carabayllo corresponde a los niveles 
socioeconómicos C y D, predominando la extrema pobreza. 
> Además se aprecia en Carabayllo: 
> Falta de integración e identificación con el Distrito, 
> Altos niveles de desempleo, 
> Informalidad, 
> Déficit en infraestructura, 
> Creciente contaminación ambiental, 
> Delincuencia, 
> Violencia familiar, 
5. PROBLEMAS: 
Carabayllo presenta un crecimiento desordenado de las zonas urbanas, las 
habilitaciones deben: respetar área de uso común, áreas para parques y 
áreas de educación y salud. 
El ordenamiento del comercio informal de nuestro distrito busca que se 
formalicen para mejorar el poder adquisitivo. 
Coordinar con las autoridades correspondientes para tener una lucha frontal 
contra la delincuencia que campea en nuestro distrito. 
Los asfaltados de algunas pistas están deterioradas y se deben asfaltar y 
terminar las que faltan. 
Coordinar con las autoridades correspondientes para realizar un buen 
servicio en el sector de salud. 
Optimizar la limpieza de parques y jardines. 
1. POTENCIALIDADES 

2. Recursos Humanos: 
3. Organizaciones Sociales de Base; a través del tiempo la población 
organizada de Carabayllo ha emprendido una lucha continua por lograr 



mejorar la calidad de vida, es así que se ha logrado avanzar en la instalación 
de servicios básicos, la construcción de pistas y veredas e infraestructura en 
general. 
4. Profesionales y técnicos de Carabayllo que contribuyan al desarrollo y 
fortalecimiento de nuestro distrito. 
5. Jóvenes carabayllanos; Carabayllo se destaca por tener una población 
eminentemente joven siendo, por su capacidad, participativa de la 
problemática del distrito. 
6. Carabayllo aún posee grandes extensiones rurales y ecológicas, 
posibilitando la oxigenación de la contaminación ambiental, potenciando el 
desarrollo agrícola, recreacional y ecoturístico. 
7. Ubicación geográfica: Carabayllo debe transformarse en la puerta de Lima 
Norte, debiendo obtener un papel protagónico en el desarrollo de Lima. 
6. OBJETIVOS 

Mejorar la calidad de vida del vecino carabayllano a través de una 
infraestructura social sostenible buscando el desarrollo 

6.1 OBJETIVO ESPECIFICOS: 
SECTOR EDUCACION: 
1.Construir un palacio de la juventud. 
2.Gestionar la creación de un instituto tecnológico. 
3.Promover para los estudiantes una biblioteca virtual . 
5.Capacitacion de docentes para un mejor desarrollo de las áreas de su 
competencia para mejorar la calidad 
educativa.                                                                                                                       
        
6. El terreno que se encuentra en el frontis de la Institución Educativa José 
María Arguedas se pueden utilizar como proyecto para carreras técnicas 
como: Electricidad, electrónica, ebanistería, corte confección pastelería y 
ebanistería. 
7. Dimensión Social: Sector Educativo: Instaurar una política educativa, 
competitiva para el trabajo, acorde con las diferentes realidades existentes 
en Carabayllo y favoreciendo la formación de un Distrito con Conocimiento. 
SECTOR SALUD: 
1.Coordinar con el sector salud para realizar campañas medicas en las zonas 
vulnerables para evitar todo tipo de enfermedad. 
  
  
SEGURIDAD CIUDADANA: 
1) Sector Seguridad Ciudadana: Desarrollar y fortalecer un eficiente servicio 
de prevención en la Seguridad Pública a través del serenazgo, coordinando 
con las instituciones públicas involucradas y los vecinos en general. 



2) Seguridad Ciudadana: Colocar cámaras de seguridad vigilancia en los 
puntos estratégicos, reactivar los puestos de serenazgo, e implementar el 
trabajo de campo, junto con la policía y la gobernación. 
3) Rondas vecinales: organizándose los vecinos en grupos para erradicar la 
delincuencia, aprobado por el ministerio del interior. 
4) Para erradicar la delincuencia crear centros de rehabilitación, que tenga 
ayuda psicológica, ayudaremos con charlas psicologicas, talleres artesanales 
en cuanto a la limpieza pública. 
OBJETIVOS LABORALES PARA EL DISTRITO: 
1) Generar empleo, estimulando actividades productivas con énfasis en las 
Organizaciones 

2) Sociales de Base y MYPES; priorizando a los jóvenes, mujeres, miembros 
de la tercera edad y discapacitados, proponiendo a su integración en la 
economía de Carabayllo asegurando un progreso social y mejorando la 
calidad de vida del vecino carabayllano. 
3) Priorizar trabajos de equipamiento en los lugares limítrofes que son 
Puente Piedra, Santa Rosa de Quives y Comas. Consolidar el ordenamiento 
territorial, logrando la implementación con calidad de los servicios básicos 
(electricidad, agua y desagüe) formulando políticas de conservación de áreas 
ecológicas y sensibilizando a los vecinos sobre la preservación ambiental en 
el Distrito. Equipando con la realidad que tiene los pueblos que limitan a los 
distritos adyacentes como loza deportiva, si faltare Centro de Salud, locales 
comunales. 
4.Realizar convenios con las empresas para generar puestos de trabajo para 
los jóvenes carabayanos . 
  
ADMINISTRACION PUBLICA: 
1) Modernizar la administración municipal con participación plena de los 
vecinos 

en la toma de decisiones. 
2) Gestionar ante la Municipalidad de Lima Metropolitano la colocación de 
semáforos en las avenidas de alta densidad y gestionar con el Ministerio de 
Transporte y Comunicaciones con la GTU Y SUTRAN. 
3) Formalizar a los vehículos menores reordenar el parque automotor 
especificando los diferentes vehículos moto, moto taxi, etc. 
HISTORIA: 
1) Hacer la gestión de reconocimiento ante el Ministerio de Cultura de la 
zona turística que hay en el distrito de Carabayllo y hacer marketing de 
publicaciones para dar crédito el valor que tiene nuestro distrito rico en 
historia. El fortín, la casona de punchauca, caballero y las manos cruzadas de 
con-cón. 
LIMPIEZA PUBLICA. 



1. En las zonas rurales Huarangal, Chocas Alto, Caballeros y margen del río, 
para preservar y cuidar el medio ambiente (el proyecto del FREPAP es hacer 
una microempresa para generar más empleo y ordenamiento en los 
recicladores). 
2.Dotar al municipio maquinaria o compactadoras para dar mejor servicio a 
la comunidad 

3.Coordinar con los vecinos los horarios adecuados para el recojo de los 
desechos o desperdicios. 
4.Impulsar con los vecinos el trabajo del reciclaje. 
ARBITRIOS MUNICIPALES: 
Nos comprometemos a bajar el costo de los Arbitrios Municipales el 30%. 
  
 


