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I. POLITICAS DE GOBIERNO 
DIMENSIÓN SOCIAL 

 Integración social con enfoque territorial 

 Lucha con la pobreza y desnutrición infantil 

 
DIMENSIÓN ECONÓMICO 

 Producción agrícola especializada en cadenas productivas 

 Plataforma multiservicios: comercial y turística integral 

 
DIMENSIÓN TERRITORIAL AMBIENTAL 

 Ordenamiento Territorial a nivel provincial 

 Gestión del Medio ambiente Sostenible 

 
DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

Lucha anticorrupción, gestión moderna y vigilancia social 

II. PROPUESTAS POR DIMENSIONES 
 

7.1. DIMENSION SOCIAL 

 
OBJETIVO 1: MEJORAR LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, 

SALUBRIDAD, SALUD Y PRESERVAR EL MEDIO 
AMBIENTE 

 
Problemas: 
 Deficiente manejo de disposición de residuos de carácter doméstico 

y hospitalarios, en el ámbito provincial, generan degradación de 
suelos y su capacidad ambiental se reduce. 

 Débil atención primaria de la Salud  a nivel provincial, así como 
campañas de medicina preventiva, educación sanitaria.  

 Pésima Administración de Servicios de Saneamiento Urbano y Rural 
 
 
Estrategia de Solución. 
 
Elaborar el Plan de Manejo y disposición de Residuos Sólidos. 
 

Diagnóstico de cobertura de atención de la Salud en poblaciones de 
escasos recursos económicos. 
 



OBJETIVO 2: PROMOCIÓN DE LA COMPETITIVIDAD EN LA 
EDUCACIÓN  DEPORTE Y CULTURA 

 
Problema: Débil promoción y gestión del Desarrollo Humano 
Sostenible integral. Así mismo mala aplicación del Sistema de 
Municipalización de la Educación. 
 
Estrategia de Solución. 
 
Crear espacios de recreación, cultura y deporte que ayuden a la 
población en edad juvenil a encontrar alternativas de desarrollo 
humano, olvidando vicios que degradan a la misma sociedad (robos, 
drogas, alcohol, etc.). 
 
Proyectos:  
1. Construcción del Centro de Alto Rendimiento Deportivo; que 

comprenderá, gimnasios, canchas deportivas (básquet, ciclismo, 
futbol). 
 

2. Construcción de moderna Biblioteca Municipal interactiva. 
 

3. Construcción y mejoramiento de espacios deportivos en zona alto 
andina de la provincia.  
 

4. Implementación del Programa Interconectado de Internet e Intranet 
Educativa a nivel provincial. 

DIMENSION ECONÓMICO 
 

OBJETIVO 3: DESARROLLAR LA AGRICULTURA SOSTENIBLE  

 
Problema:  
Deficiente planificación de cadenas productivas y su comercialización 
sostenible. 

 
Estrategia de Solución. 
 
Creación de la Gerencia de Desarrollo Agrícola que se encargará de 
desarrollar de manera integral y sostenible la agricultura teniendo en 
cuenta su vocación productiva. 
 
Proyectos: 
1. Programa de construcción y mejoramiento de Infraestructura de 

Riego, Represas, y Reservorios en zonas altas de Cuenca del río 
Moquegua. 
 

2. Creación de la Oficina de Desarrollo Productivo Sostenible; el que se 
encargará de articular espacios de diálogo y garantizar el desarrollo 
de la agricultura sostenible sin perjuicio de otras actividades. 
 



3. Fortalecimiento de Capacidades empresariales a agricultores de la 
provincia. 

 
 

 

OBJETIVO 4: FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE COMERCIO 
EN LA PROVINCIA 

 
Problema: Crecimiento desordenado del Comercio en la urbe y falta de 
financiamiento y créditos a los pequeños Microempresarios de la 
localidad. 
 
 
Estrategias de Solución. 
 
Programa de Proyectos en construcción de Centros de Abastos en la 
urbe en crecimiento. 
 
Proyectos:  

1. Construcción Centro Ferial  
2.  Construcción Centro Ferial Alto andino. 

 
Programa de proyectos en construcción de Centros de Acopio por 
especialización productiva en cada distrito. 
 
Proyectos: 

1. Construcción de Centro de Acopio 

OBJETIVO 5: DESARROLLO DE EJES ECONÓMICOS CON GENERACIÓN 
DE EMPLEO 

 
Problemas: 
 Débil promoción del empleo privado. 
 Manejo deficiente del porcentaje de participación de población en 

obras públicas. 
 No existen entidades financieras para los microempresarios, 

comerciantes. 
 
Estrategia de Solución. 
 
Actualiza el Plan Director, difundir y/o  promover la habilitación de 
estas zonas para uso de empresas y microempresas. 
 
Garantía de empleo digno para las personas que trabajen en obras 
ejecutadas por nuestra gestión. 
Proyectos:  

1. Capacitación técnica y de negocios a MYPES. 
 



2. Ejecución de Obras por Administración directa, 
garantizando un porcentaje mayor de empleo generado 
para la población de la zona. 
 

3. Crear Sistemas de Cooperación a nivel de los distritos con 
la finalidad de atraer a la inversión privada que generen 
empleos productivos (principalmente AGRONEGOCIOS). 

 
4. Convenios con Institutos de Capacitación para generar 

capacidades técnicas a la población para postular a 
trabajos especializados (desarrollo agrícola, gestión 
pública). 

OBJETIVO 6: ARTICULAR CORREDORES TURISTICOS  

 
Problemas: 
 Escasa promoción de los recursos y atractivos turísticos de la 

provincia Mariscal Nieto. 
 Pérdida de valor de tradiciones culturales propias de nuestra 

provincia. 
 
Estrategia de Solución. 
 
Revalorar los atractivos turísticos de la provincia, tomando en cuenta la 
zona de potencialidad turística. 
 

Articular los circuitos turísticos de la Provincia y sus distritos 
(Municipalidades) y a nivel nacional. 
 

Proyectos:  
 

 

1. Creación y promoción de circuitos turísticos que 
incluyan las festividades de todos los distritos de 
nuestra provincia. 

 

2. Puesta en valor de los principales caminos incas  
 

3. Creación de las Oficinas Municipales de Turismos y la 
policía de Turismo. 

 

7.3. DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL 
 

OBJETIVO 7: DESARROLLAR AMBITOS URBANO Y RURALES 
ORDENADOS 

 
Problema:  
Crecimiento desordenado de los centros urbanos sin tener en cuenta los 
Planes de Desarrollo Urbano y Rural, así como indefinición límites 
jurisdiccionales de espacios vecinales en crecimiento. 
 
Estrategia de Solución. 



 
Mejorar la gestión de desarrollo urbano con la adecuada sensibilización 
de los agentes que ocupan el espacio físico. 
 
Proyectos: 
1. Actualización del Plan Director Participativo con enfoque en la 

Gestión de Riesgo. 
 
 

2. Actualización del Sistema de Catastro Multifuncional y puesta a 
disposición de usuarios vía internet. 
 

3. Construcción del Centro de Desarrollo de Discapacitados de la 
provincia. 
 

4. Asistencia Técnica en Elaboración de Expedientes Técnicos. 

OBJETIVO 8: MEJORAR EL SISTEMA DE TRANSPORTES Y 
COMUNICACIONES 

Problema:  
Desorden y desconocimiento e incumplimiento de las normas que 
regulan los servicios del transporte, falta de organización empresarial 
por parte de los operadores del transporte público (propiedad 
individual de sus unidades) bajo niveles de capacitación en el manejo de 
sus unidades y trato al pasajero o usuario. 
 
 
Estrategia de Solución. 
 
Plan de Ordenamiento del Transporte Público con la construcción de 
nuevas redes viales que permitan un mejor flujo vehicular y 
descongestionamiento de las principales vías.  
 
Capacitación a los Transportistas para mejorar el servicio y atención al 
pasajero. 
 
Mejorar y rehabilitar vías urbanas y carreteras de integración entre los 
principales centros poblados de la provincia  
Proyectos: 
1. Estudio de Oferta y Demanda del Servicio de Transporte. 

 
2. Plan Vial creando corredores económicos y vías alternas  

 

3. Asfaltado carretera Torata-Otora-Jahuay 
4. Fortalecimiento de capacidades a los transportistas Seguridad Vial, 

buenas prácticas y trato mejorado al cliente. 
 
 

 

 
7.4. DIMENSION INSTITUCIONAL 



 

OBJETIVO 9: MEJORAR LA TRANSPARENCIA EN GESTION MUNICIPAL  

 
Problemas: 
 Corrupción institucionalizada en la mayoría de áreas municipales 
 
Estrategia de Solución. 
 
- Detectar y eliminar la corrupción en todas sus manifestaciones. 
 
- Fomento de la cultura de la prevención procurando nombrar 

funcionarios honestos y probos conscientes de su misión de servicio a 
la comunidad. 

 
- Fortalecer la Gerencia de Fiscalización y Control Interno del Municipio 

con acceso de la información a la población. 
 
Proyectos:  
 

1. Fortalecer las capacidades técnicas a las juntas 
Vecinales y entes de Vigilancia de Presupuestos 
Participativos. 
 

2. Implementación del Sistema Gerencial de Monitoreo 
de Inversiones. 
 

3. Implementación del Sistema de Consultas por PC para 
acceder a la información pública de nuestra gestión. 

 

4. Implementación de Cabildos Descentralizados 
 

5. Implementación de Portales Informáticos/Municipios 
Transparentes. 

 

 
 

 
 
 

Medio Ambiental:  

- Reforestación en cabecera de cuenca, con especies nativas evitando 

sembrar eucalipto ya que ocasiona muchos daños al suelo, formando el 

colchón hídrico, para el abastecimiento de agua en la época 

seca(Siembra y cosecha del agua) 

- Instalación de alberges para fomentar el Eco turismo en la zona 

reforestada, para que los turistas tengan contacto con la naturaleza. 



-  Uso del agua racional a través de un riego tecnificado (Goteo y 

aspersión) 

 

Agrícola: 

- Creación del laboratorio portátil para el análisis del suelo, de esta 

manera nuestro agricultor solo va a abonar los elementos que realmente 

necesita su parcela agrícola, sin desperdiciar sus fertilizantes como lo 

hacen ahora. 

- Fomentar la asociatividad para que se formalicen en Asociaciones de 

productores y así tener acceso (Crédito, asistencia técnica y mercado=). 

-  

 Pecuario:  

 Poner en marcha la crianza del ganado mejorado caprino, ovino y animales 

menores, articulándolos al mercado. 

 Mejora del ganado vacuno criollo para mejorar el rendimiento de la producción 

de leche fresca. 

 Asistencia técnica Agropecuaria al agricultor con personal especializado de la 

municipalidad. 

 


