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PRESENTACIÓN 
 

 

 

 

Con la concientización y la responsabilidad que he caracterizado a nuestro partido político 

“TODOS POR EL PERÚ”, y como ciudadanos miraflorinos comprometidos con nuestro distrito 

de MIRAFLORES, hacemos llegar nuestro PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL para el 

periodo 2019 – 2022. 

 

Este plan de gobierno es el resultado de un arduo trabajo de todos los que trabajamos con el 

compromiso de lograr en nuestro querido distrito la modernización, innovación, desarrollo, 

emprendimiento con eficiencia, honradez y talento. Los que trabajamos hemos conformado un 

grupo de asesores profesionales, técnicos y pragmáticos en diversas áreas y disciplinas para poder 

elaborar y estructurar con visión profesional, técnica y útil este plan de gobierno. 

 

El trabajo y esfuerzo que se hace en este plan de gobierno es dedicado para nuestro querido distrito 

y, además, en él se podrá notar que  es el arduo trabajo de investigación, consulta, análisis, 

estadística, proyección, concientización y amor hacia nuestro distrito. Todas estas orientaciones, 

motivaciones y profesionalismo convergen para elaborar un plan de gobierno que refleje la 

realidad y necesidad y proyección y objetivos de manera factual y concreta, y así, poder dar 

verdaderas soluciones y proyecciones reales que requiere nuestro distrito y no caer en la 

improvisación. 

 

 

 

 

Luis Ángel Sánchez Ñaupa. 
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I .- IDEARIO.- principios, fines, objetivos 

 

1.1 Principios 

Podemos por el progreso del Perú, es un partido político que nace desde las entrañas del Perú 

profundo, su visión política transmite las voces de esperanza de un pueblo olvidado que siempre 

permaneció en silencio ante la retórica impropia de un discurso engañoso de políticos que no 

duraron en quebrantar los principios andinos AMA SUA (NO SEAS LADRON), AMA LLULLA 

(no seas mentiroso) y AMA QUELLA (no seas ocioso), lineamientos ideológicos morales que 

permitieron construir una de las más grandes civilizaciones del mundo. 

 

Las diferencias sociales agudizan las crisis de gobernabilidad y de convivencia entre los peruanos 

ya sean de poblaciones urbanas, rurales y con mayor diferencia con nuestros hermanos de las 

diferentes etnias y oblaciones nativas; crisis que los partidos políticos de los gobiernos anteriores 

no han resuelto. 

 

Entendemos como diferencias sociales, no solo las diferencias netamente económicas o 

monetarias, entendemos que la diferencias sociales engloban a un proceso circular y 

multilateralmente dinámico que incluye las diferencias e la calidad y utilidad de la educación, a 

las diferencias a la calidad de insumos alimenticios nutricionales, a las diferencias en la calidad 

de los servicios de salud, a las diferencias en la calidad y cuidado de nuestros amientes naturales,  

a la distribución e el espacio terrestre, a las diferencias en la misma calidad del aire que respiramos 

y el agua que bebemos; no queremos continuar con la tacita aceptación inhumana en la cual 

algunos grupos de personas favorecidas si puede gozar absolutamente de sus derechos a la vida 

en todas sus dimensiones y otros sencillamente no. 

 

 El neoliberalismo enfundado en el mercantilismo, las cúpulas corruptas de los partidos 

tradicionales, los aventureros e improvisados ha constituido un obstáculo, que agudizan la 

incertidumbre, el desconcierto y la pobreza. 

 

El PODEMOS POR EL PROGRESO DEL PERU  constituiremos un proyecto histórico de cara 

al futuro, que generará un nuevo modelo de cambio y de vida en la sociedad. 

 

 

1.2 FINES Y OBJETIVOS 

 

• Asegurar la vigencia, defensa y consolidación del sistema democrático y del estado de 

derecho 

• Preservar la paz y la libertad 

• Exponer las políticas que contribuyen al desarrollo de nuestro Perú  

• Participar en los procesos electorales y consultas ciudadanas 

• Establecer y promover  las políticas educativas en pro del desarrollo del Perú 

• Contribuir en la gobernabilidad de la republica del Perú 

• Realizar actividades de cooperación y proyección social 

• Otros que contribuyan al desarrollo del país y que establecen la ley de organizaciones 

políticas 

 

 

1.3  11 Bases Ideológicas Partidarias De Podemos Perú 

 

Dentro del estudio analítico o de los requerimientos de la ciudadanía peruana, Podemos por el 

progreso del Perú a tenido a bien señalar 11 bases ideológicas partidarias. Estas bases tienen por 

finalidad finiquitar, progresivamente las exigencias de necesidades que la ciudadanía de hoy  
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exige. Cabe resaltar que estas bases son enteramente dinámicas y sistemáticas, para si poder 

ejercer un gobierno con carácter evolutivo y dinámico, y no caer en el “gobernó estático” 

1. Defender la vida y la dignidad humana 

2. Elevar la calidad educativa 

3. Conservar nuestra biodiversidad 

4. Descentralizar el estado 

5. Promover la interculturalidad 

6. Combatir la corrupción 

7. Economía social de mercado 

8. Desarrollar la micro, pequeña y mediana empresa 

9. Garantizar la democracia y la libertad de expresión 

10. Impulsar gobierno electrónico y moderno 

11. Gestión para resultados en el desarrollo 

 

 

II .- ESTUDIO, ANÁLISIS Y DIAGNÓSTICO DEL DISTRITO 

 

2.1 GENERALIDADES 

 

2.1.1 ASPECTOS GEOFÍSICOS Y DE LOCALIZACIÓN. 

 

❖ Provincia: Arequipa 

❖ Región    : Arequipa 

❖ Coordenadas: 

− 16°23′39″S 71°31′20 

− 16°23′39″S 71°31′20″O (mapa) 

 

❖ Superficie: 28.68 km² 

❖ Altitud: 2 415 m s. n. m. 

❖ Colindancias limítrofes: 

− Norte: volcán Misti 

− Sur: Cercado de Arequipa 

− Noreste: distrito de Mariano Melgar 

− Oeste: distrito de Alto Selva Alegre 

 

2.1.2 DEMOGRAFÍA 

 

❖ Población: 

• Total: 50 704 hab. 

• Densidad: 1767,92 hab/km² 

 

❖ Electores habilitados: El destino de nuestro distrito de Miraflores está en la conciencia de 

49,257 vecinos miraflorinos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: INFOGOB - Padrón Electoral aprobado para las Elecciones Regionales y Municipales 2018, según Resolución 

N.° 0161-2018-JNE 

 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Prov-arequipa-es-001.svg
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2.2 CONTEXTO HISTÓRICO 

 

Para hacer un desarrollo histórico del distrito de  MIRAFLORES, tenemos que referir los 

contextos mas elementales de Arequipa circunscritos entre los años de 1500 y 1700. Dada la 

geografía y clima en el que se encontraba Arequipa por aquellos años, y además, la demografía 

con la que contaba Arequipa, se debe de señalar que lo que hoy es el distrito de MIRAFLORES 

era una zona desértica por las circunstancias climatológicas que han caracterizado a nuestro 

distrito, además poco poblada, puesto que la ciudad de Arequipa no llegaba hasta las zonas altas 

de Arequipa. 

 

La ciudad de Arequipa se centraba en su mayoría en la zona del Cercado. Lo que hacía que las 

zonas más distantes, como lo que hoy es MIRAFLORES, sea una zona deshabitada en su gran 

parte física. Es por ello que fue lugar de campos de entrenamiento militar, así como de 

cementerios. Es precisamente por ello que la situación geográfica dio origen a su denominación 

de: “la pampa” 

 

 

LA MISION EVANGELIZADORA Y LOS CURATOS 

 

Para fines de organización y evangelización en aquella época se hacía una delimitación que 

consistía en CURATOS. 

El curato de SANTA MARÍA comprendía los ayllus de: 

− San Lázaro 

− Santa Isabel de Chichas 

− la Pampa de Miraflores,  

 

el Curato de San Antonio de Abad.- fue conformada por los de la pampa de Miraflores. Que para 

el año de 1788 contaba con varios caseríos entre San Antonio y Azángaro 

 

PRÓCERES: 

− Nicolás Quispe, Bernardo Mamani 

− Marcelino Chuquillata 

− Ascencio Laguna 

− Simón Chaguasonco 

− Diego Arias 

 

DEMARCACIÓN POLÍTICA 

 

− Por Ramón Castilla 

− Por Remigio Morales Bermudez, el 21 de noviembre de 1893, se ratifica los límites. 

− Manuel Pardo y Ugarteche, Ley 9360, en la que Miraflores, anexa Miraflores a el Cercado 

de Arequipa 

− Manuel A. Odría por ley 12634 del 2 de febrero de 1956, Miraflores como distrito 

nuevamente. 

 

VICTIMIZACIÓN TELÚRICA Y EL CRECIMIENTO DEMOGRÁFICO 

Los sismos ocurridos en la ciudad de Arequipa provocaron que la población de Miraflores se 

incremente, ya que por las catástrofes ocurridas la población arequipeña tenga que huir de sus 

casa y buscar lugares con menos riesgos de desastre. Es por ello que, por ejemplo, llegan a la zona 

de las “barracas”(hoy Urb. Chapi Chico) construcciones que se hicieron de madera por el temor 

que ser sorprendidos por otro movimientos sísmico. 

 

SIMBOLOGÍA: 
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Su escudo de Miraflores: diseñado por Víctor Gerardo Torres Cruz. 

Himno de Miraflores: 

❖ Letra: José Chocano Herrera. 

❖ Música: Guillermo Moscoso Vargas. 

❖ Interpretación: Elar Cervantes Loayza. 

❖ Orquestación y Dirección: Jorge García Alaya 

 

 

 

 

2.3  CONTEXTO DEL DISTRITO 

 

El distrito de MIRAFLORES ha sabido afrontar las adversidades geográficas y climatológicas. A 

sabido adecuarse a los cambios demográficos, económico, sociales, políticos, laborales, etc., los 

cuales han dado para el día de hoy a un distrito pujante, emprendedor y con miras de modernidad. 

Para lo cual necesita un respaldo de gobernabilidad de parte de sus autoridades de manera 

tecnificada, proyectada y con visión de futuro. 

 

Para los fines de proyección y tecnificación es preciso entender las cifras y reportes estadísticos. 

Para tales fines se tomará como fuente los cuadros estadísticos de el CENSOS NACIONALES 

2007, XI de Población y VI de Vivienda 

 

 

2.3.1  VIVIENDA  Y SERVICIOS 
 

GRAFICO Nº 9: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR TIPO DE 

ABASTECIMIENTO DE AGUA, SEGÚN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocupantes presentes 
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GRAFICO Nº 11: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES 

PRESENTES, POR TIPO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE, 

SEGÚN 

 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Viviendas particulares 

 

 

 

 

 

GRAFICO Nº 13: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES 

PRESENTES QUE NO DISPONEN DEL SERVICIO DE AGUA TODOS LOS 

DÍAS DE LA SEMANA, POR NÚMERO DE DÍAS A LA SEMANA QUE 

DISPONE DEL SERVICIO, SEGÚN 

 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Viviendas particulares 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Ocupantes presentes 
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GRAFICO Nº 15: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR DISPONIBILIDAD DE 

SERVICIO HIGIÉNICO EN LA VIVIENDA, SEGÚN 

 
Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Viviendas particulares 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Ocupantes presentes 

 

 
 

 

 
GRAFICO Nº 17: VIVIENDAS PARTICULARES 

CON OCUPANTES PRESENTES, POR 

TIPO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 

Y DISPONIBILIDAD DE ALUMBRADO 

ELÉCTRICO, SEGÚN 

 

 
 

 

GRAFICO Nº 18: VIVIENDAS 

PARTICULARES CON OCUPANTES 

PRESENTES, POR TIPO DE SERVICIO 

HIGIÉNICO Y DISPONIBILIDAD DE 

ALUMBRADO ELÉCTRICO, SEGÚN 
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  SERVICIOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3.2  HOGAR 
 
GRAFICO Nº 1: NÚMERO DE HOGARES EN VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, 

SEGÚN 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Viviendas particulares 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TELÉFONO FIJO TELÉFONO CELULAR CONEXIÓN A INTERNET CONEXIÓN A TV. POR CABLE NINGUNO

Distrito MIRAFLORES

Hogares (001) 13503 4809 7416 909 2321 4028

Ocupantes presentes (002) 50511 20057 29034 3833 9465 13330

Casa independiente

Hogares (004) 12038 4399 6501 809 1952 3651

Ocupantes presentes (005) 45818 18498 26096 3444 8160 12231

Departamento en edificio

Hogares (007) 294 138 238 51 123 22

Ocupantes presentes (008) 1007 535 798 210 461 79

Vivienda en quinta

Hogares (010) 566 155 329 23 127 163

Ocupantes presentes (011) 1877 608 1100 94 469 482

Vivienda en casa de vecindad

Hogares (013) 559 112 331 26 118 166

Ocupantes presentes (014) 1679 400 993 85 371 466

Choza o cabaña

Vivienda improvisada

Hogares (019) 24 6 18

Ocupantes presentes (020) 63 16 47

Local no dest.para hab. humana

Hogares (022) 18 5 11 1 4

Ocupantes presentes (023) 60 16 31 4 18

Otro tipo

Hogares (025) 4 4

Ocupantes presentes (026) 7 7

URBANA

Hogares (028) 13503 4809 7416 909 2321 4028

Ocupantes presentes (029) 50511 20057 29034 3833 9465 13330

Casa independiente

Hogares (031) 12038 4399 6501 809 1952 3651

Ocupantes presentes (032) 45818 18498 26096 3444 8160 12231

Departamento en edificio

Hogares (034) 294 138 238 51 123 22

Ocupantes presentes (035) 1007 535 798 210 461 79

Vivienda en quinta

Hogares (037) 566 155 329 23 127 163

Ocupantes presentes (038) 1877 608 1100 94 469 482

Vivienda en casa de vecindad

Hogares (040) 559 112 331 26 118 166

Ocupantes presentes (041) 1679 400 993 85 371 466

Choza o cabaña

Vivienda improvisada

Hogares (046) 24 6 18

Ocupantes presentes (047) 63 16 47

Local no dest.para hab. humana

Hogares (049) 18 5 11 1 4

Ocupantes presentes (050) 60 16 31 4 18

Otro tipo

Hogares (052) 4 4

Ocupantes presentes (053) 7 7

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda

CUADRO Nº 3: TOTAL DE HOGARES EN VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR VARIEDAD DE SERVICIO QUE POSEE EL HOGAR, SEGÚN DEPARTAMENTO, PROVINCIA, 

DISTRITO, ÁREA URBANA Y RURAL, TIPO DE VIVIENDA Y TOTAL DE OCUPANTES PRESENTES

DEPARTAMENTO Y PROVINCIA, ÁREA URBANA Y 

RURAL, TIPO DE VIVIENDA Y TOTAL DE OCUPANTES 

PRESENTES TOTAL

SERVICIOS QUE POSEE EL HOGAR
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Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 
Ocupantes presentes 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRAFICO Nº 2: TOTAL DE HOGARES EN VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR 

VARIEDAD DE ARTEFACTOS Y EQUIPOS QUE POSEE, SEGÚN 

 
Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Hogares 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Ocupantes presentes 

 

 
 

 
GRAFICO Nº 3: TOTAL DE HOGARES EN VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR 

VARIEDAD DE SERVICIO QUE POSEE EL HOGAR, SEGÚN 
 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

Hogares 
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DEPARTAMENTO, PROVINCIA,

DISTRITO Y EDADES SIMPLES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

Distrito MIRAFLORES (000) 50704 24390 26314 50704 24390 26314

Menores de 1 año (001) 742 400 342 742 400 342

Menores de 1 mes (002) 54 30 24 54 30 24

De 1 a 11 meses (003) 688 370 318 688 370 318

De 1 a 4 años (004) 2995 1527 1468 2995 1527 1468

1 año (005) 702 361 341 702 361 341

2 años (006) 768 406 362 768 406 362

3 años (007) 756 395 361 756 395 361

4 años (008) 769 365 404 769 365 404

De 5 a 9 años (009) 4002 2092 1910 4002 2092 1910

5 años (010) 758 383 375 758 383 375

6 años (011) 777 398 379 777 398 379

7 años (012) 801 421 380 801 421 380

8 años (013) 840 455 385 840 455 385

9 años (014) 826 435 391 826 435 391

De 10 a 14 años (015) 4407 2173 2234 4407 2173 2234

10 años (016) 864 399 465 864 399 465

11 años (017) 824 406 418 824 406 418

12 años (018) 905 463 442 905 463 442

13 años (019) 869 436 433 869 436 433

14 años (020) 945 469 476 945 469 476

De 15 a 19 años (021) 4982 2512 2470 4982 2512 2470

15 años (022) 955 496 459 955 496 459

16 años (023) 932 456 476 932 456 476

17 años (024) 957 474 483 957 474 483

18 años (025) 1062 542 520 1062 542 520

19 años (026) 1076 544 532 1076 544 532

De 20 a 24 años (027) 4942 2421 2521 4942 2421 2521

20 años (028) 1091 533 558 1091 533 558

21 años (029) 880 444 436 880 444 436

22 años (030) 989 488 501 989 488 501

23 años (031) 980 467 513 980 467 513

24 años (032) 1002 489 513 1002 489 513

De 25 a 29 años (033) 4608 2171 2437 4608 2171 2437

25 años (034) 956 419 537 956 419 537

26 años (035) 911 431 480 911 431 480

27 años (036) 977 468 509 977 468 509

28 años (037) 921 445 476 921 445 476

29 años (038) 843 408 435 843 408 435

De 30 a 34 años (039) 4094 1900 2194 4094 1900 2194

30 años (040) 977 451 526 977 451 526

31 años (041) 676 318 358 676 318 358

32 años (042) 907 412 495 907 412 495

33 años (043) 771 364 407 771 364 407

34 años (044) 763 355 408 763 355 408

De 35 a 39 años (045) 3664 1693 1971 3664 1693 1971

35 años (046) 756 385 371 756 385 371

36 años (047) 695 324 371 695 324 371

37 años (048) 797 371 426 797 371 426

38 años (049) 712 300 412 712 300 412

39 años (050) 704 313 391 704 313 391

De 40 a 44 años (051) 3411 1540 1871 3411 1540 1871

40 años (052) 799 363 436 799 363 436

41 años (053) 578 253 325 578 253 325

42 años (054) 779 360 419 779 360 419

43 años (055) 643 284 359 643 284 359

44 años (056) 612 280 332 612 280 332

De 45 a 49 años (057) 2759 1245 1514 2759 1245 1514

45 años (058) 562 242 320 562 242 320

46 años (059) 533 246 287 533 246 287

47 años (060) 627 283 344 627 283 344

48 años (061) 527 245 282 527 245 282

49 años (062) 510 229 281 510 229 281

De 50 a 54 años (063) 2413 1134 1279 2413 1134 1279

50 años (064) 563 253 310 563 253 310

51 años (065) 399 200 199 399 200 199

52 años (066) 538 238 300 538 238 300

53 años (067) 462 222 240 462 222 240

54 años (068) 451 221 230 451 221 230

De 55 a 59 años (069) 1814 859 955 1814 859 955

55 años (070) 406 179 227 406 179 227

56 años (071) 372 179 193 372 179 193

57 años (072) 406 207 199 406 207 199

58 años (073) 343 157 186 343 157 186

59 años (074) 287 137 150 287 137 150

De 60 a 64 años (075) 1551 706 845 1551 706 845

60 años (076) 447 193 254 447 193 254

61 años (077) 246 118 128 246 118 128

62 años (078) 320 141 179 320 141 179

63 años (079) 277 124 153 277 124 153

64 años (080) 261 130 131 261 130 131

De 65 y más años (081) 4320 2017 2303 4320 2017 2303

65 años (082) 334 158 176 334 158 176

66 años (083) 225 111 114 225 111 114

67 años (084) 268 121 147 268 121 147

68 años (085) 245 134 111 245 134 111

69 años (086) 183 78 105 183 78 105

70 años (087) 276 123 153 276 123 153

71 años (088) 170 82 88 170 82 88

72 años (089) 236 111 125 236 111 125

73 años (090) 204 108 96 204 108 96

74 años (091) 190 87 103 190 87 103

75 años (092) 238 102 136 238 102 136

76 años (093) 180 81 99 180 81 99

77 años (094) 178 84 94 178 84 94

78 años (095) 186 95 91 186 95 91

79 años (096) 128 65 63 128 65 63

80 años (097) 160 74 86 160 74 86

81 años (098) 92 41 51 92 41 51

82 años (099) 94 42 52 94 42 52

83 años (100) 103 49 54 103 49 54

84 años (101) 100 47 53 100 47 53

85 años (102) 127 48 79 127 48 79

86 años (103) 76 29 47 76 29 47

87 años (104) 79 36 43 79 36 43

88 años (105) 46 24 22 46 24 22

89 años (106) 32 15 17 32 15 17

90 años (107) 45 17 28 45 17 28

91 años (108) 9 5 4 9 5 4

92 años (109) 27 10 17 27 10 17

93 años (110) 11 5 6 11 5 6

94 años (111) 14 7 7 14 7 7

95 años (112) 16 7 9 16 7 9

96 años (113) 14 5 9 14 5 9

97 años (114) 8 6 2 8 6 2

98 y más años (115) 26 10 16 26 10 16

- Población Nominalmente Censada.

- No se empadronó a la población del distrito de Carmen Alto, provincia de Huamanga, departamento de Ayacucho.

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
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GRAFICO Nº 1: POBLACIÓN TOTAL, POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 

 

GRAFICO Nº 2: POBLACIÓN TOTAL 

 POR TIPO DE VIVIENDA, SEXO 

Y GRANDES GRUPOS DE EDAD, SEGÚN 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 
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PROYECCIÓN AL 2018

DEPARTAMENTO, PROVINCIA,

DISTRITO Y EDADES SIMPLES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

Distrito MIRAFLORES (000) 50704 24390 26314 50704 24390 26314

Menores de 12 año (001) 742 400 342 742 400 342

De 12 a 15 años (004) 2995 1527 1468 2995 1527 1468

12 año (005) 702 361 341 702 361 341

13 años (006) 768 406 362 768 406 362

14 años (007) 756 395 361 756 395 361

15 años (008) 769 365 404 769 365 404

De 16 a 20 años (009) 4002 2092 1910 4002 2092 1910

16 años (010) 758 383 375 758 383 375

17 años (011) 777 398 379 777 398 379

18 años (012) 801 421 380 801 421 380

19 años (013) 840 455 385 840 455 385

20 años (014) 826 435 391 826 435 391

De 21 a 25 años (015) 4407 2173 2234 4407 2173 2234

21 años (016) 864 399 465 864 399 465

22 años (017) 824 406 418 824 406 418

23 años (018) 905 463 442 905 463 442

24 años (019) 869 436 433 869 436 433

25 años (020) 945 469 476 945 469 476

De 26 a 30 años (021) 4982 2512 2470 4982 2512 2470

26 años (022) 955 496 459 955 496 459

27 años (023) 932 456 476 932 456 476

28 años (024) 957 474 483 957 474 483

29 años (025) 1062 542 520 1062 542 520

30 años (026) 1076 544 532 1076 544 532

De 31 a 35 años (027) 4942 2421 2521 4942 2421 2521

31 años (028) 1091 533 558 1091 533 558

32 años (029) 880 444 436 880 444 436

33 años (030) 989 488 501 989 488 501

34 años (031) 980 467 513 980 467 513

35 años (032) 1002 489 513 1002 489 513

De 36 a 40 años (033) 4608 2171 2437 4608 2171 2437

36 años (034) 956 419 537 956 419 537

37 años (035) 911 431 480 911 431 480

38 años (036) 977 468 509 977 468 509

39 años (037) 921 445 476 921 445 476

40 años (038) 843 408 435 843 408 435

De 41 a 45 años (039) 4094 1900 2194 4094 1900 2194

41 años (040) 977 451 526 977 451 526

42 años (041) 676 318 358 676 318 358

43 años (042) 907 412 495 907 412 495

44 años (043) 771 364 407 771 364 407

45 años (044) 763 355 408 763 355 408

De 46 a 50 años (045) 3664 1693 1971 3664 1693 1971

46 años (046) 756 385 371 756 385 371

47 años (047) 695 324 371 695 324 371

48 años (048) 797 371 426 797 371 426

49 años (049) 712 300 412 712 300 412

50 años (050) 704 313 391 704 313 391

De 51 a 55 años (051) 3411 1540 1871 3411 1540 1871

51 años (052) 799 363 436 799 363 436

52 años (053) 578 253 325 578 253 325

53 años (054) 779 360 419 779 360 419

54 años (055) 643 284 359 643 284 359

55 años (056) 612 280 332 612 280 332

De 56 a 60 años (057) 2759 1245 1514 2759 1245 1514

56 años (058) 562 242 320 562 242 320

57 años (059) 533 246 287 533 246 287

58 años (060) 627 283 344 627 283 344

59 años (061) 527 245 282 527 245 282

60 años (062) 510 229 281 510 229 281

De 61 a 65 años (063) 2413 1134 1279 2413 1134 1279

61 años (064) 563 253 310 563 253 310

62 años (065) 399 200 199 399 200 199

63 años (066) 538 238 300 538 238 300

64 años (067) 462 222 240 462 222 240

65 años (068) 451 221 230 451 221 230

De 66 a 70 años (069) 1814 859 955 1814 859 955

66 años (070) 406 179 227 406 179 227

67 años (071) 372 179 193 372 179 193

68 años (072) 406 207 199 406 207 199

69 años (073) 343 157 186 343 157 186

70 años (074) 287 137 150 287 137 150

De 71 a 75 años (075) 1551 706 845 1551 706 845

71 años (076) 447 193 254 447 193 254

72 años (077) 246 118 128 246 118 128

73 años (078) 320 141 179 320 141 179

74 años (079) 277 124 153 277 124 153

75 años (080) 261 130 131 261 130 131

De 76 y más años (081) 4320 2017 2303 4320 2017 2303

76 años (082) 334 158 176 334 158 176

77 años (083) 225 111 114 225 111 114

78 años (084) 268 121 147 268 121 147

79 años (085) 245 134 111 245 134 111

80 años (086) 183 78 105 183 78 105

81 años (087) 276 123 153 276 123 153

82 años (088) 170 82 88 170 82 88

83 años (089) 236 111 125 236 111 125

84 años (090) 204 108 96 204 108 96

85 años (091) 190 87 103 190 87 103

86 años (092) 238 102 136 238 102 136

87 años (093) 180 81 99 180 81 99

88 años (094) 178 84 94 178 84 94

89 años (095) 186 95 91 186 95 91

90 años (096) 128 65 63 128 65 63

91 años (097) 160 74 86 160 74 86

92 años (098) 92 41 51 92 41 51

93 años (099) 94 42 52 94 42 52

94 años (100) 103 49 54 103 49 54

95 años (101) 100 47 53 100 47 53

96 años (102) 127 48 79 127 48 79

97 años (103) 76 29 47 76 29 47

98 años (104) 79 36 43 79 36 43

99 años (105) 46 24 22 46 24 22

100 años (106) 32 15 17 32 15 17

101 años (107) 45 17 28 45 17 28

102 años (108) 9 5 4 9 5 4

103 años (109) 27 10 17 27 10 17

104 años (110) 11 5 6 11 5 6

105 años (111) 14 7 7 14 7 7

106 años (112) 16 7 9 16 7 9

107 años (113) 14 5 9 14 5 9

108 años (114) 8 6 2 8 6 2

109 y más años (115) 26 10 16 26 10 16

ELABORACIÓN PROPIA EN BASE A LOS DATOS DEL CENSO NACIONAL 2007 : XI de Población y VI  de Vivienda del 2007

Fuente Prima : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda
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2.3.3.2  FECUNDIDAD 

 
GRAFICO Nº 1: POBLACIÓN FEMENINA DE 12 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR GRUPOS QUINQUENALES DE 

EDAD Y TOTAL DE HIJOS NACIDOS VIVOS, SEGÚN 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 

 

 

2.3.3.3  SEXO Y ESTADO CIVIL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO, PROVINCIA,

ÁREA URBANA Y RURAL,

SEXO Y ESTADO CIVIL 12 A 16 17 A 24 25 A 34 35 A 44 45 A 54 55 A MÁS

AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS

Distrito MIRAFLORES (000) 41277 4606 8037 8702 7075 5172 7685

Conviviente (001) 7408 62 1178 2776 1859 848 685

Separado(a) (002) 1467 5 67 273 390 362 370

Casado(a) (003) 12639 9 253 1983 3182 2922 4290

Viudo(a) (004) 1633 5 24 56 158 1390

Divorciado(a) (005) 354 5 27 72 92 158

Soltero(a) (006) 17776 4530 6529 3619 1516 790 792

Hombres (008) 19566 2320 3981 4071 3233 2379 3582

Conviviente (009) 3514 22 436 1278 918 465 395

Separado(a) (010) 422 1 16 69 103 99 134

Casado(a) (011) 6034 6 81 806 1455 1392 2294

Viudo(a) (012) 425 3 13 39 370

Divorciado(a) (013) 151 3 13 29 35 71

Soltero(a) (014) 9020 2291 3442 1905 715 349 318

Mujeres (016) 21711 2286 4056 4631 3842 2793 4103

Conviviente (017) 3894 40 742 1498 941 383 290

Separado(a) (018) 1045 4 51 204 287 263 236

Casado(a) (019) 6605 3 172 1177 1727 1530 1996

Viudo(a) (020) 1208 2 24 43 119 1020

Divorciado(a) (021) 203 2 14 43 57 87

Soltero(a) (022) 8756 2239 3087 1714 801 441 474

URBANA (024) 41277 4606 8037 8702 7075 5172 7685

Conviviente (025) 7408 62 1178 2776 1859 848 685

Separado(a) (026) 1467 5 67 273 390 362 370

Casado(a) (027) 12639 9 253 1983 3182 2922 4290

Viudo(a) (028) 1633 5 24 56 158 1390

Divorciado(a) (029) 354 5 27 72 92 158

Soltero(a) (030) 17776 4530 6529 3619 1516 790 792

Hombres (032) 19566 2320 3981 4071 3233 2379 3582

Conviviente (033) 3514 22 436 1278 918 465 395

Separado(a) (034) 422 1 16 69 103 99 134

Casado(a) (035) 6034 6 81 806 1455 1392 2294

Viudo(a) (036) 425 3 13 39 370

Divorciado(a) (037) 151 3 13 29 35 71

Soltero(a) (038) 9020 2291 3442 1905 715 349 318

Mujeres (040) 21711 2286 4056 4631 3842 2793 4103

Conviviente (041) 3894 40 742 1498 941 383 290

Separado(a) (042) 1045 4 51 204 287 263 236

Casado(a) (043) 6605 3 172 1177 1727 1530 1996

Viudo(a) (044) 1208 2 24 43 119 1020

Divorciado(a) (045) 203 2 14 43 57 87

Soltero(a) (046) 8756 2239 3087 1714 801 441 474

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda

CUADRO Nº 2: POBLACIÓN DE 12 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN DEPARTAMENTO, PROVINCIA, ÁREA URBANA Y RURAL, SEXO Y ESTADO 

CIVIL

TOTAL

GRUPOS DE EDAD
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2.3.4  EDUCACIÓN 

 

SEXO E IDIOMA CON EL QUE APRENDIÓ A HABLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRAFICO Nº 1: POBLACIÓN DE 3 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR IDIOMA O LENGUA CON EL QUE 

APRENDIÓ A HABLAR, SEGÚN 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 A 4 5 A 14 15 A 24 25 A 34 35 A 44 45 A 54 55 A 64 65 A MÁS

AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS AÑOS

Distrito MIRAFLORES (000) 48492 1525 8409 9924 8702 7075 5172 3365 4320

Quechua (001) 5214 9 162 793 825 784 819 764 1058

Aymara (002) 636 10 53 100 148 101 83 141

Ashaninca (003) 9 1 1 2 2 2 1

Otra lengua nativa (004) 58 4 14 9 14 9 4 1 3

Castellano (005) 42536 1512 8214 9061 7753 6123 4242 2516 3115

Idioma extranjero (006) 10 2 3 1 1 1 2

Es sordomudo/a (007) 29 6 4 7 8 3 1

Hombres (009) 23223 760 4265 4933 4071 3233 2379 1565 2017

Quechua (010) 2354 3 67 378 344 328 385 344 505

Aymara (011) 274 6 21 41 60 38 31 77

Ashaninca (012) 6 1 1 2 2

Otra lengua nativa (013) 30 2 6 6 6 6 1 3

Castellano (014) 20544 755 4184 4525 3673 2832 1953 1190 1432

Idioma extranjero (015) 3 1 1 1

Es sordomudo/a (016) 12 1 1 4 5 1

Mujeres (018) 25269 765 4144 4991 4631 3842 2793 1800 2303

Quechua (019) 2860 6 95 415 481 456 434 420 553

Aymara (020) 362 4 32 59 88 63 52 64

Ashaninca (021) 3 2 1

Otra lengua nativa (022) 28 2 8 3 8 3 3 1

Castellano (023) 21992 757 4030 4536 4080 3291 2289 1326 1683

Idioma extranjero (024) 7 2 2 1 2

Es sordomudo/a (025) 17 5 3 3 3 2 1

URBANA (027) 48492 1525 8409 9924 8702 7075 5172 3365 4320

Quechua (028) 5214 9 162 793 825 784 819 764 1058

Aymara (029) 636 10 53 100 148 101 83 141

Ashaninca (030) 9 1 1 2 2 2 1

Otra lengua nativa (031) 58 4 14 9 14 9 4 1 3

Castellano (032) 42536 1512 8214 9061 7753 6123 4242 2516 3115

Idioma extranjero (033) 10 2 3 1 1 1 2

Es sordomudo/a (034) 29 6 4 7 8 3 1

Hombres (036) 23223 760 4265 4933 4071 3233 2379 1565 2017

Quechua (037) 2354 3 67 378 344 328 385 344 505

Aymara (038) 274 6 21 41 60 38 31 77

Ashaninca (039) 6 1 1 2 2

Otra lengua nativa (040) 30 2 6 6 6 6 1 3

Castellano (041) 20544 755 4184 4525 3673 2832 1953 1190 1432

Idioma extranjero (042) 3 1 1 1

Es sordomudo/a (043) 12 1 1 4 5 1

Mujeres (045) 25269 765 4144 4991 4631 3842 2793 1800 2303

Quechua (046) 2860 6 95 415 481 456 434 420 553

Aymara (047) 362 4 32 59 88 63 52 64

Ashaninca (048) 3 2 1

Otra lengua nativa (049) 28 2 8 3 8 3 3 1

Castellano (050) 21992 757 4030 4536 4080 3291 2289 1326 1683

Idioma extranjero (051) 7 2 2 1 2

Es sordomudo/a (052) 17 5 3 3 3 2 1

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda

CUADRO Nº 1: POBLACIÓN DE 3 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN DEPARTAMENTO, PROVINCIA, DISTRITO, ÁREA URBANA Y RURAL, SEXO E IDIOMA O 

LENGUA CON EL QUE APRENDIÓ A HABLAR

DEPARTAMENTO, PROVINCIA, DISTRITO, ÁREA 

URBANA Y RURAL, SEXO E IDIOMA O LENGUA CON 

EL QUE APRENDIÓ A HABLAR TOTAL

GRUPOS DE EDAD
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2.3.5   ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 

 

 
GRAFICO Nº 1: POBLACIÓN DE 6 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR CONDICIÓN DE ACTIVIDAD 

ECONÓMICA, 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRAFICO Nº 39: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE INACTIVA DE 6 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR 
GRUPOS DE EDAD Y ACTIVIDAD NO LABORAL, SEGÚN 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 
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2.3.6   SALUD 

 

TIPO DE SEGURO DE SALUD, EN SEXO Y EDAD 

 
GRAFICO Nº 1: POBLACIÓN TOTAL, POR GRUPOS DE EDAD Y AFILIACIÓN A ALGÚN TIPO DE SEGURO 

DE SALUD, SEGÚN 

 
Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 

 

 

 
GRAFICO Nº 5: POBLACIÓN DE 12 Y MÁS vDE EDAD, POR ESTADO CIVIL Y AFILIACIÓN A ALGÚN TIPO 

DE SEGURO DE SALUD, SEGÚN 

 

 

Departamento: AREQUIPA    Provincia: AREQUIPA    Distrito: MIRAFLORES 
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2.4  DIAGNOSTICO POR DIMENSIONES 

 

A.- DIMENSIÓN SOCIAL 

 

Como es de notarse, se desprende que del ultimo censo nacional 2007,XI de Población y VI de 

Vivienda, la población Miraflorina es de  50 704 habitantes, cuyas cifras se distribuyen en cuotas 

de género de  24 390 de población masculina y 26 314 de población femenina. 

Se hace notar que tiene una distribución en viviendas que supera las expectativas de concurrencia 

de miembros por vivienda iindependiente. 

 
DEPARTAMENTO, PROVINCIA,  

DISTRITO, ÁREA URBANA Y RURAL  

Y TIPO DE VIVIENDA PARTICULAR  
TOTAL 

GRANDES GRUPOS DE EDAD 

MENOS DE 

1 AÑO 
1 A 14 

AÑOS 
15 A 29 

AÑOS 
30 A 44 

AÑOS 
45 A 64 

AÑOS 
65 A MÁS 

AÑOS 

  

Distrito MIRAFLORES (000) 50,511 740 11,398 14,420 11,131 8,507 4,315 

Casa independiente (001) 45,818 665 10,393 12,911 10,094 7,753 4,002 

Departamento en edificio (002) 1,007 16 209 309 235 168 70 

Vivienda en quinta (003) 1,877 35 423 582 412 296 129 

Vivienda en casa de vecindad (004) 1,679 20 340 575 367 275 102 

Vivienda improvisada (006) 63 - 19 16 11 9 8 

Local no destinado para hab.humana (007) 60 4 14 23 10 6 3 

Otro tipo (008) 7 - - 4 2 - 1 

  

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda 
 

Seguridad ciudadana: 

 

Al haber aumentado la densidad sectorizada de los vecinos, aumenta el flujo y tránsito de los 

mismos, ocasionando que, aun siendo un distrito de extensión mediana, el resguardo de serenazno 

no satisfaga las necesidades,  y, se ha querido solucionar la inseguridad con medidas cuantitativas, 

o sea más efectivos y más patrulleros de serenazgo, dejando de lado la actividad técnica y 

cualitativa 

 

Tener como concepto que la seguridad ciudadana , o que la integridad de alguien está a la merced 

de saber el número de el serenazgo o tener saldo, es una irresponsabilidad de descuido, además 

que en circunstancias apremiantes de peligro o pánico se pierde fluidez en la comunicación, que 

en caso de algún herido podría significar minutos o segundos de vida, es que no se puede seguir 

concibiendo las formas tradicionales de pedido de auxilio. 

 

A todo esto y demás, se suma la Falta de participación de los vecinos en temas de seguridad. 

 

Veamos como se cataloga el principal problema de Miraflores, según la encuesta realizada por el 

mismo municipio del distrito. 
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A esta situación se advierte que un problema encontrado es la falta de planeamiento estratégico, 

acceso y comunicación pronta e inmediata ante el serenazgo. Desde tiempos remotos la 

comunicación o pedida de auxilio es via llamada telefónica, con la manera tradicional de pedir 

auxilio por teléfono, donde se tiene que marcar, esperar la respuesta dar los datos y que ellos 

vengan a socorrer. Pero esta forma tradicional de hacer el llamando es tradicional y, para la 

demanda actual, desfasado, puesto que cada instante que se pierde en llamar y brindar la 

comunicación es tiempo valioso en la que la tragedia pueda llagar a mayores. El tiempo es oro. 

Además de eso, debemos de tener en cuenta que la situación de pánico bloquea la racionalidad y 

nubla el juicio , lo que ocasiona que uno no pueda pedir correctamente la ayuda requerida 

 

Acceso a los servicios públicos 

 

Como es de verse el acceso es aun limitado, en su mayoría la escases de el servicio eta en las 

partes altas, lo que se denota, en definitiva, una calidad de vida inferior, con afectación de su 

dignidad humana, puesto que la falta de necesidad de servicio de agua es un derecho fundamental 

innominado. 

 

 

 
 

CUADRO Nº 11: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR TIPO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 

POTABLE, SEGÚN DEPARTAMENTO, PROVINCIA, ÁREA URBANA Y RURAL, DISPONIBILIDAD DE AGUA TODOS LOS DÍAS DE 

LA SEMANA, TIPO DE VIVIENDA Y TOTAL DE OCUPANTES PRESENTES 

DEPARTAMENTO, PROVINCIA, ÁREA 

URBANA Y RURAL, DISPONIBILIDAD DE 

AGUA TODOS LOS DÍAS DE LA SEMANA,  

TIPO DE VIVIENDA Y TOTAL DE 

OCUPANTES PRESENTES 

TOTAL 

TIPO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 

RED PÚBLICA 

DENTRO DE LA 

VIVIENDA 

(AGUA POTABLE) 

RED PÚBLICA 

FUERA DE LA 

VIVIENDA 

PERO DENTRO DE 

LA EDIFICACIÓN 

(AGUA POTABLE) 

PILÓN DE 

USO PÚBLICO 

(AGUA POTABLE) 

  

Distrito MIRAFLORES         

Viviendas particulares (001) 11,612 9,971 748 893 

Ocupantes presentes (002) 49,305 43,668 2,643 2,994 

Casa independiente         

Viviendas particulares (004) 10,330 8,978 492 860 

Ocupantes presentes (005) 44,669 39,920 1,862 2,887 

Departamento en edificio         

Viviendas particulares (007) 257 233 24 - 

Ocupantes presentes (008) 1,007 912 95 - 

Vivienda en quinta         

Viviendas particulares (010) 491 415 76 - 

Ocupantes presentes (011) 1,844 1,576 268 - 

Vivienda en casa de vecindad         

Viviendas particulares (013) 496 324 153 19 

Ocupantes presentes (014) 1,666 1,198 406 62 

Choza o cabaña         

Vivienda improvisada         

Viviendas particulares (019) 21 7 1 13 

Ocupantes presentes (020) 59 16 2 41 

Otro tipo         

.  

Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 : XI de Población y VI de Vivienda 

 

 

 

Educación: 

se desprende de la estadística, la concurrencia de población estudiantil y/o de formación 

académica en ascenso y se nota, además, que la concurrencia escolar estatal me ha mermado, lo 

que supone a los padres gastos de centros educativos privados, y que después, se permuta a otro 

centro de preparación pre-universitario. Esto perjudica indirectamente el movimiento económico 

del distrito, porque es dinero que no se invertirá en gastos propios de un bien inmueble, entre 

otros. Es, entonces, un dinero que sale del distrito. Si bien es cierto que la organización y 
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planificación, tanto así como los pagos , son prerrogativas del gobiernos de mayor jerarquía, no 

por eso el Municipio Distrital puede coadyuvar en la preparación académica de los vecinos. 

 

Orden y resguardo vehicular: 

 

Teniendo en cuenta que la superficie del distrito de Miraflores es de 28.68 km2, y haciendo la 

proporción con la población en vivienda de casa independiente, que es un promedio en porcentaje 

de 90,71% que viven en vasa independiente, se puede notar un ligero hacinamiento en las 

viviendas, lo cual se traduce en dos circunstancias resaltantes si conjugamos estos datos con la 

edades de la población. Veamos. 

 

Para el análisis de la segunda mitad de estos grandes grupos, son población que oscila entre los 

treinta a más, cabe señalar que son población que se moviliza en unidades vehiculares privadas, 

en su mayoría. Es por ello que se ve muchos carros estacionados en las calles durante la noche. 

 

Salud 

Salud física somática: 

al aumento de la población se ha quedado desprovista de espacios y cobertura para la atención de 

pacientes en los centros. Las postas están padeciendo los problemas que tienen los grandes centros 

de salud, que es el agotamiento de las citas.  Esto a consecuencia de poco personal y poco espacio 

en el cent ro de salud, esto deviene de construcciones de postas sin visión de futuro. 

Ahora aun consiguiendo una cita, son limitadas las acciones, ya que son centros de nivel uno, por 

lo cual no pueden satisfacer la necesidad de la población 

 

Salud psicológica: 

Según el reporte de las comisarias, las denuncias en la fiscalía y la sensación de violencia 

intrafamiliar. y la falta de protección de los niños en las calles, pues  

 

Infraestructura publica 

 

Las creciente demografía del distrito ha hecho que los espacios públicos se vean reducidos, 

además que la falta de presupuesto, la cual se ha reducido, coadyuva a que no se pueda viabilizar 

los proyectos que se tiene con prioridad. 

 Todo lo antecedente a desencadenado en que se haya una falta de inversión para la infraestructura 

pública. 

 

 

B.- DIMENSIÓN ECONÓMICA 

 

Zonas comerciales 

Miraflores, por su proximidad al Cercado de Arequipa y además por el contar con vías 

importantes de la ciudad, las cuales unen un extremo con el otro, hace que el distrito de Miraflores 

se encuentre con vastas posibilidades de desenvolvimiento comercial. Esta característica que es 

buena al encontrarse con la falta de planeamiento se hace que tal virtud zonal se vuelva un 

problema, no tanto por la situación, sino, por la falta de capacidad organizativa. 

Es así que no existe claramente definidas las zonas comerciales, tal es así, que las zonas de 

dispendio y refacción automovilística está de manera improvisada en la calle Puno y los 

alrededores de la feria El Altiplano. 

La zonas comerciales de dispendio de abastos, son las que mayor organización han podido 

desarrollar, ya que su actividad fue planificada, contando con un lugar asignado para su desarrollo, 

pero esta para la coyuntura y demografía actual ha quedado ya desfasada, y se está desbordando 

de sus límites y capacidades tanto logística, humana y económica. 

 

Empleo y oportunidad 
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Miraflores no tiene un valor agregado en sus dimensiones territoriales. Solo cuenta con la 

infraestructura básica de esparcimiento tradicional de parques. La única actividad económica 

agregada que puede tener es las festividades dela virgen de CHAPI. 

 

Miraflores no tiene centros de producción, y esto hace que haya poco empleo en el distrito. A 

pesar que Miraflores cuenta con lugares de extensión de terrenos desocupados en la parte alta para 

emprender proyectos 

 

Hay un claro abandono para creación de las micro PYMES, y el abandono de estas. No se brinda 

situaciones en las que alguien pueda desarrollar la actividad empresarial. 

 Por el contrario hay un descontento de los comerciantes y emprendedores, en el hecho que se 

sienten perseguidos por la inescrupulosa casería que se les sigue a sus actividades de comercio y 

emprendedurismo, esto ocasiona que estos emprendedores se vayan del distrito, llevándose con 

ellos los puestos de trabajo a otros lugares. 

 

Además no hay un incentivo a que los que tengan buenas ideas de negocio puedan desarrollar, 

quedando esto en solo ideas, y por ende , en perdida de posibles proyectos económicos. 

 

 

C. DIMENSIÓN AMBIENTAL 

 

Agotamiento de vertederos de desechos sólidos 

Hemos notado que recién a finales de la gestión saliente, se ha implementado los vertederos y 

contenedores de basura, estos ayudan a la recolección de basura, pero no soluciona el problema 

del ambiente, puesto que el problema ambiental es un problema sistemático, que acarrea 

problemas en diferentes sectores. El hecho que se vea bien en una zona no quiere decir que el 

distrito este limpio, sino que es una máscara formal. Para atacar el problema de fondo es hacer 

algo con la basura recolectada. 

La solución tiene que ser esquematizada, holística y eficiente, pues sino , solo se estará vendo los 

problemas formales y no el problema de fondo. 

 

Falta de guía para la culturización y responsabilidad ambiental del distrito 

Si bien e cierto la responsabilidad medio ambiental parte de la conciencia y responsabilidad social 

de los ciudadanos, es también en gran parte de sus autoridades, pues ellos son los que dirigen y 

toman la iniciativa de en culturización y concientización. Los gobiernos deben de tomas una 

posición paternalista ante sus vecinos, pues es este el que tiene los medios y recursos para iniciar, 

potencializar y finiquitar en buen término la conciencia medioambiental 

 

Falta de planeación de la zonificación del distrito ante los desastres naturales 

Con los últimos acontecimientos de lluvias intensas y los sismos recurrentes, hemos notado que 

el distrito no está capacitado para dar una respuesta integral individual , colectiva ni institucional. 

 

Debemos de tener en cuenta que la zona en la que se encuentra nuestro distrito es una zona de 

alto riesgo (ver cuadro de GENERALIDADES, primera parte). 

 

Miraflores está ubicada en Arequipa, que es una ciudad con alto riesgo de sismos y ubicada en la 

PLACA SUDAMERICANA, y además en el CINTURON DE FUEGO DEL PACIFICO. Todas 

estas circunstancias hacen que sea un lugar altamente sísmico. 

Además debemos de tener en cuenta que estamos a los pies de un volcán EL VONCAL MISTI. 

Y nos pone en zona de alto riesgo de erupciones volcánicas. 

A pesar de todas estas consideraciones naturales de exposición al peligro en la que se encuentra 

el distrito , no hay un plan articulado ni certero para hacer frente a posibles desastres que en algún 

momento van a ocurrir. Estamos a tiempo de poder evitar el lamento de muchísimas vidas de 

vecinos miraflorinos 
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Falta de capacidad ante desastres naturales, considerando la zona sísmica y volcánica 

Las respuestas ante desastres naturales, no solo tienen que ser se organización y planeamiento 

ante la emergencia por desastre natural, sino que también tiene que tener planes de contingencia 

para después del acontecimiento de emergencia 

 

Indistintamente de la respuesta que se le dé al desastre, las consecuencias posteriores a este serán 

cruciales, puesto que después del desastre o emergencia, surge otro problema, que es el 

desabastecimiento de insumos de necesidades básicas de alimentación, abrigo, agua y ayuda 

médica. Y si estas necesidades emergentes no son cubiertas se convertirían en otra catástrofe, 

pues muchos, que lograron salvarse del desastre o emergencia, podrían morir a causa de una falta 

de planeamiento a posterior. 

Hay que tomar bien en cuenta las circunstancias pos-catastrofe para que esta no se convierta en 

otra lamentable situación. Pero para que ello no suceda tiene que ser planificada, para reducir las 

victimas pos-catastrofe 

Para reducir tal situación de cubrir las necesidades posteriores al catástrofe y la inminente falta 

de abastecimiento que sufriría el distrito, eso lo veremos más adelante . 

 

 

D.- DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

 

Tramitación burocrática y desfasada en el municipio 

Todos hemos tenido que padecer las colas y el tiempo que uno pierde a ir al municipio para poder 

hacer una gestión. Y todo esto en una coyuntura actual de globalización y pragmatismo en el cual 

unos minutos de tiempo se traducen en pérdida económica y oportunidades. 

 

Hacer gestiones en el municipio de forma presencial es una situación de antaño, habiendo la ayuda 

de la red por la cual se puede hacer todo tipo de tramites. 

 

A veces solo para saber una situación o hacer una simple consulta hay que ir hasta el municipio, 

cuya actividad se traduce en perdida de trabajo y oportunidad. Si tal situación querremos replicarla 

vía internet, que es lo que uno espera en este mundo cibernético, no se puede encontrar toda la 

información. Limitando así la internet en una mera vitrina, cuando la red es per se, interactiva. 

Tramites tan sencillos como: 

− Sacar una partida de nacimiento 

− Informaciones sobre tramitaciones de permisos 

− Iniciación de tramites de permisos 

− Estado de deudas por arbitrios 

− Estado de desudas por impuestos prediales 

− Etc, etc 

Todos estos se podrían hacer desde la comodidad de la casa o de cualquier parte del mundo 

 

Desconocimiento del vecino, de la situación municipal 

 

La falta de interés de muchos miraflorinos no es excusa para que la corrupción y la ineptitud de 

algunos funcionarios. Es por ello que esperar que la población se adentre a las situaciones de 

fiscalización del distrito seria hacer un retroceso en el camino de proceso de anti corrupción, es 

por ello que el municipio, en nuestra gestión, tomara una actitud activa en la participación de los 

vecinos, para llevarlos a la participación de la fiscalización  

 

Miraflores al ser un distrito  tradicional y con necesidades por cubrir, es que el vecino no puede 

darse mucho tiempo para la fiscalización y más aun cuando estas actividades son, muchas veces, 

hechas engorrosas para su difícil acceso 
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III.- DIRECCIONAMIENTO DEL PLAN 

 

Nuestro propósito como gobierno es llegar q que MIRAFLORES  sea un distrito con futuro y con 

respuestas creativas hacia el futuro acorde a los lineamientos que tiene el partido PODEMOS 

POR EL PROGRESO DEL PERÚ. 

 

Visión del plan de gobierno 

 

Tenemos el anhelo de poder llegar a las metas trazadas, es por ello que tenemos un plan que , 

acorde con nuestro sueño y con los lineamientos de nuestro partido PODEMOS POR EL 

PROGRESO DEL PERÚ, estamos seguros que lo lograremos. Para lo cual tenemos que 

construir, con arduo trabajo y ahínco hasta llegar  a un MIRAFLORES con las siguientes 

características. 

 

Vemos a futuro un MIRAFLORES seguro, donde la tranquilidad y seguridad de nuestros hijos y 

seres queridos están desenvolviéndose en un ambiente seguro. Que la integridad física y 

psicológica esté garantizada. 

 

 

Es nuestra visión que el sistema de seguridad se maneje con proyecciones técnicas, que no sea un 

mero actuar cuantitativo, sino que , tenemos la visión de un MIRAFLORES con métodos 

estratégicos y con un sistema de seguridad MODERNO CON TECNOLOGIA, 

INFORMATIZADO, CUALITATIVO 

 

Visionamos un distrito con métodos tecnológicos que tenga soluciones rápidas y creativas a las 

necesidades y urgencias del distrito 

 

Visionamos un distrito que, aun cuando las tendencias sociales son de no comprometerse, y aun 

cuando el individualismo aqueje a nuestra sociedad, tenemos una visión donde los vecinos se 

integren a la labor de seguridad ciudadana 

 

En EDUCACION  vemos a un MIRAFLORES con expectativas académicas, donde los jóvenes 

tengan un futuro prometedor y con logros académicos. 

 

Nuestra visión para nuestro MIRAFLORES querido, es un lugar donde la convivencia intra 

familiar sea ejemplar, donde las relaciones familiares sea las adecuadas para poder construir un 

distrito y un país mejor. El amor, la paz, tranquilidad, el orden y la cultura se engendran en la 

familia 

 

En lo económico tenemos la firme convicción que MIRAFLORES será un lugar de empresarios, 

donde las nuevas ideas se convierten en negocios. Los miraflorinos tendrán un lugar donde pueda 

surgir nuevas empresas y así poder dar empleo y retroalimentar la economía en el distrito. 

 

Visionamos un distrito limpio con cultura de responsabilidad medio ambiental. Queremos para 

MIRAFLORES un distrito donde la higiene es un valor que caracterice a los miraflorinos. 

Visionamos para MIRAFLORES un distrito con cultura en conservación y reciclaje de los 

desechos, y con la inteligencia de sus autoridades en dar una respuesta creativa frente a lo que 

aparentemente es basura. 

  

 

Visionamos un distrito donde sus autoridades tengan como requisito  sine qua non, la honestidad 

y la nula corrupción. Donde el vecino miraflorino sepa que no tendrá barreras burocráticas para 

el desenvolvimiento de sus actividades de gestión de trámites.  

 

Visión del partido político 
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Trascender en el tiempo como un partido político democrático, moderno, descentralista con 

excelencia, generador y modelador del potencial humano para el desarrollo económico y social 

con justicia, abierto a las tendencias políticas futuras, que hará del Perú, un país del primer mundo. 

 

 

Nuestra misión 

 

Con la convicción de nuestros ideales como partido político PODEMOS POR EL PROGRESO 

DE PERÚ, tenemos la firme convicción que nosotros PODREMOS lograr nuestas visiones de 

distrito. Llegaremos  a construir un distrito modelo donde los vecinos vivirán en paz, tranquilidad 

 

Miraflores es un distrito pequeño pero seguro, es seguro también para emprender un proyecto de 

negocio, pues que la inversión no corre riesgo. No hay la amenaza de ser despojado de nuestra 

inversión. La criminalidad es ajena a los intereses de los vecinos miraflorinos. 

 

MIRAFLORES es un distrito donde la personas participan de forma activa en el manejo de la 

seguridad ciudadana. Tiene plataformas virtuales de alcance masivo y eficaz. La participación no 

colisiona con las actividades laborales de los vecinos, pues estas actividades pueden 

desenvolverse desde la tranquilidad de sus hogares y con una eficiencia y prontitud optimas 

 

En MIRAFLORES vemos un distrito donde los ciudadanos miraflorinos tengan un mejor estatus 

económico fruto de sus profesiones. Porque donde hay un joven en los estudios y los deportes, 

hay un delincuente menos. Con eso habremos asegurado rescatar a muchos jóvenes de la pobreza 

y le habremos dado una mejor calidad de vida a sus familias. 

 

Miraflores será un distrito modelo, puesto que nuestra direcciones de políticas del partido 

PODEMOS POR EL PROGRESO DEL PERÚ, a tenido a bien poder desarrollar un plan 

estratégico de prevención y solución de los problemas familiares, por ende, MIRAFLORES es un 

distrito donde la familia es lo primero 

 

En los desechos de desperdicios sólidos como la basura lograremos que el distrito verse y se 

refleje en lo factual que: “donde otros ven basura nosotros vemos trabajo” 

 

Lograremos un distrito donde sus vecinos estén preparados para poder hacer frente a las 

circunstancias inevitables de desastres naturales, pero donde el distrito sepa dar una respuesta 

adecuada y planificada 

 

MIRAFLORES será un lugar donde sus adminitrados son lo primero del distrito. 

 

Misión del partido 

 

PODEMOS POR EL PROGRESO DEL PERÚ, es una fuerza política unificada, en la búsqueda 

incansable de la justicia social, el equidad, la descentralización y la interculturalidad con principio 

de unidad y desarrollo de nuestros pueblos, mediante el ejercicio del poder democrático, la 

participación y representación popular de sus dirigentes y simpatizantes, dentro de un clima de 

respeto de las ideas y dignidad de la persona humana. 

 

 

 

V.-   ESQUEMA DE ACCIONES ESTRATÉGICAS 

 
5.1 DIMENSIÓN SOCIAL 

 

CONTEXTO GENERAL 
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MIRAFLORES es un distrito que a lo largo del tiempo ha sabido sobreponerse a los embates 

históricos, económicos, políticos, climatológicos y todo cuanto los caprichos de la historia le han 

azotado. Es por todo ello que ha forjado un contexto de lucha y a la vez de recelo. 

 

El distrito debe de tomar estrategias acorde a las necesidades de sus habitantes. Se debe de 

identificar los problemas contextuales y en boga. 

 

El distrito debe de tener un pleno acercamiento a los miraflorinos, comprenderlos y tomar 

iniciativa para solución de sus problemas sociales, estas deben, a su vez, de pasar por las 

instituciones de ayuda social correspondientes. 

 

El distrito de MIRAFLORES no debe tomar una actitud pasiva a los requerimientos de su pueblo, 

puesto que hemos visto que muchas necesidades se han dejado a la carga familiar, pudiendo ser 

resueltas o, por lo menos, coadyuvadas por el municipio miraflorino 

 

MIRAFLORES a pesar de tener una clase media, estar en pleno crecimiento y constarle el boom 

de la construcción, no ha sabido 

 

LINEAMIENTOS 

 

PROGRESO SOCIAL INTEGRAL 

 

OBJETIVOS: 

 

Objetivo 1: que el distrito cuente con seguridad al 97%, tanto en la parte alta media y baja. 

Objetivo 2: que el vecino miraflorino pueda tener acceso rápido, eficiente y moderno para la 

atención de sus emergencias 

Objetivo 3: el vecino miraflorino tiene participación activa en materia de seguridad ciudadana. El 

vecino miraflorino no es ajeno a su situación de seguridad. 

Objetivo 4: el vecino miraflorinos puede contar con los servicios públicos en un 95% del distrito 

Objetivo 5: la profesionalización y cultura de la juventud miraflorina 

Objetivo 6: El distrito de Miraflores cuente con orden vehicular 

Objetivo 7: una convivencia entre miraflorinos con respeto a la familia, empezando por los niños 

y mujeres. 

Objetivo 8: potencializar las instituciones de ayuda a las personas vulnerables 

Objetivo 9: promover la construcción de infraestructura publica 

 

ESTRATEGIAS: 

Estrategia 1: intensificar las medidas cualitativas y cuantitativas, con tecnificación, debiendo 

hacer un trabajo direccionado según las necesidades de cada zona del distrito, identificando las 

necesidades. 

Estrategia 2: implementar las acciones de acceso a la pedida de auxilio. Tales medidas deben d 

ser enmarcadas en un contexto de modernidad y tecnología, para tales fines es necesario la 

implementación de los aparatos electrónicos. 

Estrategia 3: acercar y dar las facilidades para el que vecino miraflorino pueda ser participe, sin 

que estas actividades colisione con los quehaceres cotidianos, por ende, adecuar las necesidades 

a las posibilidades de tiempo de los  vecinos. 

Estrategia 4: potenciar y gestionar los proyectos de inversión pública y privada. Además de formar 

los grupos de gestores de proyectos. Incentivar el presupuesto participativo. 

Estrategia 5: incentivación a la creación de centros de estudios preuniversitarios. Promover las 

actividades académicas que coadyuven a los fines de formación académica y artística. 

Estrategia 6:  organizar el parqueo automotor  tanto en circulación como los de en movimiento. 

Tomar la iniciativa para la formación de playas. 
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Estrategia 7: promover la educación en valores y respeto a la familia. Tomar medidas de 

interiorización de lo importante que es el clima intra familiar. Reforzar  la educación urbanística 

con campañas para la convivencia 

Estrategia 8: fortalecer las instituciones encargadas de defensa de los derechos de los vulnerables, 

tales como la DEMUNA y afines 

Estrategia 9: recobrar los espacios destinados al uso público. Crear los espacios públicos cerrados 

 

COMPROMISOS DE CALIDAD 

 

Compromiso de calidad 1: contar con un distrito seguro para todas las zonas de MIRAFLORES 

- Diversificar la labor de patrullaje 

- El patrullaje no solo tendrá una manera de patrullar, sino que, tendrá varias modalidades 

de como llegar al distrito, ya sea por medios motorizados, por medios de vehículos de 

tracción humana y el patrullaje de a pie 

- Promover la participación de privados para inversión en seguridad ciudadana 

- Incentivas a las instituciones educativas para que puedan tener una cultura de seguridad 

- Promover e incentivar a la participación de serenazgo ciudadano 

- Gestionar las labores con la PNP  para el patrullaje y cuidado del distrito 

 

Compromiso de calidad 2: pronto acceso a los requerimientos de emergencia y conocimiento de 

las mismas 

- Tecnificar las actividades del serenazgo 

- Ir dejando con donaire las acciones tradicionales cuantitativas de serenazgo 

- Tomar acciones modernas con ayuda de los medios electrónicos, tales como el celular y 

las computadores 

- Crear el sistema de inteligencia de serenazgo para poder hacer análisis y dar respuestas 

inteligentes y creativas a las necesidades de seguridad 

- Crear la aplicación móvil (App) “ALERTA SERENAZGO” por la cual se podrá pedir 

ayuda con tan solo apretar un botón. Para hacer uso del llamado de auxilio o de 

emergencia bastará con apretar el botón, pues, el programa geo localizará la ubicación 

del celular y así se podrá acudir sin la necesidad de especificaciones, esto ayudará a no 

perder tiempo valiosos en la asistencia de emergencia. 

La aplicación también permite que las personas que no puedan dar detalles por el estado 

de pánico, puedan lograr una rápida y eficiente socorro. 

La aplicación también contara con una opción “REPORTE CIUDADANO” con la que 

los vecinos podrán conocer y tener informe de situaciones de peligro que se estén 

suscitando en algún lugar del distrito, el mismo que contará con información audio visual 

y una galería de imágenes 

 

Compromiso de calidad 3: participación ciudadana en materia de seguridad ciudadana 

- Concientizar la importancia de seguridad en las instituciones educativas 

- Promover actividades públicas donde se estimule y se haga reflexionar sobre la 

importancia de la seguridad y su vinculación con el ciudadano 

- Tomar el compromiso de que las actividades importantes se adecuen a los requerimientos 

de los vecinos, tales sean en tiempo y espacio, para ello nuestro compromiso de crear las 

aplicación “COMITÉ DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL VIRTUAL”, por 

la cual los vecinos podrán tener una participación activa sin tanta necesidad de hacerlo 

de forma presencial. 

- Implementar con tecnología de responsabilidad. 

- Incentivar las formar creativas de los mismos miraflorinos para la ideación de nuevas 

formas y así mejorar el sistema de seguridad. 

 

Compromiso de calidad 4: infraestructura pública para todos los vecinos 

- Desarrollar los planeamientos urbanísticos para conocimiento y proyección de futuros 

proyectos 
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- Crear el órgano gestor de servicios, con autonomía para que estas tengan iniciativa propia 

de gestión y que a su vez estén  acorde a sus prerrogativas 

- Incentivar el presupuesto participativo en los niveles concernientes 

- Promover a cada gerencia en la búsqueda de inversión publica. 

- Incentivar la promoción de ideas de las universidades para planes inversión publica para 

proyectos  de infraestructura pública. 

-  

Compromiso de calidad 5: apoyo para el futuro profesional, artístico y humanista de la juventud 

- Nuestro compromiso de crear la “ACADEMIA PRE-UNIVERSITARIA 

MUNICIPAL MIRAFLORINA” con plana de primer nivel donde se dará soporte 

académico a los jóvenes que tengan aspiraciones profesionales con tarifas al costo, por 

ello será auto sostenible 

- Brindar el apoyo académico a los jóvenes que no tengan recursos económicos 

- Coordinar acciones con las instituciones de PRONABEC, para que las oportunidad no se 

pierdan. 

- Coordinar acciones y esfuerzos con instituciones educativas técnicas para gestión de 

becas 

- Crear el concurso anual de “CHAPA TU BECA Y ESTUDIA” 

- Tener por lema y comprometernos como institución: “MIRAFLORES joven con 

futuro” 

- Promover el deporte y la cultura en niveles y con estrategias de mercadeo para que llegue 

a mas miraflorinos 

- Promover la academia de música municipal, para recatar a los jóvenes y adultos de las 

calles y los vicios acechantes. 

 

 

Compromiso de calidad 6: organización y distribución del parque automotor 

- Implementar las vías principales de MIRAFLORES con gestión de horarios 

- Requerir reporte a las empresas que prestan el servicio público en MIRAFLORES para 

que puedan subir sus horarios y localización de GPS de sus unidades, para que la 

municipalidad pueda publicar vía App los horarios de las unidades y así el vecino 

miraflorino pueda organizar su actividad y así ganar tiempo y bienestar 

- Gestionar con la inversión del gobierno central para la creación de las playas subterránea 

por debajo de la lozas deportivas que cuenten con las condiciones de ser adecuadas 

- Incentivar y coadyuvar a la conformación de búsqueda de capital de los transportistas de 

los llamados “colectivos” para que sean cambiadas por unidades de mayor capacidad de 

pasajeros 

- Crear bibliotecas al servicio de los miraflorinos 

- Implementar las bibliotecas con actividades atrayentes para generar el hábito de lectura 

 

Compromiso de calidad 7: erradicar la violencia familiar 

- Incidir en la búsqueda de soluciones a los problemas familiares, y concientizando que la 

violencia no es el camino idóneo 

- Fortalecer las instituciones encargadas de velar la seguridad de los niños, mujeres y 

vulnerables. 

- Tomar iniciativa activa de coordinación con el MINISTERIO DE LA MUJER Y 

POBLACIONES VULNERABLES. 

- Instruir al serenazgo para tener un plan de organigrama para las denuncias y/o sospechas 

de violencia familiar 

- Tener un plan de protección a los menores de edad, el cual llamaremos “Miraflores el 

distrito de la niñez” 

- Extremar los cuidados de prevención con los todo niño que no se le vea acompañado de 

un adulto. Todo niño en tales circunstancias será considerado en riesgo, así no haya 

manifestación expresa. 
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Compromiso de calidad 8: respeto por las personas vulnerables y con discapacidad 

- Se incrementará e incentivará los puestos laborales para las personas con discapacidad. 

- Se reestructurará las veredas, pues estas, de por si son una ofensa a las personas 

discapacitadas que transitan en sillas de ruedas. 

- Las personas con discapacidad tendrán un soporte de convalecencia por parte del 

serenazgo y la institución municipal 

- Coordinar con las instituciones para brindar sustento técnico para que las personas con 

discapacidad puedan desarrollar habilidades laborales 

 

Compromiso de calidad 9: gestionar los espacios públicos para los miraflorinos 

- Gestionar al gobierno central para la convertir las torrenteras y causes extintos en zonas 

de área verde 

- Recobrar las zonas verdes destinadas a espacios de esparcimiento públicos, rescatarlas 

del abandono 

- Crear los centros cerrados públicos de recreación, tales como gimnasios y academias 

de danza auto sostenibles 

- Implementar y/o habilitar la infraestructura para poder cubrir otras áreas de 

desenvolvimiento y compromisos, tales como las artes y las humanidades 

 

 

5.2  DIMENSIÓN ECONÓMICA 

 

CONTEXTO GENERAL 

 

Dado que el distrito de MIRAFLORES tiene las cercanías a tres arterias de vías de comunicación, 

es que el distrito se convierte en la extensión de la actividad comercial del Cercado de Arequipa. 

 

El distrito debe de seguir los planteamientos que la globalización le reta, para lo cual debe de 

contar con el apoyo de instituciones y del mismo municipio miraflorino para el correcto 

desenvolvimiento evolución de la actividad comercial 

 

Si bien es cierto la actividad comercial trae beneficios a todo el distrito, no por ello se debe de 

subyugar la tranquilidad de os vecinos, debe de tenerse en cuenta la convivencia de comercio – 

vivienda. Debe de ser una simbiosis de ambas cosas. 

 

En el mundo moderno en el que se encuentra nuestra coyuntura actual, las actividades comerciales 

son dinámicas y evolutivas a una velocidad exponencial, lo que se traduce en que los mercados 

deban estar innovando con ideas nuevas, para  ello, muchas veces las ideas preconcebidas no 

bastan, por ende, es necesario el ingreso de ideas nuevas  que pudieran nuevas luces de mercado 

y negocio, a ello debemos resguardar, porque, sino, serán talentos e innovaciones que migraran a 

otras localidades, perdiendo así las innovaciones know how del distrito. 

Miraflores no tiene valores agregados en cuanto a infraestructura y localidades turísticas, es por 

ello que en este PLAN DE GOBIERNO MIRAFLORES 2019 – 2022 hacemos un enfoque que 

cubra esa deficiencia. 

 

Está de más decir que la inversión y el capital son fundamentales para la actividad comercial, pero 

este, a su vez, es captable, solo basta con dar las facilidades y condiciones y el progreso económico 

seguirá en ascenso 

 

LINEAMIENTOS 

 

DESARROLLO  ECONÓMICO para un mejoramiento de la actividad comercial y empleo 

 

OBJETIVOS: 

Objetivo 1: garantizar la convivencia entre comercio y vivienda 
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Objetivo 2: atraer y estimular la inversión 

Objetivo 3: Miraflores tiene capacidad de generar auto empleo e incentivar la actividad económica 

Objetivo 4: apoyo a los emprendedores 

 

ESTRATEGIAS 

 

Estrategia 1: hacer un análisis estadístico y estratégico de las zonas comerciales para su ubicación 

estratégica. Promover la convivencia de los vecinos hacia las actividades comerciales. 

Fomentar el respeto a la tranquilidad y orden que tienen los vecinos 

Estrategia 2: promover las potencialidades que tiene el distrito para hacer notar las necesidades 

no cubiertas por el sector privado. Garantizar la libre competencia entre los inversores. Dar al 

distrito de MIRAFLORES  un valor agregado para que este pueda ser explotado por los vecinos 

Estrategia 3: promover la inversión municipal generadora de trabajo. Dar facilidades y no caer en 

el obstruccionismo municipal a todo aquel que quiera hacer empresa y que quiera invertir en el 

distrito. Dar una cara amigable a las iniciativas de inversión, siempre con responsabilidad y 

respeto por la comuna. Tomar medidas y expedir lineamientos que ayuden a los miraflorinos a 

forjar sus metas comerciales. 

Estrategia 4: organización, promoción, publicación dirigidas y gestionadas por el mismo 

municipio miraflorino para las iniciativas económicas y de emprendedurismo. 

 

COMPROMISOS DE CALIDAD 

 

Compromiso de calidad 1: zonificar y sectorizar la actividad comercial 

- crear la zona de comercio, la misma que deberá ser sectorizada y zonificada según sus 

lineamientos y exigencias 

- Comprometer a la municipalidad a no abandonar a los comerciantes en lugares de poco 

movimiento económico para no perjudicar su actividad comercial 

- Crear la zona industria miraflorina. 

- Asumir el compromiso con los vecinos en cuanto a su tranquilidad y urbanización de sus 

lugares de vivienda 

- Diseñar planes de inversión que no colisionen con los intereses y tranquilidad de los 

vecinos, a su vez que estos no invaden los espacios públicos de los mismos. 

 

Compromiso de calidad 2: inversión pública de infraestructura para provecho económico 

- Crear la zona turística en MIRAFLORES 

- Dar un valor agregado a las zonas tradicionales de Miraflores 

- Hacer un trabajo conjunto con las instituciones del estado para promover la visita turística 

a MIRAFLORES 

- Concertar acuerdos con las agencias de turismo para que involucren en los recorridos 

circuitos turísticos al distrito miraflorino 

- Gestionar con el Estado o instituciones privadas la construcción de los miradores 

miraflorinos, aprovechando la altitud y altura del distrito 

 

Compromiso de calidad 3: Miraflores generadora de auto empleo e incentivo de comercio 

- Gestionar el incremento de empleo dentro del distrito 

- No caer en la cacería de emprendedores 

- Brindar las garantías necesarias para que todo aquel que quiera hacer una inversión en el 

distrito tenga las tranquilidades correspondientes 

- Habilitar programas con el MINISTERIO DEL TRABAJO Y PROMOCION DE 

EMPLEO para la capacitación de nuestros vecinos miraflorinos 

- Coordinar y brindar espacio de instalación con la SUNAT para la apertura de una oficina 

en el distrito de MIRAFLORES. 

- Brindar las condiciones atractivas para que en MIRAFLORES sea el centro de 

capacitaciones del MINISTERIO DEL TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO 
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- Coordinar con portales del Estado, tales como exporta Perú, etc. Para dar un soporte a los 

emprendedores 

 

Compromiso de calidad 4: apoyo a los emprendedores 

- Coordinación, implementación y organización de las STARUP, para brindar el apoyo a 

los vecinos con buenas ideas de negocios 

- Sistematizar los esfuerzos con las universidades para la implementación de programas de 

emprendedurismo 

- Concurso por un capital semilla con instituciones 

- Promover y atraer la instalación de las incubadoras de negocios 

- Capacitaciones virtuales de fácil acceso por internet para la formación de empresarial a 

distancia desde sus casas, con las responsabilidades debidas y el cuidado del consto de 

oportunidad 

- Énfasis en la protección y explotación de los know how que tienen los vecinos 

miraflorinos 

 

 

C.- DIMENSIÓN AMBIENTAL 

 

CONTEXTO GENERAL 

 

Se debe de tener en cuenta que el distrito de MIRAFLORES se  encuentra a los pies de un volcán 

(nuestro orgullo arequipeño, el VOLCÁN MISTI), el cual está en actividad. Lo que supone un 

eminente peligro para la población miraflorina. Debemos de tener en cuenta que los dos causes, 

que a la vez sirven para delimitar el distrito, son en causadores posibles de material volcánico, el 

problema yace en que la población ha tomado todo área posible llegando a las proximidades del 

volcán. 

 

Además, sabernos que por su ubicación geográfica, MIRAFLORES se encuentra en un lugar 

sísmico, con repentinos y repetidos movimientos de magnitudes que oscilan de menores a 

intensos. 

 

Debemos de considerar que MIRAFLORES al ser un distrito pequeño, los recursos de depósito 

de desechos sólidos se está convirtiendo en un problema, es por ello que se debe de tomar acciones 

que den solución al fondo del problema. 

 

LINEAMIENTOS 

 

DESARROLLO  AMBIENTAL para un distrito con conciencia medio ambiental 

 

 

OBJETIVOS 

Objetivo 1: reducir los volúmenes de los desechos solidos 

Objetivo 2: MIRAFLORES tiene una cultura medio ambiental y es consciente de ella 

Objetivo 3: el distrito miraflorino está preparado para afrontar situaciones de desastres naturales 

y otra emergencia 

Objetivo 4: el distrito miraflorino tiene capacidad de respuesta posteriores a un desastre natural, 

emergencia o eventualidad adversa 

 

 

ESTRATEGIAS 

 

Estrategia 1: incentivar con políticas de municipio en el reciclaje. Coordinar con las empresas 

dedicadas al reciclaje. Asumir políticas sociales que lleven a una concientización de la 
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importancia de los desechos sólidos. Concientizas de manera virtual las consecuencias que genera 

los desperdicios sólidos y el contrate que se puede lograr con una simple acción 

Estrategia 2: implementar los depósitos de basura, pero estos no deben de obedecer a una situación 

cuantitativa, sino, a un plan cualitativo. Implementar los depósitos con identificación de colores 

para su correcto uso. 

Estrategia 3: coordinar con DEFENSA CIVIL y otros, la correcta actuación de los lugares de 

peligro. Identificar las zonas de alto riesgo según la naturaleza del desastre. Hacer un estudio de 

las posibles evacuaciones y respuestas adecuadas. Crear un manual de acceso gratuito por internet 

para los planes de acción ante un desastre o emergencia. 

Localizar lugares de concentración. 

Estrategia 4: hacer un estudio para conocer las posibles circunstancias en las que se quedaría el 

distrito a posteriori de un desastre o emergencia. Diseñar un anual gratuito descargable de internet 

para poder conocer las posibles respuestas posteriores a un desastre o emergencia. Tener un plan 

diseñado en concordancia con las instituciones especializadas en la materia 

 

COMPROMISOS DE CALIDAD 

 

Compromiso de calidad 1: manejo de los residuos sólidos del distrito miraflorino 

- Incentivar con políticas municipales al reciclaje 

- Coordinar con empresas dedicadas al reciclaje para la venta de los desechos solidos 

- Crear el plan municipal “RECICLA Y GANA”  para incentivar el reciclaje 

- Crear un acceso por el portal de la municipalidad los lineamientos y beneficios del 

reciclaje 

 

Compromiso de calidad 2: concientización y beneficios del reciclaje 

- Instruir a través de perifoneo, la clasificación de los residuos solidos 

- Implementar mas depósitos para una basta recolección 

- Instruir y concientizar los beneficios y perjuicio del reciclaje 

 

Compromiso de calidad 3: respuesta ante los desastres naturales y/o emergencias 

- Tener un plan de acción pre establecido para el manejo de la población en situación de 

desastre natural 

- Crear la guía del miraflorino ante desastres naturales y/o emergencias 

- Pedir la colaboración para la zonificación de las zonas de riesgo o de mayor 

vulnerabilidad 

- Coordinar con el Estado central la capacitación y tecnificación de respuestas 

- Pre establecer un flujo grama de acción y pre establecer los puntos de concentración y 

acopio. 

 

Compromiso de calidad 4: respuesta a posteriori a desastres naturales y/o emergencias 

- Identificación las zonas que pudieran sufrir menos daño para las proyecciones respectivas 

- Gestionar y incentivar la creación del “TAMBO MIRAFLORINO”  el cual brindará 

sustento alimenticio y de ayuda rápida, el cual se ira renovando periódicamente 

- Preparación de personal de serenazgo para actuación de situaciones de necesidad. 

- Diseñar el flujo grama de actuación en caso de respuestas a posteriori de los desastres 

naturales y/o emergencias 

 

 

D.- DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

 

CONTEXTO GENERAL 

Miraflores es un distrito que cuenta con una sola oficina de atención  para todo tipo de trámite, 

esto hace que todo esté concentrado en un solo lugar de administración. 
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Los métodos de tramitación son desfasados, puesto que son métodos que se han usado en décadas 

pasadas, donde la presencia física era indispensable. Hoy por hoy la presencia física es irrelevante, 

salvo que sea un requisito sine qua non. 

 

El municipio debe de tener con mentalidad de que los administrados son lo primero. 

 

LINEAMIENTOS 

 

DESARROLLO INSTITUCIONAL con eficiencia, información y honestidad. 

 

Objetivos 

 

Objetivo 1: tramites y consultas desde casa 

Objetivo 2: el vecino tiene un conocimiento de la situación de su predio 

Objetivo 3: los proyectos, así como las situaciones económicas del municipio son conocidas por 

los vecinos, de los cuales el vecino puedo tomar parte activa. 

Objetivo 4: la fiscalización al municipio supone una actividad sencilla y rápida, pero no por ello 

ineficiente y eficaz 

 

Estrategias 

 

Estrategia 1: gestionaremos que los trámites sean vía internet. Las consultas podrán ser hechas 

desde cualquier parte del mundo. Se implementará los accesos virtuales y cibernéticos. La 

municipalidad estará al alcance de un solo touch. Se implementaran plataforma en las cuales los 

administrados puedan realizar diversos trámites, haciendo la plataforma interactiva. 

Estrategia 2: la implementación de la aplicación móvil también contará con una opción de 

consulta del estado de cuenta del predio ante la municipalidad. Los vecinos pueden conocer de 

manera inmediata la situación de su predio y las modalidades que el municipio le ofrece para el 

financiamiento de las mismas. 

Estrategia 3: implementar las plataformas en las que el vecino tome conocimiento de las 

situaciones de su distrito. El vecino puede proponer actuaciones de gobernabilidad. El municipio 

hará un reporte mensual vía electrónica con rendiciones de cuenta 

Estrategia 4: creación del grupo de control municipal. Dichas designaciones serán a elección 

popular y con autonomía 

 

 

COMPROMISOS DE CALIDAD 

 

Compromiso de calidad 1: acercamiento de la municipalidad al administrado miraflorinos 

- Será un compromiso importante la gestión de las plataformas para poder acercas la 

municipalidad a los vecinos 

- Crear los accesos a través de App de manera fácil y dinámica 

- Actualizar y brindar un cobertura constante , con un soporte adecuado y de 

mantenimiento para que la información sea constante 

- La información será verás y con cifras útiles 

 

Compromiso de calidad 2: facilidad de información predial 

- Poner en portal web y de aplicación las incidencias y situaciones del predio de los vecinos 

- La información será administrada con responsabilidad 

- Se cursará la información con otras instituciones para que la información tenga contexto 

actualizado 

 

Compromiso de calidad 3: interacción de la municipalidad con los vecinos 

- La institución brindar soporte de la situación del municipio constantemente 

- La municipalidad filmará y grabara en audio y video las reuniones del consejo 
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- Se publicará las situaciones de controversia y de presupuesto 

- Tendrá acceso a la fiscalización de las licitaciones  

- Se detallará las especificaciones económica que pueda tener una obra para mayor 

información del gasto publico 

 

Compromiso de calidad 4: órganos autónomos de control 

- Se propiciará el órgano de control municipal, el cual contará con autonomía par el 

ejercicio de sus funciones 

- El órgano de control municipal será elegidos a manera popular 

- Los reportes de controversias se filtrará via aplicación para una mayor transparencia. 

 

V.-      PROYECTOS DE OBRAS Y ACCIONES PARA EJECUCIÓN DEL PERIODO DE 

GOBIERNO 2019 - 2022 

Continuación de obras, tanto proyectada como presupuestada 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

Asfalto de las la avenida San Martin cuadra 4, 5 y cruce con Ramón Castilla 

Instalación de agua y desagüe para la parte alta del distrito 

Mejoramiento del centro educativo EL GRAN AMAUTA 

Implementación del sistema de seguridad integrado con aplicaciones 

Tecnificación del serenazgo. Así como el sistema de inteligencia del serenazgo 

Crear la APP “alerta serenazo” para poder comunicar una emergencia a través de celular y que 

esta sea geo localizada.  
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Crear la App “comité de seguridad vecinal virtual” con la implementación tecnológica. 

Habilitar el centro pre universitario 

Conformación de las playas municipales 

Implementar el mirador en independencia 

Implementación de la zona del Malecón 

Implementación  de ambientes de esparcimiento en Héroes del Pacífico 

Implementación de las torres de vigilancia 

Rompe muelles en la calle Ramón Castilla con calle Misti 

Zonificación de los comerciantes ambulantes de los alrededores de la FERIA EL ALTIPLANO 

Establecimiento de salud en la zona de GALAXIAS 

Culminación con le plan urbanístico de toda la parte alta de Miraflores 

Implementación de talleres para personas con habilidades especiales 

Zonificación de la zona comercial en calle Unión 

Descentralizar la labor activa del serenazgo 

Tecnificación del serenazgo 

Crear el “servicio de inteligencia serenazgo” 

Implementar la aplicación App “alerta serenazgo” 

Introducir a los mecanismos de plataforma, el “reporte ciiudadano” 

Creación, implementación y soporte de el “comité de seguridad vecinal virtual” 

Crear el órgano gestor de servicios públicos 

Creación del “centro pre-universitario municipal” 

Creación de la playas municipales 

Plataforma virtual para la aplicación de socorro inmediato para personas en peligro 

Zonas comerciales sectorizadas 

Creación de zonas turísticas en las parte alta de Miraflores  

Implementación de capacitación de las STAR UP 

Implementación de las incubadoras de negocios 

 

 

Crear el programa “recicla y gana” 

Creación del “TAMBO MIRAFLORINO” 

Implementar las plataformas de acceso virtual a los tramites del municipio 

Instaurar la rendición de cuentas física y virtual cada mes, con un análisis de balance cada seis 

meses 

Creación del “órgano de control municipal 
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VI.- FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Ministerio De Economía Y Finanzas – acceso virtual 

 

 

 

 

 

 

 

 

VII.-  SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO 

 

 

Como es de verse y acorde con los lineamientos legales, todo ciudadano puede, y debemos agregar 

el debe, hacer un seguimiento del plan de gobierno. Para tales fines y con las mayores 

predisposiciones hacia tal objetivo plateamos los siguientes lineamientos. 

 

Tendremos un análisis y una síntesis de la evaluación de lo avanzado, la cual será presentada cada 

seis meses. Tales evaluaciones estará disponible por lo medios cibernéticos con opción a descarga 

durante las 24 horas del día. 

 

Tal desenvolvimiento servirá para que tanto la ciudadanía tenga y tomo conocimiento y haga suyo 

el análisis, con fines de generar crítica y opción, las cuales nos ayudarán a mejorar los avances y 

cualidades de las mismas. 

 

Tal informe contará con un lineamiento objetivo de lo avanzado, además esta será integrada a los 

resultados y ponderaciones de la coyuntura social, política y  económica del momento. 

 

Se establecerá y desarrollará el plan operativo institucional (POI) para un mejor desenvolvimiento 

de los proyectos del plan de gobierno y su adecuación con las demandas de la sociedad. 
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ANEXO 

 

FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 

2019 – 2022 

 

Departamento: Arequipa 

Provincia: Arequipa 

Distrito: MIRAFLORES 

Candidato: LUIS ÁNGEL SÁNCHEZ ÑAUPA  

Partido político PODEMOS POR EL PROGRESO DEL PERÚ 

 

I .- IDEARIO.- principios, fines, objetivos y bases  

1.1 Principios 

Podemos por el progreso del Perú, es un partido político que nace desde las entrañas del Perú 

profundo, su visión política transmite las voces de esperanza de un pueblo olvidado que siempre 

permaneció en silencio ante la retórica impropia de un discurso engañoso de políticos que no 

duraron en quebrantar los principios andinos AMA SUA (NO SEAS LADRON), AMA 

LLULLA (no seas mentiroso) y AMA QUELLA (no seas ocioso), lineamientos ideológicos 

morales que permitieron construir una de las más grandes civilizaciones del mundo. 

 

Las diferencias sociales agudizan las crisis de gobernabilidad y de convivencia entre los 

peruanos ya sean de poblaciones urbanas, rurales y con mayor diferencia con nuestros hermanos 

de las diferentes etnias y oblaciones nativas; crisis que los partidos políticos de los gobiernos 

anteriores no han resuelto. 

 

Entendemos como diferencias sociales, no solo las diferencias netamente económicas o 

monetarias, entendemos que la diferencias sociales engloban a un proceso circular y 

multilateralmente dinámico que incluye las diferencias e la calidad y utilidad de la educación, a 

las diferencias a la calidad de insumos alimenticios nutricionales, a las diferencias en la calidad 

de los servicios de salud, a las diferencias en la calidad y cuidado de nuestros amientes 

naturales,  a la distribución e el espacio terrestre, a las diferencias en la misma calidad del aire 

que respiramos y el agua que bebemos; no queremos continuar con la tacita aceptación 

inhumana en la cual algunos grupos de personas favorecidas si puede gozar absolutamente de 

sus derechos a la vida en todas sus dimensiones y otros sencillamente no. 

 El neoliberalismo enfundado en el mercantilismo, las cúpulas corruptas de los partidos 

tradicionales, los aventureros e improvisados ha constituido un obstáculo, que agudizan la 

incertidumbre, el desconcierto y la pobreza. 

El PODEMOS POR EL PROGRESO DEL PERU  constituiremos un proyecto histórico de cara 

al futuro, que generará un nuevo modelo de cambio y de vida en la sociedad. 
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1.2 FINES Y OBJETIVOS 

• Asegurar la vigencia, defensa y consolidación del sistema democrático y del estado de 

derecho 

• Preservar la paz y la libertad 

• Exponer las políticas que contribuyen al desarrollo de nuestro Perú  

• Participar en los procesos electorales y consultas ciudadanas 

• Establecer y promover  las políticas educativas en pro del desarrollo del Perú 

• Contribuir en la gobernabilidad de la república del Perú 

• Realizar actividades de cooperación y proyección social 

• Otros que contribuyan al desarrollo del país y que establecen la ley de organizaciones 

políticas 

 

1.3  11 Bases Ideológicas Partidarias De Podemos Perú 

Dentro del estudio analítico o de los requerimientos de la ciudadanía peruana, Podemos por el 

progreso del Perú a tenido a bien señalar 11 bases ideológicas partidarias. Estas bases tienen por 

finalidad finiquitar, progresivamente las exigencias de necesidades que la ciudadanía de hoy 

exige. Cabe resaltar que estas bases son enteramente dinámicas y sistemáticas, para si poder 

ejercer un gobierno con carácter evolutivo y dinámico, y no caer en el “gobernó estático” 

1. Defender la vida y la dignidad humana 

2. Elevar la calidad educativa 

3. Conservar nuestra biodiversidad 

4. Descentralizar el estado 

5. Promover la interculturalidad 

6. Combatir la corrupción 

7. Economía social de mercado 

8. Desarrollar la micro, pequeña y mediana empresa 

9. Garantizar la democracia y la libertad de expresión 

10. Impulsar gobierno electrónico y moderno 

11. Gestión para resultados en el desarrollo 
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ESQUEMA DE FORMATO RESUMEN   –   MIRAFLORES  2019 - 2022 

PROBLEMA 

IDENTIFICADO 

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO 

(SOLUCIÓN AL 

PROBLEMA) 

META (AL 2022) 

VALOR 

1.- DIMENSIÓN SOCIAL 

 

1.Deficiencia en la cobertura 

total del serenazgo 

Reordenar la labor del 

serenazgo en cuadrantes que 

cubran todo el distrito, así 

como diversificar el 

patrullaje motor, ciclístico y 

de pie 

Que el distrito cuente con 

seguridad al 97%, tanto en la 

parte alta como en la parte 

baja 

2.falta de planeamiento 

estratégico, acceso y 

comunicación pronta e 

inmediata al serenazgo. 

Tecnificación del serenazgo. 

Así como el sistema de 

inteligencia del serenazgo 

Crear la APP “alerta 

serenazo” para poder 

comunicar una emergencia a 

través de celular y que esta 

sea geolocalizada. Contará 

con una opción de “reporte 

ciudadano” cada vecino 

pueda reportar y ver el 

reporte de otro en todo el 

distrito 

El serenazgo al año 2022 

trabajara como un ente 

estratégico y soluciones 

creativas. El vecino no 

necesita hacer una llamada, 

basta con un botón en la 

aplicación. El sistema de 

seguridad intercomunicada  

con la ciudadanía. El vecino 

conoce los reportes de 

peligro y emergencias en 

tiempo real y puede prever 

situaciones de peligro 

3.Falta de participación de 

los vecinos en temas de 

seguridad 

Crear la App “comité de 

seguridad vecinal virtual” 

con la implementación 

tecnológica. 

Al 2022 Miraflores cuenta 

con mayores miembros 

activo, mayor organización y 

participación ciudadana en 

materia de seguridad 

ciudadana, sin perjuicio de 

su tiempo laboral.   

4. insatisfacción de la 

demanda de servicios 

públicos parte alta 

Crear el órgano gestor de 

servicios, con autonomía de 

gestión acorde a sus 

prerrogativas 

El distrito de Miraflores al 

2022 cuenta con los servicios 

públicos al 95% y puede 

encaminar futuros proyectos 

de manera participativa 

factual 

5.falta de acción social en 

apoyo al futuro profesional 

de la juventud miraflorina. 

Falta de actividades de 

recreación para rescate de la 

juventud 

Crear el centro pre-

universitario municipal auto 

sostenible. Crear el centro de 

artes y humanidades auto 

sostenible 

Al 2022 el distrito podrá 

contar con más profesionales 

y tendrán así una mejor 

calidad de vida económica, 

académica, artística y 

humanista 

6. falta de organización y 

resguardo vehicular 

Crear las playas municipales El distrito de Miraflores 

cuenta con orden y las calles 

libres 

7.creciente violencia familiar 

(violencia contra la mujer, 

niños y vulnerables) 

Fortalecer y “reinventar” la 

DEMUNA de Miraflores. 

Incentivar y difundir los 

Al 2022 los miraflorinos 

viven con respeto al nucleo 

de la sociedad y respeto de 
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derechos legales de cada 

ciudadano. Prevenir con 

orientación. Sistematizar el 

auxilio con la App´s “alerta 

serenazgo” 

los Derechos Humanos. Las 

personas tienen el respaldo 

de la DEMUNA y apoyo de 

esta. Una persona en peligro 

o riesgo, tiene la posibilidad 

de comunicarse ipso facto. 

Los niños, mujeres y 

vulnerables pueden 

desenvolverse en un 

ambiente sano, pacífico  y 

seguro dentro de sus propios 

hogares  

8.falta de inversión para la 

infraestructura publica 

Simbiosis con el sector 

público, privado y minero 

para la inversión en el 

distrito 

Queda cubierta en un 96% 

las necesidades de 

infraestructura pública, a la 

vez que se genera trabajo 

 

2.- DIMENSIÓN ECONÓMICA 
 

   

1.ausencia, caos y falta de 

planeamiento para la zona 

comercial de Miraflores  

Crear y sectorizar las zonas 

comerciales de Miraflores 

Orden, tranquilidad y 

disminución en recursos por 

parte de los mismos 

comerciantes y para los 

vecinos 

2.falta de empleo y 

oportunidad 

Crear la zona turística y dar 

un  valor agregado al distrito   

El distrito  generar  

autoempleo y tiene grandes 

posibilidades de emprender 

proyecto económicos en todo 

nivel de inversión 

3.abandono para creación de 

las micro PYMES, y el 

abandono de estas y los 

emprendedores  

Implementación de las 

STARUP´s y las incubadoras 

de negocios. Sistematizando 

el trabajo con PROMPERU y 

MTPE 

Incremento de la actividad 

comercial, económica y 

presupuesto interno. Así 

como el aumento de trabajo 

y calidad de vida 

3.- DIMENSIÓN  AMBIENTAL 
 

1.falta de aprovechamiento 

de los desechos sólidos y su 

inminente colapso 

Crear el plan: “RECICLA Y 

GANA” empezando por la 

clasificación y 

concientización 

Haber reducido el volumen 

de desechos en los vertederos 

y a la vez generado trabajo. 

2.falta de guía para la 

culturización y 

responsabilidad ambiental 

del distrito 

Incrementar el número de 

depósitos de basura con 

colores para su clasificación. 

Promover las maratones 

ambientales 

Miraflores es tiene una en 

culturización ambiental 

modelo en la ciudad de 

Arequipa  

3.falta de planeación y 

zonificación del distrito ante 

los desastres naturales 

Crear el plan “emergencia 

Miraflores” sectorizar las 

zonas  de peligro, idear las 

respuestas mediatas e 

inmediatas acorde al distrito 

El distrito miraflorino puede 

afrontar con    serenidad, 

responsabilidad, técnica y 

planeamiento un desastre 

natural. 

4.falta de capacidad de 

respuesta post desastres 

naturales y emergencias, 

Creación del “TAMBO 

MIRAFLORINO” para 

poder tener respuesta de 

El distrito de Miraflores está 

preparado para afrontar la 

circunstancias posteriores a 
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considerando la zona sísmica 

y volcánica 

abastecimiento, 

interconectado con salud 

desastres naturales o 

emergencias 

 

4.- DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 
 

1.tramitacion burocrática y 

desfasada en el municipio 

Crear los accesos 

electrónicos y virtuales al 

municipio 

El vecino miraflorino puede 

tramitar y/o absolver sus 

consultas ante la 

municipalidad desde la 

comodidad de su casa, desde 

un aparato electrónico las 24 

horas del día 

2.pocos vecinos miraflorinos 

conocen su situación predial 

y arbritrial 

Implementar el portal virtual 

para acceso por red a la 

situación de cada predio, con 

responsabilidad. 

El vecino miraflorino tiene 

una mejor gestión de su 

predio y puede hacer 

proyecciones a futuro, 

además que no tiene 

problemas de coacción ni es 

sorprendido en los cobros, 

notificaciones y actividades 

municipales 

3.desconocimiento del 

vecino, de la situación 

municipal 

Instaurar la rendición física 

(mensual) y virtual constante, 

de cuentas del municipio, 

guiados bajo principio de 

publicidad 

El vecino sabe, conoce y 

propone situaciones 

económicas y de proyectos 

en el distrito de Miraflores. 

4.escasa y/o nula 

participación de finalización 

de los miraflorinos 

Creación del  “control 

municipal” dirigida por 

personas a elección popular e 

independientes al municipio 

Al 2022 Miraflores es un 

distrito donde la fiscalización 

es una actividad constante y 

participativa 

 

 

 

 

 


