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RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO
PROVINCIA JORGE BASADRE 2019 — 2022
I. INTRODUCCION

El Plan de gobierno del Partido Politico “Siempre Unidos”, con su simbolo de una madre
abrazando a su hijo, contiene el programa de gobierno de la Provincia Jorge Basadre, a
ejecutarse en un plazo de cuatro afios, el contenido de este resumen de plan de gobierno
es producto de la participacion activa de la sociedad civil organizada.

El presente Plan de Gobierno Municipal, tiene por finalidad enfrentar la problemética
provincial desde una perspectiva participativa, problematicas que a lo largo de los
gobiernos municipales anteriores nunca fueron solucionados, tales como el problema del
agua, la delimitacion distrital, apoyo a los agricultores y sobre todo la poca promocién del
turismo religioso.

En tal sentido, el Plan de Gobierno de “Siempre Unidos”, sera una herramienta flexible,
donde conjuntamente con el Concejo Municipal, la Sociedad Organizada y los Asesores
Técnicos de la Municipalidad, se podra realizar las precisiones y adecuaciones
pertinentes.

Il. IDEARIO: PRINCIPIOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION POLITICA
PRINCIPIOS.

1. Asegurar la defensa y vigencia del sistema demaocratico en el Pais.

2. Contribuir con la formacién de ciudadanos capaces por una ciudad auto sostenible.

3. Rescatar los valores morales, civicos e institucionales, en pro del estado de derecho,
de la buena convivencia y desarrollo de nuestra sociedad como honestidad, humildad,
lealtad, eficiencia, trabajo en equipo, solidaridad, justicia y patriotismo.

VALORES

Humildad
Honestidad
Lealtad

Trabajo en equipo
Eficiencia
Solidaridad
Justicia
Patriotismo
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lll. SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO

Problemas identificados
en el Plan

Soluciones propuestas en
el Plan

Metas propuestas en el
Plan

Dimension Social

Falta de servicios
educativos de calidad

Fortalecer los servicios
educativos de la Provincia

Mejorar metodologia de
ensefianza mediante
capacitaciones a docentes y
padres de familia en 90%

Deficiente Infraestructura y
equipamiento en los
colegios de la provincia

Mejorar la infraestructura y
equipamiento con con
participacion del gobierno
central y regional.

Al 100% colegios mejorados
y con modernos equipos
pedagdgicos.

Sistema de salud preventiva
deficiente

Implementar programas de
salud preventiva en
coordinacion con la
Direccion Regional de Salud

Disminuir indicadores de
salud preventiva

Dimension econémica

Falta de modernizacion de
los sectores agrarios

Promover la modernizaciéon
del sector agrario con riego
tecnificado

Incrementar en un 30% la
modernizacion del Sector
agrario.

Alto indice de desempleo
en el sector urbano
marginal y rural.

Promover empleo digno en
coordinacion con el sector
privado

Disminuir al 7% los
indicadores de desempleo
en la provincia.

Poca asociatividad de
pequeiios empresarios del
sector agrario

Organizar a los pequefios
empresarios del sector
agrario en cluster, para que
puedan tener mayor
protagonismo en el
mercado nacional

Empresas del sector
agrario, organizados al
100%

Poca divulgacion de los
beneficios del turismo
religioso

Coordinar con el Obispo de
la Diocesis para fortalecer el
turismo religioso

Fortalecer las festividades
religiosas en coordinacion
con los competentes del
sector de turismo.

Dimensidn territorial ambiental

Vias de comunicacion en
mal estado de conservacion

Mejorar y/o habilitar las vias
de comunicacién para la
salida de productos

Ejecutar planes de
mantenimiento de vias al
100%

Falta informacién sobre
mitigacion de dafios
ambientales

Promover la innovacion
tecnoldgica para mitigar
dafos ambientales

Educar a la poblacién en el
manejo sostenible de
recursos naturales.

Servicio inadecuado del
servicio publico de
transportes de pasajeros

Fomentar espacios de
dialogo con los empresarios
de transporte publico para
mejorar el servicio

Servicio publico de
transportes de pasajeros
permanente con precios
sociales.

Falta sanear la mayor parte
de los terrenos de la
provincia de Jorge Basadre.

Implementar un proyecto de
inversion para sanear la
parte fisico legal de los

Terrenos saneados al 90%
al término de la gestion
municipal
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| predios municipales.

Dimension Institucional

Gestion publica ineficiente

- Gestion municipal con
participacion de
profesionales capacitados
en temas de gestion por
competencias.

Informar a los
administrados sobre la
ejecucion de gastos por
distintos medios de
comunicacion.

Gestionar la ejecucion de
obras con APPs y/o obras
por impuestos.
Empoderar a los
empleados permanentes y
nombrados en temas de
gestion publica.

- Mejorar en un 90% la
percepcion de la
poblacién respecto al
servicio que brinda a la
comunidad.

Convertir la municipalidad
en una institucion
altamente competitiva
donde predomine la
transparencia, eficiencia y
eficacia.

Personal de la
municipalidad capacitado
en un 80% en temas de
gestion por resultados y
competencias.

Poco interés de la poblacion
en asuntos de gestion
municipal

crear redes de
comunicacion con los
presidentes de las juntas
vecinales y asociaciones,
para mantener informados
sobre las actividades que
realiza la municipalidad.
capacitar a los
representantes de las
juntas vecinales en temas
de gasto publico,
ejecucion de proyectos y
programacion multianual
de inversiones.

crear aplicativos para que
los vecinos puedan tener
acceso a informacion
actualizado en asuntos de
transporte e impuestos
municipales y prediales.

- Representantes de las
juntas vecinales
intercomunicados en un
80%

Capacitar al 100% a los
representantes de la JJVV
Los representantes de las
JJVV, tienen conocimiento
al 70% en temas de
presupuesto,
programacion multianual
de inversiones y el
sistema invierte.pe

Tramites administrativos
largos y engorrosos

Implementar el sistema de
simplificacién
administrativa.

- Implementar politicas de
gobierno electronico.

- Aplicar al 100% los
sistemas de simplificacion
administrativa

- Implementar el uso de
firma electrénica en un
20%

- Interactuar con los
administrados en un 50%
para que realicen sus
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trdmites mediante el
internet.

Institucionalidad inestable,
débil

- Implementar mecanismos
de dialogo entre el
ejecutivo y el legislativo.

- fortalecer y actualizar los
documentos de Gestion.

- Crear plataformas de
interaccion entre la
patronal y diversos

- Fomentar dos reuniones
mensuales entre el
ejecutivo y el concejo
municipal

- Actualizar todos los
documentos de gestién en
el primer afio de gobierno

- Programar una reunion

sindicatos de la
municipalidad.

mensual entre el ejecutivo
y los sindicatos.

IV.PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN

El Plan de Gobierno de “Siempre Unidos”, de la Provincia Jorge Basadre, como todo
documento e instrumento de gestion publica, se encontrard sujeto a la Ley N°27806, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, teniendo en cuenta las siguientes
propuestas:

1. Todos los gastos que realice la gestiobn municipal, sea con fondos de canon, foncomudn
y otras fuentes de financiamientos, estaran disponibles en la pagina web de la
municipalidad.

2. Durante el afio fiscal correspondiente, se informara a la poblacién semestralmente del
cumplimiento del presente Plan de Gobierno.

3. Para informar sobre aspectos muy puntuales de la gestion, el pleno del Concejo
Municipal se reunird con los dirigentes de las asociaciones, junta de regantes,
agricultores y la sociedad civil organizada.

V. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

1. Solicitar al Ministerio de Economia y Finanza el incremento del presupuesto en Fondo
de compensacion municipal, debido que el monto que se recibe mediante este fondo
no ha variado desde hace mas de 10 afios, la poblacién en la provincia se ha
incrementado en mas de 30%.

Mejorar el ingreso en recursos propios

Céanon minero

Captar financiamiento del BID, BM, FMI y otras fuentes cooperantes

Promover la inversion privada a través de iniciativas privadas (APPs y Oxl)
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