
 

DIMENSIÓN SOCIAL 

N° PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
(SOLUCIÓN AL PROBLEMA) 

META (AL 2022) 
(VALOR) 

1 Bajas competencias en 
comprensión lectora y en 
lógico matemáticas.  

Desarrollar una Educación 

Básica con calidad para elevar 

el nivel del desarrollo de 

capacidades. 

- Se incrementa al 30% en el 

logro de comprensión lectora y 

razonamiento matemático de 

las niñas y niños. 

2 Altos niveles de 
desnutrición crónica, 
anemia y mortalidad 
infantil.  

Reducir la desnutrición crónica 

infantil y la anemia mediante un 

programa de seguridad 

alimentaria y nutrición familiar. 

 

La desnutrición crónica infantil 

es reducida al 15% y la anemia 

al 30%, mediante un trabajo 

coordinado entre los diferentes 

sectores.  

 

3 Condiciones de 
insalubridad de la 
población. 

Desarrollar programas 
integrales de saneamiento 
básico, (agua, desagüe, residuos 
sólidos) 

Se mejora la cobertura de 
servicios básicos al 60% de las 
viviendas.  

 

DIMENSION ECONÓMICA 

N° PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
(SOLUCIÓN AL PROBLEMA) 

META (AL 2022) 
(VALOR) 

1 Baja competitividad de la 
actividad agrícola y 
pecuaria. 

Lograr la sostenibilidad de los 

proyectos agropecuarios, 

enfatizando el apoyo a nivel 

familiar. 

70% de familias dedicadas a la 

actividad agropecuaria mejoran 

su productividad e ingresos 

económicos. 

2 Inadecuado 
aprovechamiento de los 
recursos hídricos. 

Mejorar el acceso a 
infraestructura productiva en 
las cadenas de valor 
agropecuarias con gestión 
eficiente del recurso hídrico. 

Implementación del Programa 
de Riego Tecnificado, que 
beneficiará como mínimo a 
20,000 agricultores y 
ganaderos. 

3 Se desaprovecha las 
potencialidades con que 
cuenta la región. 

Impulsar programas de 

asistencia técnica y 

fortalecimiento de la Micro y 

Pequeña Empresa.  

 

Se dinamiza la economía local 
con participación de jóvenes 
emprendedores y proveedores.  

 

DIMENSION AMBIENTAL  

N° PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
(SOLUCIÓN AL PROBLEMA) 

META (AL 2022) 
(VALOR) 

1 Inadecuada  planificación 
de cuencas y 
microcuencas 

Mejorar la gestión sostenible 

del recurso hídrico. 

Se conforman 02 consejos de 

cuencas y se fortalecen el 80% 

de las organizaciones de 

regantes. 

2 Incremento de la 
degradación de los suelos 

Desarrollar medidas de 
adaptación al cambio climático  

Ejecutar el programa de 
siembra y cosecha de aguas 



que incluye la reforestación de 
1,000 ha y actividades de 
conservación de suelos.  

3 Altos costos del 
transporte público y de 
cargas debido a las 
deterioradas vías de 
comunicación.  

Lograr un territorio articulado 
vialmente al mercado regional y 
nacional. 

70% de los distritos del 
departamento comunicados 
con adecuadas vías de 
comunicación.  

 

 

DIMENSION INSTITUCIONAL 

N° PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
(SOLUCIÓN AL PROBLEMA) 

META (AL 2022) 
(VALOR) 

1 Débiles capacidades de 
gestión en la gestión 
pública y promoción del 
desarrollo 

Fortalecer la gobernabilidad, 

con participación activa de las 

organizaciones de base y la 

sociedad civil. 

 

Recuperar la confianza de la 

población hacia las autoridades 

regionales y locales  

2 Poca coordinación entre 
las diferentes 
instituciones y 
organizaciones sociales.  

Fortalecer los espacios de 
concertación, como las Mesas 
Técnicas y Comités de Vigilancia 

Se logra el cumplimiento del 
presente plan de Gobierno 

3 Incremento de la 
corrupción, que ocasiona 
fuga de los presupuestos 
públicos 

Disminuir los índices de 
corrupción 

Se implementa el sistema de 
control interno en el gobierno 
regional y gobiernos locales 

 

 


