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PRESENTACIÓN 
 

 

 

El Plan de Gobierno Regional del Frente Amplio Apurímac 2019-2022, “Desde los ríos 

profundos Apurímac florecerá” Apurímac ukunta mayukuna tikarinqa, es elabo-

rado en el marco de las normas y directivas vigentes para el proceso electoral regional 

y municipal 2018, sobre todo la Directiva 082-JNE-2018. 

Recupera las principales apuestas políticas y éticas que el Frente Amplio propone para 

enfrentar los desafíos que supone la gestión regional en una realidad como la de nuestra 

querida Apurímac. 

Presenta un diagnóstico, principalmente de tipo descriptivo donde es sistematizada in-

formación diversa y detallada de la realidad regional; modela un objetivo a conseguir en 

el futuro y detalla en un programa de gobierno organizado por ejes de desarrollo; incluye 

una propuesta de rendición de cuentas sintetizada en la conformación de consejo co-

munal regional para informar y delegar poder a la comunidad apurimeña. 

Nuestra voluntad es la de lograr en lo fundamental refundar Apurimac desde las bases 

mismas de su constitución histórica como región, en este sentido la frase del Amauta 

José María Arguedas, señalada en la novela “Los ríos profundos”, nos parece particu-

larmente pertinente para encontrar el adecuado punto de partida para esta refundación 

regional, porque queremos Apurimac y estamos convencidos que desde  los ríos pro-

fundos de su historia y cultura florecerá.  

¡Kausachun Apurimac! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1. BASES IDEOLOGICAS FRENTE AMPLIO – APURÍMAC. 

 

1. ¿Quiénes somos? 

 

FRENTE AMPLIO APURIMAC, nace para el fortalecimiento de la democracia y el 

buen gobierno, formado por gente del pueblo, con ninguna participación política pre-

via, profesionales, trabajadores, amas de casa, emprendedores, estudiantes, ciuda-

danos independientes unidos por pensamientos comunes de democracia, libertad, 

respeto, igualdad y equidad; desilusionados de la actual degradación de la política 

en nuestro país, damos un paso al frente para decir BASTA. Para nosotros la per-

sona como actor de su propio desarrollo, el cambio de mentalidad y de paradigmas 

serán la mejor apuesta y la mejor inversión; erradicando la corrupción y recuperando 

los recursos que nos quitan para invertirlos en las personas. 

2. ¿Qué queremos? 

 

El FRENTE AMPLIO busca contribuir a la democratización de la sociedad, de la 

economía y del sistema político en todo el Perú. Afirma una democracia participativa 

e intercultural con plena vigencia de los derechos humanos, relaciones respetuosas 

entre los seres humanos y la naturaleza hacia la construcción del buen vivir de las 

generaciones actuales y venideras, una búsqueda de justicia social para todas las 

personas y las culturas, sin discriminación étnica, de credo, procedencia, edad, gé-

nero, nivel socioeconómico, orientación sexual o de cualquier otro tipo. ROL ES-

TRATEGICO INSTITUCIONAL 

 

1.1. VALORES INSTITUCIONALES 

 

“el éxito verdadero no proviene de proclamar nuestros valores sino de ponerlos en prác-

tica consecuentemente todos los días” -  Ken Blanchard  

- Ética y transparencia: Comportamiento laboral y civil basado en la ética, honestidad, 

verdad, la moral y las buenas costumbres, ser buenos ciudadanos y procurar generar 

buenos ciudadanos. 



 

 

- Libertad: como derecho inherente al ser humano. La realización de nuestras aspiracio-

nes para Apurímac, serán resultado de poder ejercer nuestra libertad para el bien y 

respetando las libertades de los ciudadanos y de nuestra madre naturaleza.  

- Excelencia: Implementaremos el modelo de mejora continua 

- Liderazgo: con un buen ejemplo, generando confianza, tomando decisiones participa-

tivas, comunicando siempre a los ciudadanos. 

- Compromiso: Entrega al trabajo que nos confiaran, cumpliendo siempre las normas y 

leyes; denunciando cualquier acto de corrupción y de deshonestidad. 

- Valoración del entorno Ambiental: Cuidado y recuperación de nuestro ecosistema, uso 

responsable de los recursos y frenar la contaminación. entendiendo que el desarrollo 

sostenible es una preocupación actual de la humanidad 

 

1.2. PRINCIOS INSPIRADORES 

 

- La fuerte e indisoluble unidad del pueblo de Apurímac para el respeto de nuestra so-

beranía y el uso de nuestros recursos. 

- Apurímac está llamado por su legado histórico, su trayectoria cultural y su potencial 

económico a jugar un rol determinante en la escena nacional, para demostrar cómo se 

lucha en defensa de nuestro crecimiento y desarrollo. Apurímac será más grande que 

antes.  

- Promoveremos en nuestros niños la cultura de la excelencia y la ética, de una moral 

sana y solidaria, a través del ejemplo del buen vivir. 

- Apurímac necesita implementar un modelo económico regional productivo de valor 

añadido, de innovación y desarrollo tecnológico, aprovechando la enorme ventaja com-

parativa que la naturaleza dio esta tierra, herencia de nuestros antepasados. debemos 

fomentar la cultura empresarial y dejar de ser un estado empleador.  

 

2. MARCO LEGAL 

 

2.1.Marco Normativo Nacional 

 

 Objetivos de Desarrollo del Milenio 

 Acuerdo Nacional. 



 

 

 Política de Estado del Acuerdo Nacional y la Agenda 2030.  

 Plan bicentenario al 2021. 

 Ley de Partidos Políticos, Ley Nº 28094, en su artículo 2º inciso c. 

 Resolución N° 082-JNE-2018. 

2.2.Marco Normativo Sectorial 

 Plan Sectorial Multianual Ministerio de Agricultura 

 Plan Sectorial Multianual Ministerio de la Produccion 

 Plan Sectorial Multianual Justicia y derechos humanos 

 Plan Sectorial Multianual Vivienda construcción y saneamiento 

 Plan Sectorial Multianual Sector Ambiental 

 Plan Sectorial Multianual Energia y Minas 

 Plan Sectorial Multianual Salud 

 Plan Sectorial Multianual Trabajo y Promocion del Empleo 

 Plan Sectorial Multianual Cultura 

 Plan Sectorial Turismo 

 Plan Sectorial Educacion. 

 

2.3.Marco Normativo Regional 

 

 Ley Orgánica de Gobiernos Regionales. 

 Ley Orgánica de los gobiernos locales. 

 Ordenanza Regional N°032 – 2016-GR-APURIMAC/CR. PLAN DE DESARRO-

LLO REGIONAL APURÍMAC 2017 – 2021 PDRC.
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1. DIAGNÓSTICO ACTUAL DE LA REGIÓN APURÍMAC. 

 
1.1. Dimensión geográfica. 

 

El departamento de Apurímac, cuyo nombre etimológicamente proviene de dos voca-

blos quechuas: Apu: dios y Rímac: Hablador o el que habla, en clara referencia al rugido 

que producen las aguas del cañón del Apurímac, creado en 1873 durante el gobierno 

de Manuel Pardo, es un espacio geográfico estratégico del mundo andino asentado en 

un marco físico-social cuya ocupación y uso se remonta a épocas ancestrales. 

La región Apurímac está ubicada en las estribaciones de la faja sub-andina de la Cordi-

llera Oriental denominada la Cordillera del Vilcabamba, que determina una topografía 

accidentada y abrupta, con rasgos que van desde altas cumbres, colinas onduladas, 

quebradas y valles profundos que acondicionan una diversidad de microclimas y pisos 

ecológicos con imponentes paisajes naturales. 

Coordenadas UTM 

El departamento de Apurímac geográficamente se ubica en la región sur oriental del 

territorio peruano entre las coordenadas UTM: 

Por el Norte 635 058mE, 8 543 747mN; 
por el Sur 663 154mE, 8 358 631mN; 
por el Este 818 534mE, 8 447 472mN; 
por el Oeste 624 683mE y 8 518 257Mn. 
 
 

Área 

Cuenta con una superficie de 21 117 km2 que representa el 1,63% del área total del 

país ocupando el puesto 19° en el ranking regional por superficie; su capital es la ciudad 

de Abancay ubicada en las coordenadas 729 461mE y 8 491 376mN, a una altitud de 2 

378 msnm. 

Organización político administrativa 

El departamento de Apurímac está dividido políticamente en 7 provincias y 84 distritos, 

distribuidos de la siguiente manera: Abancay (09 distritos), Andahuaylas (20 distritos), 

Antabamba (07 distritos), Aymaraes (17distritos), Cotabambas (06 distritos), Chincheros 

(11 distritos) y Grau (14 distritos). 

 

Límites 

Sus límites interdepartamentales son: por el Norte, los departamentos de Ayacucho y 

Cusco; por el Este, el departamento de Cusco; por el Sur, los departamentos de Are-

quipa y Ayacucho; y, por el Este, el departamento de Ayacucho. (Ver Mapa 01) 

Participación en mancomunidades regionales 

Apurímac pertenece a dos mancomunidades regionales: la Mancomunidad Regional de 

los Andes, conformada por las regiones de Apurímac, Ayacucho y Huancavelica, creada 
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con acta suscrita el 14 de abril de 2012, y por las regiones de Ica y Junín que se incor-

poraron posteriormente; y a la Mancomunidad Regional Macrorregión Sur del Perú, 

compuesta por las regiones Apurímac, Arequipa, Moquegua, Cusco, Puno, Tacna y Ma-

dre de Dios, que se constituyó en la ciudad de Tacna, el 29 de marzo del 2016, con el 

propósito de consolidarse como un importante bloque político regional con objetivos en 

común sobre proyectos energéticos y de desarrollo hídrico. 

Gráfica 1: Mapa Político del Departamento de Apurímac 
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Altitud 

Su altitud varía desde los 973 msnm en el encuentro del río Pampas con el río Apurímac 

en el distrito de Pacobamba, provincia de Andahuaylas, hasta los 5 437 msnm ubicado 

en el pico Toro Rumi del nevado Huanso, en el distrito de Oropesa, provincia de Anta-

bamba. 

 
Unidades hidrográficas e hidrografía 

El drenaje hidrográfico del departamento tiene una orientación general de Sur a Norte y 

casi todos sus ríos pertenecen a la cuenca hidrográfica del río Apurímac que forma un 

cañón profundo y sus tributarios presentan un drenaje en enrejado y forman conos de 

deyección. Las otras cuatro unidades hidrográficas que son tributarias del río Apurímac 

(Santo Tomas, Vilcabamba, Pachachaca y Pampas) presentan un drenaje dendrítico y 

sus tributarios toman la formas subdendríticas. 

Así mismo, cuenta con 317 lagunas que son una reserva importante de este recurso 

hídrico, siendo las más extensas e importantes las lagunas de Pacucha (Andahuaylas), 

Huacullo (Antabamba) y Taccata (Grau). 

Sobre la cuenca hidrográfica se generan las unidades hidrográficas denominadas sub-

cuencas, microcuencas e intercuencas, que en total son 72. 

Geología 

La geología que presenta la región Apurímac se caracteriza por su enorme complejidad 

debido a las diversas rocas aflorantes en el ámbito y las diversas fallas y pliegues que 

condicionan no sólo las propiedades físicas y químicas de las rocas, sino también el 

estado de vulnerabilidad física para comunidades y/o poblados que se asientan en lu-

gares con un alto potencial a la ocurrencia de diversos eventos de movimientos de re-

moción en masa (MRM). 

Clima 

El clima de la región Apurímac es variado de acuerdo a los pisos de altitud: cálido y 

húmedo en el fondo de los cañones profundos de Apurímac, Pampas y Pachachaca; 

templado y seco en las altitudes medias; frío y con acentuada sequedad atmosférica en 

la alta montaña; y, muy frío en las cumbres nevadas. 

La variación de la temperatura es muy significativa y aumenta con la altitud. Así, en 

Antabamba, a 3 636 m.s.n.m. en el mes de octubre, la temperatura diurna llega hasta 

25°C y en las noches desciende hasta 3°C y en el mes de junio, período de invierno, la 

temperatura máxima diurna llega a 20.2°C y en las noches baja a -6°C. Las precipita-

ciones son abundantes de diciembre a abril y el período seco, con lluvias escasas, de 

mayo a noviembre. 

Zonas potenciales de peligro a sequías 

Históricamente, se han producido en Apurímac fuertes sequías asociadas al Fenómeno 

"El Niño". Así, por ejemplo, en 1983 y 1990 se vieron afectadas cerca de 48 mil hectá-

reas y 30 mil familias1. 

Cabe resaltar que de los 21 117 km2 del total del territorio de Apurímac, un 0,78% está 

expuesto potencialmente a sequías de nivel Muy Alto que equivale a 163,89 km2, siendo 

                                                 
1INDECI. Manual para la prevención de desastres y respuesta a emergencias 
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las zonas más vulnerables la parte media de la cuenca del rio Pachachaca correspon-

diente a la provincia de Aymaraes, la parte media de la cuenca del rio Vilcabamba co-

rrespondiente a la provincia de Grau y la intercuenca del rio Apurimac, y un 21,96% a 

sequías de nivel Alto equivalente a 4 633 Km2, correpondiente a laas cuencas del rio 

Pachachaca, Vilcabamba y Apurimac, como se puede apreciar en el mapa 1a. 

Temperaturas mínimas 
 

La temperatura mínima promedio multi-trimestal corresponde a los meses de junio, julio 

y agosto. De acuerdo al análisis y evaluación de las áreas geográficas con temperaturas 

mínimas severas en el periodo 1 981 - 2 010, para la caracterización de las heladas. En 

Apurímac 5 976,25 km2, que representan el 28,3% del territorio, se encuentra expuesta 

a temperaturas mínimas que van desde los 0°C hasta los 4°C siendo las zonas más 

vulnerables las que se encuentran en la zona noreste de las provincias de Chincheors, 

Andahuaylas,Aymaraes y la parte sur de las provincia de Antabambas y Cotabambas; 

13 100,55 km2, que alcanza al 62,0%, se encuentran entre los 4°C y los 8°C; y, final-

mente, 2 037,35km2, que representa el 9,6%, se encuentra entre los 8°C y los 12°C, tal 

como se puede apreciar en el mapa 1b. 

Zonas expuestas a heladas 

En el mapa 1c se presenta la distribución espacial de la frecuencia de heladas en días 

por año; así se observa que 37,29 % del territorio de Apurímac equivalente a 7 872,8km2 

se encuentran en un rango de 10-30 días expuestos a heladas siendo las zonas más 

afectadas considerablemente la provincia de Andahuaylas; un 44,92% equivalente a 9 

784,9 km2 se encuentran dentro de un rango de 30-60 días de heladas y un 8,36% 

equivalente a 1 764,3km2 se encuentran dentro de un rango de 60-90 días expuesto a 

heladas. 

Cabe señalar que en el análisis de exposición de centros poblados (CCPP) de Apurí-

mac que tienen de 1 (uno) a más habitantes, se ha encontrado que un aproximado de 

1 205 CCPP se encuentras expuestos a heladas entre 10-30 días al año, 705 CCPP 

se encuentran expuestos a heladas entre 30-60 días al año y 178 CCPP se encuentran 

expuestos a heladas entre 60-90 días. 

Susceptibilidad a movimientos en masa - MM 

En Apurímac a nivel departamental el 16,61% de su territorio, equivalente a 3 506,67 

km2, es susceptible a movimiento en masa en nivel Muy Alto; el 27,01%, equivalente 

a 5 701,91km2, se encuentra en un nivel Alto; el 43,67%, equivalente a 9 219,67km2, 

se encuentra en un nivel Medio; el 12,21% en nivel Bajo; y, 0,5% en nivel Muy Bajo 
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Mapa 1a: Zonas potenciales de peligro de sequías - Apurímac 
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Mapa 1b: Temperaturas mínimas multitrimestrales 
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Mapa 1c: Frecuencia de heladas – Apurímac 
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1.2. Dimensión demográfica. 

 
1.2.1. Población Total 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Personas 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Personas 
 

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Total Nacional 30,135, 30,475, 30,814, 31,151, 31,488, 31,826,

Apurímac 451,881 454,324 456,652 458,830 460,868 462,791
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Personas 
1.2.2. Crecimiento de la población 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Total Nacional 15,103, 15,271, 15,438, 15,605, 15,772, 15,939,
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1.2.3. Población Urbana 

 
Depar-

tamento 
Indicador 

Uni-
dad 

2011 2012 2013 2014 2015 

Total, 
Nacional 

Población total 
urbana 

Per-
sonas 22,219,201 22,635,742 23,054,394 23,474,069 23,893,654 

Apurí-
mac 

Población total 
urbana 

Per-
sonas 164,618 169,506 174,416 179,331 184,234 

Total, 
Nacional 

Población ur-
bana masculina 

Per-
sonas 10,987,090 11,191,332 11,396,589 11,602,321 11,808,006 

Apurí-
mac 

Población ur-
bana masculina 

Per-
sonas 82,272 84,641 87,019 89,401 91,781 

Total, 
Nacional 

Población ur-
bana femenina 

Per-
sonas 11,232,111 11,444,410 11,657,805 11,871,748 12,085,648 

Apurí-
mac 

Población ur-
bana femenina 

Per-
sonas 82,346 84,865 87,397 89,930 92,453 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.2.4. Población Rural 

 
Departa-
mento 

Indicador 
Uni-
dad 

2011 2012 2013 2014 2015 

Total, 
Nacional 

Población total 
rural 

Per-
sonas 7,578,493 7,500,133 7,420,750 7,340,106 7,257,989 

Apurímac 
Población total 
rural 

Per-
sonas 284,747 282,375 279,908 277,321 274,596 

Total, 
Nacional 

Población rural 
masculina 

Per-
sonas 3,948,306 3,911,671 3,874,473 3,836,566 3,797,808 

Apurímac 
Población rural 
masculina 

Per-
sonas 146,590 145,642 144,645 143,583 142,443 

Total, 
Nacional 

Población rural 
femenina 

Per-
sonas 3,630,187 3,588,462 3,546,277 3,503,540 3,460,181 

Apurímac 
Población rural 
femenina 

Per-
sonas 138,157 136,733 135,263 133,738 132,153 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.2.5. Población por grupos de edad 

 
1.2.6. Indicadores demográficos 

1.2.6.1. Fecundidad 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Nacimientos por mil habitantes 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Nacimientos por mil habitantes 
Hijos(as) por mujer 
 
 
 
 
 
 

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Total Nacional 19.5 19.2 18.9 18.6 18.3 18
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1.2.6.2. Mortalidad 

 
Departa-
mento 

Indica-
dor 

Uni-
dad 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Total, 
Nacional 

Es-
peranza 
de vida al 
nacer 

Años 
de vida 74.04 74.23 74.42 74.61 74.8 74.98 

Apurímac 

Es-
peranza 
de vida al 
nacer 

Años 
de vida 70.11 70.34 70.56 70.79 71 71.22 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
  

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Por mil habitantes 
 

 
Fuente: INEI. 

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Por mil nacidos vivos 
1.2.6.3. Índice de Masculinidad 

 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Hombres por cada 100 mujeres 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Hombres por cada 100 mujeres 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 Hombres por cada 100 mujeres 
 
1.3. Dimensión social. 

1.3.1. Vivienda y Hogar 

1.3.1.1. Encuesta nacional de hogares 

1.3.1.1.1. Tipo y régimen de viviendas particulares 

 

Departamento Indicador Unidad 2007 

Total, Nacional 

Viviendas pro-
pias con título 
de propiedad Porcentaje 65.9 

Apurímac 

Viviendas pro-
pias con título 
de propiedad Porcentaje 34.3 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.3.1.1.2. Infraestructura física de las viviendas particulares 

 
Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Viviendas 
particula-
res con 
techo de 
concreto 
armado 

Por-
centaje 39.3 38.9 38.8 38.8 39.1 

Apurímac 

Viviendas 
particula-
res con 
techo de 

Por-
centaje 8.4 6.8 8.1 11.7 10.2 

2012 2013 2014 2015

Total Nacional 108.1 108.1 108.1 108.1

Apurímac 106.5 106.9 107.4 107.8
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concreto 
armado 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Viviendas 
particula-
res con 
piso de 
cemento 

Por-
centaje 45.2 45.1 44.9 45.1 45 

Apurímac 

Viviendas 
particula-
res con 
piso de 
cemento 

Por-
centaje 17.7 21.5 21.2 19.8 20.4 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Viviendas 
particula-
res de 
ladrillo o 
bloque de 
cemento 
en las 
paredes 
exteriores 

Por-
centaje 51.5 52.2 51.7 51.7 51.9 

Apurímac 

Viviendas 
particula-
res de 
ladrillo o 
bloque de 
cemento 
en las 
paredes 
exteriores 

Por-
centaje 9 8 9.6 13.3 13.8 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.3.1.1.3. Acceso a los servicios básicos 
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Fuente: INEI. Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Hogares 
que residen 
en vivien-
das particu-
lares con 
red pública 
de alcan-
tarillado 

Por-
centaje 67.3 68.2 68.4 72.1 73.7 

Apurímac 

Hogares 
que residen 
en vivien-
das particu-
lares con 
red pública 
de alcan-
tarillado 

Por-
centaje 39.5 49.5 44 49.9 52.3 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.1.1.4. Hogares por tipo de energía 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 91.1 92.1 92.9 93.9 94.2
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80

82

84

86

88

90

92

94

89.5
90

90.5
91

91.5
92

92.5
93

93.5
94

94.5

P
e
rú

Hogares en viviendas particulares que 
disponen de alumbrado eléctrico por red 

pública

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 41.9 39.4 41.9 45.5 46.1

Apurímac 11.4 10.2 15.4 13.5 11.8

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

36

38

40

42

44

46

48

P
e
rú

Hogares que cocinan solo con Gas (GLP-
GN) (Porcentaje)



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

Porcentaje 
 
1.3.1.2. Registro predial 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Número de lotes 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Títulos de propiedad 
 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 94,344 84,018 102,053 63,231 47,372
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Bonos familiares 
 
1.3.2. Educación 

1.3.2.1. Gastos en educación 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Soles corrientes 
 
 
 
 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 12,597 20,492 40,904 46,467 34,344

Apurímac 25 62 231 319 255
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Total, 
Nacional 

Gasto pú-
blico por 
alumno en 
Educación 
Básica 
Regular - 
Nivel 
secundaria 

Soles 
corrien-
tes 2,326 2,427 3,048 3,673 3,868 

Apurímac 

Gasto pú-
blico por 
alumno en 
Educación 
Básica 
Regular - 
Nivel 
secundaria 

Soles 
corrien-
tes 2,353 2,669 3,650 5,175 4,960 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Soles corrientes 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Gasto 
público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Básica 
Regular - 
Nivel ini-
cial 

Soles 
corrien-
tes 1,854 2,123 2,520 2,897 2,717 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 1,923 2,301 2,606 2,819 2,707

Apurímac 2,022 2,500 3,142 3,813 4,384
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Apurímac 

Gasto 
público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Básica 
Regular - 
Nivel ini-
cial 

Soles 
corrien-
tes 2,217 2,405 3,543 4,629 5,992 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Soles corrientes 
 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Gasto 
Público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Básica 
Alterna-
tiva 

Soles 
corrien-
tes 58,728 51,698 53,746 51,916 1,979 

Apurímac 

Gasto 
Público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Básica 
Alterna-
tiva 

Soles 
corrien-
tes 2,321 2,593 2,655 2,662 2,801 
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Total Nacional 3,612 4,278 4,551 6,422 7,077
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Soles corrientes 
 
 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Gasto 
Público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Técnico 
Produc-
tiva 

Soles 
corrien-
tes 39,610 37,542 40,318 37,536 1,608 

Apurímac 

Gasto 
Público 
por 
alumno 
en Edu-
cación 
Técnico 
Produc-
tiva 

Soles 
corrien-
tes 1,912 1,180 1,327 1,701 1,673 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
1.3.2.2. Matrícula escolar 

 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 159,737 192,703 216,909 209,581 9,427
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Personas 
 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2011 2012 2013 2014 2015 

Total, 
Nacional 

Tasa 
bruta de 
matrícula 
escolar 
de la 
población 
de 12 a 
16 años 
de edad 

Por-
centaje 92.7 93.2 93.1 93.6 94.4 

Apurímac 

Tasa 
bruta de 
matrícula 
escolar 
de la 
población 
de 12 a 
16 años 
de edad 

Por-
centaje 97.4 96.9 97.7 96.3 96.7 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 
 
1.3.2.3. Logro educativo 

 
Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

2011 2012 2013 2014 2015

Total Nacional 93.6 92.9 92.7 92.1 91.4

Apurímac 96.7 91.8 91.2 93.4 88.4
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Total, 
Nacional 

Promedio 
de años 
de estu-
dio al-
canzado 
por la 
población 
de 15 y 
más 
años de 
edad 

Años de 
estudio 10.1 10.1 10.1 10.1 10.1 

Apurímac 

Promedio 
de años 
de estu-
dio al-
canzado 
por la 
población 
de 15 y 
más 
años de 
edad 

Años de 
estudio 9 9.2 9.1 9.4 9.2 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
1.3.2.4. Tasa analfabetismo 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
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1.3.2.5. Matrícula universitaria según sector 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2009 2010 2011 2012 2013 

Total, 
Nacional 

Número de 
alumnos(as) 
matricula-
dos en uni-
versidades 
privadas 

Alum-
nos 486,817 473,795 618,974 697,581 762,002 

Apurímac 

Número de 
alumnos(as) 
matricula-
dos en uni-
versidades 
privadas 

Alum-
nos 9,798 6,885 8,930 9,761 17,503 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2009 2010 2011 2012 2013 

Total, 
Nacional 

Número de 
alumnos(as) 
matricula-
dos en uni-
versidades 
públicas 

Alum-
nos 291,652 309,175 314,504 331,593 345,422 

Apurímac 

Número de 
alumnos(as) 
matricula-
dos en uni-
versidades 
públicas 

Alum-
nos 2,901 3,161 3,705 5,838 4,340 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.3.2.6. Docencia universitaria según sector 

 

 

2009 2010 2011 2012 2013

Total Nacional 24,058 21,434 22,901 23,487 24,179
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Docentes 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Docentes 
1.3.2.7. Establecimientos educativos 

 
Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2013 2014 2015 2016 2017 

Total, 
Nacional 

Centros 
educa-
tivos 

Centros 
educa-
tivos 104,467 106,039 109,076 111,281 112,728 

Apurímac 

Centros 
educa-
tivos 

Centros 
educa-
tivos 2,621 2,637 2,720 2,734 2,788 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2013 2014 2015 2016 2017 

Total, 
Nacional 

Centros 
educa-
tivos del 
área ur-
bana 

Centros 
educa-
tivos 54,301 57,880 59,243 60,381 61,366 

Apurímac 

Centros 
educa-
tivos del 
área ur-
bana 

Centros 
educa-
tivos 817 900 902 886 961 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2013 2014 2015 2016 2017 

Total, 
Nacional 

Centros 
educa-
tivos del 
área rural 

Centros 
educa-
tivos 50,166 48,159 49,833 50,900 51,362 

2009 2010 2011 2012 2013

Total Nacional 32,748 37,651 44,719 46,251 50,982

Apurímac 272 289 289 289 298
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Apurímac 

Centros 
educa-
tivos del 
área rural 

Centros 
educa-
tivos 1,804 1,737 1,818 1,848 1,827 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
porcentaje 
 

Departa-
mento 

Indica-
dor 

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Locales 
esco-
lares pú-
blicos 
con los 
tres ser-
vicios 
básicos 

Por-
centaje 39.2 40 41.5 42.9 44.4 

Apurímac 

Locales 
esco-
lares pú-
blicos 
con los 
tres ser-
vicios 
básicos 

Por-
centaje 39.3 36.2 36.4 37.9 41.4 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 
1.3.2.8. Calidad educativa 

 
 
 

 
 
 

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 14.1 17 15.7 16.2 13.2
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Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, Nacional 

Niñas (os) del se-
gundo grado de edu-
cación primaria que 
se encuentran en el 
nivel satisfactorio en 
comprensión lectora 

Porcentaje 
del total 
de evalua-
dos 30.9 33 43.5 49.8 46.4 

Apurímac 

Niñas (os) del se-
gundo grado de edu-
cación primaria que 
se encuentran en el 
nivel satisfactorio en 
comprensión lectora 

Porcentaje 
del total 
de evalua-
dos 14.5 19.6 31.1 36.2 38 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 

2012 2013 2014 2015 2016

ABANCAY 8.8 7.3 6.5 3.9 5.5
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje del total de evaluados. 
 

2012 2013 2014 2015 2016

Peru 30.9 33.0 43.5 49.8 46.4
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1.3.3. Empleo 

 
Población en edad de trabajar según sexo 

 
 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Personas 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Personas 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Personas 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
Porcentaje 
 
 
1.3.4. Salud 

1.3.4.1. Establecimientos de sector salud 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

 

Departamento Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, Nacional 

Número 
de puestos 
de Salud 
(Sector 
Salud) 

Establecimientos 
de salud 6,632 7,178 7,719 7,175 8,002 

Apurímac 

Número 
de puestos 
de Salud 
(Sector 
Salud) 

Establecimientos 
de salud 313 319 334 319 346 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

 

2012 2013 2014 2015 2016
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Departamento Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, Nacional 

Otros estableci-
mientos del Se-
guro Social de 
Salud (Es-
SALUD) 

Establecimien-
tos de salud 300 303 304 302 307 

Apurímac 

Otros estableci-
mientos del Se-
guro Social de 
Salud (Es-
SALUD) 

Establecimien-
tos de salud 6 6 6 6 6 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.3.4.2. Recursos humanos del sector salud 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
1.3.4.3. Morbilidad 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 

 
 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
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Fuente: INEI. 
 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.3.4.4. Fecundidad 

 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.3.4.5. Otros determinantes de la fecundidad 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.3.4.7. Defunciones 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Por 1000 nacidos vivos 
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Por 1000 nacidos vivos 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Por 1000 nacidos vivos. 
1.3.4.8. Planificación familiar 
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Porcentaje 

2011 2012 2013 2014 2015

Total Nacional 9.8 12.6 12 11.5 10.7

Apurímac 13.4 14.4 15.7 10 10.6

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

0

2

4

6

8

10

12

14
P

e
rú

Tasa de mortalidad neonatal

2012 2013 2014 2015 2016

Total Nacional 51.8 51.3 52.2 53.3 54.3

Apurímac 51.2 42.5 48 47.9 52.3

0

10

20

30

40

50

60

49.5
50

50.5
51

51.5
52

52.5
53

53.5
54

54.5
55

P
e
rú

Porcentaje de mujeres en unión que usa 
actualmente un método moderno de 

planificación familia



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
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1.3.4.9. Salud materna 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 

 
1.3.4.10. Lactancia y nutrición de niños y niñas 

 
 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.3.4.11. Acceso a seguro de salud 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 
 

1.3.4.12. Índice de pobreza monetaria 

 
Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Incidencia de 
pobreza por 
grupos de 
departamen-
tos según in-
tervalos de 
confianza 

Por-
centaje 

24.81 - 
26.81 

23.02 - 
24.81 

21.85 - 
23.60 

20.92 - 
22.63 

19.90 - 
21.58 

Apurímac 

Incidencia de 
pobreza por 
grupos de 
departamen-
tos según in-
tervalos de 
confianza 

Por-
centaje 

50.11 - 
56.52 

35.08 - 
40.07 

35.73 - 
41.23 

34.28 - 
38.55 

32.37 - 
36.07 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Incidencia de 
pobreza ex-
trema por 
grupos de 
departamen-
tos según in-
tervalos de 
confianza 

Por-
centaje 

5.48 - 
6.54 

4.31 - 
5.14 

3.89 - 
4.68 

3.69 - 
4.44 

3.42 - 
4.11 

Apurímac 

Incidencia de 
pobreza ex-
trema por 
grupos de 
departamen-
tos según in-
tervalos de 
confianza 

Por-
centaje 

19.07 - 
24.85 

5.71 - 
7.46 

5.20 - 
6.99 

5.64 - 
7.35 

3.86 - 
5.67 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 
 
1.3.4.13. Población beneficiaria de programas sociales. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Numero 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Numero 
 

2011 2012 2013 2014 2015
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Número de usuarios 
 
 
1.3.4.14. Programas sociales 

 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Empleos generados 
 

2012 2013 2014 2015

Total Nacional 3,976 4,066 8,275 19,419

Apurímac 189 205 370 813

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

P
e
rú

Población beneficiaria del programa beca 18 
modalidad ordinaria

2011 2012 2013 2014 2015

Total Nacional 21,352 15,382 7,257 5,699 4,795

Apurímac 651 417 201 585 433

0

100

200

300

400

500

600

700

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

P
e
rú

Número de empleos generados por el Fondo 
de Cooperación para el Desarrollo Social -

FONCODES



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Proyectos 
 
1.3.5. Indicadores de género 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 

2011 2012 2013 2014 2015

Total Nacional 796 604 468 369 433

Apurímac 27 30 10 18 34

0

5

10

15

20

25

30

35

40

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

P
e
rú

Número de proyectos financiados por el 
fondo de cooperación para el desarrollo 

social - FONCODES

2012 2013 2014 2015

Total Nacional 38.7 38.2 36.7 36.5

Apurímac 41.5 39.6 31.9 30.2

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

35

35.5

36

36.5

37

37.5

38

38.5

39

P
e
rú

Porcentaje de mujeres en empleo asalariado 
del sector no agrícola



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 

Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Años de estudio 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Tasa 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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2012 2013 2014 2015

Total Nacional 57 56.4 55.9 55.9

Apurímac 81.3 79.9 77.6 78.3

75

76

77

78

79

80

81

82

55.2

55.4

55.6

55.8

56

56.2

56.4

56.6

56.8

57

57.2

P
e
rú

Tasa de informalidad de la población dentro 
del sector informal

2012 2013 2014 2015

Total Nacional 17.3 17.3 17 17.2

Apurímac 12.9 8.9 9.5 10

0

2

4

6

8

10

12

14

16.85

16.9

16.95

17

17.05

17.1

17.15

17.2

17.25

17.3

17.35

P
e
rú

Tasa de informalidad de la población dentro 
del sector formal



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Porcentaje 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4. Dimensión económica 

 
1.4.1. Turismo 

 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: MINCETUR. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.2. Agrícola  

1.4.2.1. Valor bruto de la producción Agropecuaria 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
1.4.2.2. Valor bruto de la producción Agrícola 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.3. Pecuario 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
1.4.4. Pesca 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Toneladas métricas 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Toneladas  
 
1.4.5. Minería 

 
1.4.5.1. Producción minera metálica 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Toneladas métricas de contenido fino 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Toneladas métricas de contenido fino 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Toneladas métricas de contenido fino 
1.4.5.2.  Inversión en minería 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.5.3. Aporte económico  

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.6. Canon 

1.4.6.1. Transferencias por canon 

  

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
 
 
1.4.6.2. Tipos de canon transferidos 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.6.3. Transferencia por canon a las municipalidades 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
1.4.6.4. Tipo de canon transferidos a las municipalidades 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.6.5. Transferencias por canon a los gobiernos regionales 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 
 
 
1.4.6.6. Tipo de canon transferidos a los gobiernos regionales 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.7. Electricidad y agua 

 
1.4.7.1. Electricidad 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.7.2. Agua 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.8. Transporte  

1.4.8.1. Infraestructura Aeroportuario 

 
Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Aeropuertos 
administra-
dos por 
CORPAC 

Aeropuer-
tos 30 29 29 29 29 

Apurímac 

Aeropuertos 
administra-
dos por 
CORPAC 

Aeropuer-
tos 1 1 1 1 1 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Número de 
aeropuertos Unidades 22 30 30 30 23 

Apurímac 
Número de 
aeropuertos Unidades 1 1 1 1 1 

Departa-
mento 

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016 

Total, 
Nacional 

Total, de 
Aeródromos 
y Aeropuer-
tos Unidades 135 138 141 126 134 

Apurímac 

Total, de 
Aeródromos 
y Aeropuer-
tos Unidades 2 2 2 2 2 

Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.8.2. Transporte Terrestre 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Pasajeros 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
vehículos 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
Unidades 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.8.3. Flujo vehicular 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.9. Comunicaciones 

 
1.4.9.1. Estaciones de radiodifusión 

 
 
 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

2013 2014 2015 2016

Total Nacional 586 600 603 610

Apurímac 11 11 11 11

0

2

4

6

8

10

12

570

575

580

585

590

595

600

605

610

615

P
e
rú

Estaciones de radiodifusión sonora por 
banda de frecuencia onda media (unidades)

2013 2014 2015 2016 2017

Total Nacional 74 74 73 72 71

Apurímac 1 2 2 2 2

0

1

1

2

2

3

70

70

71

71

72

72

73

73

74

74

75

P
e
rú

Estaciones de radiodifusión sonora por 
banda de frecuencia onda corta (Unidades)



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.9.2. Líneas de servicio 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.10.  Financiero 

 
1.4.10.1. Entidades de desarrollo para la pequeña y microempresa 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.11. Construcción 
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1.4.12. Finanzas públicas 

 
1.4.12.1. Presupuesto y ejecución de gasto 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.12.2. Ingresos de gobierno 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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1.4.13. Cuentas Nacionales 

 
1.4.13.1. Producto Bruto Interno 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.13.2. Actividades económicas a precio corrientes 

 

 
Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
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Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.4.13.3. Estructura porcentual a precios corrientes 
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Fuente: INEI. 
Elaboración Propia. Equipo Técnico F.A. Apurímac. mayo.2018 
 
1.5. Dimensión de Ambiente y recursos naturales. 

 
Gestión de Riesgo de Desastres 
Durante los últimos años los fenómenos naturales han intensificado su comportamiento, 
así mismo la falta de ordenamiento territorial y el irrespeto a las normas han permitido 
que las poblaciones en crecimiento demográfico ocupen espacios de alto y muy alto 
riesgo, causando pérdidas de vidas humanas y sus medios de vida. 
A nivel nacional la región Apurímac ocupa el primer lugar en el registro de emergencias 
por fenómenos naturales, como se muestra en la siguiente tabla N° 1 y en comparación 
con las regiones Cusco y Ayacucho, ésta duplica y hasta triplica sus registros. 
En la cuantificación de los daños, los daños materiales a comparación de los daños a la 
vida y salud, éstas son menores. 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Total 12 262 20 954 12 871 4 420 2 624 5 878 3 975
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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El crecimiento de las urbanizaciones a nivel regional, la geomorfología del territorio ap-
urimeño y la falta de ordenamiento territorial se han identificado que aproximadamente 
el 22% de las viviendas se ubican en zonas expuestas a inundaciones, precipicios y 
movimientos en masa. 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
Ante todos los antecedentes mencionados la asignación presupuestal por el gobierno 
regional tuvo un incremento importante a partir del año 2011 cuando se creó la Ley 
29664, pero ésta se vio reducida en su asignación en el año 2016. 
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 
 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

TOTAL 227,006,8 297,416,1 458,975,5 712,408,4 727,214,6 784,886,3 700,419,3

APURÍMAC 365,590 1,454,504 3,380,320 7,094,230 15,817,27 22,878,76 11,538,19

AYACUCHO 6,850,000 6,911,440 8,324,914 17,717,31 19,388,81 12,366,76 12,331,86
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 

 
Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 
Tabla N° 1: Municipalidades disponen con instrumentos de gestión 2010 - 2016 

 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

TOTAL 142,883,7 179,237,9 278,505,7 295,604,0 438,618,6 355,931,1 401,448,7
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Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI). 
 
 

5. OBJETIVO 

 

El plan de gobierno esta orientado por un objetivo o visión de conjunto de lo que preten-

demos lograr para la sociedad apurimeña al término de la gestión. El cual es modelado 

de la siguiente manera: 

Refundar la región Apurimac, sobre la base de la reivindicación de sus identidades 

chanka, quechua y desde una perspectiva intercultural; con las y los jóvenes como pro-

tagonistas principales, y con una educación de calidad y bilingüe. 

Comunidad saludable intercultural, con justicia ambiental, ordenamiento territorial y ges-
tión de riesgos.   

Promotora de las economías de comunidades campesinas, cooperativas y pequeña pro-
ducción asociativa, articulada al mercado global de agro-exportación, el comercio justo 
y orgánico; y animadora del turismo comunitario.  

Integrada territorialmente y a la macro región sur, conectada con vías regionales que 
articulan ofertas productivas provinciales y un servicio de transporte aéreo competitivo. 

Región segura, que combate la corrupción, y la violencia contra las mujeres y las y los 
niños, con participación de la comunidad. 
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6. PROGRAMA DE GOBIERNO FRENTE AMPLIO PARA LA REGIÓN APURÍ-

MAC. 

 

6.1. EJES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO 

 

La propuesta programática que hacemos al pueblo apurimeño lo hacemos configurando 

en términos de ejes estratégicos por cuanto cada uno se constituye como centro inte-

grador de un conjunto de armonías de políticas públicas que se relacionan temática-

mente. De esta manera resulta que cada eje estratégico de viene en una suerte de árbol 

cobijador de acciones gubernamentales que tienen como propósito la superación de las 

necesidades que confronta la población.   

Tales consideraciones hemos configurado las propuestas programáticas en ejes estra-

tégicos que en su conjunto se constituye en la matriz de acciones gubernamentales que 

vamos a impulsar desde el gobierno regional para lograr nuestro objetivo fundamental 

de desarrollo económico y progreso social para la región Apurimeña. 

 

6.1.1. Dimensión Social 

 

Problema Iden-
tificado 

Objetivo Estra-
tégico (Solu-
ción del Pro-
blema) 

Línea 
de Base  

Meta (al 
2022) 
(valor) 

Indicador Acciones 

Pérdida de valo-
res éticos e iden-
tidad cultural que 

nos debilita 
como sociedad 
bien organizada 
políticamente de 

ciudadanos li-
bres y abiertos a 

la región y al 
mundo.  

Refundar la re-
gión Apurímac 
con reivindica-

ción de identida-
des culturales 
desde las y los 
jóvenes, la edu-
cación bilingüe, 

las industrias cul-
turales. 

0 7 

Número de 
centros de 
salvaguarda 
construidos 
del activo cul-
tural inmate-
rial. 

- Proyectos de inver-
sión publica para la 
construcción de Cen-
tros de Intercambio 
Cultural y salvaguarda 
del patrimonio cultural 
en cada provincia. 
- Programas de sensi-
bilización dirigidos a la 
población para revalo-
racion de las prácticas 
culturales originarias 
(lengua, medicina, pro-
ducción, uegos, co-
mida, bailes, musica, 
juegos, etc) 
- Promoción de la cul-
tura apurimeña en los 
ambitos local, nacional 
e internacional 
- Fomento a la investi-
gación cultural en con-
venio con universida-
des, organizaciones y 
colegios profesionales, 
- Proyecto de inversión 
para el fortalecimiento 
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de capacidades a lide-
res comunales herra-
mientas informáticas 
de seguimiento de pro-
yectos.. 

5% 100% 

% Servidores 
públicos certi-
ficados en el 
uso de la len-
gua originaria. 

- Programa de capaci-
tación y certificación 
en el uso de lenguas 
originarias para aten-
ción al público. 

25% 100% 

% de institu-
ciones educa-
tivas que 
cumple con la 
EIB según los 
estándares. 

- Programa de capaci-
tación a docentes para 
la adecuada imple-
mentación de la Edu-
cación Intercultiral Bi-
lingüe en toda la Re-
gión.  
- Fiscalizar el ade-
cuado cumplimiento de 
la curricula EIB en la 
Región.  
-  Programa de dota-
ción de Material edu-
cativo contextualizado 
a la EIB en la región 
Apurímac 

Capacidades in-
suficientes (co-

bertura) e inade-
cuadas(calidad) 
condiciones de 
salud en la re-
gión Apurímac. 

Mejorar las con-
diciones de salud 
en la población 
con énfasis en 
las poblaciones 

vulnerables. 

50% 80% 

% de pobla-
ción que tiene 
acceso a los 
servicios de 
salud de cali-
dad. 

- Formular proyectos 
de inversión para me-
jorar los servicios de 
salud de los Centros 
de Salud Estratégicos 
y Hospitales en toda la 
región, con enfoque te-
rritorial. Dichos proyec-
tos serán financiados 
por el PRONIS - 
MINSA. 
- Creación del servicio 
de salud itinerante con 
los servicios de odon-
tología, medicina ge-
neral, laboratorio, sa-
lud mental, oftalmolo-
gía. 
- Mejorar el servicio de 
referencia y contrare-
ferencia (adquisición 
de unidades móviles, 
equipos de telecomu-
nicación) 
- Fortalecer las campa-
ñas de promoción de 
la salud y prevención 
de la enfermedad 
- Cerrar brechas de 
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personal de salud en 
el primer y segundo ni-
vel de atención en 
convenio con empre-
sas privadas y el 
MINSA  
- Inversiones de repo-
sición para equipos 
médicos y biomédicos. 
- Ampliar la cobertura 
del SIS a través de 
campañas itinerantes 
de afiliación, en conve-
nio con la RENIEC 
- Crear e Implementar 
los CENTROS DE SA-
LUD MENTAL COMU-
NITARIOS en las 7 ca-
pitales de provincia. 

20% 10% 

Tasa de des-
nutrición cró-
nica en meno-
res de 5 años 

- Fortalecimiento de 
Centros de Promoción 
y Vigilancia Comunita-
ria en convenio con 
gobiernos locales 
- Programa de capaci-
tación y equipamiento 
a los Promotores de 
Salud, Juntas Directi-
vas y Lideres comuna-
les. 
- Proyectos de Inver-
sión Publica para la re-
ducción de desnutri-
ción y anemia en niños 
y gestantes. 

27% 12% 

Tasa de inci-
dencia de 
anemia en ni-
ños menores 
de 5 años 

Capacidades in-
suficientes (co-

bertura) e inade-
cuadas(calidad) 
condiciones de 
educación en la 

región Apurímac. 

Garantizar una 
educación de ca-
lidad, de nues-

tros niños y ado-
lescentes en el 
departamento, 

con énfasis en el 
Desarrollo Infan-

til Temprano. 

20% 100% 

Instituciones 
educativas en 
zonas rurales 
cuentan con 
vivienda do-
cente 

- Proyectos de Inver-
sión e Inversiones de 
Ampliación Marginal 

12% 80% 
Instituciones 
Educativas en 
buen estado 

- Programa de mante-
nimiento de I.E. a tra-
vés de Inversiones 
IOARR  
- Programa de reposi-
ción a través de inver-
siones IOARR 
-Programa de UNI-
VERSALIZACIÓN DE 
PROGRAMAS SOCIA-
LES DE ALIMENTA-
CIÓN A ESTUDIAN-
TES DE INICIAL Y 
PRIMARIA. 
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-PROGRAMA DE CA-
PACITACIÓN A DO-
CENTES DE INICIAL, 
PRIMARIA Y SECUN-
DARIA, en temas com-
plementarios al PELA 
-Proyectos de inver-
sión para DOTAR DE 
TICS E INTERNET A 
LAS I.E. DE ZONAS 
ALEJADAS. 

Capacidades in-
suficientes (co-

bertura) e inade-
cuadas(calidad) 
condiciones de 
saneamiento y 

vivienda en la re-
gión Apurímac. 

Saneamiento y 
vivienda saluda-

ble. 

46% 70% 

Porcentaje de 
hogares en vi-
viendas parti-
culares con 
red pública de 
alcantarillado 

. Convenios con Go-
biernos Locales para 
proyectos con enfoque 
territorial en agua y sa-
neamiento básico 
- Implementar accio-
nes de instalación, 
mantenimiento y repo-
sición de sistemas de 
agua clorada en ámbi-
tos urbanos y rurales 
de la región. 

3% 50% 

Porcentaje de 
la población 

que accede a 
agua clorada 

Mejorar los SISTE-
MAS DE ADMINIS-
TRACIÓN Y CON-
TROL DE LOS SER-
VICIOS DE AGUA Y 
SANEAMIENTO 
(SUNASS, EPS, EMA-
PAS, JASS). 

Fortalecer el SISTEMA 
A NIVEL DE MUNICI-
PIOS LOCALES, CON 
ASESORAMIENTO A 
LAS ATMS, gene-
rando su incorporación 
orgánica a las munici-
palidades, para una 
adecuada gestión con 
implantación ade-
cuada. 

Capacidades in-
suficientes (co-

bertura) e inade-
cuadas(calidad) 
condiciones de 

empleabilidad en 
la región Apurí-

mac. 

Incrementar el 
empleo de cali-

dad. 
33% 52% 

Porcentaje de 
PEA ocupada 

en empleo 
adecuado 

Promover la FORMA-
LIZACIÓN DE EM-
PRESAS Y TRABA-
JADORES INFORMA-
LES. 

Promover el DESA-
RROLLO DE COMPE-
TENCIAS LABORA-
LES para fortalecer el 
capital humano. 

Mejorar el ACCESO Y 
USO DE LA INFOR-
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MACIÓN DEL MER-
CADO DE TRABAJO 
de los agentes econó-
micos. 

Capacidades in-
suficientes (co-

bertura) e inade-
cuadas(calidad) 
condiciones vio-
lencia de género 
en la región Apu-

rímac. 

Garantizar la 
protección contra 

la violencia de 
género, en sus 
diferentes for-

mas, en la fami-
lia, instituciones 
y comunidad. 

46% 36% 

Porcentaje de 
violencia con-
tra la mujer 
ejercida al-
guna vez por 
parte del es-
poso o com-
pañero 

Fortalecer y crear los 
servicios de preven-
ción, protección 
(CASA DE REFUGIO 
TEMPORAL Y CEN-
TROS DE ACOGI-
MIENTO RESIDEN-
CIAL) y atención inte-
gral frente a situacio-
nes de todo tipo y/o 
forma de violencia. 

43% 53% 

Porcentaje de 
mujeres con 
ingresos pro-
pios. 

Programa de capacita-
ción a las mujeres or-
ganizadas en empren-
dimientos  

 

 

 

6.1.2. Dimensión Económica 

 

Problema Identifi-
cado 

Objetivo Estraté-
gico (Solución del 
Problema) 

Meta (al 2022) Valor Acciones 

 Débil diversifica-
ción de las econo-
mías de la Región 

de Apurímac.  

 Pro economías de 
comunidades cam-
pesinas, cooperati-
vas y pequeña pro-
ducción asociativa, 
articulada al mer-

cado global de agro -
exportación, el co-

mercio justo y orgá-
nico y turismo comu-

nitario.  

S/1,114 soles de incre-
mento de Productividad 

Laboral - PBI/PEA. 
 

1.3% de incremento del 
Producto Bruto Interno 

regional 

Transferencia de tecnolo-
gía a las unidades produc-
toras.  

Promover el SANEA-
MIENTO FÍSICO LEGAL 
Y LA FORMALIZACIÓN 
DE LA PROPIEDAD 
AGRARIA. 

Facilitar el acceso del 
PRODUCTOR AGRARIO 
A LOS SERVICIOS FI-
NANCIEROS. 

Promover la PRODUC-
CIÓN ORGÁNICA de pro-
ductos agropecuarios. 

Impulsar la DIVERSIFICA-
CIÓN PRODUCTIVA. 

Promover LAS MYPES 
EN LA REGIÓN. 

Garantizar la DISPONIBI-
LIDAD DE ALIMENTOS Y 
ASEGURAR SU ACCESO 
para toda la población, 
preferentemente la más 
vulnerable. 
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Mejorar el ACCESO DE 
LOS AGRICULTORES 
FAMILIARES A LOS 
MERCADOS locales, re-
gionales, nacionales e in-
ternacionales. 

Crear y poner en valor, 
respaldar la potencialidad 
del GERMOPLASMA RE-
GIONAL, promoviendo su 
uso adecuado. 

Soporte y asesoramiento 
de PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS MINI-
MIZANDO EL USO DE 
FERTILIZANTES Y/O 
ABONOS QUÍMICOS, in-
troduciendo prácticas ade-
cuadas en el uso de insu-
mos biológicos. 

Fortalecer la PRODUC-
CIÓN ORGÁNICA, promo-
viendo su consumo y pro-
tegiendo el valor comer-
cial. 

Contar con el mapa de IN-
FRAESTRUCTURA DE 
RIEGO A NIVEL REGIO-
NAL para dar soporte al 
mantenimiento y/o rehabi-
litación. 

Implementar sistemas de 
manejo TECNIFICADO 
DE RIEGO A NIVEL RE-
GIONAL. 

Promover la FORMALIZA-
CIÓN DE LAS ORGANI-
ZACIONES PRODUCTO-
RAS. 

Promover PLANES DE 
NEGOCIO. 

Promover el ACCESO A 
MECANISMO FINANCIE-
ROS. 

Fortalecimiento DE JUN-
TAS USUARIAS DE 
RIEGO para una mejor 
operatividad y sostenibili-
dad de la infraestructura. 

Implementar la AGENDA 
REGIONAL DE INVESTI-
GACIÓN, e implementar el 
plan de competitividad re-
gional. 
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Programa Múltiple Tac-
cata: 1.- Consumo de 
agua potable (Ciudad de 
Abancay y poblados de la    

      zona ) 

2.- Irrigación. 

3.- Energía. (Centrales hi-
droeléctricas) 

4.- Turismo 

5.- Acuicultura. Lagunas 

6.- Rutas de transporte 
derivadas.  

Contar con SISTEMAS 
PÚBLICOS DE INFOR-
MACIÓN AGRARIA FUN-
CIONANDO y accesibles 
a los agricultores. 

Incentivar la PARTICIPA-
CIÓN DE LA INVERSIÓN 
PRIVADA EN PROYEC-
TOS DE IMPACTO NA-
CIONAL (gas natural en la 
región, plantas generado-
ras de energía, etc.). 

Potenciar la ACTIVIDAD 
INDUSTRIAL ARTICU-
LADA a propuestas de 
desarrollo económico co-
munal local. 

Mejorar la CONEXIÓN DE 
TELEFONÍA E INTERNET 
EN LOS HOGARES priori-
zando las comunidades. 

DISTRITOS CON CONE-
XIÓN POR FIBRA ÓP-
TICA o transporte de alta 
velocidad. 

Promover e incrementar el 
número, permanencia y 
satisfacción de las y los vi-
sitantes extranjeros, PO-
TENCIALIZANDO LA DI-
VERSIFICACIÓN DE RE-
CURSOS TURÍSTICOS 
DE LA REGIÓN. 

  

INSTITUCIONALIZAR LA 
ACTIVIDAD TURÍSTICA, 
para darle sostenibilidad 
con políticas, instrumen-
tos, herramientas (guías), 
mecanismos masivos de 
información, plan regional 
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de cultura turística y el for-
talecimiento del sector y 
los involucrados. 

Estudios de CIRCUITOS 
TURÍSTICOS y poner en 
valor lugares, actividades 
turísticas a nivel regional 
(zonas arqueológicas, na-
turales) e impulsar el tu-
rismo rural comunitario in-
tegrado al ecológico. Pa-
tentar la MARCA APURÍ-
MAC. 

Implementar la "LOS CA-
MINOS DE ARGUEDAS", 
articulando el potencial 
cultural de la región. 

Fortalecer mecanismos de 
SUPERVISIÓN Y FISCA-
LIZACIÓN DE LA ACTIVI-
DAD EXTRACTIVA. 

Implementar el PRO-
GRAMA DE ACOMPAÑA-
MIENTO A COMUNIDA-
DES CAMPESINAS para 
diálogos, consultas pre-
vias y negociaciones jus-
tas con empresas. 

TRIBUTACIÓN EN LA 
REGIÓN POR VOLÚME-
NES que se oriente al 
equilibrio ambiental y agrí-
cola. 

Incentivar la participación 
privada/inversión sosteni-
ble CON RESPONSABILI-
DAD SOCIAL. 

Generar asistencia técnica 
en la FORMALIZACIÓN 
DE LA MINERÍA ARTE-
SANAL METÁLICA Y NO 
METÁLICA. 

Fortalecimiento de las ME-
SAS TÉCNICAS Y SEC-
TORES VINCULADOS A 
LA MINERÍA. 

Promover la INVERSIÓN 
EN INFRAESTRUCTURA 
DE RIEGO (lagunas artifi-
ciales, represas, irrigacio-
nes y riego tecnificado) 

Promover el ACCESO AL 
GAS NATURAL en la Re-
gión. 
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Promover PARQUES IN-
DUSTRIALES. 

Limitado acceso te-
rritorial en la macro 
Región Sur para la 
articulación de pro-
ductos competitivos 
de las provincias, 
distritos de la Re-
gión de Apurímac. 

Integrar territorial-
mente a la macro re-
gión sur, conectada 
con vías regionales 
que articulan ofertas 
productivas provin-
ciales y un servicio 
de transporte aéreo 

competitivo. 

8% de incremento del 
índice de competitivi-
dad regional (IDEPUC). 

Mejorar y ampliar la infra-
estructura AEROPOR-
TUARIA de la región. 

Mejora de la red departa-
mental y vecinal en exten-
sión y estado de conserva-
ción con el programa "VE-
NAS DE APURÍMAC". 

 

6.1.3. Dimensión Ambiental 

 

  
Objetivo Estraté-
gico ( Solución del 
Problema) 

Meta (al 
2020) (va-
lor) 

Indicador Acciones 

Comunidad sa-
ludable intercul-
tural, con justi-
cia ambiental, 
ordenamiento 
territorial y ges-
tión de riesgos. 

Lograr un compro-
miso de responsabili-
dad ambiental en las 
autoridades de la re-
gión Apurimac .  100% 

Gasto público 
ambiental como 
porcentaje del 
gasto público 
total 

Fortalecer las capaci-
dades de las autorida-
des, regionales, loca-
les y comunales   en 
temas ambientales.  

Lograr que el Sis-
tema Regional de 
Gestión Ambiental 
ejerza, de manera 
eficiente y eficaz, sus 
funciones con el lide-
razgo de la Gerencia 
Regional de Recur-
sos Naturales y del 
Medio Ambiente, la 
rectoría del Gobierno 
Regional del Apurí-
mac y el respaldo 
institucional del Mi-
nisterio del Ambiente. 

70% 

Municipalida-
des que cuen-
tan con una ge-
rencia o sub 
gerencia efi-
ciente y eficaz 
medio am-
biente.  

capacitación  técnica y 
acompañamiento  a 
través de la gerencia 
regional de recursos 
naturales y GMA y di-
recciones regionales 
para fortalecimiento de 
gestión ambiental mu-
nicipal. 

100% 
sistema de in-
formación ac-
tualizada y de  
libre disposi-
cion.  

Consolidar el Sistema 
Regional de Informa-
ción Ambiental de la 
Región Apurímac brin-
dando el acceso libre y 
efectivo a la informa-
ción 

100% CAR Y CAMs 
cumplen un tra-
bajo articulado  

Destinar un presu-
puesto para que la 
CAR y CAMs para 
gestionar en temas 
ambientales.  

aplicar criterios de 
ecoeficiencia  para 
lograr una adecuada 
gestión ambiental en 
entidades privadas y 
publicas.  50% 

acciones de 
gestión am-
biental 

Crear e implementar 
ordenanzas y acuer-
dos regionales que 
permitan establecer 
medidas de  ecoefien-
cia a nivel de sectores 
publicos y privados   

Incidir en el cumpli-
miento de los instru-
mentos de gestión 

100% 
acciones de fis-
calización cum-
plidas. 

Cumplir una adecuada 
gestión como entidad 
fiscalizadora ambiental 
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socio ambiental (EIA) 
y efectivizar el trabajo 
de gobierno regional 
como entidad fiscali-
zadora. Así como 
realizar un trabajo ar-
ticulado con OEFA, 
para lo cual se inci-
dirá en el creación y 
fortalecimiento de ca-
pacidades.  

de nivel regional de 
manera eficiente y efi-
caz   a través de ge-
rencia de recursos na-
turales y medio am-
biente, Dirección regio-
nal de energía y minas 
, Dirección regional de 
salud ambiental, Direc-
ción regional de pro-
ducción 

100% 

Disminución de 
los Conflictos 
Socio Ambien-
tales. 

Crear un área de pre-
vención y gestión  de 
conflictos socio am-
bientales con fondos 
gestionados de las mi-
neras.  

Lograr la recupera-
ción , conservación 
de los ecosistemas 

mediante el uso sos-
tenible de los recur-

sos naturales renova-
bles y no renovables.     

100% 

superficie de-
partamental cu-
bierta por bos-
ques.  

Impulsar  la culmina-
ción adecuada y enca-
minada del programa  
bosques manejados y 
proponer nuevos pro-
yectos  para áreas no 
atendidas por el pro-
grama.  

50% 
 recuperación 

áreas degrada-
das  

Formulación de pro-
gramas (Apurimac 
Qomer Pacha) y  pro-
yectos para la recupe-
ración y conservación 
de ecosistemas a tra-
vés de la reforesta-
ción, forestación, reve-
getación medidas de 
control de erosión me-
diante manejo d cárca-
vas , enriquecimiento 
de suelos, instalación 
de terrazas de forma-
ción lenta para recupe-
rar servicios ambienta-
les  

Instalación de infraes-
tructura relacionada 
con la recuperación de 
la estabilidad de los 
suelos, la contención 
de sedimentos, la re-
gulación de escorren-
tías, la consolidación 
de cauces.  

Recuperación de la 
cantidad y calidad del 
agua mediante la 
construcción de zanas 



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

de infiltración, instala-
ción de qochas, mejo-
ramiento de canales 
de mamanteo.  

  

Proyecto de inversión 
para prevención, con-
trol y mitigación de in-
cendios forestales 

  
Proyecto de Inversión 
para siembra y cose-
cha de aguas 

  

Promover la investiga-
ción a través y en con-
venio con Universida-
des Publicas en temas 
de recuperación del 
germoplasma origina-
rio 

Lograr una gestión 
sostenible de las acti-
vidades productivas, 
extractivas, de trans-
formación, comercia-
les y de servicios, 
para asegurar una 
adecuada calidad 
ambiental en la Re-
gión Apurímac 

100% 
diagnostico am-
biental con-
cluido y vali-
dado 

Realizar un diagnós-
tico  ambiental (linea 
base) de las 7 provin-
cias que sirva de ins-
trumento para imple-
mentar mecanismos 
de control frente a 
fuentes de contamina-
ción ambiental.  

100% 
zonas con pasi-
vos ambienta-
les restaura-
dos.  

restaurar y rehabilitar 
zonas con pasivos am-
bientales de acuerdo a 
la competencia secto-
rial.  

100% 

acciones de fis-
calización cum-
plidas. 

fortalecimiento de ca-
pacidades e imple-
mentación con instru-
mentos y equipos   
para realizar la accio-
nes vigilancia, supervi-
sión, evaluación y fis-
calización ambiental a 
nivel regional 

100% 

Generación de 
residuos do-
mésticos hospi-
talarios peligro-
sos adecuada-
mente gestio-
nados para su 
disposicion fi-
nal.  

se propone  la elabora-
ción de un proyecto de 
inversión publica para 
el adecuado manejo 
de residuos hospitala-
rios a nivel de todos 
los establecimientos 
de salud competencia 
DIRESA  el cual in-
cluye capacitación al 
personal.  

100% 
gestión integral 
adecuada de 

Formulación de un 
programa de gestión 
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residuos soli-
dos 

integral de residuos 
solidos a nivel de to-
dos los Distritos de la 
región Apurímac. 

50% 

superficie de 
áreas degrada-
das por disposi-
cion final de re-
siduos 

Formulación de un 
programa de rehabili-
tación de áreas degra-
das por disposicion fi-
nal de residuos soli-
dos.  

Asegurar que la po-
blación Apurimeña 
acceda a adecuados   
servicios de sanea-
miento básico y ges-
tión de residuos soli-
dos  que evite la de-
gradación del medio 
ambiente y asegure 
una comunidad salu-
dable.  

100% 

población cuida 
el ambiente 

fomentar la participa-
ción ciudadana para 
lograr ciudades soste-
nibles a partir de crea-
ción y fortalecimiento 
de capacidades para 
Generar oportunidades 
de inclusión social de 
las comunidades cam-
pesinas de la Región 
Apurímac con un enfo-
que de interculturali-
dad y de género en la 
gestión ambiental,  

Asegurar que la po-
blación Apurimeña 
acceda a adecuados   
servicios de sanea-
miento básico y ges-
tión de residuos soli-
dos  que evite la de-
gradación del medio 
ambiente y asegure 
una comunidad salu-
dable.  

70% 

Descargas de 
Aguas Resi-
duales Domés-
ticas con Trata-
miento 

Brindar asistencia téc-
nica en temas de Sa-
neamiento Básico inte-
gral  a través de 
DRVCS.  

100% 
metas cumpli-

das 

Asesoramiento y  ca-
pacitación técnica para 
el cumplimiento de in-
centivos en temas de 
gestión de residuos 
solidos.  

lograr que la pobla-
ción Apurimeña se 
empodere en el cui-
dado del medio am-
biente.  100% 

población cuida 
el ambiente 

Crear  y fortalecer ca-
pacidades en la pobla-
ción y entidades públi-
cos - privadas para la 
adecuada gestión am-
biental.  

Lograr la adaptación 
de la población frente 
al cambio climático y 
establecer medidas 
de mitigación, orien-
tadas al desarrollo 
sostenible. 

70% 
acciones con-
cretas ejecuta-
das 

Implementación de la 
Estrategia Regional de 
Cambio Climático de la 
Región Apurímac a 
través de las activida-
des propuestas. 

Lograr un Apurímac 
con áreas de conser-
vación regional 
donde se preserve la 
biodiversidad y se  

50% 

Áreas de con-
servación re-
gional reconoci-
das por el MI-
NAM 

Realizar un diagnos-
tico de áreas priorita-
rias para establecer 
ACR.  



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 

 

aproveche de ma-
nera sostenible los 
recursos naturales a 
través de la formula-
ción de un  proyecto 
de inversión publica 
que permita generar 
la información nece-
saria requerida por el 
ente rector para esta-
blecer un ACR.  

Porcentaje In-
versión en 
áreas naturales 
protegidas 

Formular un proyecto 
de inversión publica 
que permita generar la 
información necesaria 
requerida por el ente 
rector para establecer 
un ACR.  

Impulsar el acceso a 
los mecanismos de 
asistencia técnica, 
transferencia tecnoló-
gica, y recursos fi-
nancieros para el for-
talecimiento de las 
capacidades institu-
cionales de la Región 
Apurímac en el 
marco de los Acuer-
dos Internacionales 
en materia ambiental 

40% 
uso de tecnolo-

gías limpias 

brindar asistencia téc-
nica a través de direc-
ciones regionales en 
uso de tecnologías lim-
pias en actividades 
productivas y extracti-
vas y comerciales  re-
valorando saberes an-
cestrales con respon-
sabilidad social y am-
biental.  

Establecer en Región 
Apurímac cadenas 
productivas y de ser-
vicios ambiental-
mente competitivas y 
eficientes, facilitando 
la exportación e in-
corporando los princi-
pios de biocomercio y 
la responsabilidad 
social, en un con-
texto de economía 
verde.  

lograr el ordena-
miento del uso y ocu-
pación del territorio 
para lo cual impulsar 
la culminación del 
ZEE y otros estudios 
especializados.  

100% 
ZEE aprobado 
por el MINAM 

Formular un proyecto 
de inversión publica 
para poder implemen-
tar el ordenamiento te-
rritorial  a través de la 
elaboración instrumen-
tos técnicos sustenta-
torios como la Zonifi-
cación ecológica, eco-
nómica, estudios espe-
cializados, diagnostico 
integrado del territorio 
- DIT, plan de ordena-
miento territorial.  

lograr un Apurímac 
que tenga capacidad 
de respuesta frente a 

60% 

poblaciones 
menos vulnera-
bles ante even-
tos extremos 

Formulación e imple-
mentación 
de Sistemas de Alerta 
Temprana en la región 
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eventos naturales ex-
tremos mediante la 

incorporación de ins-
trumentos de planifi-

cación y presu-
puesto.  

Apurímac ante peligros 
de origen antrópico.  

Asesoramiento y  ca-
pacitación técnica para 
la implementación de 
planes de contingencia 
a través de la dirección 
regional de defensa ci-
vil.  

 

 

6.1.4. Dimensión Institucional 

 

Problema Iden-
tificado 

Objetivo Estraté-
gico (Solución 
del Problema) 

Meta (al 2022) Valor Acciones 

Inseguridad ciu-
dadana, con es-
pecial énfasis en 
violencia hacia la 
mujer y presen-
cia de la corrup-

ción 

Región segura, 
que combate la 
corrupción, con 

participación de la 
comunidad. 

5% del total de la po-
blación reduce su 

percepción de la co-
rrupción como un 
problema central. 

 
6 conflictos sociales 

resueltos a diciembre 
del año en curso. 

 
0.5 Índice de Desa-

rrollo Humano. 
 

28% de población 
bajo pobreza multidi-

mensional. 
 

5% de población en 
extrema pobreza. 

Fortalecer las COMPETENCIAS 
DE LOS SERVIDORES PÚBLI-
COS 

Fortalecer la participación ciuda-
dana en los PROCESOS DE PLA-
NEAMIENTO Y FORMULACIÓN 
de proyectos. 

Promover la REDUCCIÓN DE 
LOS NIVELES DE CORRUPCIÓN 
E INSTITUCIONALIZAR la prác-
tica de valores en la Región. 

Implementar el SERVICIO CIVIL 
MERITOCRÁTICO. 

TRANSVERSALIZAR E INSTITU-
CIONALIZAR EL ENFOQUE DE 
GÉNERO E INTERCULTURAL en 
las políticas, programas y proyec-
tos. 

MECANISMO DE CONTROL Y 
FISCALIZACIÓN DE LOS ÓRGA-
NOS CONTROLADORES FOR-
TALECIDOS, en el nivel regional y 
local, para prevenir la corrupción 
en la gestión pública. 

IMPLEMENTACIÓN DE MECA-
NISMOS DE CONSULTA PREVIA 

Fortalecer el sistema administra-
tivo de GESTIÓN POR PROCE-
SOS. 
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Fortalecer el enfoque de GES-
TIÓN POR RESULTADOS para 
mejorar la eficacia y eficiencia de 
la distribución de los recursos y la 
calidad del gasto, con un efectivo 
control presupuestal 

Implementar un CENTRO DE 
PLANEAMIENTO ESTRATE-
GICO REGIONAL. 

MODERNIZACIÓN DE LA ADMI-
NISTRACIÓN PÚBLICA  

Un SISTEMA ESTADÍSTICO RE-
GIONAL FORTALECIDO, políti-
cas de información transparente y 
abierta, confiable y oportuna de la 
gestión pública. 

Bajos niveles de 
participación ciu-

dadana 

Región que forta-
lece el poder de la 

comunidad 

01 consejo comunal 
regional constituido 
con capacidad de de-
cisión política 

Movilización a nivel regional para 
constitución de CONSEJO CO-
MUNAL REGIONAL 

Proyecto de inversión para CAPA-
CITAR A LIDERES COMUNALES 
EN MANEJO DE HERRAMIEN-
TAS INFORMÁTICAS DE GES-
TIÓN Y SEGUIMIENTO DE IN-
VERSIONES. 

Débil identidad 
regional 

Región que reivin-
dica su idioma y 
culturas regiona-

les 

Quechua es conver-
tido en idioma oficial 
en actividades de 
Gobierno Regional 
Apurímac 

Promulgación de ordenan regional 
de RECONOCIMIENTO DEL 
IDIOMA QUECHUA COMO 
IDIOMA OFICIAL EN ACTIVIDA-
DES DEL GOBIERNO REGIO-
NAL 

 

7. PROPUESTA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

Estamos firmemente comprometidas y comprometidos con los procesos de rendición de 

cuentas, control ciudadano y delegación de poder a la comunidad, en este sentido pro-

ponemos informar a nuestros electores de los avance en la implementación de nuestro 

plan de gobierno a través de la conformación de un consejo comunal regional donde las 

comunidades campesinas y las organizaciones y movimientos sociales, puedan recibir 

la información de las autoridades regionales elegidas pero además ejercer una vigilancia 

y control ciudadano efectivo sobre su accionar. Queremos recuperar el principio de de-

mocracia comunitaria propio de las comunidades campesinas de Apurímac donde se 

manda obedeciendo y no se usa la autoridad para beneficiarse de manera individual. 

 

 

 



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 – Frente Amplio Apurímac. 
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