“Desde los rios profundos Apurimac florecera”
Apurimac ukunta mayukuna tikarinqa

Plan de Gobierno Regional Apurimac
2019 -2022
Partido Politico Frente Amplio

Apurimac, junio 2018



Candidato a Gobernador Regional por Apurimac periodo 2019 — 2022 por
Frente Amplio:

ABOG. LENIN CHECCO CHAUCA,

Contenido
ol =T = N 7Y [ ] R 6
1. BASES IDEOLOGICAS FRENTE AMPLIO — APURIMAC.........cccoveeeieceeneinne, 7
L. G QUIBNES SOMOS? .. ievii et ee ettt ettt e e ettt e e e et e e e e e st e e e e et e e e s eabneeeenrans 7
2. & QUE QUETEIMOS? ....eiiieiiiieee e ettt e e e e e e sttt e e e e e e e s et bt e e e e e e e s e bbb aneeeaaeeeaanes 7
2. ROL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ....ccotiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaa 7
2.1. VALORES INSTITUCIONALES ..ottt 7
2.2. PRINCIOS INSPIRADORES........cci it 8
3. MARGCO LEGAL ..ottt e e e e e et e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaees 8
3.1.Marco Normativo NACIONA.............cuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee et 8
3.2.Marco NOrmativo SECLOMAl..........ceeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeee e 9
3.3.Marco NOrmativo REQIONAL...........ccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee ettt 9
4. DIAGNOSTICO ACTUAL DE LA REGION APURIMAC. ........ iError! Marcador no
definido.
4.1. Dimension geografica. ........cccccceeriiiiiiiiiiiiieeeeeenns iError! Marcador no definido.
4.2. Dimensidon demografica. ..........ooeeevivviiiiiiiiieeeeiinin, iError! Marcador no definido.
4.2.1. Poblacion Total.........ccooouvviiiiiiiiiieeeeeee e, iError! Marcador no definido.
4.2.2. Crecimiento de la poblacion .............cccccceeeeinnnnns iError! Marcador no definido.
4.2.3. Poblacién Urbana..........ccccceeeeiiiiiiiiiiiiiii, iError! Marcador no definido.
4.2.4. PoblaciOn Rural...........cocviiiiiiiiii e, iError! Marcador no definido.
4.2.5. Poblacion por grupos de edad...........cccceeeeeeeennnns iError! Marcador no definido.
4.2.6. Indicadores demografiCos ...........coocvvviveieieennnnnns iError! Marcador no definido.
4.2.6.1.Fecundidad .........ccooeuiiiiiiniiiiiee e iError! Marcador no definido.
4.2.6.2.Mortalidad ............ooeieiiiiiiie e, iError! Marcador no definido.
4.2.6.3.Indice de Masculinidad...............c.cveeveeeerrnnnenn. iError! Marcador no definido.
4.3. DIMension social.............cuvvveeeeiieiiiiiiiiiieee e, iError! Marcador no definido.
4.3.1. Vivienday Hogar.........ccooviiiii e, iError! Marcador no definido.
4.3.1.1.Encuesta nacional de hogares................cceeeeeee. iError! Marcador no definido.

4.3.1.1.1.Tipo y régimen de viviendas patrticulares ........ iError! Marcador no definido.



4.3.1.1.2.Infraestructura fisica de las viviendas particulares .......... iError! Marcador no
definido.

4.3.1.1.3.Acceso a los servicios basicos..............cuee.ee... iError! Marcador no definido.
4.3.1.1.4.Hogares por tipo de energia..........ccceeeeeeeerennnns iError! Marcador no definido.
4.3.1.2.Registro predial...........ccccceeiiiiieiiiiiiiee e, iError! Marcador no definido.
4.3.2. EAUCACION ....cevveiiiiee e iError! Marcador no definido.
4.3.2.1.Gastos en educacCion ............cceeeeeevieieieeiinneinnns. iError! Marcador no definido.
4.3.2.2.Matricula €SCOolar...........coevevieereeieiiiieeeeee e, iError! Marcador no definido.
4.3.2.3.L0gro educCatiVo ............ceevveeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeen iError! Marcador no definido.
4.3.2.4.Tasa analfabetiSmo.........ccccevviviiiiiiiiiiie e, iError! Marcador no definido.
4.3.2.5.Matricula universitaria segin sector................... iError! Marcador no definido.
4.3.2.6.Docencia universitaria segln sector................... iError! Marcador no definido.
4.3.2.7.Establecimientos educativos..............ccccveeeeeeeen. iError! Marcador no definido.
4.3.2.8.Calidad educativa ........cccceeevevviieeiiiiiieeeiiie e, iError! Marcador no definido.
4.3.3. EMPIEO...ccoiiiiiiii i iError! Marcador no definido.
4.3.4. Salud Error! Marcador no definido.

4.3.4.1.Establecimientos de sector salud....................... iError! Marcador no definido.
4.3.4.2.Recursos humanos del sector salud .................. iError! Marcador no definido.
4.3.4.3.Morbilidad ...........coiiiiiiii e, iError! Marcador no definido.
4.3.4.4.Fecundidad ...........ccuuviiiiiiiiiiiii e, iError! Marcador no definido.
4.3.4.5.0tros determinantes de la fecundidad................ iError! Marcador no definido.
4.3.4.6.Acceso a servicios de salud.........ccccceeeevveeennnnn. iError! Marcador no definido.
4.3.4.7.DEfUNCIONES ......ciiiiiieeee e, iError! Marcador no definido.
4.3.4.8.Planificacion familiar ..............cccoeevvvvviieeiieeeeeeenn, iError! Marcador no definido.
4.3.4.9.Salud MaterNa........coeveviieiiiiiieeeee e, iError! Marcador no definido.
4.3.4.10.Lactancia y nutricion de nifios y nifias.............. iError! Marcador no definido.
4.3.4.11.Acceso a seguro de salud..........cccceeevvveevennnnnnn. iError! Marcador no definido.
4.3.4.12.indice de pobreza monetaria...............c............ iError! Marcador no definido.

4.3.4.13.Poblacion beneficiaria de programas sociales.. jError! Marcador no definido.

4.3.4.14.Programas SocCiales.........cccoveeeriieeiiiiiiiieeeeeeeeens iError! Marcador no definido.
4.3.5. Indicadores de género........ccccevvveeeviveiiieeeeneeenenn, iError! Marcador no definido.
4.4, Dimension €CONOMICA.........ccuuiiereeiieeieeeeeieeeannss iError! Marcador no definido.

O T U [ 1 1 [0 I iError! Marcador no definido.



4.4.2. AQriCOIa .....eviiiieeiiiiiiiee e iError! Marcador no definido.

4.4.2.1.Valor bruto de la produccion Agropecuaria ........ iError! Marcador no definido.
4.4.2.2 Valor bruto de la produccion Agricola ................ iError! Marcador no definido.
S T = Yod U F- 1 o T iError! Marcador no definido.

4.4.4. Pesca iError! Marcador no definido.

N S V1 (=] 4 - iError! Marcador no definido.
4.4.5.1.Produccion minera metalica..............cceeevvvnnennn.. iError! Marcador no definido.
4.4.5.2. Inversion en Mineria.........cooeevveeeivieiivineeiieeeenns, iError! Marcador no definido.
4.4.5.3.Aporte €CONOMICO .......uvvvreeiieeeeiiiiiiiiieee e e e iError! Marcador no definido.

4.4.6. CanonjError! Marcador no definido.
4.4.6.1.Transferencias por Can0oN ...........ceevvvveveeeeeeeeeennn. iError! Marcador no definido.

4.4.6.2.Tipos de canon transferidos.............cccvvvveveeeeeenn. iError! Marcador no definido.

4.4.6.3.Transferencia por canon a las municipalidades.. jError! Marcador no definido.

4.4.6.4.Tipo de canon transferidos a las municipalidades.............. iError! Marcador no
definido.

4.4.6.5.Transferencias por canon a los gobiernos regionales ........ iError! Marcador no
definido.

4.4.6.6.Tipo de canon transferidos a los gobiernos regionales....... iError! Marcador no
definido.

4.4.7. Electricidad y agua..........cceeeeiieeeiiiiiiiiieie e, iError! Marcador no definido.
4.4.7.1.Electricidad ........cccoouviieiiiiiiiieeeee e, iError! Marcador no definido.
QA T2 AQUA ......ccoieeeeiee et iError! Marcador no definido.
4.4.8. TranNSPOIE ...ccovvuuuiiieeeeiiieiiiias e e et e e e e eeeenes iError! Marcador no definido.
4.4.8.1.Infraestructura Aeroportuario ...........ccceeeeeeeeeennnns iError! Marcador no definido.
4.4.8.2.Transporte Terrestre ........eeeeeeeeeiieeeiiiaeeeeeeeeeeeee iError! Marcador no definido.
4.4.8.3.Flujo vehiCular..........cccccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii iError! Marcador no definido.
4.4.9. COMUNICACIONES......uieeiiiiieeeiiiie et e e iError! Marcador no definido.
4.4.9.1.Estaciones de radiodifusion ...........ccccceeeeeeeeeennn, iError! Marcador no definido.
4.4.9.2.Lineas de SErViCi0 .........ccvveeeeeeeeeiieeeiiieeeeeeeeeeennns iError! Marcador no definido.
4.4.10. FiNaNCIEro.....couvii i iError! Marcador no definido.

4.4.10.1.Entidades de desarrollo para la pequefia y microempresa....jError! Marcador
no definido.

4.4.11. CONSLIUCCION.....cvniiieeeie e iError! Marcador no definido.
4.4.12. Finanzas publicas.........ccccccevvvvvvviicenneennn, iError! Marcador no definido.
4.4.12.1.Presupuesto y ejecucion de gasto.................... iError! Marcador no definido.



4.4.12.2.Ingresos de gobierno ........cccccevvvvvieiiiiiiiiieinennnn. iError! Marcador no definido.

4.4.13. Cuentas Nacionales..........ccooevveeeeiiieeiinnnnns iError! Marcador no definido.
4.4.13.1.Producto Bruto Interno.........ccoeeevveevvneiinneennn. iError! Marcador no definido.
4.4.13.2 Actividades econdmicas a precio corrientes..... iError! Marcador no definido.
4.4.13.3.Estructura porcentual a precios corrientes ....... iError! Marcador no definido.
4.5. Dimension de Ambiente y recursos naturales. ...... iError! Marcador no definido.
4.6. Dimension institucional .............ccoevviiiiiiiiiiiieeeenn, iError! Marcador no definido.
5. OBUIETIVO ..ttt et e e e e e e e et e e e e e e e e e aaaae s 134
6. PROGRAMA DE GOBIERNO FRENTE AMPLIO PARA LA REGION APURIMAC.

......................................................................................................................... 135
6.1. EJES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO.......cccovvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeee, 135
6.1.1. DIMENSION SOCIAL........ccciiiiiiiiii 135
6.1.2. DIMENSION ECONOMICA.......ccceiiiiiiiiiiee e 139
6.1.3. Dimension Ambiental..............coooiiiiiiii 143
6.1.4. DIMension INSttUCIONAL...............cooviiiiiiiii 148
7. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS .....oooiieieeeeeeeee e 149

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ......cocoviiiteeieeeeeeeeeeee e 150



PRESENTACION

El Plan de Gobierno Regional del Frente Amplio Apurimac 2019-2022, “Desde los rios
profundos Apurimac florecera” Apurimac ukunta mayukuna tikaringa, es elabo-
rado en el marco de las normas y directivas vigentes para el proceso electoral regional
y municipal 2018, sobre todo la Directiva 082-JNE-2018.

Recupera las principales apuestas politicas y éticas que el Frente Amplio propone para
enfrentar los desafios que supone la gestion regional en una realidad como la de nuestra
querida Apurimac.

Presenta un diagndstico, principalmente de tipo descriptivo donde es sistematizada in-
formacion diversa y detallada de la realidad regional; modela un objetivo a conseguir en
el futuro y detalla en un programa de gobierno organizado por ejes de desarrollo; incluye
una propuesta de rendicién de cuentas sintetizada en la conformacién de consejo co-
munal regional para informar y delegar poder a la comunidad apurimefia.

Nuestra voluntad es la de lograr en lo fundamental refundar Apurimac desde las bases
mismas de su constitucién histdrica como region, en este sentido la frase del Amauta
José Maria Arguedas, sefalada en la novela “Los rios profundos”, nos parece particu-
larmente pertinente para encontrar el adecuado punto de partida para esta refundacion
regional, porque queremos Apurimac y estamos convencidos que desde los rios pro-
fundos de su historia y cultura florecera.

jKausachun Apurimac!



1.

1.1

BASES IDEOLOGICAS FRENTE AMPLIO — APURIMAC.

1. ¢Quiénes somos?

FRENTE AMPLIO APURIMAC, nace para el fortalecimiento de la democracia y el
buen gobierno, formado por gente del pueblo, con ninguna participacion politica pre-
via, profesionales, trabajadores, amas de casa, emprendedores, estudiantes, ciuda-
danos independientes unidos por pensamientos comunes de democracia, libertad,
respeto, igualdad y equidad; desilusionados de la actual degradacion de la politica
en nuestro pais, damos un paso al frente para decir BASTA. Para nosotros la per-
sona como actor de su propio desarrollo, el cambio de mentalidad y de paradigmas
seran la mejor apuesta y la mejor inversion; erradicando la corrupcién y recuperando

los recursos que nos quitan para invertirlos en las personas.

2. ¢Qué queremos?

El FRENTE AMPLIO busca contribuir a la democratizacion de la sociedad, de la
economia y del sistema politico en todo el Peru. Afirma una democracia participativa
e intercultural con plena vigencia de los derechos humanos, relaciones respetuosas
entre los seres humanos y la naturaleza hacia la construccion del buen vivir de las
generaciones actuales y venideras, una busqueda de justicia social para todas las
personas y las culturas, sin discriminacién étnica, de credo, procedencia, edad, gé-
nero, nivel socioeconémico, orientacion sexual o de cualquier otro tipo. ROL ES-
TRATEGICO INSTITUCIONAL

VALORES INSTITUCIONALES

“el éxito verdadero no proviene de proclamar nuestros valores sino de ponerlos en prac-

tica consecuentemente todos los dias” - Ken Blanchard

- Etica y transparencia: Comportamiento laboral y civil basado en la ética, honestidad,

verdad, la moral y las buenas costumbres, ser buenos ciudadanos y procurar generar

buenos ciudadanos.



- Libertad: como derecho inherente al ser humano. La realizacién de nuestras aspiracio-
nes para Apurimac, seran resultado de poder ejercer nuestra libertad para el bien y

respetando las libertades de los ciudadanos y de nuestra madre naturaleza.
- Excelencia: Implementaremos el modelo de mejora continua

- Liderazgo: con un buen ejemplo, generando confianza, tomando decisiones participa-

tivas, comunicando siempre a los ciudadanos.

- Compromiso: Entrega al trabajo que nos confiaran, cumpliendo siempre las normas y

leyes; denunciando cualquier acto de corrupcion y de deshonestidad.

- Valoracién del entorno Ambiental: Cuidado y recuperacion de nuestro ecosistema, uso
responsable de los recursos y frenar la contaminacién. entendiendo que el desarrollo

sostenible es una preocupacion actual de la humanidad

1.2.  PRINCIOS INSPIRADORES

- La fuerte e indisoluble unidad del pueblo de Apurimac para el respeto de nuestra so-

berania y el uso de nuestros recursos.

- Apurimac esta llamado por su legado histérico, su trayectoria cultural y su potencial
econdmico a jugar un rol determinante en la escena nacional, para demostrar como se
lucha en defensa de nuestro crecimiento y desarrollo. Apurimac serd mas grande que

antes.

- Promoveremos en nuestros nifios la cultura de la excelencia y la ética, de una moral

sana y solidaria, a través del ejemplo del buen vivir.

- Apurimac necesita implementar un modelo econdmico regional productivo de valor
afadido, de innovacion y desarrollo tecnolégico, aprovechando la enorme ventaja com-
parativa que la naturaleza dio esta tierra, herencia de nuestros antepasados. debemos

fomentar la cultura empresarial y dejar de ser un estado empleador.

2. MARCO LEGAL

2.1.Marco Normativo Nacional

e Objetivos de Desarrollo del Milenio

e Acuerdo Nacional.



e Politica de Estado del Acuerdo Nacional y la Agenda 2030.

e Plan bicentenario al 2021.

e Ley de Partidos Politicos, Ley N° 28094, en su articulo 2° inciso c.
e Resolucion N° 082-JNE-2018.

2.2.Marco Normativo Sectorial
e Plan Sectorial Multianual Ministerio de Agricultura

e Plan Sectorial Multianual Ministerio de la Produccion

e Plan Sectorial Multianual Justicia y derechos humanos

e Plan Sectorial Multianual Vivienda construccién y saneamiento
e Plan Sectorial Multianual Sector Ambiental

e Plan Sectorial Multianual Energia y Minas

e Plan Sectorial Multianual Salud

¢ Plan Sectorial Multianual Trabajo y Promocion del Empleo

e Plan Sectorial Multianual Cultura

e Plan Sectorial Turismo

e Plan Sectorial Educacion.

2.3.Marco Normativo Regional

e Ley Organica de Gobiernos Regionales.
e Ley Organica de los gobiernos locales.

e Ordenanza Regional N°032 — 2016-GR-APURIMAC/CR. PLAN DE DESARRO-
LLO REGIONAL APURIMAC 2017 — 2021 PDRC.
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1. DIAGNOSTICO ACTUAL DE LA REGION APURIMAC.
1.1. Dimensién geogréfica.

El departamento de Apurimac, cuyo nombre etimolégicamente proviene de dos voca-
blos quechuas: Apu: dios y Rimac: Hablador o el que habla, en clara referencia al rugido
que producen las aguas del cafidén del Apurimac, creado en 1873 durante el gobierno
de Manuel Pardo, es un espacio geografico estratégico del mundo andino asentado en
un marco fisico-social cuya ocupacion y uso se remonta a épocas ancestrales.

La region Apurimac esta ubicada en las estribaciones de la faja sub-andina de la Cordi-
llera Oriental denominada la Cordillera del Vilcabamba, que determina una topografia
accidentada y abrupta, con rasgos que van desde altas cumbres, colinas onduladas,
gquebradas y valles profundos que acondicionan una diversidad de microclimas y pisos
ecoldgicos con imponentes paisajes naturales.

Coordenadas UTM

El departamento de Apurimac geograficamente se ubica en la regién sur oriental del
territorio peruano entre las coordenadas UTM:

Por el Norte 635 058mE, 8 543 747mN;
por el Sur 663 154mE, 8 358 631mN;
por el Este 818 534mE, 8 447 472mN,;
por el Oeste 624 683mME y 8 518 257Mn.

Area

Cuenta con una superficie de 21 117 km2 que representa el 1,63% del area total del
pais ocupando el puesto 19° en el ranking regional por superficie; su capital es la ciudad
de Abancay ubicada en las coordenadas 729 461mE y 8 491 376mN, a una altitud de 2
378 msnm.

Organizacion politico administrativa

El departamento de Apurimac esté dividido politicamente en 7 provincias y 84 distritos,
distribuidos de la siguiente manera: Abancay (09 distritos), Andahuaylas (20 distritos),
Antabamba (07 distritos), Aymaraes (17distritos), Cotabambas (06 distritos), Chincheros
(11 distritos) y Grau (14 distritos).

Limites

Sus limites interdepartamentales son: por el Norte, los departamentos de Ayacucho y
Cusco; por el Este, el departamento de Cusco; por el Sur, los departamentos de Are-
quipa y Ayacucho; y, por el Este, el departamento de Ayacucho. (Ver Mapa 01)

Participacién en mancomunidades regionales

Apurimac pertenece a dos mancomunidades regionales: la Mancomunidad Regional de
los Andes, conformada por las regiones de Apurimac, Ayacucho y Huancavelica, creada
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con acta suscrita el 14 de abril de 2012, y por las regiones de Ica y Junin que se incor-
poraron posteriormente; y a la Mancomunidad Regional Macrorregion Sur del Perq,
compuesta por las regiones Apurimac, Arequipa, Moquegua, Cusco, Puno, Tacnay Ma-
dre de Dios, que se constituy6 en la ciudad de Tacna, el 29 de marzo del 2016, con el
propdsito de consolidarse como un importante bloque politico regional con objetivos en
comun sobre proyectos energéticos y de desarrollo hidrico.

Grafica 1: Mapa Politico del Departamento de Apurimac
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Altitud

Su altitud varia desde los 973 msnm en el encuentro del rio Pampas con el rio Apurimac
en el distrito de Pacobamba, provincia de Andahuaylas, hasta los 5 437 msnm ubicado
en el pico Toro Rumi del nevado Huanso, en el distrito de Oropesa, provincia de Anta-
bamba.

Unidades hidrograficas e hidrografia

El drenaje hidrogréafico del departamento tiene una orientacion general de Sur a Norte y
casi todos sus rios pertenecen a la cuenca hidrogréfica del rio Apurimac que forma un
cafdn profundo y sus tributarios presentan un drenaje en enrejado y forman conos de
deyecciodn. Las otras cuatro unidades hidrograficas que son tributarias del rio Apurimac
(Santo Tomas, Vilcabamba, Pachachaca y Pampas) presentan un drenaje dendritico y
sus tributarios toman la formas subdendriticas.

Asi mismo, cuenta con 317 lagunas que son una reserva importante de este recurso
hidrico, siendo las mas extensas e importantes las lagunas de Pacucha (Andahuaylas),
Huacullo (Antabamba) y Taccata (Grau).

Sobre la cuenca hidrografica se generan las unidades hidrograficas denominadas sub-
cuencas, microcuencas e intercuencas, que en total son 72.

Geologia

La geologia que presenta la regiébn Apurimac se caracteriza por su enorme complejidad
debido a las diversas rocas aflorantes en el ambito y las diversas fallas y pliegues que
condicionan no sélo las propiedades fisicas y quimicas de las rocas, sino también el
estado de vulnerabilidad fisica para comunidades y/o poblados que se asientan en lu-
gares con un alto potencial a la ocurrencia de diversos eventos de movimientos de re-
mocién en masa (MRM).

Clima

El clima de la region Apurimac es variado de acuerdo a los pisos de altitud: célido y
hamedo en el fondo de los cafiones profundos de Apurimac, Pampas y Pachachaca;
templado y seco en las altitudes medias; frio y con acentuada sequedad atmosférica en
la alta montafia; y, muy frio en las cumbres nevadas.

La variacion de la temperatura es muy significativa y aumenta con la altitud. Asi, en
Antabamba, a 3 636 m.s.n.m. en el mes de octubre, la temperatura diurna llega hasta
25°C y en las noches desciende hasta 3°C y en el mes de junio, periodo de invierno, la
temperatura maxima diurna llega a 20.2°C y en las noches baja a -6°C. Las precipita-
ciones son abundantes de diciembre a abril y el periodo seco, con lluvias escasas, de
mayo a noviembre.

Zonas potenciales de peligro a sequias

Histéricamente, se han producido en Apurimac fuertes sequias asociadas al Fenémeno
"El Nifio". Asi, por ejemplo, en 1983 y 1990 se vieron afectadas cerca de 48 mil hecta-
reas y 30 mil familias?.

Cabe resaltar que de los 21 117 km2 del total del territorio de Apurimac, un 0,78% esta
expuesto potencialmente a sequias de nivel Muy Alto que equivale a 163,89 km2, siendo

LINDECI. Manual para la prevencion de desastres y respuesta a emergencias
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las zonas mas vulnerables la parte media de la cuenca del rio Pachachaca correspon-
diente a la provincia de Aymaraes, la parte media de la cuenca del rio Vilcabamba co-
rrespondiente a la provincia de Grau y la intercuenca del rio Apurimac, y un 21,96% a
sequias de nivel Alto equivalente a 4 633 Kmz2, correpondiente a laas cuencas del rio
Pachachaca, Vilcabamba y Apurimac, como se puede apreciar en el mapa la.

Temperaturas minimas

La temperatura minima promedio multi-trimestal corresponde a los meses de junio, julio
y agosto. De acuerdo al analisis y evaluacién de las areas geograficas con temperaturas
minimas severas en el periodo 1 981 - 2 010, para la caracterizacion de las heladas. En
Apurimac 5 976,25 km2, que representan el 28,3% del territorio, se encuentra expuesta
a temperaturas minimas que van desde los 0°C hasta los 4°C siendo las zonas mas
vulnerables las que se encuentran en la zona noreste de las provincias de Chincheors,
Andahuaylas,Aymaraes y la parte sur de las provincia de Antabambas y Cotabambas;
13 100,55 km2, que alcanza al 62,0%, se encuentran entre los 4°C y los 8°C; vy, final-
mente, 2 037,35km2, que representa el 9,6%, se encuentra entre los 8°C y los 12°C, tal
como se puede apreciar en el mapa 1b.

Zonas expuestas a heladas

En el mapa 1c se presenta la distribucién espacial de la frecuencia de heladas en dias
por afio; asi se observa que 37,29 % del territorio de Apurimac equivalente a 7 872,8km2
se encuentran en un rango de 10-30 dias expuestos a heladas siendo las zonas mas
afectadas considerablemente la provincia de Andahuaylas; un 44,92% equivalente a 9
784,9 km2 se encuentran dentro de un rango de 30-60 dias de heladas y un 8,36%
equivalente a 1 764,3km2 se encuentran dentro de un rango de 60-90 dias expuesto a
heladas.

Cabe sefialar que en el andlisis de exposicion de centros poblados (CCPP) de Apuri-
mac que tienen de 1 (uno) a mas habitantes, se ha encontrado que un aproximado de
1 205 CCPP se encuentras expuestos a heladas entre 10-30 dias al afio, 705 CCPP
se encuentran expuestos a heladas entre 30-60 dias al afio y 178 CCPP se encuentran
expuestos a heladas entre 60-90 dias.

Susceptibilidad a movimientos en masa - MM

En Apurimac a nivel departamental el 16,61% de su territorio, equivalente a 3 506,67
km2, es susceptible a movimiento en masa en nivel Muy Alto; el 27,01%, equivalente
a5 701,91km2, se encuentra en un nivel Alto; el 43,67%, equivalente a 9 219,67km2,
se encuentra en un nivel Medio; el 12,21% en nivel Bajo; y, 0,5% en nivel Muy Bajo
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Mapa la: Zonas potenciales de peligro de sequias - Apurimac
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Mapa 1b: Temperaturas minimas multitrimestrales
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Mapa 1c: Frecuencia de heladas — Apurimac
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1.2. Dimension demogréfica.

1.2.1. Poblaciéon Total

Poblacion Total Estimada

32,000,000 464,000
462,000
31,500,000
460,000
31,000,000 458,000
= 456,000
) 30,500,000
o 454,000
30,000,000 452,000
450,000
29,500,000
448,000
29,000,000 446,000

2012 = 2013 2014 2015 2016 @ 2017
mmmm Total Nacional 30,135, 30,475, 30,814, 31,151, 31,488, 31,826,
e Apurimac 451,881 454,324 456,652 458,830 460,868 462,791

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas
Poblacion femenina estimada
16,000,000 227,000
15,800,000 226,000
15,600,000 225,000
224,000
- 15,400,000
@ 223,000
o 15,200,000
222,000
15,000,000 221,000
14,800,000 220,000
14,600,000 219,000

2012 = 2013 2014 2015 2016 @ 2017
mmmm Total Nacional 15,032, 15,204, 15,375, 15,545, 15,716, 15,886,
e Apurimac 221,598 222,660 223,668 224,606 225,478 226,296

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas
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Poblacion masculina estimada

16,200,000 238,000
16,000,000 237,000
236,000

15,800,000 235,000
15,600,000 234,000

= 233,000
o 15,400,000 232,000
15,200,000 231,000
15,000,000 230,000
229,000

14,800,000 228,000
14,600,000 227,000

2012 2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 15,103, 15,271, 15,438, 15,605, 15,772, 15,939,
e Apurimac 230,283 231,664 232,984 234,224 235,390 236,495

Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas

1.2.2. Crecimiento de la poblacidon

Tasa de crecimiento promedio anual de la
poblacién (Porcentaje)

1.2 0.7
1 0.6
0.8 0.5
) 0.4
[0) 0.6
o 0.3
0.4 0.2
0.2 0.1
0 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1
e— Apurimac 0.6 0.5 0.5 0.5 0.4 0.4
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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1.2.3. Poblacion Urbana

Depar- .

P Indicador
tamento

Total, Poblacion total
Nacional urbana

Apuri-  Poblacion total
mac urbana

Total, Poblacién ur-
Nacional bana masculina
Apuri- Poblacion ur-
mac bana masculina
Total, Poblacion ur-
Nacional bana femenina
Apuri- Poblacién ur-
mac bana femenina
Fuente: INELI.

Uni-
dad
Per-

sonas 22,

Per-
sonas

Per-

sonas 10,

Per-
sonas

Per-

sonas 11,

Per-
sonas

2011 2012

2013

2014

219,201 22,635,742 23,054,394 23,474,069

164,618 169,506

174,416

987,090 11,191,332 11,396,589

82,272 84,641

87,019

232,111 11,444,410 11,657,805

82,346 84,865

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.2.4. Poblacion Rural

Departa-

Indicador

2011 2012

87,397

2013

179,331

11,602,321

89,401

11,871,748

89,930

2014

2015

23,893,654

184,234

11,808,006

91,781

12,085,648

92,453

mento
Total, Poblacién total
Nacional rural
Poblacion total
Apurimac  rural
Total, Poblacion rural
Nacional masculina
Poblacioén rural
Apurimac  masculina
Total, Poblacién rural
Nacional femenina
Poblacion rural
Apurimac  femenina
Fuente: INEI.

Per-
sonas
Per-
sonas
Per-
sonas
Per-
sonas
Per-
sonas
Per-
sonas

7,578,493 7,500,133 7,420,750

284,747 282,375

279,908

3,948,306 3,911,671 3,874,473

146,590 145,642

144,645

3,630,187 3,588,462 3,546,277

138,157 136,733

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

135,263

7,340,106
277,321
3,836,566
143,583
3,503,540

133,738

7,257,989
274,596
3,797,808
142,443
3,460,181

132,153
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1.2.5. Poblacién por grupos de edad

1.2.6. Indicadores demograficos
1.2.6.1. Fecundidad

Tasa bruta de natalidad estimada

20 24
19.5 23.5
23
19
- 225
o 18.5
o 22
18
21.5
17.5 21
17 2012 2013 2014 2015 2016 2017 205
mmm Total Nacional 19.5 19.2 18.9 18.6 18.3 18
e Apurimac 23.4 23 22.7 22.3 21.9 215
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Nacimientos por mil habitantes

Tasa global de fecundidad estimada

2.45 3.15
2.4 3.1
235 3.05
3
S 2.3
o) 2.95
o 2.25
2.9
2.2 2.85
2.15 2.8
2.1 2.75
2012 2013 = 2014 @ 2015 @ 2016 2017
= Total Nacional 2.4 2.4 2.3 2.3 2.3 2.2
e Apurimac 3.1 3 3 2.9 29 29
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Nacimientos por mil habitantes
Hijos(as) por mujer
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1.2.6.2. Mortalidad
Departa- Indica-  Uni- 5415 5013 2014 2015 2016
mento dor dad

Es-
peranza

Total, de vida al Afios

Nacional nacer devida 74.04 74.23 74.42 74.61 74.8 74.98
Es-
peranza

de vida al Afos
Apurimac nacer devida 70.11 70.34 70.56 70.79 71 71.22
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Tasa bruta de mortalidad

5.72 6.62
5.7 6.6
5.68 6.58
6.56
5.66 6.54
= 5.64 6.52
& 5.62 6.5
56 6.48
- 6.46
' 6.44
5.56 6.42
554 2012 = 2013 2014 2015 2016 @ 2017 6.4
mmmm Total Nacional 5.6 5.6 5.6 5.6 5.7 5.7
e Apurimac 6.6 6.6 6.5 6.5 6.5 6.5
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por mil habitantes
Tasa de mortalidad infantil
19 21
18 b
20
- 17.5
@ 195
o 17
19
16.5
16 18.5
15.5 18

2012 2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 18.8 18.4 18 17.6 17.2 16.8
e Apurimac 20.5 20.3 19.9 19.6 19.3 19.1

Fuente: INELI.
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Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por mil nacidos vivos
1.2.6.3. Indice de Masculinidad

indice de masculinidad nacional

120 104.4
100 104.3
104.2
80 104.1
S
o} 60 104
o
40 103.9
103.8
20 103.7
103.
0 2012 2013 2014 2015 036
= Total Nacional 100.6 100.6 100.6 100.6
= Apurimac 103.9 104 104.2 104.3
Fuente: INEI
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Hombres por cada 100 mujeres
Indice de masculinidad urbana
120 99.8
100 997
99.6
80 99.5
D
o} 60 99.4
o
40 99.3
99.2
20 99.1
0 2012 2013 2014 2015 %
= Total Nacional 97.9 97.9 97.9 97.9
e Apurimac 99.7 99.6 99.4 99.3
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Hombres por cada 100 mujeres
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indice de masculinidad rural

120 108
100 107.5
80
107
3
@ 60
o
106.5
40
20 106
0 2012 2013 2014 2015 1055
= Total Nacional 108.1 108.1 108.1 108.1
e Apurimac 106.5 106.9 107.4 107.8
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Hombres por cada 100 mujeres
1.3. Dimension social.
1.3.1. Vivienday Hogar
1.3.1.1. Encuesta nacional de hogares
1.3.1.1.1. Tipo y régimen de viviendas particulares
Departamento Indicador Unidad 2007
Viviendas pro-
pias con titulo
Total, Nacional de propiedad Porcentaje 65.9
Viviendas pro-
pias con titulo
Apurimac de propiedad  Porcentaje 34.3
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.3.1.1.2. Infraestructura fisica de las viviendas particulares
Departa- | qicador Unidad 2012 2013
mento
Viviendas
particula-
res con
techo de
Total, concreto  Por-
Nacional armado centaje 39.3 38.9 38.8 38.8 39.1
Viviendas
particula-

res con Por-
Apurimac techo de centaje 8.4 6.8 8.1 11.7 10.2
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Fuente: INELI.

concreto
armado

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Departa-

Indicador

Unidad 2012 2013

2014

mento

Total,
Nacional

Apurimac
Fuente: INELI.

Viviendas
particula-
res con
piso de
cemento
Viviendas
particula-
res con
piso de
cemento

Por-
centaje 45.2 45.1
Por-
centaje 17.7 21.5

44.9

21.2

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Departa-

mento

Indicador

Unidad 2012

45.1 45

19.8 20.4

Total,
Nacional

Apurimac
Fuente: INEL.

Viviendas
particula-
res de
ladrillo o
bloque de
cemento
en las
paredes
exteriores
Viviendas
particula-
res de
ladrillo o
blogue de
cemento
en las
paredes
exteriores

Por-
centaje 515 52.2
Por-
centaje 9 8

51.7

9.6

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.3.1.1.3.

Acceso a los servicios basicos

51.7 51.9

13.3 13.8
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Hogares que se abastecen de agua
mediante red publica

90 . 92
88 91
86 90
2
[0} 84 89
o
82 88
80 87
8 2012 2013 2014 2015 2016 g6
= Total Nacional 82.5 85.9 87.1 87.9 89
e Apurimac 88.5 91.4 91.4 91.7 89.8

Fuente: INEI. Elaboracién Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Departa-

Indicador  Unidad 2012 2013 2014 2015 2016

Hogares
que residen
en vivien-
das particu-
lares con
red publica
Total, de alcan- Por-
Nacional tarillado centaje 67.3 68.2 68.4 72.1 73.7
Hogares
gue residen
en vivien-
das particu-
lares con
red publica
de alcan- Por-
Apurimac tarillado centaje 39.5 49.5 44 49.9 52.3
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

mento
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Hogares en viviendas particulares que
disponen de alumbrado eléctrico por red

publica
94.5 94
94
93.5 92
93 920
o 92.5 38
[0} 92
a 915 86
91 84
90.5
9 82
89.5 2012 2013 2014 2015 2016 80
= Total Nacional 91.1 92.1 92.9 93.9 94.2
e Apurimac 86 87.2 87 91.3 93.1
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
1.3.1.1.4. Hogares por tipo de energia
Hogares que cocinan solo con Gas (GLP-
GN) (Porcentaje)
48 18
16
46
----- 14
Y U PP TL It "
5 42 10
& 8
40 6
4
2
% 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 41.9 39.4 41.9 45.5 46.1
= Apurimac 11.4 10.2 15.4 135 11.8
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Porcentaje

1.3.1.2. Registro predial

Formalizacion de lotes en asentamientos

humanos
120,000 6,000
100,000 5,000
80,000 4,000
S
5] 60,000 3,000
[a
40,000 2,000
20,000 1,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 94,344 84,018 102,053 63,231 47,372
e Apurimac 2,474 1,953 5,027 5,100 2,753
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero de lotes
Otorgamiento de titulos de propiedad en
asentamientos humanos
90,000 3,500
80,000 3.000
70,000 5 500
60,000 S
2 50,000 2,000
& 40,000 1,500
30,000 1,000
20,000
10,000 500
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 70,113 =~ 72,979 = 79,085 = 62,123 = 45,110
= Apurimac 1,424 1,702 2,898 2,937 2,426
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Titulos de propiedad
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Bonos familiares habitacionales otorgados
por modalidad de postulacién en
construccioén en sitio propio

50,000 350
45,000 -
40,000 300
35,000 250
- 30,000 200
o 25,000
o 20,000 150
15,000 100
10,000
5,000 =0
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 12,597 20,492 40,904 46,467 34,344
e Apurimac 25 62 231 319 255
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Bonos familiares
1.3.2. Educacioén
1.3.2.1. Gastos en educacion
Gasto publico por alumno en Educacion
Superior Universitaria
12,000 16,000
10,000 14,000
12,000
3 8,000 10,000
o 6,000 8,000
o
4,000 6,000
4,000
2,000 2,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 5,964 6,751 7,890 9,701 9,225
= Apurimac 6,413 = 10,324 14,909 @ 8,286 6,995
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Soles corrientes

beparta- . gicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016

mento
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Gasto pu-
blico por
alumno en
Educacion
Basica
Regular -  Soles
Total, Nivel corrien-
Nacional secundaria tes 2,326 2,427 3,048 3,673 3,868
Gasto pu-
blico por
alumno en
Educacion
Basica
Regular - Soles
Nivel corrien-
Apurimac secundaria tes 2,353 2,669 3,650 5,175 4,960
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Soles corrientes
Gasto publico por alumno en Educacion
Béasica Regular - Nivel primaria
3,000 5,000
4,500
2,500 4,000
2,000 3,500
- 3,000
3] 1,500 2,500
o 2,000
1,000 1,500
500 1,000
500
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 1,923 2,301 2,606 2,819 2,707
= Apurimac 2,022 2,500 3,142 3,813 4,384

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Indica-
dor
Gasto
publico
por
alumno
en Edu-
cacion
Basica
Regular - Soles
Nivel ini- corrien-
cial tes

Departa-

Unidad 2012 2013 2015 2016

mento

Total,

Nacional 1,854 2,123 2,520 2,897 2,717
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Gasto

publico

por

alumno

en Edu-

cacion

Bésica

Regular - Soles

Nivel ini- corrien-
Apurimac cial tes 2,217 2,405 3,543 4,629 5,992
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Gasto publico por alumno en Educacion
Superior no Universitaria

8,000 6,000
7,000 5,000
6,000
5,000 4,000
S
o 4,000 3,000
o
3,000 2,000
2,000
1,000 1,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 3,612 4,278 4,551 6,422 7,077
e Apurimac 1,804 2,110 2,964 4,562 4,625
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Soles corrientes

Departa- Indica- Unidad 2012 2013

mento dor
Gasto
Publico

por
alumno
en Edu-
cacion
Basica Soles
Total, Alterna-  corrien-
Nacional tiva tes 58,728 51,698 53,746 51,916 1,979
Gasto
Publico
por
alumno
en Edu-
cacion
Basica Soles
Alterna-  corrien-
Apurimac tiva tes 2,321 2,593 2,655 2,662 2,801
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Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Gasto Publico por alumno en Educacion
Bésica Especial

250,000 6,000
200,000 5,000
...... 4,000
5 150,000 .
o 3,000
o 100,000
2,000
50,000 1.000
0 =

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 159,737 = 192,703 216,909 209,581 9,427
= Apurimac 2,827 2,957 3,700 3,576 4,863

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Soles corrientes

Departa- Indica-

Unidad 2012 2013
mento dor

Gasto
Publico
por
alumno
en Edu-
cacion
Técnico Soles
Total, Produc- corrien-
Nacional tiva tes 39,610 37,542 40,318 37,536 1,608
Gasto
Publico
por
alumno
en Edu-
cacion
Técnico Soles
Produc- corrien-
Apurimac tiva tes 1,912 1,180 1,327 1,701 1,673
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.3.2.2. Matricula escolar
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Peru

mmmm Total Nacional 8,029,602 8,471,338 8,400,421 8,474,958 8,668,610

Numero de alumnos(as) matriculados en el

8,800,000
8,600,000
8,400,000
8,200,000
8,000,000
7,800,000

7,600,000

= Apurimac

Fuente: INELI.

sistema educativo nacional

2012 2013 2014 2015

140,220 140,064 136,696 133,805 136,299

2016

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Departa-
mento

Total,
Nacional

Apurimac
Fuente: INEL.

Indica-

dor

Tasa
bruta de
matricula
escolar
de la
poblacion
del2a
16 afios
de edad
Tasa
bruta de
matricula
escolar
de la
poblacién
del12a
16 afios
de edad

Personas

Unidad 2011 2012

Por-
centaje 92.7 93.2
Por-
centaje 97.4 96.9

93.1

97.7

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

142,000
140,000
138,000
136,000
134,000
132,000

130,000

93.6

96.3

94.4

96.7
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Tasa neta de matricula escolar de la
poblacién de 6 a 11 afios de edad

94 98
93.5 96
93 94
S 92,5 92
e % 90
91.5
91 88
90.5 86
%0 2011 2012 2013 2014 2015 84
= Total Nacional 93.6 92.9 92.7 92.1 914
e Apurimac 96.7 91.8 91.2 93.4 88.4
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
porcentaje
Tasa neta de matricula escolar de la
poblacién de 12 a 16 afios de edad
85 86
84 85
83 84
82 83
S
@ 81 82
o
80 81
79 80
78 79
77 78
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 79.6 81.9 81.8 83.1 84.1
e Apurimac 80.4 84.4 84.8 84.7 83.1
Fuente: INEL
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
1.3.2.3. Logro educativo

Departa- Indica- Unidad 2012 2013 2014

mento dor
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Total,
Nacional

Apurimac

Fuente: INEI.

Promedio
de afios
de estu-
dio al-
canzado
por la
poblacion
de 15y
mas
afios de
edad
Promedio
de afios
de estu-
dio al-
canzado
por la
poblacion
de 15y
mas
afos de
edad

ARfos de

estudio 10.1 10.1

ARos de
estudio 9 9.2

10.1

9.1

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.3.2.4. Tasa analfabetismo
Tasa de analfabetismo de la poblacion de 15
y mas afos
6.4
63 o
6.2
N 6.1
3]
o 6
5.9
5.8 l
5.7
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 6.2
e Apurimac 14.5 15.2 17.1 13.8 16.3
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Porcentaje

10.1

9.4

10.1

9.2
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1.3.2.5. Matricula universitaria segun sector
Departa-

Indicador Unidad 2009 2010 2011 2012 2013

Ndmero de
alumnos(as)
matricula-
dos en uni-
Total, versidades  Alum-
Nacional privadas nos 486,817 473,795 618,974 697,581 762,002
Numero de
alumnos(as)
matricula-
dos en uni-
versidades  Alum-
Apurimac privadas nos 9,798 6,885 8,930 9,761 17,503
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

mento

Departa-

Indicador Unidad 2009 2010 2011 2012 2013

Nudmero de
alumnos(as)
matricula-
dos en uni-
Total, versidades  Alum-
Nacional publicas nos 291,652 309,175 314,504 331,593 345,422
Numero de
alumnos(as)
matricula-
dos en uni-
versidades  Alum-
Apurimac publicas nos 2,901 3,161 3,705 5,838 4,340
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

mento

1.3.2.6. Docencia universitaria segun sector

Docentes en universidades publicas

24,500 450
24,000 400
23,500 350
23,000 300

o 22,500 250

& 22,000 200
21,500 150
21,000 100
20,500 50
20,000 0

2009 2010 2011 2012 2013
mmmm Total Nacional 24,058 21,434 22,901 23,487 24,179
e Apurimac 259 267 231 317 403
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Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Docentes

Peru

= Total Nacional
e Apurimac

Fuente: INELI.

Docentes en universidades privadas

60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000
0

2009 2010 2011 2012 2013

32,748 37,651 44,719 46,251 50,982

272 289 289 289 298

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Docentes
1.3.2.7.

Departa-

Establecimientos educativos

Indica-

Unidad

2013 2014

2015

300
295
290
285
280
275
270
265
260
255

2016 2017

mento

Total,
Nacional

Apurimac
Departa-
mento

Total,
Nacional

Apurimac
Departa-

mento

(o[o]§
Centros
educa-
tivos
Centros
educa-
tivos

Indica-
dor
Centros
educa-
tivos del
area ur-
bana
Centros
educa-
tivos del
area ur-
bana
Indica-
dor

Centros
educa-
tivos
Centros
educa-
tivos

Unidad

Centros
educa-
tivos

Centros
educa-
tivos

Unidad

2,621
2013

2,637
2014

54,301 57,880

817
2013

900
2014

2,720
PAONES

59,243

902

104,467 106,039 109,076 111,281 112,728

2,734
2016

2,788
2017

60,381 61,366

961
2017

886
2016

Total,
Nacional

Centros
educa-
tivos del
area rural

Centros
educa-
tivos

50,166 48,159

49,833

50,900 51,362
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Centros
educa- Centros
tivos del educa-
Apurimac area rural tivos 1,804 1,737 1,818 1,848 1,827

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Locales escolares publicos con aulas en
buen estado

25 20
20

15

Peru

10

5

0 2012 2013 2014 2015 2016

mmm Total Nacional 14.8 12.3 17.3 16 19.7
e Apurimac 17.5 7.7 6.3 7 12.8

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
porcentaje

Departa-Indica-  ;niqaq 2012 2013 2015 2016

mento dor
Locales

€sco-
lares pu-
blicos
con los
tres ser-
Total, vicios Por-
Nacional basicos centaje 39.2 40 41.5 42.9 44.4
Locales
esco-
lares pu-
blicos
con los
tres ser-
vicios Por-
Apurimac basicos centaje 39.3 36.2 36.4 37.9 41.4
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Locales escolares publicos que requieren
reparacion total en educacion basica

18 26
16
25
14
12 24
2 10 23
& 8
6 22
4
21
2
0 20
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 14.1 17 15.7 16.2 13.2
e Apurimac 21.7 25.1 24.3 24.4 22.8
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

1.3.2.8. Calidad educativa

Porcentaje de desaprobados, Primaria, total -
Apurimac por Provincias 2012-2016

12.0
10.0
8.0
6.0 \
4.0
2.0
0.0
2012 2013 2014 2015 2016
==ABANCAY 4.6 5.6 3.7 1.3 14
== ANDAHUAYLAS 7.4 7.4 5.2 2.7 2.4
=—=ANTABAMBA 8.2 9.2 7.2 3.5 3.3
AYMARAES 5.6 5.5 3.7 2.0 1.0
——COTABAMBAS 9.8 8.6 6.2 4.3 4.7
——CHINCHEROS 6.9 6.7 4.9 3.2 2.5

—GRAU 7.9 8.5 6.4 2.6 17
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Porcentaje de desaprobados, Secundaria, total -
Apurimac por Provincias 2012-2016

25.0
20.0
15.0
10.0
5.0
0.0
2012
- ABANCAY 8.8
= ANDAHUAYLAS 9.8
- ANTABAMBA 12.7
AYMARAES 4.4
——COTABAMBAS 7.5
——CHINCHEROS 8.1
—GRAU 10.2

Departa-

Indicador

2013
7.3
8.8

22.4
3.9
7.6

12.5
4.9

Unidad

2014 2015
6.5 3.9
9.6 4.5
8.8 3.8
6.7 2.4
8.4 4.7
10.0 51
8.7 2.5

2012 2013

2016
5.5
52
3.4
2.4
4.7
5.6
2.6

2015 2016

mento

Nifias (0s) del se-
gundo grado de edu-
cacion primaria que
se encuentran en el
nivel satisfactorio en
Total, Nacional comprension lectora

Nifias (os) del se-
gundo grado de edu-
cacion primaria que

se encuentran en el

nivel satisfactorio en
Apurimac comprension lectora
Fuente: INEI.

Porcentaje
del total
de evalua-
dos

Porcentaje
del total
de evalua-
dos

30.9 33

14.5 19.6

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

43.5 49.8 46.4

311 36.2 38
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Logros de aprendizaje - 2do Primaria -
Comprension Lectora

2012-2016

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0
0.0 2012 2013 2014 2015 2016
—Peru 30.9 33.0 43.5 49.8 46.4
——Lima Metropolitana  31.9 36.2 55.8 61.2 55.6
— Apurimac 14.5 19.6 31.1 36.2 38.0

Nifias (0s) del segundo grado de educacion
primaria que se encuentran en el nivel
satisfactorio en matematica
40 40
35

30
25

2
& 20 20
15 15
10 10
5 5
2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 12.8 16.8 25.9 26.6 34.1
e Apurimac 7.7 9.5 20.8 17.6 35.1
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje del total de evaluados.
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Logros de aprendizaje - 2do Primaria - Matematica

2012-2016

40.0

35.0

30.0

25.0

20.0

15.0

10.0

5.0
0.0 2012 2013 2014 2015 2016
—Peru 12.8 16.8 25.9 26.6 34.1
——Lima Metropolitana  12.5 18.1 31.3 29.0 34.5
——Apurimac 7.7 9.5 20.8 17.6 35.1

Logros de aprendizaje - 2do
Secundaria - Lectura

2015-2016
25.0 -
20.0 —
15.0
10.0
5.0
0.0 2015 2016
—Peru 14.7 14.3
— ~ Lima 23.7 21.9

Metropolitana
— Apurimac 5.2 54
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Logros de aprendizaje - 2do
Secundaria - Matematica 2015-2016

16.0 -
14.0 -
12.0
10.0 /
8.0
6.0
4.0 _—
2.0
0.0 2015 2016
—Peru 9.5 11.5
MetrI(_)I[:r)?)ﬁtana 14.3 15.2
— Apurimac 3.0 51

Logros de aprendizaje - 2do
Secundaria - Historia Geografia y

Economia 2016
25.0
20.0
15.0
10.0
5.0
0.0 2016
m Peru 15.0
[ ] Lima 204

Metropolitana
= Apurimac 7.1
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1.3.3. Empleo

Poblacion en edad de trabajar segin sexo

Poblacion en edad de trabajar

24,000,000 322,000
320,000

23,500,000 318,000
23,000,000 316,000

- 314,000
5 22,500,000 312,000
. 310,000
22,000,000 308,000
21,500,000 306,000
304,000

21,000,000 302,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 21,939,85 22,303,37 22,668,62 23,034,24 23,401,62
e Apurimac 308,826 311,622 314,490 § 317,393 | 320,356

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Personas

Poblacion masculina en edad de trabajar
11,800,000 165,000
11,600,000 164,000
OV 163,000
11,400,000 162,000
161,000
- 11,200,000 160,000

(O]

o 11,000,000 159,000
158,000
10,800,000 157,000
10,600,000 156,000
155,000
10,400,000 154,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 10,927,6511,107,13 11,287,44 11,467,97 11,649,43
e Apurimac 157,306 158,848 160,426 162,022 163,648

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Personas
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Poblacion femenina en edad de trabajar

12,000,000 158,000
11,800,000 157,000

156,000

11,600,000 155,000

= 11,400,000 154,000
o 153,000
o 11,200,000 152 000
11,000,000 151,000
10,800,000 120,000

e 149,000
10,600,000 148,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 11,012,2011,196,24 11,381,18 11,566,27 11,752,19
e Apurimac 151,520 152,774 154,064 155,371 156,708

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Personas
Poblacion econdmicamente inactiva

6,600,000 70,000
6,400,000 T 60,000
6,200,000 50,000

2 40,000

o} 6,000,000

& 30,000
5,800,000 20,000
5,600,000 10,000
5,400,000 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 5,796,778 5,976,926 6,272,275 6,535,883 6,497,945
= Apurimac 62,577 57,373 56,905 50,281 58,203

Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Personas
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Tasa de desempleo de la poblacion

(Porcentaje)
4.5 2.5
4
35 2
3
5 ”s 1.5
(O]
o 2 1
15
1 0.5
0.5
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 3.7 3.9 3.7 3.5 4.2
e Apurimac 2.3 1.3 2 1.2 1.9
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
1.3.4. Salud
1.3.4.1. Establecimientos de sector salud
Numero de hospitales (Sector Salud)
660 10
640 10
10
620 1
o 600 9
(O]
o 580 9
560 9
9
540 9
520 2012 2013 2014 2015 2016 8
mmmm Total Nacional 628 568 622 651 606
e Apurimac 10 10 10 9 9
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Numero de centros de Salud (Sector Salud)

3,500 85
3,000
80
2,500
S 2,000 75
9
1,500 70
1,000
65
500
0 2012 2013 2014 2015 2016 60
mmm Total Nacional 2,981 2,303 2,519 2,615 2,296
= Apurimac 68 69 75 81 73
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Departamento Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015
Numero
de puestos
de Salud
(Sector Establecimientos
Total, Nacional Salud) de salud 6,632 7,178 7,719 7,175 8,002
Numero
de puestos
de Salud
(Sector Establecimientos
Apurimac Salud) de salud 313 319 334 319 346

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Hospitales del Seguro Social de Salud

(ESSALUD)
91 2.5
90
2
89 e
\E 88 ............ 15
& .............
87 gt 1
86
0.5
85
84 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 87 87 88 88 90
e Apurimac 2 2 2 2 2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Departamento Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016

Otros estableci-
mientos del Se-
guro Social de
Salud (Es- Establecimien-
Total, Nacional SALUD) tos de salud 300 303 304 302 307

Otros estableci-

mientos del Se-

guro Social de

Salud (Es- Establecimien-
Apurimac SALUD) tos de salud 6 6 6 6 6
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Numero de establecimientos del Seguro
Social de Salud (EsSALUD)

398 9
396 8
394 7
392 6
\E 5
S 390 p
388 I 3
386 l 5
384 1
382 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 387
e Apurimac 8 8 8 8 8
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.3.4.2. Recursos humanos del sector salud

Numero de habitantes por cada médico

700 1,200
600 .......................................... 1’000
500
800
- 400
o 600
o 300
400
200
100 200
0 0
1 2 3 4 5
= Total Nacional 586 468 476 460 445
= Apurimac 989 1,052 867 938 987
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Numero de médicos

80,000 600
70,000 500
60,000
50,000 400
2
o) 40,000 300
o
30,000 200
20,000
10,000 100
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 51,441 65,110 64,717 67,757 70,805
e Apurimac 457 432 527 489 467
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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NUumero de obstetras

34,000 740
33,000 730
32,000
720
31,000
= 30,000 710
()
a 29,000 700
28,000 690
27,000
26,000 680
2 670
5,000 1 2 3 4 5
mmm Total Nacional 28,285 28,635 30,033 31,231 33,347
= Apurimac 694 711 723 723 729
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero de enfermeras (0S)
500 450
450 400
400 350
350 300
- 300 250
8 250 200
200
150 150
50 50
0
0 1 2 3 4 5
mmmm Total Nacional 463 440 419 398 382
e Apurimac 387 352 328 309 287
Fuente: INEL
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero de psicologas (0S)
350 70
300 60
250 50
= 200 40
(O]
o 150 30
100 20
50 10
0
0 1 2 3 4 5
mmmm Total Nacional 235 248 257 255 324

e Apurimac 36 48 47 53 62
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Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.3.4.3. Morbilidad

Poblacién con alguna enfermedad

25.5 60
25
50
24.5
o 24 40
()
o 235
30
23
225 20
22
10
215
21 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 225 24.1 24.6 25 23.8
e Apurimac 37.3 411 48 42.7 41.8
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Poblacién masculina con alguna enfermedad
24.5 50
24 45
235 40
23 35
= 225 30
& 22 20
20
215 15
21 10
20.5 5
20 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 21.7 23 23.7 243 231
e Apurimac 36.7 38.8 45.2 39.5 38
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Poblacion femenina con alguna enfermedad

26 60
25.5 50
25
24.5 40
\3
@ 24 30
o
235 20
23
22,5 10
22 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 23.3 25 255 25.7 245
e Apurimac 37.8 43.3 50.7 45.7 45.4
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Poblacion que report6é padecer algin
problema de salud crénico
37 45
i 40
36.5 .
................. 35
S 20
3 35.5 25
& ' 20
35 15
I 3
34.5
5
34 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 36.7 35.4 35.8 34.9 36.2
e Apurimac 28.9 30.3 35.3 36.9 38.1
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Poblacion masculina que reportd padecer
algun problema de salud crénico

33 35
25 Pl 30
32 s -
31.5 0
2 31
15
o 30.5
30 10
29.5 S
29 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 32.6 311 30.9 30.4 32.2
e Apurimac 24.4 25.5 29.5 31.6 31.1
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Poblacion femenina que reportd padecer
algun problema de salud cronico
41 50
45
40.5 40
40 35
= 30
@ 395 25
o 20
385 10
5
38 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 40.7 39.6 40.5 39.2 40.1
e Apurimac 33.2 34.9 40.5 42 44.4
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Personas atendidas con diagnostico de
cancer (Casos registrados)

12,500 180
160
12,000
140
11,500 120
2 100
@ 11,000
a 80
10,500 60
40
10,000
20
9,500 2011 2012 2013 2014 2015 0
mmmm Total Nacional 10,591 11,268 11,282 11,577 12,300
e Apurimac 108 134 123 142 159
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Casos probables y casos confirmados de
Hepatitis B (Casos)
1400 35
1200 30
1000 25
o 800 20
(O]
o 600 15
400 10
200 5
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 499 578 853 1025 1180
e Apurimac 18 4 29 27 23
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Nifio(as) menores de 5 afnos afectados con
infecciones respiratorias agudas

3,000,000 60,000
2,500,000 50,000
2,000,000 40,000
S
E 1,500,000 30,000
1,000,000 20,000
500,000 10,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 2,435,554 2,521,397 2,016,553 2,751,505 2,460,464
e Apurimac 49,520 @ 50,108 38,669 @ 51,696 @ 52,017
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Nifos(as) menores de 5 afnos afectados con
enfermedades diarreicas agudas
800,000 16,000
700,000 14,000
600,000 12,000
500,000 10,000
D
E 400,000 8,000
300,000 6,000
200,000 4,000
100,000 2,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 330,617 @ 684,312 603,709 576,196 454,089
e Apurimac 10,448 14,437 12,494 10,393 10,100

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Casos probables y casos confirmados de
Leishmaniasis

8,000 35
7,000 30
6,000 25
5,000
o 20
& 4,000
15
3,000
2,000 10
1,000 5
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
mmm Total Nacional 6,903 6,851 5,999 7,428 6,422
= Apurimac 23 29 17 17 21
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Drf]‘;?]rttoa' Indicador  Unidad 2013 2014 2015 2016 2017
Tasa de Por 100

Total, Leishmania- 000 hab-

Nacional sis itantes 22.7 22.2 19.3 23.6 20.2

Tasa de Por 100

Leishmania- 000 hab-
Apurimac Sis itantes 5.1 6.4 3.7 3.7 4.5
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Evolucidon de casos notificados de
tuberculosis

25,500 140
25,000 120
o 20500 — S 100
5
24,000 —
R T . I 80
g 23,500 -
E 23,000 60
= 22,500 40
22,000 20
21,
500 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 25,129 24,200 23,297 22,849 22,835
e Apurimac 123 102 100 75 71
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Evolucién de casos notificados de
tuberculosis pulmonar

14,500 80
14,000 0
60
13,500 50
2
3] 13,000 40
o
12,500 30
20
12,000 10
11,
500 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 14,146 13,321 12,697 12,501 12,385
e Apurimac 73 57 61 35 34
Fuente: INEL.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Tasa de SIDA
6 1
0.9
S 0.8
4 0.7
0.6
=) 3 0.5
& 0.4
2 0.3
1 0.2
0.1
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 4.8 5.3 5.1 4.5 2.5
e Apurimac 0.4 0.9 0.4 0.4 0.2
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Por 100 000 habitantes
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1.3.4.4. Fecundidad
Tasa global de fecundidad
2.65 3.05
2.6 3
2.95
2.55 2.9
N 2.5 2.85
E 2.8
2.45 2.75
2.4 2.7
2.65
2.35 6
23 1 5012 2013 2014 2015 2016 | >
mmmm Total Nacional 2.6 2.4 2.5 25 25
e Apurimac 3 2.7 2.9 2.8 2.8
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje de Madres adolescentes o
embarazadas por primera vez (15-19 afos)
15 14
145 e rnnnersnne s EEEER oo et st nnes 12
14 10
S 135 8
(O]
o 13 6
12.5 4
12 2
s 1 2 3 4 5 0
mmmm Total Nacional | 13.2 13.9 14.6 13.6 12.7
e Apurimac 13.1 115 10.6 12.7 12.8
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.3.4.5. Otros determinantes de la fecundidad

Porcentaje de mujeres por estado conyugal

(Casada)
235 40
23 35
30
225 -
S
[} 22 20
o
215 15
10
21 .
205 5012 2013 2014 2015 2016 | °
mmmm Total Nacional  23.1 22.4 222 21.8 21.4
e Apurimac 34.4 35.5 34.9 29.6 25.6
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.3.4.6. Acceso a servicios de salud
Atenciones
Porcentaje de mujeres que reportan tener
problemas en el acceso a los servicios de
salud (Tener que tomar transporte)
38 80
37 70
36 M TN 60
_ e B B 50
& 33 40
32 30
31 20
30 10
29 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 375 354 35.4 34.2 32
e Apurimac 52.3 69.9 55.7 49.7 42.7
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Porcentaje de mujeres que reportan tener
problemas en el acceso a los servicios de
salud (Distancia al establecimiento de salud)

43 80
42
l 70
w0 . 60
S 39 ....................... 50
E gg ........ 40
o
36 30
35 20
34
32 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 42.2 40.9 394 37.5 36
e Apurimac 44.8 72.6 49.3 43.2 41.3
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Hospitalizacion
Poblacion de personas que registran egresos
hospitalarios
910,000 25,000
900,000
890,000 20,000
880,000 i N
o 870000 = R 15,000
o} 860,000
o 850,000 10,000
5,000

840,000
830,000
820,000
810,000

2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 841,133 855,416 887,086 861,893 899,280
e Apurimac 15,795 21,923 14,521 13,034 13,423

Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Poblacion de personas que registran
estancia hospitalaria

4,600,000 120,000
4,500,000 100,000
4,400,000 80,000
o 4,300,000
@ 60,000
o 4,200,000
4,100,000 40,000
4,000,000 20,000
3,900,000 5017 2012 2013 2014 2015 | °
mmmm Total Nacional 4,144,190 4,200,277 4,416,104 4,276,028 4,488,412
= Apurimac 80,897 101,231 57,323 53,369 55,882
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Inmunizaciones
Cobertura de la vacuna triple en niflos(as)
menores de 1 afo de edad
92 82
80
91 78
76
90 74
2 72
& 89 70
88 68
66
87 64
62
86 2011 2012 2013 2014 2015 60
= Total Nacional 91.2 91.5 88.2 88.3 89.8
= Apurimac 69.3 67.1 72.1 69.6 79.5
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Cobertura de la vacuna antipoliomielitica en
nifos(as) menores de 1 afo de edad

100 90
90 80
80 70
- 0
(O]
o 40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 91.3 90.4 70.8 78.5 87
e Apurimac 69.3 67 63.8 77.6 80.2
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Coberturas de la vacuna antituberculosis en
nifos(as) menores de 1 afo de edad
96 78
95 76
94 74
B A - 72
o 2 o
8 91 T— o
90 64
89 62
88 60
87 2011 2012 2013 2014 2015 58
mmmm Total Nacional 91.3 90.3 95 94.3 91
e Apurimac 68.1 67.1 72.1 65.2 75.7
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.3.4.7. Defunciones

Tasa de mortalidad post-neonatal

9 12
8
10
7
6 8
\E 5
[0) 6
o 4
3 4
2
2
1
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 8 0 7 7 0
e Apurimac 8.6 0 6 10 0
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por 1000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad infantil

20 25
18
16 20
14
12 15
2
[0) 10
o
8 10
6
4 5
2
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmm Total Nacional 16 0 19 19 0
e Apurimac 22.2 0 22 20 0
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por 1000 nacidos vivos
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Tasa de mortalidad post-infantil

6 8
5 7
6
4 5
2
[0} 3 4
o
5 3
2
L 1
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 5 0 5 4 0
e Apurimac 5 0 6 7 0
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por 1000 nacidos vivos
Tasa de mortalidad en la nifiez
30 30
25 25
20 20
S
o 15 15
o
10 10
5 5
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 21 0 24 23 0
e Apurimac 27.2 0 28 27 0
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por 1000 nacidos vivos
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Tasa de mortalidad neonatal

14 18
12 16
14
10
12
o 8 10
()
o 6 8
6
4
4
2 2
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmm Total Nacional 9.8 12.6 12 11.5 10.7
e Apurimac 134 14.4 15.7 10 10.6
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Por 1000 nacidos vivos.
1.3.4.8. Planificacion familiar

Porcentaje de mujeres en union que usa
actualmente un método moderno de
planificacion familia

55 60
545
54 50
53.5
53 40
2 525
i N
: 20
51
50.5 10
50
49.
9.5 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 51.8 51.3 52.2 53.3 54.3
e Apurimac 51.2 42.5 48 47.9 52.3

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Porcentaje de mujeres en union que usa
actualmente un método tradicional de
planificacion familiar

24 40
235 35
23 BN 30
- 2205 e e 25
E 22 20
21.5 15
21 10
20.5 5
20 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 23.7 22.7 22.4 21.3 21.9
e Apurimac 25.9 37.3 27.7 26.5 22.3
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

Porcentaje de mujeres que han escuchado
mensajes sobre planificacion familiar en la
radio y television

29 25
28
7 20
= 26 15
[} 25
. 24 10
23 .
22
21 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 27.9 28.2 27.2 25.7 24
e Apurimac 21.8 20.3 18.8 22.6 20.4
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

Atencion prenatal por fuente de atencion.
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1.3.4.9. Salud materna

Mujeres de 15 a 49 afios que tuvieron
atencion prenatal por médicos (porcentaje)

45 40
40 35
35 30
30 25
= 25
8 20 20
15 15
10 10
5 5
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 31.4 32.3 35.8 36.9 38.4
= Apurimac 36.3 32.7 22.1 20.1 19.9
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

Mujeres de 15 a 49 afos que tuvieron
atencion prenatal por obstetras

61 80
60 T - 70
59 B 60
58 50
2
0] 57 40
o
56 30
55 20
54 10
o3 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 60.3 59.1 56.3 56.4 55.5
e Apurimac 57.6 57.4 65.6 73.2 72.1
Fuente: INEL

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Mujeres de 15-49 afnos que recibieron dos o
mas inyecciones contra el tétano durante el
ultimo embarazo

59 58
58.5 56
>8 54
575 o NG-
- U A N 52
(O]
a 56.5 50
56 48
55.5
55 46
545 44
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 56.1 58.4 56.7 57.9 57.6
e Apurimac 55.7 49.3 50.9 56.2 50.4
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
1.3.4.10. Lactanciay nutricion de nifios y nifias
Porcentaje de nifios de 6 a 59 meses de
edad con anemia total
36 44
35.5
35 42
34.5 40
s 34
@ 33.5 38
e 33
325 36
32 34
31.5
31 32
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 32.9 34 35.6 32.6 33.3
e Apurimac 36.1 36.3 40.2 43.3 39.7
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Tasa de desnutricion crénica de nifios (as)
menores de 5 afios (Patron de referencia

OMS)
20 35
18
6 30
14 25
= 12 20
) 10
6 10
4
5 5
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 18.1 17.5 14.6 14.4 13.1
e Apurimac 32.2 29 27.3 22.3 20
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Porcentaje de nifios de 6 a 59 meses de
edad con anemia severa
0.45 0.45
0.4 0.4
0.35 0.35
0.3 0.3
b= 0.25 0.25
8 0.2 0.2
0.15 0.15
0.1 0.1
0.05 0.05
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 0.3 0.4 0.4 0.3 0.2
e Apurimac 0.3 0.4 0.4 0.4 0.2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Porcentaje de ninos de 6 a 59 meses de
edad con anemia leve

24 35
235 30
23
225 25
5 22 20
@ 215
a 21 15
20.5 10
20 .
19.5
19 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 20.7 22.1 23.6 22 22.8
e Apurimac 23.1 24.2 27 29.5 26.6
Fuente: INEL.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Porcentaje de nifios de 6 a 59 meses de
edad con anemia moderada
12 14
13.5
11.5
13
S 11 12.5
(O]
o 105 12
11.5
10
11
. 10.
95 2012 2013 2014 2015 2016 05
= Total Nacional 11.8 11.6 11.6 10.3 10.3
e Apurimac 12.7 11.6 12.9 134 12.8
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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1.3.4.11. Acceso a seguro de salud

Porcentaje de la poblacion afiliada a algun
seguro de salud

74 92
72
91
70
68 90
b= 66 -
8 64
62 88
60
87
58
o6 2011 2012 2013 2014 2015 86
= Total Nacional 64.5 61.9 65.5 69 73
a— ApUriMac 87.8 87.9 89.9 90.8 90.6
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Poblacion asegurada por el Seguro Integral
de Salud - SIS
18,000,000 390,000
16,000,000 380,000
14,000,000 370,000
12,000,000 360,000
S 10,000,000
o 350,000
o 8,000,000
6,000,000 340,000
4,000,000 330,000
2,000,000 320,000
10,
0 2011 2012 2013 2014 2015 310,000
mmmm Total Nacional 12,760,50 11,353,56 13,725,24 15,754,30 16,772,95
= Apurimac 380,017 339,672 356,365 350,108 350,884
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas
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Poblacion del area rural asegurada en el
Seguro Integral de Salud Subsidiado

7,400,000 300,000
7,200,000 290,000
7,000,000
6,800,000 280,000
- 6,600,000 270,000
E 6,400,000 260,000
6,200,000 250,000
6,000,000
5,800,000 240,000
5,600,000 230,000
4 22
5400000 5017 2012 2013 2014 2015 0,000
mmmm Total Nacional 7,144,704 5,990,643 6,591,634 6,567,674 6,747,997
== Apurimac 292,792 253,506 262,723 251,086 250,029
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas
Poblacion del area urbana asegurada en el
Seguro Integral de Salud Subsidiado
12,000,000 105,000
10,000,000 100,000
8,000,000 95,000
S
E 6,000,000 90,000
4,000,000 85,000
2,000,000 80,000
0 75,000

2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 5,583,600 5,337,390 6,909,729 8,897,176 9,785,616
= Apurimac 87,014 85971 91,739 | 96,594 99,061

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Personas
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Porcentaje de la poblacion afiliada al Seguro
Integral de Salud - SIS

50 7
45
40
35
30
25
20
15
10

5

0

76.5

Peru

73.5
2011 2012 2013 2014 2015

mmm Total Nacional 36.1 31.4 35.3 39 43.4
e Apurimac 76.5 74.8 75.5 76.8 76.8

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

1.3.4.12. indice de pobreza monetaria

Departa- | jicador  Unidad 2012 2013 2014 2015 2016
Incidencia de
pobreza por
grupos de
departamen-
tos segun in-
Total, tervalos de Por- 2481 - 23.02- 21.85- 20.92- 19.90 -
Nacional confianza centaje 26.81 24.81 23.60 22.63 21.58

Incidencia de

pobreza por

grupos de

departamen-

tos segun in-

tervalos de Por- 50.11- 35.08- 35.73- 34.28- 32.37 -
Apurimac confianza centaje  56.52 40.07 41.23 3855 36.07
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Porcentaje

mento




Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

Departa-

Indicador Unidad 2012 2013 2014 2015 2016

mento

Incidencia de

pobreza ex-

trema por

grupos de

departamen-

tos segun in-
Total, tervalos de Por- 548- 431- 3.89- 369- 342-
Nacional confianza centaje  6.54 5.14 4.68 4.44 411

Incidencia de

pobreza ex-

trema por

grupos de

departamen-

tos segun in-

tervalos de Por- 19.07- 5.71- 520- 564- 3.86-
Apurimac confianza centaje 24.85 7.46 6.99 7.35 5.67
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Porcentaje

1.3.4.13. Poblacion beneficiaria de programas sociales.

Numero de Hogares beneficiarios del
programa "JUNTOS"

900,000 50,000
800,000 45,000
700,000 40,000

600,000 35,000
500,000
400,000
300,000
200,000
100,000
0

30,000
25,000
20,000

2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 492,871 649,553 721,403 836,936 817,444
e Apurimac 37,763 = 38,723 38,363 @ 44,762 43,111

15,000
10,000
5,000
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero

Peru
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Total de Pacientes atendidos en el Instituto
Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana
Rebaza Flores"

25,000 40
35
20,000 30
> 15,000 25
[} 20
e 10,000 15
5,000 10
5
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 21,160 19,315 18,092 21,802 20,194
= Apurimac 36 22 21 27 34
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero
NuUmero usuarios de 65 afios a mas
beneficiarios del programa "Pension 65"
600,000 30,000
500,000 25,000
400,000 - 20,000
S
) 300,000 15,000
o
200,000 10,000
100,000 5,000
0 0
2012 2013 2014 2015
mmmm Total Nacional 247,673 306,298 450,000 501,681
= Apurimac 19,206 20,149 24,871 26,095
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero
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Poblacion beneficiaria del programa beca 18
modalidad ordinaria

25,000 900
800
20,000 700
600
o 15,000 500
$ 400
o 10,000
300
5,000 200
100
0 0
2012 2013 2014 2015
mmm Total Nacional 3,976 4,066 8,275 19,419
e Apurimac 189 205 370 813
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Numero de usuarios

1.3.4.14. Programas sociales

Numero de empleos generados por el Fondo
de Cooperacion para el Desarrollo Social -

FONCODES
25,000 700
20,000 600
......................... 500
- 15000 N Dm0 400
()
a 10,000 300
200
H B~
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 21,352 15,382 7,257 5,699 4,795
e Apurimac 651 417 201 585 433
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Empleos generados
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Numero de proyectos financiados por el
fondo de cooperacion para el desarrollo
social - FONCODES

900 40
800 35
700 30
= 500 25
& 400 20
300 15
200 10
100 5
0 0
2011 2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 796 604 468 369 433
e Apurimac 27 30 10 18 34
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Proyectos
1.3.5. Indicadores de género
Porcentaje de mujeres en empleo asalariado
del sector no agricola
39 45
385 TSN 40
s I O T~ 35
375 30
= a7 25
& 20
36.5 15
36 10
35.5 5
» 2012 2013 2014 2015 0
= Total Nacional 38.7 38.2 36.7 36.5
e Apurimac 41.5 39.6 31.9 30.2

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Porcentaje de varones en empleo asalariado
del sector no agricola

64 80
63.5 - 70
63 i 60
62.5 50
=
[0) 62 40
o
61.5 30
61 20
60.5 10
60 2012 2013 2014 2015 0
= Total Nacional 61.3 61.8 63.3 63.5
e Apurimac 58.5 60.4 68.1 69.8
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Porcentaje de mujeres sin ingresos propios
32.4 44
32.3 43
42
32.2 41
- 32.1 40
E 39
32 38
31.9 37
31.8 %
' 35
317 2012 2013 2014 2015 ¥
= Total Nacional 32 32.2 31.9 32.3
= Apurimac 37.4 40 421 42.6
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Porcentaje de mujeres sin ingresos propios
gue tienen lenguas nativas como lengua

materna
40.4 49
....... 48
L 47
40 - N 46
2 . M T 45
o 39.8 44
39.6 43
42
B i
2 4
3 2012 2013 2014 2015 0
= Total Nacional 40.3 39.6 39.7 40
e Apurimac 42.8 45.7 47.3 47.6
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje

Porcentaje de mujeres pobres sin ingresos

propios
47.8 70
47.6 60
47.4 0
47.2 °
= 47 40
o)
o 46.8 30
46.6 20
46.4
46.2 10
46 0
2012 2013 2014 2015
= Total Nacional 47.6 46.6 47.1 46.8
e Apurimac 48.1 50.6 55.7 58.1
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Promedio de afos de estudio alcanzado por
los varones de 25 y mas afios de edad

10.22 9.3
10.2 92
10.18 o
10.16 =
= 10.14 9
& 10.12 8.9
10.1 68
10.08
10.06 8.7
10.04 :
0.0 2012 2013 2014 2015 2016 8.5
= Total Nacional 10.1 10.1 10.1 10.1 10.2
e Apurimac 8.8 9 8.9 9.2 9.1
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Afnos de estudio
Promedio de afos de estudio alcanzado por
las mujeres de 25 y mas afios de edad
9.72 8.4
9.7
8.2
968 e
966 e 8
2 964 AT .
& 962 '
9.6 7.6
9.58
7.4
9.56 I
9.54 7.2
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 9.6 9.6 9.6 9.6 9.7
e Apurimac 7.6 7.9 8.1 8.3 8.1
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Afos de estudio
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Tasa de informalidad de la poblacién dentro
del sector informal

57.2 82
57 81
56.8
56.6 80
= 56.4 29
@ 56.2
a 56 78
55.8 -
55.6 26
55.4
2 7
2o 2012 2013 2014 2015 >
= Total Nacional 57 56.4 55.9 55.9
e Apurimac 81.3 79.9 77.6 78.3
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Tasa
Tasa de informalidad de la poblacién dentro
del sector formal
17.35 14
17.3 12
17.25
17.2 10
- 17.15 8
3] 17.1
o 17.05 6
17 4
16.95 5
16.9
16.85 2012 2013 2014 2015 0
= Total Nacional 17.3 17.3 17 17.2
e Apurimac 12.9 8.9 9.5 10
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Tasa
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Proporcion del ingreso de las mujeres
respecto al de los hombres

72 90
80
71
70
70 60
2 69 50
& 40
68 30
20
67
10
66 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 68 69 69.6 71.4 70.8
= Apurimac 84.4 74.1 78 717 64.6
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Porcentaje de varones que usan internet
50 30
48 TS 25
46 20
2
@ 44 15
o
42 10
38 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 41.6 42.4 43.1 43.2 48.3
e Apurimac 25.6 23.3 20.2 22.4 23.3
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Porcentaje de mujeres que usan internet

45 21
40 20.5
35 20
30 19.5
=] 25 19
& 20 185
18
15 175
10 17
16.5
16
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 34.6 36 37.4 38.5 42.6
e Apurimac 18.9 17.8 18.1 195 20.6
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Violencia fisica contra la mujer ejercida
alguna vez por parte del esposo o
compafero
37 52
36 50
35 LR “EEERE - - . . . . PEXX) 48
\E 34 -------------------------- 46
[0} 33
a 3 44
30 40
29 2012 2013 2014 2015 2016 %
= Total Nacional 36.4 35.7 32.3 31.7
e Apurimac 49.7 43.1 46.7 49.5 45.8
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Violencia sexual contra la mujer ejercida
alguna vez por parte del esposo o

compafero
10 25
9
8 20
7
= 6 15
o} 5
e 4 10
3
2 5
1
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 8.7 8.4 7.9 7.9 6.6
e Apurimac 16.2 18.8 17.6 194 12.7
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Violencia psicoldgica y/o verbal contra la
mujer, ejercida alguna vez por parte del
esposo 0 comparfero
70 84
69
68 82
67 80
2 66
8 65 8
64 76
63
62 4
61 72
2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 67.5 69.4 67.4 64.2
e Apurimac 82.7 78.7 82.3 75.6
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
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Mujeres cuyo esposo 0 comparnero consume
bebidas alcohdlicas con frecuencia

7.6 12
7.4 -
.............. 10
2o TSN
7 8
=) 6.8 5
& 6.6
6.4 4
6.2
2
6
58 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 6.7 7.4
= Apurimac 11.1 11 9.6 11.1 7.9
Fuente: INEL.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje
Mujeres que experimentaron violencia fisica
y que pidieron ayuda en una institucion
28 44
27 42
26 40
S
@ 25 38
o
24 36
23 34
22 32
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 27.3 25.7 24.2 27.5 27.2
e Apurimac 35.5 41.2 38.8 41.9 36.9
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Porcentaje



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

1.4. Dimensién econdémica

1.4.1. Turismo

Arribo anual de visitantes extranjeros a establecimientos de

hospedaje
9 000 000 2500 000
8 000 000
7 000 000 2000 000
. o0
(O]
& 4000000
2 000 000 1 000 000
2 000 000 500 000
1 000 000
0 2014 2015 2016 2017 0
s CUSCO 1708 473 1879111 1 962 665 2 063 595
—Peru 7 186 535 7 371565 7 901 484 7 559 757
= Apurimac 6911 10 334 5175 6 884
Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Arribo anual de visitantes extranjeros a establecimientos de
hospedaje
2 500 000
2 000 000
o 1500000
[&]
D]
=}
© 1000000
500 000
0
2014 2015 2016 2017
== CuscO 1708 473 1879111 1 962 665 2 063 595
= Apurimac 6911 10 334 5175 6 884

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Arribo anual de visitantes nacionales a establecimientos de

hospedaje
50 000 000
40 000 000
2 30000 000
& 20000 000
10 000 000
0 2014 2015 2016 2017
mmm CuSCO 1102 959 1222 763 1277 139 1208 130
——Peru 39173 165 40 600 202 42 892 436 44 290 936
= Apurimac 396 565 367 488 476 087 525 547
Titulo del eje

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Arribo anual de visitantes nacionales a establecimientos de

hospedaje
50 000 000
40 000 000
> 30 000 000
& 20 000 000
10 000 000
0 2014 2015 2016 2017
s CUSCO 1102 959 1222 763 1277 139 1208 130
——Peru 39 173 165 40 600 202 42 892 436 44 290 936
——Apurimac 396 565 367 488 476 087 525 547

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Arribo anual de visitantes nacionales a establecimientos de

hospedaje
1 400 000
1 200 000
o 1000000
S 800 000
3 600000
400 000
200 000
0 2014 2015 2016 2017
= Cusco 1102 959 1222763 1277139 1208 130
= Apurimac 396 565 367 488 476 087 525 547
Titulo del eje

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Llegada de visitantes al Parque Arqueoldgico de
Choquequirao

9 000
8 000
7 000
6 000
5000
4000
3000
2000
1000

0

Total visitantes

2014 2015 2016 2017
= Total 4 868 4937 5883 8023
Nacional 1825 1255 1249 2051
e— EXtranjero 3043 3682 4634 5972

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Amazonas: Llegada de visitantes al Complejo
Arqueoldgico de Kuelap

120 000
100 000
80 000
60 000
40 000
20 000
0

Total

2014 2015 2016 2017
mmm Total 40 146 36 385 56 010 102 905
Nacional 33042 29 092 45 397 85 209
e X tranjero 7 104 7 293 10613 17 696

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Amazonas: Llegada de visitantes al Complejo
Arqueoldgico de Kuelap
Comparativo 2017 - 2018

14 000
12 000
§ 10 000
c 8000
I
= 6 000
S 4000
2 000 [ ]
0 Enero Febrero Marzo
m2017 6 570 5163 4 358
m2018 12 333 9861 8 637

Fuente: MINCETUR.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

1.4.2. Agricola
1.4.2.1. Valor bruto de la produccién Agropecuaria

Valor Bruto de Produccion Agropecuaria
(Miles de soles de 2007)

32,500,000 470,000
32,000,000 460,000
31,500,000 450,000
31,000,000 ’

=) 30,500,000 440,000
g 30,000,000 430,000
29,500,000 420,000
29,000,000
28,500,000 410,000
28000000 5015 1 013 2014 | 2015 2016 | 400000
mmmm Total Nacional 29,526,80 30,097,90 30,655,65 31,645,55 32,273,45
== Apurimac 424,021 438,337 439,431 454,588 466,403
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.2.2. Valor bruto de la produccién Agricola
Valor Bruto de la Produccion Agricola (Miles
de soles de 2007)
19,400,000 360,000
19,200,000 350,000
19,000,000 340,000
330,000
= 18,800,000 ’
o 320,000
18,600,
8,600,000 510,000
18,400,000 300,000
18,200,000 290,000
18,000,000 280,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 18,460,09 18,638,78 18,790,94 19,159,42 19,282,17
e Apurimac 305,153 319,063 320,709 336,186 349,280

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.3. Pecuario

Valor bruto de produccién pecuaria (Miles de
soles de 2007)

13,500,000 120,000
13,000,000 119,500
12,500,000 119,000
118,500
o 12,000,000
S 118,000
11,500,
500,000 117,500
11,000,000 117,000
10,500,000 116,500
10,000,000 2012 2013 2014 2015 2016 116,000
mmmm Total Nacional 11,066,711 11,459,11 11,864,71 12,486,12 12,991,28
= Apurimac 118,868 119,274 118,723 118,402 117,122
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.4. Pesca
Extraccion de trucha (fresco)
50,000 140
45,000 120
40,000
35,000 100
5 30,000 80
E 25,000
20,000 60
15,000 40
10,000 20
5,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 22,577 33,646 31,401 37,367 46,738
e Apurimac 54 75 90 104 125
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Toneladas métricas
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Extraccion total de recursos hidrobioldgicos
de origen continental

90,000 180
80,000 160
70,000 140
60,000 120
= 50,000 100
g 40,000 80
30,000 60
20,000 40
10,000 20
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 60,241 67,535 63,036 84,325 81,975
e Apurimac 117 133 151 142 170
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Toneladas
1.4.5. Mineria
1.4.5.1. Producciéon minera metalica
Produccion de cobre
2,500,000 350,000
300,000
2,000,000
250,000
8
1,000,000 150,000
100,000
500,000
50,000
0 0
1 2
mmmm Total Nacional 1,700,817 2,353,859
a— ApUrimac 6,667 329,368
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Toneladas métricas de contenido fino



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

Produccion de plata

142,000 60
140,000 50
138,000
136,000 40
2
o 134,000 30
o
132,000 20
130,000
128,000 10
126,
6,000 2015 2016 0
= Total Nacional 131,868 140,670
e Apurimac 53 20
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Toneladas métricas de contenido fino
Produccioén de oro
4,950 86
4,900 84
82
4,850
80
N 4,800 78
()
a 4,750 76
4,700 4
72
4,650 70
4,
600 2015 2016 68
= Total Nacional 4,720 4,919
e Apurimac 74 85
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Toneladas métricas de contenido fino
1.4.5.2. Inversién en mineria
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Inversién en mineria (Miles de US dolares)

12,000,000 2,000,000
1,800,000
10,000,000 1.600.000
8,000,000 1,400,000
- 1,200,000
3 6,000,000 1,000,000
800,000
4,000,000 600,000
2,000,000 400,000
200,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 8,503,3339,726,7648,872,8077,616,8134,251,389
e Apurimac 1,055,5441,745,3501,677,3901,536,734 312,126

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.5.3. Aporte econémico

Monto de transferencia por canon minero
(Miles de soles)

4,500,000 14,000
4,000,000 12,000
3,500,000
3,000,000 10,000
=) 2,500,000 8,000
& 2,000,000 6,000
1,500,000 4,000
1,000,000
500,000 2,000
0 0
2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 3,817,165 @ 2,978,749 @ 2,260,055 1,496,825
= Apurimac 11,642 2,259 1 3,207
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Monto de transferencia por derecho de
vigencia y penalidad (Miles de soles)

250,000 12,000
200,000 . 10,000
8,000
- 150,000
o 6,000
o 100,000
4,000
50,000 2.000
0 0
2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 172,439 181,116 207,783 206,598
e Apurimac 9,241 9,635 10,887 10,930
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Monto de transferencia por regalia minera
(miles de soles)

900,000 6,000
800,000
5,000
700,000
600,000 4,000
2 500,000
[0} 3,000
o 400,000
300,000 2,000
200,000
1,000
100,000
0 0
2013 2014 2015 2016
= Total Nacional| 478,831 437,759 527,304 788,497
e Apurimac 2,311 465 1,874 5,594
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Monto transferido por derecho de vigencia a
los Gobiernos Regionales (délares

americanos)
1,200,000 20,000
1,000,000 15,000
800,000
e e 10,000
o 600,000 — [ N\ v
a N e, 5,000
400,000 — N g N
200000 N BN 0 e . 0
0 - - -5,000

2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 956,628 387,869 162,187 168,772 222,484
e Apurimac 16,582 6,386 1,950 950 1,425

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Aporte Econdmico de la Actividad Minera
(miles de soles)

5,000,000 25,000
4,500,000
4,000,000 20,000
3,500,000
5 3,000,000 15,000
o 2,500,000
o 2,000,000 10,000
1,500,000
1,000,000 5,000
500,000
0 0
2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 4,468,435 3,597,623 2,995,141 2,491,920
= Apurimac 23,194 12,360 12,761 19,731
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.6. Canon
1.4.6.1. Transferencias por canon
Canon total (Soles)
10,000,000,000 14,000,000
9,000,000,000 12,000,000
8,000,000,000
7,000,000,000 10,000,000
5  6,000,000,000 8,000,000
E 5,000,000,000
4,000,000,000 6,000,000
3,000,000,000 4,000,000
2,000,000,000 5 000.000
1,000,000,000 e
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 9,058,08 7,893,72 7,359,31 5,172,94 3,534,75
e Apurimac 7,277,50 11,625,1 2,213,62 284,969 4,379,46

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.6.2. Tipos de canon transferidos

Canon minero (soles)

6,000,000,000 14,000,000
5,000,000,000 12,000,000
10,000,000
4,000,000,000
= 8,000,000
© 3,000,000,000
o 6,000,000
2,000,000,000
T 4,000,000
1,000,000,000 2,000,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 5,249,83 3,899,19 3,033,10 2,347,95 1,544,24
e Apurimac 7,273,71 11,609,7 2,187,69 284,914 4,371,07

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Canon gasifero (Soles)

2,500,000,000

2,000,000,000

= 1,500,000,000
g

1,000,000,000

500,000,000

0

2012 2013 2014 2015 2016
® Total Nacional 2,275,515 2,364,836 2,484,230 1,714,845 1,236,512
= Apurimac 0 15,339 0 0 8,369

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Canon forestal (soles)

4,000,000 30,000
3,500,000 25,000
3,000,000
2,500,000 20,000
N
E 2,000,000 15,000
1,500,000 10,000
1,000,000
500,000 5,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 2,008,204 93,336 3,597,393 1,212,538 910,080
e Apurimac 3,781 105 25,932 56 18

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.6.3. Transferencia por canon alas municipalidades
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Transferencia por canon a las
Municipalidades (Soles)

7,000,000,000 12,000,000
6,000,000,000 10,000,000
5,000,000,000 8.000.000

S 4,000,000,000

o) 6,000,000

o 3,000,000,000
2,000,000,000 4,000,000
1,000,000,000 2,000,000

0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 6,564,55 5,746,75 5,152,38 3,718,42 2,560,71
e Apurimac 5,450,99 9,651,15 1,621,49 284,821 2,606,59

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.6.4. Tipo de canon transferidos a las municipalidades

Canon minero transferido a las
Municipalidades (soles)

4,500,000,000 12,000,000
4,000,000,000

10,000,000
3,500,000,000
3,000,000,000 8,000,000
2 2,500,000,000
) 6,000,000
o 2,000,000,000
1,500,000,000 4,000,000
1,000,000,000
2,000,000
500,000,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 3,852,43 2,875,87 2,245,79 1,695,92 1,124,48
e Apurimac 5,448,13 9,635,70 1,602,06 284,765 2,598,20

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.6.5. Transferencias por canon alos gobiernos regionales
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Transferencia por canon a los Gobiernos
Regionales (Soles)

2,500,000,000 2,500,000
2,000,000,000 2,000,000
- 1,500,000,000 1,500,000
o
o 1,000,000,000 1,000,000
500,000,000 500,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 2,107,70 1,808,24 1,711,40 1,204,79 795,637,
e Apurimac 1,462,41 1,971,71 472,652 132 1,612,51

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.6.6. Tipo de canon transferidos a los gobiernos regionales

Canon minero transferido a los Gobiernos
Regionales (soles)
1,400,000,000 2,500,000
1,200,000,000

2,000,000
1,000,000,000
S 800,000,000 1,500,000
()
a 600,000,000 1 000,000
400,000,000
500,000
200,000,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 1,156,53 839,214, 631,149, 546,370, 350,982,
e Apurimac 1,461,65 1,971,71 467,449 132 1,612,51

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.7. Electricidad y agua

1.4.7.1. Electricidad

Produccion de energia eléctrica (megawatt)

60,000 50
45
50,000 40
40,000 35
30
2
o) 30,000 25
o
20
20,000 15
10,000 10
5
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 43,378 = 45546 ~ 48270 = 51,700 = 52,594
e Apurimac 41 37 43 34 46
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.7.2. Agua
Produccion de agua potable (Miles de metros
cubicos)
1,420,000 6,800
1,410,000 6,600
1,400,000 6 400
1,390,000 ’
> 1,380,000 o RO\ 6,200
g 1,370,000 6.000
1,360,000 5,800
1,350,000
1,340,000 5,600
1,330,000 2013 2014 2015 2016 5,400
mmmm Total Nacional 1,358,263 = 1,374,624 = 1,404,668 1,411,027
e Apurimac 5,932 6,267 6,548 5,805
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.8. Transporte

1.4.8.1.

Departa-

Indicador

Infraestructura Aeroportuario

Unidad 2012 2013 2014 2015 2016

mento

Total,
Nacional

Apurimac
Departa-

Aeropuertos
administra-
dos por
CORPAC
Aeropuertos
administra-
dos por
CORPAC

Indicador

mento
Total,
Nacional

Apurimac
Departa-

Nudmero de
aeropuertos
Nudmero de
aeropuertos

Aeropuer-

tos 30 29 29 29 29

Aeropuer-

tos 1 1 1 1 1
Unidad

Unidades 22 30 30 30 23

Unidades 1 1 1 1 1

Indicador Unidad
mento
Total, de
Aerédromos
Total, y Aeropuer-
Nacional tos Unidades 135 138 141 126 134
Total, de
Aerédromos
y Aeropuer-
Apurimac tos Unidades 2 2 2 2 2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.8.2. Transporte Terrestre
Transporte interprovincial de pasajeros
86,000,000 800,000
84,000,000 200.000
82,000,000
600,000
80,000,000
. 78,000,000 500,000
E 76,000,000 400,000
72,000,000
200,000
70,000,000
68,000,000 100,000
66,000,000 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 72,543,29 75,630,38 79,065,31 83,144,04 83,299,65

e Apurimac 355,759 451,001 575,297 | 664,033 | 660,561

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Pasajeros
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Parque automotor en circulacién a nivel

nacional
3,000,000 4,500
2,500,000 4,400
4,300
2,000,000 4.200
D
E 1,500,000 4,100
1,000,000 4,000
3,900
500,000 3.800
.
O " Z012 2013 2014 2015 2016 | 3700
mmmm Total Nacional 2,137,837 2,223,092 2,423,696 2,544,133 2,768,761
e Apurimac 4,039 4,048 4,139 4,192 4,387
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
vehiculos
Parque vehicular de transporte de carga
general nacional
300,000 1,600
250,000 1,400
1,200
200,000 1.000
S
o 150,000 800
o
100,000 600
400
50,000 200
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 186,872 210,841 234,316 241,697 277,422
e Apurimac 942 1,053 1,236 1,310 1,398

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Vehiculos
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Parque de motocicletas inscritas

180,000 1,200
160,000
1,000
140,000
120,000 800
=) 100,000
@ 600
a 80,000
60,000 400
40,000
200
20,000
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 170,220 121,303 = 171,305 164,067 162,982
e Apurimac 460 623 876 826 995
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Unidades
Parque de mototaxis inscritos
120,000 300
100,000 250
200
80,000
= 150
o} 60,000
o 100
40,000
50
20,000 0
0 1 2 3 4 5 =0
mmmm Total Nacional 109,818 = 71,315 104,336 102,520 114,069
e Apurimac 14 30 119 208 284
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Unidades
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1.4.8.3. Flujo vehicular

Flujo vehicular total en unidades de pago de
peaje (unidades)

68,000,000 700,000
64,000,000 500,000
62,000,000 T '

Peru

400,000

60,000,000

58,000,000 300,000
56,000,000 200,000
54,000,000

52,000,000 I I 100,000
50,000,000 0

2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 55,481,29 56,067,15 59,930,43 65,965,40 62,175,54
= Apurimac 506,341 453,535 534,085 538,413 585,749

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Flujo de vehiculos pesados en unidades de
pago de peaje (unidades)

30,000,000 350,000
29,000,000 300,000
28,000,000 St 250,000

27,000,000 200,000
26,000,000 150,000
25,000,000 100,000
24,000,000 50,000
23,000,000 0

2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 25,651,17 26,178,78 27,096,96 29,291,40 27,487,89
e Apurimac 263,078 219,214 264,716 | 269,436 @ 309,206

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Peru
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Flujo de vehiculos ligeros en unidades de
pago de peaje (unidades)

40,000,000 290,000
35,000,000 280,000
30,000,000 270,000
25,000,000 260,000

E 20,000,000 250,000
15,000,000 240,000
10,000,000 230,000
5,000,000 220,000

0 210,000

2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 29,830,11 29,888,36 32,833,46 36,674,00 34,687,64
e Apurimac 243,263 234,321 269,369 268,977 276,543

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.9. Comunicaciones

1.4.9.1. Estaciones de radiodifusion

Estaciones de radiodifusion sonora por
banda de frecuencia modulada (Unidades)

5,000 180
4,500 160
4,000 140
3,500 120
- 3,000 100
5 2,500
o 2,000 80
1,500 60
1,000 40
500 20
0 0
2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 3,331 3,605 4,040 4,588
—— Apurimac 95 115 136 160
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estaciones de radiodifusion sonora por
banda de frecuencia onda media (unidades)

615 12
610
10
605
600 8
2 595 6
& 590
585 4
580
2
-
570 2013 2014 2015 2016 0
mmm Total Nacional 586 600 603 610
e Apurimac 11 11 11 11

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Estaciones de radiodifusién sonora por
banda de frecuencia onda corta (Unidades)

75 3
74
74
73
73
72
72
71
71
70
70

Peru

2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 74 74 73 72 71
e Apurimac 1 2 2 2 2

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estaciones de radiodifusion sonora

(Unidades)
6,000 200
180
4,000 140
- 120
@ 3,000 100
e 80
2,000 60
1,000 40
20
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 3,681 3,991 4,278 4,715 5,269
e Apurimac 96 108 128 149 173
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.9.2. Lineas de servicio
Lineas en servicio de telefonia fija (unidades)

3,100,000 12,000

3,050,000

3,000,000 8,000
2,950,000 6,000
2,900,000 4,000
2,850,000 2,000
2,800,000

2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 3,084,040 3,034,771 2,965,474 2,921,273 2,930,466
e Apurimac 10,837 = 10,840 11,077 8,210 8,336

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

10,000

Peru

o
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Lineas en servicio de telefonia movil

(unidades)
45,000,000 330,000
40,000,000 320,000
35,000,000 410,000
30,000,000 10,
= 25,000,000 300,000
& 20,000,000 290,000
15,000,000 280,000
10,000,000
5,000,000 270,000
260,
0 " om3 2014 2015 2016 2017 60,000
mmmm Total Nacional 29,953,84 31,876,98 34,235,81 37,719,69 38,915,38
= Apurimac 286,771 309,813 316,498 324,688 299,281
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Lineas en servicio de telefonia publica
(unidades)
250,000 2,000
1,800
200,000 1,600
1,400
- 150,000 1,200
@ 1,000
o 100,000 800
600
50,000 400
200
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 213,707 207,035 190,575 157,028 145,790
= Apurimac 1,691 1677 1,477 1277 = 1,193
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Conexiones de TV de paga digital y nimero
de altas (personas)

2,000,000 9,500
1,800,000
1,600,000 9,000
1,400,000 8,500
- 1,200,000
@ 1,000,000 8,000
e 800,000
600,000 7,500
400,000 7,000
200,000
O " Z013 2014 2015 2016 2017 | ©°00
mmmm Total Nacional 1,418,194 1,485,875 1,740,614 1,818,762 1,870,018
e Apurimac 7,759 7,736 7,522 7,706 8,952
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.10. Financiero
1.4.10.1. Entidades de desarrollo para la pequefiay microempresa

Total de créditos directos de las Entidades de
Desarrollo para la Pequeia y Microempresa
(miles de soles)

2,500,000 500
450
2,000,000 400
.......... 350
- 1,500,000 < 300
e A 250
o 1,000,000 \ 200
150
500,000 100
50
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
mmmm Total Nacional 1,015,711 1,317,710 1,824,605 1,624,686 1,993,326
e Apurimac 328 333 262 429 82
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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NuUmero de oficinas de las Entidades de
Desarrollo para las Pequeias y
Microempresas (numero)

300 3
250 2
200
= | 2
o) 150 — [ e
e e——— 1
100
50 1
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
mmm Total Nacional 219 261 277 248 237
e Apurimac 1 1 1 1 2
Fuente: INELI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.11. Construccioén
Venta de cemento
11,500,000 300,000
11,000,000 250,000
10,500,000 200,000
3
E 10,000,000 150,000
9,500,000 100,000
9,000,000 50,000
8,500,000 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 9,515,989 10,960,60 11,032,28 10,770,40 10,597,68
e ApUrimac 139,036 229,068 257,212 212,369 222,913
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.12. Finanzas publicas

1.4.12.1. Presupuesto y ejecucién de gasto

Ejecucidon del compromiso presupuestal

(soles)

160,000,000,000 3,000,000,000
140,000,000,000 2,500,000,000
120,000,000,000

 100,000,000,000 2,000,000,000

§ 80,000,000,000 1,500,000,000
60,000,000,000 1.000.000.000
40,000,000,000
20,000,000,000 500,000,000

0 0
201 | 201 | 201 | 201 201
3 4 5 6 7
mmmm Total Nacional 115,392 128,792 135,204 136,553 151,747
e Apurimac 1,774,0 1,975,3 2,049,9 2,309,1 2,661,2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Ejecucion presupuestal devengado (soles)

160,000,000,000 3,000,000,000
140,000,000,000 2.500.000.000
120,000,000,000
100,000,000,000 2,000,000,000
S
 80,000,000,000 1,500,000,000
60,000,000,000 11000.000.000
40,000,000,000
20,000,000,000 500,000,000
O 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | °
3 4 5 6 7
mmmm Total Nacional 115,083 128,353 134,600 136,923 151,105
—— Apurimac 1,772.0 19566 20362 23045 25826
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Ejecucién presupuestal girado (soles)

160,000,000,000 3,000,000,000
140,000,000,000 2.500,000,000
120,000,000,000
100,000,000,000 2,000,000,000

S

E 80,000,000,000 1,500,000,000
60,000,000,000 1,000,000,000
40,000,000,000
20,000,000,000 500,000,000

0 2,01 2,01 2,01 2,01 2,01 0
3 4 5 6 7
mmmm Total Nacional 114,742 127,872 134,152 135,765 149,997
e Apurimac 1,767,4 1,952,2 2,024,3 2,285,3 2,576,7
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Avance de ejecuciéon presupuestal anual

(porcentaje)
90 82
89 81
80
88 79
k=
) 87 78
o
86 77
76
85 75
84 74
2,013 2,014 2,015 2,016 2,017
mmmm Total Nacional 87 89 89 87 86
e Apurimac 82 80 77 79 78
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Presupuesto institucional de apertura (soles)

160,000,000,000 2,500,000,000
140,000,000,000
120,000,000,000
100,000,000,000

2,000,000,000

1,500,000,000

S
E 80,000,000,000
60,000,000,000 1,000,000,000
40,000,000,000 500,000,000
20,000,000,000
0 2,01 2,01 2,01 2,01 2,01 0
3 4 5 6 7
mmm Total Nacional 107,971 118,503 130,088 137,925 142,471
e Apurimac 1,463,8 1,675,7 1,967,0 1,845,8 2,066,3
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Presupuesto institucional modificado (soles)

200,000,000,000 3,500,000,000
180,000,000,000

3,000,000,000
160,000,000,000

140,000,000,000 2.500,000,000
, 120,000,000,000 2.000,000,000
© 100,000,000,000
% 80,000,000,000 1,500,000,000
60,000,000,000 1,000,000,000
40,000,000,000 00,000,000
20,000,000,000 000,
O 201 | 201 | 201 201 201 | ©
3 4 5 6 7
mmmm Total Nacional 133,048 144,279 152,140 157,528 176,297
—— Apurimac 2171,8 24499 26565 2,932,9 33014
Fuente: INELI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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1.4.12.2. Ingresos de gobierno

Numero de contribuyentes inscritos (Miles de
contribuyentes)

10,000 90
9,000 80
8,000 70
7,000 60
s 6,000 50
[0} 5,000 40
o 4,000
3,000 30
2,000 20
1,000 10
0 0
2013 2014 2015 2016 2017
= Total Nacional 6,652 7,112 7,670 8,232 8,842
e Apurimac 53 59 64 70 78
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Ingresos Tributarios recaudados por la
Superintendencia Nacional de Aduanas y
Administracion Tributaria - Tributos internos
Miles de soles)

82,000,000 100,000
81,000,000 g _———— I RTTTLL
80,000,000 .. AR 80,000
- 79,000,000 60,000
o} 78,000,000
e 77,000,000 40,000
76,000,000
75,000,000 I 20,000
74,000,000 0

2013 = 2014 2015 2016 @ 2017
mmmm Total Nacional 76,683, 81,103, 77,270, 80,347, 81,224,
e Apurimac 62,838 76,450 87,741 85,854 80,398

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

1.4.13. Cuentas Nacionales

1.4.13.1. Producto Bruto Interno

Producto Bruto Interno a precios corrientes
(miles de soles)

700,000,000 9,000,000
600,000,000 8,000,000
500,000,000 7,000,000

T 6,000,000

(O]

a 300,000,000 4,000,000
200,000,000 3,000,000

2,000,000
100,000,000 1.000.000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 508,130, 543,670, 570,868, 604,802, 646,803,
e Apurimac 2,531,52 2,984,96 3,265,88 3,565,78 7,662,12

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Producto Bruto Interno a precios constantes
de 2007 (Miles de soles de 2007)

520,000,000 7,000,000
500,000,000 6,000,000
480,000,000 5,000,000
S 460,000,000 4,000,000
& 440,000,000 3,000,000
420,000,000 2,000,000
400,000,000 1,000,000
380,000,000 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 431,198, 456,434, 467,279, 482,473, 501,537,
e Apurimac 2,110,90 2,342,67 2,437,40 2,629,59 6,349,50

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Producto Bruto Interno per capita a precios
constantes de 2007 (Soles)

16,500 16,000
16,000 14,000
15,500 12,000
10,000
) 15,000 ’
o 8,000
14,500 6.000
14,000 4.000
13,500 2,000
1
3000~ 2012 2013 2014 2015 2016 | °
mmmm Total Nacional 14,308 14,977 @ 15,164 15,487 @ 15,927
= Apurimac 4671 5156 5337 @ 5731 @ 13,777
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
1.4.13.2. Actividades econGmicas a precio corrientes
Valor Agregado Bruto de Agricultura,
Ganaderia, Caza y Silvicultura a precios
corrientes (Miles de soles)
45,000,000 900,000
40,000,000 800,000
35,000,000 700,000
30,000,000 600,000
2 25,000,000 500,000
oy 20,000,000 400,000
15,000,000 300,000
10,000,000 200,000
5,000,000 100,000
0 " o012 2013 2014 2015 2016 | °
mmmm Total Nacional 31,912,58 32,820,00 36,284,00 38,962,00 41,524,00
== Apurimac 512,960 611,451 647,678 627,386 820,624
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Pesca y Acuicultura
a precios corrientes (Miles de soles)

4,000,000 800
3,500,000 700
3,000,000 600
2,500,000 500
E) 2,000,000 400
1,500,000 300
1,000,000 200
500,000 100
0 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 2,260,000 3,426,000 2,503,000 3,623,000 3,414,000
e Apurimac 454 573 660 612 715
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Valor Agregado Bruto de Extraccion de
Petréleo, Gas, Minerales y servicios conexos
a precios corrientes (Miles de soles)
70,000,000 5,000,000
60,000,000 4,000,000
50,000,000 3,000,000
b= 40,000,000
) 2,000,000
(ol 30,000,000

20,000,000 1,000,000

10,000,000 0
0 -1,000,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 61,782,1 56,620,3 49,742,2 45,208,8 53,287,3
= Apurimac 135,684 143,602 162,698 329,922 3,969,46

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Manufactura a
precios corrientes (Miles de soles)

86,000,000 124,000
84,000,000 122,000
120,000
82,000,000 118,000
> 80,000,000 116,000
5 114,000
o 78,000,000 112,000
76,000,000 110,000
74,000,000 108,000
VR 106,000
72 104
000,000 5012 T 2013 2014 2015 2016 04,000
mmmm Total Nacional 77,054,74 80,618,41 79,556,80 83,318,44 85,337,44
— Apurimac 110,838 117,080 116,220 118,167 121,659
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Valor Agregado Bruto de Electricidad, Gas y
Agua a precios corrientes (Miles de soles)
16,000,000 70,000
14,000,000 60,000
12,000,000 50,000
10,000,000
> B 40,000
o 8,000,000
6,000,000 30,000
4,000,000 20,000
2,000,000 10,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 8,601,000 9,355,000 10,718,00 12,622,00 15,101,00
= Apurimac 30,283 = 32,482 34,190 57,721 62,800

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Construccion a
precios corrientes (Miles de soles)

45,000,000 900,000
40,000,000 800,000
35,000,000 700,000
30,000,000 600,000
2 25,000,000 500,000
& 20,000,000 400,000
15,000,000 300,000
10,000,000 200,000
5,000,000 100,000
0 2012 2013 2014 2015 2016 0
mmmm Total Nacional 33,119,00 37,453,00 40,661,00 42,054,00 42,656,00
e Apurimac 454,321 663,367 739,091 714,032 814,989
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Valor Agregado Bruto de Comercio,
Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos
Automotores y Motocicletas a precios
corrientes (Miles de soles)
80,000,000 350,000
70,000,000 300,000
60,000,000 250.000
o 50,000,000 200,000
) 40,000,000 150.000
o 30,000,000 '
20,000,000 100,000
10,000,000 50,000
0 2012 2013 2014 2015 2016 0
= Total Nacional 56,156,00 59,203,0060,995,00 64,507,00 68,282,79
e Apurimac 244,400 260,120 267,803 280,474 293,503
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Transporte,
Almacenamiento, Correo y Mensajeria a
precios corrientes (Miles de soles)

50,000,000 140,000
45,000,000
40,000,000 120,000
35,000,000 100,000
s 30,000,000 80,000
@ 25,000,000
a 20,000,000 60,000
15,000,000 40,000
10,000,000
5,000,000 20,000
O 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | °
mmmm Total Nacional 27,336,55 30,830,00 33,822,00 41,220,00 44,342,00
— Apurimac 78,881 86,815 92518 108,812 117,090
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Valor Agregado Bruto de Alojamiento y
Restaurantes a precios corrientes (Miles de
soles)
35,000,000 120,000
30,000,000 100,000
25,000,000 80,000
) 20,000,000
@ 60,000
o 15,000,000
10,000,000 40,000
5,000,000 20,000
0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 18,451,00 21,496,00 24,024,00 26,605,00 29,206,00
= Apurimac 75,373 = 86,321 @ 93,468 § 101,259 111,565

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Telecomunicaciones
y Otros Servicios de Informacién a precios
corrientes (Miles de soles)

14,000,000 29,000
13,500,000 28,000
13,000,000 27,000

- 12,500,000 26,000

o 12,000,000 25,000

o 11,500,000 24,000
11,000,000 23,000
10,500,000 22,000
10,000,000 21,000

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 11,295,00 11,906,00 12,444,00 12,799,00 13,528,00
e Apurimac 23,948 25301 26,559 27,079 27,667

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Valor Agregado Bruto de Administracion
Publica y Defensa a precios corrientes (Miles

de soles)
40,000,000 450,000
35,000,000 400,000
30,000,000 350,000
— 25000000 228'888
S 20,000,000 200,000
15,000,000 150,000
10,000,000 100,000
5,000,000 50,000
O 2012 | 2013 | 2014 | 2015 @ 2016 @ °
mmmm Total Nacional 24,451,00 27,041,00 31,312,00 32,848,00 35,173,00
— Apurimac 264,180 282,985 336,145 362,012 397,819
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Valor Agregado Bruto de Otros Servicios a
precios corrientes (Miles de soles)

180,000,000 1,000,000
160,000,000 900,000
140,000,000 800,000
120,000,000 700,000
= 100,000,000 600,000
o) 500,000
o 80,000,000 400,000
60,000,000 300,000
40,000,000 200,000
20,000,000 100,000

0 0

2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 111,951, 124,218, 136,924, 149,213, 161,894,
= Apurimac 600,194 674,866 748,859 838,305 924,225

Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.4.13.3. Estructura porcentual a precios corrientes

Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto en el PBI a precios corrientes

(Porcentaje)
120 1.4
100 12
80 1
2 0.8
0] 60
o 0.6
40 0.4
20 0.2
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 0.5 0.5 0.6 0.6 1.2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Agricultura, Ganaderia, Cazay
Silvicultura a precios corrientes (Porcentaje)

120 2.5
100 2
80
S 1.5
3] 60
a 1
40
20 0.5
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 1.6 1.9 1.8 1.6 2
Fuente: INEL.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Extraccion de Petrdleo, Gas,
Minerales y servicios conexos a precios
corrientes. (Porcentaje)
120 8
100 6
- 80 4
E 60
40 2
20 0
0 -2
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 0.2 0.3 0.3 0.7 7.4
Fuente: INEL.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Manufactura a precios corrientes

(Porcentaje)
120 0.12
100 0.1
80 0.08
2
[0} 60 0.06
o
40 0.04
20 0.02
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 100
e Apurimac 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Electricidad, Gas y Agua a precios
corrientes (Porcentaje)

120 0.6
100 0.5
80 0.4
2
[0} 60 0.3
o
40 0.2
20 0.1
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 0.4 0.3 0.3 0.5 0.4
Fuente: INEL

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Construccion a precios corrientes

(Porcentaje)
120 2
1.8
100 1.6
80 1.4
S 1.2
o} 60 1
e 0.8
20 0.4
0.2
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 1.4 1.8 1.8 1.7 1.9
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Comercio, Mantenimiento y
Reparacion de Vehiculos Automotores y
Motocicletas a precios corrientes
(Porcentaje)
120 0.5
100 0.4
g a
& 40 0.2
20 0.1
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmmm Total Nacional 100
e Apurimac 0.4 0.4 0.4 0.4 0.4
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Transporte, Almacenamiento,
Correo y Mensajeria a precios corrientes

(Porcentaje)
120 0.35
100 = == == == = 0.3
- 80 8'25
g 60 0.15
40 0.1
20 0.05
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3
Fuente: INEI.
Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Alojamiento y Restaurantes a
precios corrientes (Porcentaje)
120 0.45
0.4
100 0.35
80 0.3
=) 0.25
5 60 0.2
40 0.15
0.1
20 0.05
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
= Total Nacional 100
e Apurimac 0.4 0.4 0.4 0.4 0.4
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Telecomunicaciones y Otros
Servicios de Informacidn a precios corrientes

(Porcentaje)
120 0.25
100 0.2
= 80 0.15
g 60
40 0.1
20 0.05
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 100
e Apurimac 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Administracion Publica y Defensa a
precios corrientes (Porcentaje)

120 1.12
....... 1.1

100 1.08

80 1.06

2 1.04

& 60 1.02

40 1

0.98

20 0.96

0 2012 2013 2014 2015 2016 0.94
= Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 11 1 11 11 11

Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018
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Estructura porcentual del Valor Agregado
Bruto de Otros Servicios a precios corrientes

(Porcentaje)
120 0.7
100 0.6
80 05
= 0.4
[0} 60
o 0.3
40 0.2
20 0.1
0 0
2012 2013 2014 2015 2016
mmm Total Nacional 100 100 100 100 100
e Apurimac 0.5 0.5 0.5 0.6 0.6
Fuente: INEI.

Elaboracion Propia. Equipo Técnico F.A. Apurimac. mayo.2018

1.5. Dimensién de Ambiente y recursos naturales.

Gestion de Riesgo de Desastres

Durante los ultimos afios los fendmenos naturales han intensificado su comportamiento,
asi mismo la falta de ordenamiento territorial y el irrespeto a las normas han permitido
gue las poblaciones en crecimiento demografico ocupen espacios de alto y muy alto
riesgo, causando pérdidas de vidas humanas y sus medios de vida.

A nivel nacional la regién Apurimac ocupa el primer lugar en el registro de emergencias
por fendbmenos naturales, como se muestra en la siguiente tabla N° 1 y en comparacion
con las regiones Cusco y Ayacucho, ésta duplica y hasta triplica sus registros.

En la cuantificacion de los dafios, los dafios materiales a comparacion de los dafios a la
vida y salud, éstas son menores.

EMERGENCIAS REGISTRADAS 2010 - 2016

6,000
5,000
4,000
3,000
2,000
1,000
. JRIS | RN  SRERRR . o B T e RIRR [ .-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Total 4,535 4,816 5,127 4,379 3,770 4,322 5,167
® Apurimac 655 631 493 258 319 530 664
m Ayacucho 265 351 221 125 200 302 424
m Cusco 316 448 371 552 373 294 441
mmm Total = Apurimac = Ayacucho mmmmmm CuscO «-:-:-:* Lineal (Apurimac)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).
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VIVIENDAS DESTRUIDAS POR DESASTRES

2010 - 2016
25000
20 000
15 000
10 000 I I
5000
N e A A - | I .
-5000
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Total 12 262 20954 12871 4420 2624 5878 3975
® Apurimac 403 253 345 70 35 52 55
m Ayacucho 808 2,969 1,273 162 122 61 29
® Cusco 3,790 1,070 298 467 270 60 59
. Tota| s Apurimac s Aygcucho mmmmmm CuSCO ««--e-e- Lineal (Apurimac)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

TIERRAS DE CULTIVO DESTRUIDAS POR
DESASTRES (has) 2010 - 2016

800,000
700,000
600,000
500,000
400,000
300,000
200,000
100,000
[ . § U [ eeaeeaeaes T - -
100,000 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
m Total 5,636 24,399 45514 12,948 @ 19,692 @ 25,311 757,254
® Apurimac 4 1 365 68 83 1,079 6,437
® Ayacucho 113 2 0 47 358 2,519 672,063
m Cusco 2,925 3,240 1,487 3,505 451 1,395 13,767
T otal mmmmm Apurimac = Ayacucho
mmmmm CUSCO e Lineal (Apurimac )

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).
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DAMNIFICADOS POR OCURRENCIA DE
DESASTRES 2010 - 2016

400,000

350,000

300,000

250,000

200,000

150,000

100,000

II_IH_ ..... IR B
-50.000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Total 74,382 177,673 @ 333,367 52,902 30,485 64,920 74,589
= Apurimac 2,767 1,843 3,014 516 612 1,747 32,528
® Ayacucho 7,796 14,309 6,837 899 1,694 399 247
mCusco 28,755 8,899 4,631 5,051 4,734 1,734 7,299
mmmm Tota| = Apurimac mmmmm Ayacucho Hmmmmm CUSCQ <-<:<-<:- Lineal (Apurimac)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

FALLECIDOS POR OCURRENCIA DE
DESASTRES 2010-2016

200
180
160
140
120
100
80
60
40 I
28 A R A ... .. . aN...R........... Bl
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Total 131 119 179 136 73 171 103
® Apurimac 2 9 3 3 1 4 15
m Ayacucho 0 2 3 4 12 3
m Cusco 21 23 5 56 20 3 2
. Tota| = Apurimac s Ayacucho W CUSCQ :-<:<-<:- Lineal (Apurimac)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).
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SISMOS SUPERIOR A5 DE MAGNITUD 2010

- 2016
35
30
25
20
15
10
5
0 e D - . P PP P L PR S -
-5
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
m Total 12 17 17 15 32 26 29
H Apurimac 0 0 0 1 0 0 1
= Ayacucho 1 0 0 0 2 0
m Cusco 0 1 1 0 1 0 0
mmm Total mmmmm Apurimac mmmmm Ayacucho
mmmmm CUSCO ~ ceeeenees Lineal (Apurimac)

El crecimiento de las urbanizaciones a nivel regional, la geomorfologia del territorio ap-
urimefio y la falta de ordenamiento territorial se han identificado que aproximadamente
el 22% de las viviendas se ubican en zonas expuestas a inundaciones, precipicios y
movimientos en masa.

VIVIENDAS EXPUESTAS A
INUNDACIONES (%) 2017
[.C. 95%

25.0
20.0
15.0
10.0
5.0
0.0

TOTAL APURIMAC = AYACUCHO CUSsCO

m Porcentaje

(%) 141 22.3 16.7 16.6

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).
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VIVIENDAS EXPUESTAS A PRECIPICIOS 2017

(%)
I.C. 95%
6.0
5.0
4.0
3.0 ------------------------------------------------------------------
2.0
. 1 B
0.0 .
TOTAL APURIMAC AYACUCHO CUSCO
® Porcentaje 13 5. e Yo

(%)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

VIVIENDAS EXPUESTAS A MOVIMIENTOS EN
MASA 2017 (%)
.C. 95%
20.0
15.0
10.0

5.0 .
00 —

APURIMAC AYACUCHO CUSCO

m Porcentaje

(%) 4.1 17.2 3.2 9.5

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

Ante todos los antecedentes mencionados la asignacion presupuestal por el gobierno
regional tuvo un incremento importante a partir del afio 2011 cuando se creé la Ley
29664, pero ésta se vio reducida en su asignacion en el afio 2016.
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GASTO PUBLICO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2010-2016

900,000,000

800,000,000

700,000,000

gO0,000,000

200:090:900

%O0,000,000 I

UL R P [ S S B
-100,000,000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
mTOTAL 227,006,8 297,416,1 458,975,5 712,408,4 727,214,6 784,886,3 700,419,3

mAPURIMAC = 365,590 1,454,504 3,380,320 7,094,230 15,817,27 22,878,76 11,538,19
mAYACUCHO 6,850,000 6,911,440 8,324,914 17,717,31 19,388,81 12,366,76 12,331,86
mCUSCO 30,236,30 23,907,91 54,641,13 87,288,00 96,824,00 59,419,92 45,675,68
mmm TOTAL mmmm APURIMAC mmmm AYACUCHO
mmmm CUSCO ~ ceeeeeees Lineal (APURIMAC)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

GASTO PUBLICO EN GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES RESPECTO AL GASTO
PUBLICO TOTAL 2010-2016
1.60
1.40
1.20
1.00

0.80 i
060 =

0.40 II I N - I I

0.20 I ........ I I I I
000 —ME N 1

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
= APURIMAC 0.03 0.11 0.22 0.40 0.78 1.12 0.50
EAYACUCHO 0.42 0.31 0.29 0.58 0.57 0.35 0.42
mCUSCO 0.56 0.54 0.94 1.24 1.38 0.89 0.75

s APURIMAC s AYACUCHO mmmmmm CUSCO -vvveee- Lineal (APURIMAC)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).
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GASTO DESTINADO A LA PREVENCION Y
REDUCCION DE VULNERABILIDAD DE
DESASTRES 2010-2016

500,000,000
450,000,000
400,000,000
350,000,000
300,000,000

250,000,000
200.000.000
150,000,000
100,000,000 I

-50,000,000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

mTOTAL 142,883,7 179,237,9 278,505,7 295,604,0 438,618,6 355,931,1 401,448,7
mAPURIMAC | 331,911 381,314 2,291,199 4,331,040 12,557,38 20,512,17 8,112,733
®m AYACUCHO 1,553,180 2,776,913 5,480,020 12,573,44 16,495,66 8,530,397 10,668,22
mCUSCO 18,737,50 15,106,58 39,253,44 64,593,70 79,466,35 45,655,96 36,612,46
s TOTAL s APURIMAC s AYACUCHO
mmmm CUSCO ~ ceeeeeees Lineal (APURIMAC)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

GASTO DESTINADO A LAATENCION DE
DESASTRES 2010-2016

ERINWOOSS
UIOUTIOUIOUIOUT
LCO00C0000
CO0000000
lolslelslslels els)
LC0C0C000

oo oo

cooooos o]

OOOOOOOOOO

m

|

I

|

i

]

—

[

—

S

—

|

|

2010 2011 2012 2013 | 2014 2015 2016
= TOTAL 84,123,04 118,178,1 178,178,1 411,869,3 283,092,1 426,135,4 298,970,6
mAPURIMAC = 33,679 1,073,190 2,844,894 5,143,879 2,893,153 3,839,933 3,425,462
= AYACUCHO 5,296,820 4,134,527 430,430 2,996,671 2,517,619 3,032,373 6,415,893
mCUSCO  11,498,79 8,801,329 1,816,887 4,535,153 4,284,022 2,661,309 9,063,218
m— TOTAL mm APURIMAC s AYACUCHO

mmmm CUSCO  ceeeeeees Lineal (APURIMAC)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

Tabla N° 1: Municipalidades disponen con instrumentos de gestion 2010 - 2016
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MUNICIPALIDADES DISPONEN DE
INSTRUMENTOS DE GESTION DE RIESGOS

2016
2,500
%000
i |
SOV R Bo— | So— - | So— - -
Plan de
dadeps con Redu¥:cié Plan de_ Operacio Educacié Plan c_ie
informant  instrumen n del preparaci = nes de no Rehablllta
es tos de Riesqo on Emergen Comunita cién
GRD deg cia ria
Desastr...
ETOTAL 2,029 1,559 783 255 901 217 144
E APURIMAC 28 6 21 5 2 30 4
mAYACUCHO 116 73
mCUSCO 110 102 51 17 66 13 10
= TOTAL mmmm APURIMAC = AYACUCHO
mmmm CUSCO ~ ceeeeeees Lineal (APURIMAC)

Fuente: Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

5. OBJETIVO

El plan de gobierno esta orientado por un objetivo o visién de conjunto de lo que preten-
demos lograr para la sociedad apurimefia al término de la gestion. El cual es modelado
de la siguiente manera:

Refundar la region Apurimac, sobre la base de la reivindicacién de sus identidades
chanka, quechua y desde una perspectiva intercultural; con las y los jévenes como pro-
tagonistas principales, y con una educacion de calidad y bilingue.

Comunidad saludable intercultural, con justicia ambiental, ordenamiento territorial y ges-
tibn de riesgos.

Promotora de las economias de comunidades campesinas, cooperativas y pequefia pro-
duccion asociativa, articulada al mercado global de agro-exportacién, el comercio justo
y organico; y animadora del turismo comunitario.

Integrada territorialmente y a la macro region sur, conectada con vias regionales que
articulan ofertas productivas provinciales y un servicio de transporte aéreo competitivo.

Regibén segura, que combate la corrupcion, y la violencia contra las mujeres y las y los
nifos, con participacion de la comunidad.



Plan de Gobierno Regional 2019 a 2022 - Frente Amplio Apurimac.

6. PROGRAMA DE GOBIERNO FRENTE AMPLIO PARA LA REGION APURI-
MAC.

6.1. EJES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO

La propuesta programatica que hacemos al pueblo apurimefio lo hacemos configurando
en términos de ejes estratégicos por cuanto cada uno se constituye como centro inte-
grador de un conjunto de armonias de politicas publicas que se relacionan tematica-
mente. De esta manera resulta que cada eje estratégico de viene en una suerte de arbol
cobijador de acciones gubernamentales que tienen como propésito la superacion de las
necesidades que confronta la poblacion.

Tales consideraciones hemos configurado las propuestas programaticas en ejes estra-
tégicos que en su conjunto se constituye en la matriz de acciones gubernamentales que
vamos a impulsar desde el gobierno regional para lograr nuestro objetivo fundamental
de desarrollo econémico y progreso social para la region Apurimefa.

6.1.1. Dimensiéon Social

Objetivo Estra-
Problema Iden- tégico (Solu- Linea

Meta (al
2022) Indicador
(valor)

tificado cién del Pro- de Base Acciones

Pérdida de valo-
res éticos e iden-

blema)

Refundar la re-
gién Apurimac

- Proyectos de inver-
sién publica para la
construccion de Cen-
tros de Intercambio
Cultural y salvaguarda
del patrimonio cultural
en cada provincia.

- Programas de sensi-
bilizacién dirigidos a la
poblacion para revalo-

tidad cultural que con reivindica- Numero de racion de las practicas
nos debilita o . ; centros de culturales originarias
iedad | €iON de identida- I d | dici
como socieda des culturales salvaguarda | (lengua, medicina, pro-
bien organizada construidos duccion, uegos, co-
norg desde las y los : : ueg )
politicamente de jovenes, la edu- del activo cul- | mida, bailes, musica,
ciudadanos li- ST tural inmate- |juegos, etc
bres y abiertos a | 2¢ON bilingue, rial J P?omocié% de la cul-
yan las industrias cul- ' s
la regiény al turales tura apurimefia en los
mundo. ' ambitos local, nacional

e internacional

- Fomento a la investi-
gacion cultural en con-
venio con universida-
des, organizaciones y
colegios profesionales,
- Proyecto de inversién
para el fortalecimiento
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de capacidades a lide-
res comunales herra-
mientas informaticas
de seguimiento de pro-
yectos..

% Servidores
publicos certi-

- Programa de capaci-
tacion y certificacion

5% 100% |ficados en el |en el uso de lenguas
uso de la len- | originarias para aten-
gua originaria. | cion al publico.

- Programa de capaci-

tacidn a docentes para

la adecuada imple-

mentacion de la Edu-

cacion Intercultiral Bi-
% de institu- | linglie en toda la Re-
ciones educa- | gion.

2504 100% tivas que - Fiscalizar e! agie-
cumple con la | cuado cumplimiento de
EIB segun los |la curricula EIB en la
estandares. Region.

- Programa de dota-
cion de Material edu-
cativo contextualizado
ala EIB en la region
Apurimac
- Formular proyectos
de inversién para me-
jorar los servicios de
salud de los Centros
de Salud Estratégicos
y Hospitales en toda la
region, con enfoque te-
rritorial. Dichos proyec-
tos seréan financiados
por el PRONIS -
MINSA.

Capacidades in- . % d bl - Creacion del servicio

suficientes (co- dl\_/l(_ejorar las con- 0 0€ PObia- | 4o salud itinerante con

) iciones de salud cion que tiene -

bertura) e inade- en la poblacién acceso a los los servicios de odon-

cuadas(calidad) . . 50% 80% e tologia, medicina ge-

condiciones de Icon eml‘as_|s en SeIrV'C'OS del_ neral, laboratorio, sa-

salud en la re- as poblaciones salud de cali- lud mental, oftalmolo-

vulnerables. dad.

gién Apurimac.

gia.

- Mejorar el servicio de
referencia y contrare-
ferencia (adquisicion
de unidades moviles,
equipos de telecomu-
nicacion)

- Fortalecer las campa-
fas de promocién de
la salud y prevencion
de la enfermedad

- Cerrar brechas de
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personal de salud en
el primer y segundo ni-
vel de atencién en
convenio con empre-
sas privadas y el
MINSA

- Inversiones de repo-
sicién para equipos
meédicos y biomédicos.
- Ampliar la cobertura
del SIS a través de
campafias itinerantes
de afiliacion, en conve-
nio con la RENIEC

- Crear e Implementar
los CENTROS DE SA-
LUD MENTAL COMU-
NITARIOS en las 7 ca-
pitales de provincia.

Tasa de des- |- Fortalecimiento de
20% 10% nytricién cré- Centros dg Promoc_ién
nica en meno- |y Vigilancia Comunita-
res de 5 afios |ria en convenio con
gobiernos locales
- Programa de capaci-
tacién y equipamiento
Tasa de inci- |2 los Promotore_s de_
. Salud, Juntas Directi-
dencia de vas y Lideres comuna-
27% 12% gnemia en ni- les.
ggssn;gggres - _I?royect(_)s de Inver-
sion Publica para la re-
duccion de desnutri-
cién y anemia en nifios
y gestantes.
Instituciones
educativas en
zonas rurales | Froyectos de Inver-
20% 100% sion e Inversiones de
cuentan con L .
o Ampliacion Marginal
vivienda do-
Garantizar una e - Programa de mante-
Capacidades in- | educacion de ca- nimiegnto de |E. a tra-
suficientes (co- | lidad, de nues- vés de Inveréiohes
bertura) e inade- | tros nifios y ado- IOARR
cuadas(calidad) | lescentes en el - Proarama de reposi-
condiciones de departamento, Frog . POSI
educacioén en la | con énfasis en el Instituciones | <'o" @ traves de inver-
region Apurimac. | Desarrollo Infan- |  12% 80% |Educativas en | o> IOARR

til Temprano.

buen estado

-Programa de UNI-
VERSALIZACION DE
PROGRAMAS SOCIA-
LES DE ALIMENTA-
CION A ESTUDIAN-
TES DE INICIAL Y
PRIMARIA.
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-PROGRAMA DE CA-
PACITACION A DO-
CENTES DE INICIAL,
PRIMARIA'Y SECUN-
DARIA, en temas com-
plementarios al PELA
-Proyectos de inver-
sion para DOTAR DE
TICS E INTERNET A
LAS I.E. DE ZONAS
ALEJADAS.

Capacidades in-
suficientes (co-
bertura) e inade-
cuadas(calidad)
condiciones de
saneamiento y
vivienda en la re-
gion Apurimac.

Saneamiento y
vivienda saluda-
ble.

46%

70%

Porcentaje de
hogares en vi-
viendas parti-
culares con
red publica de
alcantarillado

3%

50%

Porcentaje de
la poblacién
que accede a
agua clorada

. Convenios con Go-
biernos Locales para
proyectos con enfoque
territorial en agua y sa-
neamiento basico

- Implementar accio-
nes de instalacion,
mantenimiento y repo-
sicion de sistemas de
agua clorada en ambi-
tos urbanos y rurales
de la regién.

Mejorar los SISTE-
MAS DE ADMINIS-
TRACION Y CON-
TROL DE LOS SER-
VICIOS DE AGUA Y
SANEAMIENTO
(SUNASS, EPS, EMA-
PAS, JASS).

Fortalecer el SISTEMA
A NIVEL DE MUNICI-
PIOS LOCALES, CON
ASESORAMIENTO A
LAS ATMS, gene-
rando su incorporacion
organica a las munici-
palidades, para una
adecuada gestion con
implantacion ade-
cuada.

Capacidades in-
suficientes (co-
bertura) e inade-
cuadas(calidad)
condiciones de
empleabilidad en
la region Apuri-
mac.

Incrementar el
empleo de cali-
dad.

33%

52%

Porcentaje de
PEA ocupada
en empleo
adecuado

Promover la FORMA-
LIZACION DE EM-
PRESAS Y TRABA-
JADORES INFORMA-
LES.

Promover el DESA-
RROLLO DE COMPE-
TENCIAS LABORA-
LES para fortalecer el
capital humano.

Mejorar el ACCESO Y
USO DE LA INFOR-
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MACION DEL MER-
CADO DE TRABAJO
de los agentes econo6-
micos.

Capacidades in-
suficientes (co-
bertura) e inade-
cuadas(calidad)
condiciones vio-
lencia de género
en la regién Apu-
rimac.

Porcentaje de
violencia con-

Fortalecer y crear los
servicios de preven-
cion, proteccién
(CASA DE REFUGIO

Garantizar |a vala muer | TEMPORAL Y CEN-
priscencona| oo 3o SIS | TRoS DE AcoGr
género, en sus parte del es- MIENTO RES.IPE.N'
diferentes for- pOso 0 com- CIAL) y atencion inte-
mas, en la fami- pafiero gral frente a situacio-
lia ir,1$tituciones nes de tod_o tipo _y/o
y’ comunidad _ forma de violencia. _
' Porcentaje de |Programa de capacita-
43% 5304 mujeres con | cion a las mujeres or-

pios.

ingresos pro-

ganizadas en empren-
dimientos

6.1.2. Dimension Econdmica

Problema ldentifi-

cado

Débil diversifica-
ciéon de las econo-
mias de la Regién

de Apurimac.

gico (Solucion del
Problema)

Pro economias de
comunidades cam-
pesinas, cooperati-
vas y pequefia pro-
duccion asociativa,

articulada al mer-

cado global de agro -
exportacion, el co-
mercio justo y orga-
nico y turismo comu-
nitario.

Objetivo Estraté-

Acciones

Meta (al 2022) Valor

Transferencia de tecnolo-
gia a las unidades produc-
toras.

Promover el SANEA-
MIENTO FiSICO LEGAL
Y LA FORMALIZACION
DE LA PROPIEDAD
AGRARIA.

S/1,114 soles de incre-
mento de Productividad
Laboral - PBI/PEA.

Facilitar el acceso del
PRODUCTOR AGRARIO
A LOS SERVICIOS FlI-
NANCIEROS.

1.3% de incremento del
Producto Bruto Interno

Promover la PRODUC-
CION ORGANICA de pro-
ductos agropecuarios.

regional

Impulsar la DIVERSIFICA-
CION PRODUCTIVA.

Promover LAS MYPES
EN LA REGION.

Garantizar la DISPONIBI-
LIDAD DE ALIMENTOS Y
ASEGURAR SU ACCESO
para toda la poblacion,
preferentemente la mas
vulnerable.
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Mejorar el ACCESO DE
LOS AGRICULTORES
FAMILIARES A LOS
MERCADOS locales, re-
gionales, nacionales e in-
ternacionales.

Crear y poner en valor,
respaldar la potencialidad
del GERMOPLASMA RE-
GIONAL, promoviendo su
uso adecuado.

Soporte y asesoramiento
de PRODUCTORES
AGROPECUARIOS MINI-
MIZANDO EL USO DE
FERTILIZANTES Y/O
ABONOS QUIMICOS, in-
troduciendo préacticas ade-
cuadas en el uso de insu-
mos bioldgicos.

Fortalecer la PRODUC-
CION ORGANICA, promo-
viendo su consumo y pro-
tegiendo el valor comer-
cial.

Contar con el mapa de IN-
FRAESTRUCTURA DE
RIEGO A NIVEL REGIO-
NAL para dar soporte al
mantenimiento y/o rehabi-
litacion.

Implementar sistemas de
manejo TECNIFICADO
DE RIEGO A NIVEL RE-
GIONAL.

Promover la FORMALIZA-
CION DE LAS ORGANI-
ZACIONES PRODUCTO-
RAS.

Promover PLANES DE
NEGOCIO.

Promover el ACCESO A
MECANISMO FINANCIE-
ROS.

Fortalecimiento DE JUN-
TAS USUARIAS DE
RIEGO para una mejor
operatividad y sostenibili-
dad de la infraestructura.

Implementar la AGENDA
REGIONAL DE INVESTI-
GACION, e implementar el
plan de competitividad re-
gional.
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Programa Mudltiple Tac-
cata: 1.- Consumo de
agua potable (Ciudad de
Abancay y poblados de la

zona)

2.- Irrigacion.

3.- Energia. (Centrales hi-
droeléctricas)

4.- Turismo

5.- Acuicultura. Lagunas

6.- Rutas de transporte
derivadas.

Contar con SISTEMAS
PUBLICOS DE INFOR-
MACION AGRARIA FUN-
CIONANDO y accesibles
a los agricultores.

Incentivar la PARTICIPA-
CION DE LA INVERSION
PRIVADA EN PROYEC-
TOS DE IMPACTO NA-
CIONAL (gas natural en la
region, plantas generado-
ras de energia, etc.).

Potenciar la ACTIVIDAD
INDUSTRIAL ARTICU-
LADA a propuestas de
desarrollo econémico co-
munal local.

Mejorar la CONEXION DE
TELEFONIA E INTERNET
EN LOS HOGARES priori-
zando las comunidades.

DISTRITOS CON CONE-
XION POR FIBRA OP-
TICA o transporte de alta
velocidad.

Promover e incrementar el
ndmero, permanencia y
satisfaccion de las y los vi-
sitantes extranjeros, PO-
TENCIALIZANDO LA DlI-
VERSIFICACION DE RE-
CURSOS TURISTICOS
DE LA REGION.

INSTITUCIONALIZAR LA
ACTIVIDAD TURISTICA,
para darle sostenibilidad
con politicas, instrumen-
tos, herramientas (guias),
mecanismos masivos de
informacion, plan regional
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de cultura turistica y el for-
talecimiento del sector y
los involucrados.

Estudios de CIRCUITOS
TURISTICOS y poner en
valor lugares, actividades
turisticas a nivel regional
(zonas arqueoldgicas, na-
turales) e impulsar el tu-
rismo rural comunitario in-
tegrado al ecoldgico. Pa-
tentar la MARCA APURI-
MAC.

Implementar la "LOS CA-
MINOS DE ARGUEDAS",
articulando el potencial
cultural de la region.

Fortalecer mecanismos de
SUPERVISION Y FISCA-
LIZACION DE LA ACTIVI-
DAD EXTRACTIVA.

Implementar el PRO-
GRAMA DE ACOMPANA-
MIENTO A COMUNIDA-
DES CAMPESINAS para
didlogos, consultas pre-
vias y negociaciones jus-
tas con empresas.

TRIBUTACION EN LA
REGION POR VOLUME-
NES que se oriente al
equilibrio ambiental y agri-
cola.

Incentivar la participacion
privada/inversiéon sosteni-
ble CON RESPONSABILI-
DAD SOCIAL.

Generar asistencia técnica
en la FORMALIZACION
DE LA MINERIA ARTE-
SANAL METALICA Y NO
METALICA.

Fortalecimiento de las ME-
SAS TECNICAS Y SEC-
TORES VINCULADOS A
LA MINERIA.

Promover la INVERSION

EN INFRAESTRUCTURA
DE RIEGO (lagunas artifi-
ciales, represas, irrigacio-
nes y riego tecnificado)

Promover el ACCESO AL
GAS NATURAL en la Re-
gion.
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Promover PARQUES IN-

DUSTRIALES.
Limitado acceso te- Integrar territorial- Mejorar y ampliar la infra-
mente a la macro re- estructura AEROPOR-

rritorial en la macro
Regién Sur para la
articulacion de pro-
ductos competitivos
de las provincias,
distritos de la Re-

gién sur, conectada
con vias regionales
gue articulan ofertas
productivas provin-
ciales y un servicio
de transporte aéreo

gién de Apurimac.

competitivo.

8% de incremento del
indice de competitivi-
dad regional (IDEPUC).

TUARIA de la region.

Mejora de la red departa-
mental y vecinal en exten-
sion y estado de conserva-
cion con el programa " VE-
NAS DE APURIMAC".

6.1.3. Dimension Ambiental

Objetivo Estraté-

gico ( Solucion del

Meta (al

2020) (va-

Indicador

Acciones

Comunidad sa-
ludable intercul-
tural, con justi-
cia ambiental,
ordenamiento
territorial y ges-
tién de riesgos.

Problema)

Lograr un compro-
miso de responsabili-
dad ambiental en las
autoridades de la re-

lor)

Gasto publico
ambiental como
porcentaje del
gasto publico

Fortalecer las capaci-

dades de las autorida-
des, regionales, loca-

les y comunales en

gién Apurimac . 100% total temas ambientales.
capacitacion técnicay
Municipalida- | acompafiamiento a
des que cuen- |través de la gerencia
Lograr que el Sis- tan con una ge- | regional de recursos
tema Regional de rencia o sub naturales y GMA y di-
Gestion Ambiental gerencia efi- recciones regionales
ejerza, de manera ciente y eficaz | para fortalecimiento de
eficiente y eficaz, sus medio am- gestion ambiental mu-
funciones con el lide- 70% biente. nicipal.
razgo de la Gerencia Consolidar el Sistema
Regional de Recur- Regional de Informa-
sos Naturales y del sistema de in- | ciébn Ambiental de la
Medio Ambiente, la 100% formacién ac- | Region Apurimac brin-
rectoria del Gobierno tualizaday de | dando el acceso libre y
Regional del Apuri- libre disposi- efectivo a la informa-
mac y el respaldo cion. cion
institucional del Mi- Destinar un presu-
nisterio del Ambiente. puesto para que la
100% CARY CAMs |CAR Yy CAMs para
cumplen un tra- | gestionar en temas
bajo articulado |ambientales.

Crear e implementar
aplicar criterios de ordenanzas y acuer-
ecoeficiencia para acciones de dos regionales que
lograr una adecuada gestion am- permitan establecer
gestién ambiental en biental medidas de ecoefien-
entidades privadas y cia a nivel de sectores
publicas. 50% publicos y privados
Incidir en el cumpli- acciones de fis- | Cumplir una adecuada
miento de los instru- 100% calizacién cum- | gestion como entidad

mentos de gestion

plidas.

fiscalizadora ambiental




socio ambiental (EIA)
y efectivizar el trabajo
de gobierno regional
como entidad fiscali-
zadora. Asi como
realizar un trabajo ar-
ticulado con OEFA,
para lo cual se inci-
dira en el creacién y
fortalecimiento de ca-
pacidades.
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de nivel regional de
manera eficiente y efi-
caz através de ge-
rencia de recursos na-
turales y medio am-
biente, Direccion regio-
nal de energia y minas
, Direccién regional de
salud ambiental, Direc-
cién regional de pro-
duccién

100%

Disminucién de
los Conflictos
Socio Ambien-
tales.

Crear un area de pre-
vencién y gestion de
conflictos socio am-
bientales con fondos
gestionados de las mi-
neras.

Lograr la recupera-
cién , conservacion
de los ecosistemas
mediante el uso sos-
tenible de los recur-
sos naturales renova-
bles y no renovables.

100%

superficie de-
partamental cu-
bierta por bos-
ques.

Impulsar la culmina-
cion adecuada y enca-
minada del programa
bosques manejados y
proponer nuevos pro-
yectos para areas no
atendidas por el pro-
grama.

50%

recuperacion
areas degrada-
das

Formulacion de pro-
gramas (Apurimac
Qomer Pacha) y pro-
yectos para la recupe-
racién y conservacion
de ecosistemas a tra-
vés de la reforesta-
cion, forestacion, reve-
getacion medidas de
control de erosion me-
diante manejo d carca-
vas , enriquecimiento
de suelos, instalacién
de terrazas de forma-
cién lenta para recupe-
rar servicios ambienta-
les

Instalacion de infraes-
tructura relacionada
con la recuperacion de
la estabilidad de los
suelos, la contencion
de sedimentos, la re-
gulacion de escorren-
tias, la consolidacion
de cauces.

Recuperacion de la
cantidad y calidad del
agua mediante la
construccion de zanas
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de infiltracion, instala-
cion de gochas, mejo-
ramiento de canales
de mamanteo.

Proyecto de inversién
para prevencion, con-
trol y mitigacion de in-
cendios forestales

Proyecto de Inversion
para siembra y cose-
cha de aguas

Promover la investiga-
cion a través y en con-
venio con Universida-
des Publicas en temas
de recuperacién del
germoplasma origina-
rio

Lograr una gestion
sostenible de las acti-
vidades productivas,
extractivas, de trans-
formacién, comercia-
les y de servicios,
para asegurar una
adecuada calidad
ambiental en la Re-
gién Apurimac

Realizar un diagnos-
tico ambiental (linea
base) de las 7 provin-
cias que sirva de ins-

100% trumento para imple-
diagnostico am- | mentar mecanismos
biental con- de control frente a
cluido y vali- fuentes de contamina-
dado ciébn ambiental.
restaurar y rehabilitar
zonas con pasi- | zonas con pasivos am-
100% vos ambienta- | bientales de acuerdo a
les restaura- la competencia secto-
dos. rial.
fortalecimiento de ca-
pacidades e imple-
mentacion con instru-
mentos y equipos
100% para realizar la accio-
nes vigilancia, supervi-
acciones de fis- | sién, evaluacion vy fis-
calizacién cum- | calizacion ambiental a
plidas. nivel regional
se propone la elabora-
cioén de un proyecto de
Generacion de |inversion publica para
residuos do- el adecuado manejo
mésticos hospi- | de residuos hospitala-
100% talarios peligro- |rios a nivel de todos
sos adecuada- |los establecimientos
mente gestio- | de salud competencia
nados parasu |DIRESA el cualin-
disposicion fi- | cluye capacitacion al
nal. personal.
100% gestion integral | Formulacion de un

adecuada de

programa de gestion




residuos soli-
dos
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integral de residuos
solidos a nivel de to-
dos los Distritos de la
region Apurimac.

superficie de
areas degrada-

Formulacion de un
programa de rehabili-
tacion de areas degra-

50% 4 . . s
das por disposi- | das por disposicion fi-
cion final de re- | nal de residuos soli-
siduos dos.

fomentar la participa-

cion ciudadana para
Asegurar que la po- .
blacién Aourimena lograr ciudades soste-

P nibles a partir de crea-
acceda a adecuados cién y fortalecimiento
servicios de sanea- yor
miento basico y ges- de capacidades para
I ’ . 0 Generar oportunidades
tion de residuos soli- 100% . g, .
: de inclusion social de
dos que evite la de- .
- . las comunidades cam-
gradacion del medio ) 9
. pesinas de la Regién
ambiente y asegure .
. Apurimac con un enfo-
una comunidad salu- . :
gue de interculturali-
dable. L . X
poblacion cuida | dad y de género en la
el ambiente gestion ambiental,
Asegurar que la po- Descargas de | Brindar asistencia téc-
blacion Apurimefia Aguas Resi- nica en temas de Sa-
acceda a adecuados duales Domés- | neamiento Basico inte-
servicios de sanea- ticas con Trata- |gral através de
miento bésico y ges- 70% miento DRVCS.
tion de residuos soli- Asesoramiento y ca-
dos que evite la de- pacitacion técnica para
gradacion del medio el cumplimiento de in-
ambiente y asegure centivos en temas de
una comunidad salu- metas cumpli- | gestién de residuos
dable. 100% das solidos.

Crear vy fortalecer ca-
lograr que la pobla- pacidades en la pobla-
cion Apurimefia se cion y entidades publi-
empodere en el cui- cos - privadas para la
dado del medio am- poblacion cuida | adecuada gestion am-
biente. 100% el ambiente biental.

Lograr la adaptacion

de la poblacién frente Implementacion de la
al cambio climatico y Estrategia Regional de
establecer medidas 70% Cambio Climético de la
de mitigacion, orien- acciones con- | Regién Apurimac a
tadas al desarrollo cretas ejecuta- |través de las activida-
sostenible. das des propuestas.

Lograr un Apurimac Areas de con-

con areas de conser- servacion re- Realizar un diagnos-
vacion regional 50% gional reconoci- | tico de &reas priorita-

donde se preserve la
biodiversidad y se

das por el MI-
NAM

rias para establecer
ACR.




aproveche de ma-
nera sostenible los
recursos naturales a
través de la formula-
cion de un proyecto
de inversién publica
que permita generar
la informacion nece-
saria requerida por el
ente rector para esta-
blecer un ACR.
Impulsar el acceso a
los mecanismos de
asistencia técnica,
transferencia tecnol6-
gica, y recursos fi-
nancieros para el for-
talecimiento de las
capacidades institu-
cionales de la Region
Apurimac en el
marco de los Acuer-
dos Internacionales
en materia ambiental

Porcentaje In-
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Formular un proyecto
de inversion publica
gue permita generar la
informacién necesaria

version en requerida por el ente
areas naturales | rector para establecer
protegidas un ACR.

uso de tecnolo-

brindar asistencia téc-
nica a través de direc-
ciones regionales en
uso de tecnologias lim-
pias en actividades

Establecer en Region 40% gias limpias productivas y extracti-

Apurimac cadenas vas y comerciales re-

productivas y de ser- valorando saberes an-

vicios ambiental- ces;r_ales con respon-

mente competitivas y Eiaéb#[lglad socialy am-

eficientes, facilitando ’

la exportacion e in-

corporando los princi-

pios de biocomercio y

la responsabilidad

social, en un con-

texto de economia

verde.
Formular un proyecto
de inversién publica
para poder implemen-

lograr el ordena- tar eI_ ordenam,iento te-

miento del uso y ocu- rritorial a,tra_ves de la

pacion del territorio elabqrag|on Instrumen-

para lo cual impulsar 100% ZEE aprobado tos técnicos sustenta-

la culminacion del por el MINAM tor|9§ como'la_ Zonifi-

ZEE vy otros estudios cacion ecolog|_ca, eco-

especializados. némica, estu_dlos espe-
cializados, diagnostico
integrado del territorio
- DIT, plan de ordena-
miento territorial.

lograr un Apurimac poblaciones Formulggién e imple-
que tenga capacidad 60% menos vulnera- | mentacion

de respuesta frente a

bles ante even-
tos extremos

de Sistemas de Alerta
Temprana en la region
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eventos naturales ex-
tremos mediante la
incorporacion de ins-
trumentos de planifi-
cacion y presu-
puesto.

Apurimac ante peligros
de origen antrépico.
Asesoramiento y ca-
pacitacion técnica para
la implementacion de
planes de contingencia
a través de la direccion
regional de defensa ci-
vil.

6.1.4. Dimension Institucional

Problema Iden-
tificado

Objetivo Estraté-
gico (Solucién

Meta (al 2022) Valor

Acciones

Inseguridad ciu-
dadana, con es-
pecial énfasis en
violencia hacia la
mujer y presen-
cia de la corrup-
cion

del Problema)

Regidén segura,
gue combate la
corrupcién, con
participacion de la
comunidad.

5% del total de la po-
blacién reduce su
percepcion de la co-
rrupcién como un
problema central.

6 conflictos sociales
resueltos a diciembre
del afio en curso.

0.5 indice de Desa-
rrollo Humano.

28% de poblacién
bajo pobreza multidi-
mensional.

5% de poblacién en
extrema pobreza.

Fortalecer las COMPETENCIAS
DE LOS SERVIDORES PUBLI-
COS

Fortalecer la participacion ciuda-
dana en los PROCESOS DE PLA-
NEAMIENTO Y FORMULACION
de proyectos.

Promover la REDUCCION DE
LOS NIVELES DE CORRUPCION
E INSTITUCIONALIZAR la prac-
tica de valores en la Region.

Implementar el SERVICIO CIVIL
MERITOCRATICO.

TRANSVERSALIZAR E INSTITU-
CIONALIZAR EL ENFOQUE DE
GENERO E INTERCULTURAL en
las politicas, programas y proyec-
tos.

MECANISMO DE CONTROL Y
FISCALIZACION DE LOS ORGA-
NOS CONTROLADORES FOR-
TALECIDOS, en el nivel regional y
local, para prevenir la corrupcién
en la gestion publica.

IMPLEMENTACION DE MECA-
NISMOS DE CONSULTA PREVIA

Fortalecer el s[stema administra-
tivo de GESTION POR PROCE-
SOS.
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Fortalecer el enfoque de GES-
TION POR RESULTADOS para
mejorar la eficacia y eficiencia de
la distribucion de los recursos y la
calidad del gasto, con un efectivo
control presupuestal

Implementar un CENTRO DE
PLANEAMIENTO ESTRATE-
GICO REGIONAL.

MODERNIZACION DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICA

Un SISTEMA ESTADISTICO RE-
GIONAL FORTALECIDO, politi-
cas de informacion transparente y
abierta, confiable y oportuna de la
gestion publica.

Bajos niveles de
participacion ciu-
dadana

Region que forta-
lece el poder de la
comunidad

01 consejo comunal
regional constituido
con capacidad de de-
cision politica

Movilizacién a nivel regional para
constitucion de CONSEJO CO-
MUNAL REGIONAL

Proyecto de inversion para CAPA-
CITAR A LIDERES COMUNALES
EN MANEJO DE HERRAMIEN-
TAS INFORMATICAS DE GES-
TION Y SEGUIMIENTO DE IN-
VERSIONES.

Débil identidad
regional

Region que reivin-
dica su idiomay
culturas regiona-

les

Quechua es conver-
tido en idioma oficial
en actividades de
Gobierno Regional
Apurimac

Promulgacién de ordenan regional
de RECONOCIMIENTO DEL
IDIOMA QUECHUA COMO
IDIOMA OFICIAL EN ACTIVIDA-
DES DEL GOBIERNO REGIO-
NAL

7. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS

Estamos firmemente comprometidas y comprometidos con los procesos de rendicién de
cuentas, control ciudadano y delegacién de poder a la comunidad, en este sentido pro-
ponemos informar a nuestros electores de los avance en la implementacion de nuestro
plan de gobierno a través de la conformacién de un consejo comunal regional donde las
comunidades campesinas y las organizaciones y movimientos sociales, puedan recibir
la informacion de las autoridades regionales elegidas pero ademas ejercer una vigilancia
y control ciudadano efectivo sobre su accionar. Queremos recuperar el principio de de-
mocracia comunitaria propio de las comunidades campesinas de Apurimac donde se
manda obedeciendo y no se usa la autoridad para beneficiarse de manera individual.
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