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PLAN DE GOBIERNO 2019 - 2022
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
MOVIMIENTO SIERRA Y SELVA CONTIGO JUNIN

1. PRESENTACION

El Movimiento “Sierra y Selva Contigo Junin” se ha planteado el reto de poner a
nuestra provincia de Huancayo al dia y a la vanguardia. Este no es un mero lema
publicitario: es la exigencia de los ciudadanos de hoy, de una ciudad que esta
cambiando y que quiere cambiar mas; de una ciudad que desea alcanzar un
crecimiento econdmico sostenido y una sociedad justa y responsable con su
entorno, a través de la consolidacién de la gobernabilidad democratica que genere
bienestar para todos.

Uno de los ingredientes fundamentales de esta nueva gobernabilidad es una Buena
Gestién Municipal. Por ello, estamos empefiados en formar un gobierno municipal
cercano a la sociedad, siempre dispuesto a escucharla; un gobierno local
plenamente respetuoso de la legalidad, honesto, transparente y eficaz, y, sobre todo,
un gobierno local plenamente consciente de su misién de promover el desarrollo
humano y social, como base para alcanzar una sociedad mas justa y préspera para
todos los habitantes de nuestra provincia.

Con ese proposito, hemos definido un Plan de Gobierno que, confiamos, contribuya
y sirva de guia para asegurar el desarrollo econémico, social y ambiental, utilizando
adecuadamente el territorio de la provincia de Huancayo, Plan que asumimos como
un compromiso personal. Este Plan consta de cuatro ejes estratégicos bien
definidos:

a) Eje Estratégico A: Dimensién Social

b) Eje Estratégico B: Dimension Institucional

c) Eje Estratégico C: Dimension Econ6mica

d) Eje Estratégico D: Dimension Territorial Ambiental

No esta demas recordar que cada nivel de gobierno (Nacional, Regional, Local) tiene
un ambito de competencias funcionales, las mismas que hemos tomado en
consideracion para plantear las propuestas de accion contenidas en este Plan, es
decir, lo que planteamos esta enmarcado en el ambito de las competencias
establecidas para las municipalidades provinciales. Los gobiernos locales pueden
hacer solo lo que la ley les faculta expresamente a hacer.

Este es, sin duda, un Plan ambicioso: pero es también posible, y obligado, porque
es el camino hacia el bienestar que hoy nos exige el pueblo de la provincia de

Huancayo.

Estamos seguros de que, si trabajamos unidos y coordinados, si conjugamos el
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esfuerzo de los gobiernos locales distritales, las distintas instituciones vy
organizaciones publicas y privadas de Huancayo, y si logramos una organizacion
municipal que haga un uso racional y oportuno de sus recursos humanos y
financieros, juntos lograremos hacerla realidad.

Es el momento de los ciudadanos. Contigo vamos a hacer una mejor ciudad para
todos. Contigo vamos a transformar Huancayo en los proximos cuatro afios.

NUESTROS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES
Son principios de Movimiento Regional Sierra y Selva Contigo Junin:

a) El derecho irrestricto de la persona humanay de su dignidad.

b) El derecho de construir una sociedad de oportunidades.

c) Elderecho a la participacion y control en los asuntos publicos.

d) El derecho a la promocién social y econémica de las familias.

e) El deber de contribuir al desarrollo de su Regién.

f) El principio de servir a la poblacion de la Regién Junin.

g) A construir una region descentralizada y articulada, que promueva el
desarrollo integral de cada provincia, distrito, centros poblados, comunidades
campesinas y nativas.

h) A luchar frontalmente contra la corrupcion e impunidad.

i) A desarrollar las capacidades y la proteccién del capital humano y
econdémico.

i) A preservar el medio ambiente de manera sostenible.

Los objetivos que perseguimos como Movimiento Regional son los siguientes:

a) Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, generando procesos y acciones
en todos los sectores sociales y econémicos de la regiéon Junin.

b) Transformar a la Regi6on Junin con politicas, programas, proyectos y
actividades en los diferentes ejes de desarrollo territorial.

c) Promover actividades econdémicas competitivas fundamentalmente en el
sector agropecuario y turistico generando proyectos empresariales desde las
comunidades campesinas y nativas.

d) Fortalecer el desarrollo de las familias de manera saludable buscando la
seguridad alimentaria.

e) Desarrollar una educacién cientifica tecnoldgica, productiva, bilingte
intercultural.

f) Fortalecer a la familia y colectividad en una cultura democrética, con respeto
a las normas vigentes en nuestro pais.

g) Promover el desarrollo sostenido y sostenible a partir de la biodiversidad
incidiendo en la preservacion del medio ambiente.

h) Promover espacios de concertacion con la finalidad de obtener recursos de
fuentes externas a través de cooperaciones financieras.

i) Articular el desarrollo de todas las provincias promoviendo la inversion
publica y privada.
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Nuestra propuesta para el gobierno local se sustenta en los principios y valores
inspiradores de nuestro accionar que pasamos a detallar:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Servicio Publico: Somos conscientes que nuestro accionar debe estar al
servicio de los ciudadanos y, en consecuencia, daremos preferencia a la
satisfaccion de sus necesidades y expectativas. La orientacion al ciudadano
supone la creacion de valor publico, por lo que debemos responder al
principio de gestion para resultados.

Legitimidad democratica: Somos conscientes que nuestro accionar debe
estar inspirado en valores democraticos y, en tal sentido, constituirse en una
garantia y proteccion de las libertades publicas consagradas a los
ciudadanos.

Transparencia y participacién ciudadana: Somos conscientes que
nuestra gestion tiene que ser transparente, abierta al escrutinio publico,
tolerante a la critica y permeable a las propuestas de mejora y de cambio
provenientes de la ciudadania.

Legalidad: Somos conscientes que estar en gestién publica implica el
sometimiento de la Administracién Publica al estado de Derecho, bajo cuya
orientacion se organiza y actda con racionalidad y objetividad.

Coordinacién y cooperacion: Somos conscientes que para lograr una
gestion municipal de calidad se requiere que todos los érganos y entes de la
Administracion Publica contribuyan a la prestacion de servicios al ciudadano.

Etica publica: Somos conscientes que debemos el respeto y observancia
de valores éticos que orientan la gestién publica, tales como la vocacion de
servicio publico, la probidad, la honradez, la buena fe, la confianza mutua, la
solidaridad y la corresponsabilidad social, la transparencia, la dedicacién al
trabajo, el respeto a las personas, la escrupulosidad en el manejo de los
recursos publicos y la preeminencia del interés publico sobre el privado.

Acceso universal: Somos conscientes que una gestion publica de calidad
comprende el esfuerzo por lograr la universalizacién y el mas amplio y facil
acceso espacial y temporal de los ciudadanos a los servicios publicos de
igual calidad, con independencia de la ubicaciobn geogréfica de los
ciudadanos y del momento que éstos lo requieran.

Continuidad en la prestacion de servicios: Somos conscientes que los
servicios publicos se deben prestar de manera regular e ininterrumpida,
previendo las medidas necesarias para evitar 0 minimizar los perjuicios que
pudieran ocasionarle al ciudadano en las posibles suspensiones del servicio.

Imparcialidad: Somos conscientes que en la Administracion Publica la
atencion a todos los ciudadanos se debe de realizar con imparcialidad,
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asegurando que seran tratados con igualdad, sin discriminacion por motivos
tales como el género, edad, raza, ideologia, religion, nivel econémico,
situacion social o localizacion geografica.

j) Eficacia: Somos conscientes que se debe cumplir con el principio de
eficacia, entendido como la consecucion de los objetivos, metas y estandares
orientados a la satisfaccién de las necesidades y expectativas del ciudadano.

k) Eficiencia: Somos conscientes que debe cumplir el principio de eficiencia,
comprendido como la optimizacion de los resultados que nuestra gestion
alcance con relacibn a los recursos disponibles e invertidos en su
consecucion.

[) Economia: Somos conscientes que la calidad de nuestra gestion al frente
de un gobierno local dependera de que se cumple el principio de economia,
es decir, que el funcionamiento de la Municipalidad Provincial de Huancayo
propenda al uso racional de los recursos publicos.

m) Rendicion de cuentas: Somos conscientes que en una gestion municipal
debe existir rendicion de cuentas por el desempefio de autoridades,
directivos y funcionarios publicos frente a los ciudadanos, y control social
sobre la gestién publica.

n) Evaluacion permanente y mejora continua: Somos conscientes que una
evaluacion permanente, interna y externa, orientada a la identificacion de
oportunidades para la mejora continua de los procesos, servicios y
prestaciones publicas centrados en el servicio al ciudadano y para
resultados, proporcionando insumos para la adecuada rendicion de cuentas
es una condicion y principio para tener un gobierno local de calidad.

3. DIAGNOSTICO
Como punto de partida, para la formulacion del diagndstico de la problematica de la
provincia de Huancayo, vamos a establecer los datos generales de Huancayo y su
poblacion.

a) Caracterizacion
Ubicacion
La provincia de Huancayo, constituida por 28 distritos; siendo su distrito
capital del mismo nombre, es una de las nueve provincias que conforman el
departamento de Junin y se ubica en la zona suroeste, sobre los LS 12° 03’
51l de latitud y LS 75° 12’ 30Il de longitud con referencia al meridiano de
Greenwich.

Huancayo esta ubicado sobre 3259 m.s.n.m. a una distancia de 299 Km. de
la ciudad de Lima, capital de la Republica del Peru.

Limites
Norte: Provincias de Chupaca y Concepcién
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Sur: Departamento de Huancavelica
Este: Provincia de Satipo
Oeste: Departamento de Lima

INGENIO
QUICHUAY

SAN JERONIMO ’

SAN AGUSTIN DECAJAS
SICAYA

PARIAHUANCA

CHICCHE

HUASICANCHA

ARHUACALLANGA
CHONGOSALTO

CHACAPAMPA

Poblacién
Segun datos del INEI a diciembre del 2016 la poblacién proyectada de la
provincia de Huancayo fue de 507 mil 075 habitantes.

Segun las proyecciones realizadas por la Municipalidad Provincial de
Huancayo, para el afio 2021, la poblacion de la provincia de Huancayo
llegara a 558,284 habitantes, a una tasa promedio de crecimiento del 1.29%
anual, en relacion al 1 millén 449 823 habitantes del departamento de Junin.
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Provincia Huancayo: Poblacidn, Proyeccidn, 2014-2016

Provinda y distrito 2014

Total Total
Jumin 1 341 &4 1 350 7E3 1360382
Provincia Huancayo 501 384 503 139 507 075
Huancaya 116 544 116 953 117 558
Carhuacallanga 1267 1337 1 363
Chacapampa 531 BEB 846
Chicche 1 010 SES 931
Chilca 85087 85 628 BS 496
Chongos alto 1434 1 3g0 1 359
Chupuro 1819 1778 1758
Colca 2 62 2 053 2053
cullhuas 2 304 2z 247 2 21E
El Tambo 160 685 161 429 163 202
Huacrapugquio 1300 12E4 1275
Hualhuas 4 438 4 AEE 4543
Huancan 20 107 200 B35 21 212
Huasicamcha BBl B5O BAT
Huayucachi B 553 B 558 B 581
Ingenio 2539 2503 2 496
Pariahuanca 6117 5941 5 B34
Pilcomayo 16 103 15 443 15 692
Pucara 5171 5 063 5 O1E
Quichuay 1750 1757 1745
Quilcas 4190 4 1E6 4212
San Agustin de Cajas 11 501 11 607 11738
San Jercnimo de Tunan 10192 10 203 10 275
san Pedro de Sano 4021 4 026 4039
Sapallanga 12 9B 12 769 12 778
Sicaya 7 9E1 7 9BB ED4E
Santo Domingo de Acobamba 7 831 7737 T 730
wigques z 219 2222 2227

Fusnte: IMEl 30L&

Como puede verse, en la provincia de Huancayo, el distrito de El Tambo es
el que cuenta con la mayor cantidad de habitantes (163,202 habitantes),
mientras que el distrito de Chacapampa es el que cuenta con la menor
cantidad de habitantes (846 habitantes).

Asimismo, debe tenerse en cuenta que, segun datos del INEI, a diciembre
de 2016, las mujeres constituian el 52% de la poblacién de la provincia de
Huancayo (264,346 habitantes), mientras que el 48% restante (242,729
habitantes) eran varones.

b) Caracterizacion de la problematica
a. Dimensién Social

Derechos fundamentales y dignidad de personas

v' Limitada participacion de la ciudadania en el ejercicio de sus
derechos.

v Altos indices de nifios y adolescentes que trabajan.

v' Existencia de numerosos casos de maltrato infantil y violencia
familiar.

v"Incremento de ancianos abandonados.
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Oportunidad y acceso a los servicios

v

v
v

v

v

Inadecuados servicios (infraestructura y equipamiento) de
educacion basica regular.

Alta tasa de analfabetismo.

Altas tasas de desnutricion infantil crénica (33.1% del total de
infantes).

Escasa préactica de actividades deportivas (solo el 51.31% del
total de habitantes del distrito de Huancayo practica algin
deporte).

Limitada cobertura de servicios de agua potable y saneamiento a
nivel urbano y rural.

Limitada &reas de recreacion y deporte.

Seguridad ciudadana

v
v

v

v

Alta incidencia de delitos.

Insuficiente capacidad operativa del serenazgo en el distrito de
Huancayo.!

Poca o nula articulacion y cooperacién de los serenazgo
distritales que comprende el ambito urbano.

Presencia focalizada de pandillas juveniles en distritos urbanos.

Dimensioén Institucional

v
v
v

<\

Bajo nivel de profesionalizacién de los servidores municipales.
Ineficiencia en el gasto municipal.

Tramites con sobrecostos y faltos de predictibilidad para el
ciudadano.

Ausencia de indicadores de gestion verificables.

Mal trato al ciudadano.

Asignacion inercial de presupuesto por funcion, no por resultados
propuestos.

Desequilibrios financieros que impiden a la Municipalidad
Provincial de Huancayo cubrir los costos vinculados a la provision
de servicios con los ingresos propios.

Baja calidad de servicios prestados por la Municipalidad
Provincial de Huancayo.

Dimension Econdémica
Economia, competitividad y empleo

v
v

v

Alto nivel de informalidad en actividades econdmicas.

Bajo dinamismo del mercado turistico (no existen cifras confiables
sobre los arribos de turistas nacionales y extranjeros).

Esfuerzos poco coordinados entre Municipalidad Provincial y
Municipalidades Distritales para promover acciones en favor de
PYMES.

Esfuerzos limitados y difusos de las municipalidades (provincial y
distritales) para promover la formalizacion de PYMES en la
provincia.
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v

Bajos niveles de exportacion de productos no tradicionales (Sin
informacion, debido al escaso desarrollo de esta actividad)

d. Dimension Territorial
Desarrollo Territorial e infraestructura

v
v
v

<\

Inadecuado uso y ocupacion del territorio.

Habilitacion urbana desordena no acorde al uso del territorio.
Débil interconexion vial que favorezca la integracion de mercados
urbano-rural e interprovincial.

Carente y desordenada infraestructura vial.

Vias vecinales y urbanas en mal estado.

Inadecuados servicios de semaforizacion en Huancayo y distritos
metropolitanos.

Recursos Naturales y Ambiente

v

4. VISION

Alto nivel de contaminacién atmosférica por la emision de gases
del parque automotor, descomposicion y quema de basura y
desmontes.

Débil gestion en el manejo de los residuos soélidos.

Incremento de contaminacion sonora provenientes del parque
automotor y publicidad.

Contaminacion visual en el ambito urbano, por publicidad
desordenada.

Escases de areas verdes para recreacion y proteccion de riberas
de los rios principales de la ciudad.

Ausencia de programas de control sanitario de animales
domésticos y vagabundos.

Escasa organizacion de defensa civil en a nivel provincial.
Crecimiento acelerado del parque automotor y alto trafico
vehicular.

Huancayo, ciudad segura, limpia y ordenada con una Municipalidad que lidera el
desarrollo de la provincia.
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5. PROPUESTAS

a) Eje Estratégico A: Dimension Social

Derechos fundamentales y dignidad de personas

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (AL 2021)

abandonados.

a ancianos.

Limitada participacion de la | Promover la difusion de los | Porcentaje de poblacion que 100%
ciudadania en el ejercicio de | derechos de los ciudadanos. conoce y ejerce sus derechos
sus derechos.
Altos indices de nifios y | Promover el respeto a los | Reduccion de nifios vy 50%
adolescentes que trabajan derechos de nifios y | adolescentes que trabajan con

adolescentes. respecto al afio 2018
Existencia de numerosos casos | Reducir los casos de maltrato | Porcentaje de reduccion de 25%
de maltrato infantil y violencia | infantil y violencia familiar casos de maltrato infantil y
familiar. violencia familiar con respecto

al afio 2018

Incremento de ancianos | Promover Programas de apoyo | Programa de apoyo a ancianos 100%

abandonados implementado

Oportunidad y acceso a los servicios

equipamiento) de educacion
bésica regular.

de instituciones educativas de
EBR.

equipamiento

PROBLEMAS OBJETIVOS INDICADORES METAS (AL 2021)
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS
Inadecuados servicios | Mejorar la infraestructura y | Instituciones educativas con 12
(infraestructura y | equipamiento de los servicios | mejor infraestructura y
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Alta tasa de analfabetismo Reducir la tasa de | Porcentaje de reduccion de 50%
analfabetismo tasa de analfabetismo en la
provincia
Altas tasas de desnutricion | Reducir la tasa de desnutricion | Porcentaje de reduccién de 50%
infantil crénica infantil tasa de desnutricion infantil
cronica
Escasa practica de actividades | Incrementar la practica de | Porcentaje de incremento de 100%
deportivas actividades deportivas en la | actividades deportivas
poblacién organizadas por la MPH con
relacion al afio 2018
Limitada cobertura de servicios | Mejorar la  cobertura de | Porcentaje de predios con 80%

de agua potable y saneamiento
a nivel urbano y rural

servicios de agua potable y
saneamiento a nivel urbano y
rural

servicios de agua potable y
saneamiento a nivel provincial

Seguridad ciudadana

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (AL 2021)

Alta incidencia de delitos Reducir la incidencia de delitos | Porcentaje de percepcion la 80%
poblacién de Huancayo como
ciudad segura
Insuficiente capacidad | Fortalecer la capacidad | Porcentaje de satisfaccion de 80%
operativa del serenazgo en el | operativa del serenazgo la poblacion con servicios
distrito de Huancayo. prestados por serenazgo
Presencia focalizada de | Reducir la presencia de | Porcentaje de percepcion la 80%

pandillas juveniles en distritos
urbanos

pandillas juveniles

poblacién de Huancayo como
ciudad segura
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Poca o nula articulacion vy
cooperacion de los serenazgos
distritales que comprende el
ambito urbano.

Promover el trabajo articulado
de las unidades de serenazgo.

Porcentaje de satisfaccién de
la poblacion con servicios
prestados por serenazgo

50%

b) Eje Estratégico B: Dimensidn Institucional

PROBLEMAS OBJETIVOS INDICADORES METAS (AL 2021)
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS
Bajo nivel de profesionalizacion | Mejorar la formacién de los | Servidores capacitados en 100%
de los servidores municipales. | servidores municipales programas de  desarrollo
humano organizados por la
MPH
Ineficiencia en el gasto | Mejorar el gasto municipal Ejecucién presupuestal anual 100%
municipal.
Tramites con sobrecostos vy | Simplificar los trdmites | Tramites predecibles y con 100%
faltos de predictibilidad para el | administrativos costos establecidos de
ciudadano. acuerdo a metodologia ad-hoc
Ausencia de indicadores de | Diseflar e implementar un | Procesos operativos, 100%
gestion verificables sistema de indicadores de | misionales y estratégicos con
gestion indicadores implementados
Mal trato al ciudadano. Mejorar la  atencibn  al | Porcentaje de satisfaccion del 80%
ciudadano ciudadano con la atencion
recibida en la MPH
Asignacién inercial de | Optimizar la asignacion | Presupuesto elaborado en 100%
presupuesto por funcién, no por | presupuestal base a resultados propuestos

resultados propuestos.

por unidades organicas de
MPH
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Desequilibrios financieros que | Optimizar los sistemas de | Reduccibn de tasas de 50%
impiden a la Municipalidad | recaudacion tributaria de la | morosidad promedio de

Provincial de Huancayo cubrir | MPH. impuesto predial y arbitrios con

los costos vinculados a la relacion al 2018

provision de servicios con los

ingresos propios.

Baja calidad de servicios | Mejorar la calidad de servicios | Porcentaje de satisfaccion del 80%

prestados por la Municipalidad
Provincial de Huancayo.

prestados por la MPH

ciudadano con servicios

prestados por la MPH

c) Eje Estratégico C: Dimension EconOmica

PROBLEMAS OBJETIVOS INDICADORES METAS (AL 2021)
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS
Alto nivel de informalidad en | Reducir la informalidad en | Establecimientos dedicados a 100%
actividades economicas. actividades economicas actividades econOmicas con
licencia de funcionamiento
Bajo dinamismo del mercado | Promover la mejora de la oferta | Incremento de turistas en 50%
turistico. turistica en Huancayo Huancayo con relacién al afio
2018
Esfuerzos poco coordinados | Promover  coordinadamente | Mesas de trabajo sobre 5
entre Municipalidad Provincial | con municipalidades distritales | PYMES institucionalizadas
y Municipalidades Distritales | acciones para fortalecer las
para promover acciones en | PYMES en Huancayo
favor de PYMES.
Crear el Fondo de Desarrollo | Fondo de Desarrollo 100%
Econbémico Local y Asistencia | Econémico Local creado e

Técnica a PYMES

implementado
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Fomentar la gestacibn de | Plan de gestacion de empresas 100%
empresas tecnoldgicas para | tecnoldgicas implementadas
brindar oportunidad a los
jovenes emprendedores.
Bajos niveles de exportacion | Mejorar la calidad de productos | Porcentaje de incremento de 100%

de productos no tradicionales

no tradicionales

exportacion de productos no
tradicionales con relacion al
ano 2018

d) Eje Estratégico D: Dimension Territorial Ambiental

Desarrollo Territorial e infraestructura

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS (AL 2021)

Inadecuado uso y ocupacién | Optimizar el uso y ocupacion | Plan de Acondicionamiento 100%
del territorio del territorio Territorial implementado
Iniciar el proceso de | Plan de Transformacion Digital 100%
transformacion digital de la | aprobado
provincia de Huancayo.
Habilitacion urbana desordena | Regular los procesos de | Plan de Habilitacion Urbana 100%

no acorde al uso del territorio.

habilitacion a la zonificacion de
uso de suelo

aprobado
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Débil interconexion vial que | Mejorar el sistema de | Mercados interconectados Yy 100%
favorezca la integracion de | interconexion vial e integracién | bien integrados

mercados  urbano-rural e | de mercados

interprovincial.

Carente y desordenada | Contar con una adecuada | Plan Vial provincial 60%
infraestructura vial. infraestructura vial implementado

Vias vecinales y urbanas en | Mejorar las vias urbanas y | Vias urbanas y vecinales en 100%
mal estado. vecinales buen estado

Inadecuados  servicios de | Mejorar los servicios de | Sistema de semaforizacion que 100%
semaforizacion en Huancayo y | semaforizacion en Huancayo y | funciona bien en Huancayo y

distritos metropolitanos. distritos metropolitanos distritos metropolitanos

Desorden desmedido en el | Ordenar el crecimiento urbano | Plan de Desarrollo Urbano 100%

crecimiento urbano.

de la provincia

implementado

Recursos Naturales y Ambiente

PROBLEMAS OBJETIVOS INDICADORES METAS (AL 2021)
IDENTIFICADOS ESTRATEGICOS
Alto nivel de contaminacion | Reducir los niveles de | Plan de racionalizacion uso de 100%
atmosférica por la emision de | contaminacion del aire. vias implementado.
gases del parque automotor,
descomposicion y quema de Programa de sensibilizacion 100%
basura y desmontes. ambiental implementado
Débil gestién en el manejo de | Mejorar la gestion de los | Informes favorables de OEFA 100%
los residuos sélidos. residuos sélidos sobre gestion de residuos
solidos
Incremento de contaminacién | Regular el uso de bocinas y | Reduccion en porcentaje de los 60%

sonora provenientes del parque
automotor y publicidad.

publicidad.

niveles de ruido.
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Contaminacion visual en el | Regular la publicidad | Mejorar el paisaje urbano 60%
ambito urbano, por publicidad | audiovisual.

desordenada.

Escases de areas verdes para | Incrementar las areas verdes | Porcentaje de incremento de 50%
recreacion y proteccion de | publicas por habitantes. area verde publica por

riberas de los rios principales habitante con relacion al afio

de la ciudad. 2018

Ausencia de programas de | Mejorar el Control de Zoonosis. | Programa de proteccion animal 100%
control sanitario de animales | Contar con Programas de | implementado

domeésticos y vagabundos. proteccion animal.

Escasa organizacion de | Optimizar la organizacién de | Comités de Defensa Civil con 100%
defensa civii en a nivel | Defensa Civil en la provincia de | actividad permanente en cada

provincial Huancayo. distrito

Crecimiento  acelerado del | Optimizar el uso de vias para | Plan de movilidad urbana 100%

parque automotor y alto trafico
vehicular

evitar congestionamiento
vehicular

implementado
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6. PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN
Hemos sefialado que uno de los principios que tenemos es el de rendicién de
cuentas por el desempefo de las autoridades, directivos y funcionarios publicos
frente a los ciudadanos y control social sobre la gestidon publica.

Para materializar el referido principio, nuestra gestion municipal rendira cuentas, de
manera anual, a través de Audiencias Publicas en las que daremos a conocer los
resultados de nuestro accionar al frente de la Municipalidad Provincial de Huancayo.
Para esto, tomaremos en consideracion los contenidos establecidos en las normas
legales correspondientes para la rendicion de cuentas, transparencia y acceso a
informacién publica.

Difundiremos y pondremos a disposicion de la ciudadania y los medios de
comunicacion, toda la informacién sobre nuestra gestion a través de notas de prensa
y publicacién de articulos e informes en la pagina web institucional.

Igualmente, de manera permanente, se difundiran los indicadores de nuestra gestion
a través del portal electrénico institucional para que la ciudadania de la provincia de
Huancayo tome conocimiento, de primera fuente, los avances de la implementacion
de nuestro Plan de Gobierno.

También, estableceremos espacios de Didlogo Vecinal, que se realizaran
mensualmente, para que las diferentes Juntas Vecinales se informen sobre el
cumplimiento de nuestro Plan de Gobierno y, al mismo tiempo, hagan conocer
directamente a las autoridades municipales las demandas y necesidades de la
poblacion a la que representan.

En ese orden de ideas, otro espacio para rendir cuentas de la implementacion de
nuestro Plan de Gobierno seran las Ferias Informativas que se realizaran
trimestralmente, de manera descentralizada, para que los ciudadanos de los
diferentes distritos de Huancayo tengan informacion veraz y oportuna sobre el
cumplimiento de nuestro Plan de Gobierno.

También, haremos uso de Boletines Electronicos y otras facilidades que ofrecen las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC's) para informar a los ciudadanos
el nivel de avance que nuestro Plan de Gobierno viene presentando a lo largo de
nuestra gestion municipal.
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