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PRESENTACIÓN 

Este Plan de Gobierno, se elaboró con la participación de la comunidad mediante la 

colaboración de líderes, candidatos distritales y un grupo de trabajo pluralizado con pleno 

conocimiento de la problemática económica, social, política y moral que atraviesa nuestra 

provincia. Se elaboró de una forma concertada y abierta a todas las propuestas presentadas, las 

cuales fueron debidamente analizadas y priorizadas, dando como resultado un programa de 

gobierno que apunta a la satisfacción de las necesidades básicas como la salud, la vivienda, la 

educación, la agricultura, el empleo, el deporte, recreación, producción y fomento de las 

MYPES entre otros. Quiero participar a ustedes de este documento, seguro de que compartirán 

conmigo el deseo de que se cumpla lo que en él está contenido, aspirando despertar con esta 

propuesta no sólo el voto de confianza que nos llevará en el mes de Octubre a la Alcaldía 

Provincial, sino que además cuente con el acompañamiento de una ciudadanía en un gobierno 

pluralista, participativo, democrático y solidario, en el cual se le dará prelación a los principios 

de la igualdad y la equidad. Este programa se encuentra sectorizado y está dirigido a todos los 

lamarinos, sin distingo de condición económica, pensamiento político o clase social; busca 

despertar consensos y eliminar la barrera del sectarismo político, que tanto daño ha hecho a 

nuestra querida provincia en los últimos años. Los ciudadanos que viven en la Provincia de La 

Mar, tanto aquellos que me elegirán, como los que no lo hagan, serán los principales veedores 

del cumplimiento de estas propuestas. Les invito a que auditen que cada nuevo sol que se 

invierta se haga con honestidad, que los servicios se presten con prontitud y calidad y que los 

beneficiarios de ello, sean los que realmente deben ser. 
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1. PRINCIPIOS Y VALORES DE GOBERNABILIDAD 

1.1. MISIÓN 

Extender y gestionar la búsqueda de soluciones efectivas a los eternos problemas que han 

acompañado a la Provincia de La Mar en los diferentes sectores durante décadas, nos 

proponemos continuar un proceso de transformación mediante mecanismos que permitan al 

talento humano lamarino obrar con honestidad, tolerancia, respeto, responsabilidad, solidaridad 

y transparencia en todo lo relacionado con el manejo de los recursos públicos del municipio. 

Fomentar y continuar la aplicabilidad del Modelo de Gestión de Ética establecido así como los 

Principios y Políticas inherentes, orientadores de nuestra gestión, el mismo que es el norte de la 

filosofía de todo colaborador integrante de la Municipalidad Provincial de La Mar, en virtud de 

la cual se expanda nuestra cultura de trabajo y de mejora en el clima laboral. Contribuir más 

sostenidamente a la construcción de un ambiente para la sana convivencia en La Mar, de modo 

participativo, pluralista, incluyente, equitativo y con sentido de pertenencia e integridad.  

1.2. VISIÓN 

Con este plan de gobierno se visiona a La Mar para que en lo sucesivo se consolide como una 

provincia moderna, competitiva, democrática y que ofrezca oportunidades para todos sin 

distingo de clase, religión, color político o género. En ese sentido La Mar debe tener las 

siguientes características para los próximos 15 años:  

 Cubrir las necesidades de saneamiento básico y con calidad garantizada.  

 Asistencia en salud integral en un 100% y reducción de la desnutrición crónica infantil 

y anemia.  

 Un sistema de transporte de calidad. Continuaremos con los esfuerzos de transporte 

rápido y funcional de La Mar. 

 Combatir el cambio climático y la desertificación, con la construcción de áreas verdes y 

forestación.  

 Un ambiente saludable. Lograr la descontaminación de los ríos de la provincia al 100%. 

 Administrada con eficiencia, eficacia, y con un alto grado de afectividad y amor por lo 

nuestro.  

 Con cobertura educativa para todas las edades y niveles, con calidad y pertinencia.  

 Desarrollada económicamente con alta competitividad e insertada en la economía 

nacional e internacional.  

 Potencializada deportiva y culturalmente.  

 Interconectado con los sistemas tecnológicos de información. Implementaremos un plan 

ambicioso de masificación de Internet. 

 Con viviendas dignas para todos sus habitantes. 

 

1.3. VALORES 

-TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD.  

- PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 - HONRADEZ Y HONESTIDAD.  
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- LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN. 

 - SERVICIO DE CALIDAD. 

 - EFICIENCIA, EFICACIA Y RACIONALIZACIÓN EN EL GASTO. 

 - CAMBIO E INNOVACIÓN PERMANENTE. 

 - LIDERAZGO, COLABORACIÓN Y TRABAJO EN EQUIPO. 

2. ASPECTOS GENERALES 

       2.1. DENOMINACIÓN  

PROVINCIA LA MAR 

CAPITAL SAN MIGUEL 

REGIÓN AYACUCHO 

 

2.2. UBICACIÓN GEOGRÁFICA  

La Provincia de La Mar se ubica al norte del departamento de Ayacucho, limita al norte y al este 

con la región Cusco, al sur con la región Apurímac y al oeste con la Provincia de Huamanga y la 

Provincia de Huanta. Su capital San Miguel está ubicado en promedio sobre los 2,660 m.s.n.m. 

La Provincia de La Mar cuenta con 4,392.15 Km2 de superficie territorial, la cual representa el 

10.02% de la superficie territorial de la región de Ayacucho y es la tercera provincia con mayor 

extensión territorial a nivel de esta jurisdicción. Un 65% de su extensión corresponde a la sierra 

y un 35% a la ceja de selva, considerados como zona VRAEM. Los principales centros 

poblados de la provincia se encuentran emplazados en las regiones naturales de yunga fluvial o 

selva alta y quechua, estando Oronqoy en los límites de esta última región con 3,499 m.s.n.m.  

2.3. FECHA DE CREACIÓN  

La Provincia de La Mar fue creada en el Gobierno del Mariscal Ramón Castilla, el Congreso de 

la República, dándose cumplimiento del Decreto Ley Nº 6551, el 18 de marzo de 1861 aprobó 

la ley de creación de la Provincia de La Mar en el Departamento de Ayacucho, la que fue 

promulgada por el Presidente Ramón Castilla el 30 de marzo de 1861. EXTENSIÓN La 

Provincia tiene una extensión de 4.392.15 kilómetros cuadrados y se encuentra dividida en Diez 

Distritos: San Miguel, Anchihuay, Anco, Ayna, Chilcas, Chungui, Oronqoy, Luis Carranza, 

Santa Rosa, Samugari y Tambo.  

2.4. POBLACIÓN 

Población total 84,177 100% 

Población masculina 43,439 51.60% 

Población femenina 40,738 48.40 

2.5.  HECHOS QUE CARACTERIZAN  

a. LA REALIDAD PROVINCIAL ACTUAL  

San Miguel en su condición de capital de Distrito y de la Provincia de La Mar, se constituye en 

la capital de la administración social, política y económica. Concentra las oficinas subregionales 

de educación, salud, agricultura y sus respectivos programas, policía nacional, poder Judicial, 
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Gobierno regional, las administración eclesiástica, entre otros. La sierra es la zona 

potencialmente productora de frutales como la naranja, la chirimoya, la palta y las menestras. El 

valle de Torobamba constituye un nicho ecológico de condiciones muy especiales y que viene 

promoviendo la comercialización de los productos como la palta para la exportación a mercados 

regionales y nacionales. En la selva de La Mar se produce café, cacao, maní, ajonjolí, madera, 

barbasco, menestras y frutales entre los que se destacan la papaya, piña, los cítricos, bananos, 

etc. San miguel es el puerto comercial entre Ayacucho y la zona alta del valle del rio Apurímac 

hacia donde se ingresa utilizando la vía Chiquintirca – San Antonio. Es también la ciudad 

intermedia más importante del sub corredor económico formado por los Distritos de Chilcas, 

Luis Carranza, Chungui y Anco. La Mar - San Miguel está inserto en un corredor económico 

muy importante y determinante ya que dicho corredor es un factor concluyente para el 

desarrollo de la capital de nuestra región enmarcándose en el corredor Valle del Rio Apurimac y 

Ene - Ayacucho y Lima. Los sub corredores de la Provincia de La Mar: San Miguel y los 

Distritos de Chilcas, Luis Carranza por una parte; San Miguel, Anco y Chungui hasta la selva se 

articula con los centros poblados de Lechemayo, Arwimayo tomando como nudo el Centro 

Poblado Unión Progreso, este centro poblado se articula con los distritos de Anchihuay, 

Samugari, Santa Rosa se comunica con la carretera marginal que une con San Francisco, 

formando un anillo vial conformado por el sub corredor Tambo – San Francisco desde donde se 

articula con todas las comunidades de ambas márgenes del Rio Apurímac y las poblaciones de 

las Provincias de la Convención – Cusco, Satipo – Junin, Huanta- Ayacucho. Semanalmente se 

realizan ferias en todos los centros poblados y se movilizan aproximadamente 2,450 pasajeros 

entre comerciantes y transeúntes o viajeros particulares, tomando las rutas de preferencia del 

anillo vial interconectado. La Mar - San Miguel cuenta con varios atractivos turísticos dejados 

por el legado cultural en las diversas etapas (pre inca, inca, colonial y republicano) que van 

desde el patrimonio histórico, restos arqueológicos, entorno paisajístico, elementos folklóricos 

de la cultura local y tradicional, artesanía, gastronomía, clima conforme a la diversidad de pisos 

ecológicos. En todos los distritos del ámbito Provincial se promocionan Festivales con el 

propósito de difundir las actividades productivas y mostrar los atractivos turísticos, culturales, 

gastronómicos y deportivos cuya mayor connotación es la Feria Nacional Agropecuaria, 

Artesanal y Folklórica y la Fiesta Patrona de San Miguel Arcángel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C.P.C. JULIO CESAR COZ TORRE 

 

P á g i n a  7 | 17 

¡Porque LA MAR merece más…!! 
 

b. MAPA DE LA PROVINCIA 

 

 

3. PROGRAMAS POR DIMENSIONES 

3.1. DIMENSIÓN SOCIAL 

La ejecución de este plan de gobierno desarrollará acciones que conlleve al mejoramiento de las 

condiciones de vida de una forma integral y armónica, asociada a los distintos aspectos del 

desarrollo humano y a sus diferentes etapas de vida.  

Nuestro Estado reconoce los derechos fundamentales de los niños y las niñas y establece la 

obligatoriedad del mismo, la sociedad y la familia de garantizar su protección integral. Este plan 

de gobierno no es ajeno a estas leyes, por lo tanto impulsaremos y apoyaremos programas que 

involucren el mejoramiento de vida de la niñez y la adolescencia y que conlleven al cambio para 

un desarrollo humano integral, equitativo y sostenible.  

El Estado Peruano garantiza a todos los ciudadanos la atención básica en salud. Por ello en este 

plan de gobierno nos comprometemos a gestionar e impulsar las siguientes acciones en bien de 

la salud de los lamarinos: 

La educación, como pilar fundamental para el crecimiento y desarrollo de la ciudad, es y será el 

sector preferido por los gobiernos que quieren a sus pueblos; y conocedores de la problemática 
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educacional dentro de nuestra región y por ende la Provincia de La Mar impulsaremos trabajos 

estratégicos en un futuro gobierno. 

La educación física, la recreación, el deporte y la cultura son factores fundamentales en los 

procesos de desarrollo humano y que contribuyen determinantemente al mejoramiento de la 

calidad de vida y el bienestar social de la población, se hace necesario incluir en este Plan de 

Gobierno, planes y programas que potencialicen éstos a través de acciones inmediatas. 

 

a. PROBLEMAS 

 Insuficiente Infraestructura Pública y Equipamiento para brindar adecuados servicios de 

SALUD (Materno Infantil, Adulto Mayor y otros). 

 Altos índices de desnutrición y anemia infantil en todos los distritos de la provincia de La 

mar. 

 Altos índices de violencia familiar y maltrato infantil. 

 Falta de oportunidades de estudio y capacitación para los egresados de Educación 

Secundaria. 

 

b. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

      b.1. MUJER 

 Institucionalizar las organizaciones sociales de base. 

 Impulsar la creación de pequeñas empresas en los clubes de madres y comités del Vaso 

de Leche.  

 Considerar a los comedores como empresas generadoras de empleo y aporte a la 

nutrición de los más necesitados.  

 Apoyo e impulso a iniciativas legales de organizaciones femeninas existentes y nuevas, 

con programas de capacitación, asesoría y ejecución de proyectos productivos  

 Impulso a la creación, construcción y dotación de la casa municipal para la mujer en la 

capital de la provincia.  

 Fortalecimiento y apoyo a la comisaría de familia.  

 Ejecutar proyectos productivos que beneficien a madres cabeza de familia y mujeres de 

áreas urbano populares. 

 Promover la ejecución de proyectos sociales integrales para el emprendimiento 

económico dirigidos a la valoración de la mujer a nivel de la provincia.  

b.2. NIÑEZ  

 Diseñar proyectos de seguridad alimentaria para disminuir los índices de 

desnutrición crónica infantil y enemia. 

 Fortalecer las DEMUNAs.  

 Fortalecer e implementar el albergue de niños abandonados.  

 Fomentar la disminución del trabajo infantil. 

 Promover acciones para la disminución de la desnutrición crónica y la anemia. 

 Promover acciones para disminuir la violencia infantil. 

 Promover espacios recreativos y lúdicos para la niñez. 



C.P.C. JULIO CESAR COZ TORRE 

 

P á g i n a  9 | 17 

¡Porque LA MAR merece más…!! 
 

       b.3. ADULTO MAYOR 

 Impulsar la creación de los Centros Integrales del Adulto Mayor en todos los distritos 

de la provincia de La Mar. 

 Implementación del plan municipal de gerontología, atención al adulto mayor, de tal 

manera que se tenga una vejez productiva y participativa  

 Atención integral individual, y evaluación de un programa de transferencias al Adulto 

Mayor necesitado.  

 Construcción de la Casa del adulto mayor con el fin de brindarles una adecuada 

atención, con respeto y humanidad, con el fin de garantizar dignidad a nuestros adultos 

mayores.  

 Garantizar la atención médica gratuita a Adultos Mayores de menores recursos en los 

Hospitales y Centros de Salud. 

 Ejecutar proyecto de protección y cuidado del adulto mayor. 

     b.4. JUVENTUD 

 Generar esperanza y acercar oportunidades de superación para los jóvenes, a través 

del funcionamiento del Centro Preuniversitario y firma de convenios con 

instituciones nacionales y extranjeros para la dotación de becas de estudio.  

 Impulsar proyectos para que los y las jóvenes tengan un papel relevante en la 

sociedad a través de un proceso participativo, que reconozca sus saberes y su sentir, 

legitime sus dinámicas organizacionales y les brinde oportunidades para 

transformar los problemas que les afectan. 

 Gestionar becas ante entidades privadas y públicas cooperantes.  

 Construcción de casas de la Juventud para una participación activa de los jóvenes  

 Apoyo a iniciativas de organizaciones juveniles.  

 Apoyo y gestión para la creación de condiciones dignas para los jóvenes, como la 

vinculación al empleo, a la formación para el emprendedurismo y desarrollo de 

proyectos productivos.  

 Desarrollar programas del Empleo Joven.  

 Promover programas que estimulen la investigación, la inventiva y la creatividad 

juvenil en el mundo globalizado de la tecnología, la información y el conocimiento, 

con una visión crítica y competitiva.  

 Promover y adelantar programas específicos que apoyen a los jóvenes que se 

encuentren en condiciones particulares de marginalidad.  

 Crear el ente Juvenil como Comité Asesor de Alcaldía.  

  b.5. PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

 Impulsar la creación y apertura de las Oficinas de Atención a las Personas con 

Discapacidad a nivel de todos los distritos de la provincia de La Mar. 

 Elaboración de proyectos socio económicos dirigidos a las personas con 

discapacidad. 

 Gestionar la atención médica gratuita.  

 Gestionar la Bolsa de trabajo para discapacitados.  
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 Atención a los niños especiales y población discapacitada que en nuestra 

provincia se encuentran. Gestionar recursos a través de la presentación de 

proyectos que permitan crear un programa, con el fin de atender a personas 

menores y población con discapacidades. 

 Gestionar ante el MINEDU la creación de una Institución Educativa Especial 

dentro de la capital de la provincia. 

 Destinar recursos para la habilitación y rehabilitación de población 

discapacitada con bajos recursos económicos.  

 Apoyo y acompañamiento en los procesos de organización y capacitación al 

personal con discapacidad, como mecanismo de apoyo para integrarlos al 

trabajo.  

 Extensión e incorporación en labores de la Municipalidad como el caso se 

sistemas de videovigilancia y similares.  

 Acondicionar rampas de seguridad para discapacitados. 

      b.6. SECTOR SALUD 

 Lucha frontal contra la desnutrición crónica y la anemia a nivel de la provincia de La 

Mar. 

 Establecer y apoyar Hospitales en toda la Provincia para que los especialistas estén en 

contacto más cercano con los pacientes.  

 Lucha contra el consumo de alcohol y drogas.  

 Desarrollar el programa del Adulto Mayor con atención médica gratuita.  

 Fortalecer los puestos de salud existentes en los diferentes lugares de la provincia para 

la prestación de un buen servicio a la comunidad.  

 Fortalecer y Gestionar convenios entre el Ministerio de Salud y el Municipio Provincial, 

para garantizar a la población más necesitada, la oportuna atención médica de segundo 

y tercer nivel. Esto con el fin de contrarrestar el difícil acceso de los que menos tienen.  

 Realizar periódicamente brigadas de prevención y atención en salud, en los distritos de 

la provincia con servicios médicos generales y especializados, odontológicos, 

enfermería y medicamentos.  

 Apoyar en la adecuación y fortalecimiento de los Hospitales y Centros de Salud. Se 

gestionará la dotación de equipos necesarios para la atención básica, los cuales se 

requieren para el buen funcionamiento, se hará la inversión necesaria de recursos para 

que la comunidad reciba una óptima atención.  

 Aplicación y funcionamiento en coordinación con las autoridades de salud de un Plan 

de Atención Básica; este plan contempla acciones colectivas de promoción de la salud y 

prevención de la enfermedad, dirigidas a toda la población en general, especialmente a 

aquellas personas pobres, vulnerables y que no tengan ningún tipo de seguridad en salud 

en forma gratuita y oportuna.  

 Apoyar todos aquellos programas de capacitación y sensibilización dirigidos a la 

comunidad que conlleven a mejorar aspectos de la salud en el municipio.  

 Gestionar el servicio de Médico de Cabecera, con atención médica y ambulancia 

gratuitas para Adultos mayores.  

 Continuar con Campañas Médicas preventivo promocionales  
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 Realizar el servicio del Odontomóvil y atender especialmente a nuestros niños. 

 Gestionar la creación y ejecución de proyectos que permitan mejorar la capacidad 

resolutiva a nivel de la provincia de La Mar. 

      b.8. SECTOR EDUCACIÓN  

      Mejoramiento de la Calidad Educativa 

 Potenciar el funcionamiento del Instituto Superior Tecnológico San Miguel Arcángel y 

construcción de su infraestructura adecuada, con equipamiento respectivo. 

 Funcionamiento del Centro Preuniversitario de la Universidad Nacional San Cristóbal 

de Huamanga en los distritos de mayor demanda educativa. 

 Gestionar una filial de Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga en la 

capital de la Provincia. 

 Formación de líderes (oratoria, liderazgo, autoestima y otros) Gestionaremos ante el 

Gobierno Regional la construcción, ampliación y mejoramiento de las infraestructuras 

de las instituciones educativas de los tres niveles de educación a nivel de la Provincia de 

La Mar Modernización de la biblioteca municipal e incorporación de la biblioteca 

virtual. Apoyo a bibliotecas escolares en cada centro poblado. 

 Promover los talleres de capacitación para docentes y pasantías, incentivando a los más 

destacados con becas a fin de que efectúen cursos de post grado, diplomados y 

maestrías; vía convenio y gestión a cooperación internacional. 

 Gestionaremos becas y estímulos para los alumnos (primeros puestos) a nivel de la 

Provincia de La Mar. 

 Mejorar los ambientes escolares en cuanto a los espacios físicos, pedagógicos y la 

interacción profesor –alumno así como en la mejora de la metodología de la enseñanza - 

aprendizaje.  

 Promover la contextualización y aplicación del Plan Educativo Regional, para que se 

articule con los proyectos educativos institucionales.  

 Fortalecer a la organizaciones estudiantiles y a las asociaciones de padres de familia  

 Promover programas de capacitación que ayuden a los estudiantes subir el nivel de 

puntaje en las pruebas de calidad que hace el Ministerio de Educación.  

 Priorizar proyectos que viabilicen estrategias que conlleven a recuperar los valores, el 

amor al estudio y el buen sentido de la educación en la comunidad. Ya que esto se ha 

venido perdiendo a lo largo del tiempo y ha hecho que se disminuya la calidad de la 

educación.  

    Ampliación de Cobertura  

 Preservar la educación gratuita  

 Construcción de escuelas y aulas donde la demanda estudiantil lo amerite.  

 Fortalecer y facilitar medios de transporte y ampliación de rutas para los estudiantes 

y motivar su ingreso al sistema educativo. 

      b.9. DEPORTE, RECREACIÓN Y CULTURA 
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 Ejecución de proyectos de parques recreacionales, como una necesidad sentida del 

derecho a un espacio para la recreación, la alegría, el compartimiento y la expresión de 

la comunidad.  

 Creación de los centros de educación física y centros de iniciación y formación 

deportiva.  

 Apoyo e incentivo al deporte social comunitario. A los campeonatos interdistritales que 

sean un estímulo a la integración de nuestros distritos.  

 Apoyo e incentivos a los deportistas de altos logros.  

 Construcción, adecuación y mantenimiento de escenarios deportivos en el área urbana y 

rural.  

 Mejoramiento del Complejo Deportivo “Hugo Cárdenas León”, con adecuado 

equipamiento y servicios.  

 Creación del Patronato del Deporte.  

 Construir losas deportivas.  

  b.10. Cultura  

 Ejecución del Plan de Desarrollo Cultural Provincial.  

 Gestionar la creación de Escuelas de Iniciación y Formación Artística y Cultural.  

 Mayor fomento de programas que fortalezcan e incentiven a los talentos artísticos, 

individuales y colectivos, sobresalientes en el municipio.  

 Acompañamiento a instituciones educativas en actividades culturales, deportivas y 

recreativas, propiciando la integración institucional.  

 Estimular laboralmente a los gestores y hacedores de la cultura en las diferentes 

ramas del arte.  

 Creación y puesta en marcha de la Casa de la Cultura en la capital de la provincia.  

 Implementación de bibliotecas reales y virtuales en los principales distritos de la 

provincia de La Mar en convenio con las municipalidades distritales  

 Impulso a la construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de la 

infraestructura cultural del municipio.  

 Promover y promocionar las Ferias del Libro. 

       b.11. DESARROLLO URBANO 

 Construcción y funcionamiento de un mercado en la capital de la provincia. 

 Propiciar el desarrollo de centros urbanos de desarrollo estratégico, posibilitando contar 

con servicios básicos además de pistas, veredas y áreas de recreación y entretenimiento, 

entre otros.  

 Establecimiento de mayores centros de esparcimiento para toda la familia, contando con 

la construcción espacios recreativos y figuras de cultura ilustrativas.  

 Promover programas de recuperación de centros históricos. 

 Gestionar el mejoramiento y mantenimiento en la iluminación de aquellos sectores que 

se encuentran sin alumbrado público.  

 Gestionar la ampliación de cobertura de las redes eléctricas. 

 

3.2.DIMENSIÓN ECONÓMICA 



C.P.C. JULIO CESAR COZ TORRE 

 

P á g i n a  13 | 17 

¡Porque LA MAR merece más…!! 
 

En la ejecución de este plan de gobierno se contribuirá al desarrollo y fomento de una política 

permanente de la mejora de la economía familiar, partiendo de los ejes económicos como el 

fortalecimiento de la producción, los MYPES, el turismo integral, la articulación vial de 

nuestros distritos, Centros poblados, comunidades y la provincia, prestando especial atención al 

turismo de negocios, eventos, histórico, cultural y deportivo. La ubicación geográfica y belleza 

de los distritos de la provincia son fortalezas, lo convierten en destino turístico de propios y 

visitantes; por tal razón debemos potencializarlas a través de propuestas serias y armónicas. Una 

buena articulación vial, garantiza un buen sistema de transporte a nuestros ciudadanos, 

posibilitando a las empresas mejorar su productividad y sus ganancias en dinero y tiempo. 

a. PROBLEMA  

 MYPES con bajas capacidades competitivas. 

 Falta de organismos asesores productivos y empresariales dentro de la provincia. 

 Falta de aprovechamiento del potencial del patrimonio natural para uso recreativo 

y turístico dentro de la provincia La Mar. 

 Deficiente articulación vial en los diferentes distritos de la Provincia La Mar. 

 

b. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

         b.1. GENERACIÓN DE EMPLEO  

 Fortalecimiento de capacidades empresariales, de competitividad y Financiamiento para 

las pymes 

 Convenios con Instituciones Nacionales e Internacionales para generar capacidades 

técnicas en la población (Jóvenes y Madres Solteras sin empleo)  

 Creación de un PROGRAMA MUNICIPAL DE ASESORÍA EMPRESARIAL en 

temas administrativos, contables, tributarios, de financiamiento y búsqueda de mercados 

para los nuevos Empresarios de Arequipa. 

 Promocionar la creación de industrias agropecuarias con la exportación de productos 

con mayor valor agregado.  

 Estímulos tributarios locales y acompañamiento jurídico a los emprendedores de la 

provincia de La Mar para crear empresa y a utilizar la mano de obra local.  

 Apoyo a proyectos de economía solidaria: apoyo a la presentación de proyectos 

rentables de economía solidaria, con el fin de mejorar la calidad de vida, el bienestar 

social, el desarrollo comunitario y fortalecer las organizaciones comunitarias.  

 Implementación de un banco de programas y proyectos del municipio. Se contará con 

personal calificado que preste la asesoría en la formulación y gestión de proyectos.  

 Promover Concursos de proyectos de Emprendedores, con creación de capital semilla 

para los mejores proyectos. 

       b.2. SECTOR TURISMO 

 Recuperar y promover las zonas turísticas a nivel de la provincia, buscando el 

reconocimiento. 

 Atención especial al mantenimiento y conservación de zonas turísticas y ecológicas. 
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 Promoción, Apoyo y capacitación a los artesanos existentes en la provincia y 

divulgación de sus talentos.  

 Organización de un conversatorio sobre la promoción, revaloración y divulgación del 

potencial turístico de la provincia de La Mar 

 Elaborar el circuito turístico de la provincia de La Mar. 

      b.3. TRANSPORTE  

 Construcción de un corredor vial que se articulen con las zonas de norte a sur y de este a 

oeste.  

 Instalación de una planta de asfalto.  

 Construcción de terminales terrestres modernos, implementados y con vías de acceso 

rápido.  

 Reforzar las iniciativas comunitarias para el pavimentado de calles y veredas, aportando 

los recursos disponibles y gestionando los recursos necesarios, los cuales por medio de 

la participación comunitaria y la fiscalización de la ciudadanía tendrán un adecuado uso 

supervisado.  

 Formalizar el transporte de vehículos mayores y menores.  

      b.4. AGRICULTURA 

 Construcción de una presa en la laguna de Huisca con trasvase a Huancapampa, para 

garantizar la cosecha y almacenamiento de agua todo el año, para la producción agrícola 

de todo el Valle de Torobamba. 

 Construcción de presas, mini presas y reservorios nocturnos para garantizar la 

producción agrícola. 

 Construcción de canales de conducción e implementación de riego tecnificado y de alta 

tecnología. 

 Capacitación permanente en campo sobre la producción y comercialización de la palta y 

todos los productos del valle Torobamba. 

 Patentar y registrar la marca de palta para comercializar a los mercados más exigentes. 

 Diseñar proyectos productivos para la producción del café, cacao y todos los productos 

agrícolas del Valle de Río Apurímac, Ene y Mantaro (VRAEM). 

 Diseñar proyectos de manejo y mejoramiento genético de vacunos y derivados lácteos. 

 Diseñar proyectos de producción de trucha y otros, a nivel de la provincia. 

 Diseñar proyectos de la producción y manejo de semillas de papa y la producción de la 

papa nativa en las zonas alto andinas. 

 

3.3. DIMENSIÓN AMIENTAL 

Este sector es transversal a todos los demás sectores, implica que todos de una manera u otra 

tenemos que ver con el mal uso que hacemos de nuestro medio ambiente, por lo tanto es un 

compromiso coordinar, motivar y fortalecer estrategias que descontaminen a la ciudad.  

Los servicios públicos en general son factores elementales para el desarrollo de una vida digna; 

el no tenerlos nos indica la extrema pobreza en que viven las personas. La población de la 
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provincia de La Mar aun presenta muchos déficit en la calidad de prestación de estos servicios. 

Por lo tanto la evaluación, gestión y ejecución serán las herramientas que irán de la mano en el 

desarrollo de este programa de gobierno, para garantizar que se preste de una manera eficiente 

la prestación de los servicios públicos.  

a.  PROBLEMAS. 

 Medio ambiente con niveles inaceptables de contaminación y débil cultura local sobre 

normas del medio ambiente y efecto climático. 

 Deficiente manejo de residuos sólidos y aguas residuales.   

b. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

b.1. DESCONTAMINACION Y MEDIO AMBIENTE 

 Preservar y construir parques como verdaderos pulmones de la ciudad. 

 Promover el uso de gas licuado del petróleo o del gas natural para disminuir la 

contaminación  

 Potenciar la planta de disposición final de residuos sólidos de la capital de la provincia. 

 Descontaminar los ríos de la provincia de La Mar en un 100%, involucrando en esta 

tarea a la ciudadanía, empresas y otros estamentos del gobierno nacional.  

 Garantizar la conservación de las áreas protegidas dentro de la provincia.  

 Establecer un proyecto que descontamine de la contaminación sonora, audiovisual y de 

emisión de humos y demás que están convirtiendo la provincia en un lugar invivible.  

 Apoyar los programas encaminados a la producción limpia, con el fin de que La Mar 

empiece a comercializar productos más respetuosos con el medio ambiente.  

 Promover la descontaminación del aire, tierra y agua. 

      b.2. SECTOR SERVICIOS PÚBLICOS 

        ALCANTARILLADO  

 Disponibilidad efectiva de la Planta de Tratamiento de aguas residuales: continuar en la 

gestión de recursos para evaluar y poner en funcionamiento las plantas de tratamiento 

de aguas residuales. Con este proyecto se pretende eliminar la descarga de 

contaminación a los ríos de la provincia.  

 Inversión de los recursos necesarios para la terminación y ampliación de redes de 

alcantarillado en zonas que aún carecen del servicio. ASEO El municipio deberá contar 

con un Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos, el cual es una herramienta de 

planificación que contiene un conjunto de objetivos, metas, proyectos y actividades para 

la prestación de servicios de aseo.  

 Se garantizará una frecuencia apropiada en el recojo de residuos sólidos.  

 Se garantizará el aseo de calles y avenidas junto al mantenimiento de parques y 

jardines.  

 Fortalecer programas de capacitación y sensibilización para que empecemos a darle un 

adecuado manejo a los residuos sólidos en los distritos y la capital de la provincia.  

 Fortalecer programas de aprovechamiento de los residuos sólidos como el reciclaje y 

producción de abono orgánico.  

 Promover la creación de organizaciones de recicladores en el municipio y fortalecerlos.  
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 Operativizar adecuadamente la disposición final de los residuos sólidos, contando con el 

rellenos sanitarios.  

 Fomentar la forestación y cuidado de árboles como fuente de oxígeno 

 

3.4. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

La administración municipal como orientadora de la gestión provincial debe modernizarse y 

realizar procesos integrales de evaluación institucional y capacitación, que le permitan mejorar 

su gestión y adecuar su estructura administrativa para el desarrollo eficiente de sus 

competencias y prestar un excelente servicio a la comunidad.  

a. PROBLEMAS 

 Gestión Administrativa rutinaria, burocrática; con insuficiencia prestación de los 

servicios públicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armónico. 

b. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

       b.1. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION MUNICIPAL 

 Rendición de cuentas a la población. 

 Estructura organizacional administrativa eficiente y funcional. Evaluarla y actualizarla 

permanentemente con el fin de hacerla sostenible de acuerdo a la capacidad de los 

recursos económicos y financieros sin violar la normatividad y dando la seguridad y 

confianza a los trabajadores.  

 Financiar los gastos destinados a cubrir el déficit financiero y los pasivos laborales.  

 Evaluación de los documentos técnico- normativos de gestión para un mejor desarrollo 

de las funciones y competencias laborales del municipio, control interno y de 

procedimiento.  

 Correcta aplicabilidad del código de ética del municipio.  

 Programa de incentivos y estímulos. Se dará aplicación normativa de programas de 

estímulos e incentivos que permitan la excelencia de los servidores públicos que se 

destaquen por sus logros.  

 Establecimiento de la línea de carrera institucional.  

 Extender la adecuada capacitación, con el fin de obtener una administración eficiente 

con un gran capital humano, brindándoles la posibilidad de actualización permanente en 

temas normativos que cambian constantemente  

 Implementación y aplicación de indicadores de gestión de los funcionarios públicos.  

 Aplicación de sistemas de información gerencial y modernización de los software y los 

equipos de cómputo y sistemas de procesamiento electrónico de datos, de modo que los 

procesos se cumplan de manera ágil y coordinada, con ahorro en los costos y evitando 

la duplicidad de esfuerzos.   

 Fomentar el pago de obligaciones tributarias.  

 Fortalecimiento del Camal Municipal y el Complejo Deportivo “Hugo Cárdenas León” 

como fuentes de ingreso municipal. 
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 Lucha frontal contra la corrupción.  

La administración municipal contará con personal calificado y con experiencia en gestión 

gubernamental y municipal, identificados y compenetrados con el espíritu de trabajo y 

compromiso institucional además de su manejo transparente, idóneo y responsable de sus 

actos y recursos.  

Con personal colaborador con visión de desarrollo para la institución y el municipio, 

inquietas por su superación profesional y técnica así como el pleno uso de sus iniciativas 

laborales. De igual manera los funcionarios deben ser gestores de recursos y constructores 

de desarrollo.  

La gestión y el desarrollo administrativo de este período serán evaluados y ratificados 

continua y permanentemente, de manera de lograr una adecuada gobernabilidad y desarrollo 

institucional. 

 

 

 

¡Porque LA MAR  

                    Merece más…! 


