PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
DE LA PROVINCIA DE HUANTA
2018 - 2021

PRESENTACION

UANTA, tierra de grandeza, y lideres reconocidos por la historia, tiene en

sus manos su propio futuro, ahora con recursos econémicos que pueden y

deben consolidar el desarrollo de las actividades de la provincia, con

equilibrio entre explotacion de recursos y respeto al medio ambiente, las
inversiones tanto publicas como privadas deben aumentar.

Se debe priorizar la lucha contra la corrupcién en el Estado y la implementacion de
nuevas técnicas en gestion publica que garanticen la transparencia en ejecucion de
gasto publico y la pobreza.

El presente documento, contiene la propuesta de Plan de Gobierno para la Provincia
de Huanta 2018-2021, la metodologia para la elaboracion del presente Plan ha sido
la siguiente:

1. Nuestras Bases Sectoriales en dialogo con la Poblaciéon han recogido las
aspiraciones y necesidades de la poblacion.

2. Enreuniones Politicas Partidarias de todas nuestras Bases en la provincia se ha
definido la Mision y Visidn, asi como se ha realizado un diagnostico estratégico.

3. Se ha definido los lineamientos del Plan de Gobierno Local asi como priorizado
Programas, Proyectos y Actividades.

4. Acorde con lo establecido por el Jurado Nacional de Elecciones se han
formulado las propuestas de acuerdo a Politicas Global, Multisectorial y
Sectoriales y pobreza.

El objetivo que persigue el presente es servir de guia a la propuesta que se
encuentra como candidatura al Gobierno Municipal.

El presente Plan sera implementado por nuestra representacion en el Gobierno
Municipal de Huanta, en caso de ser elegidos por el digno Pueblo Huantino.

Huanta, Junio del 2018.



INTRODUCCION.

El presente Plan de Gobierno Municipal dela provincia de Huanta, departamento de Ayacucho;
tiene por finalidad promover el desarrollo de nuestro &mbito provincial a través de la participacion
ciudadana, teniendo principios de inclusion, de derechos y participacion ciudadana, a fin de lograr
una construccién democratica del desarrollo, que permita mejorar las condiciones y la calidad de
vida de la poblacion de nuestraprovincia.

La provincia de Huanta tiene el reto de lograr su desarrollo sostenible, rescatando especialmente
sus recursos humanos, agricolas, pecuarios y forestales; sin embargo no se ha disefiado un plan
de desarrollo real y efectivo en gestiones anteriores que trate de sacar de los grandes problemas
como la desnutricion, extrema pobreza, discriminacion y otros.

El Partido Per( Libertario, aborda el desarrollo local, bajo el enfoque de las capacidades
competitivas de los sectores, soporte de la actividad econdmica, articulando el espacio rural con
el urbano y un manejo responsable del medio ambiente, en donde debe confluir los esfuerzos de
los sectores publicos y académicos; que posibilite la creacién de riqueza como soporte del
desarrollo humano sostenible.

Por todo esto a partir de nuestra propuesta haremos la continuidad de la buena administracion
economica de la gestion anterior y continuando con nuestro trabajo que ya se viene trabajando en
la buena utilizacién de los recursos economicos en bien de la poblacion. Por lo que nuestro
trabajo estd enfocado de la siguiente manera:



PRINCIPIOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

Subsidiariedad.- El gobierno mas cercano a la poblacion es el mas idoneo para ejercer las
distintas funciones que le competen al Estado. ElI Gobierno Nacional no puede asumir
competencias que le corresponde directamente al Gobierno Regional y éste, no debe asumir
acciones que pueden ser ejecutadas por los gobiernos locales, y evitar asi la duplicidad en las
funciones.

Derechos e Inclusion.- El Derecho Humano es un imperativo moral y ético que debe cumplirse
para que la persona viva con dignidad y libertad. Para ello es necesario que se den las
condiciones basicas para el desarrollo de capacidades para acceder y ejercer derechos y
satisfacer sus necesidades humanas. Es un principio basico que busca no solo “nivel” sino
‘calidad” de vida.

Transparencia.- Esta referido a la apertura que deben tener las instituciones publicas de brindar
informacién a la poblacién. Esta practica permite disminuir la corrupcion, aumenta la
participacion y la toma de decisiones, permite la rendicion de cuentas y genera mayor ejercicio
de deberes y derechos.

Participacion.- Permite a los nifios asumir un papel activo en su familia, en sus comunidades y
sus paises.

Los derechos a la participacion incluyen la libertad de expresar opiniones sobre asuntos que
afecten su vida, la libertad de pensamiento, conciencia y religion ,asi como la libertad de
asociarse y reunirse con fines pacificos.

Desarrollo de Capacidades Humanas.- Implica tener una visién integral, multidimensional,
atendiendo a los aspectos del desarrollo fisico, intelectual, afectivo-emocional y social. Es por
ello que los derechos son interdependientes e indivisibles.



ARTICULACION A NIVEL PROVINCIAL, REGIONAL Y NACIONAL

Constitucion Politica del Peru.

Articulo 43.- La Republica del Peru es democratica, social, independiente y soberana.

El Estado es uno e Indivisible.

Su Gobierno es unitario, representativo y descentralizado, y se organiza segun el principio de la
separacion de poderes.

Articulo 188.- La descentralizacién es una forma de organizacion democratica y constituye una
politica permanente de Estado, de caracter obligatorio, que tiene como objetivo fundamental el
desarrollo integral del pais. El proceso de descentralizacion se realiza en forma progresiva y
ordenada conforme a criterios que permitan una adecuada asignacién de competencias y
transferencia de recursos del gobierno nacional hacia los gobiernos regionales y locales (...)

Ley de Bases de la Descentralizacion. Ley N° 27783

Articulo 18.- Planes y Presupuesto. Los planes y presupuestos participativos son de caracter
territorial y expresan los aportes e intervenciones tanto del sector publico como privado, de las
sociedades regionales y locales y de la cooperacion internacional.

Ley Organica de Municipalidades. Ley N° 27972

Articulo V. Estado Democratico, descentralizado y desconcentrado.- La estructura,
organizacion y funciones especificas de los gobiernos locales se cimientan en una visién de
Estado democratico, unitario, descentralizado y desconcentrado, con la finalidad de lograr el
desarrollo sostenible del pais.

En el marco del proceso de descentralizacion y conforme al criterio de subsidiariedad, el
gobierno mas cercano a la poblacion es el mas idéneo para ejercer la competencia o funcion; por
consiguiente el gobierno nacional no debe asumir competencias que pueden ser cumplidas méas
eficientemente por los gobiernos regionales, y éstos, a su vez, no deben hacer aquello que
puede ser ejecutado por los gobiernos locales.

Articulo IX. Planeacion Local.- El proceso de planeacion local es integral, permanente y
participativo, articulando a las municipalidades con sus vecinos. En dicho proceso se establecen
las politicas publicas de nivel local, teniendo en cuenta las competencias y funciones especificas,
exclusivas y compartidas establecidas para las municipalidades provinciales y distritales.



El sistema de planificacién tiene como principios la participacion ciudadana a través de sus
vecinos y organizaciones vecinales, transparencia, gestion moderna y rendicion de cuentas,
inclusion, eficiencias, eficacia, equidad, imparcialidad y neutralidad, subsidiariedad, consistencia
con las politicas nacionales, especializacion de las funciones, competitividad e integracion.

DE LAS POLITICAS LOCALES.

El Plan de Desarrollo Concertado Provincial de Huanta, tiene como referencia el Plan de
Desarrollo Regional Concertado 2007 — 2024 de Ayacucho, asi como la articulacion a las
politicas y objetivos estratégicos descritos en dichos documentos, las que fueron elaboradas
participativamente con el enfoque de Desarrollo Humano.



MARCO CONCEPTUAL Y ANTECEDENTES

Marco conceptual, procesos de plan concertado y caracteristicas del Plan de Gobierno
Municipal

Marco Conceptual

El planeamiento Estratégico.- Se constituye en una herramienta de gestion que se orienta a
mejorar el desempefio institucional y busca corregir la dispersion de esfuerzos concertando y
focalizando la energia y el esfuerzo institucional al logro del objetivo. Es un esfuerzo que exige
disciplina, capacidad de razonamiento y el juicio que aporta el personal involucrado en un
proceso creativo y dinamico. Este esfuerzo implica desarrollar el liderazgo publico, la
organizacion comunitaria y la participacion activa para tomar mejores decisiones y acciones para
lograr el cumplimiento de la vision, mision y objetivos con un enfoque de futuro.

Asi, el plan se convierte en un conjunto de decisiones sobre el que hacer, porque hacerlas y
como hacerlas. Esto implica ser selectivo, priorizar los problemas que mas importan resolver o
cuales son los mas convenientes de atender o que acciones son mas convenientes desarrollar,
ya que son estrategias que tienen mayores efectos dinamizadores sobre todo el sistema.

Gestion por resultados.- La gestion por resultados es un enfoque y una metodologia de gestion
que toma como punto de partida la organizacion y los resultados que queremos lograr. Aplicado
este enfoque a la gestidn publica, nos plantea poner como punto de partida los resultados a
lograr en la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

En la gestion por resultados se busca proveer los bienes y servicios publicos que requiere la

poblacion, para atender y resolver los problemas que limitan su calidad de vida y oportunidades
de desarrollo

Procesos de Planeamiento.

TABLA N° 01
PERIODO D OS PLA PER PCION D .
OQ
0 RTADC P ACIC
019 - 2020 Infraestructura Parcialmente
020- 20 Infraestructura Parcialmente
| | Desarrollo Humano Debe ser evaluado (*)




Caracteristicas del Plan 2018 — 2021

El Plan de Gobierno Municipal, es el resultado de un proceso participativo, donde se sintetiza los
principios de inclusion, de derechos y participacion ciudadana, a fin de lograr una construccion
democratica del desarrollo, que permita mejorar las condiciones y la calidad de vida de la
poblacion.

El enfoque que guia el documento, es el de Desarrollo Humano, sustentado en la expansion de
las capacidades y derechos del ser humano, consolidando la proteccion y aprovechamiento
sostenido del medio ambiente.

El proceso de formulacién de Plan, incorpora todos los temas trabajados por la poblacion,
siguiendo el Modelo Légico que constituye la base tedrica que fundamenta el proceso para la
construccion del Plan a Nivel Regional.

Del mismo modo, la problematica distrital se organizé en 04 dimensiones de desarrollo:
a. Dimensiéon Social
b. Dimension Economico
c. Dimensién Recursos Naturales y Medio Ambiente
d. Dimensién Institucional y Descentralizacion

Los que fueron enriquecidos con el producto obtenido de la informacidn principal de los sectores.

Antecedentes y Caracteristicas dela Provincia de Huanta.
Antecedentes dela provincia.

Las investigaciones sobre los antecedentes dela provincia, aun son incipientes, por lo que
amerita realizar acciones que nos conduzcan a conocer su pasado. No se precisa las culturas
que hayan podido establecerse en la zona, pero se conoce que antes de la llegada de los
espafioles, en esta zona existian grupos sociales sedentarios que se dedicaban a actividades
menores como la crianza de animales y al cultivo del maiz y papa.

En la época de los afios 60, se caracterizd por estar constituido en su totalidad por haciendas
como Palomino, etc.etc.etc., en las que vivia un promedio de 30 familias de nativas o pagos.

A fines de los afios setenta, durante el gobierno militar de General Velasco, llega la reforma
agraria a Huanta; cambiando el modo de vida de la gente y conformandose las Comunidades
Campesinas, los ex hacendados tuvieron que marcharse a la capital de la Provincia de



Huamanga y Lima, dejando abandonadas sus casas Hacienda que en la actualidad son usadas
como locales comunales y escuelas.

La provincia de Huanta, también ha sido una de las zonas mas afectadas por los conflictos
armados, entre los afios de 1980 — 2000, generando desequilibrios en la organizacion social,
economica y cultural, destruccion masiva de viviendas, frustrando sus aspiraciones, provocando
una masiva migracion de la poblacion, debilitando la organizacién comunal y el sistema
productivo y social; limitando asi sus posibilidades de desarrollo; postrandola en una inmensidad
de problemas y necesidades que hoy en dia sus autoridades vienen tratando de superar.

En la actualidad, ya superado esta etapa de la violencia, la poblacidn viene asumiendo nuevos
retos para recuperar su memoria colectiva; se tiene la presencia de nuevas confesiones
religiosas, han surgido los Comités de Autodefensa, los Clubes de Madres, Frentes de Defensa,
entre otros, lo que significa una reconstruccion del tejido social, la cual debe ser fortalecida para
asegurar la paz y tranquilidad de la poblacion.

l. DATOS GENERALES

1.1. DENOMINACION
Provincia de Huanta.

1.2. LEY Y FECHA DE CREACION POLITICA
Asumid la condicién de Ciudad con la Ley 138, 22 de Noviembre de 1995.

1.3. UBICACION GEOGRAFICA
La provincia de Huanta. Su capital es la ciudad de Huanta, su capital provincial
se ubica a 2,627 m.s.n.m de Altitud; 12°45°45" de latitud sur y a 74°15’05" de
longitud.

1.4. UBICACION POLITICA

Se encuentra ubicado situado al este de la convencién (Regién de Cuzco, y

Lamar.
1.5. LIMITES
El Este : Con la provincia convencion (Regién Cuzco y Lamar.
El Oeste : Con las provincias Huancavelicanas, Tayacaja, Angaraes, Churcampa.
El Norte : Con el departamento de Junin.
ElSur : Con la provincia de Huamanga.
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Creacion dela Provincia y sus distritos de Huanta.
En la tabla N° 02, apreciamos la creacion de los distritos de la Provi

TABLA N° 01
Calificacion de Creacion, Segun Distritos, 2005

ncia de Huanta.

. Calificacion de creacién
Provincia P "
Distritos Categoria Calificacion de Creacion
Nombre N° Fecha

HUANTA
Huanta Ciudad Ley 138 22 nov 1905
Ayahuanco Pueblo Ley 3000 21dic 1918
Huamanguilla Villa Ley 763 12 oct 1908
Iguain Pueblo Ley 5600 27 dic 1926
Luricocha Villa Ley 138 22 nov 1905
Santillana Pueblo Ley 3000 21dic 1918
Sivia Pueblo D.L. 25845 06 nov 1992
Llochegua Pueblo Ley 27 346 15 set 2000
Uchuraccay Pueblo Ley 30221 11jul 2014
Chaca Pueblo Ley 30387 17 dic 2015
Canayre Pueblo Ley 30087 12set 2013
PUcacolpa Pueblo Ley 30320 28 Abr 2015

FUENTE: INEI - Compendio Estadistico 2017.



Caracteristicas dela provincia.

Las caracteristicas del distrito de Huanta, estan referidas a su ubicacién geogréfica, limites,
superficie del territorio, clima, capital, altitud, entre otros que se muestra en las tablas del N° 03
al 07:

TABLA N° 02

Principales Caracteristicas dela Provincia deHuanta
ITEMS CARACTERISTICAS

Ubicacion La provjncia de Hugnta esta situado al este lde la copvgncién (dgpartamento de cuzco, y Iamar.
Geogrifica Su capital es Ig ciudad de Huanta, su cap!tal provincial se ubica a 2,627m.s.n.m de Altitud;
12°45'45" de latitud sur y a 74°15'05" de longitud.
El Este Con la provincia convencion (Region Cuzco ylaProv. de Lamar.
o El Oeste Con las provincias Huancavelicanas, Tayacaja, Angaraes,
Limites: Churcampa.
El Norte Con el departamento de Junin.
El Sur Con la provincia de Huamanga.
La provincia de Huanta Su suelo comprende parte de la selva alta, muy himeda y de
tiene una superficie de tierras altas de pendientes onduladas a 4,000 m.s.n.m.
3878.91 Km2.
Superficie e Llanuras
Territorial . e Serranias
Presgqta accidentes e Abras
geologicos. e Cumbres y Nevados
o mesetas
La provincia de Huanta tiene es de clima templado y seco, la temperatura media anual oscila
entre 12°C y 18 °C, que varia segun las estaciones del afio y las zonas.
Clima Segun la clasificacion de climas de W. Hoppen, en Huanta existen varios climas: El templado
moderado lluvioso, en las zonas inmediatamente anteriores a la ceja de selva de Llochegua y
Sivia.

Fuente: Elaboracion propia

TABLA N° 03
Capital, Superficie, Altitud, Latitud Sur y Longitud Oeste,
Segt’m distritos 2005

Provincia Caital Superficie Altitud Latitud Longitud

Distritos P Km2 (m.s.n.m) Sur Oeste
Huanta Huanta 3,878.91
Huanta Huanta 375.30 2628 | 12°56'06" 74°14'42"
Ayahuanco Ayahuanco 871.49 3414 | 12°37'05" 74°17'30"
Huamanguilla | Huamanguilla 88.03 3276 | 12°30'00" 74°10'18"
Iguain Macachacra 74.85 3025 | 12°59'20" 74°12'24"
Luricocha Luricocha 130.04 2580 | 12°53'40" 74°16'17"
Santillana San José de Secce 902.10 3262 | 12°45'45" 74°15'05"
Sivia Sivia 723.39 350 | 12°30'42" 73°51'30"

713.71 340 | 12°3042" 73°51'30"

LIochegua

FUENTE: Instituto Nacional de Estadistica e Informética - INEI
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REGION

M.S.N.M.

TABLA N° 04
Las Regiones Naturales de Huanta.

CARACTERISTICAS

Segun el Dr. Nombre de personal salud, en Huanta existen

Yunga Fluvial | 1,000 a2,300 e Su clima se caracteriza por la presencia constante del sol, las tardes con vientos y
m.s.n.m. las noches frescas.
o Su relieve accidentado con valles estrechos y quebradas profundas.
e Su flora generalmente xerdfila, predominan las cactaceas, también el algarrobo, la
cabuya blanca y el molle.
e Su fauna es reducida, préspera muy bien la cochinilla tintrea.
e Su poblador es el Huantino. Es fruticultor de frutas aborigenes como chirimoya.
Lucuma, guayaba y palta.
Quechua 2,300 a3,500 ¢ Su clima es templado; en junio — agosto son los meses de mas frio. Las lluvias
m.s.n.m. comienzan en octubre, se intensifican en enero — marzo.
e Su relieve es inclinado, pero la obra humana de andenes, terraplenes y chacras ha
suavizado la topografia.
o Su flora es variada.
o Su fauna es pobre y su representante es el zorzal gris.
e Su poblador es el “quechua’, descendiente de los antiguos habitantes del
Tahuantinsuyo, agricultores y horticultores por excelencia.
Puna 4,000 24,800 e Su clima es frio. Las temperaturas minimas oscilan entre los -9°C y -25°C (mayo-
m.s.n.m. agosto). La temperatura méaxima se produce entre setiembre-abril y llega hasta
22°C.
e Su relieve es variado. En sus mayores extensiones ofrece una topografia ondulada
por la presencia de relieves residuales y morrenas.
e Su flora es variada, destacan numerosas gramineas (ichu), la totora y otras plantas
acuaticas crecen en torno a las lagunas y en los bofedales.
e Su fauna es diversificada, y las principales especies son los camélidos, ranas y
cuyes silvestres.
RupaRupa o e Su clima es célido y himedo. Las lluvias fluctuan entre los 3,000 y 8,000 mm al
Selva Alta afo.

Su relieve es escarpado en los cerros y plano en el fondo de los valles.

Su flora es abundante y variadisima. Comprende a mas de 200 especies por
hectarea. Decenas de especie madereras. Las especies foraneas mas importantes
son el platano, los citricos, el té, café, palma de aceite.

Su fauna es muy variada, existe venado, sajino, pauijil, pava de monte, lechuza o
guacharo y otras especies.
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TABLA N° 05

Cuencas Hidrograficas dela Provincia de Huanta.

e Cuenca del Cachi (Rio Chihua y Huanta)
e Cuenca del Huarpa (Unién Cachi y Urubamba)
e Cuenca del Mantaro (Se une con el Apurimac para formar el Rio

Las Cuencas Ene)
hidrograficas. e Cuenca del Apurimac (Nace en Huanta)

e Cuenca de Piene
e Cuenca de Rio Sivia
e (Cuenca de Rio Llochegua

TABLA N° 06
Vias de Comunicacion a la provincia de Huanta.

La provincia de Huanta, esta constituido por 1 425,39 kilémetros. El 4,55 % representa via de caracter nacional, 9,31%
86,13% de tipo vecinal. Comparando con el total poblacién corresponde 1,60 Km/hab., y la densidad vial 0,62 Km/Km2
la articulacion entre sus distritos y el mercado.

Principales Vias de Comunicacion entre Provincias y Regiones
Carretera Huanta Huamanga y via los libertadores
Principal via terrestre de penetracion al la Provincia de Huanta, esta carretera disefiada de doble via para
dos vehiculos, se encuentra en 6ptimas condiciones de conservacion, empleandose un promedio de cuarenta
y cinco minutos de viaje, esta via es de integracion entre dos provincias muy importantes de la region
Ayacucho, entre Huamanga y Huanta. .
Carretera Huanta,Mayocclzcuchaca- Huancayo
Carretera en buenas condiciones, se encuentra en buen estado de conservacion y no existe peligro para los
vehiculos, pasajeros y cargas, actualmente se encuentra en un proceso de ampliacion y luego asfalto por una
empresa privada con el convenio de la Municipalidad y el gobierno central, esta via es de integracién de tres
regiones Ayacucho, Huancavelica y Huancayo.
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TABLA N° 07

Principales Vias de Comunicacion entre distritos de la provincia de Huanta

Sub
Espacio

Distrito

Caracteristicas

Norte

Santillana

Al interior del territorio distrital los centros poblados se encuentran articulados a la capital
provincial, a través de carreteras y trochas carrozables. Estas vias en la temporada de lluvia
se deterioran rapidamente, poniendo en riesgo vidas humanas. Las municipalidades
carecen de presupuesto y destinan montos minimos para su mantenimiento

Ayahuanco

El distrito de Ayahuanco presenta al interior de su territorio diferentes centros poblados que
se encuentran articulados a la capital provincial a través de trochas carrozables.

Este

Sivia

El distrito de Sivia, se encuentra articulado dentro de su territorio distrital por centros
poblados, a través de una serie de carreteras y trochas carrozables. Las lluvias asociado al
tipo de terreno deterioran rapidamente las vias, dificultando la circulacion de los vehiculos
que se dirigen a las ferias. Por otro lado, aun sigue la penosa travesia de transportar los
productos tropicales de estas zonas; siempre continta siendo de alto riesgo cultivar
productos perecibles.

Llochegua

El distrito de Llochegua se encuentra articulado dentro de su territorio distrital por centros
poblados, a través de una serie de carreteras y trochas carrozables. Este distrito tiene las
mismas caracteristicas del distrito de Sivia. Las municipalidades destinan sus escasos
presupuestos para el mantenimiento, pero no es suficiente.

Centro

Huanta

La principal via de acceso a Huanta es la carretera de integracion regional desde
Huamanga-Huanta. La distancia desde la capital de la regidn es de 48 km. La integracién
interdistrital se hace a través de las carreteras a Luricocha, Huamanguilla, Iguain y
Santillana. La ruta de integracién interna es mediante las trochas carrozables que une los
Centros Poblados de Culluchaca, Pampalca, Carhuahauran, Ccano, Iquicha y Uchuraccay.
El 90% de las trochas carrozable se encuentran en mal estado, el deterioro de estas vias es
casi de inmediato por las lluvias, por el tipo de terreno, por la falta de obras de arte, cunetas,
alcantarillas pasarelas etc. La sostenibilidad de las carreteras es deficiente por los escasos
recursos de las municipalidades.

Luricocha

El distrito de Luricocha se constituye en el principal mercado para sus productos y destino
de migraciones por motivos de educacion y trabajo. Al interior del territorio distrital los
centros poblados se encuentran articulados a la capital Luricocha, a través de una serie de
carreteras y trochas carrozables.

Los sub corredores en los que Huanta cumple un rol protagdnico son:
Huanta - Valle del Rio Apurimac y Ene (VRAE) - Satipo — Ucayali - Brasil.

Huanta — Churcampa - Huancayo.

Huanta - San Miguel

Huanta — Huamanga-Pisco-Ica

Huanta- Huamanga - Lima.

Huanta-Andahuaylas — Cusco — Madre de Dios - Brasil

i
I
i
I
I
i
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CULTURA E HISTORIA DE LA PROVINCIA DE HUANTA.

La Provincia de Huanta, cuenta con muchas tradiciones, tiene su calendario de festividades,
zonas turisticas, calendario agricola, entre otras formas de expresion de su cultura e identidad.
Una de sus leyendas mas conocidas:

Las Leyendas de la Laguna de Razuhuillca:
En las punas de Razuhuillca, existe la famosa y mitolégica laguna de “Razuhuillca’, que
traducida al castellano, quiere decir “Imponente”.

De la laguna de Razuhuillca” emerge una ciudad moderna por eso la llaman también “Tuta -
llagta”, que significa “Ciudad de noche”, hace mucho tiempo transitaba por sus inmediaciones un
agricultor que viajaba a las montafias de Huanta, vio a la laguna convertirse en una gran ciudad
bien iluminada, por cuyas hermosas calles, limpias y ornamentadas, se paseaban cientos de
personas elegantemente vestidas. Al llegar el alba, la laguna volvié a su forma natural, el
agricultor quedo profundamente impresionado por lo que habia visto, y desde entonces cada vez
que viajaba a la selva lo hacia durante las horas del dia.

Los valores culturales y tradicionales de Huanta.

Estas se manifiestan a través de los barrios (Ayllus) y festividades que contribuyen a la
conservaciéon de la identidad cultural. Sin embargo su mayor vinculo cultural es la lengua
quechua, compartida por mas del 80% de la poblacion. Se sigue ejerciendo la Minka y el Ayni;
entre las costumbres festivas destacan la celebracion de las Fiestas Patronales de cada una de
las localidades delos Distritos, la actividad mas pomposa que se celebran casi en la mayoria de
los anexos es la celebracion de la Fiesta del Agua; otra de las manifestaciones culturales mas
relevantes es la celebracion de los Carnavales y semana santa.

Respecto al calendario festivo agropecuario; se expresan a través de cantos y danzas, ritos
propiciatorios de fertilidad y produccion agricola. La “qachwa”, canto ritualizado en ocasiones de
cosecha (trigo y cebada), expresion cultural que hoy en dia se esta perdiendo; se practica en
escenificaciones culturales por generaciones estudiantiles en concursos locales.

En las ceremonias ganaderas conocidas como “herranzas” lo expresan los ganaderos evocando
ritos de fertilidad y pago a los dioses andinos como a los Apus depositarios de la prosperidad y
reproduccion de las especies ganaderas como: vacunos, ovinos y caprinos.

14



VISION AL 2021.

Huanta, provincia al 2021 asegura, con un crecimiento ordenado en los sectores de
agroindustria, transporte y turismo, que permita satisfacer sus principales ciudades
integrada vialmente entre sus centros urbanos principales y con poblacion organizada e
identificada con el desarrollo sostenible.

La Provincia de Huanta, habra mejorado la calidad de vida de la poblacién. La educacion
contribuye al desarrollo de las capacidades humanas con principios, valores e identidad
cultural y los servicios de salud tienen las condiciones necesarias para brindar una
atencion de calidad a la poblacion.

Las instituciones publicas, con tecnologia y recursos humanos calificados, realizan
trabajos articulados con las organizaciones sociales, lo que les permite mejorar la gestion
publica y ofrecer mayor acceso a servicios basicos, elevar el estado nutricional de los
nifios y nifias, realizar la atencion efectiva a las victimas de la violencia socio politica,
brindar mayor seguridad ciudadana y fortalecer la participacién activa de la poblacién,
estableciéndose un clima de paz y justicia social.

La conectividad vial, la ampliacion de las redes de electrificacion y el acceso a los
sistemas de comunicacion integran a todo el territorio, permitiendo mejorar las
infraestructuras y acceder a tecnologias y estrategias de desarrollo para impulsar el
turismo, la Pequefia y Microempresa e incrementar la produccion y comercializacion de
los productos agropecuarios al mercado local y regional en forma competitiva. Las
condiciones favorecen el crecimiento econémico sostenido y su redistribucion social para
reducir la pobreza en la Provincia.

La poblacion esta comprometida en el cuidado, proteccidn y manejo sostenido de los
recursos naturales; hacen uso responsable del agua para potenciar las actividades
economicas y asegurar su consumo saludable, e impulsa lareforestacion y forestacion en
todas las comunidades, permitiendo la recuperacion de suelos y la generacion de nuevas
fuentes de ingresos familiares.

MISION INSTITUCIONAL

Somos una institucién con personal especializado y técnicamente competitivo orientado a
la provision de servicios a la comunidad, demostrando transparencia en el gasto publico y
trabajando por la integracién de nuestra provincia en todos los sectores de desarrollo de
manera integral.
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DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD PROVINCIAL

41 ANALISIS.

Caracterizacion de la problematica dela Provincia de Huanta.
Informacién Demogréfica.

La Poblacién de la provincia de Huanta, se concentran en un 62% aproximadamente en
los Distritosde la Provincia de Huanta. Durante la época de la violencia los distritos paso
por un crecimiento negativo de la poblacion en -2.5%, y en la actualidad esto se viene
revirtiendo debido a los programas de retorno de la poblacién desplazada, alcanzado en
los Ultimos cinco afios cierta estabilidad en cuanto a la densidad poblacional.

TABLA N° 08
Densidad poblacional dela provincia de Huanta.
Durante los ultimos 05 afios.

RUBRO 2012 2013 2014 2015 2016

Densidad 13.5Hb/Km2 | 13.8Hb/Km2 | 14.2Hb/Km2 | 14.2Hb/Km2 | 13.7Hb/Km2
poblacional

Fuentes: Censo de Poblacion y Vivienda del 2017

Poblacion Estimada por Grandes Grupos de Edad y sexo.

La estructura de grupos de edad de la poblacion evidencia que la provincia de Huanta,
tiene una alta concentracion de poblacion joven, donde en un intervalo de edad de 0 a
19 afios, existen 32 mil 100 personas, que representa el 53,5% del total de la poblacién.
Al analizar por grandes grupos de edad tenemos que entre los 0 y los 14 afios la
poblacion es de 26 mil 640 personas (44,4%); de 15 a 64 afios 30 mil 180 personas
(50,3%); y de65 a més afios 3,180 personas (5,3%).
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GRAFICO N° 09

Poblacion de la provincia de Huanta en comparacién
a los demas provincias de la region Ayacucho.
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GRAFICO N° 10

Poblacion de los diferentes distritos de la Provincia de Huanta
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Fuente: INEI. Censo Nacional 2017. Elaboracion: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrollo Humano,
Pert y adecuado por el equipo de elaboracion del PDRC del GRA.
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Grafico N2 11: Poblacion por area de residencia — Huanta
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GRAFICO N° 13

Huanta frente al resto de las provincias con mayor y menor
Indice de Desarrollo Humano - IDH en la Provincia de Huanta
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Pobreza.

La pobreza en la provincia de Huanta es marcada, sobre todo en las zonas rurales y los distritos
de Santillana y Ayahuanco, lugares donde la extrema pobreza campea en los hogares. Son espacios
donde las Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI) son muy altas y los Indices de Desarrollo Humano

(IDH) son los més bajos, tal como se aprecia en las siguientes ilustraciones.

Segun datos del Mapa de Pobreza elaborado por FONCODES, la Provincia de Huanta,
es considerado como muy pobre. El 44% de la poblacion no cuenta con servicio de agua, 24%
sin desaglie, el 76% no cuenta con electricidad y el 53% son mujeres analfabetas. El 40% de los

nifios representan hijos de las familias mas pobres.
TABLA N° 14

Quintil del

e la poblacion sin:

Mapa de Pobreza Provincial de Huanta seguin FONCODES

Poblacié | indice de indice de Tasa % nifos

Distrito ] carencia ——— Desg./ Electrif analfab. de0-12
2017 s/ 9/ letrinas " mujeres afios
Huanta 40.730 0.4954 2 17% 22% 30% 28% 33%
Ayahuanco 5.261 0.9699 1 40% 59% 95% 49% 42%
Huamanguilla 4812 0.6203 1 18% 33% 41% 39% 34%
Iguain 3.034 0.7452 1 22% 31% 51% 43% 36%
Luricocha 5.782 0.5293 2 25% 19% 31% 33% 33%
Santillana 7.305 0.9408 1 44% 24% 76% 53% 40%
Sivia 10.479 0.8107 1 25% 32% 7% 29% 36%
Llochegua 11.897 0.8572 1 29% 68% 98% 22% 36%

Fuentes: Censo de Poblacién y Vivienda del 2017 - INEI, Censo de Talla Escolar de 1999 — MINEDU
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GRAFICO N° 15
Niveles de pobreza por Distritos de la Provincia Huanta
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Fuente: ASIS Centro de Salud en la provincia de Huanta 2017

4.2 IDENTIFICACION DE PROBLEMATICA ACTUAL

Problematica Provincial y sus Indicadores.

En la provincia de Huanta, se han realizado talleres descentralizados en todos los distritos, en
los cuales se han podido recoger, en forma participativa, los diversos problemas que les aquejan
en su vida cotidiana y limita su posibilidades de desarrollo individual y colectiva. Estos problemas
han sido priorizados y analizados como veremos a continuacion.

Problemas priorizados

Durante la realizacion de los talleres descentralizados, se ha recogido enormes necesidades que
siente y vive la poblacion en los distritos. Estas necesidades han sido priorizadas por
dimensiones de desarrollo y que se muestran a continuacion.

Los problemas mas resaltantes en nuestra provincia, se aprecia mayormente en los aspectos sociales, a
continuacién menciono algunos de ellos:

a) Desequilibrios Econémicos
La economia de la ciudad de Huanta y su area influencia, tiene su soporte en el comercio, la
agricultura de baja productividad, los servicios y demas actividades, con excedentes insuficientes
para promover el desarrollo de la ciudad con un PBI respecto del Departamental de 2.9% y que
soporta el 60.0% de la PEA de 14 y mas afios de edad.

Las Pymes, que deberian tener un impacto importante en la economia local se encuentra en serias
dificultades para superar su baja capacidad de innovacién y consecuentemente su competitividad,
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b)

tanto en aquellas de produccion de bienes (Panaderias, carpinterias, agroindustrial, metal-
mecanica), como de servicios (hoteles, restaurantes, imprentas, mecanica-automotriz, etc.).

Las principales debilidades de la estructura econdmica urbana estan referidas a la insuficiente e
inadecuada infraestructura de servicios, desarticulacién entre la oferta y demanda del mercado
local, escasa atencién en la formacidén de recursos humanos calificados de todo tipo, escasa
preocupacion por el desarrollo econdémico de la ciudad y la falta de integracién a su &mbito macro-
regional.

En este sentido los sectores que tienen perspectiva favorable y que no estan siendo intervenidos
son el turismo, la agricultura; que requieren mayores inversiones y adopcion de tecnologias
adecuadas para su modernizacién.

La estructura productiva de la regién que privilegia a la agricultura se caracteriza por una
insuficiente articulaciéon con los demas sectores productivos, lo que no permite generacion e
puestos de trabajo a los pobladores Huantinos.

Desequilibrios Fisico Espaciales

En cuanto a la estructuracion territorial, la ciudad esta ordenada radialmente con Unico centro
congestionado y una periferia extendida y desarticulada que genera deseconomias en su
dinamica funcional y supone crecientes costos de urbanizacion que ni el gobierno central ni el
gobierno local estan en condiciones de afrontar, lo que se refleja en la permanencia de una
segmentacion social y desequilibrios territoriales, el irracional uso de suelo urbano en la ciudad de
Huanta y sus expansiones privilegian el crecimiento horizontal.

La infraestructura urbana, de servicios sociales comunitarios orientados a las organizaciones de
base, son deficitarios tales como: cunas, aldeas infantiles, locales comunales multiusos con
talleres productivos, etc.

El comercio ambulatorio se ha incrementado en los alrededores del mercado central de Huanta,
debido a la saturacion de su capacidad instalada y que provoca hacinamiento.

Por otra parte el transito y las actuales rutas de transporte requieren reordenar.

El porcentaje de hogares en viviendas particulares en AAHH - Sin agua, ni desagtie ni alumbrado
eléctrico es de 4.1 % y la cobertura de energia eléctrica domiciliaria y publica del 94%.

Geografico Ambiental

La provincia de Huanta es de clima templado y seco, la temperatura media anual oscila entre 12°C
y 18 °C, que varia segun las estaciones del afio y las zonas Segun la clasificacién de climas de W.
Hoppen, en Huanta existen varios climas: El templado moderado lluvioso, en las zonas
inmediatamente anteriores a la ceja de selva de Llochegua y sivia; la luminosidad promedio es de
9 horas con 5 minutos, lo que hace un total extraordinario anual de 3,312 horas, facilita primordial
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d)

en la coloracién, concentracién de azucar, sabor y conformacion de los frutos. Por estas
condiciones agregadas a las bondades edéficas Huanta es un potencial importante para el
desarrollo de la fruticultura de exportacion.

El conjunto de problemas y debilidades pone de manifiesto un insuficiente espacio para la variable
ambiental tanto en el disefio de politicas publicas como en el comportamiento de los actores
publicos y privados e inadecuada coordinacion en la gestion ambiental.

Sociales

La problemética social en la ciudad de Huanta, se manifiesta por la baja calidad de vida de
crecientes sectores de la poblacion de los AAHH del area intermedia y periférica; poblacion con
ingresos por debajo del nivel de subsistencia, incremento de los niveles de desempleo y sub
empleo. En este marco la PEA continuara aumentando, en un contexto econémico poco favorable
para la creacién de empleos.

Las principales debilidades del Sector Social estan referidos a la débil coordinacién entre los
diferentes niveles del Estado para enfrentar la problematica social de los sectores mas
vulnerables, organizaciones sociales todavia débiles y escasos canales de participacion en las
decisiones, dificultad para acceder a la tierra y vivienda social, la prestacion de servicios basicos
no equitativos y dificultad de adaptacion de los sectores més pobres a los rapidos cambios que se
presentan en la demanda de mano de obra especializada, pues los sectores mas carentes no
tienen acceso a programas especiales que permitan su insercién en un mercado laboral formal
exigente en capacitacion, razén por la que prolifera cada dia mas la informalidad de las
actividades econémicas.

De Gestion Municipal

La Gestién Municipal, es de un nivel débil de concertacion de actores, no obstante que juega un rol
primordial en el desarrollo de Huanta. El proceso de asentamiento y reasentamiento es
desordenado, sin planificacion y a un ritmo explosivo que limita la posibilidad de controlar el
proceso de expansion urbana.

El otorgamiento de titulos de propiedad, proceso de adjudicaciéon de terrenos en la zona de
expansion a nivel de Huanta y la atencion de otros problemas coyunturales, no le permite
visualizar y elaborar proyectos de desarrollo ni aprovechar las ventajas que representa la
presencia de Grandes Inversiones como la Carretera Huamanga de doble via, y ampliacién de la
frontera agricola que promociona el Proyecto Especial de productos de bandera como cacao, café
y la palta.
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V. POLITICAS DE GOBIERNO

DIMENSION SOCIAL

e Integracion social con enfoque territorial
e  Lucha con la pobreza y desnutricién infantil
e  Lucha contra la delincuencia y el pandillaje.

DIMENSION ECONOMICO
e  Produccion agricola especializada y tecnificada en cadenas productivas
o  Plataforma multiservicios: comercial y turistica integral.

DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL
e  Ordenamiento Territorial a nivel provincial
o  Gestion del Medio ambiente Sostenible

DIMENSION INSTITUCIONAL
e  Lucha anticorrupcidn, gestion moderna y vigilancia social

VI. LINEAMIENTOS DE POLITICA CON LAS QUE SE RELACIONA

Las propuestas que formulamos en el presente Plan recogen las iniciativas registradas en
documentos como: Acuerdo Nacional, Lineamientos Estratégicos para el Desarrollo Nacional
2010-2021, Lineamientos del Programa Nacional de Agua y Saneamiento, Plan Nacional
Anticorrupcién, Plan Nacional de Calidad Turistica, Plan Nacional de Educacion Para Todos 2005-
2015, Plan Nacional de Manejo de Cuencas, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, nuestros
Plan de Desarrollo Regional Concertado 2007-2024, Plan de Desarrollo Concertado Provincial
2008-2021.

- Lineamiento de politica N° 10 del Acuerdo Nacional “Reduccion de la pobreza”.

- Lineamiento de politica N° 15 del Acuerdo Nacional “Promocion de la Seguridad
Alimentaria y Nutricion”.

- Lineamiento de politica N° 23 del Acuerdo Nacional “Politica de desarrollo agrario y rural”.

- Lineamiento de politica N° 19 del Acuerdo Nacional “Desarrollo Sostenible y Gestion
Ambiental”.

- Lineamiento de politica N° 12 Acuerdo Nacional “Acceso Universal a una Educacion
Publica Gratuita y de Calidad y Promocion y Defensa de la Cultura y del Deporte”.
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Plan Nacional Anticorrupcién, y politica N° 6 del Acuerdo Nacional “Gobierno en funcion
de objetivos con planeamiento estratégico, prospectiva nacional y procedimientos
transparentes”.

Lineamiento de politica N° 18 del Acuerdo Nacional “Busqueda de la competitividad,
productividad y formalizacion de la actividad econémica”.

Lineamiento de politica N° 14 Acuerdo Nacional “Acceso al Empleo Pleno, Digno y
Productivo”.

Objetivo nacional 1: Derechos fundamentales y dignidad de las personas del documento
“Plan Peru 2010-2021".

Objetivo nacional 2: Igualdad de oportunidades y acceso a los servicios basicos del
documento “Plan Pert 2010-2021”.

Objetivo nacional 3: Estado descentralizado al servicio de los ciudadanos y del desarrollo
del documento “Plan Pert 2010-2021”.

Objetivo nacional 4: Economia competitiva con alto nivel de empleo y productividad del
documento “Plan Pert 2010-2021”.

Objetivo nacional 5: Desarrollo regional equilibrado e infraestructura adecuada del
documento “Plan Pert 2010-2021”.

Objetivo nacional 6: Recursos naturales y ambiente del documento “Plan Peru 2010-
20217,

Objetivo Especifico N° 1: Recursos humanos competentes constituyen la base de la gestion
de la oferta turistica a todo nivel, del documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del
Peri (CALTUR).

Objetivo Especifico N° 2: Prestadores de servicios turisticos siguen buenas practicas
empresariales y desarrollan su actividad con responsabilidad social y ambiental, del
documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del Peri (CALTUR).

Objetivo especifico N° 3: Sitios turisticos se manejan con criterio de uso publico sostenible,
disponen de servicios y facilidades adecuadas y constituyen productos atractivos y
competitivos, del documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del Pert (CALTUR).

Objetivo Especifico N° 4: Destinos turisticos principales brindan seguridad al visitante y se

manejan con una optima gestion, del documento “Plan Nacional de Calidad Turistica del
Peri (CALTUR).
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VII.

PROPUESTAS POR DIMENSIONES

7.1.DIMENSION SOCIAL

OBJETIVO 1: MEJORAR LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO, SALUBRIDAD,

SALUD Y PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE

Problemas:

Deficiente manejo de disposicion de residuos de caracter doméstico y hospitalarios, en
el ambito provincial, generan degradacién de suelos y su capacidad ambiental se
reduce.

Establecimientos de salud no cuentan con condiciones adecuadas, personal suficiente y
calificado.

Débil atencion primaria de la Salud a nivel provincial, asi como campafias de medicina
preventiva, educacion sanitaria.

Atencién poco afectiva de la salud mental y de las reparaciones a victimas de la
violencia social — politica.

Poblacién mayoritaria sin acceso a servicios basicos de calidad.

Alto porcentaje de desnutricidn infantil a nivel provincial.

Estrategia de Solucion.

Elaborar el Plan de Manejo y disposicién de Residuos Sélidos.

Diagnédstico de cobertura de atencién de la Salud en poblaciones de escasos recursos
econdmicos a nivel provincial.

Profesionales en salud mental y Psicoldgico.

Diagndstico sobre la problematica y la cobertura de servicios basicos a nivel provincial.

Garantizar acciones articuladas que permitan elevar el estado nutricional de los nifios y
nifias, con énfasis a menores de 05 afios.

Proyectos 6 metas propuestas:

Capacitacion ciudadana para la separacién de los residuos sdlidos organicos e
inorganicos domésticos y hospitalarios.

Proyecto de Hospital de Municipal Mévil Descentralizado; que permita trasladar
equipos y personal médico, y asistencial para mejorar el acceso a la Salud en lugares
donde la poblacion requiere atencion especializada.
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3. Construccién y equipamiento y con especialistas necesarias en puestos de salud en
todo el ambito de la provincia.

4. Campafia de salud mental para la poblacion en general en todo el ambito urbano y
rural de la provincia de Huanta con especialistas en psicologia y psiquiatrico.

5. Reorganizacién de la EPSASA - HUANTA; aplicando reingenieria de procesos
administrativos, comerciales y de mantenimientos de infraestructura.

6.  Actualizacion del Plan Maestro de Saneamiento del ambito de la EPSASA HUANTA.

7. Ampliacion de la red de servicios basicos en la provincia de Huanta.

8. Ampliacién de la Planta de Tratamiento de Agua Potable de Huanta.

9. Implementacién del Sistema de Monitoreo Ambiental (Contaminacion por diversas
fuentes).
10. Crear un programa denominado “desnutricién 0) con apoyo de la Salud.

OBJETIVO 2: MEJORAR EL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA A NIVEL
PROVINCIAL

Problema:
Aumento de incidencia de robos, asaltos, violaciones, y asesinatos, debido a la falta de
cobertura del personal de Serenazgo y a una débil coordinacién con la Policia Nacional del

Peru y a la escaza cultura y sensibilizacién en seguridad ciudadana.

Estrategia de Solucion.

Mejorar la gestion de Seguridad Ciudadana tanto en el cercado como en los AAHH y centros
poblados con participaciéon del Comité de auto defensas de la provincia con remunerada
(CAD).

Proyectos 6 metas propuestas:

1. Fortalecimiento de Capacidades Operativas del servicio de Serenazgoconformado por
los CADs, (Maquinas nuevas, equipos de comunicacion de mayor alcance y mayor
numero de efectivos).
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2. Implementacion del Sistema de Video Vigilancia y Monitoreo en los AAHH y el cercado
de Huanta.

3. Elaboraciéon del Plan Provincial de Seguridad Ciudadana con participacién de
organizaciones sociales, juntas vecinales PNP, Ejército, Comité de Auto defensas,
(CADs) gobernacion y Gobierno Local y autoridades comprometidas.

OBJETIVO 3: PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD EN LA EDUCACION
DEPORTE Y CULTURA

Problema:
Residencia de los maestros en los diferentes centros educativos mas alejados de Huanta.
Débil promocién y gestion del Desarrollo Humano Sostenible integral.

Estrategia de Solucion.

Crear espacios de recreacion, cultura y deporte que ayuden a la poblacién en edad juvenil a
encontrar alternativas de desarrollo humano, olvidando vicios que degradan a la misma
sociedad (robos, drogas, alcohol, etc.).

Proyectos 6 metas propuestas:

1. Mejorar la calidad de vida y economica de los maestros que laborar en lejanias de
nuestra provincia, construyendo residencias adecuadas y cbmodas con equipamiento.

2. Construccion del Centro de Alto Rendimiento Deportivo; que comprenders,
instalaciones de piscinas reglamentarias, gimnasios, canchas deportivas (tenis,
basquet, ciclismo, futbol, etc.).

3. Fortalecimiento de Capacidades Deportivas Multidisciplinarias en el distrito de Huanta;
permitira formar desde diferentes categorias y en diferentes disciplinas a la poblacion

educanda.

4. Construccion de moderna Biblioteca Municipal interactiva en todos los distritos de
Huanta..

5. Construccién y mejoramiento de espacios deportivos en zona alto andina y VRAEM de
la provincia.

6. Implementacion del Programa Interconectado de Internet e Intranet Educativa a nivel
provincial e interprovincial.
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7.
7.2. DIMENSION ECONOMICO

OBJETIVO 4: DESARROLLAR LA AGRICULTURA SOSTENIBLE

Problema:
La mayoria de los terrenos agricolas en potencia cuentan con escases de agua.
Deficiente planificacion de cadenas productivas y su comercializacion sostenible.

Limitado acceso a las oportunidades del mercado en forma competitiva.

Estrategia de Solucion.

Riego tecnificado.

Creacion de la sub Gerencia de Desarrollo Agricola que se encargara de desarrollar de
manera integral y sostenible la agricultura teniendo en cuenta su vocacion productiva.

Proyectosd metas propuestas:

1. Programa de construccion y mejoramiento de Infraestructura de Riego tecnificado,
Represas, y Reservorios en zonas altas de Huanta.

2. Creacion de la Oficina de Desarrollo Productivo Sostenible; el que se encargara de
articular espacios de didlogo y garantizar el desarrollo de la agricultura sostenible sin

perjuicio de otras actividades.

3. Fortalecimiento de Capacidades empresariales a agricultores de la provincia.

OBJETIVO 5: FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE COMERCIO EN LA
PROVINCIA

Problema:
Crecimiento desordenado del Comercio en zonas urbanas y rurales.

La venta de todo tipo de carne en el mercado de abastos se encuentra expuestos al medio
ambiente llegando a contaminarse.
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Estrategias de Solucidn.

e Programa de Proyectos en construccién de Centros de Abastos en las urbes en
crecimiento.

o Existencia de un centro frigorifico municipal.
Proyectos 6 Metas propuestas:

1. Construccion del nuevo y moderno mercado Centralque puedaalbergar todos los
comerciantes que se encuentran en el exterior del mercado actual.

2. Construccién de Centro ferial rural y alto andino.
3. Programa de proyectos en construccion de Centros de Acopio por especializacion
productiva en cada distrito como: de Palto,cacao y café, acopio e industrializacién de

Tuna, Acopio de Tara y cochinilla.

4. Construccion de un centro frigorifico municipal para la conservacién de todo tipo de
carne.

OBJETIVO 7: DESARROLLO DE EJES ECONOMICOS CON GENERACION DE
EMPLEO

Problemas:

e Ausencia de Zonas de Ocupacion para industria Liviana y Pesada (parque industrial).
o Débil promocién del empleo privado.

¢ Manejo deficiente del porcentaje de participacion de poblacién en obras publicas.

Estrategia de Solucion.

Actualiza el Plan Director, difundir y/o promover la habilitacion de estas zonas para uso de
empresas y microempresas (construccion de parque industrial).

Convenio con las instituciones privadas para generar empleo para la poblacién Huantina.

Garantia de empleo digno para las personas que trabajen en obras ejecutadas directamente
por nuestra gestion.
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Proyectosdmtesa propuestas:

1. Construccion de un parque industrial.
2. Capacitacion técnica y de negocios a MYPES.

3. Ejecucion de Obras por Administracion directa, garantizando un porcentaje mayor de
empleo generado para la poblacién de la zona.

4, Crear Sistemas de Cooperacion a nivel de los distritos con la finalidad de atraer a la
inversion  privada que generen empleos productivos  (principalmente
AGRONEGOCIOS).

5. Convenios con Institutos de Capacitacion para generar capacidades técnicas a la
poblacién para postular a trabajos especializados (Desarrollo agricola, gestién
publica).

OBJETIVO 8: ARTICULAR CORREDORES TURISTICOS

Problemas:
o Escasa promocion de los recursos y atractivos turisticos de la provincia de Huanta.
o Pérdida de valor de tradiciones culturales propias de nuestra provincia.

Estrategia de Solucion.

Revalorar los atractivos turisticos de la provincia, tomando en cuenta la zona de
potencialidad turistica.

Articular los circuitos turisticos de la MacroRegidn (Municipalidades) y a nivel nacional.

Proyectos 6 metas propuestas:

1. Puesta en valor de la artesania Huantina.

2. Declaratoria de patrimonio cultural de la Nacidn las costumbres ancestrales de
Huanta.( Yarccaaspiy, champa ccaytay, ccarawiéccachawa etc.)

3. Construccion de un moderno Museo Arqueoldgico de Huanta.

4. Creacion y promocion de circuitos turisticos que incluyan las festividades de todos
los distritos de nuestra provincia.

5. Puesta en valor de los principales caminos incas de la provincia de Huanta.

6. Creacion de las Oficinas Municipales de Turismos y la policia de Turismo.
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7.3. DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL

OBJETIVO 9: DESARROLLAR AMBITOS URBANO Y RURALES ORDENADOS

Problema:
Crecimiento desordenado de los centros urbanos sin tener en cuenta los Planes de
Desarrollo Urbano y Rural, asi como indefinicion limites jurisdiccionales de espacios

vecinales en crecimiento.

Estrategia de Solucion.

Mejorar la gestion de desarrollo urbano con la adecuada sensibilizacion de los agentes que
ocupan el espacio fisico.

Proyectos 6 Metas propuestas:

1. Actualizacion del Plan Director Participativo con enfoque en la Gestién de Riesgo.

2. Actualizacién del Sistema de Catastro Multifuncional y puesta a disposicion de usuarios
via internet.

OBJETIVO 10: MEJORAR EL SISTEMA DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Problema:

Desorden y desconocimiento e incumplimiento de las normas que regulan los servicios del
transporte, falta de organizacién empresarial por parte de los operadores del transporte
publico (propiedad individual de sus unidades) bajo niveles de capacitacion en el manejo de
sus unidades y trato al pasajero o usuario.

Empresas de transporte urbano e interprovincial usurero.

Estrategia de Solucion.

Re disefar el Plan de Ordenamiento del Transporte Publico con la construccion de nuevas
redes viales que permitan un mejor flujo vehicular en Huanta.

Capacitacion a los Transportistas para mejorar el servicio y atencion al pasajero.

Creacion de empresa municipal de transporte urbano e interprovincial.
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Mejorar y rehabilitar vias urbanas y carreteras de integracion entre los distritos y centros
poblados de la provincia de Huanta.

Empresa de transporte municipal solidaria.

Proyectos 6 Metas propuestas:
1. Estudio de Oferta y Demanda del Servicio de Transporte.

2. Redisefio del Plan Vial creando corredores econémicos y vias alternas

3. Cambiar con nueva asfaltadolas pistas de las avenidas y jirones deteriorados en la zona
urbana de Huanta.

4. Fortalecimiento de capacidades a los transportistas Seguridad Vial, buenas préacticas y
trato mejorado al cliente.

5. Ampliacién de la instalacién de Seméforos digitales en algunos puntos de la zona
urbana del capital de Huanta.

6. Creacion de una empresa municipal solidaria para los vehiculos menores y mayores
como: moto taxis, colectivos de vehiculos mayores interdistritales y provinciales.

7.4.DIMENSION INSTITUCIONAL

OBJETIVO 11: MEJORAR LA TRANSPARENCIA EN GESTION MUNICIPAL

Problemas:
e Corrupcién institucionalizada en la mayoria de areas municipales.

o Débil organizacion y participacion democréatica de la sociedad civil en los espacios de
concertacion y en la toma de decisiones.

e Limitada participaciéon de las organizaciones comunales para garantizar la seguridad
ciudadana.

Estrategia de Solucion.
- Detectar y eliminar la corrupcion en todas sus manifestaciones.

- Fomento de la cultura de la prevencién procurando nombrar funcionarios honestos y
probos conscientes de su misién de servicio a la comunidad.

- Fortalecer la Gerencia de Fiscalizacion y Control Interno del Municipio con acceso de la
informacién a la poblacion.

Proyectos 6 Metas propuestas:
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Xill.

1. Fortalecer las capacidades técnicas a las juntas Vecinales y entes de Vigilancia
de Presupuestos Participativos.

2. Implementacion del Sistema Gerencial de Monitoreo de Inversiones.

3. Implementacion del Sistema de Consultas para acceder a la informacion publica
de nuestra gestion.

4, Implementacion de Cabildos abiertos Descentralizados

5. Implementacion de Portales Informaticos/Municipios Transparentes.

PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO

Nuestra propuesta es ejecutar cada una de los proyectos, considerando las mas importantes y
urgentes que beneficien el interés de la poblacion mayoritaria, se formaran mesas de
concertacion, se convocara al presupuesto participativo, acuerdos comunitarios, etc. Asi mismo
se formaran comités de vigilancia conformado por los miembros de las juntas vecinales.

Huanta, Junio del 2018.
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