
 

 

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 

Arequipa Avancemos 

JUAN CARLOS LINARES CAMA 

ALCALDE 

AÑO 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INTRODUCCION 

 

 

Nuestra introducción fundamental en el presente plan de gobierno, es presentar  a la   

población caymeña, una propuesta técnica buscando la participación y concertación para 

una real y efectiva línea de desarrollo.  

El presente  expresa los acuerdos sobre la visión de desarrollo y los objetivos estratégicos 

que tienen los distintos entes de la población y establecen responsabilidades capaces de 

promover el desarrollo y optimizar el uso de los recursos públicos, estimular la inversión y 

la competitividad local haciendo viable los procesos de coordinación y consolidación 

institucional para reafirmar la Gobernabilidad de nuestro querido distrito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GENERALIDADES 

 

 CAYMA  Distrito: 

La creación política del distrito, según la Municipalidad de Cayma, se da junto a la primera 

constitución del Perú, el 12 de noviembre de 1823.Aquí los monjes  dominicos levantaron 

una ermita en el año 1544, que sirvió de base para una iglesia que se construyó en el 

siglo XVIII y que se conserva muy bien. 

 

Geografía 

 

1.2.2 Ubicación 

El distrito de Cayma está ubicado en la parte central y norte de la provincia de Arequipa a 
16º24’17’’ latitud sur y 71º32’09” longitud oeste. Ocupa un área geográfica de 246,31 Km2. 
Lo que representa el 2,36% de la superficie total de la provincia de Arequipa constituida por 
10 430 Km2. Cayma presenta un área urbana aproximada de 10,68 Km2.sólo el 6% de su 
territorio; siendo resto eriazo y parte de la Reserva Nacional de Salinas y Aguada Blanca. 
 
 
Sus límites son: 

 

El Norte    : Distrito de Yura 

El Sur       : Distrito de Yanahuara 

El Este      : Yanahuara, Selva Alegre y San Juan de Tarucani 

El Oeste    : Distrito de Cerro Colorado y Yura 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/Monjes_dominicos
http://es.wikipedia.org/wiki/1544
http://es.wikipedia.org/wiki/Siglo_XVIII


ANÁLISIS DE LA REALIDAD 

Análisis Externo  

Oportunidades  

• La Ley de Municipalidades, que norma un nuevo ordenamiento 
de la administración municipal y apertura espacios para la 
concertación de intereses entre los vecinos y además propicia 
una participación organizada de los pobladores en el desarrollo 
del distrito.  

• Se aprecia un incremento en la demanda de productos turísticos 
en Arequipa, lo cual constituye un desafío para aprovechar este 
mayor flujo orientándolo a visitar los atractivos turísticos del 
distrito como ( Iglesia Señor de la Caña, Plaza de Cayma, Iglesia 
San Miguel Arcángel, Comedor de Bolívar, Pinacoteca, Casa del 
Cacique Alpaca, Pueblo e Iglesia de Carmen Alto, El Mirador  La 
Rinconada, El Mirador de San Juan de Dios y Observatorio de 
Carmen Alto, Camino Inca, Los Héroes de la Higuera, 
Cementerio Lari Lari, Charcani, El Valle de Chilina, El Río Chili, 
Paisajes Naturales, Caídas de agua, Pozos naturales, Santuario 
de la Virgen de Chapi, Ojos de Agua, practicare deportes de 
Aventura, Canotaje, Escalada de roca, Ciclismos de Montaña, 
Parapente)  y consumir los productos allí elaborados como El 
Adobo, Potajes a base de Lacayote y choclo caymeño 

• las obras que son importantes para el desarrollo del distrito han 
sido consideradas en los Planes de Desarrollo Provincial y 
Regional, habiendo llegado el ofrecimiento de trabajo 
mancomunado del Gobierno Provincial y Gobierno Regional para 
su ejecución.  

• La Ley de Intangibilidad de las Áreas Verdes, que permitirá con 
una correcta aplicación ordenar y controlar la expansión urbana 

sin desmedro de nuestra campiña. 

• Todos los Centros de Educación Superior (Universidades, 
Institutos) han considerado dentro de sus políticas institucionales, 
la celebración de convenios de cooperación con las 
Municipalidades a fin de contribuir a la implementación de los 
Planes de Desarrollo, posibilitando con esto un mayor 
fortalecimiento de los Gobiernos Locales. 

• Existen diversas organizaciones nacionales y extranjeras, 
dispuestas a participar en el financiamiento de los proyectos 
priorizados en los Planes de Desarrollo, pudiéndose por tanto 
canalizar el aporte de estas fuentes cooperantes para el 
financiamiento de proyectos y obras de primera necesidad, 
capacitación, oportunidad de trabajo para los pobladores y el 
desarrollo de los niños. 

• Tanto en el Plan Estratégico de Arequipa Metropolitana como en 
el Plan Director y el Plan Desarrollo Regional la ampliación de la 



Variante ha sido priorizada por tratarse de un importante eje de 
desarrollo para la Región.  

• Frente a problemas de Salud Pública como es el caso infecciones 
respiratorias agudas debido al frió que presenta en gran parte del 
año , enfermedades infecto intestinales en la parte alta del distrito 
por no contar con agua las 24 horas del día o simplemente por no 
tener agua ni desagüé.  

• Varias Organizacionales Gubernamentales y No 
Gubernamentales (p. eje. Mujer Activa) vienen trabajando en el 
tema de Salud Reproductivo y Planificación Familiar, impartiendo 
cursos de capacitación y brindando asistencia directa.  

• A futuro, el control y gestión de los Centros Educativos por las 
Municipalidades, permitirá trabajar en forma concertada para 

mejorar la calidad educativa en el distrito.  

• Se conoce del crecimiento constante del mercado para los 
productos agropecuarios llamados “Orgánicos”, por las 
características de nuestros suelos y las condiciones ambientales 
del distrito podemos aprovechar esta demanda emergente para 
colocar nuestros productos en el exterior.  

 

Amenazas  

• Lo medios de comunicación (TV, radio, INTERNET) ejercen una 
influencia negativa, especialmente entre los jóvenes y niños, por 
el tipo de mensajes y contenidos que difunden.  

• Se está incrementando la contaminación de las aguas 
provenientes del Río Chili y distribuidas en todo el distrito 
mediante los canales de regadío.  

• La proliferación de la delincuencia, la drogadicción y la 
prostitución es organizada promovida por bandas de origen 
externo al distrito.  

• El INC ha demostrado que no tiene políticas institucionales para 
la defensa y conservación de zonas turísticas y/o monumentales 
históricas que pertenecen a la herencia cultural de nuestros 
ancestros.  

• Destrucción del equilibrio ecológico existente para dar paso a 
urbanizaciones y asentamientos humanos por inadecuadas 
disposiciones legales que están fuera de la jurisdicción del 
distrito. 

• El diseño de las rutas de las empresas de transporte urbano, no 
se aprueban en el distrito por ello no integran adecuadamente las 

diferentes zonas ni con los distritos vecinos.  

• El estado no define su política agraria, con lo cual el productor 



tiene pelear en condiciones muy desiguales en el mercado y 
tienen que aceptar bajos precios para sus productos 

agropecuarios.  

• Invasiones descontroladas en la Zona Alta y alrededores de las 
torrenteras del distrito.  

• Crecimiento demográfico excesivo proveniente de inmigraciones  

 

Análisis Interno 

Fortaleza  

• La población del distrito demuestra sus dinamismos en diferentes 
actividades sociales y religiosas que realiza, en ellas se 
comprueba su carácter activo y además que conservan sólidos 
sentimientos de solidaridad y cooperación mutua.  

• Existe en el distrito un gran potencial humano pues en su ámbito 
radican, tanto por ser originarios como por migración, una amplia 
gama de profesionales de distintas especialidades además de 
bastante población joven.  

• Conservamos y practicamos las costumbres, tradiciones y todo 
un conjunto de expresiones culturales que distinguen a este 
distrito de nuestros vecinos. Una de estas expresiones es nuestra 
rica y variada gastronomía con un despliegue impresionante de 
platos típicos que se preparan y expenden en restaurantes 

campestres y picanterías tradicionales. 

 

• Por nuestra ubicación geográfica, por la campiña amplia que aún 
poseemos, con clima sano, seco, aire limpio (a pesar de la gran 
actividad urbana que se realiza). Además de que poseemos 
muchos atractivos históricos como por ejemplo La Plaza de 
Cayma, Iglesia San Miguel Arcángel, también hermosos paisajes 
naturales como el Mirador de Chilina, lugares religiosos como la 
Iglesia de Carmen Alto y escenarios recreativos y gastronómicos 
para familias y delegaciones, todo lo cual nos convierte en un 
destino turístico de primer orden para ser integrado en circuitos 

regionales.  

• Por nuestra ubicación hacia la salida a la Parte de Puno y Cuzco 
sobre redes regionales de carreteras y ferrocarril, se han 
instalado Empresas Comerciales como SAGAFALABELLA, 
Empresa de Servicio de Telefonía como la Telefónica, además 
de otras actividades económicas como empresas de transporte 
interprovincial, taller metal mecánicos y empresas 
comercializadoras de diversos productos que no sólo generan 
fuentes de trabajo a los pobladores del distrito, sino que también 
generan cadenas productivas de importancia regional  



• Poseemos excelente suelos que actualmente vienen siendo 
aprovechados en la actividad agrícola y pecuaria, observándose 
que pese a las dificultades tecnológicas y de mercado, 
obtenemos productos de alta calidad con posibilidades de 
alcanzar los estándares internacionales. A esto se suma que 
nuestra producción pecuaria también tiene altos niveles de 
calidad, pero tiene un menor desarrollo que la agricultura. Ambas 
actividades ocupan a la mayoría de la población económicamente 
activa del distrito, en especial la proveniente de los Pueblos 
Jóvenes y constituyen la principal fuente de ingreso económico 
para muchas de estas familias 

• Por las condiciones ambientales y productivas se tiene una 
capacidad potencial para la obtención intensiva de diversas 
plantas medicinales y aromáticas: orégano, eucalipto, hierba 
santa, los arrayanes, entre muchas otras.  

• La cobertura de los servicios básicos de agua potable, desagüe 
y luz eléctrica es aceptable en la Zona Baja pero en la Zona Media 
y Zona Alta es pésimo por no contar con este Servicio las 24.00 
horas del día caso de ENACE, 1ro De Junio, aún cuando existen 
zonas que no cuentan con la totalidad de estos servicios, en 
especial el de telefonía pública y domiciliaria.  

• La minoría de las vías de comunicación que cruzan nuestro 
territorio están o asfaltadas. Falta por ejemplo el asfalto de 

ENACE, Buenos Aires de Cayma, etc.  

• Sin llegar a cubrir la totalidad de nuestros requerimientos, 
tenemos Centros Educativos para todos los niveles básicos de 
educación (Inicial, Primaria y Secundaria), El Instituto Superior 
Pedagógico Arequipa, quien forma Profesores de diversas 

especialidades faltando Institutos de Formación Técnica.  

• No poseemos un Coliseo, escenario adecuado para la práctica 
de diferentes deportes y para realizar actividades sociales 
colectivas. 

• El distrito tiene acceso en una carreta trocha al Valle de Chilina 
lo cual dificulta que este lugar sea explotado en toda su dimensión 

Turística.  

• La casi totalidad de los cerros y colinas que se encuentran en el 
distrito son formaciones rocosas que proveen el material de 
construcción suficiente y necesario para la cimentación y 
edificación de nuestras viviendas.  

• Las wawawasi que operan en el distrito constituyen una gran 
ayuda para muchos hogares en los cuales todos sus integrantes 
trabajan o estudian, especialmente aquellos con economías 
precarias.  

 



Debilidades  

• En la población, se observa una continua pérdida de valores 
humanos: justicia, solidaridad, verdad, libertad, amor, etc. 

• Por el desconocimiento ocasionado por la insuficiente difusión de 
la historia, tradiciones y costumbres del distrito, algunos sectores 
de la población no se identifican con su pasado y su rica herencia 
cultural, especialmente los jóvenes y los habitantes de Pueblos 
Jóvenes  

• Actitud de desconfianza y recelo entre vecinos, provoca que casi 
no haya relación integradora, unificadora y concertadora entre los 
pueblos tradicionales, las zonas residenciales  y los Pueblos 
Jóvenes.  

• Capacidad administrativa de la autoridad municipal no acorde 
aún con los cambios normativos actuales, asimismo, los niveles 
de unificación y concertación de acciones entre la población y la 
autoridad municipal son aún muy débiles. La información que da 
el municipio a la población no es suficiente, existen muchas 
reservas para informar, sobre todo en los programas sociales y 
los presupuestos.  

• La indiferencia del poblador para cumplir sus obligaciones de 
ciudadano y para buscar en forma conjunta la solución de 
nuestros problemas se ha acentuado en la última década.  

• Las acciones y obras que realiza en el distrito no son parte de un 
Plan de Desarrollo, dependen de la voluntad y criterio de la 
autoridad municipal, esa misma situación viene sucediendo en la 
producción agropecuaria, donde las decisiones se toman en 
función a la situación inmediata más no a las características de 
toda la cadena productiva.  

• Persiste la duda  de la población en nuestras autoridades acerca 
del cumplimiento del Plan de Desarrollo que ahora se está 

formulando.  

• La escasa participación de la población de los diferentes 
problemas están relacionados con el bajo nivel educativo que 
tiene la mayoría.  

• La fuerza laboral del distrito tiene una muy limitada capacitación 
técnica lo cual limita también su capacidad de mejorar sus 
condiciones de existencia.  

• Se continúa permitiendo la depredación de áreas verdes y 
campos de cultivo, mediante habilitaciones urbanas 
descontroladas.  

• En las zonas urbanas, son insuficientes las áreas dedicadas a la 
recreación al deporte. Además, en los parques y áreas verdes 
especialmente de los Pueblos Jóvenes, la cantidad de árboles no 



es suficiente o no los tienen.  

• Algunos agricultores vienen haciendo uso indiscriminado de 
pesticidas y agroquímicos, contribuyendo con esto a destruir la 

flora y  fauna.  

• Crecimiento excesivo de la población del distrito.  

• Crecimiento incontenible de la delincuencia en nuestro distrito.  

• El servicio de transporte urbano adolece de muchas deficiencias 
y no es de buena calidad, esto se complica con el hecho de que 
el acceso a determinados pueblos no está acondicionado para el 
paso de vehículos en forma permanente.  

• En algunos PJ´s no se dispone de un local social que permita 
realizar eventos orientados a centralizar y organizar a estos 

asentamientos urbanos.  

• Amenazas externas y las Fortalezas y Debilidades internas que 
pueden afectar de manera positiva y/o negativa el cumplimiento 
de la misión institucional 

 

PROPUESTAS 

  

1 Agrícolas Ganadera: Mejorar la economía en el sector agropecuario con la 

impulsión de programas como de la chacra a la olla  orientada a producir 

mas alimentos para el sustento de la población de Arequipa y del propio 

campesinado, capasitacion sostenida a los agricultures de zona para la 

mejora de la producción en contacto permanente con el ministerio de 

agricultura.  

2  Industria y Artesanía: Mejorar la economía de Cayma generando polos y 

nucleos económicos de desarrollo basados a la experiencia de PYMEs  la 

mayoría de ellas se encuentran en la rama de manufactura, dedicándose a 

la elaboración de alimentos y bebidas, prendas de vestir, muebles, 

estructuras metálicas, tejidos y artesanías. 

3 Comercio: Mejorar el comercio que es la actividad que consiste en comprar 

y vender diversos productos acabados y/o semiacabados, los polos de 

desarrollo están encajados en la producción y comercialización orientada por 

la misma municipalidad. 

4  Servicios Básicos: 

A. Energía Eléctrica: Mientras un pueblo tenga un mayor porcentaje de 
instalación eléctrica en las viviendas, calles y avenidas, mayor será 
el proceso de integración, se tendrá mejoras niveles de cultura, 
mayor progreso y habrá un mejor bienestar social en su conjunto. La 
instalación de energía eléctrica en un pueblo posibilita un desarrollo 
en muchos sectores como la productividad, la educación, la salud, la 



cultura, etc. Logrando el acceso a mejores niveles en la calidad de 
vida. 

B. Agua: El agua potable es muy importante en la vida del ser humano, 
por la gran diversidad de usos, como en la alimentación, la higiene, 
la salud y su utilización en la producción en general, que en suma 
permiten una mejor calidad de vida. 

C. Desagüe: La población del distrito que no tiene la disponibilidad del 
servicio de desagüé, se ve en muchos casos obligados a recurrir a 
otros sistemas alternativos como el pozo negro o ciego, el uso de 
acequia, etc. Poniendo en riesgo su salud, su integridad física no solo 

de su familia sino también del resto de la población. 

6 Servicio de Transporte: El transporte sigue siendo un problema por resolver, 

ya que no cubre la totalidad de centros poblados del distrito y el servicio que 

brindan es con unidades pequeñas de alto riesgo, sobretodo por ser un parque 

automotor de segundo uso. Existen diferentes empresas que compiten en el 

mercado, pero con un servicio de baja calidad. 

7 Infraestructura Productiva: La principal infraestructura es las vías de acceso, 

con tramos importantes de asfaltado, el canal principal de regadío, que inclusive 

sirve para el distrito de Cerro Colorado, Charcani V, Planta de tratamiento de 

agua potable “La Tomilla”. Como se puede ver es muy notorio la falta de mayor 

infraestructura en apoyo a la producción y a las otras actividades económicas y 

comerciales y también para servicios. Aquí es destacable algunos centros 

comerciales, como Saga Falabella, Centro Comercial Cayma, y las sedes de los 

principales Bancos. Pero resulta de necesidades incrementar esta 

infraestructura como soporte de la producción sobretodo industrial. 

8 Ecología y Medio Ambiente: Una de las principales zonas ecológicas es el 

valle de Chilina con el río Chili y podríamos decir la campiña en general. Como 

recursos naturales destaca el Volcán Chachani, los ojos de agua, los pozos 

naturales, caídas de agua. Además la posesión geográfica del distrito lo 

convierte en un mirador natural de gran parte de la ciudad de Arequipa. 

 

I. IDEARIO: 

 

LINEAMIENTOS POLÍTICOS BÁSICOS 

a) Es de necesidad canalizar recursos financieros para mejorar el patrimonio turístico 
y conectar al distrito en los circuitos turísticos de Arequipa y al nivel mundial. Se 
creara la Oficina de Turismo quien se encargara de elaborar un inventario de 
recursos turísticos naturales y culturales del distrito; las inversiones que son 
necesarias para ponerlas en funcionamiento y se formularan proyectos turísticos 
que sean pertinentes. Así mismo determinara las fuentes de financiamiento 
público y privado local, así como de las fuentes de cooperación internacional. 



b) Programas sostenidos entre la población, las autoridades educativas y la 
institucionalidad comprometida con la educación, arte y cultura, que involucre 
también la recuperación de valores morales, éticos y sociales. La meta debe ser 
impulsar todo acto que beneficie el desarrollo del ser humano. 

c) Es preocupante la alta deserción escolar, para lo cual la municipalidad solicitara 
al Ministerio de Educación la ampliación del sistema de tutoría en todo el centro 
educativo del distrito a fin de que se realice un apoyo individual a cada alumno 
que se encuentre en esta situación. En base a este trabajo impulsar las medidas 
correctivas. 

d) Coordinación estrecha entre la municipalidad y las organizaciones e instituciones 
innovadoras en el campo técnico productivo y de gestión así, como con el 
CONCYTEC, para propiciar la innovación y adecuación tecnológica sobre todo en 
el campo empresarial. También impulsar la presencia de organizaciones e 
instituciones dedicadas a brindar asesoría y asistencia técnica para el desarrollo 
empresarial especialmente de la micro y pequeña empresa. 

e) Frente al desempleo y la baja capacidad adquisitiva de las familias con la 
consecuente reducción de sus niveles de consumo es de necesidad prioritaria 
reforzar los programas sociales como el vaso de leche, comedores populares, a 
trabajar urbano, compensación en víveres por trabajos comunales en su propio 
asentamiento humano, así como otras formas por crear en el distrito. 

f) Existe en el distrito un contingente de hijos en abandono y madres solteras en 
igual situación, problema que será de atención prioritaria del municipio, para lo 
cual se promoverá y apoyara la creación de albergues y guardianías, la formación 
de asociaciones de mujeres para que participen en trabajos comunales y se 
ejecuten proyectos de capacitación que les permita generar su auto empleo o 
microempresa, acciones que también serán financiadas por la cooperación 
internacional y con recursos propios de la municipalidad. 

g) Un problema de vital importancia es el transporte urbano, cuya solución exige la 
presencia de circuitos integrales de transporte con paraderos y señalizaciones 
definidas. También se coordinara con los transportistas para contar con un parque 
automotor y servicio adecuado, lo que conlleva capacitación y entrenamiento de 
los chóferes y cobradores en función a este nuevo reordenamiento. 

h) La Municipalidad debe brindar servicios eficientes y oportunos a la población y en 
primer lugar se encuentra la limpieza pública, para lo cual se incrementara el 
número de compactadoras. Así también se apoya la instalación de agua y desagüé 
siendo un proyecto de primer orden la construcción de una nueva planta de 
tratamiento de agua u planta de tratamiento de desagüé que favorecerá 
especialmente a toda Arequipa. 

i) La Seguridad ciudadana es otra prioridad de la municipalidad y se organizara a la 
población a través de comités vecinales en una cobertura total del distrito; se 
creara el programa de voluntariado de licenciados de las fuerzas armadas en 
apoyo a la Policía Nacional del Perú, defensa civil. El equipamiento necesario 
sobre todo de vehículos serán aportados por la Municipalidad. 

j) En cuanto se refiere a desarrollo urbano se pondrá en ejecución un programa de 
apertura de nuevas vías, puentes peatonales, asfalto, veredas, limpieza de 
torrentera, construcción de defensas en zonas criticas. 

k) Los servicios de salud serán reforzados con aportes de la municipalidad y se 
gestionara la presencia de centros de salud para una cobertura total del distrito 
según la concentración y tamaño poblacional de la zona. 

l) Intervenir en forma radical en la reducción del alcoholismo, drogadicción, 
delincuencia y prostitucion erradicando los centros de expendio y clandestinos. 



m) La gestión pública debe mejorarse ostensiblemente en especial la Municipalidad 
del Distrito de Cayma con la puesta en marcha de los Planes de desarrollo 
concertado y participativo. 

n) Promover la explotación intensiva de la minería no metálica existente en el distrito 
en apoyo a la mano de obra no calificada, para lo cual se coordinara con los 
Ministerios de Agricultura y Energía Y minas a fin de conocer las potencialidades 
o reservas existentes para iniciar su explotación. 

 

1. PRINCIPIOS 

 

 

1. El Bien Común.- Nuestra candidatura y los Servidores de la Municipalidad de 

Cayma, tendrán como la más alta prioridad de sus acciones lograr el bienestar  

permanente de la población. 

2. La Honestidad.- Como Autoridades Edilicias y los Servidores de la Municipalidad 

de realizar sus acciones con honestidad y coherencia; generando legitimidad y 

confianza en relación con la población. 

3. La Cooperación.- La Municipalidad sustentara sus acciones en la valiosa 

individualidad de sus autoridades, funcionarios, servidores y trabajadores, 

valorando aún más el esfuerzo cooperativo para el logro de sus fines y objetivos. 

4. La Responsabilidad.- Como Autoridades Edilicias y Servidores de la Municipalidad 

tendrán la autoridad necesaria para realizar su trabajo y cumplir con sus funciones 

en beneficio de la comunidad, en concordancia con los valores de bien común y la 

gestión democrática, de acción participativa y solidaria, en tal sentido cada uno debe 

responder por sus actos y asumir la responsabilidad que corresponda de acuerdo 

con su competencia en la organización municipal. 

5. Transparencia.- Como Autoridades Edilicias y Servidores de la Municipalidad, 

realizaran sus acciones utilizando las mejores prácticas y herramientas científicas 

de planificación, administración, de gestión y control; a fin de lograr un uso racional 

y transparente de los recursos municipales, obligándose a dar cuenta a la población 

del resultado de su gestión. 

6. 6. La Excelencia en el Trabajo.- Como Autoridades Edilicias y Servidores de la 

Municipalidad de promoveremos y desarrollaremos nuestras acciones con 

miras al logro de la excelencia en la calidad del servicio a los vecinos. 

7. La Democracia Participativa.- Como Autoridades Edilicias y Servidores de la 

Municipalidad de Cayma, realizaremos una gestión democrática y participativa, en 

todos  los niveles de la organización, integrando cada vez más a los miembros de 

la comunidad en la gestión municipal, como expresión de una cultura superior al 

servicio de la democracia local. 

 

2. OBJETIVO: 
 



Lograr el desarrollo integral y sostenible para viabilizar el crecimiento económico, la justicia 

social y la sostenibilidad ambiental siendo así permanente e integral en coordinación y 

asociación con los niveles de gobierno regional y local con el objeto de facilitar la 

competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de la población; como una 

alternativa que permita mejorar la calidad de vida de la población DE CAYMA, optimizando 

el uso de los recursos y otorgando espacios de participación y concertación ciudadana para 

el desarrollo sostenible del Distrito. 

 

3. VALORES 

 

• Respeto al ciudadano; 

• Lealtad a la institución; 

• Integridad 

• Profesionalismo 

• Legalidad 

• Justicia 

• Transparencia. 
 

 

I. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO 

 

De acuerdo al plan de desarrollo concertado se ha logrado un desarrollo socio económico 

sostenible e integral que cuenta con las redes de instalación de agua potable, desagüe y 

electrificación rural y mejora de la calidad de vida de los pobladores.  

CAYMA distrito tradicional y dinámico sobre la base de las estrategias planificadas y 

concertadas se constituye en el nuevo centro de desarrollo Urbano – Rural económico 

sostenible de la macro Región sur 

Además nuestra visión compartida de futuro será construir para el 2018 un distrito digno de 

ser habitado por su orden urbano cuyas obras incidan en la conservación, Distrito moderno 

que conserve sus tradiciones Equilibrada entre lo construido y lo natural, saludable, 

atracción turística, con transporte ordenado, sin contaminación, con áreas verdes y 

campiña, segura, que conserve sus tradiciones, con salud y educación, que genere empleo 

y oportunidades para la niñez y juventud, con el turismo, agroindustria, comercio y Pymes, 

con una población educada y con valores, con planificación urbana y gente preparada, con 

actividad turística atracción de la inversión y el desarrollo saludable de sus áreas y 

población, que por su variada oferta cultural – recreativa sea líder en Arequipa y provechosa 

sus visitantes, a fin de lograr un elevado nivel de calidad de vida y un desarrollo sostenible 

de todas sus zonas, ello, gracias a la participación coordinada de sus Autoridades 

representativas y líderes, Instituciones públicas y privadas, Sectores Públicos, Servicios 

Públicos, Asociaciones Juveniles, deportivas, Folklóricas, culturales, artesanales y 



religiosas, Sector Educación , ONGs,  y democrática de sus vecinos, instituciones y 

autoridades. 

 

II. SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO 

 

Dentro del marco democrático y concertado a través de los procesos participativos, con la 
activa participación de la ciudadanía, se establecerán las prioridades a fin de solucionar las 
problemas, necesidades y aprovechar las potencialidades en beneficio de la población que 

conlleve al desarrollo socio económico integral y sostenible de la localidad. 

Desarrollar políticas de inversión y atención a la familia muy poco se dice del ser humano 
niños, jóvenes y su futuro. 

 

 

 



DIMENSIÓN SOCIAL: 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS 
EN EL PLAN 

METAS 
PROPUESTAS 

EN 
EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS1 

 

DESARROLLO URBANO 

1 
Expansión urbana del distrito debido al 
crecimiento poblacional  

1 

Formalización 
de los 
asentamientos 
humanos y 
actualización 
del catastro 
del distrito  

1 

Revisión y 
actualización 
del Plan Urbano 
y Rural del 
distrito de 
Cayma en 
Coordinación 
con la 
Municipalidad 
Provincial de 
Arequipa, 
COFOPRI y el 
PETT del 
Ministerio de 
Agricultura  

2 

Actualización 
del Catastro 
Urbano del 
distrito de 
Cayma 
proyectándonos 
a la Nueva 
Arequipa  

3 

Actualización 
de la 
nomenclatura 
de Vías, 
Parques y 
Plazas 

4 

Gestionar el 
Reconocimiento 
de los 
Asentamientos 
Humanos y 
Titulación 
Individual 

2 
Crecimiento desmesurado de propaganda 
publicitaria 

2 
Ordenamiento 
de anuncios 
publicitarios 

1 

Control sobre 
los Avisos. 
Publicitarios y 
Propaganda. 



3 Crecimiento sistemático  de mortandad del distrito 3 

Contar con un 
área de 
mejores 
condiciones 
para el 
sepulcro de 
los difuntos 

1 

Mejoramiento  y 
aplicación  de 
cementerio 
municipal de 
Cayma 

2 
construcción del 
nuevo 
cementerio 

4 El distrito carece de una estación de bomberos  4 

Contar con 
una estación 
de cuerpo de 

bomberos 

1 

Gestionar para 
la creación de 
infraestructura 
para el cuerpo 
de bomberos 
del distrito de 
Tiabaya 

2 

Creación de 
una red única 
de grifos para el 
cuerpo de 
bomberos. 

3 
Creación del 
cuerpo de 
bomberos. 

5 
Insuficiente espacio para las instalaciones 
administrativas del municipio 5 

Mejorar las 
instalaciones 
administrativas 
de la 
municipalidad 

1 

Construcción de 
un nuevo 
palacio 
municipal. 

6 
Local inexistente para el cuidado de personas  de 
tercera edad  6 

Culminar y 
ampliar la 
construcción 
de casa adulto 
mayor  

1 

Construcción 
de la casa del 
adulto mayor 
con salones 
recreacionales 
juegos y 
alimentación y 
atención 
médica. 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL 

PLAN 

METAS 
PROPUESTAS EN 

EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS2 SECTOR SATISFACCIÓN DE NESECIDADES PRIMARIAS 

1 

Nuestro distrito cuenta con 
necesidades básicas insatisfechas 
como son la carencia de los servicios 
de agua, desagüe, y electrificación, lo 
que da a conocer un distrito con 
sectores de bajos recursos 

1 

Prioridad a las 
necesidades básicas 
insatisfechas del 
primer nivel, que 
mejorara las 
condiciones de 
niveles de vida 

1 

Gestionar el 
mejoramiento  
mejoramiento del 
sistema 
Alcantarillado y 
alumbrado público 

2 
Manejo Integral de 
Residuos Sólidos 



Municipales 
(recolección , 
Traslado y 
disposición final) 

3 

Erradicación de los 
actuales focos 
infecciosos como 
la basura, 
desperdicios y 
otros. 

4 

Cambio de redes 
de agua y desagüe 
y adoquinado de 
todas las calles de 
Cayma tradicional  

 Mejoramiento del 
servicio de agua. 5 

6 
Red eléctrica 
subterránea 

7 

Construcción de 
alcantarillados 
para la temporada 
de lluvias 

 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL 

PLAN 

METAS 
PROPUESTAS EN 

EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS3 DE LA MUJER, EL NIÑO Y LA JUVENTUD 

1 

Nuestro distrito no cuenta con apoyo 
a la juventud, gestantes,madres de 
familia  y contra el alcoholismo 
infantil,lo que es provocado por la 
falta de oportunidades de empleo 
para la población en general. 

1 

Erradicar el alcoholismo 
generar oportunidades 
de trabajo; Reducir los 
índices de desnutrición 
de niños, adolescentes 
gestantes y el aumento 
de alcoholismo 
beneficiando a los más 
necesitados.  

1 

Apoyar, 
reorganizar y 
estructurar 
correctamente a 
los comités de los 
beneficiarios de 
los programas 
sociales como el 
programa vaso de 
leche 

2 

Programas de 
orientación 
profesional a favor 
del niño, 
adolescente, 
mujer y del adulto 
mayor 

3 
fortalecimiento de 
la Defensoría 
Municipal del Niño 



y Adolescente 
(DEMUNA) 

4 
Apoyo a los 
Comedores 
Populares. 

5 
Apoyo a las 
personas con 
discapacidad 

6 

Programas de 
difusión de los 
derechos del 
ciudadano, Apoyo 
a los jóvenes para 
seguir estudiando. 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL PLAN 

METAS 
PROPUESTAS EN 

EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS4 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

1 

Nuestro distrito cuenta con 
diferentes organizaciones de 
bases de la localidad que se 
encuentran en la actualidad 
desorganizada lo que da lugar a la 
poca representación de la 
sociedad civil y a la participación 
organizada para lograr el 
desarrollo. 

1 

Propiciar la participación 
activa de la ciudadanía 
contribuyendo al desarrollo 
socio económico integral y 
sostenible del distrito 
Generando así una cultura 
participativa en el cual la 
sociedad civil a través de sus 
representantes y las 
autoridades locales son los 
principales actores del 
desarrollo poblacional 

1 

Fomentar y 

organizar la 

participación 

ciudadana 

2 

Organización de 

los Comités de 

Gestión en 

apoyo a la 

ejecución de 

obras y gestión 

de desarrollo 

económico 

3 

Organización de 

Juntas Vecinales 

Comunales en el 

distrito de 

Cayma; en 

apoyo a los 

servicios 

públicos locales 

y la ejecución de 

obras 

municipales. 



4 
Apoyo a los 
Comedores 
Populares. 

5 
Apoyo a las 
personas con 
discapacidad 

6 

Programas de 
difusión de los 
derechos del 
ciudadano 
Apoyo a los 
jóvenes para 
seguir 
estudiando. 

 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL 

PLAN 

METAS PROPUESTAS 
EN 

EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS5 
SECTOR EDUCACIÓN 

1 

El distrito cuenta con varios 
centros educativos de nivel 
primario, secundario y 
educación Inicial con algunas 
deficiencias en cuanto a la 
infraestructura y la falta de 
Capacitación. 

1 

Orientaciones y 
capacitaciones 
pedagógicas educativas 
para los profesores y 
alumnos de los colegios 
con convenios de gestión 
con instituciones 
públicas, privadas y 
ONGs. 

1 

 Apoyo a la 

Infraestructura de los 

centros educativos del 

distrito. 

2 

Instalación del Centro de 

Enseñanza Municipal, 

biblioteca, Internet, 

talleres, Becas para los 

mejores alumnos. 

3 

Celebrar convenios de 

gestión a fin de capacitar 

a los docentes 

4 

Gestionar la formación 

de la Escuela Municipal 

de Deportes. 

5 

 Gestionar la formación 

de la Escuela Municipal 

de Música y Danza. 

 
Implementación y 

Capacitación del Círculo 



del Adulto Mayor del 

distrito de Cayma 

 

mejoramiento de la 

oferta de los servicios 

educativos del distrito de 

Cayma 

 

Creación de una 

academia 

preuniversitaria. 

 

Fomentare charlas de 

educaciónvocaciona 

 
 Apoyo a la educación. 

 

Implementación con 

TICs (tecnologías de la 

información y 

comunicación) a las 

instituciones educativas 

inicial primaria y 

secundaria 

6 

 Acreditación a los 

docentes y personal 

administrativo 

 

 

PROBLEMAS 
IDENTIFICADOS 

EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS 
EN EL PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS6 SECTOR CULTURA  

1 

La 
población 
conserva 

las 
costumbres 

pero sin 
embargo 
no cuenta 
con una 

preparación 
cultural 
debida  

1 

Fortalecer y 
promocionar 

la 
conservación 

de las 
tradiciones y 
costumbres  

1 Incentivar para conservar las costumbres tradicionales 

2 Implementar el Coliseo De Francisco Bolognesi. 

3 
Revalorización de las tradiciones de Cayma, carnaval loncco, 
entrada de ccapo y otros  



 

PROBLEMAS 
IDENTIFICADOS 

EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS 
EN EL PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

DS7 SALUD Y BIENESTAR SOCIAL  

1 

En el distrito de 
CAYMA no se 
atiende en su 

totalidad la 
salud de la 
población 

debido a la 
poca 

implementación 
del centro de 

salud. 

1 

Promover la 
salud y 

saneamiento a 
través de 

orientaciones, 
capacitaciones 

en 
coordinación 
con el puesto 
de salud en 
cada sector 
del distrito.  

1 
Operativos de limpieza en los lugares públicos y 
vecindario del distrito de CAYMA 

2 
Instalación de servicios higiénicos públicos 
municipales. 

3 
Gestionar Campañas del control de epidemias y 
sanidad animal. ZOONOSIS 

4 
Apoyo al mejoramiento de la infraestructura física 
de los Centro de Salud. 

5 
Organización de campañas cívicas en apoyo a la 
población general del Distrito de CAYMA 

6 Promover Programas de profilaxis social. 

7 Capacitación sobre manipulación de alimentos. 

8 
Ejecución de Obras de Infraestructura Básica, 
(Agua, Desagüe, Luz, Pavimentación de Vías, 
Veredas, Jardineras, Bermas, etc.)  

9 
Mejoramiento y ampliación de la capacidad 
resolutiva de los centros de salud y/o puestos de 
salud del distrito de CAYMA 

10 
Gestionar convenios con el ministerio de salud para 
brindar charlas y orientación sobre nutrición 
familiar  

11 
Gestionar mejoramiento del sistema de agua 
potable y saneamiento del distrito de CAYMA  

12 
Sistema de abastecimiento’ de agua potable en las 
zonas rurales del distrito de CAYMA 

13 

Gestionar y celebrar convenios con el ministerio de 
salud sobre planificación familiar, control de 
natalidad y sesiones psicoterapias de grupos 
familiares en diferentes edades en todo el distrito 
de CAYMA 

14 Apoyo a la salud 

15 Equipamiento al centro de salud 

16 Campañas medicas de salud en cada pueblo 

17 
Gestionar la compra de una ambulancia para el 
centro de salud 

18 Apoyo al adulto mayor 

 

PROBLEMAS 
IDENTIFICAD

OS 
EN EL PLAN 

SOLUCION
ES 

PROPUES
TAS EN EL 

PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 



DIMENSION SOCIAL 

DS
8 SECTOR RECREACIÓN Y DEPORTE 

1 

Falta de 
mejoramie
nto de la 

infraestruc
tura de 
zonas 

recreativa
s, lozas 

deportivas 
y áreas 
verdes 

recreacion
ales. 

1 

Fomento 
y 

conserva
ción de 
un buen 
estado 

de salud 
física de 

los 
deportist
as y de 

esta 
manera 
alejar a 

la 
juventud 

de la 
drogadic
ción y el 
alcoholis
mo que 
es un 

problema 
socia 

1 Construcción del Parque Recreativo Infantil. 

2 Construcción de parques zonales  

3 Apoyo a la Liga de Fútbol del distrito de CAYMA 

4 
Construcción y Remodelación de las losas deportivas 
del distrito de CAYMA 

5 
Mejoramiento de los parques y jardines del distrito de 
CAYMA 

6 Construcción de campos deportivos 

7 Creación y mejoramiento de las losas deportivas. 

9 
Colocación de mallas rachell en todas las losas 
deportivas. 

1
0 

Construcción y culminación del estadio municipal de 
Bolognesi. 

1
1 

 Mantener los proyectos deportivos tenis para todos 
con el incremento de infraestructura deportiva a través 
del programa padrinazgo con el IPD. 

   

1
2 

Sostenibilidad de las academias deportivas durante el 
año para las disciplinas deportivas que se encuentren 
dentro del plan de vacaciones útiles. 

1
3 

Apoyo permanente a las ligas deportivas que se 
encuentren con registros públicos de acuerdo a ley del 
deporte. A quienes no lo tengan  el apoyo para que 
consigan su inscripción. 

1
4 

Generar el fondo de apoyo a la niñez y el deporte con 
la participación de  empresa privada. 

1
5 

 Generar becas deportivas a los mejores deportistas 
del distrito a través del IPD y clubes nacionales y 
extranjeros. 

1
6 

Ampliar en tiempo los torneos como Copa Cayma y 
otros organizados por la municipalidad asimismo apoya 
los torneos clásico como Copa Perú Copa Bolognesi 
Copa Buenos Aires etc. 

1
7 

Generar durante todos el año los torneos de fulbito. 
voley  y jugando como antes " Cayma Deportiva" que le 
permitirá a toda la población hacer deporte y conseguir 
con su participación aportes para mejorar la 
infraestructura de su zona. 

1
8 

"El deporte es vida el deporte es salud" bajo esta idea 
se generara  programas masivos para todas 
las edades  con soporte técnico profesional en los 
principales parques del distrito donde los pobladores 



tendrán acceso a máquinas de pesos, danzas 
asesorías  médica y más. 

1
9 

 La Maratón Virgen de la Candelaria volverá a los 
trazos principales por nuestro distrito sin que deje 
de ser internacional. 

2
0 

se capacitara permanente a los colegios en programa 
"el deporte es vida el deporte es salud" que consiste en 
evaluar a cada niño del distrito tener un control sobre 
su crecimiento físico-deportivo. 
 

 

 

 

PROBLEMA
S 

IDENTIFICA
DOS 

EN EL 
PLAN 

SOLUCIO
NES 

PROPUES
TAS EN EL 

PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION SOCIAL 

D
S9 CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

1 

Nuestro 
distrito 
cuenta 

con 
escasa 
incentiv
ación 

para la 
generac
ión de 

capacid
ades 

creativa
s y 

desarrol
lo de la 
ciencia 

y 
tecnolo

gía.  

1 

Incentiva
r y 

Promove
r el 

desarroll
o de la 

ciencia y 
tecnologí
a hacia 
el siglo 
XXI en 

temas de 
Educaci

ón, 
creativid

ad y 
producci

ón  

1 
Gestión para promover e incentivar la capacitación de 
tecnologías al campo agro veterinario 

2 
Promover e incentivar la capacitación y concursos de ciencia 
y tecnología ecológicos 

3 Equipar con computadoras para brindar un buen servicio. 

 

 

 

 



DIMENSIÓN ECONOMICA  

PROBLEMAS 
IDENTIFICADOS 

EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN 

EL PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION ECONOMICA 

DE1 SECTOR INDUSTRIAL Y ARTESANIA 

1 

El distrito de 
CAYMA 

cuenta con 
materiales 
que no son 

aprovechados 
en su 

magnitud para 
realizar 

artesanías 
múltiples de la 

zona. 

1 

Apoyo en 
capacitación y 
equipamiento a 

fin de 
potencializar la 

artesanía y 
buscar mercado 

para su 
comercialización.  

1 
Implementación y equipamiento de los talleres artesanales y 
capacitación. 

 

 

PROBLEMAS 
IDENTIFICADOS 

EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS 
EN EL PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION ECONOMICA 

DE2 SECTOR TURISMO 

1 

Inexistente o 
insuficiente  

incentivación 
y gestión 

publicitaria 
para atraer 
al turismo. 

1 

Promover las 
actividades 
de difusión 
distrito con 

miras al 
turismo 

urbano, rural 
y 

mejoramiento 
con la 

señalización 
de acceso en 

nuestra 
localidad 
existen 
zonas 

atractivas 
para el 

deleite de 
cualquier 
visitante. 

1 
Difusión y mejoramiento de caminos para acceso de zonas 
turísticas 

2 
Promoción et implementación de los Circuitos Turísticos 
del Distrito de CAYMA 

3 

Dar a conocer a todo el Perú entero que el distrito de 
Cayma tiene una campiña muy bonita y una gastronomía 
muy agradable con sus platos típicos y la ciudad de 
Tiabaya guarda tradiciones religiosas y culturales, una 
ciudad es segura y tranquila 

 

 



PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL 

PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION ECONOMICA 

DE3 SECTOR COMERCIO 

1 

Creación y formalización 
de las pequeñas y 

microempresas a fin de 
solucionar los problemas 

de desempleo. 

1 

Incentivar la inversión 
privada a través de 

creación de pequeñas 
y microempresas 

integrando circuitos 
económicos integrados 

donde participen los 
pobladores en su 

conjunto.  

1 

Programa de simplificación sobre 
los procedimientos de las 
licencias de apertura de 
establecimientos. 

2 
Programas de capacitación para 
facilitar la formalización de las 
micro y pequeñas empresas 

3 
Charlas de orientación tributaria 
municipal referidas a 
establecimientos comerciales. 

4 
Charlas de orientación tributaria 
sobre impuestos que administra 
la SUNAT 

5 

Operativos de control de normas 
de higiene en los centros 
comerciales, mercados de 
abastos, hoteles y similares. 

6 
Control y ordenamiento del 
comercio ambulatorio 

7 
Gestionar la continuidad de las 
ferias populares 

8 
Campaña de fumigación de 
lugares Públicos 

9 
Fortalecimiento de las pymes en 
el distrito de CAYMA. 

10 
Reubicación y ordenamiento de 
los comerciantes ambulantes 

11 

Gestionar con el sector 
agricultura la planificación y 
zonificación de siembras de 
diferentes productos y uso 
correcto del agua. 

12 

Asesoría profesional para 
agricultores y ganaderos 
gestionar la creación de 
empresas de exportación y 
agroindustria. 

 

 

 

 

 



DIMENSIÓN TERRITORIAL  

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 
EN EL PLAN 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS EN EL 

PLAN 

METAS PROPUESTAS EN 
EL PLAN 

DIMENSION TERRITORIAL 

DT1 MEDIO AMBIENTAL 

1 

Existen en nuestro distrito 
la proliferación de la 

contaminación del medio 
ambiente que agrava la 

salud de los 
conciudadanos 

1 

Controlar y difundir 
propagandas para la 

prevención de la 
contaminación del 
medio ambiente a 

través de los diversos 
medios de 

comunicación con el 
objeto de concientizar a 

la población para su 
conservación  

1 

Conservación de las áreas 
verdes, parques, jardines, 
campiña, promoviendo 
programas de reforestación 
y conservación. 

2 

Implementación de 
campañas y programas que 
impidan la depredación de la 
Campiña. 

3 

Implementar campañas para 
que las calles, viviendas, 
luzcan limpios, bien 
cuidados sin propaganda 
que contamine el paisaje. 

4 

Aumentar y difundir 
campañas de 
concientización ambiental a 
la población y evitar la 
proliferación de productos 
químicos y residuos que 
contaminen el medio 
ambiente. 

5 

Gestionar convenios con el 
ministerio del medio 
ambiente para brindar 
capacitación y arborización 
urbana 

6 Vivero municipal de CAYMA 

7 

Arborización en las laderas 
del rio chili y en los cerros 
desocupados y en las vías 
públicas. 

 

 

TRANSPORTE Y COMUNICACION 

1. Señalización integral el distrito de  CAYMA. 

2. Adquirir el sistema de control satelital para los vehículos municipales.  

3. Instalación de paraderos públicos. 

4. Campañas de orientación hacia los conductores de vehículos del transporte Público. 

5. Operativos de control de normas de tránsito en coordinación con la Policía Nacional. 

6. Acondicionamiento del plan vial del distrito de  CAYMA con relación al Plan Director. 

7. Mejoramiento de vías urbanas 



8. Mejoramiento de las vías rurales de acceso a las zonas agrícolas 

9. Gestionar vías alternas, señalización horizontal, vertical, y embellecimiento con sus 

respectivas alamedas en el cruce CAYMA.  

10. Mejoramiento de la calle los perales 

11. Construcción de pasajes de la parte alta de los pueblos 

12. Construcción de muros de construcción en la parte alta de los pueblos. 

13. Construcción de graderías en los pueblos que lo necesitan 

 

DIMENSION INSTITUCIONAL 

1. Organizar a la sociedad civil involucrando a las diferentes organizaciones e 

instituciones públicas y privadas, fortaleciendo su representatividad de cada grupo 

social para fortalecer la democracia y concertación con la participación coordinada 

de la población, generando una cultura participativa y educativa  

2. Realizar los convenios de gestión con las diferentes instituciones en beneficio de la 

población 

3. Programas de defensa civil, con la supervisión del Instituto Nacional de Defensa 

Civil (INDECI) 

SEGURIDAD 

1. Mejoramiento del sistema de seguridad ciudadana (serenazgo) con la  

descentralización del serenazgo en cuatro cuadrantes  con permanente 

participación de la sociedad civil, bajo la supervisión de la Policía Nacional.  

2. Implementación completa de las base de los serenazgo  y capacitación tecnológica 

Cambio total del Equipamiento de cámaras de seguridad  y colocación de nuevas. 

3. Fortalecimiento de las Juntas Vecinales para la integración al servicio de Seguridad 

Ciudadana. 

4. Impulsar la construcción de la nueva comisaría del distrito parte baja. 

GESTIÓN EVALUADA 

El monitoreo y seguimiento del plan de gobierno contiene los siguientes instrumentos: 

Mantendremos una permanente comunicación con la información a nuestros vecinos el cual 
tendrá la posibilidad de evalúan trimestralmente los avances y cumplimientos de metas. 

 


