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PRESENTACIÓN 

Es indudable que en Ica se ha instaurado la cultura de la corrupción y el 

conformismo por culpa de nosotros mismos por tolerar acciones y omisiones en 

contra de los intereses de Ica por parte de las autoridades políticas y de los propios 

vecinos de Ica.  

Vivimos un modelo de ciudad carente de principios y valores que afectan el 

normal crecimiento y desarrollo de las familias iqueñas. Tenemos una sociedad 

llena de prejuicios y egoísmo que se refleja cada cuatro años al momento de dar o 

vender el voto al mejor postor. 

Creemos que política es igual que politiquería, y generalizamos muchas 

cosas con un gran pesimismo y desconfianza en nosotros mismos. Hemos perdido 

y permitido que nuestra identidad local se pierda prácticamente en las nuevas 

generaciones de iqueños. 

Este fenómeno ha producido que Ica no sea un buen lugar para nuestros 

hijos y familia, añoramos nuestras tradiciones y costumbres, pero hay intereses 

defendidos por las autoridades contrarios a lo que más nos conviene como 

sociedad. Somos una sociedad casi fantasma y abandonada a la buena y mala 

voluntad de las personas.  

¿Nos conviene seguir siendo espectadores?, o es nuestro deber participar 

activamente en política a pesar de las exigencias propias de una contienda electoral 

que se caracteriza por ser uno de los negocios más rentables para los 

comercializadores de la política. 

El Frente Amplio por Justicia, Vida y Libertad ha tenido a bien renovarse en 

Ica convocando personas con mentalidad diferente y una riqueza espiritual que 

confiamos es el ingrediente principal para revertir esta situación tan penosa e injusta 

para los iqueños.  

El Plan ha sido trabajado de acuerdo al panorama mundial, nacional y 

regional, guardando relación con los lineamientos que orienta el proceso electoral 

regional y municipal 2018, en particular, la Resolución Nº 082-JNE-2018. Nuestro 
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plan está dividido en cuatro partes: La primera, brinda información de diagnóstico 

sobre la realidad local, la segunda, expone el objetivo o visión de futuro; la tercera, 

exhibe el formato resumen de plan de gobierno local, organizado en: problemas, 

objetivos estratégicos y metas; y la cuarta y final, presenta la propuesta de rendición 

de cuentas.  

El plan no constituye una propuesta definitiva y cerrada; pero si representa 

un planteamiento claro y centrado en la defensa de los intereses de la Provincia de 

Ica, basados en la cultura de la prevención, planificación e identidad provincial, 

significativamente diferente al modelo de corrupción hasta ahora impuesto a nivel 

local, regional, nacional y mundial. 
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I. DIAGNÓSTICO PROVINCIAL 

La región Ica se encuentra ubicada en la costa sur central del litoral peruano, 

teniendo una extensión territorial de 21,327.83 Km2, lo que representa el 1.7% del 

territorio del país. Su capital es la ciudad de Ica. Además, la superficie de la región 

Ica incluye 22.3 Km2 pertenecientes al conjunto de islas existentes frente a sus 

costas. Asimismo, limita por el Norte con la región Lima, por el Este con las regiones 

de Huancavelica y Ayacucho, por el Sur con la región Arequipa y al Oeste con el 

Océano Pacífico. Asimismo, conforme lo señala el Instituto Nacional de Estadística 

e informática, la región Ica abarca dos regiones naturales: i) la costa con una 

cobertura territorial del 88.8% y ii) la andina con un cobertura territorial 11.2%.  

Por otro lado, Ica está conformada por las provincias de Chincha, Pisco, Ica, 

Palpa y Nazca, compuestas por cuarenta y tres (43) distritos, de los cuales treinta y 

ocho (38) distritos pertenecen a la costa y cinco (05) distritos a la región andina. 

Asimismo, la región Ica destaca por los extensos desiertos como las pampas 

de Lanchas y Villacurí, además de algunos plegamientos geológicos, los cuales han 

determinado la formación de terrenos que avanzan hasta el mar, dando lugar a la 

península de Paracas; mientras que al sur, unas formaciones aisladas han 

determinado el complejo de Marcona, donde se ubican los más grandes depósitos 

de hierro de la costa del Pacífico.  
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I. I. Demografía  

Según el Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI), la población 

proyectada de la región Ica al año 2014 fue de 779,332 habitantes, la cual 

representa al 2.5% del total nacional, siendo la provincia de Ica, la de mayor 

concentración poblacional ocupando el 46% del total departamental. 

Provincia Número de distritos Superficie Población 

Ica 14 7,894 km2 358,162 

 

Fuente: Plan Desarrollo Regional Concertado Ica 2016-2021 

I. II. Economía  

La provincia de Ica tiene como principales productos de agro-exportación a 

los espárragos con el 33% y a la uva con el 29%, seguido de algodón, el tangelo y 

el tomate. 

Lo resaltado nos permite evidenciar que la provincia de Ica es un territorio 

rico en agricultura, elaborando productos de calidad exportable, lo que permite 

potenciar la economía del departamento. Sin embargo, observamos que las tierras 

de cultivo están dando paso a nuevas urbanizaciones sin un criterio de planificación 

económica provincial.  

I. III. Educación  

En la actualidad se evidencia una desnaturalización peligrosa del sentido de 

la educación por parte del sector público y privado; no se promueve adecuadamente 

la cultura e identidad local, el deporte y la formación ciudadana y cívica. Asimismo, 

el adecuado desarrollo del aprendizaje en los niños y niñas está articulado a la 

mejora de sus condiciones de salud y seguridad alimentaria, dado que ello 

proporcionará condiciones que permitirán fortalecer su desempeño y fortalecimiento 

de capacidades. 
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I. IV. Morbilidad de enfermedades crónicas 

Se considera a la población con problema de salud crónico al padecimiento 

de enfermedades crónicas como la artritis, hipertensión, asma, reumatismo, 

diabetes, VIH, tuberculosis o malestares crónicos.  

Asimismo, estas enfermedades crónicas se dividen en enfermedades 

transmisibles, que serán aquellas enfermedades causadas por agentes infecciosos 

específicos o por sus productos tóxicos en un huésped susceptible, conocidas 

comúnmente como enfermedades contagiosas o infecciosas. Entre las principales 

se encuentran el VIH y la tuberculosis.  

Las enfermedades también se dividen en no transmisibles, que son aquellas 

enfermedades que no se transmiten de persona a persona y son de larga duración 

y por lo general evolucionan lentamente. Entre las principales se encuentran la 

diabetes, la artritis, enfermedades cardiovasculares, entre otros.  

En dicho marco, en los últimos años, el departamento de Ica ha presentado 

los porcentajes de mayor morbilidad a nivel nacional. Como se muestra en el 

siguiente gráfico, en el año 2010 más del 40% de la población del departamento de 

Ica presentaba enfermedades crónicas, cifra que significó un incremento de más del 

10% en comparación al promedio nacional. 

El mayor número de atenciones en la región Ica está centrado en la 

hipertensión arterial de las enfermedades clasificadas como no transmisibles, 

mientras que en las enfermedades clasificadas como transmisibles se ha detectado 

un mayor número de casos de Tuberculosis, seguidos por el VIH y SIDA. 

I.V . Anemia  

La anemia es un problema de salud pública a nivel mundial, teniendo como 

consecuencia que el niño o niña en sus primeros años de vida tenga un bajo 

rendimiento cognitivo en la etapa escolar, lo que afectará sus capacidades y 

desarrollo a lo largo de su vida.  
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Según el Ministerio de Salud, la anemia se debe a que la sangre carece de 

suficientes glóbulos rojos, o la concentración de hemoglobina es menor que los 

valores de referencia según edad, sexo y altitud, siendo su síntoma más frecuente 

el cansancio o sensación de agotamiento y debilidad.  

Es importante conocer que la anemia no significa pérdida de peso, se puede 

tener anemia teniendo el peso adecuado a diferencia de la desnutrición crónica que 

se produce por la inadecuada alimentación o una deficiencia en la ingesta de 

calorías y proteínas en los primeros años de vida. 

I. VI. Cobertura del servicio de agua potable y saneamiento  

En la región Ica la cobertura de servicio de agua potable por red pública ha 

sido prácticamente cubierta, encontrándose hasta el año 2014 en el 91.40%, cifra 

que sobrepasa el promedio nacional.  

Sin embargo, el servicio de agua potable no es continuo; ya que solo, un 

pequeño porcentaje de la población cuenta con el servicio las 24 horas del día. 

Mayormente, el servicio tiene una cobertura de 5 o 6 horas diarias a partir de las 5 

de la mañana.  

Además, conforme lo señala el Instituto Nacional de Estadística e Informática 

en la Encuesta Nacional de Hogares, hasta el año 2013 el 21.7% de hogares en la 

región Ica consumen agua con tratamiento de cloro. Por ello, Ica se encuentra entre 

las regiones con menor calidad de agua para el consumo humano, conjuntamente 

con Amazonas, Huancavelica, Apurímac y Pasco. 

I. VII. Seguridad ciudadana  

Hasta el año 2013 -según la información incluida en el Plan Desarrollo 

Regional Concertado Ica 2016-2021- se ha registrado en la región Ica la ocurrencia 

de 49% de delitos contra el patrimonio, el 36% contra la seguridad ciudadana, 

mientras que el 15% representa los delitos contra la vida y el cuerpo y la salud, entre 

otros. Asimismo, conforme a la información reportada por el Instituto Nacional de 

Estadística e Informática en la Encuesta Nacional de Planes Estratégicos, en los 
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últimos años la población que ha sido víctima de algún acto delictivo en la región 

Ica, sobre todo en las principales ciudades, asciende al 31.2% en el año 2013 

Adicionalmente a ello, el Plan Regional de Seguridad Ciudadana de Ica 2015, 

evidencia que la seguridad ciudadana se ha incrementado en las provincias y en los 

distritos de Ica durante los últimos años. Es así que se ha identificado en la provincia 

de Ica el in- cremento de delitos contra el patrimonio, en la modalidad de asalto y 

robo a mano armada, así como la extorsión a los propietarios, principalmente de 

empresas agroexportadoras. 

Asimismo, se han incrementado los asaltos y robos con armas de fuego a 

conductores de vehículos mayores y menores (automóviles y motocicletas), los que 

posteriormente son utilizados en asaltos y robos a usuarios de las entidades 

bancarias. 

I. VIII. Vulnerabilidad ante riesgo de desastres naturales  

La vulnerabilidad de riesgo de desastres hace referencia a los fenómenos 

naturales que pueden causar enormes pérdidas materiales y vidas humanas. En 

ese sentido, la región Ica se encuentra en una dinámica constante de movimiento 

frente a estos episodios.  

El porcentaje de damnificados por ocurrencias de desastres es bajo, ya que 

alcanza solo al 2% de la población damnificada; sin embargo, es importante resaltar 

que en los últimos años no ha existido riegos de gran magnitud como el ocurrido en 

el año 2007.  

Producto de dicho desastre natural, existe una cantidad de viviendas 

vulnerables frente a otra ocurrencia de desastres, debido a que muchas viviendas 

están construidas con material precario (adobe). Por otro lado, también se 

encuentran las viviendas asentadas en zonas identificadas como de alto riesgo a 

inundaciones y huaycos, así como viviendas construidas con material inflamable 

(esteras, madera, plástico), con riesgo alto a incendios.  
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En lo que respecta a la población expuesta a huaycos e inundaciones, dicha 

población está ubicada en las laderas de los ríos, en las cuales existe antecedentes 

de desborde ya sea por causas de lluvias y/o consecuencias del fenómeno del niño.  

En ese sentido, es importante destacar que en la región Ica vienen ocurriendo 

los siguientes fenómenos: i) geodinámica interna (sismos, tsunamis); ii) 

geodinámica externa (deslizamientos, derrumbes, huaycos); iii) hidrológicos- 

meteorológicos-oceanográficos (lluvias intensas, inundaciones, bajas 

temperaturas) y iv) de origen biológico (plagas, epidemias). 

Por su parte, en la provincia de Ica, las áreas de mayor peligro son los 

sectores de Subtanjalla, Fonavi - La Angostura y en el Asentamiento Humano Señor 

de Luren debido a su ubicación (parte baja) y por tipo de vivienda, ya que existe 

mayor concentración de fluidos que afectan los cimientos de las viviendas ubicadas 

en estos sectores. 
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II. OBJETIVO O VISIÓN DE FUTURO 

El objetivo o visión de futuro del Frente Amplio por Justicia, Vida y Libertad, 

está constituido por los siguientes componentes:  

Comunidad provincial, líder en educación integral y salud preventiva, con 

participación de jóvenes e identidad sustentada en los ideales de una Nueva Ica. 

Primera en turismo basada en la coordinación y participación de los 

diferentes actores, articulada al mercado global con una gran dosis de innovación, 

motivación a las MYPES y conciencia ambiental; promotora del eco-turismo 

vivencial y comunitario.  

Saludable, libre de desnutrición crónica infantil y anemia, con cobertura de 

servicios básicos y especializados a toda la población.  

Garantiza el acceso al agua como bien común y derecho humano, con justicia 

ambiental, ordenamiento territorial, muy preparada ante la ocurrencia de desastres 

y capacidad de gestión de riesgos.  

Segura, combate la corrupción y la violencia contra las mujeres y las y los 

niños, con participación de la comunidad 
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III.  PLANTEAMIENETOS 

III.I DIMENSIÓN SOCIAL  

Problemas Identificados:  

Respecto a la dimensión social de la provincia de Ica, se han identificado los 

siguientes problemas: 

 No existe promoción de la cultura e identidad local 

 No hay acceso a los servicios básicos de saneamiento como agua y desagüe. 

 La situación de abandono de los espacios públicos de recreación   

 La falta de identidad cultural y conciencia intercultural. 

 El alto nivel de incumplimiento de la legislación para las personas con 

discapacidad en las organizaciones públicas.   

 La vulneración de los derechos del consumidor a nivel provincial 

 La falta de control en el transporte público (taxi, mototaxi, micro y colectivos) 

 La cultura del conflicto al interior de las familias iqueñas. 

 El crecimiento de los índices de criminalidad en la provincia de Ica. 

 Existe falta de atención a las víctimas violencia familiar y criminalidad 

 El 9.3% de los niños menores de 5 años de la Provincia de Ica sufren de 

desnutrición crónica, según el INEI ENDES 2016. 

 El 41.1% de los niños, de 6 a 35 meses, sufre de anemia, según INEI ENDES 

2016. 
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Objetivos Estratégicos 

Frente a las problemáticas precedentes planteadas, el presente equipo plantea lo 

siguiente: 

 Promover la organización y prestación de servicios culturales de calidad a 

través del sector público y privado. 

 Gestionar la implementación de a prestación de servicios básicos de agua y 

desagüe de manera satisfactoria. 

 Recuperar y mejorar los espacios públicos de recreación familiar. 

 Promover la creación de espacios de Integración Cultural familiar. 

 Crear campañas de sensibilización respecto a los derechos y obligaciones 

que tienen por ley las personas con discapacidad. 

 Coordinar con INDECOPI la realización de actividades conjuntas sobre 

derechos del consumidor. 

 Ordenar y controlar el transporte público bajo criterios ambientales, 

sistémicos, de calidad y seguridad para los pasajeros y conductores. 

 Unir esfuerzos con los profesionales y gremios especializados en salud 

mental y Conciliación Extrajudicial para promover actividades permanentes 

de sensibilización en salud mental y solución de los conflictos familiares. 

 Unir esfuerzos con los profesionales y gremios especializados en salud 

mental y Conciliación Extrajudicial para promover actividades permanentes 

de sensibilización en salud mental y solución de los conflictos familiares. 

 Coordinar y promover planes de seguridad ciudadana integrales con la 

participación de todos los actores sociales de nuestra comunidad. 

 Coordinar con las demás instituciones públicas la ejecución de estrategias 

que beneficien a las víctimas de la violencia familiar y criminalidad en la 

provincia de Ica. Como, por ejemplo: Las Casas Refugio. 

 Participar activamente en la elaboración y ejecución de políticas de salud y 

nutrición en coordinación con expertos y gremios especializados. 

 Participar activamente en la elaboración y ejecución de políticas de salud 

contra la anemia en coordinación con expertos y gremios especializados. 
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Meta al 2022 

Frente a una eventual Gestión Municipal, evocaremos todos nuestros esfuerzos 

para contribuir a cerrar las brechas sociales existentes en nuestra ciudad. Por 

ello, nos planteamos como meta hacia el año 2022, lo siguiente: 

 Ica tendrá un Centro Cultural de Calidad donde se promoverá de manera 

convencional y virtual nuestra identidad cultural con visión global a través 

de las artes, el teatro, el canto, el vino, el huarango, la lectura y otras 

actividades culturales. 

 La mayoría de vecinos de la provincia de Ica califican como bueno la 

prestación del servicio de agua y desagüe. 

 Convertir el Campo Ferial de Ica en el mejor espacio público recreacional 

en la región de Ica. 

 Ser considerados como la quinta ciudad a nivel nacional con mayor 

identidad cultural y conciencia intercultural. 

 Ser la institución pública más reconocida en el cumplimiento de las 

disposiciones legales sobre derechos de personas con discapacidad. 

 Crear el Centro de Información al Consumidor movible de la Municipalidad 

Provincial de Ica para promover los derechos y deberes del consumidor 

nacional y extranjero. 

 Ser reconocidos como una de las cinco ciudades con mejor orden y 

calidad en el sistema de transporte público y por su compromiso con la 

educación vial tanto para peatones como conductores.   

 Ser una ciudad que lidera la salud mental para una cultura de paz en la 

provincia. 

 Tener un sistema de seguridad ciudadana vivo, participativo y eficaz 

reconocido por su propia población. 

 Tener un sistema de seguridad ciudadana vivo, participativo y eficaz 

reconocido por su propia población. 

 Ser parte activa y propositiva en las políticas públicas a favor de las 

víctimas. 
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 Ser parte activa y propositiva en las políticas públicas a favor de las 

víctimas. 

 Ser reconocida como la ciudad que lidera la educación alimentaria y la 

solidaridad en beneficio de la niñez. 

 Ser reconocida como la ciudad que lidera la educación alimentaria y la 

solidaridad en beneficio de la niñez. 

 Controlar y reducir la anemia al 15%.basado en una fuerte política de 

prevención.    
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III.II DIMENSIÓN ECONÓMICA  

Problemas identificados 

En el plano económico, la presente lista ha identificado los siguientes problemas: 

 El sub-empleo y desempleo en la provincia de Ica, afectando principalmente 

a los jóvenes de Ica.   

 La falta de crecimiento y desarrollo del sector turístico en Ica. 

 La falta de mano de obra calificada en los jóvenes que no permite aprovechar 

las oportunidades del mundo laboral actual. 

 La gran informalidad en las diferentes actividades económicas en Ica. 

Objetivos Estratégicos 

Respecto a las problemáticas planteadas, el equipo se plantea como objetivos 

estratégicos los siguientes: 

 Promover industrias basadas en el emprendimiento formal de la micro y 

pequeña empresa (MYPE)  y la educación técnica laboral.   

 Promover la asociatividad activa de los diferentes actores turísticos públicos 

y privados de la provincia de Ica. 

 Diseñar y promover con expertos una orientación vocacional integral y 

oportuna con un enfoque técnico, artístico y universitario. 

 Sumar esfuerzos con otros actores e instituciones para promover la 

formalización sencilla, rápida y especializada de los negocios en los 

diferentes rubros económicos.    

Meta al 2022 

Al 2022 una eventual Gestión Municipal nuestra trabajará para: 

 Tener el mejor Parque Industrial de la región Ica por criterios de innovación 

y de generación de puestos formales de trabajo. 



¡ICA, PIENSA EN GRANDE! 

[18] 
 

 Crear un innovador y rentable sistema turístico integral que comprenda por 

ejemplo el “Circuito de Integración Turística” con la Ruta de Los Lagares y 

Centros Turísticos de la Ciudad y Distritos. 

 Crear un innovador y rentable sistema turístico integral que comprenda por 

ejemplo el “Circuito de Integración Turística” con la Ruta de Los Lagares y 

Centros Turísticos de la Ciudad y Distritos. 

 Liderar una política de educación técnica y artística para el trabajo que 

contribuya a satisfacer las necesidades laborales de nuestros jóvenes y 

adultos, y de los empleadores. 

 Ser reconocida como la Ciudad de los Emprendedores Formales basada en 

el valor de la responsabilidad social empresarial. 
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III.III.  DIMENSIÓN AMBIENTAL  

Problemas identificados:  

La problemática socio-ambiental de la Provincia de Ica puede evidenciarse a través 

de los siguientes problemas: 

 No existe conciencia ambiental ni por el cuidado del agua. 

 No hay conciencia sobre responsabilidad ambiental empresarial. 

 No existen parques temáticos, científicos y ecológicos. 

 No existen parques temáticos, científicos y ecológicos 

 La contaminación ambiental, visual, sonora y los hábitos que propician la 

presencia de basura en las calles y parques de Ica   

Objetivos Estratégicos 

Frente a las anteriores problemáticas planteadas, se plantean los siguientes 

objetivos estratégicos: 

 Participar activamente de las políticas y programas impulsados por los 

diferentes actores sociales inspirados en el cuidado y buen uso del agua. 

 Promover en coordinación con otras entidades publica y privadas una 

educación y capacitación ambiental especializada para nuestros 

emprendedores de la provincia de Ica. 

 Implementar un nuevo sistema de cobranza de arbitrios para áreas verdes 

basado en el respeto a la ley y a los nuevos criterios de razonabilidad de 

nuestros expertos en la materia. 

 Liderar una fuerte política de educación ambiental y del respeto a las normas 

ambientales y afines. Asimismo, fortalecer la relación de trabajo en búsqueda 

de mejores resultados con la empresa privada, respetando los contratos 

vigentes y velando por los intereses de la ciudad de Ica. 

Meta al 2022 

El presente equipo se plantea como meta de desarrollo ambiental de nuestra ciudad 

al 2022, lo siguiente: 
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 Crear mejores hábitos de cuidado del agua e la población de Ica, empezando 

por los niños y niñas, así como sus padres. 

 Ser reconocidos como la Ciudad que ha tomado conciencia y acciones a 

favor de la responsabilidad ambiental empresarial. 

 Darle valor agregado al Campo Ferial de Ica con la implementación de 

parques temáticos, científicos y ecológicos de gran originalidad y respetando 

la identidad cultural de nuestra región. 

 Ser reconocido como una de las ciudades con mayor cultura ambiental a nivel 

nacional. 
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III.IV.- DIMENSIÓN INSTITUCIONAL  

Teniendo como premisa principal que la Municipalidad Provincial de Ica es una 

Institución Pública que representa y encabeza el desarrollo de las políticas públicas 

a nivel local, el presente equipo ha identificado los siguientes problemas que afectan 

su consolidación al servicio de los ciudadanos. 

Problemas Identificados 

 La debilidad institucional, la falta de calidad en el servicio y la deteriorada 

imagen institucional de todas las entidades que conforman la Corporación 

Municipal de Ica. 

 La falta de planificación y actualización de los instrumentos de gestión 

municipal. 

 No contamos con funcionarios y servidores públicos municipales preparados 

y mentalizados para solucionar los principales problemas municipales. 

 Hay un gran desconocimiento del trabajo de los regidores en comisiones y 

un divorcio de ellos con la atención de las necesidades de la comunidad. 

 No hay una política municipal en materia deportiva que promueva el sano 

entretenimiento y la promoción de nuevos valores deportivos en Ica. 

Objetivos Estratégicos 

Considerando los anteriores problemas identificados, el presente equipo plantea los 

siguientes objetivos estratégicos para afrontarlos: 

 Promover políticas públicas municipales y la reestructuración de todas sus 

entidades u órganos basados en los principios éticos, el tecnicismo y la 

buena relación administración municipal – administrados.   

 Promover una cultura de planificación con la participación de expertos para 

el buen funcionamiento de las entidades que conforman la Corporación 

Municipal de Ica. 

 Motivar la participación de los trabajadores municipales hacia el logro de los 

nuevos y mejorados objetivos institucionales. Asimismo, implementar un 
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sistema de incentivos que nos permita identificar y seleccionar a las personas 

más valiosas para el éxito de la gestión municipal. 

 Propiciar la capacitación e integración en grupos de trabajo de los regidores 

con el apoyo de expertos, según el área o tema de trabajo. Asimismo, crear 

los canales de comunicación que permita una buena relación consejo 

provincial – ciudadanía. 

 Convocar a líderes deportivos en las diferentes disciplinas para planificar y 

ejecutar los programas deportivos que contribuyan a la formación integral y 

saludable de nuestra niñez, juventud y adulto mayor. 

 

Meta al 2022 

Con respecto a la dimensión institucional, el presente equipo se plantea como 

metas al 2022, lo siguiente: 

 La Corporación Municipal de Ica gozara de una imagen institucional 

positiva y de confianza en la gente. 

 Diseñar una gran visión “Ica 2050” concertada por los diferentes actores 

sociales y sustentada en los diferentes planes e instrumentos de gestión 

debidamente actualizados y validados por expertos en la materia. 

 Ganar prestigio institucional al ser reconocidos por el comportamiento 

ético, especializado y trabajo en equipo del personal que labora en la 

Corporación Municipal. 

 El reconocimiento de los vecinos a los buenos resultados conseguidos 

gracias al trabajo conjunto del Alcalde con los regidores en beneficio de 

los intereses de Ica. 

 Ser reconocidos como la Ciudad que apuesta por el talento iqueño y su 

competitividad nacional e internacional. 
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IV. Propuesta de rendición de cuentas  

La propuesta de rendición de cuenta consiste en la conformación de un 

Consejo Comunal Provincial, donde los movimientos y organizaciones sociales de 

la sociedad iqueña participen y puedan ser informadas de los avances en la 

implementación del plan; pero además y sobre todo puedan tomar decisiones junto 

con las autoridades provinciales elegidas.  

Nuestra propuesta es asegurar una efectiva y razonable capacidad de 

vigilancia y control ciudadano de la sociedad iqueña sobre las autoridades 

provinciales.  

La propuesta de rendición de cuentas que ponemos a consideración de la 

ciudadanía iqueña está basada, en otras palabras, en un modelo de democracia 

participativa, que busca delegar responsablemente poder a la gente y la comunidad.  
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V. RESUMEN DE PROPUESTAS 

Considerando los distintos enfoques antes desarrollados, el presente equipo 

plantea las siguientes propuestas: 

SEGURIDAD  

 Reducir la incidencia del delito en la provincia de Ica.   

 Brindar asistencia y protección oportuna a las víctimas de violencia familiar.  

 Implementar un plan integral de seguridad ciudadana con la articulación de 

la Municipalidad Provincial, Policía Nacional del Perú y Juntas Vecinales.  

 Focalizar las zonas de riesgo y combatir el delito con la colaboración de los 

diversos sectores involucrados.  

 Crear el centro de asesoría gratuito para las víctimas de delito.    

 Impulsar ordenanzas municipales para proteger a las mujeres víctimas del 

acoso sexual callejero.  

 Implementar el plan de vigilancia y protección a las mujeres, niños y niñas 

víctimas de violencia familiar. 

 Promover el desarrollo social trabajando para el público más vulnerable como 

niños, niñas y adolescentes.  

MEDIO AMBIENTE  

 Promover campañas de sensibilización en limpieza y buen uso del agua.  

 Promover la instalación de contenedores de basura en zonas estratégicas 

para la reducción de la contaminación.  

 Promover la arborización de los parques y espacios públicos de la ciudad y 

distritos de Ica, a través de la reforestación con árboles de huarango. 

 Fortalecer y ampliar el programa de reciclaje municipal. 

 Creación del bosque temático del huarango para las familias iqueñas. 
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SALUD   

 Implementar un Departamento Psicológico Municipal para la asistencia de 

los ciudadanos que requieran atención.  

 Promover la higiene y buenos hábitos de limpieza en los ciudadanos iqueños. 

 Impulsar campañas, programas y convenios para promover la salud mental 

en los ciudadanos.  

 Capacitar y promover las buenas practicas nutricionales en los padres de 

familia y estudiantes de las distintas instituciones educativas de Ica. 

TRANSPORTE   

 Promover la renovación del parque automotor con el bono chatarrero.  

 Creación del sistema integrado de transporte para establecer paraderos 

accesibles desde el centro de Ica hacia los distintos distritos. 

 Gestionar el recapeo de las vías alternas y pistas más transitadas de la 

ciudad. 

 Gestionar la reconstrucción del Puente Grau y reforzamiento del Puente 

Socorro para el mejor acceso y tránsito a la ciudad de Ica.  

EDUCACIÓN  

 Promover la educación vial en los ciudadanos iqueños.  

 Impulsar la cultura vial en los ciudadanos para reducir la incidencia de 

accidentes de tránsito.  

 Promover la educación ambiental  

 Impulsar la alfabetización científica de los vecinos y vecinas. 

 Impulsar una política deportiva, invirtiendo en el desarrollo de distintas 

disciplinas deportivas en nuestra ciudad.  

TURISMO Y CULTURA   

 Promover la creación de espacios de integración cultural  

 Crear el Circuito de Integración Turística con la ruta de los lagares, centros 

turísticos de la ciudad y de los distritos.  
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 Internacionalizar el festival de la vendimia con la participación de artistas de 

todo el Perú y Latinoamérica 

 Promover programas de cultura según grupos étnicos integrantes de la 

ciudad.  

INFRAESTRUCTURA 

 Promover la creación de espacios públicos de recreación. 

 Equipar los parques existentes, con juegos y gimnasios públicos.  

 Eliminar las barreras burocráticas que entorpecen los tramites de los 

vecinos.  

 Impulsar la creación de la casa de la juventud.  

 Promover la creación de parques temáticos, científicos y ecológicos en la 

ciudad de Ica.  

 Creación del teatro municipal para ofrecer espectáculos artísticos y 

culturales de calidad.  

 Construcción y/o acondicionamiento de ciclo vías en las principales calles 

de Ica. 

 INCLUSIÓN SOCIAL 

 Fiscalizar el cumplimiento de la cuota laboral para las personas con 

discapacidad.  

 Promover la adecuación de las infraestructuras existentes y futuras 

para que sean accesibles a las personas con discapacidad.  

 Facilitar y promover la inclusión educativa para las personas con 

discapacidad. 

EMPRENDIMIENTO 

 Eliminar las barreras burocráticas para la formalización de las micro y 

pequeñas empresas.  

 Promover el diseño de un plan de formalización de los vendedores 

ambulantes.  
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 Promover incentivos tributarios y reconocimientos a las empresas que 

incluyan en sus planillas a personal con discapacidad.  

 Promover el emprendimiento formal y la asociatividad empresarial para 

generar nuevos empleos. 

 Crear incentivos tributarios para los buenos contribuyentes. 


