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PRESENTACIÓN:



El  presente  plan  de  gobierno  ha  sido  elaborado  con la  participación   de  vecinos  y
técnicos residentes en Magdalena del Mar. Para el levantamiento de información hemos
usados  herramientas  cualitativas  y  cuantitativas  que  nos  han  permitido  recoger
información relevante para identificar los principales problemas del distrito y plantear
alternativas de solución en las diferentes Dimensione en la que hemos divido nuestra
propuesta. 

El  éxito  de  la  implementación  del  presente  plan  esta  basado  en  la  participación
ciudadana y en el compromiso de los diferentes actores políticos, sociales y culturales,

Visión

Convertirnos en una ciudad segura, ordenada e inclusiva,  donde nuestros vecinos se

encuentren  orgullosos  de  vivir  en  ella,  utilizando  nuestras  playas  como  centro  de

desarrollo comercial y turístico de Lima.

Misión

Brindar  un servicio  de calidad  a  nuestros  vecinos,  otorgándoles  seguridad para  que

puedan desarrollar sus actividades personales y comerciales; un ambiente agradable a

través  de nuestro  servicio  de recolección de basura,  parques  y jardines;  una ciudad

moderna  a  través  de  nuestro  servicio  de  obras  y  desarrollo  urbano  y  una  ciudad

saludable donde los niños  y ancianos puedan acceder a servicios públicos de calidad;

salud, educación, deporte y cultura.

Diagnostico  

Entre los principales problemas que hemos encontrado tenemos:

 Alto índice de robos y asaltos en el distrito 

 Falta de un servicio integral de salud, que realice medicina preventiva y traslade a

los pacientes a centros médicos en caso de emergencia

 Falta de espacios de intercambio cultural y de fomento de la lectura

 Desprotección de mascotas y falta de concientización de los dueños para mantener

los espacios públicos limpios

 Construcción de edificios de gran altura y en zonas no permitidas.

 Falta de ciclovías y espacios deportivos en el distrito.

 Falta de tachos de basura en el distrito y acumulación de basura.

 Elevada percepción de corrupción e impunidad en el distrito.



Propuestas 

El presente plan de gobierno lo hemos divido en 4 dimensiones:  Social,  Ambiental,

Económico e Institucional, las cuales contienen diferentes temáticas de interés para las

cuales hemos desarrollado una propuesta.

Dimensión Social 

1. Seguridad  Ciudadana: Lucharemos  frontalmente  contra  la  delincuencia
reduciendo los índices de victimización y criminalidad, para lo cual reduciremos el
tiempo de respuesta a las emergencias y mejoraremos la percepción de seguridad en
el distrito a través de nuestro Sistema Integral de Seguridad Ciudadana. 

2. Vida  Saludable:  Aplicaremos  un  servicio  de  atención  médica  a  domicilio  y
ofreceremos planes nutricionales para promover la alimentación saludable dentro
de las familias de nuestros vecinos. Implementaremos un servicio de ambulancia
para el traslado de pacientes. 

Además fortaleceremos la enseñanza y práctica de diferentes disciplinas deportivas,
desarrollando  infraestructura,  para  lo  cual  construiremos  un  Polideportivo
Municipal el cual contará con Gimnasio y Piscina.

3. Cultura e Identidad:  Revalorizaremos el patrimonio cultural de nuestro distrito,
construyendo nuevos espacios públicos culturales para fomentar el arte, la lectura  y
las expresiones artísticas al aire libre. El teatro no será un privilegio de pocos sino
de acceso universal.

4. Protección y cuidado de las mascotas:  Para nuestros vecinos las mascotas son
parte de la familia por lo cual debemos protegerlos y cuidarlos. Nuestra gestión
garantizará su cuidado.

Dimensión Económica

5. Inclusión en el circuito turístico de Lima:  Colocaremos a Magdalena como un
punto de referencia para el turista nacional e internacional para lo cual crearemos el
eje  turístico  La  Cupula  –  La  Huaca  Huantile,  asi  como  la  implementación  del
mirador turístico de la cúpula.

6. Formación de Emprendedores: Desarrollar el espíritu emprendedor en los niños y
adolescentes  es  una  prioridad  en  nuestra  gestión  por  lo  que  vamos  a  lanzar  el
Proyecto “Magdalena Emprende”

Dimensión Ambiental 

7. Movilidad Urbana:  Debemos tener una ciudad completamente inclusiva para que
puedan  transitar  sin  ningún  problema  los  peatones,  ciclistas  y  conductores  de
vehículos  para lo  cual   vamos  a rehabilitar  las  pistas  y  veredas  dotándolas  con
rampa para discapacitados.



8. Ordenamiento  Territorial: Defenderemos  la  residencialidad  del  distrito  de
Magdalena del Mar, evitando cambiar parámetros que conviertan a Magdalena en
un zona empresarial.

9. Gestión  Integral  de  Residuos  Sólidos: Debemos  convertir  a  Magdalena  en  la
ciudad modelo de la limpieza publica para lo cual vamos a instalar recolectores de
basura subterráneos

10. Ciudad Inteligente: Convertiremos  a  Magdalena  en una  ciudad completamente
inteligente, donde la comisaría, los colegios, centros médicos, comercios, casas y
vecinos  estén  interconectados  a  través  de  Tecnologías  de  Información  y
Comunicación. El internet será libre en los espacios públicos y dotaremos de un Kit
de inclusión digital a las personas con discapacidad

11. Ciudad  Verde: Recuperaremos  parques  y  jardines  del  distrito,  reforestando  el
acantilado de la costa verde. En la calles donde no existan árboles plantaremos uno.

Dimensión Institucional

12. Gobierno Electrónico: Acortaremos la brecha de analfabetismo digital  con la
finalidad de que los adultos mayores puedan integrarse a las plataformas digitales
de la Municipalidad. 

13. Lucha Contra la Corrupción: La corrupción se ha convertido en un cáncer que
afecta a muchas instituciones por eso crearemos una  “Cultura de tolerancia cero
con la corrupción”.

14. Mejora  de  procesos  Institucionales:  Continuaremos  con  los  procesos  de
simplificación  administrativa   e  implementaremos  un Sistema de  Gestión  de  la
Calidad.
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