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PRESENTACION 

El presente Plan de gobierno, constituye un instrumento participativo y concertado 

de necesidades prioritarias de la Provincia de Jaén, en él se precisan demandas y 

expectativas la población de sus centros poblados, caseríos, comunidades nativas 

y sectores; en las que se encuentran las organizaciones sociales, empresariales, 

otros actores y gestores del desarrollo local. Las propuestas son el producto de 

diferentes eventos desarrollados con este fin, sistematizadas por el equipo técnico, 

enriquecidas con los aportes de distinguidos profesionales independientes y, la 

opinión de diferentes instituciones, a quienes les expresamos nuestra gratitud 

Los Candidatos a Regidores y Alcalde, que postulamos con el presente Plan de 

Gobierno, asumimos los siguientes compromisos: “Proponemos Alternativas 

Concretas de cambio, a un Nuevo Modelo de Desarrollo Local. Trabajaremos con 

transparencia los retos de gobierno y la participación democrática de los 

ciudadanos en la toma de decisiones” 

Para desarrollar este Plan de Gobierno, se trabajó con pleno conocimiento de la 

realidad local tanto en sus fortalezas como en sus oportunidades, en sus 

debilidades como en sus amenazas, realizando un análisis FODA muy profundo y 

consciente de nuestra realidad 

En este documento de compromiso, se elaboró la visión y misión; se elaboró 

objetivos, estrategias, programas, proyectos y metas. De tal manera que lleguen a 

resumirse en un cuadro, tal y como lo demanda la Resolución N.° 082-2018-JNE 

de fecha siete de febrero del 2018 (Reglamento de Inscripción de Listas de 

Candidatos, para Elecciones Municipales), cuyo resumen es el siguiente: 

 Los problemas identificados y priorizados en el Plan 

 Las Soluciones que tengan vinculación con los objetivos estratégicos del Plan 
(con que se procura dar solución a los problemas identificados) 

 Y las metas, que son la expresión cuantitativa del logro de dichos objetivos 
 

Durante la elaboración de presente Plan en las visitas descentralizadas, se 

identificó los problemas y necesidades prioritarias insatisfechas para definir y 

orientar la inversión de los Centros Poblados, Caseríos y Comunidades. Inversión 

que permita la reducción de las desigualdades, la superación de la pobreza, el 

respeto a los derechos de los individuos y de las instituciones, la creación de 

capacidades para optar, la seguridad con relación a la libertad y a la integridad 
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física, entre otros mediante la mejora en las condiciones de vida y de un ejercicio 

cada vez más pleno de derechos universales de orden político, económico, social, 

cultural y medioambiental. Los recursos pueden ser previstos por el Estado, 

entidades de Cooperación Técnica Internacional y otros. 

El Plan de gobierno busca contribuir a reducir los altos índices de pobreza que 

vive nuestro Distrito, y a la vez articularlos a los procesos en marcha de desarrollo 

Provincial, Regional, Nacional y Binacional e Internacional. 

A través del plan de gobierno se espera lograr que los pobladores reconozcan las 

oportunidades y desafíos que plantea el proceso de la descentralización para las 

regiones y localidades; la planificación y gestión participativo del desarrollo local. 

 

LISTA DE CANDIDATOS AL GOBIERNO MUNICIPAL 

Alcalde   : JOSE ALBERTO MELENDEZ ABANTO 

1er Regidor  :  EFRAIN GARCIA RIVERA 

2do Regidor :  OSCAR HUMBERTO RUIZ REATEGUI 

3er Regidor  :   SABINO SANCHEZ BECERRA 

4to Regidor  :  SEGUNDO NATIVIDAD LOZADA MONDRAGON 

5to Regidor  :  OSWALDO ELI GUEVARA FERNANDEZ 

6to Regidor  :  CARLOS ENRIQUE QUEPUY QUISPE 

7to. Regidor :  KELY MELINA SANDOVAL SANCHEZ 

8vo. Regidor :  JOSE DEL CARMEN ALVARADO GAVIDIA 

9no. Regidor :  ANALI ERLITA HUAMAN DIAZ 

10mo Regidor :  ROSARIO ANGELICA TENORIO LOPEZ 

11avo Regidor : YULIANA SILVA ALEJANDRIA VILCHEZ 



FRENTE REGIONAL DE CAJAMARCA 
EL FRENTE DE TODOS 

ORDEN. PARTICIPACION Y GESTION 

________________________________________________________________________________ 

JOSE ALBERTO MELENDEZ ABANTO – ALCALDE 2019 - 2022 

 

I. SÍNTESIS DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES. 

1.1 PRINCIPIOS Y VALORES 

 
EL FRENTE REGIONAL es un proyecto político de inclusión regional, de amplia 

vocación descentralista, que busca edificar un Gobierno Regional y Gobiernos 

Locales que reconstruyan la economía regional y la economía de los espacios 

locales.  Buscando una sociedad regional con Justicia, con democracia sin 

excluidos y progreso para las mayorías regionales. 

EL FRENTE REGIONAL asume la política como ideal, ejercicio ético, moral, 

compromiso y trabajo permanente por “Una Región Nueva en un Mundo Nuevo”, 

siempre al lado del pueblo organizado y consciente que lucha por su bienestar 

integral. Discrepamos con toda posición extremista y toda forma de terrorismo 

venga de donde venga. 

EL FRENTE REGIONAL se proclama heredera del pensamiento y ejemplo de 

LUCHA, así como de los hombres y mujeres que consagraron su vida en la lucha 

por un Perú justo, libre y democrático. 

EL FRENTE REGIONAL reafirma su compromiso de trabajar por la consolidación 

de nuestra identidad regional, revalorando nuestra historia y cultura, respetando y 

recreando el conocimiento acumulado desde nuestros antepasados. Aspiramos 

construir una NUEVA CIVILIZACIÓN en donde exista una cultura de productores, 

de gente próspera, de gente empresaria, de convivencia solidaria y civilizada entre 

seres humanos y entre el hombre y la naturaleza. 

EL FRENTE REGIONAL se propone revolucionar la educación regional, que 

permita construir una sociedad de ciudadanos y ciudadanas democráticos, con 

solvencia moral, que contribuyan a construir la REGION NUEVA con un Proyecto 

REGIONAL de largo aliento. 

 

EL FRENTE REGIONAL busca constituirse en un PROYECTO POLITICO 

REGIONAL con propuestas líderes que contribuyan al desarrollo local, regional y 

nacional, ejerciendo la política como pedagogía, con el fin de ayudar a la más 

amplia educación política de la población, terminando con la indiferencia, la 
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confusión, el conformismo. Aspiramos contribuir en la conducción del movimiento 

social en auge. 

EL FRENTE REGIONAL se reafirma en su vocación descentralista y se esfuerza 

por contribuir con la construcción de un proceso responsable de regionalización en 

el Perú, entendido éste como estrategia de desarrollo nacional. 

EL FRENTE REGIONAL levanta la bandera de equidad de género y generacional, 

con una profunda vocación de reivindicar a dos sectores históricamente excluidos: 

las mujeres y los jóvenes. 

EL FRENTE REGIONAL propugna la INTEGRACIÓN MACRO REGIONAL, única 

vía para hacer frente al sistema centralista del País y lograr unificadamente dar 

solución a problemática del interior del País: Desarrollo Productivo, dinamización 

del Mercado Interno, generación de Ingresos y Empleo, Inversiones Estratégicas 

Macro Regionales, Integración Comercial, otros. 

EL FRENTE REGIONAL se solidariza con todos los pueblos del mundo que 

buscan liberarse de la marginación y la exclusión. Nos adherimos a la lucha 

mundial contra el abuso y la explotación venga de donde venga, y apoyamos el 

respeto a la libre determinación de los pueblos. 

1.2 VALORES 
 

RESPETO A LA IDENTIDAD CULTURAL.- La diversidad cultural muestra la 

definición que tiene cada grupo de vivir, lo cual nos ayuda a percatarnos de que 

todos somos diferentes y debemos respetarnos. 

EJERCICIO ÉTICO Y MORAL.- la función pública comprendida como el servicio a 

la sociedad debe caracterizarse por una conducta con valores éticos y morales. 

JUSTICIA SOCIAL.- En una sociedad con justicia social, los derechos humanos 

son respetados y los estratos sociales más desfavorecidas cuentan con 

oportunidades de desarrollo. 

SOLIDARIDAD.- la solidaridad en la comunidad es el sentimiento de unidad 

basado en intereses o en metas comunes, compartido por muchos individuos, 

trabajando unidos para el logro de una misma meta o para luchar juntos por un 

mismo motivo. 

http://definicion.de/sociedad/
http://definicion.de/derechos-humanos/
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HONESTIDAD.- la honestidad constituye una cualidad humana que consiste en 

comportarse y expresarse con sinceridad y coherencia, respetando los valores de 

la justicia y la verdad 

 Los problemas identificados y priorizados en el Plan 

 Las Soluciones que tengan vinculación con los objetivos estratégicos del Plan 
(con que se procura dar solución a los problemas identificados) 

 Y las metas, que son la expresión cuantitativa del logro de dichos objetivos 
 

II. DIAGNOSTICO: Representación del escenario base, conocimiento y 

análisis de la realidad, de la vida diaria de los ciudadanos, así como las 

potenciales y problemas de la Provincia y sus Distritos. 

2.1.1 HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD 

Jaén una de las provincias más pujantes de la región Cajamarca, con grandes 

potencialidades que ofrece su territorio pero que este no ha sido explotado de la 

manera más adecuada, que en la actualidad se encuentra descuidada por las 

autoridad de turno y las autoridades que han pasado de gestiones anteriores, ya 

que no han realizado una eficiente planificación y uso del territorio, y como 

resultado ha mantenido un alto índice de atraso, pobreza, precariedad y 

marginalidad.  

 

Bajo esta perspectiva, urge replantear el uso de nuestros recursos y 

potencialidades, especialmente de aquellos que hasta la fecha no han sido 

tomados en cuenta para el desarrollo económico, social, cultural y turístico, así 

como rediseñar una nuevo modelo de desarrollo integral de la Provincia basada en 

la planificación y organización de su territorio a través de proyectos de inversión 

pública tanto de infraestructura, productivos, ambientales y sociales. 

 
 
 

III. VISIÓN DE DESARROLLO 

Hacer de Jaén al 2022 una ciudad integra, desarrollada y justa,  habiendo 
contribuido con el desarrollo humano, reduciendo  la pobreza; es inclusiva y 
segura; se respeta la interculturalidad, se practican valores éticos, democráticos. 
Su territorio es ordenado. Se conserva y usa sosteniblemente sus recursos 



FRENTE REGIONAL DE CAJAMARCA 
EL FRENTE DE TODOS 

ORDEN. PARTICIPACION Y GESTION 

________________________________________________________________________________ 

JOSE ALBERTO MELENDEZ ABANTO – ALCALDE 2019 - 2022 

naturales. Promueve empleo digno e ingresos en una economía diversificada; se 
integra comercialmente a mercados y la gestión del Gobierno Provincial genera 
confianza en la población.  

 
 

IV. ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO 

4.1. LINEAMIENTOS DE GOBERNABILIDAD  

(Principales lineamientos, articulando con políticas, planes e intervenciones 

públicas) 

 La propuesta se ha elaborado teniendo como marco de referencia las 
orientaciones generales contenidas  en:  

 Acuerdo Nacional, donde se establecen acuerdos de gobernabilidad 
y compromisos de gobierno. 

 Los acuerdos del milenio, Agenda Local 21, Carta de Venecia, entre 
otros 

 Políticas sectoriales y multi sectoriales. 
 Políticas Territoriales. 
 Gestión Institucional. 
 Plan Estratégico Multisectorial. 
 Plan Estratégico sectorial multianual 
 Plan de desarrollo concertado 
 PEI/POI. 
 

CONSIDERACIONES GENERALES 
 
El presente Plan de Gobierno tiene en cuenta el marco 
supranacional, y se ha realizado respetando los acuerdos 
internacionales suscritos por el país; es constitucional y legalmente 
vigente 
 
Se tiene presente los acuerdos de los objetivos del milenio, en 
especial en temas relacionados a agua y saneamiento, lucha contra 
la pobreza y la desnutrición crónica infantil, para el sector salud, y 
logros dentro del sector educación. 
 
Este Plan está enmarcado dentro de los objetivos y políticas de 
Estado del Acuerdo Nacional, en su elaboración, ejecución 
monitoreo y evaluación del Plan de Gobierno, el cual dentro de sus 
objetivos y políticas tiene lo siguiente: 
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Objetivo 1.- Democracia y Estado de Derecho: Democratización de 
la vida política y Fortalecimiento del sistema de partidos políticos. 
Gobierno en función de objetivos con planeamiento estratégico, 
prospectiva nacional y procedimientos transparentes. Erradicación 
de la violencia y fortalecimiento del civismo y de la seguridad 
ciudadana. Descentralización política, económica y administrativa 
para propiciar el desarrollo integral, armónico y sostenido. Seguridad 
Nacional 
 
OBJETIVO 2.- Equidad y Justicia Social: Reducción de la pobreza. 
Promoción de la igualdad de oportunidades sin discriminación. 
Acceso universal a una educación pública y gratuita y de calidad y 
promoción y defensa de la cultura y del deporte. Acceso al empleo 
pleno, digno, y productivo. Promoción de la seguridad alimentaria y 
nutrición. Fortalecimiento de la familia, protección y promoción de la 
niñez, la adolescencia y la juventud 
 
OBJETIVO 3.- Competitividad del País: Búsqueda de la 
competitividad, productividad y formalización de la actividad 
económica. Desarrollo sostenible y gestión ambiental. Desarrollo de 
la ciencia y tecnología. Política de comercio exterior para la 
ampliación de mercados con reciprocidad. Política de desarrollo 
agrario y rural  
 
OBJETIVO 4.- Estado Eficiente, oportuna, no corrupta, Transparente 
y Descentralizado: Afirmación de un estado eficiente y transparente. 
Cautela de la institucionalidad de las fuerzas armadas y su servicio a 
la democracia. Promoción de la ética y la transparencia y 
erradicación de la corrupción, el lavado de dinero, la evasión 
tributaria y el contrabando en todas sus formas. Erradicación de la 
producción, el tráfico y el consumo ilegal de drogas. Plena vigencia 
de la constitución y de los derechos humanos y acceso a la justicia e 
independencia judicial. Acceso a la información, libertad de 
expresión y libertad de prensa  
Este Plan de Gobierno está articulado con los lineamientos y 
políticas del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, y el Marco 
Macroeconómico Multianual. 
 
En cuanto al Nivel regional: está articulado al Plan de Desarrollo 
Regional Concertado PDCR Cajamarca 2021, a las Políticas 
Públicas Regionales de agua y saneamiento de Cajamarca, al Plan 
participativo Regional de Salud Cajamarca años 2019-2022, a la 
Estrategia Regional de Seguridad Alimentaria y Nutricional 
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Cajamarca ERSAN; y tiene en cuenta lo relacionado con los 
derechos humanos y lucha contra la pobreza, entre otros. 
 
En cuanto al Nivel Provincial: este plan se encuentra enmarcado a 
los lineamientos del Pan Estratégico Concertado de la Provincia de 
JAEN. 
 
Concretaremos convenios de cooperación con municipios distritales, 
provinciales y regionales del país, hermanamientos con ciudades 
nacionales e internacionales y/o convenios de cooperación con 
instituciones públicas y privadas, nacionales y/o internacionales. 
 
Este Plan de Gobierno está formulado con enfoques de 
interculturalidad, género, igualdad de oportunidades, identidad y 
cultura.  
 
Contando dentro de sus políticas globales resumidas, con la 
Participación ciudadana en: 
 
El Plan tiene en cuenta las competencias que corresponden a cada 
nivel de gobierno. 
 
Relaciones Local, Regional, Nacional e Internacional:  
 
Engranaje de planes locales con planes provinciales y regionales  
Mantener las relaciones con los gobiernos locales, regional, nacional 
e instituciones  
Ejecución de proyectos integrales con financiamiento compartido 
inter institucional  
Elaboración de mega proyectos para concurso nacional y extranjero 
(búsqueda de financiamiento ante las embajadas, cooperación 
internacional y empresas mineras). 
Estrecha relación de instituciones y niveles de gobierno tanto de 
nivel distrital, provincial, regional y nacional a fin de poder aminorar 
las brechas de desnutrición infantil, deserción escolar y 
mejoramiento de la calidad educativa. 

 
V.  CARACTERIZACION POR DIMENSIONES  

5.1.- DIMENSION SOCIAL  

5.1.1. Objetivo estratégico.- Generar proyectos de impacto social 

provincial articulados con los distritos 
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a.- Problema.- Débil articulación de municipios para gestionar y ejecutar 

proyectos de inversión publica conjunta. 

b.- alternativas de solución 

b.1. Crear la Asociación de alcaldes de la Provincia de Jaén y/o consejo 

consultivo municipal. 

b.2. Creación de “MANCOMUNIDADES SUR Y NORTE DE JAEN”, como 

espacios consultivos que  acuerden, proyecten y ejecuten proyectos de 

inversión. 

c.- proyectos y/o actividades a desarrollar 

c.1. articular un desarrollo sostenible integral provincial y distrital, que 

contemple las aspiraciones justas de nuestra población, con metas de corto, 

mediano y largo plazo, con orden de prioridad social 

c.2. Creación de Mancomunidades de acuerdo a la normatividad vigente. 

5.1.2. Objetivo estratégico.- Atención a la población vulnerable 

a.- Problema.- No existen espacios y programas adecuados para atender a 

la población vulnerable. 

b.- Alternativas de solución. 

b.1. Atención de la población vulnerable 

c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar 

c.1. Construcción de un “COMPLEJO SOCIAL” para el servicio social de la 

población vulnerable: consultorios médicos, asesoramiento legal, ayuda 

psicológica, reforzamiento escolar; e incluya albergue para niños y ancianos 

en estado de abandono, centros de rehabilitación, etc. 

5.1.3. Objetivo estratégico.- Reducir el índice de inseguridad ciudadana 

en la Provincia. 

a.- Problema.- Débil articulación interinstitucional para realizar trabajos 

conjuntos para realizar  acciones de seguridad ciudadana. 

b.- Alternativas de solución. 
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b.1. Focalizar las actividades en el programa de inseguridad ciudadana 

b.2. Elaboración del Plan de Seguridad Ciudadana implementado de 

manera óptima. 

b.3. Contribuir con equipamiento integral en el servicio de seguridad 

ciudadana. 

c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 

c.1.1. Capacitación permanente y trabajo articulado con Juntas vecinales, 

rondas campesinas y sociedad civil organizada. 

c.1.2. Actividades preventivas en seguridad ciudadana, a través de la 

construcción de lozas deportivas y polideportivos; así como de la 

implementación de módulos de capacitación en oficios para la reinserción a 

la sociedad de personas con desordenes de conducta. 

c.2.1. Sesiones ordinarias con el comité de seguridad ciudadana de la 

Provincia. 

c.2.2. Informes de evaluación de cumplimiento de actividades del Plan 

Local de Seguridad Ciudadana. 

c.2.3. Ejecución del Plan Local de Seguridad Ciudadana. 

c.3.1. Equipamiento y Mantenimiento de cámaras de video vigilancia. 

c.3.2. Mantenimiento preventivo y correctivo de unidades móviles para 

patrullaje por sectores. 

5.1.4 Crear y puesta en valor los circuitos turísticos de la provincia de Jaén,  

 

5.2.- DIMENSION ECONÓMICA 

5.2.1 Objetivo propuesto.- PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 
ECONOMICA DE LA PROVINCIA 
 
a.- Problemática Existe mucha informalidad, desconocimiento e 
identificación de nuevos mercados de comercialización 
b.- Alternativa de solución 
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b.1. Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma 
oportuna. 
b.2. Acciones de control y fiscalización de actividades 
económicas oportunas en la Provincia. 
b.3. Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo 
a los agentes económicos de la Provincia. 

c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar 
b.1.1. Campañas de sensibilización para emprendedores con 
el fin de formalizar empresa en cumplimiento de normas 
municipales 
b.1.2 Diseñar y ejecutar programas de capacitación que 
fortalezcan las capacidades de la micro y pequeña empresa. 
b.2.1.Emisión de licencias de funcionamiento y autorizaciones. 
b.2.2.Fiscalización de establecimientos comerciales. 
b.2.3. Ordenamiento del comercio ambulatorio 
b.3.1. Mejorar la competitividad de la cadena productiva. 
b.3.2. Gestionar Alianzas estratégicas para el fortalecimiento 
de capacidades para el emprendimiento económico 
b.3.3. Promoción de la oferta laboral. 
b.3.4. Organización de ferias económicas en espacios 
públicos. 
b.3.5. Modernizar los mercados de abastos de Jaén. 
 

5.2.2. Objetivo estratégico.- Desarrollar “PLAN DE INVERSION DE 

EMERGENCIA”,  

 a.- Problema.- Incapacidad de gestión e inversión pública en 

obras de infraestructura 

 b.- Alternativas de solución 

 b.- Aprobar normas que dinamicen la inversión publica 

 c.- Proyectos y/o actividades por desarrollar 

 c.1. priorizar la inversión en obras de infraestructura de agua y 

desagüe y otros de necesidad prioritaria. 

c.2. Retomar la gestión, sobre la factibilidad, financiamiento y 

ejecución urgente del PROYECTO SUR (Obra: Agua potable 

Fila Alta). 

c.3.Construccion de una red de emergencia de una red matriz 

de agua por av. Orellana Proyecto sur y red norte. 

c.4 Construcción de una planta frigorífica, para cumplir con la 

norma sanitaria en el abastecimiento de carnes. 
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  5.2.3. Objetivo Propuesto.- Promover el desarrollo urbano territorial 

ordenado y sostenible. 
 
  a.- Problemática.- Crecimiento Urbano desordenado 
 
  b.- Alternativa de solución.- Elaboración y aprobación del Plan 

Urbano Director al 2035- 
 
  c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 

 Hacer respetar la normatividad vigente en habilitaciones urbanas, 
verificación técnica, supervisión de obras, licencias de edificación 
con buen control de seguimiento y monitoreo. 

 
5.2.4 Objetivo Propuesto.- Contribuir en el acceso al mercado de los 
productores agrarios de la Provincia. 
 
a.- Problemática.-  
b.- Alternativa de solución 
 b.1. Planes de negocios implementados para el acceso al mercado 
de productores agrarios de la Provincia. 
 b.2. Fomentar el desarrollo de actividades de buenas prácticas 
agropecuarias 
c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 
 c.1.1. Asistencia técnica en planes de negocio. 
 c.1.2. Seguimiento de planes de negocio. 
 c.2.1. Capacitación en manejo y prevención de enfermedades en 
cultivos priorizados. 
 c.2.2. Capacitación a los usuarios y comités de riego para la 
operación y mantenimiento de su infraestructura. 
 c.2.3. Promoción de cultivos alternativos de la Provincia. 

 
5.2.5. Objetivo Estratégico.- Construcción del drenaje pluvial de la 
ciudad 

 
a.- Problemática.- problemas de colapso de redes de alcantarillado, 
inundación de la parte baja de la ciudad y las principales avenidas y 
calles de la ciudad de Jaén por falta de drenaje pluvial 
b.- Alternativa de solución. 
Encausamiento del agua pluvial a través de cunetas, badenes, 
alcantarillas, hacia la quebrada amoju. 
C.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 
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Elaboración de expediente técnico y ejecución de obra del drenaje 
pluvial de la ciudad de Jaén. 
 

5.2.6. Objetivo Estratégico.- Promover la construcción de terminales 
terrestres norte y sur 

 
 a.- Problemática.- caos vehicular del parque automotor de la ciudad 
 
 b.- Alternativas de solución.- 

 b.1. Determinar la construcción de 02 terminales terrestres tanto en 
el norte como en el sur de la ciudad. 
 b.2. Reordenamiento del tránsito en la ciudad, identificación y 
propuesta de solución de puntos y zonas críticas. 
 b.3- Construcción de 3 puentes sobre la quebrada AMOJU y sus 
avenidas para descongestionar el transito 
 b.4. Identificación de puntos críticos y Construcción de puentes 
peatonales sobre las principales avenidas de la ciudad. 
c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 
 c.1.1. Elaboración de perfil y expediente técnico para la construcción 
de terminales terrestres. 
 c.2.1. Elaboración de un plan vial de contingencia de la ciudad que 
comprenda situación actual de las vías y mejoramiento de la 
transitabilidad y señalización de las calles y avenidas. Construcción de 
las avenidas A y B, Orellana y nueva Av. Yanuyacu - Miraflores 
 c.3.1. Elaboración de perfile y expedientes asi como la búsqueda de 
financiamiento para la construcción de 3 puentes sobre la quebrada 
AMOJU y sus avenidas. 
 C.4.1. Elaboración de un estudio sobre flujos y congestionamiento 
vehicular, así como la construcción de puentes peatonales en las calles 
y avenidas de mayor riesgo. 
 C4.2  

 
   

5.3.- DIMENSION TERRITORIAL AMBIENTAL  

5.3.1- objetivo estratégico.- Promover la gestión ambiental sostenible y 

sustentada en la Provincia. 

a.- Problemática.- Débil Gestión ambiental en la Provincia de Jaén 

b.- Alternativas de solución. 
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b.1. Segregación en la fuente y recolección selectiva de residuos 

sólidos. 

b.2. Manejo integral de los residuos sólidos. 

 c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 

  c.1.1. Sensibilización de manejo de residuos sólidos municipales 

c.2.1. Elaboración del Plan anual del servicio de recolección, 

transporte y disposición final de residuos sólidos. 

c.2.2. Mejoramiento del servicio de recojo y disposición final de 

residuos sólidos. 

 

5.3.2.- Objetivo estratégico.- Promover la creación de una asociación inter 

institucional para la protección y conservación del Bosque Huamantanga. Y 

declarar en emergencia el Sistema de Abastecimiento de Agua Potable del 

distrito de Jaén. Sustentándolo bajo un “PROYECTO INTEGRAL DEL 

AGUA EN LA MICROCUENCA AMOJU” que comprende: Siembra y 

conservación, Administración eficiente y Tratamiento adecuado de las 

aguas residuales. 

 

a- Problemática.- Tala indiscriminada del Bosque y avance de la agricultura 

migratoria, lo que permite la escases y contaminación del recurso hídrico. 

b.- Alternativas de solución. 

  b.1. Instalar de garitas de control Forestal con apoyo de SERFOR, 

PNP, rondas campesinas comités de seguridad ciudadana. 

  b.2. Monitoreo y seguimiento de proyectos productivos de inversión 

pública en la zona de amortiguamiento de los bosques de huamantanga. 

  b.3. Promover el pago por servicios ambientales  

  b.4. Elaboración de proyectos ambientales de forestación y 

reforestación para la recuperación de áreas, en la cuenca AMOJU 
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c.- Proyectos y actividades a desarrollar. 

 c.1. Construcción de garitas en zonas estratégicas que permitan coberturar 

la vigilancia del Bosque de Huamantanga 

c.2. Encargar al Área de Gerencia ambiental para realizar, los mecanismos 

adecuados para la inversión de proyectos productivos de las instituciones 

comprometidas, respetando los límites geográficos del Bosque de 

Huamantanga 

c.3. Elaborar una propuesta con la normatividad vigente para el pago de 

servicios ambientales. 

5.3.3. Objetivo estratégico.- Involucrarse en el proceso de 

ORDENAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL, para el 

aprovechamiento adecuado del territorio. 

a.- Problemática.- Inadecuado uso de los espacios territoriales. 

b.- Alternativas de solución. 

b.1. Encargar al área de desarrollo urbano y rural para regular, autorizar y 

controlar la factibilidad de los diversos proyectos que se generen en la 

ciudad. 

b.2. Conformar una comisión técnica para proponer alternativas de solución 

a los múltiples problemas en de saneamiento y acondicionamiento 

territorial. 

c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 

 c.1. Aplicación de las normas, reglamento nacional de 

construcciones. 

 c.2.  Conformación de la comisión técnica multidisciplinaria 

  
 

5.4.- DIMENSION INSTITUCIONAL  

 
5.4.1. Objetivo propuesto.- Recuperar la institucionalidad y liderazgo 

de la Municipalidad Provincial de Jaén; “Basado en el ejemplo y principio 

de autoridad”. 
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a.- Problemática.- Documentos de Gestión desactualizados y 
desconocimiento la normatividad vigente. 
 
b.- Alternativas de solución 
 b.1. Mejoramiento y aplicación de la normatividad vigente y los 
planes y documentos de Gestión. 
 b.2. Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos 
en la Municipalidad Provincial de Jaén. 
 b.3. Actualizar los Instrumentos de gestión. 
 b.4. Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la 
Municipalidad. 
 
c.- Proyectos y/o actividades a desarrollar. 
 c.1.1 Capacitar al personal para fortalecer sus actividades 
municipales. 
 c.1.2. Elaborar y aprobar el plan de desarrollo de personas. 
 c.2.1 Desarrollo de asambleas y talleres para la realización de 
audiencias públicas, cabildos abiertos, presupuesto participativo entre 
otros mecanismos de participación ciudadana. 
 c.3.1 Actualización de los documentos de gestión como TUPA, 
TUSNE, ROF, MOF, CAP, PAP. 
 c.3.2 Elaboración y/o modificación de los planes institucionales 
(PDLC, PEI, POI, Plan anual de contrataciones) 
 c.3.3. fortaleciendo las direcciones de PLANIFICACION Y 
PRESUPUESTO, ESTUDIOS, que dinamice una inversión social y 
productiva responsable; con participación y fiscalización de la sociedad 
civil. 
 c.4.1 Acciones de control institucional, emisión de informes técnicos 
jurídicos. 
 b.4.2 seguimiento y evaluación de planes institucionales; así como el 
seguimiento y contestación de procesos judiciales. 
 c.4.3. Acciones de atención y orientación al ciudadano, emisión de 
dispositivos legales, supervisión de los sistemas informativos. 
 

 
 

V. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO  

Para el cumplimiento de lo Planteado jugará un Papel importante el Comité 

de Vigilancia, Las Organizaciones de base como son Las Rondas 

Campesinas, así como la realización de cabildos abiertos y normas que 

exijan el seguimiento y fiscalización de la gestión Municipal. 
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(Debe resumirse la forma cómo la organización política de resultar ganadora 

en el proceso electoral, brindará información periódica a la ciudadanía sobre 

el cumplimiento de las propuestas consignadas en los planes de gobierno). 

 

El presente Plan de Gobierno tiene apertura a los diferentes sectores 

sociales, políticos y en general a toda la población por su carácter de ser 

participativo a fin de incorporar y recoger nuevas propuestas de desarrollo 

para resolver democráticamente nuestras grandes necesidades. 

 

Se propone un sistema de rendición de cuentas anual para que la población 

en general esté informada del avance de los proyectos y ejecución de gastos. 

 


