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El Distrito de Pucusana es uno de los 43 distritos de la provincia de Lima, 
ubicada en el departamento homónimo, en el Perú. Es un balneario que se 
encuentra a 60 km al sur de Lima, en el Perú. Limita al norte con el distrito de 
Santa María del Mar, al este con la provincia de Cañete, al sur y oeste con 
el océano Pacífico. 

El distrito fue creado mediante Ley No. 9782 del 22 de enero de 1943, en el primer 
gobierno del Presidente Manuel Prado Ugarteche. 

 

Según modernos estudios hechos por el antropólogo y políglota peruano César 
Espinoza Fuentes, el nombre "Pucusuna" consta de 2 partículas: "Pucu", que en el 
desaparecido dialecto quechua que se hablaba en la costa central el "Quechua 
costeño" significaba "Rojo" (en contraposición de "Puca" rojo en el quechua 
serrano) como en el verdadero nombre atribuido por la Dra. María Rostworoski en 
alusión a documentos coloniales al conocido sitio arqueológico de "Puruchuco" 
que según ella no es "Puruchuco" sino "Pucu-ucho" (Ají rojo). 

La partícula "Pucu" hace alusión a la abundancia del color rojo presente en los 
cerros rojizos (por el óxido de hierro) que rodean la caleta y que uno puede ver 
tanto al entrar o al salir de la misma; y a la partícula "sana" (Presente en los 
apellidos aymaras Antesana y Quequesana), que es una partícula del 
idioma aimara y que significa "abundancia de algo", el aimara, idioma que a su vez 
viene del idioma Aru, idioma oficial de la cultura Wari que conquistó la costa 
central entre los siglos VII y el siglo XI d. C. Queda claro que el desaparecido 
dialecto de la costa central "El quechua costeño" (Desaparecido a fines del s. XVII 
o a principios del S.XVIII) se vio muy influenciado por el idioma Aru, mayormente 
en léxico, por los siglos de dominación de la cultura Wari en la costa central, se 
puede decir que era un Quechua "Aruizado" o "Aymarizado". La traducción literal 
en cuestión sería "Abundancia de rojo” y otras serían "Lugar donde abunda el 
color rojo" ó "lugar rojísimo". 

En su litoral se encuentran lanchas para dar un paseo por su costa, desde donde 
se pueden apreciar otras playas tales como Las Culebritas, las Ninfas, Naplo, La 
Yesera, La Honda, Pelícanos, La Tiza y La Quipa. 

Uno de sus más visitados atractivos es el Corte de La Viuda, que es un gran 
accidente geográfico donde el mar hace su entrada en medio del cerro costero. 
También es conocido como el Boquerón del Diablo, aunque su nombre real es el 
anterior. Acá, además, se encuentra el salto del Corte, un salto de 13 metros hacia 
el mar que se utiliza desde hace algunos años. 
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En nuestra organización política local, tenemos la convicción ,que nuestra 
autoridad municipal debe responder  a los desafíos que representa, atender la 
problemática poblacional, en el marco del crecimiento urbano. 

Estamos conscientes de que la autoridad municipal debe responder con eficiencia 
y creatividad las exigencias generadas por las expectativas de los vecinos. 

El plan de gobierno, presentado por la organización política local , se encuentra 
dentro del ámbito supranacional,  y el marco legal vigente, acorde con las normas 
constitucionales, además considera  El plan Estratégico  de desarrollo Nacional. 

 

1. Derechos humanos y dignidad de las personas. 
2. Oportunidad y acceso a los servicios. 
3. Economía competitividad y desempleo. 
4. Estado y gobernabilidad. 
5. Recursos y medio Ambiente. 

 
 

El Plan de Gobierno según la matriz de resumen de plan de gobierno  

Resumen de plan de gobierno según la resolución N°0082-2018-JNE, es la 
siguiente: 

PLANES 

 Dimensión Social   
 Problema identificado Objetivo 

estratégico(solución al 
problema) 

Meta al 
2022(valor) 

1 Crecimiento del índice de 
criminalidad en el Distrito  

Plan integrado de seguridad 
ciudadana 

Reducir un 60% la 
inseguridad 
ciudadana.  
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Mejorar la seguridad en los 
AA.HH alejadas del casco urbano  

Creación de casetas de 
seguridad con personal 
permanente  

12 casetas de seguridad 
ciudadanas  
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Predios carentes de títulos de 
propiedad  

Actualización del catastro 
urbano y coordinación 
interinstitucional   

Titulación de predios al 
60% de viviendas sin 
titular 

4 La existencia de viviendas 
precarias  

Plan de viviendas municipal  Construcción del 70% 
de pistas y veredas 
faltantes y 
ordenamiento en las 
construcciones  

5 Vulnerabilidad  del adulto mayor  Creación de la oficina 
municipal del servicio de 
atención al adulto mayor  

Construcción de 2 
locales del adulto 
mayor y campañas 
periódicas de 
esparcimiento  

6 Identificación de falta de atención 
a la niñez  

Implementación de 
guarderías y controles 
pediátricos y sicológicos en 
los niños    

 30% de elevación de la 
autoestima y 
aprovechamiento de 
sus habilidades  

7 Falta de dotación de agua en 
diversos sectores del distrito  

Gestión del proyecto de agua 
y desagüe “Esquema 
Pucusana” 

Cumplimiento del 80% 
de subministro de agua 
a toda la población del 
distrito  

8 Falta de ejecución de proyectos 
en algunas zonas  

Impulsar que las empresas 
privadas desarrollen 
proyectos en el marco de la 
responsabilidad social  

Desarrollar 10 
proyectos de 
crecimiento en las 
zonas focalizadas  

9 Aumento del índice de 
desempleo y falta de educación 
en los jóvenes  

Publicar  una bolsa de trabajo 
en la página web de la 
municipalidad e impulsar la 
educación  

Reducir al 10% el 
desempleo en los 
jóvenes. 



 Dimensión económica    

 Problema identificado Objetivo 
estratégico(solución al 
problema) 

Meta al 2022(valor) 

1 Falta de organización de los 
recursos disponibles para promover 
el empleo  

Creación de la oficina 
municipal de promoción al 
empleo juvenil   

Una (01) oficina 
municipal del empleo 
juvenil creado  

2 Falta de una política de desarrollo 
local  

Creación de ferias de 
productores locales y 
construcción de nuevos 
locales municipales  

Construcción de 2 
nuevos mercados 
municipales y menor 
desempleo   

3 Falta impulsar el turismo  Publicidad turístico del 
distrito y ferias 
gastronómicas  

20% de Crecimiento del 
turismo en todo el año 

4 Desorden en el transporte  Contribuir en la creación de 
mesas de trabajo con los 
transportistas  

Obtener 01 sistema de 
transporte más 
ordenado  

5 Falta de instituciones de estudios 
superiores en el distrito 
(universidad e institutos superiores)   

Promover la presencia de 
instituciones de educación 
superior en nuestra 
jurisdicción  

Conseguir 02 
establecimientos de 
algunas facultades 
universitarias o centros 
de estudios superiores  

 

 Dimensión ambiental   

 Problema identificado Objetivo 
estratégico(solución al 
problema) 

Meta al 2022(valor) 

1 Los servicios de recolección de 
residuos sólidos  han excedido de 
su capacidad  

Mejoramiento del servicio  
Ampliación de horario e 
intensidad   

Mejora en 90% de 
eficiencia en el servicios    

2 Ausencia de una política 
municipal para la tercera edad  

Creación del programa del 
adulto mayor  

Implementación y 
desarrollo de 01 
programa municipal 
del adulto mayor  

 



 Dimensión 
institucional  

  

 Problema identificado Objetivo 
estratégico(solución 
al problema) 

Meta al 2022(valor) 

1 Desconocimiento de 
oportunidades organizadas 
para la obtención de 
trabajo   

Creación de programa 
joven trabaja. oficina de 
información para los 
jóvenes  

Obtención de 2000 
jóvenes orientados  

2 Falta de sistematización de 
requisitos y 
procedimientos para 
atención oportuno    

Implementación de 
plataforma de atención 
digital  

Creación de 01 
plataforma digital  

3 Focalización de las áreas de 
inseguridad ciudadana  

Creación del sistema de 
seguimiento delictivo  

Creación de 01 sistema 
de bases de datos de 
seguimiento delictivo  

4 Falta de mantenimiento de 
las áreas verdes  

Recuperación de las áreas 
verdes y construcción de 
baños públicos  

Recuperar el 100%  la 
totalidad de los 
parques  

5 Carencias de cobertura del 
servicio de transporte para 
emergencia de salud 

Implementación del 
programa de ambulancia 
municipal  

Servicio de dos (02) 
ambulancias  

6 Incremento de la seguridad 
ciudadana  

Potenciación del servicio 
del serenazgo   

Fortalecimiento del 
100%  servicio de 
seguridad ciudadana  

7 Recuperación del estado de 
las pistas y veredas 
existentes  

Desarrollo de proyectos 
de rehabilitación de 
pistas y veredas  

Recuperación del 90% 
estado de pistas y 
veredas  

8 Riesgo inminentes de 
desborde de rio  

Apertura del cauce 
natural del rio  

Prevención  del 100% 
de posibles riesgos de 
desbordes.   

9 Existencia de elementos de 
contaminación en 
perjuicios de las playas  

Mesa de trabajo 
interinstitucional en favor 
de la conservación de las 
playas  

95% de Playas limpias y 
ordenadas 

 


