RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO LA JOYA 2019-2022

1. DIMENSION SOCIAL

Problema Identificado

Objetivo Estratégico
(solucién al problema)

Meta (al 2022)
(Valor)

Se constanta un alto indice
de violencia familiar y
delincuencia.

Mejorar el sistema con
tecnologia 'y  preparacién
humana.

Bajar a un 30% o menos la
delincuencia en el distrito.

Desigualdad de | Implementacidon de politicas | Mejorar la Calidad de vida de
condiciones para las | especiales y creacidon del | las personas con
personas con capacidades | “Centro de Salud Itinerante”. | discapacidades en un 50%.
especiales.

Falta de educacién | Se realizardn convenios con las | Aumentar el campo de trabajo
profesional y técnica para | universidadesy la creacion del | tanto para jévenes técnicos y
los jovenes; falta de | programa “Circulo de Jovenes | profesionales en mas del 50%.

oportunidades laborales.

Emprendedores”.

2. DIMENSION ECONOMICA

Problema Identificado

Objetivo Estratégico
(solucién al problema)

Meta (al 2022)
(Valor)

Bajos ingresos econdmicos
para los jovenes.

La Municipalidad brindard
soporte técnico y profesional

Incremento de jovenes
empresarios identificados con

para el desarrollo de sus | el desarrollo productivo y
proyectos, credndose asi | econdmico de La Joya en mas
multiples campos laborales. del 50%.
Crisis en la produccion | Implementacién de | Incremento de la produccion
agricola. tecnologias, organizacién con | agricola con calidad
parametros legales para la | competitiva y mejoramiento
venta al mercado peruano y | de precios en mas del 30%.
extranjero, asi como
asesoramiento en la
produccidn para llegar a las
metas trazadas.
Falta de recursos | Se brindara informacién y | Mayor producciéon con mejor

tecnoldgicos.

asesoramiento sobre nuevas
tecnologias que ocupan menor
esfuerzo y mayor rentabilidad.

calidad en un 50%.

3. DIMENSION AMBIENTAL

Problema Identificado

Objetivo Estratégico
(solucidn al problema)

Meta (al 2022)
(Valor)

Mala
tratamiento de
Residuos Sélidos.

ubicacién y
los

Mejora en la ubicaciéon vy
tratamiento de los residuos
sélidos con tecnologia.

Mejorar la calidad de vida de
los pobladores al 100% y evitar
la contaminacion ambiental.

Mala Calidad de Agua.

Se implementara plantas de
tratamiento y se
potencializaran las existentes.

Mejorar la calidad de vida de
todo el distrito en un 60%




haciéndolo sociable con el
turismo.

Apertura de empresas que
no se hacen cargo de las
politicas ambientales.

Trazar acuerdos de
responsabilidad ambiental y
social con las actuales y nuevas
empresas.

Mejorar la vivencia de los
Joyinos en un 50%.

4. DIMENSION INSTITUCIONAL

Problema Identificado

Objetivo Estratégico
(solucién al problema)

Meta (al 2022)
(Valor)

Corrupcion Institucional

Implementacién del programa
“Cero Corrupcion” mediante el

cual los wvecinos podran
fiscalizar las labores de Ila
Municipalidad con

informacién tecnolégica al
alcance de todos.

Cero corrupcién y camino a la
excelencia.

Pocas facilidades para el
acceso a la informacion y
transparencia.

Simplificacion  administrativa
con tecnologia de punta vy
cultura de la confianza,
informacién tecnoldgica con
zonificaciones WiFi.

Transparencia al 100% .

Poca injerencia de la
Municipalidad en la
produccién econémica de
la Joya.

La Municipalidad liderard la
busqueda de mercados
nacionales y extranjeros de los
productos de origen distrital.

Ventana a los mercados
nacionales e internacionales
con proporcién exponencial.




