
1. DIMENSIÓN SOCIAL 

Problema Identificado Objetivo Estratégico 
(solución al problema) 

Meta (al 2022) 
(Valor) 

1. Se constanta un alto índice 
de violencia familiar y 
delincuencia. 

Mejorar el sistema con 
tecnología y preparación 
humana.  

Bajar a un 30% o menos la 
delincuencia en el distrito. 

2. Desigualdad de 
condiciones para las 
personas con capacidades 
especiales. 

Implementación de políticas 
especiales y creación del 
“Centro de Salud Itinerante”. 

Mejorar la Calidad de vida de 
las personas con 
discapacidades en un 50%.  

3. Falta de educación 
profesional y técnica para 
los jóvenes; falta de 
oportunidades laborales. 

Se realizarán convenios con las 
universidades y la creación del 
programa “Círculo de Jóvenes 
Emprendedores”.  

Aumentar el campo de trabajo 
tanto para jóvenes técnicos y 
profesionales en más del 50%. 

2. DIMENSIÓN ECONÓMICA 

Problema Identificado Objetivo Estratégico 
(solución al problema) 

Meta (al 2022) 
(Valor) 

1. Bajos ingresos económicos 
para los jóvenes. 

La Municipalidad brindará 
soporte técnico y profesional 
para el desarrollo de sus 
proyectos, creándose así 
múltiples campos laborales. 

Incremento de jóvenes 
empresarios identificados con 
el desarrollo productivo y 
económico de La Joya en más 
del 50%. 

2. Crisis en la producción 
agrícola. 

Implementación de 
tecnologías, organización con 
parámetros legales para la 
venta al mercado peruano y 
extranjero, así como 
asesoramiento en la 
producción para llegar a las 
metas trazadas. 

Incremento de la producción 
agrícola con calidad 
competitiva y mejoramiento 
de precios en más del 30%. 

3. Falta de recursos 
tecnológicos. 

Se brindará información y 
asesoramiento sobre nuevas 
tecnologías que ocupan menor 
esfuerzo y mayor rentabilidad. 

Mayor producción con mejor 
calidad en un 50%. 

3. DIMENSIÓN AMBIENTAL 

Problema Identificado Objetivo Estratégico 
(solución al problema) 

Meta (al 2022) 
(Valor) 

1. Mala ubicación y  
tratamiento de los 
Residuos Sólidos.  

Mejora en la ubicación y 
tratamiento de los residuos 
sólidos con tecnología. 

Mejorar la calidad de vida de 
los pobladores al 100% y evitar 
la contaminación ambiental. 

2. Mala Calidad de Agua. Se implementará plantas de 
tratamiento y se 
potencializarán las existentes. 

Mejorar la calidad de vida de 
todo el distrito en un 60% 
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haciéndolo sociable con el 
turismo. 

3. Apertura de empresas que 
no se hacen cargo de las 
políticas ambientales. 

Trazar acuerdos de 
responsabilidad ambiental y 
social con las actuales y nuevas 
empresas. 

Mejorar la vivencia de los 
Joyinos en un 50%. 

4. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

Problema Identificado Objetivo Estratégico 
(solución al problema) 

Meta (al 2022) 
(Valor) 

1. Corrupción Institucional Implementación del programa 
“Cero Corrupción” mediante el 
cual los vecinos podrán 
fiscalizar las labores de la 
Municipalidad con 
información tecnológica al 
alcance de todos. 

Cero corrupción y camino a la 
excelencia. 

2. Pocas facilidades para el 
acceso a la información y 
transparencia. 

Simplificación administrativa 
con tecnología de punta y 
cultura de la confianza, 
información tecnológica con 
zonificaciones WiFi. 

Transparencia al 100% . 

3. Poca injerencia de la 
Municipalidad en la 
producción económica de 
la Joya.  

La Municipalidad liderará la 
búsqueda de mercados 
nacionales y extranjeros de los 
productos de origen distrital. 

Ventana a los mercados 
nacionales e internacionales 
con proporción exponencial. 


