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PRESENTACIÓN 

 

1.  NORMATIVAS QUE RIGEN LOS PLANES DE GOBIERNO 

Ley No 27811 que modifica la ley de partidos Políticos- Ley No 28094. “Los 

partidos políticos, alianzas, movimientos y organizaciones políticas locales, que 

presenten candidatos, según sea el caso, a elecciones generales, regionales o 

municipales, al momento de presentación de sus respectivas listas para su 

inscripción deberán cumplir con entregar al Jurado Nacional de Elecciones su 

Plan de gobierno del nivel que corresponda” (Artículo 23-A).  

 

El Jurado Nacional de Elecciones mediante Resolución Nº 0082-2018-JNE 

señalada que el plan de gobierno es un documento elaborado y presentado por 

cada  organización política, que proponga, en base a un diagnóstico y visión de 

desarrollo, los objetivos, lineamientos de política, acciones, estrategias y metas 

en el ámbito municipal, así mismo que dichos planes de gobierno deben ser 

presentados conjuntamente con la Declaración jurada de Hoja de Vida de los 

candidatos que postulan en la lista conforme al art. 15o de la Resolución Nº 0082-

2018-JNE. 

 

2. MOVIMIENTO REGIONAL PATRIA JOVEN 

2.1. PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES 

 

PRINCIPIOS 

Son principios del Movimiento PATRIA JOVEN, además del respeto a la 

Constitución del País, la Ley de Movimientos Políticos y demás normas 

vigentes los siguientes: 

a) Ejercicio irrestricto de la democracia participativa y el respeto a los 

derechos de toda la ciudadanía en general. 

 

b) Búsqueda permanente de la paz, la seguridad interna y externa, la 

justicia, la equidad y el bienestar con calidad de vida de los peruanos. 
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c) Afirmación y defensa de los Derechos Humanos, de su entorno 

socioeconómico y del medio ambiente. 

 

d) Reconocimiento y promoción de la familia como institución básica de la 

sociedad, del sector de población en riesgo, del adulto mayor, de los 

jóvenes y los niños y el rechazo a toda forma de discriminación. 

 

e) Cumplimiento de los acuerdos y convenios nacionales e internacionales 

sin condicionamiento y trabajar por un Proyecto Regional enmarcado de 

uno Nacional que tenga en cuenta los acuerdos de la Cumbre de la Tierra 

de las Naciones Unidas y el Acuerdo de Kioto. 

 

f) Compromiso para superar el actual tipo de asistencialismo, vía aplicación 

de un nuevo Modelo de Desarrollo Humano, basado en una Educación 

Visionaria, 

Proponente y Productiva, articulada con la práctica de conductas 

regionalistas, para aprovechar racional y sostenidamente las grandes 

oportunidades que brinda la región para la generación de riqueza, identidad 

y valores. 

 

g) Participación decidida en las actividades que contribuyan con el 

desarrollo, en el Distrito, Región Lima Provincias y del país, el bienestar de 

la sociedad, la eficiencia de las instituciones públicas y privadas, la 

participación activa de las organizaciones sociales y laborales, en el ámbito 

del territorio regional y nacional. 

 

h) Honestidad y transparencia en la gestión pública. 

 

 OBJETIVOS y VALORES 

 

Son Objetivos para alcanzar las propuestas de PATRIA JOVEN los 

siguientes: 
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a) Convocar, proponer democráticamente y trabajar con todos los sectores 

sociales y políticos de la región que tengan similares convicciones 

democráticas, para formular, implementar y aplicar un Proyecto Regional de 

Desarrollo Sustentable. 

 

b) Desarrollar Programas y Proyectos que fortalezcan los procesos de 

desarrollo y los medios de vida sustentables de las comunidades locales, 

organizaciones sociales y laborales en general. 

c) Proponer, concertar y articular los programas y proyectos con los sectores 

del gobierno y de la cooperación técnica internacional que corresponda, y de 

manera preferente con los diferentes agentes de desarrollo de cada 

localidad. 

 

d) Participar en las diferentes instancias de concertación, como agente 

reflexivo y participativo para impulsar y fortalecer los diferentes procesos de 

desarrollo. 

 

e) Coordinar con su militancia acciones que conlleven al desarrollo humano 

impulsando la práctica de valores desde los espacios que ocupen. 

 

f) Encaminar actividades de acción democrática que garanticen las 

expectativas y voluntad del pueblo peruano, con participación preferente 

delos sectores marginados y pobres. 

 

g) Modernizar la tecnología agrícola para incrementar la producción regional 

y nacional. 

 

h) Institucionalizar el modelo: Educación, Investigación, Desarrollo 

sustentable para la generación de nuevos conocimientos y tecnología. 

 

i) Construir con el cambio de actitudes e institucionalizar la moralidad y la 

lucha contra la corrupción y la injusticia. 
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j) Contribuir con la preservación, conservación y aprovechamiento racional 

delos recursos naturales, de nuestra cultura y nuestras tradiciones. 

 

k) Impulsar el turismo en todas sus formas articulando el desarrollo 

agropecuario. 

 

3.  VISIÓN y MISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO 

 

3.1. VISIÓN 

El Movimiento Regional Patria Joven tiene como visión ser una 

Municipalidad Distrital moderna, competitiva y más productiva por su 

cercanía a la capital, afirmando su identidad, conservando su medio 

ambiente, impulsando el turismo, promoviendo la agroexportación, 

mejorando la calidad de vida en base a la educación, salud y trabajo en 

un marco de plena libertad, democracia y la participación de todas las 

instituciones privadas y públicas. 

 

3.2. MISION 

Hacer de Huamantanga un Distrito líder de la Provincia de Canta, forjando 

su desarrollo económico, turístico, ecológico, distrito seguro, promotor de 

la educación, la cultura, y el deporte, con una adecuada prestación de los 

servicios públicos, el desarrollo integral, sostenible y armónico. 

 

 

4.  CARACTERISTICAS DE LA REALIDAD  

 

4.1. UBICACIÓN GEOGRAFICA 

El Distrito de Huamantanga es uno de los siete distritos que conforman 

la Provincia de Canta ubicado en la cordillera de los andes situado 

entre la costa y la sierra central Departamento de Lima, bajo la 

administración del Gobierno Regional de Lima-Provincias, Perú. 

 

Norte  : Distrito de Sumbilca y Aucallama.  
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Sur  : Distrito de Santa Rosa de Quives.  

Este  : Distrito de San Buenaventura y Lachaqui.  

Oeste  : Distrito deCarabayllo y la Provincia de Huaral 

 

4.2. RELIEVE Y CLIMA 

  

Ubicado a 3398 m s. n. m. y con una extensión de 487.93 km² clima 

es templado seco, especial para los que desean disfrutar de sol 

radiante y cielo azul durante los meses de abril a diciembre, con 

períodos de heladas y escarchas entre mayo y agosto. 

 

El relieve del territorio de Huamantanga cuenta con un gran potencial 

de bosques y tierras para plantaciones forestales y reforestaciones 

entre las que destacan extensos bosques de eucaliptos y pinos, la 

zona está lleno de suelo fértil así que permite el buen desarrollo de la 

agricultura. Su fauna Está compuesta por multitud de especies 

animales que habitan en los diferentes pisos altitudinales existentes 

alrededor de la ciudad. Entre los mamíferos destacan el caballo, 

la vaca, el toro, el burro, la oveja, la cabra, el cuy. 

 

4.3. DENOMINACIÓN 

Distrito de Huamantanga 

 

4.4. HISTORIA DEL DISTRITO DE SANTA ROSA DE QUIVES 

 

5. Diagnóstico de la realidad: FODA 

 

5.1.  Fortalezcas 

1. Diversidad de recursos naturales y pisos ecológicos. 

2. Participación activa de la población es efectiva 

3. Zonas turísticas por desarrollar 

4. Disponibilidad de áreas agrícolas productivas por explotar. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Msnm
https://es.wikipedia.org/wiki/Kil%C3%B3metro_cuadrado
https://es.wikipedia.org/wiki/Eucalipto
https://es.wikipedia.org/wiki/Pino
https://es.wikipedia.org/wiki/Caballo
https://es.wikipedia.org/wiki/Vaca
https://es.wikipedia.org/wiki/Toro
https://es.wikipedia.org/wiki/Burro
https://es.wikipedia.org/wiki/Oveja
https://es.wikipedia.org/wiki/Cabra
https://es.wikipedia.org/wiki/Cuy


  

7 

PLAN DE GOBIERNO 

PLAN DE GOBIERNO DISTRITO DE HUAMANTANGA 

2019-2022 

 

5.2. Oportunidades 

1. Posee el clima seco y con excelentes atractivos turísticos: Como la 

festividad del Señor de Huamantanga, muy conocida y tradicional. Su 

iglesia matriz de la época colonial, su folklore; como los bailes típicos 

como “Los Abuelitos de Quipán y Marco” y “Los Chunchitos de 

Huamantanga”. 

2. Es un distrito cercano a la capital departamental y es atractivo para 

turistas nacionales y extranjeros.  

3. En materia del agro cuenta con la mejor papa del Perú, la ya conocida 

“Papa de Huamantanga”.  

4. Cuenta con grandes extensiones de pastos naturales aptos para la 

crianza de ganado vacuno, ovino, caprino y lanar. 

 

 

5.3. Debilidades 

1. Carencia de inversiones públicas y privadas, y Carencia de Proyectos 

productivos de impacto. 

2. Falta de desarrollo de capacidades institucionales y productivas. 

3. Falta de alumbrado público las 24 horas en diversas zonas del distrito. 

4. Escasa información de Mercados y Precios y vías de comunicación en 

mal estado. 

5. Zona turística en vía de desarrollo con insuficiente infraestructura hotelera 

y de transporte. 

6. Falta de identificación de la población con las políticas de la municipalidad, 

generando insatisfacción por parte de la municipalidad. 

7. Desastres naturales (huaycos, derrumbes, deforestación, etc.) 

8. Carencia de represas de agua para regadío. 

9. Falta de un inventario turístico de los lugares turísticos en nuestro distrito 

y sus anexos, así como las estrategias que conlleven a ejecución de 

programas de capacitación que generen fuentes de empleo e ingresos 

económicos aplicando una política que incentive al empresario – turista.  

10. Antiguado equipo de cómputo y falta de software integrado actualizado. 
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5.4. Amenazas 

 

1. Carencia de Proyectos de Infraestructura de impacto distrital. 

2. El Bajo nivel de vida por la baja producción, falta de empleos e 

inversiones. 

3. El Bajo Nivel educativo en las escuelas públicas. 

4. Descuido en la protección ambiental; con carencias de rellenos 

sanitarios y recojo de los residuos sólidos en el distrito y anexos. 

5. Falta de apoyo del estado en el mantenimiento de la infraestructura y 

recursos existentes. 

6. Deficiente mantenimiento de la infraestructura arqueológica y 

monumental en el distrito.  

7. Uso de pesticidas contaminantes y tóxicos en la agricultura 

8. Deficiencia en la calidad de los servicios turísticos 

9. Tierras empobrecidas, falta de uso de abonos naturales y alta erosión de 

riego por gravedad, desconocimiento de tecnologías, por lo tanto 

productos de poca calidad 

10. Falta de capacitación a los comuneros en agricultura y ganadería. 

11. Contaminación de los caudales del agua y falta de plantas de tratamiento 

12. Deficiente estructura de vertederos de desechos de basura lo que 

ocasiona contaminación por falta de acción de la autoridad municipal en 

su recojo y tratamiento 

 

 

 

6.  Propuestas por dimensiones: 

6.1. Dimensión Económica: 

 

Objetivos:  

D.E.1. El agro como base de mejorar condiciones de trabajo en jornadas 

laborales, acceso de nuevos empleos en mérito a su tecnificación que 

encamine a la tecnificación.  
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D.E.2. Atender las deficiencias de la agricultura local con proyectos de 

regadíos y de tecnificación para mejorar la calidad de la producción en 

Huamantanga y el pueblo de Marco. 

D.E.3. Capacitación a los dueños de negocios diversos en cuanto a precio, 

calidad y marketing. 

D.E.4. Formalización a los mercados de abastos y centros comerciales 

exigiéndoles una adecuada seguridad, orden, limpieza y atención de 

calidad al cliente 

D.E.5. Impulsar la modernización de las infraestructuras destinadas al 

Turismo, para aumentar el número de visitantes. 

D.E.6. Iniciar la capacitación e instalación y crianza de granjas como 

criaderos de diferentes especies aparentes para cada zona del distrito. 

(cuyes, patos, gallinas, pavos, palomas, etc.) 

D.E.7. Creación de sistema de riego tecnificado por aspersión y goteo. 

D.E.8. Mejoramiento del asfaltado y bermas de la carrereta Huamantanga 

y puruchuco para impular el turismo y el comercio. 

D.E.9. Culminación de la infraestructura turística –Plaza de armas- de 

Quipan, así mismo la represa de agua en “Conchococha” 

D.E.10 Impulsar proyectos que involucre procesos de planificación, 

inventario, educación ambiental, educación referente al turismo, 

adecuación y mantenimiento de sitios turísticos. 

 

6.2. Dimensión social 

 

Objetivos:  

D.S.1. Salud y servicios públicos 

 Modernizar las instalaciones de salud de las postas de Huamantanga 

con un funcionamiento las 24 horas. 

 Realizar campañas trimestrales con especialidades diversas que no 

hay en las postas para la prevención y la detención de enfermedades.  

 Capacitar mediante programas al personal de salud en convenio con 

el Ministerio de Salud. 



  

10 

PLAN DE GOBIERNO 

PLAN DE GOBIERNO DISTRITO DE HUAMANTANGA 

2019-2022 

 Creación de represa de agua distrital para el abastecimiento de la 

agricultura 

 Construcción de muros en los ríos para evitar desbordes. 

-En el Pueblo de Marco: Implementación de agua potable y 

alcantarillado. 

 

D.S.2. Educación, Cultura y turismo 

 Impulso a la construcción, equipamiento y mantenimiento de la 

infraestructura cultural del municipio (purumarca, ripshi, pueblo viejo y 

demás pueblos Quipan , marco , puruchuco.) 

 Capacitación a profesores y programa de reforzamiento para estudiantes 

de secundaria. 

 Convenios con entidades de educación técnica públicas y privadas para 

que los estudiantes de secundaria puedan continuar sus estudios.  

 Interconectar los puntos turísticos para la implementación del programa 

“Tour Huamantanga” en temporadas festivas. 

 Remodelación de espacios deportivos para el desarrollo de actividades 

deportivas y culturales 

 Mejoramiento de la infraestructura de iglesias, centros turísticos y centros 

arqueológicos.  

 

6.3. Dimensión de Desarrollo Institucional: 

Objetivos:  

 

D.I.1. Fomentar el respeto de los derechos humanos de los administrados, 

como fortalecer la institucionalidad con el respeto hacia el debido proceso en 

el atendimiento solicitudes y pedidos realizados a la comuna edil. 

D.I.2. Mejoramiento de la red de agua potable y alcantarillado de los pueblos 

del distrito. 

D.I.3. Aplicación de sistemas de información gerencial y modernización del 

software y los equipos de cómputo y sistemas de procesamiento electrónico 

de datos 
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D.I.4. Implementación con tecnología de punta del equipo informático, para 

establecer comunicación en línea con los demás pueblos del distrito 

D.I.5. Convocar a cabildos abiertos para la participación de la ciudadanía 

para obtener mensajes respecto de la percepción y opinión de los servicios 

públicos brindados con el objetivo de mejorarlos 

D.I.6. Evaluación de los documentos técnico- normativos de gestión para un 

mejor desarrollo de las funciones y competencias laborales del municipio, 

control interno y de procedimiento. 

D.I.7. Planificar el crecimiento de las construcciones urbanas 

D.I.8. Mejoramiento de las vías de acceso a los centros poblados 

D.I.9.Lograr una mejor calidad de vida con servicios adecuados. 

D.I.10. Gestionar que el servicio de alumbrado interno y público sea lo 

óptimo. 

 

 

 

6.4. Dimensión Medio ambiental 

D.M.A.1. Implementar programas y talleres de educación ambiental con el 

fin de proteger el medio ambiente del distrito. 

D.M.A.2. Ampliación, mejoramiento y buen manejo del agua potable, así 

como de las aguas servidas en el distrito. 

D.M.A.3. Garantizar el no uso de pesticidas contaminantes en la agricultura 

D.M.A.4 Continuar con la planta de industrialización de la basura, como 

fuente de ingreso y de opción laboral 

D.M.A.5. Crear con la planta de industrialización de la basura, como fuente 

de ingreso y de opción laboral 

 

6.5. Propuestas por sectores y anexos de Huamantanga: 

Anduy y 

Shigual 

Riego tecnificado, abrevadero, mejoramiento en 

agricultura, ganadería y mejoramiento de 

pastizales. 

(Conforme al D.S.1. Salud y servicios públicos) 
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Quipan culminación de plaza de armas del pueblo 

carretera de QUIPAN  al maizal de IRAYCHA 

Agua y alcantarillado 

Riego tecnificado, abrevadero, mejoramiento de 

ganadería, agricultura. 

(Conforme al D.S.1. Salud y servicios públicos) 

Pueblo de 

Marco 

Prioridad: agua y alcantarillado 

Riego tecnificado, abrevadero, mejoramiento de 

ganadería, agricultura. 

(Conforme al D.S.1. Salud y servicios públicos) 

Puruchuco Prioridad: Reservorio de agua 

Agua y alcantarillado 

Mejoramiento de carreta de Huamantanga y 

Puruchuco. 

(Conforme al D.S.1. Salud y servicios públicos) 

 

 

7. Vinculación del Plan de gobierno con Lineamientos de política local, 

regional y nacional: 

 

El presente plan de gobierno recoge y se inspira de las iniciativas de políticas 

públicas emitidas por los distintos niveles del gobierno nacional, regional y 

local, así como de otras entidades públicas, entre los cuales tenemos 

principalmente: Acuerdo Nacional, Lineamientos Estratégicos para el 

Desarrollo Nacional 2010-2021, Lineamientos del Programa Nacional de 

Agua y Saneamiento, Plan Nacional Anticorrupción, Plan Nacional de 

Calidad Turística, , Plan Nacional de Manejo de Cuencas, el Plan Estratégico 

de Desarrollo Nacional, nuestros Plan de Desarrollo Regional Concertado 

2003-2021, Plan de Desarrollo Concertado Provincial al 2023, entre otros: 

 

 Objetivo institucional 1: Derechos fundamentales y dignidad de las 

personas del documento “Plan Perú 2010-2021”. 
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 Objetivo social 1: Igualdad de oportunidades y acceso a los servicios 

básicos del documento 
 

 Objetivo económico 7: Desarrollo regional equilibrado e infraestructura 

adecuada del documento “Plan Perú 2010-2021”. 

 

 Objetivo medio ambiental Nº 4: Recursos naturales y ambiente del 

documento “Plan Perú 2010-2021”. 

 

 Objetivo económico Nº 11: Adoptar medidas urgentes para combatir el 

cambio climático y sus efectos “Agenda 2030” Naciones unidas. 

 

 Objetivo económico Nº 11: Economía competitiva con alto nivel de empleo 

y productividad del documento “Plan Perú 2010-2021”. 

 

 Objetivo Económico Nº 4: Destinos turísticos principales brindan 

seguridad al visitante y se manejan con una óptima gestión, del 

documento “Plan Nacional de Calidad Turística del Perú (CALTUR). 

 Objetivo de económico Nº 9: Promover el crecimiento económico 

sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo 

decente para todos “Agenda 2030” Naciones unidas. 

”. 

 Objetivo Económico Nº 3: Prestadores de servicios turísticos siguen 

buenas prácticas empresariales y desarrollan su actividad con 

responsabilidad social y ambiental, del documento “Plan Nacional de 

Calidad Turística del Perú (CALTUR). 

 

 Objetivo ambiental Nº 3: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión 

sostenible y el saneamiento para todos “Agenda 2030” Naciones unidas. 
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8. Propuesta de seguimiento de plan de gobierno: 

 

8.1. Constituir al interior del Movimiento Regional Patria Joven de una 

Comisión de Evaluación y Seguimiento del presente Plan de Gobierno.  

8.2. Legitimar e institucionalizar las propuestas del presente Plan de 

Gobierno, sometiéndolas a consulta ante la Sociedad Civil en los procesos 

de planeamiento de desarrollo concertado y presupuesto participativo.  

8.3. Comprometer la participación del Comité de Vigilancia y Control del 

Presupuesto Participativo en labores de fiscalización del cumplimiento de las 

propuestas contenidas en el Plan de Gobierno.  

8.4. Sistematizar las experiencias exitosas de aplicación de las propuestas 

contenidas en este documento. 

8.5. Efectuar la rendición de cuentas como espacios públicos para hacer 

balances de la gestión, en el marco del Plan de Gobierno 

8.6. Enfatizar la articulación de este instrumento como parte del proceso de 

democratización de nuestra sociedad. 
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RESUMEN PLAN DE GOBIERNO 

Dimensión social 

Problema identificado Objetivo estratégico Meta al 2022 

1.   Presencia de 

enfermedades que se 

hace difícil de tratar y 

detectar en la 

infraestructura de salud  

 

Realizar campañas 

trimestrales con 

especialidades diversas que 

no hay en las postas para la 

prevención y la detención de 

enfermedades.  

 

 

Mejorar en un 80% el 

acceso de los 

ciudadanos a consultas 

médicas 

2.  Deficiente 
mantenimiento de la 
infraestructura 
arqueológica y 
monumental en el distrito. 
 

Impulso a la construcción, 

equipamiento y 

mantenimiento de la 

infraestructura cultural del 

municipio (Purumarca, Ripshi, 

pueblo viejo y demás pueblos 

Quipan , Marco , Puruchuco.) 

 

Remodelación de 

la infraestructura 

cultural y 

arqueológica en 

un 80% en 

beneficio del 

turismo. 

3.  El Bajo Nivel educativo 

en las escuelas públicas 

con estudiantes con bajo 

rendimiento académico. 

 

 Convenios con entidades de 

educación técnica públicas y 

privadas para que los 

estudiantes de secundaria 

puedan continuar sus 

estudios.  

 

 

Acceso de estudiantes 

del distrito a becas con 

entidades públicas y 

privadas. 

Dimensión económica  
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Problema identificado Objetivo Estratégico Meta al 2022 

1. El Bajo nivel de vida 

por la baja producción, 

falta de empleos e 

inversiones. 

 

 

Atender las deficiencias de la 

agricultura local con proyectos 

de regadíos y de tecnificación 

para mejorar la calidad de la 

producción en Huamantanga 

y el pueblo de Marco. 

. 

 

Al 2022 mejorar la 

calidad de vida de los 

ciudadanos mediante la 

agricultura tecnificada 

en un 70%. 

 

2.Deficiencia en la 

calidad de los servicios 

turísticos  

Impulsar proyectos que 

involucre procesos de 

planificación, inventario, 

educación ambiental, 

educación referente al 

turismo, adecuación y 

mantenimiento de sitios 

turísticos. 

 

Contar con un plan 

municipal de turismo 

con nuevas fuentes de 

trabajo para los 

ciudadanos. 

3.Falta de apoyo del 

estado en el 

mantenimiento de la 

infraestructura y recursos 

existentes. 

 

 

Iniciar la capacitación e 

instalación y crianza de 

granjas como criaderos de 

diferentes especies aparentes 

para cada zona del distrito. 

(cuyes, patos, gallinas, pavos, 

palomas, etc.) 

Establecimiento de 

canales de regadío en 

Huamantanga y el 

pueblo de Marco. 

Dimensión ambiental 

Problema identificado Objetivo Estratégico Meta al 2022 

1. Uso de pesticidas 

contaminantes y tóxicos 

en la agricultura 

Garantizar el no uso de 

pesticidas contaminantes en 

la agricultura 

Reducción en un 90% el 

uso de pesticidas 
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 prohibidos mediante 

ordenanza municipal. 

2. Contaminación de los 

caudales del agua y falta 

de plantas de tratamiento 

 

Ampliación, mejoramiento y 

buen manejo del agua 

potable, así como de las 

aguas servidas en el distrito 

Mejorar en un 90% la 

calidad del agua en las 

vertientes del distrito. 

3. Deficiente estructura 

de vertederos de 

desechos de basura lo 

que ocasiona 

contaminación por falta 

de acción de la autoridad 

municipal en su recojo y 

tratamiento 

 

Crear con la planta de 

industrialización de la basura, 

como fuente de ingreso y de 

opción laboral 

 

Reducción en un 90% la 

emisión de desechos 

en las calles con un 

procesamiento en base 

al reciclaje. 

Dimensión institucional 

Problema identificado Objetivo Estratégico  Metal al 2022 

1. Antiguado equipo de 

cómputo y falta de 

software integrado 

actualizado. 

 

Implementación con 

tecnología de punta del 

equipo informático, para 

establecer comunicación en 

línea con los demás pueblos 

del distrito 

Mejorar en un 100% el 

equipo operativo de la 

municipalidad.  

2. Falta de identificación 

de la población con las 

políticas de la 

municipalidad, 

generando insatisfacción 

por parte de la 

municipalidad. 

 

Convocar a cabildos abiertos 

para la participación de la 

ciudadanía para obtener 

mensajes respecto de la 

percepción y opinión de los 

servicios públicos brindados 

con el objetivo de mejorarlos 

Mejorar en un 80% la 

participación 

ciudadana en la gestión 

municipal. 
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3. Falta de alumbrado 

público las 24 horas en 

diversas zonas del 

distrito. 

 

 

Gestionar que el servicio de 

alumbrado interno y público 

sea lo óptimo.  

Tener el 80% del distrito 

iluminado mediante 

postes en sus espacios 

públicos, rurales y 

urbanos. 


