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1. PRESENTACION  

El candidato a la alcaldía y candidatos a regidurías de la comuna provincial de Tayacaja 

del Movimiento regional AYNI pone a consideración de la ciudadanía la propuesta de 

Plan de Gobierno para el periodo edil 2019-2022.  

Con conocimiento de las problemáticas y necesidades de la población tayacajina, 

teniendo en cuenta el PLAN BICENTENARIO DEL PERU AL 2021, plan regional, y el plan 

provincial, enmarcados en la Ley Orgánica de Municipalidades, es que se formula el 

presente plan enmarcado en cuatro grandes dimensiones:  

a. Social,  

b. Económica,  

c. Ambiental y  

d. Institucional 

El Movimiento Regional AYNI dará especial importancia a la inversión en el sector 

agropecuario y ambiental. De allí el lema de “gobierno agrario con integración”. Se dará 

especial importancia a la conservación y preservación del medio ambiente: forestación, 

siembra, cosecha de agua, tratamiento de aguas residuales, cuidado de los manantiales 

y otros.  

Como gobierno local se articulará con los 3 niveles de gobierno para cumplir con las 

propuestas del presente Plan de Gobierno.  
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2. ALINEAMIENTO DE POLITICAS INTERNACIONALES Y NACIONAL 

 

Las propuestas del Movimiento Regional Ayni están enmarcadas a los lineamientos de 

políticas internacionales y nacionales.  

 

A nivel internacional se toma en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030, 

promovida por la Organización de las Naciones Unidas – ONU. Además, están alineados 

con otros mandatos relacionados al ambiente, derechos humanos y equidad de género.  

A nivel nacional, está alineado con un conjunto de normas y acuerdos, siendo el más 

relevante el Acuerdo Nacional que viene a ser un compromiso con la Nación que 

involucra a partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil y gobierno. Concebido 

en un espacio de diálogo y concertación, define una visión compartida del futuro del 

Perú en función de un proyecto de desarrollo en democracia, a través de 31 políticas de 

Estado agrupadas bajo cuatro objetivos:  

a) Democracia y Estado de Derecho;  

b) Equidad y Justicia Social;  

c) Competitividad del País; y  

d) Estado Eficiente, Transparente y Descentralizado.  

 

Además, el presente Plan de Gobierno está alineado a las políticas sectoriales 

(educación, salud, agricultura, ambiente, transportes, turismo). 

 

 

3. IDEARIO, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS 

 

El Movimiento Regional AYNI fundamenta su creación en la Constitución Política del Estado 
Peruano, en el ordenamiento jurídico regional y la Ley de Partidos Políticos, basándose en 
el principio constitucional que señala: 
 

 
“Toda persona tiene derecho a participar en forma 

individual o asociada en la vida política de la nación, 
los ciudadanos tienen, conforme a ley los derechos de 

elección de remoción o revocación de autoridades, 
iniciativa legislativa y de referéndum” 
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LOS PRINCIPIOS 
 

El Movimiento Regional AYNI en el desarrollo de sus actividades políticas 
aspira a: 
 La justicia social. 
 La democracia participativa. 
 El respeto irrestricto a los derechos humanos. 
 El Movimiento Regional AYNI, nace de los ideales de transformación social, 

mediante el autogobierno de los pueblos, promoviendo calidad de vida, basada 
en la moral, solidaridad, reciprocidad y disciplina. 

 Consolidación de la identidad regional, en armonía con la conservación y 
protección del medio ambiente y sus acciones con responsabilidad social. 

 Somos un colectivo que practicamos y buscamos fortalecer en nuestro pueblo el 
Ama Sua, Ama Qella, Ama Llulla. 

 
 
LOS OBJETIVOS 
 

1. Fortalecer la democracia del autogobierno en las comunidades campesinas, 
organizaciones de base y supra comunales; organizar la democracia participativa en 
los gobiernos locales y los gobiernos regionales. 

2. Lograr una auténtica descentralización democrática; como factor decisivo para 
lograr y consolidar la descentralización, permitiendo que los movimientos y fuerzas 
descentralistas conquistemos y ejerzamos nuestro derecho a gobernarnos (en 
nuestros gobiernos locales y gobiernos regionales), a usar nuestros recursos 
naturales para nuestro progreso y desarrollo y potenciar nuestra cultura andina. 

3. Luchar contra los actos de corrupción, en todas sus demostraciones. 
4. Hacer realidad el Plan de Vida Digna, para derrotar la pobreza y la exclusión social 

 
 

4. ENFOQUES TRANSVERSALES 
 

El Plan de Gobierno del Movimiento Regional AYNI es una propuesta integral que está 
fundamentada en los siguientes enfoques: 

 

a) Desarrollo Territorial 

El enfoque territorial busca el desarrollo integral y sostenible del territorio, de 

manera que se armonice el desarrollo de una economía competitiva con una 

gestión estratégica de los recursos naturales y la diversidad biológica, para mejorar 
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las condiciones y calidad de vida de toda la sociedad sin exclusiones de ninguna 

clase y oportunidades para todos. 

b) Derechos Humanos 

Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin 

distinción alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o 

étnico, color, religión, lengua, o cualquier otra condición. Todos tenemos los 

mismos derechos humanos, sin discriminación alguna. Estos derechos son 

interrelacionados, interdependientes, indivisibles e inalienables. 

c) Participativo  

Este enfoque facilita la creación de condiciones favorables, en la medida en que la 

población se involucre para que también sea parte de la solución de sus problemas, 

estas serán sostenibles; la participación ofrece al desarrollo una nueva fuente de 

legitimación en la tarea de establecer un puente favoreciendo la inclusión social. 

d) Interculturalidad 

El enfoque de interculturalidad, es un proceso de interrelación que parte del 

reconocimiento de la diversidad cultural y del respeto. Busca desarrollar las 

acciones entre la diversidad de culturas a través del respeto y reconocimiento de 

las diferencias y convergencias entre las personas y grupos. 

e) Equidad de Género  

El enfoque de género contempla la dimensión de las relaciones sociales y de las 

estructuras de poder entre mujeres y varones a partir de su identidad social 

femenina y masculina, y pone énfasis en la necesidad de entender ese proceso en 

la vida cotidiana-al interior de las familias- y en su interacción con los diversos 

actores de la sociedad evitando todo tipo de discriminación por sexo. 
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5. DIAGNOSTICO 

5.1. CARACTERISTICAS DE LA PROVINCIA DE TAYACAJA 

La provincia de Tayacaja es una de las siete que conforman el departamento de 
Huancavelica, bajo la administración del Gobierno Regional de Huancavelica. 

Limita por el norte y por el oeste con el departamento de Junín; por el este con 
el departamento de Ayacucho y la provincia de Churcampa y por el sur con 
la provincia de Huancavelica. 

La provincia de Tayacaja tiene una superficie territorial de 3,371 km2. La capital 

provincial se ubica a una altitud de 3,276 m.s.n.m.  

 

5.2. DEMOGRAFÍA 

Según el Censo del año 2017 (INEI), la población es de 104,901 habitantes. Tiene una 

densidad poblacional de 31.12 hab/km2.  

 

5.3. PRESENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES 

Están presentes programas sociales como el Programa Vaso de Leche, Programa 

JUNTOS, Programa PENSIÓN 65, beca 18, Qali warma, cuna más, entre otros 

 

5.4. DIMENSION SOCIAL 

La población de la provincia de Tayacaja según CENSO INEI 2007 se distribuye de la    

siguiente manera:  

0-14 años 42,590 (40.6 %) 

15-64 años 55,912 (53.3%) 

65 y más años 6,399 (6.1%) 

 

Entre los principales problemas que aquejan la población son: 

a) Inadecuadas infraestructuras para la buena prestación de servicios de educación en 

los niveles inicial, primaria, secundaria; poco acceso a la educación superior, 

insuficiente dotación de herramientas informáticas a la población estudiantil. 
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b)  Altos índices de desnutrición crónica infantil y anemia; inadecuada prestación de 

servicios de saneamiento, población de centros poblados alejados sin acceso a 

médicos especialistas, inadecuada infraestructura e insuficiente equipamiento de los 

establecientes de salud de primera atención. 

c) Carencia de espacios multifuncionales e infraestructura de recreación activa para el 

desarrollo cognitivo, artístico y deportivo. y falta de promoción de las diferentes 

actividades sociales, tales como: deportivas, académicas, culturales, artísticas 

d) Inadecuado ordenamiento del tránsito y transporte público. 

 

5.5. DIMENSIÓN ECONÓMICA 

Entre las principales actividades económicas están la agricultura, ganadería, comercio, 

turismo, transporte, entre otros. A continuación, se mencionan los principales 

problemas identificados en esta dimensión. 

a) Insuficiente aplicación del riego tecnificado (aspersión y goteo). 

 

b) Escasa asistencia técnica para el buen manejo agrícola y ganadero, lo cual incide en 

los bajos niveles de producción agropecuaria. De acuerdo a la información recabada 

por el IV Censo Nacional Agropecuario 2012 del INEI, las razones para tener superficies 

agrícolas no sembradas en la provincia de Tayacaja son las siguientes: falta de agua, 

falta de semillas mejoradas, falta de crédito, falta de mano de obra, salinidad, erosión, 

mal drenaje, entre otros. 

 

c) Sistema vial en condiciones de intransitabilidad a las zonas agrícolas, comunidades y 

centros poblados.   

 

d) Insuficientes espacios de recreación turística. La provincia de Tayacaja y Pampas 

cercado en particular, a pesar de tener espacios aparentemente adecuados, pisos 

ecológicos variados, con naturaleza de carácter turístico, donde prevalece la 

naturaleza en su estado natural, con presencia de lagos, quebradas, pequeños valles, 

presencia de actividades culturales, artesanía y manifestaciones culturales, no tiene 

presencia turística por la falta de  un Plan y programas turísticos que consolide la 

promoción de agentes turísticos e infraestructura turística que permita la afluencia 

sostenible del turismo. 

 

e)  Comercio informal por falta de programas de formalización de las pymes. Falta de 

condiciones adecuadas para el desarrollo del comercio mayorista, minorista y 

comercio ambulatorio en el distrito de Pampas. 
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5.6. DIMENSIÓN AMBIENTAL 

a. Inadecuada disposición y tratamiento de los residuos sólidos. 

b. Deficiente tratamiento de aguas residuales. 

c. Disminución de los caudales de agua (ríos, riachuelos, manantiales). La provincia de 

Tayacaja también es vulnerable a los efectos del cambio climático, pues en los últimos 

años se ha notado una disminución en la producción de recurso hídrico de todas las 

fuentes: manantiales, riachuelos y ríos. Este fenómeno se agudiza por la falta de 

cobertura vegetal que garantice la infiltración de agua en el subsuelo, Constante 

degradación de los suelos debido a la deforestación, sobrepastoreo y mal manejo, No 

se cuentan con áreas protegidas.  

5.7. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

a. Trabajo desarticulado entre los tres niveles de gobierno, instituciones públicas y 
privadas.  

b. Falta de liderazgo institucional, institucional municipal no acorde a las exigencias de 
la población.  

c. Deficiente vínculo y participación con la ciudadanía.  
d. incremento de la violencia domestica e inseguridad ciudadana. se ha incrementado 

los índices de violencia familiar. Así mismo, la inseguridad ciudadana se ha visto 
incrementada por el crecimiento de la población urbana y las actividades conexas.  
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6. POTENCIALIDADES 

A continuación, se indican las principales potencialidades del distrito. 

a. En el cercado de pampas y otros distritos de la provincia contamos con 

profesionales competentes en el área educativa y salud conocedores de 

nuestra realidad. 

b. Varios distritos cuentan con disponibilidad de recursos hídricos orientados al 

consumo humano y uso agropecuario. 

c. Se cuenta con recursos naturales y diversidad de alimentos para poder 

reducir la desnutrición infantil, contamos con establecimientos de salud para 

plantear adecuados sistemas de saneamiento. 

d. Niños(as), adolescentes, jóvenes con talento para el deporte, música, folclor.  

e. Amplias áreas de extensión de terreno agrícola, topografía adecuada para la 

instalación de sistemas de riego tecnificado, amplias áreas para la instalación 

de infraestructura ganadera en las comunidades, El clima es favorable para 

la producción diversificada de cultivos.  

f. Potencial turístico. Pisos ecológicos variados, con naturaleza de carácter 

turístico, donde prevalece la naturaleza en su estado natural, con presencia 

de lagos, quebradas, pequeños valles, presencia de actividades culturales, 

artesanía  ruinas prehispánicas y manifestaciones culturales 

g.  Producción de Energía: la producción y generación de energía eléctrica de 

“Santiago Antúnez de Mayolo”, con 1,000 MW y “Cerro del Águila” con 525 

MW más, que está ubicado en los ámbitos de los distritos de Colcabamba, 

Andaymarca y Surcubamba, comprensión de la provincia de Tayacaja, por lo 

que es reconocido como capital hidroenergética del país. 

h. Existencia de terrenos aptos para forestación. 

 

7. NUESTRA VISIÓN 

 

Población con altos niveles de rendimiento académico, deportivo, artístico, 

profesional, humano. Tayacaja con altos niveles de producción y productividad, con 

espacios de recreación turística zonificados y debidamente implementados. 

Tayacaja cuenta con 100% de servicios de saneamiento básico en la zona urbana. 

Tayacaja cuenta con moderno y cómodo terminal terrestre al servicio de la 

población las 24 horas del día. 
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8. PROPUESTA DEL PLAN PROVINCIAL 

 

8.1. DIMENSION SOCIAL 

Principales acciones 

a. Gestionar ante los entes competentes el equipamiento, construcción, 
mejoramiento, de ser el caso la ampliación de las infraestructuras de los centros 
educativos.  

b. Creación y puesta en funcionamiento de la academia preuniversitaria provincial.  
c.  Fortalecimiento de la casa de la cultura para promover las diferentes 

expresiones culturales y artísticas.  
d. Puesta en funcionamiento de la escuela deportiva. Construcción y 

mejoramiento infraestructuras deportivas. 
e. Campañas preventivas de salud integral dirigidas a las familias de los centros 

poblados de la provincia, en coordinación con el sector salud y educación. 
f. Construir y gestionar la construcción, equipamiento de los diferentes 

establecimientos de salud 

g. Mejoramiento y ampliación de la cobertura del Sistema de agua potable en 

Pampas cercado.  

h. Coordinación con las municipalidades distritales para la gestión de proyectos 

de saneamiento básico integral (agua potable, alcantarillado y residuos 

sólidos).  

 

Principales metas 

a. Se incrementada la cobertura en atención y calidad educativa en la provincia. 

b. Se incrementa la cantidad de estudiantes en educación técnica superior y 

universitaria. 

c. Tener más deportistas destacados, equipo de futbol y otras disciplinas que 

representen a la provincia de Tayacaja. 

d. Ver desarrollar las capacidades artísticas, culturales y otras aptitudes humanas. 

e.  Disminuir la brecha de desnutrición crónica infantil y anemia con mayor 

cobertura en salud y saneamiento adecuado. 

f.  Generación de empleo juvenil mediante proyectos diversos. 

 

8.2. DIMENSION ECONOMICA 

Principales acciones 

a. Implementación del riego tecnificado y mejorar el acceso a infraestructura 

productiva en las cadenas de valor agropecuarias con gestión eficiente del recurso 

hídrico. 
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b. Asistencia técnica a las actividades agropecuarias, buscando la sostenibilidad de los 

proyectos, tomando como base las experiencias de Sierra Productiva y otros. 

También en coordinación con los institutos agropecuarios.  

c. Ejecución de proyectos productivos sostenibles orientados al apoyo a nivel familiar. 

d. Construcción y mejoramiento de vías de penetración hacia las zonas de producción 

agropecuaria. Mantenimiento adecuado y oportuno de los caminos vecinales a 

cargo del instituto vial provincial. 

e. Crear espacios de recreación turística zonificada, A partir de un plan y programas 

turísticos que consolide la promoción de agentes turísticos e infraestructura 

turística que permita la afluencia sostenible del turismo. 

f.  Programas de formalización de las pymes, infraestructura y regulación para el 

desarrollo del comercio mayorista, minorista y comercio ambulatorio en el distrito 

de Pampas. 

g.  Construcción de un terminal terrestre. 

 

Principales metas 

a. Se mejora e incrementa la producción agrícola y ganadera. 

b. Se reducen los costos de traslado de los insumos y cosechas gracias a la 

ampliación de las redes de trochas carrozables.  

c. Oportunidad laboral gracias a la actividad turística. 

d. Microempresas formalizadas y comercio ordenado. 

e. Transporte formal, adecuado y oportuno. 

 

8.3. DIMENSION AMBIENTAL 

Principales acciones 

a. Gestión para el Mejoramiento de la planta de tratamiento de residuos sólidos. 

b. Gestión para el mejoramiento del tratamiento de las aguas residuales 

c. Fortalecer el Área Técnica Municipal y la Unidad de Gestión Municipal para la 

adecuada prestación de servicios de saneamiento. 

d. Ampliación de la reforestación que garantice la infiltración de agua en el 

subsuelo y evitar la degradación y sostenibilidad de los ecosistemas  

e. Capacitación en el adecuado uso de los recursos naturales. 

Principales metas 

a. Zona urbana descontaminada de residuos sólidos y otros. 

b. Ríos aledaños al cercado descontaminados 
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c. Asegurar la disponibilidad de agua, Manantiales y su protección para uso 

agropecuario y doméstico, mediante la reforestación y la conservación de 

suelos.  

 

8.4. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

Principales acciones 

a. Hacer un trabajo articulado entre los tres niveles de gobierno y las instituciones 
públicas y privadas de la provincia para generar proyectos de impacto. 

b. Asumir liderazgo institucional acorde a las exigencias de la población.  
c. Mayor cercanía y participación con la ciudadanía.  
d. Fortalecimiento del CENTRO DE EMERGENCIA MUJER Y DEMUNA PARA EVITAR 

EL incremento de la violencia domestica ya que se ha incrementado los índices 
de violencia familiar.  

e. Fortaleciendo y adecuación de los instrumentos de gestión para el cumplimento 
eficiente y eficaz de las funciones asignadas según la Ley Orgánica de 
Municipalidades. 
 

Principales metas 

a. Se logran las metas del presente Plan de Gobierno. 

b. La población recupera la confianza y respeto a sus autoridades locales. 

c. Se practica una gestión transparente con participación de las organizaciones 

sociales y la población. 

 

9. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO 

a. Practicar la rendición de cuentas de las obras de proyectos ejecutados por 
administración directa y actividades en cumplimiento a la directiva de la 
contraloría. 

b. En marco del cumplimiento de la Ley N° 27806 de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública, brindaremos información a la población a través de 
los diversos medios de comunicación. El seguimiento del presente Plan de 
Gobierno del Movimiento Regional Ayni, será a través de Audiencias 
públicas, Portal Electrónico Y Los colectivos de organizaciones sociales 
participarán en el seguimiento a ESTE Plan de Gobierno provincial. 

c. Seguimiento y control del cumplimiento del Plan de Gobierno por parte de 
la Población Organizada en comités de Vigilancia. 
 
 
 
 


