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PRESENTACION

El objetivo del presente documento denominado "PLAN DE GOBIERNO 2019 - 2022
DEL DISTRITO DE UCHUMAYO - AREQUIPA", es dar a conocer nuestro PROYECTO
DE CIUDAD para los proximos cuatro afios, la vision de nuestro distrito, los objetivos,
lineamientos de accién, asi como los procedimientos, actividades y proyectos que
vamos a ejecutar para la construccion del desarrollo de nuestro distrito.

El enfoque de desarrollo que se implementara es el de mejora continua, por lo que las
actividades y proyectos se iran programando en funcién de los cambios relevantes del
contexto local, regional, nacional e internacional, para lo cual se implementara un
sistema de indicadores que orienten y controlen el avance de los proyectos y
actividades.

En el Plan de Gobierno del distrito de Uchumayo para el periodo 2019 - 2022, se
reafirma las lineas de accion y objetivos consolidados en el tltimo periodo de gobierno
municipal a cargo de esta organizacion politica, afios en los que se ha establecido un
nuevo estilo de gobernar, con sentido innovador, es decir, se ha desterrado las viejas
formas de hacer politica y se ha sustituido por un nueva forma cuyo signo vital son los
resultados concretos, medibles y tangibles, con servicios de calidad, a su vez se estan
incorporando nuevos objetivos que permitan consolidar a nuestro distrito como un lugar
para vivir bien. Estos retos y desafios constituyen la columna vertebral del Plan de
Gobierno que ahora entregamos a los vecinos de Uchumayo, precisando que este
instrumento ha sido formulado en base a las sugerencias y propuestas que se derivan
de los anhelos y aspiraciones de los vecinos, técnicos y distintos sectores del distrito.

Estamos seguros, que un buen gobierno municipal empieza con una buena
planificacion, que contemple una real y efectiva participacion de los vecinos, la misma
gue permitira ir solucionando paulatinamente los grandes problemas los aqueja. Sélo
asi se estaran implementando politicas municipales que verdaderamente respondan a
los intereses, aspiraciones y necesidades del pueblo de Uchumayo.

Y es que los tiempos en que transcurren los periodos municipales son breves frente a la
magnitud de los problemas de nuestro distrito; los presupuestos son muy limitados y la
poblacion desea resultados en el corto plazo. De alli que la asignacién correcta de
recursos, el ejercicio pleno de facultades y la definicién de las prioridades son aspectos
cruciales. Con esos criterios, hemos articulado el Plan de Gobierno sobre la base de tres
preguntas elementales: ¢ DONDE ESTAMOS?, ¢QUE HAREMOS? y ¢ HACIA DONDE
QUEREMOS LLEGAR?
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INTRODUCCION

Estimados vecinos y vecinas queremos que Uchumayo sea un distrito con un desarrollo
social mas justo y equitativo, con seguridad para todos, competitivo y con crecimiento
econémico, con administracion eficiente y transparente, con un medio ambiente
sostenible. Esas son las tareas a las que dedicaremos nuestro esfuerzo, capacidad,
trabajo y, en especial, nuestra busqueda constante de bienestar y seguridad.

Esta es la ruta del Plan de Gobierno 2019 - 2022. Uchumayo, es un distrito que
queremos y por lo tanto debemos de cuidarlo; es un distrito dinamico, que todos los dias
crece vertiginosamente y progresa con el trabajo de sus vecinos y vecinas; el distrito
tiene un futuro prometedor, mayor bienestar y mas seguridad son las metas que
gueremos alcanzar en el pr6ximo periodo municipal.

Nuestro desafio, es continuar con la construccion de las bases sobre las cuales
Uchumayo deberd convertirse en uno de los distritos méas competitivos del pais.
Tenemos clara la ruta a seguir, la misma que nos indica que la mejor forma de aumentar
los niveles de vida y bienestar se asienta en una economia préspera, moderna y en
crecimiento constante. Para alcanzarla se necesita, entre otras cosas, una
administraciéon municipal moderna, agil y eficaz; un entorno atractivo para que la
inversion local, nacional y extranjera se arraigue e incremente; un emplazamiento
urbano ordenado y eficiente.

Tenemos un compromiso con los vecinos de Uchumayo, para servir con pasion,
decision, creatividad, honestidad, transparencia, altas metas y entrega absoluta.
Nuestro compromiso es con el distrito, con nuestras familias, con esta sociedad que
cada vez es mas participativa en los proyectos enfocados al beneficio colectivo, que
propone soluciones a sus propios problemas y que deja a un lado los intereses
personales para buscar el bien comun.

Nuestro gobierno municipal, trabajara acorde con los actuales tiempos, sera una
administraciéon de corresponsabilidades, donde todos participemos con acciones y
recursos. Un gobierno sensible a las demandas populares.

Queremos, a través de este instrumento de gestidon, comunicar a los vecinos y vecinas,
los retos y obstaculos que debemos enfrentar como gobierno municipal, pero también
las grandes posibilidades de desarrollo que existen para proyectar nuestro distrito,
cuando la sociedad y el gobierno trabajan por un objetivo comun.

Nuestro privilegio es servir a los vecinos y vecinas; nuestro compromiso es cumplir con
generar las condiciones para el desarrollo de nuestro distrito, por ello, junto con un
equipo de colaboradores profesionales y con verdadera vocacion de servicio,
trabajaremos intensamente en un proyecto de trabajo que se desglosa en este
documento de gestién, el mismo que contiene propuestas concretas para hacer realidad
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nuestra vision: forjar un distrito que sonria, donde vivamos y trabajemos en paz y con-
seguridad, con tranquilidad y con la certidumbre de que autoridades y ciudadanos nos
esforcemos dia a dia para que las actuales y futuras generaciones habiten en una
ciudad mejor.

Amigas y Amigos, durante el periodo 2019 - 2022, con la participacion de toda la
comunidad, construiremos las condiciones necesarias y suficientes para avanzar por el
camino del desarrollo integral de Uchumayo. Llegé el momento de pasar de la
esperanza a la realizacion, con base en un trabajo serio de transformacion de los
problemas y limitantes que impiden el acceso oportuno a los derechos a la salud, a la
educacion, al desarrollo cultural y artistico, al deporte y recreacién, al agua potable, al
saneamiento basico y un medio ambiente sano, al empleo, a la vivienda, al desarrollo
rural, a la infraestructura y la movilidad, a la seguridad y la prevencidn, al desarrollo y
equipamiento municipal.

Este Plan de Gobierno Municipal 2019 - 2022, es la hoja de ruta de un buen gobierno
con el poder de la gente, que permitird construir nuevos capitales alternativos para
atender las demandas de nuestra poblacién. Es un documento global que incluye una
perspectiva de los problemas del distrito, con un enfoque de desarrollo local, un analisis
estratégico por ejes, los objetivos hacia los cuales queremos llegar, la ruta para
lograrlos, asi como las lineas de politica que son resultado de las acciones por realizar.

Plan que a su vez tiene como pilares fundamentales LA LUCHA FRONTAL CONTRA LA
INMORALIDAD Y LA CORRUPCION, flagelos que se ha enquistado en nuestra
sociedad y del que no es ajena la Municipalidad Distrital de Uchumayo.

A través este Plan de Gobierno Municipal 2019-2022 buscamos asimismo promover el
bienestar de todos los vecinos de Uchumayo, como también proponer una politica de la
administracién de los recursos publicos con eficiencia, honestidad y transparencia.

Queremos hacer de la calidad un factor distintivo de los servicios que presta la
Municipalidad y un elemento identificador de todos sus empleados, de tal forma que los
vecinos y vecinas se sientan cada vez mas orgullosos de su distrito y de las personas
que la gestionan.

Hardin José Abril Velarde
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I. ANTECEDENTES GENERALES.

1.1. DEFINICION DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL.

El Plan de Gobierno Municipal 2019 - 2022 es el instrumento de gobierno que identifica
los problemas fundamentales del distrito y describe las lineas de politica que la
Municipalidad llevara a cabo para avanzar en las soluciones.

El Plan de Gobierno Municipal 2019 - 2022 es un conjunto de propuestas integrales
orientadas a asegurar el cumplimiento de la mision y vision de la municipalidad distrital
de Uchumayo, en la planificacion y gestion del desarrollo local, observando el interés de
la apertura a la responsabilidad compartida entre autoridades y ciudadanos, sus
instituciones y organizaciones distritales que la integran.

El Plan de Gobierno Municipal 2019 - 2022 es el marco de referencia en el que se
integran y sobre el que se organizan y determinan aquellas actuaciones y medidas de
mejora que la gestidbn municipal adoptara para potenciar la mejora de los servicios
municipales y lograr la satisfaccién de la ciudadania.

1.2. OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL.

El plan de gobierno para el distrito de Uchumayo propuesto para el periodo 2019 - 2022,
persigue los siguientes objetivos:

1.2.1 Constituir una guia para la toma de decisiones de gobierno local, en la
perspectiva de lograr el desarrollo integral y sostenible basado en el crecimiento
econdmico, la equidad social y la conservacion del medio ambiente.

1.2.2 Orientar las acciones promovidas y ejecutadas por la Municipalidad Distrital de
Uchumayo en el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones que la
Ley Orgéanica de Municipalidades le otorga para el adecuado cumplimiento de su
mision en la gestion del desarrollo local.

1.2.3 Sustentar el horizonte de planeamiento estratégico de la gestion municipal para
el mediano plazo, en la que se configuran prondsticos como anticipacion
sistemética al futuro, se establecen objetivos y metas cuantificables, que como
estados deseados del futuro, puedan orientar las acciones de la Municipalidad.

1.3. METODOLOGIA DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL.
La metodologia utilizada para la elaboracién del Plan de Gobierno Municipal del distrito
de Uchumayo, periodo 2019 - 2022, parte de la concepcién que la planificacion es un

proceso de dialogo y acciones.

Conforme a la premisa citada en el parrafo anterior, el Plan de Gobierno Municipal 2019
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- 2022 es un instrumento de didlogo con quienes Intervienen en la transformacion del
distrito de Uchumayo. En tal sentido, la conceptualizacion del proceso de planificacion,
considera al didlogo como una actividad permanente que ejecuta la Municipalidad, que
evoluciona con el tiempo y en funcion de los intereses de sus actores.

Un clima de acuerdo, logrado a través del didlogo constante es una condicion
fundamental para la gobemabilidad y para la accion de gobierno municipal, por ende en
la implementacion del plan de gobierno municipal tiene que ser entendida como la
capacidad de mantener el orden y el rumbo mediante la suma de voluntades, acuerdos
y el ejercicio de la autoridad legitima.

Asimismo, este ejercicio de didlogo, ademéas de considerar a los miembros de la
sociedad (actores sociales y actores econdémicos) y sus instituciones, considera la
dimensidn territorial como otro espacio fundamental de interaccién entre la poblacion y
su territorio; entre el medio natural y el entorno construido; y entre la demarcacion
municipal y sus relaciones a nivel de desarrollo local, regional, nacional e internacional.

En la elaboracidon del Plan de Gobierno Municipal para el distrito de Uchumayo, periodo
2019 — 2022, se recorrieron todas las etapas del proceso de planificacion, comenzando
por el diagndstico, luego, se continué con la identificaciéon de las vocaciones del
territorio; la asignacion de objetivos estratégicos; la elaboracion de una estrategia local
de desarrollo, y la recomendacion de acciones especificas, en la forma de proyectos y/o
politicas que permitan implementaria para alcanzar los objetivos en funcién de las
vocaciones detectadas.

ll. PRINCIPIOS Y VALORES QUE RIGEN LA PROPUESTA DE GESTION.

Nuestra accién municipal estard enmarcada en estos principios y valores, a fin de
construir a una comunidad en la que todos puedan alcanzar su pleno desarrollo en un
distrito seguro, ordenado y con bienestar.

Principios:

1. LA DIGNIDAD DE LA PERSONA. Que es el fundamento principal para el trato
adecuado entre las personas, y nos exige instaurar una gestion municipal inclusiva,
en donde el respeto y la tolerancia a las diferentes expresiones sociales y culturales
son un aspecto béasico para la Integracion social.

2. EL BIEN COMUN. Que es el bien de todas las personas y de cada una, incluyendo
los aspectos materiales y espirituales. El bien comuan implica la promocién humana
en sus diferentes dmbitos (social, cultural, econémico y politico) y la tarea de
articular una democracia participativa orientada al desarrollo y beneficio de todos y
todas, especialmente de quienes estan en situacion de vulnerabilidad social (nifiez,
juventud tercera edad, sectores marginales, etc.).
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3. LA SUBSIDIARIDAD. Que exige a la Municipalidad adoptar una postura de ayuda y
promocion, respecto a todos los actores sociales, facilitando sus iniciativas y
fomentando su responsabilidad comunal. También implica que la autoridad
municipal tenga pleno respeto a la autonomia de las organizaciones sociales de
todo tipo (cultural, deportiva, etc.) y brindandoles su ayuda directa o indirecta en
caso de necesidad.

4. LA SOLIDARIDAD. Que exige asumir como propio el Interés de los demas, en base
a un compromiso solido por la unidad y la colaboracién entre todos y todas; a fin de
construir el porvenir colectivo en funcion a propésitos comunes e intereses
compartidos, que la autoridad municipal debe saber priorizaren su gestion.

5. LA PARTICIPACION. Que implica la presencia activa de cada vecino en la toma de
decisiones a nivel municipal, con miras de contribuir al bien comun. En base a ello,
la autoridad municipal debe fomentar la concertacion como mecanismo esencial de
una verdadera democracia participativa.

Valores:

1. LA VERDAD. Que es el fundamento principal para asegurar una gestién municipal
honesta y transparente, subordinando la decision de la autoridad competente en
funcion al bien comun y con independencia del propio interés.

2. LA LIBERTAD. Que es garantia de la pluralidad y diversidad que es inherente a la
vida social, indesligable del sentido de responsabilidad y respeto del orden publico,
siendo fundamento de una gestion municipal con eficacia y eficiencia en base al
esfuerzo compartido.

3. LA JUSTICIA. Que es garantia del cumplimiento de las obligaciones de la autoridad
municipal con imparcialidad y evitando todo tipo de privilegios. Asi mismo, es el
fundamento de una gestion municipal que administra los recursos con austeridad y
racionalidad.

4. LA IGUALDAD SOCIAL. Que es garantia de una auténtica vocacién de servicio en
el desempefio de la gestibn municipal, buscando moderar las desigualdades
sociales y asegurando la igualdad de oportunidades a todo nivel.

5. LA PAZ. Que es la maxima expresion del bienestar social que debe guiar y motivar

a una gestion municipal auténtica, promoviendo un proceso colectivo de entendimiento,
a fin de preservar la unidad y el orden, evitando todo tipo de conflictos.
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ll. DIAGNOSTICO Y ESTUDIO DE LA SITUACION ACTUAL.

3.1. CARACTERISTICAS GENERALES.
CREACION POLITICA.

El distrito de Uchumayo, fue creado el 3 de mayo de 1955 mediante Ley N° 12301. Su
ubigeo es 0401224

LOCALIZACION.
El distrito de Uchumayo estd ubicado al sur oeste de la ciudad de Arequipa, en la
provincia y departamento de Arequipa, su capital es el Pueblo Tradicional de

Uchumayo. Con latitud sur 16°15’20” y latitud oeste 71°40°’16”.

MIRAFLOREE

CERRO COLORADD
SACHACA

T CHARACATO

T GUERUERA

TIAEATA
JACOED HUNTER
EOCABATA

FOLLEEAYT &
Buabamanta 3 Rivara
—— FAUCARPATA

ALTITUD.

La altura media territorial del distrito es de 1,973 m.s.n.m.

TERRITORIO.

El distrito de Uchumayo tiene una superficie de 227.14 Km?, describe una linea

perimétrica de 111,033.59 metros lineales, el mismo que representan el 4.91% del
territorio de la provincia de Arequipa y el 0.38% la departamento de Arequipa.

LIMITES.

Por el norte  El distrito de Yura.
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Por el Sur Los distritos de Yarabamba y La Joya.
Por el Este  Los distritos de Tiabaya y Cerro Colorado.
Por el Oeste Los distritos de Vitor y La Joya.

CLIMA.

El clima de Uchumayo es templado, considerdndose una temperatura media anual de
21°C con la ausencia de precipitaciones y humedad relativa media de 26% similar al
resto de la provincia de Arequipa.

TOPOGRAFIA.

El distrito cuenta con una topografia relativamente plana en el limite que colinda con el
cauce del rio Chili, en esta zona se cuenta con altitudes de aproximadamente de 179.90
m.s.n.m. a 200 m.s.n.m., los cerros que se ubican en el distrito son de considerable
altura, longitudinalmente la pendiente del valle seco en la parte baja es suave, sin
embargo las pendientes son pronunciadas en la parte alta del distrito.

El distrito cuenta con una diversidad de formas topogréficas, que son el resultado de la
accion de fenbmenos complejos de erosién, transporte y sedimentacion, ligados con
procesos tecténicos y de vulcanismo, que sucedieron bajo las influencias climéticas
diferentes, originando que en el momento actual alternen formas; que son el testimonio
de Climas ya inexistentes.

La morfologia del distrito de Uchumayo, es bastante accidentada, el mismo que se
puede apreciar en los valles de Casa Blanca, Tinajones, Huasamayo, Rinconada,
Mollebaya Chico y Grande, Quishuarani, Canaura, Congata, El Huayco, El Horno,
Afashuayco y Chupina. Las quebradas, cerros, pampas (Pampas de Estrella) vy
andenerias en la Irrigacion El Cural.

3.2. CONTEXTO HISTORICO.

El nombre del valle probablemente se debe a que durante el Tahuantinsuyo fue una
zona agricola dedicada principalmente al cultivo de aji.

Posteriormente, durante la colonia, los cultivos fueron reemplazados por trigo y frutas
como vides, manzanas, etc. En el siglo XV Congata, pueblo de Uchumayo, estaba
poblada por collaguas y yanahuaras pertenecientes al Ayllu de Quinguara que ocupaba
lugares como Capinota, Sanguanaran, Imarota, Umacollo, Chullo, Chilina, Maran,
Tiabaya, Congata, Acororo.

En 1836 el puente de Uchumayo fue escenario de la batalla entre los generales Felipe
Santiago Salaverry y Andrés de Santa Cruz que culminé con la victoria del primero,
aunque dias después seria completamente derrotado en la batalla de Socabaya. Tras
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esta guerra se instauré de facto la Confederacion Peruana-Boliviana.

Uchumayo, durante toda su historia, ha sabido representar y proteger él orgullo
arequipefio con la preservacion de sus costumbres, tradiciones, su campifia y su gente.
Es también el principal proveedor del material del cual esta construida nuestra Blanca
Ciudad: "El sillar". El valle de Uchumayo cuyo nombre proviene del quechua Uc-hu, que
significa aji, y Mayorio, debido a sus dos riberas cultivadas con ajies que son el aporte
mas importante al posicionamiento de la gastronomia arequipefia a nivel de todo el
Perd y el Mundo.

Uchumayo, es también la cuna del sillar, elemento utilizado en las edificaciones de la
ciudad siendo uno de los materiales mas representativos por ser un simbolo del orgullo
de nuestra identidad. Nuestro distrito se caracteriza por tener la cantera mas grande e
importante de Arequipa, "Afiashuayco", que es la Unica cantera de donde se extrae el
sillar rosado, usado para la ornamentacion de la arquitectura arequipefa.

El valle de Uchumayo posee un rico legado del periodo prehispanico, tenemos los
restos arqueoldgicos de una poblacién en la Pampa de la Estrella ubicada en el margen
derecha del Rio Chili, pertenecientes a la Sociedad Wari. A lo largo del valle
encontramos la presencia de petroglifos como los de Culebrillas, Quebrada de Gentiles,
Charaque y Mollebaya Chico.

La gastronomia en Uchumayo también es resaltante ya que somos productores de la
mejor bebida de Arequipa "ElI Chimbango", bebida bandera del distrito hecha a base de
higos macerados. Cada afio en el mes de junio se realiza el Festival del Chimbango en
el pueblo tradicional de Uchumayo, en el que se puede degustar del mejor Chimbango
del Peru, elaborado por los mismos pobladores de la zona.

Uchumayo, es una tierra de gente pujante que busca con mentalidad abierta el
desarrollo responsable fortalecido en valores, con el anhelo por mejorar su porvenir
logrando crear una nueva ciudad, que se consolida como una de las mejores en la
region.

Parte de este crecimiento es el resultado también del esfuerzo de sus autoridades,
guienes como vecinos de este bello distrito, vienen trabajando arduamente a favor de la
educacion, salud, infraestructura vial, medio ambiente, ornato, entre otros. Estos son
compromisos asumidos con cada uno de los pobladores y que continuaran ejecutando a
largo del tiempo, que tiene como base el binomio de trabajo, "Municipio y Poblacion”, de
la mano y con honestidad por un mafiana mejor.

La mayoria de los pueblos tradicionales de Arequipa se preguntan por su fecha de
fundacién, como es el caso de Congata; no existiendo documentacion sustentatoria. Se

sabe por estudios de arqueologia que Congata existe desde la época pre inca.

Congata existié desde la época pre inca, por Congata pasaba el camino de herradura
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que era la principal via de comunicacion entre Arequipa e lIslay, asi como de las
personas que viajaban de la ciudad de Arequipa con destino Cusco u otros distritos o
provincias del departamento de Arequipa.

El pueblo antiguo se forjo gracias al empuje de sus hombres de antafio, en ese entonces
Congata comprendia desde la quebrada del Huayrondo hasta la casa blanca. El pueblo
se ubicaba en la parte baja, la mayoria de casas estaban a un costado de la iglesia y
ambos lados de la Unica via que existia y que conducian hacia la parte de abajo (hoy el
pueblo tradicional). Congata siempre caracterizado por ser una zona productiva en la
agricultura y ganaderia en el siglo XIX hasta a mediados del siglo XX los principales
cultivos eran el trigo, maiz, papa, habas y en los arboles frutales era la pera, higo,
guayaba, Ildcuma, cerezo, membrillo, durazno, damascos, todos eran -cultivos
completamente organicos también comenzaron a sembrar lechuga, repollo, ajo y
cebolla. Siendo en los meses de setiembre y octubre la cebolla de Congata la de mejor
calidad a nivel nacional.

EPOCA PRE INCA E INCA.

En el siglo XV Uchumayo formé parte del Imperio Incaico, perteneciendo a la
administracion de Yura.

Uchumayo era un oasis en el desierto arequipefio, utilizado como un corredor
poblacional y de bienes, lo que le ha permitido constituirse en un eje integrador entre los
espacios de valle alto y puna.

En el periodo del Tahuantinsuyo, las tierras que hoy forman parte del distrito de
Uchumayo se caracterizaban por la produccién de aji, irrigadas por las aguas de rio
Chili; alli se encontraria la explicacion del origen del nombre de Uchumayo, que
proviene de dos palabras quechuas; Ucha, que significa aji y Mayo, cuyo significado es
rio.

En el valle de Uchumayo, el agua pudo haber sido identificada como uno de los recursos
mas Importantes para las poblaciones alli asentadas. Si bien el rio Chili tiene un caudal
constante, la localizacion de asentamientos prehispanicos en rinconadas y cerros
sugiere un importante aprovechamiento de recursos hidricos provenientes de las
guebradas con presencia de la napa freética. Lo anterior se sustenta en los hallazgos de
una buena cantidad de petroglifos donde se registran paneles con motivos alusivos al
recurso agua, asi como serpientes bicéfalas y batracios, existiendo una relacion entre
petroglifos, talud de quebradas y demarcacion de recursos hidricos.

Asimismo la presencia de petroglifos con motivos que representan caravanas de llamas,

hombres jalando a las llamas, flechas, caminos indican que Uchumayo fue un paso
obligado y corredor econémico de importancia en la época pre inca e inca.
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EPOCA COLONIAL.

A la llegada de los espafioles Uchumayo era un corredor de paso obligado para
poblaciones que se trasladaban entre Vitor, Siguas y Quilca. En 1575, durante la visita
del Virrey Francisco de Toledo, Diego Hernandez de la Cuba entonces comendador de
la parcialidad Hanasaya de los Kuntis; Uchumayo contaba con 778 tributarios més once
en el valle de Tiabaya.

La presencia de los espafioles obligo al cambio de cultivos produciéndose una
orientacion a la produccion de cultivos de trigo y frutales (vid, manzana), probablemente
para proveer la demanda de las administraciones que se dieron en la época de la
Colonia.

En concordancia a fuentes documentales coloniales en el valle de Uchumayo, los
pobladores Intercambiaban el camardn por otros productos. En el fondo documental del
Archivo Vicarias de Uchumayo, se localiza el legajo 1 (Causas Civiles) sobre diezmos
del afio 1786 en el que se sefiala "Don Agustin de Bedoya Mogrovejo" recaudador de
diezmos sobre el pago de primicias en Pejerrey y Camarones en el Valle de Uchumayo.

A fines de la colonia los pobladores de Uchumayo continuaban tributando con especies,
por entonces los pobladores asumian roles como arrieros y se encargaban del
transporte de papa, chufio, y cecina que trocaban con pescado seco y camarones que
"se llevan secos de una parte a otra", como lo sefiala el cronista Bernabé Cobo.

Desde el siglo XVI hasta el siglo XVIII, Uchumayo pertenecié a la Parroquia de Yura.
Con la fundacién de la Parroquia San Pedro de Uchumayo v la iglesia de la Virgen del
Carmen en Congata en 1776, logran su autonomia y una administracion autébnoma.

Durante la Colonia, se construy6 el Puente de Uchumayo, hoy conocido como el
"Puente del Diablo". El corregidor Gabriel Lépez Castillo, descendiente de Andrés
Hurtado de Mendoza, en coordinacién con un encomendero, proyectoé la construccion
del puente. El Obispo Ledn, los cabildos Eclesiastico, y Secular, asi como los vecinos,
asumieron la mayor parte del gasto. El puente fue hecho de un solo arco apoyado sobre
dos penfas laterales, se empezé a construir en 1598 y se inaugurd en 1604.

EPOCA REPUBLICANA.

Durante la Epoca Republicana, exactamente el 05 de febrero Uchumayo se constituye
en centro de enconadas batallas entre las fuerzas de Santa Cruz, defensor de la
Confederacion Peruana-Boliviana, y el ejército peruano, comandado por el General
Salaverry dichas batallas se producen en los cerros ubicados en el Pueblo de
Uchumayo, actualmente conocido con el nombre de "Cerro Salaverry".

Posteriormente los pueblos de Cerro Verde, La Estacion y Quishuarani tuvieron un
desarrollo a mediados de 1871 con la aparicion del ferrocarril Arequipa - Mollendo; mas
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adelante estos poblados fueron abandonados debido al fracaso de ferrocarril del sur.

Afos después se produce el poblamiento de pueblos de Congata, Uchumayo, Tambillo,
Mollebaya Grande, Mollebaya Chico y Quishuarani, los mismos que se encuentran en la
gquebrada del rio o préximos a ella.

A finales del siglo XIX se establece y se construye la primera fabrica textil en el Huayco,
por iniciativa del industrial catalan Miguel Porga Barnark. No sélo fue la primera fabrica
que se construyé en Arequipa, sino fue la primera en contar con servicio propio de fluido
eléctrico, desde su inauguracion que fue el 30 de agosto de1897.

En 1868 se dieron los primeros indicios de extraccion de mineral de cobre de la mina
Cerro Verde, cuando el mineral era embarcado directamente a Gates para la
recuperacion de los metales. En el afio 1916 la empresa Anaconda adquirié la
propiedad.

Durante la década del 60 especificamente el afio 1961, se inicia la construccion de la
Variante de Uchumayo, inaugurandose en 1966, por entonces se constituyé en el
primer peaje en nuestro pais. Anteriormente el transporte se realizaba por una via que
cruzaba los pueblos de Tiabaya, Congata y Cerro Verde.

En 1970, Minero Pert empresa de propiedad del Estado Peruano, compra la mina e
inicia la explotacion con tecnologia moderna, realizando operaciones que incluian la
extraccion de mineral de dos areas a tajo abierto ubicados en Cerro Verde y Santa
Rosa.

El afio 1993, el gobierno peruano decide privatizar la Mina Cerro Verde; siendo
adquirida por Cyprus Climax Metals Company (CCMC) el 18 de marzo de 1994. A fines
del afio 1999, Phelps Dodge Corporation adquiri6 Cyprus Climax Metals Company
siendo hasta la fecha la accionista mayoritaria.

Actualmente, la Sociedad Minera Cerro Verde (SMCV) explota sus reservas mineras, a
tajo abierto. Esta ubicada en el distrito de Uchumayo, limitando con los distritos de
Hunter, La Joya, Tiabaya y Yarabamba, utiliza dos fuentes principales de aguas para
cubrir sus requerimientos; las aguas superficiales derivadas del rio Chili, aguas
subterraneas obtenidas de los pozos de bombeo de los tajos Cerro Verde y Santa Rosa.
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LOCALIDADES DEL DISTRITO DE UCHUMAYO SEGUN
SECTORES

El distrito de Uchumayo estad dividido en 41 poblados y/o asentamientos segun
categorias urbanas y ademas este esta dividido en cinco sectores que a continuacion se
detallan:

N° SECTOR LOCALIDAD

Tinajones
Afashuayco
Pueblo Libre
Buenos Aires

La Estacion
Pueblo Tradicional Campo Nuevo
Uchumayo Mollebaya Chico
Mollebaya Grande
Tambillo
Virgen del Rosario

La nueva Molina

P.T. Uchumayo
Lateral 4 — El Cural
Lateral 5 — El Cural
02 El Cural Lateral 6 — El Cural

Lateral 7 — El Cural
Lateral 8 — El Cural
Pan de Azlcar
Nazareno
Cerro Verde
Alto Cerro Verde
Ampliacion Cerro Verde
Virgen de las Pefias
Virgen de la Candelaria
El Arenal
Frente al Sol
La Molina
El Carmen
El Carmen Il
El Carmen llI
Juan el Bueno
ENACE (CHIAT | — Alvarez
Thomas )

04 Congata ENACE (CHIAT Il — Alvarez
Thomas II)
Ampliacién Alvarez Thomas
UPIS Los Diamantes
El Trébol
Villa Unién
P.T. Congata

05 Leticia La Florida

01

03 Cerro Verde
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El Huayco
Santa Teresa
El Huaco
Casa Blanca
El Filtro
Nueva Leticia

3.3. CONTEXTO DISTRITAL.

El distrito de Uchumayo, ha tenido una evolucién que ha estado intimamente ligada al
proceso historico de Arequipa. En la evolucién de Arequipa, Uchumayo ha ido
cumpliendo un rol importante y singular por su ubicacién estratégica como ingreso a la
provincia de Arequipa y por el protagonismo de sus fuerzas sociales y organizaciones
populares en las etapas criticas del desarrollo Arequipefio.

La poblacion del distrito se caracteriza por que la mayoria de pobladores se encuentran
en una edad entre los 10 afios y los 40 afios, segmento de edad que refleja alrededor del
50% de la poblacién total. Es decir que, si consideramos el 2% adicionales de
pobladores que se encuentran entre los 0 afios y 9 afios podriamos concluir que el
distrito es uno que se caracteriza por que la mayoria de su poblacion es joven.

El distrito de Uchumayo, en cuanto a sus caracteristicas fisico espaciales, evidencia un
crecimiento desordenado y explosivo de las Ultimas décadas; se caracteriza
principalmente, por ser un distrito con una distribucién no planificada de los elementos
fisicos.

La concentracién de la poblacién genera una presion demografica por vivienda y trabajo
gue no puede ser absorbida por el distrito; esta situacion ocasiona una tendencia a la
densificacion y tugurizacién de las areas, produciendo informalidad y marginalidad
urbana, prueba de ello es que el 4% de las viviendas en el distrito son producto de
invasiones; y que existen en promedio 3 habitantes por vivienda. También se ha creado
uno de los grandes problemas urbano ambiental.

Las actividades econdémicas de Uchumayo, tiene una estructura diversificada y de baja
especializacion relativa, con predominio del comercio y servicios, con un alto
componente de pequefias y microempresas, muchos informales y de sobrevivencia,
localizadas en diferentes zonas, prueba de ello es que el 54.78% de la poblacién se
dedica a labores no personales, de ventas y mercado, obreros y trabajos no calificados
como peones vendedores ambulantes y afines.

Se ha crecido extensivamente, sin planificacidn, con niveles de pobreza y actividades
que, en términos globales generaron la degradacion de su ambiente, la contaminacion

de sus aguas, su aire y la depredacion de su suelo.

En la actualidad se esta produciendo la sustitucién de las actividades econémicas y
urbanas, puesto que el comercio, los servicios informales y la industria artesanal se
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presentan como una alternativa de acceso al empleo y sobrevivencia para los sectores
sociales desfavorecidos. Existe una importante y creciente presencia de la mano de
obra calificada, como por ejemplos los obreros mineros.

El proceso de aumento de la pobreza ha venido acompafiado igualmente del
Incremento de la desigualdad. La desigualdad en Uchumayo es una realidad que limita
las posibilidades de integracién y cohesién social, el sentimiento de pertenencia y el
ejercicio de la ciudadania, que debe existir dentro de una comunidad civica. La
desigualdad se ha visto incrementada como consecuencia de la agudizacién de la
pobreza, por un lado y una insipiente clase obrera minera que marca una diferencia con
los demés pobladores, Proceso en el cual no solo los estratos bajos han sido afectados,
sino también los estratos medios.

Esta tendencia a la agudizacién de la pobreza en las dos Ultimas décadas lleva a la
poblacion de Uchumayo a responder de dos maneras: creando su propio empleo,
generando micro y pequefias empresas productivas de comercio y servicios; pero
también generando otros mecanismos de sobrevivencia como los comedores
populares, clubes de madres y ampliando los comités de vaso de leche y una demanda
de organizacion junto a estos mecanismos.

El distrito de Uchumayo es uno de los mas contaminados de la provincia de Arequipa,
situacion que se agudiza por las condiciones topogréficas que presenta el distrito y la
direccién de los vientos que arrastra los contaminantes del Cercado de Arequipa y de
otros distritos. Por otro lado se puede mencionar que el rio chili a la altura de Uchumayo
se encuentra en un estado de contaminacion critica debido a que los desagties de toda
la ciudad de Arequipa son vaciados al lecho del mismo.

Los diversos problemas ambientales son producidos en gran medida por el desorden
en el crecimiento urbano y el desequilibrio entre este y el aprovisionamiento de los
servicios basicos, asi como la falta de medidas de control que minimicen los riesgos
ambientales que afecta la calidad de vida de los pobladores.

Uchumayo muestra indicadores de inseguridad criticos en aumento, que permiten
registrar un proceso de incremento de riesgo y la violencia en el distrito.

El principal agente generador de inseguridad es la delincuencia, la cual afecta de
manera generalizada a la poblacién del distrito. La inseguridad que se vive en
Uchumayo tiene una relacion con la inseguridad que se experimenta en toda La
provincia de Arequipa, la inseguridad en el entorno del distrito se convierte en una
amenaza que limita sus posibilidades de desarrollo futuro, el cual incluye condiciones
favorables para la vida y bienestar social, asi como para la inversion privada y el orden
publico.
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3.4. DIAGNOSTICO POR DIMENSION ESTRATEGICA.
A. DIMENSION SOCIAL.

Segun el Censo Nacional Xl de Poblacion y VI de Vivienda 2007, realizado por el
Instituto Nacional de Estadistica e Informética, el distrito de Uchumayo cuenta con Diez
mil seiscientos setenta y dos (10,672) habitantes en ese afio, indicandose asi mismo,
gue el 87.62% de ella es de caracter urbano y el 12.38% es de caracter rural; lo que nos
posiciona como un distrito predominantemente urbano.

POBLACION DEL DISTRITO DE UCHUMAYO SEGUN EL TIPO DE AREA
(Resultados censales - afio 2007)
Proyeccién al 2019 - 2022

POBLACION TOTAL DEL DISTRITO

13,000
12,500
12,000
11,500
11,000
10,500
10,000

9,500

2022

POBLACION
W 2007 10,672

W 2019 12,176
2022 12,542

POBLACION URBANO - RURAL

12,000
10,000
8,000
6,000
4,000
2,000
0

RURAL

URBANO

2007 2019 2,022
H URBANO ©) 2k 10,669 10,989

B RURAL 1,321 1,507 1,552
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CRECIMIENTO DE LA POBLACION POR CENSO DEL DISTRITO DE UCHUMAYO.
Si se considera la poblacién segun el censo del afio 1993 (7,458 habitantes) y la del
censo del afio 2007 (10,672 habitantes) se puede determinar que la poblacién del
distrito ha crecido a una tasa de crecimiento medio poblacional que varia por afio.

TASA DE CRECIMIENTO MEDIA POBLACIONAL POR ANOS CALENDARIOS.

SEGUN CENSOS DEL INEI

ANO TCA URBANO RURAL TOTAL
2008 1.14 9,458 1,336 10,794
2009 1.13 9,564 1,351 10,916
2010 1.13 9,673 1,366 11,039
2011 1.14 9,783 1,382 11,165
2012 1.13 9,893 1,398 11,291
2013 1.13 10,005 1,413 11,419
2014 1.11 10,116 1,429 11,545
2015 1.1 10,227 1,445 11,672
2016 1.08 10,338 1,460 11,798
2017 1.07 10,449 1,476 11,925
2018 1.06 10,559 1,492 12,051
2019 1.04 10,669 1,507 12,176
2020 1.01 10,777 1,522 12,299
2021 0.99 10,884 1,538 12,421
2022 0.97 10,989 1,552 12,542

FUENTE: CENSOS NACIONALES 1993 Y 2007

Esta tasa de crecimiento nos permite hacer la proyeccion del crecimiento poblacional
promedio, desde los ultimos datos censales del afio 2007 hasta la fecha de hoy; de tal
manera que podemos concluir que al 2019 el distrito tiene en promedio una poblacion
de 12,176 habitantes y al 2022 con 12,542 habitantes.

Si consideramos la poblacién actual proyectada y la superficie del distrito en kilémetros
cuadrados podemos determinar que la densidad poblacional del distrito es de 56
habitantes por Km?. El crecimiento poblacional se explica en parte por el crecimiento
vegetativo, pero fundamentalmente por las migraciones a este distrito, que se
constituye en uno de los principales receptores de la poblacion que buscan mejores
oportunidades y la posibilidad de trabajar en el sector minero. En Uchumayo viven
personas de todas partes del Perd, quienes migraron en busca de mejores
oportunidades y mejores condiciones de vida.
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DENSIDAD POBLACIONAL PROYECTADA AL 2022.

FUENTE: ELABORACION PROPIA

Uchumayo, es un distrito que por la cantidad de pobladores que tiene se ubica en el
puesto 14 de los distritos menos poblados de la provincia de Arequipa, el distrito tiene
solo el 1.23% de la poblacion provincial.

DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE AREQUIPA
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TOTAL DE LA PROVINCIA DE AREQUIPA 864,250.00 |100.00%
PROMEDIO DE LA POBLACION PROVINCIAL 29,801.72

Partiendo del supuesto que Uchumayo mantendra su tendencia a seguir creciendo, y
conforme a las proyecciones hechas utilizando la tasa de crecimiento intercensal, la
poblacion futura del distrito al 2022 sera de 12,542 habitantes

Segun el censo nacional de poblacion y vivienda del afio 2007 el distrito de Uchumayo
tiene una distribucion poblacional por sexo del 49.18% para la poblacion masculina y
50.82% para la poblacion femenina, aplicando esta distribucion poblacional por sexo a
la proyeccion de la poblacion en el 2019 se concluye que existen 5,741 varones y 5,931
mujeres en el distrito y su proyeccion al 2022 es 5,927 varones y 6,124 mujeres en el
distrito

POBLACION POR SEXO

6,500
6,000
5,500 Mujer

ey Hombre
4,500

2007 2019 2,022
Hombre 5,249 5,741 5,927

Mujer 5,423 5,931 6,124

Hombre Mujer

FUENTE: ELABORACION PROPIA

El distrito de Uchumayo, es un distrito con una poblacién joven, siendo representada por
dos mil ochocientos setenta y cinco (2,875) habitantes de las edades de 0 a 14 afios,
representando el 26,94% del total de habitantes; un mil cuarenta (1,040) habitantes
entre las edades de 15 a 19 afios, representando 9.75%; dos mil ochocientos treinta y
cinco (2,835) habitantes entre las edades de 20 a 34 afos, representando el 26,57%;
tres mil doscientos cincuenta y uno (3,251) habitantes entre las edades de 35 a 64 afios,
representando el 30,46%; y seiscientos setenta y uno (671) habitantes mayores de 64
anos, representando el 6,29% del total; en este sentido la edad promedio del habitante
del distrito de Uchumayo es de 23 afios de edad.
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DISTRITO DE UCHUMAYO - EDAD SEGUN GRUPOS QUINQUENALES

FUENTE: CENSOS NACIONALES 2007
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FUENTE: CENSOS NACIONALES 2007

En el distrito de Uchumayo, segun el Censo Escolar del MINEDU, son 2,337 alumnos
matriculados en los colegios del distrito en el afio 2017; de los cuales 687 son de
colegios particulares locales y 1650 estdn matriculados en colegios publicos.

UCHUMAYO: MATRICULA EN EL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA GEOGRAFICA, SEGUN
ETAPA, MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO, 2017

Etapa, Gestion Area Sexo Publica Privada
modalidady | Total

ivel
- Publica|Privada] Urbana| Rural|Masculino] Femenino | Urbana| Rural| Urbana | Rural

Total [2337 [1650 | 687 |2292 | 45 | 1255 | 1082 |1605 | 45 | es7 | -

Bas'clzr 2337 1650 | 687 |2292 | 45 | 1255 | 1082 [1605 | 45 | €87 | -

ll f-' 418 165 ' 45 310 273 | 373 | 45 | 165 .

rimaria 1047 | 700 | 347 | 1047 5 554 493 | 700 | 347 E

Secundaria | 707 | 532 | 175 | 707 L 391 316 | 532 | 175 4
Basica
mrnativa = = = = - = b = - = =
Basica

T Y R R - -
Técnico-

Productiva 3 = 3 = r = 3 - r = =
Superior No
Universitaria 3 = = - 2 - 3 = = - =

uente: M N - Censo golar
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De la totalidad de alumnos secundarios que estudian en el distrito el 93% de ellos
cursaron el afio satisfactoriamente; mientras que el 5% no lo hizo; hubo un 3% de
alumnos que se retiraron del colegio antes de culminar el afio.

El 100% de escolares que se encuentran cursando el nivel secundario en el distrito, lo
hacen en colegios ubicados en la zona urbana del mismo, en el distrito existen mas
poblacion estudiantil masculina que femenina en los niveles secundarios.

UCHUMAYO: RESULTADO DEL EJERCICIO EDUCATIVO EN EDUCACION
SECUNDARIA PORTIPO DE GESTION, AREA GEOGRAFICA Y SEXO, SEGUN

GRADO, 2013
GESTION AREA SEXO
CONCEPTO TOTAL -
PUBLICA | PRIVADA | URBANA |RURAL | MASCULINO | FEMENINO
Aprobados 546 333 213 546 0 278 268
Desaprobados 27 17 10 27 0 20 7
Retirados 17 17 0 17 0 9 8

FUENTE: MINISTERIO DE EDUCACION - CENSO ESCOLAR

De otro lado, respecto al tema de desarrollo humano, el Informe del PNUD sobre
indice de Desarrollo Humano Distrital muestra que Uchumayo tiene un IDH de
0,5931, ubicandose en el puesto 80 en el ranking distrital a nivel nacional. El
informe sefala que la esperanza de vida al nacer es de 78.26 afios
aproximadamente, mientras que la tasa de poblacién con educaciéon secundaria
completa es de 78.99% para nuestro distrito. En el &mbito de ingreso familiar per
capita, el distrito se encuentra en el puesto 108 con un ingreso mensual de
aproximadamente S/ 857 soles.
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indice de Desarrollo Humano departamental, provincial y distrital 2012.
Re-Calculado segun la nueva metodologia, PNUD (2010)

q Afos de

Indice de Poblacién con
DEPARTAMENTO . Esperanza de , educacion Ingreso familiar
Poblacion Desarrollo Educ. secundaria

Ubigeo 2010 Provincia Humano vida alnacer completa (PObla(,:' »y e
M4
Distrito habitantes ranking  IDH  ranking afios  ranking % ranking afios  ranking N.S. mes ranking
040000  AREQUIPA 1,245,251

040100 Arequipa 936,464 3 0.6044 7 7594 46  85.95 1 11.52 1 871.0 10
" o101 1 Arequipa 57,597 104 0.7319 16 76.29 481  89.65 29 1371 6 1339.0 20
" o102 2 Alto Selva Alegre 79,444 67 0.5863 87 75.51 596  87.32 41 11.59 34 7957 147
" 040103 3 Cayma 85,794 62 0.5980 70 7575 567  85.55 68  11.41 39 8544 112
" o104 4 Cerro Colorado 135,101 40 0.5660 109  75.06 668  81.33 118 11.05 59 7712 165
" 00105 5 Characato 8,292 599 0.5505 131 75.80 558  79.42 158 10.30 19 739.5 194
" 040106 6 Chiguata 2,874 1174 0.4303 425 7124 367 79.77 152 7.40 638 4374 569
" o107 7 Jacobo Hunter 48,029 125 0.5778 92 76.10 516  87.24 43 10.86 72 7832 156
" os0108 8 La Joya 28,065 190 0.4910 295 76.04 522  65.27 420  8.56 385 650.5 292
" oa0109 9 Mariano Melgar 53,112 116 0.5980 71 75.97 534  86.76 53  11.65 31 8349 123
" o010 10 Miraflores 50,075 121 0.6149 56 76.22 495 8591 62  11.90 25 8941 92
" ood0111 11 Mollebay a 1,696 1420 0.4591 359 75.52 594  85.73 64  8.88 331 4685 516
" o112 12 Paucarpata 124,513 43 0.5714 99 76.00 529  84.55 77 10.96 69 767.4 171
" o113 13 Pocsi 574 1771 0.3557 693 7448 759 37.91 1083  7.29 666  386.3 705
" ooa0114 14 Polobaya 1,483 1486 0.4894 298 7452 752 80.04 138 9.20 265 577.0 368
" o115 15 Quequefia 1,329 1537 0.5010 263 75.10 657  77.39 178  11.42 38 5476 408
" 0116 16 Sabandia 4,009 993 0.5684 104  75.08 659  81.52 15 10.37 112 808.0 142
" o017 17 Sachaca 18,989 289 0.5988 67 75.09 658  80.48 131 11.08 55 909.0 85
" odo11s 18 San Juan De Siguas 1,455 1492 0.4873 300 74.97 677  58.04 591 8.27 438  701.0 240
" o119 19 San Juan De Tarucani 2,202 1312 0.3358 780 79.59 105  44.87 885  6.13 1051 3123 939
" 00120 20 Santa Isabel De Siguas 1,276 1552 0.5141 229 76.91 400  75.01 222 928 255  651.0 291
" o012t 2 Santa Rita De Siguas 5,183 847 0.5241 197 73.61 883  65.11 422 843 414 8204 128
" o012 2 Socabaya 71,230 83 0.5906 83 7536 614  87.76 38 11.36 41 822.0 133
" o123 23 Tiabaya 14,916 351 0.5524 129 76.48 458  80.72 125 9.81 187 752.7 182
" 00124 24 Uchumayo 11,861 445 0.5931 80 7826 265 78.99 165  10.73 82 857.0 108
" 00125 25 Vitor 2,506 1246 0.5326 166 77.13 381  78.08 171 8.39 421 T747.0 187
" 00126 26 Yanahuara 24,735 226 0.7358 15 76.12 508 90.25 24 1415 2 1336.1 22
" o127 27 Yarabamba 1,113 1602 0.5391 150 77.79 309 94.12 20 9.9 160  632.2 307
" o018 28 Yura 21,474 255 0.5050 251 76.37 466  83.48 91 8.87 334 610.2 330
" 00129 29 Jose Luis Bustamante Y 77,537 71 0.6968 22 76.89 403  89.74 28 13.06 13 11781 30

CONDICION DE OCUPACION.

En el distrito de Uchumayo en el afio 2.007 han existido dos mil setecientas veintidés
(2,722) viviendas ocupadas con personas presentes, representando el 82,99% del total
de vivienda en el distrito; doscientas seis (206) viviendas ocupadas con personas
ausentes, representando el 6.28%; doscientas siete (207) viviendas abandonadas y
cerradas, representando el 6.31%, ademds las categorias restantes representan en
conjunto el 9.40% del total de viviendas.
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CONDICION DE OCUPACION DE LA VIVIENDA

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %
Ocupada, con personas presentes 2,722 82.99 82.99
Ocupada, con personas ausentes 206 6.28 89.27
De uso ocasional 74 2.26 91.52
Desocupada, en alquiler 11 0.34 91.86
Desocupada, en construccién o reparacion 44 1.34 93.2
Abandonada, cerrada 207 6.31 99.51
Otra causa 16 0.49 100
TOTAL 3,280 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INEI
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO

TIPO DE MATERIAL DE CONSTRUCCION DE LAS VIVIENDAS.

De las viviendas que su condicion de ocupacion ha sido ocupada con personas
presentes, dos mil ciento treinta y cinco (2,135) viviendas el material de construccion
predominante en la pared es de ladrillo o bloque de cemento; trecientos setenta y dos
(372) viviendas el material predominante es de piedra o sillar con cal o cemento; el resto

de diversos materiales en menor medida.

Material de construccién predominante en las paredes

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %

Ladrillo o Bloque de cemento 2,135 78.43 78.43
Adobe o tapia 21 0.77 79.21
Madera 13 0.48 79.68
Quincha 58 2.13 81.81
Estera 78 2.87 84.68
Piedra con barro 22 0.81 85.49
Piedra o Sillar con cal o cemento 372 13.67 99.16
Otro 23 0.84 100

TOTAL 2,722 100 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INEI
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO

TIPO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS DE AGUA.

Sobre los servicios basicos, el 65,54% del total de viviendas, es decir, mil setecientas
ochenta y cuatro (1784) viviendas del distrito cuentan con abastecimiento de agua
mediante red publica dentro de la vivienda; el 2,53% del total de viviendas cuentan con
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abastecimiento de agua mediante red publica fuera de la vivienda siendo en total
sesenta y nueve (69) viviendas que cuentan con este servicio; treinta y un (31) viviendas
cuentan con el abastecimiento de agua mediante pilon de uso publico, representando el
1,14%; mientras que el 15,06% del total de viviendas se abastecen de agua mediante
camion cisterna siendo estas cuatrocientas diez (410) viviendas; el 15.72% restantes

son las viviendas que tienen otro mecanismo de abastecimiento de agua.

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %

Red publica dentro de la viv. (agua potable) 1,784 65.54 65.54
Red Publica fuera de la vivienda 69 2.53 68.07
Pilén de uso publico 31 1.14 69.21
Camioén-cisterna u otro similar 410 15.06 84.28
Pozo 74 2,72 86.99
Rio, acequia, manantial o similar 300 11.02 98.02
Vecino 40 1.47 99.49
Otro 14 0.51 100

TOTAL 2,722 100 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO GP/SGDICNI

TIPO DE DESAGUE EN LAS VIVIENDAS.

En el distrito, mil novecientos ocho (1,908) viviendas cuentan con el servicio higiénico
por red publica dentro de la vivienda, representando el 70,01%; setenta y cuatro (74)
viviendas cuentan con el servicio higiénico mediante red publica fuera de la vivienda,
representando el 2,72%; sesenta y dos (62) viviendas tienen servicio higiénico por pozo
séptico, representando el 2,28%; trecientas treinta y dos (332) viviendas el servicio
higiénico es por pozo ciego, representando el 12,20%; cincuenta y dos (52) viviendas
tienen sus servicio higiénico mediante rio o acequia; doscientos noventa y cuatro (294)
viviendas no tienen este servicio, representando el 10,08% del total de viviendas
censadas.

SERVICIO HIGIENICO QUE TIENE LA VIVIENDA

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %
Red publica de desagtie dentro de la Viv. 1,908 70.1 70.1
Red publica de desagiie fuera de la Viv. 74 2.72 72.81
Pozo séptico 62 2.28 75.09
Pozo ciego o negro / letrina 332 12.2 87.29
Rio, acequia o canal 52 191 89.2
No tiene 294 10.8 100
TOTAL 2,722 100 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO GP/SGDICNI
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ALUMBRADO ELECTRICO.

En el distrito de Uchumayo, el 87,25% del total de viviendas, es decir, dos mil
trescientas setenta y cinco (2375) viviendas tienen alumbrado eléctrico. Mientras que el
12,75%, trescientas cuarenta y siete (347) viviendas, no cuentan con este servicio,

LA VIVIENDA TIENE ALUMBRADO ELECTRICO

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %
Si tiene alumbrado eléctrico 2,375 87.25 87.25
No tiene alumbrado eléctrico 347 12.75 100
TOTAL 2,722 100 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO-GP/SGDICNI

TENENCIA DE VIVIENDA.

Respecto al tipo de ocupacién de la vivienda, el 55,77% del total de viviendas son
propias totalmente pagada, es decir mil quinientas diesi ocho (1,518) viviendas;
guinientas cuarenta y cinco (545) son viviendas propias donde los propietarios se
encuentran pagandola a plazos; doscientas cincuenta y dos (252) viviendas son
ocupadas de forma alquilada, es decir el 9,26% del total de viviendas; ciento once (111)
viviendas son propias pero ocupadas por invasion, representando el 4.08%; ciento
cincuenta y cuatro (154) viviendas han sido cedidas por el centro de trabajo,
representando el 5,66%, mientras que el 5,22% de viviendas se adquirieron por otra
forma.

TENENCIA DE LA VIVIENDA - LA VIVIENDA QUE OCUPA ES:

CATEGORIAS CASOS % ACUMULADO %
Alquilada 252 9.26 9.26
Propia por invasion 111 4.08 13.34
Propia pagando a plazos 545 20.02 33.36
Propia totalmente pagada 1,518 55.77 89.13
Cedida por el Centro de Trabajo / otro hogar / institucion 154 5.66 94.78
Otra forma 142 5.22 100
TOTAL 2,722 100 1.00

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO-GP/SGDICNI
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B. DIMENSION ECONOMICA.

La PEA (Poblacion Econémica Activa) también definida como la poblacion que se
encuentra en edad de trabajar y que se encuentra buscando trabajo; ascienden a 5,390
personas de las cuales el 43.12% se encuentra trabajando y el 2.95% se encuentra
desocupada; mientras un 53.93% no pertenece a la PEA.

ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA POBLACION (PEA)

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO GP/SGDICNI

Inicialmente el distrito era considerado como una zona rural predominantemente, ello
a mérito de que la mayoria de pobladores se dedicaba a la agricultura; con el correr de
los aflos y consecuentemente por la Inmigracion se ha convertido en una zona
predominantemente urbano, donde la mayoria de las personas que se encuentran en
el rango de la PEA activa se ocupan en actividades de trabajo no calificado, servicios
de pedn, vendedores y/o afines, personas que representan el 27.18% de la poblacién
ocupada. Por otro lado el 14.99% son trabajadores de servicios personales,
vendedores de comercios y mercados. El 12.61% son obreros mineros, de canteras,
industria, manufactura y otros. En menos magnitud encontramos a agricultores con el
8.1%.

Miembros poder ejec. y leg. direct. adm. pub y emp. 3 0.07 0.07

Pro fes. cientificos e intelectuales 337 8.2 8.27
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Técnicos de nivel medio y trabajador asimilados 258 6.28 14.55
Jefes y empleados de oficina 230 5.6 20.15
Trabj. de serv. pers. y vend. del comerc. y mcdo. 616 14.99 35.14
Agrlcult. Trabajador calific. agrop. y pesqueros 333 8.1 43.25
Obrero y oper. de minas, cant., ind., manuf. y otros 518 12.61 55.85
Obreros construcc., conf., papel, fab., instr. 567 13.8 69.65
Trabaj. no calif. serv., peon, vend., amb. y afines 1,117 27.18 96.84
Otras ocupaciones 130 3.16 100
TOTAL 4,109 100 100

FUENTE: CENSO NACIONAL XI DE POBLACION Y VI DE VIVIENDA - INE
ELABORADO: MUNICIPALIDAD DE UCHUMAYO GP/SGDICNI

IV. VISION Y MISION DEL DESARROLLO.

4.1. VISION INSTITUCIONAL.

En el presente Plan de Gobierno Municipal manifestamos nuestra firme conviccion de
que es posible continuar con la construccion de nuestra identidad de ciudad y seguir
preparando el camino hacia un mejor futuro, el mismo que sera posible coordinando las
aportaciones del Estado y de los sectores privado y social.

La esencia de esta vision es hacer un gobierno municipal que interactué efectivamente
con los vecinos a través de procesos administrativos modernos e innovadores con
transparencia para posicionar a Uchumayo como un distrito desarrollado, competitivo,
ordenado, sustentable, con servicios publicos eficientes y segura.

El desarrollo de nuestro distrito exige que los actores fundamentales unamos nuestros
esfuerzos y los pongamos al servicio de soluciones inmediatas y de largo plazo.

En este sentido, para lograr la ciudad que queremos, es necesario: que con el Plan de
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Gobierno Municipal 2019 - 2022, se asuma una posicion ética hacia la economia y el
desarrollo; se impulsen politicas publicas que dirijan la asignacion de recursos en
funcién de las prioridades de los infantes, mujeres, adulto mayor, jovenes, familias y de
los grupos de poblacién pobre en la zonas marginadas; se privilegie la gestién integral,
la equidad para aumentar el bienestar social, la economia del conocimiento, la
seguridad y confianza; y se genere gobernanza e innovacion.

"UCHUMAYO ES UN DISTRITO DE CALIDAD. UN MEJOR LUGAR PARA VIVIR:
LIMPIA, SEGURA, MODERNA, PRODUCTIVA, ORDENADA, TURISTICA Y
CULTURAL, EN EQUILIBRIO CON SU HABITAT E INSERTADO EXITOSAMENTE
EN EL PROCESO DE GLOBALIZACION, CONDUCIDO POR UN GOBIERNO LOCAL
PROMOTOR DE REFORMAS REALIZANDO UNA GESTION DEMOCRATICA,
CONCERTADORA, PARTICIPATIVA E INCLUSIVA”

4.2. MISION INSTITUCIONAL.

La Municipalidad Distrital de Uchumayo tendra un sélido gobierno local, desarrollando
una dindmica de gestién con capacidad gerencial; para lo cual la Institucidon Municipal se
propone perfeccionar, ampliar y completar el ordenamiento iniciado en cuanto a
limpieza, orden y seguridad para la poblacién, fortaleciendo la concertacion entre los
vecinos y empresas del distrito, con el Gobierno Municipal, el Gobierno Central y los
Organismos Publicos, con la orientacién de consolidar el principio de autoridad, la
autonomia municipal y el desarrollo de una gerencia publica local eficaz; este trabajo
compartido y mancomunado deberd incidir en la disminucién de la problematica
econdmica, social, ambiental, cultural y urbanistica, del entorno distrital. Empleando
herramientas de gestién publica adecuadas, asi como instrumentos de gestion
modernos que permita la toma de decisiones y mejore la atencion de servicio municipal
al poblador del distrito.

“LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHUMAYO ES UNA INSTITUCION QUE
PROMUEVE EL DESARROLLO LOCAL, CON UNA ADMINISTRACION HONESTA,
TRANSPARENTE, EFICAZ Y EFICIENTE CON PROFUNDO SENTIDO SOCIAL, QUE
BRINDA SERVICIOS DE CALIDAD LLEVANDO AL DISTRITO A LA MODERNIDAD
CON CALIDAD DE VIDA"
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V. ORIENTACIONES GENERALES DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL.

Este Plan de Gobierno Municipal orienta el desarrollo del distrito en base al logro de:

D Y Y DY Y DD

QO O Y Y YYD YYD DY DYDY IYDY DD

» D

Un gobierno municipal con valores.

Un distrito seguro.

Un distrito moderno e integrado.

Un distrito con servicios basicos para todos.

Un distrito con salud.

Un distrito con buena alimentacion.

Un distrito con educacion de calidad enfocado a los estudiantes para lograr un alto
rendimiento.

Un distrito con valores ciudadanos e integracién familiar.

Un distrito con organizaciones sociales fortalecidas.

Un distrito con instituciones soélidas.

Un distrito con un gobierno concertador, democratico, participativo y transparente.
Un distrito con economia descentralizada en lo urbano y rural.

Un distrito con polos de desarrollo en sus diferentes sectores.

Un distrito turistico, donde se explote los recursos culturales y naturales.

Un distrito donde se mejora y fortalece a la agricultura.

Un distrito de apoyo a la industria.

Un distrito con valor agregado orientado a la exportacién.

Un distrito con alta competitividad.

Un distrito con empleo digno.

Un distrito con distribuciéon de comercio y servicios.

Un distrito articulado vialmente

Un distrito delimitado politicamente, con limites definidos para lograr la integracion.
Un distrito con un ordenamiento territorial adecuado acorde con el desarrollo
moderno y sostenible.

Un distrito que pretende conservar su patrimonio territorial y natural.

Un distrito con un medio ambiente saludable y sostenible.

Un distrito lider en gestiéon ambiental.

5.1. UN GOBIERNO CON VALORES.

Nuestra gestion municipal estara cimentada en el respeto de valores, en la fiscalizacion
ciudadana, en la transparencia, asi como en el manejo eficaz y eficiente de los recursos
publicos.

5.2. UN DISTRITO SEGURO.

El incremento significativo de los indices de sensacion de inseguridad, asi como de los
indices de victimizacién en el distrito, hace indispensable que la gestion municipal

32 Hardin José Abril Velarde



ORGANIZACION MOVIMIENTO REGIONAL AREQUIPA RENACE - UCHUMAYO

asuma el liderazgo politico en el manejo de la seguridad ciudadana, priorizando las
acciones de prevencion integral de la delincuencia (camaras de vigilancia, central de
control y monitoreo, participacion organizada de los vecinos, etc.) e implementando
acciones estratégicas de intervencion eficaces en coordinacion con la Policia Nacional
del Pert y en base a los planes operativos del distrito.

5.3. UN DISTRITO MODERNO E INTEGRADO.

El desarrollo del distrito hace necesaria la consolidacién de varias zonas en expansion
interconectadas, con excelentes servicios, con revalorizacion de los espacios publicos y
del medio ambiente, asi como con la implementacion de proyectos estratégicos de
modernizacion urbana, el fortalecimiento de la infraestructura vial y la articulacion de
polos de atraccién econdmica en turismo, gastronomia y cultura a nivel de cada zona.

5.4. UN DISTRITO PARA TRANSITAR EN ORDEN.

Siendo una urgencia ciudadana solucionar los problemas de transporte en Arequipa, es
necesario articular con la Municipalidad Provincial de Arequipa para promover una
regulacién inclusiva y con enfoque empresarial en este importante servicio publico,
orientada a modernizar el parque automotor con buses amplios que brinden el servicio a
nuestro distrito, consolidando las empresas de transporte que participan en la concesion
de rutas como entidades dindmicas; optimizando las condiciones de prestacion del
servicio (horarios fijos de salida y llegada), coordinando las mejoras en las condiciones
laborales del recurso humano implicado; asi como modernizando la infraestructura vial y
generalizando el uso de semaforizacion inteligente en las areas que lo requieran. De
igual manera se debe establecer la normatividad adecuada pensando en las personas
con discapacidad y movilidad reducida.

5.5. UN DISTRITO EMPRENDEDOR.

En el contexto de crecimiento y consolidacion econémica que actualmente experimenta
nuestro pais, es necesario que el distrito sea concebido y articulado como una
comunidad moderna y con una fuerte dindmica de crecimiento, teniendo como ejes
fundamentales el empleo digno, el desarrollo empresarial descentralizado, asi como el
desarrollo y la vivencia de una cultura ciudadana de valores y con respeto a la ciudad y
a los vecinos y vecinas.

5.6. UN DISTRITO BUENO PARA VIVIR.

Dentro de la concepcion de respeto a la persona humana y con una perspectiva
inclusiva, es necesario mejorar en forma sustantiva la calidad de vida de los vecinos,
mediante la puesta en marcha de acciones eficaces en las areas de promocion y
desarrollo humano, salud, educacion, recreacién y deportes, cultura, asi como de lucha
contra el pandillaje, la violencia doméstica, el consumo de sustancias toxicas, la
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pornografia y la explotacion infantil. Queremos incidir en el fortalecimiento de una
cultura de valores con énfasis en la nifiez y la juventud, y buscamos construir una
convivencia inclusiva e integradora para todos y todas, con especial atencién en las
personas con capacidad diferenciada.

VI. ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO.

6.1. VARIABLES ESTRATEGICAS.
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6.2. VARIABLES VS INDICADORES.

(O ISOHIENC CRYGERASIVEIIINC CI | Poblacion en situacion de pobreza
pobreza

e Cobertura de agua

e Cobertura de desagle

e Cobertura Electricidad

e Tipo de Vivienda

e Formalizacion de la Propiedad

Habitabilidad y saneamiento fisico -
legal

Accesibilidad a 16s Servicios de * % de vehiculos del parque automotor.
! transporte e empresas de servicios publico de transporte

¢ Satisfaccion de lectura
alidad Educativa e Satisfaccion de matematicas
¢ Modernizacidon educativa.

'@ Desnutricion Cronica
e Cantidad de Servicio por % de poblacion

- N° de delitos denunciados por la PNP
< '2 N° de delitos denunciados por el Ministerio Publico

e Poblacion Econdmicamente Activa
¢ Tasa de desempleo
e Competitividad empresarial

CGlEEE s el e e e e el el e @ Poblacion con exposicion y susceptibilidad

e Generacion de residuos sélidos

alidad Ambienta ‘ . ) .
- e Casos de enfermedades en vias respiratorias

al empleo y mejorar

competividad

e Nivel Socio cultural de la poblacién

ASEHICEEIENER S ER A e @ Inventario de lugares culturales

e inventario de lugares turisticos

onservacion del Patrimonio ® Conservacion del Patrimonio Cultural

L e [ E A e © Cumplimientos de Metas del Estado
de gestion * Cantidad de Herramientas de gestion
v

6.3. RUTAS DE ESTRATEGIAS.
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Mejorar las condiciones de Fortalecer los programas sociales
vida y la situacion de de lucha contra la pobreza

pobreza

Fortalecer la intervencion de los
actores publicos y privados para
garantizar servicios de calidad

Mejorar la Habitabilidad y
lograr el saneamiento

fisico - legal Promover el desarrollo de
habilitaciones y lograr la formalizacion
de todos los pobladores asentados en

la jurisdiccion del distrito

Propiciar el ordenamiento del
transito publico y pesado para liberar
la accesibilidad a los pobladores

Mejorar las condiciones de Y S TSI
. L Fortalecer proyectos de accesibilidad
accesibilidad y del servicio para discapacitados y personas de
de transporte a los movilidad reducida

ciudadanos

Lograr que el sistema de transporte
publico brinde un buen servicio, rango
de atencidn y horarios
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Mejorar los servicios educativos en
todas las instituciones del distrito

Mejorar la calidad
educativa en los

estudiantes Promover el desarrollo de las

habilidades y competencias de los
docentes

Promover la mejor atencion en los
centros de salud existentes

Mejorar la atencién, equipamiento y
personal en postas de salud

Mejorar la calidad de
atencion de Salud

Promover la construccion con
implementacién de nuestros
eauipamientos de salud

Articular la capacidad operativa de la
PNP, serenazgo y sociedad civil para
combatir la delincuencia

Fortalecer la seguridad
ciudadana

Promover proyectos de cadmaras de
seguridad y central de control y
monitoreo
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Fortalecer la economia y el
empleo

Preservar a los ciudadanos

ante los desastres
naturales
Asegurar la calidad

ambiental del distrito

Fortalecer en implementar
medidas  culturales vy
turisticas

Promover el desarrollo productivo y
econdmico a través de los sectores y las

Mejorar los niveles de capacitacion
para lograr optimizar la competitividad

Lograr el impulso por cadenas
productivas y generacion de empleo

Establecer politicas de seguridad y riesgos
para salvaguardar a los ciudadanos

Desarrollar planes de reduccion y

mitigacion de riesgos en zonas
vulnerables

Fortalecer la calidad ambiental para un
distrito méas saludable

Promover el monitoreo y control
ambiental permanente

Incentivar la actividad turistica vinculada a
circuitos turisticos e inventario de recursos

Promover escenarios culturales y \

actividades que realcen el arte y cultura
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Generar alianzas estratégicas
Preservar el patrimonio del publico-privadas con los actores para

distrito

disefiar politicas del patrimonio para
salvaquardar a los ciudadanos

Implementar la creacion de planes y
herramientas de gestion modernas y
adecuadas a la normatividad vigente

Fortalecer la herramientas
de gestion

Utilizar instrumentos digitales y \

modernos para una eficaz toma de
decisiones

6.4. DIMENSIONES ESTRATEGICAS.
1. DIMENSION SOCIAL Y CULTURAL.

En cuanto a la propuesta social se debe de disminuir la pobreza del distrito como
objetivo central, vinculando la alimentacién, capacidades y patrimonio.

Se debe implementar una politica social integral inclusiva que permita interactuar a los
actores econémicos, politicos y sociales generando un compromiso de desarrollo social.

Por lo que este gobierno debe ser universal, equitativo, transversal, integral,
participativo con justicia distribuida, transparencia y rendicibn de cuentas, como
principios de la gobernabilidad.

La educacion es una herramienta fundamental para el desarrollo humano y el
crecimiento comunitario donde se debe incrementar programas educativos como
ambientales con preservacion ecoldgica, monitoreo ambiental, programas psicolégicos
familiares para mejorar la interaccion hogar vs institucion educativa, programa de
mejoras de rendimiento académico, talleres de capacidades de habilidades o talentos y
de pre profesionales o actitudes.

Se debe trabajar con los nifios y las probleméticas sociales (bullying), fortalecimiento
familiar como nudcleo fundamental de la sociedad, atencion a la problematica juvenil,
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programas de nutricion y emergencia alimentaria, y sobre todo la atencion primaria de
salud.

En lo cultural, siendo Uchumayo un distrito histérico, tradicional y con gran aporte
cultural debe convertirse en un distrito cultural que promueva la cultura no solamente
con conocimiento, exhibiciones, etc. si no se vea reflejado en sus obras de
infraestructura el legado del distrito de Uchumayo.

2. DIMENSION ECONOMICA.

La propuesta de gobierno distrital en el ambito econdmico su estrategia debe ser
alcanzar el bienestar de los pobladores del distrito.

Se debe implementar politicas que impulsen el desarrollo con vision social, con
atraccion de inversién nacional o extranjera promoviendo y fortaleciendo en sector
empresarial y de las Pymes.

Se propone que el distrito mejore su nivel de competitividad y generar un dinamismo
econdmico brindando capacitacion y asistencia técnica.

Se debe de pensar en generar una empresa entre la municipalidad y los pobladores
basados en el potencial turistico del distrito para aprovechar y mejorar la calidad de vida
de los pobladores dandoles un recurso empresarial auto sostenible vinculado a los
lugares y recorridos turisticos que se deben de generar en el distrito.

3. DIMENSION AMBIENTAL.

Se toma una politica donde las sociedad civil es lo mas importante, debiendo tener una
politica de monitoreo pensando en la salud de la poblacién, utilizar mecanismos que el
gobierno implementa para tener una mejor labor en todo lo concerniente a residuos
sélidos buscando el mejor sistema de acopio y segregacion, promover el reciclaje e
implementar su uso en el distrito.

Se opta por la preservacion de los seres vivos de toda aquella flora y fauna del distrito
gque se deba preservar logrando implementar objetivos y normas clara.

Se debe generar comités de seguimiento y control ambiental por el impacto de las
acciones mineras y de extraccion de material no metalico en el distrito que sirva para
mitigar con dichas actividades y donde la participacion de las empresas encargadas
debe ser netamente proporcional a su actividad con campafias médicas y buscar
mecanismos de mitigacion cero.
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4. DIMENSION TERRITORIAL.

Se promoverd una politica territorial y de ordenamiento urbano, donde se debera
prioridad con contar con las herramientas basicas de gestion como realizar el plan de
desarrollo urbano del distrito, plan de emergencias, plan de riesgos del distrito, plan vial
y plan de seguridad ciudadana de esta forma promover ordenanzas que conlleven a
lograr un distrito seguro, con mitigacién de riesgos, ordenado con una planificacién
integral sostenible.

Se implementara un sistema propio de cartografia geo referenciada del distrito donde se
tenga toda la informacién necesarios para toma de decisiones y asi mismo se pueda
poner en uso a los pobladores del distrito desde su casa via WEB. De esta manera se
optimizara y sera mas eficiente la planificaciéon en el distrito para todas las gerencias de
la municipalidad.

Se tendrd una politica de continuar las obras en camino, complementar y dar
mantenimiento a obras para ponerlas al 100% al servicios de los ciudadanos de
Uchumayo como de los visitantes nacionales y extranjeros, se promover la planificacion
del distrito con sus caracteristicas propias de su ubicacion y entorno urbano
basandonos en un infraestructura adecuada y donde las necesidad basicas sean la
prioridad

Optimizar y generar proyecto que permitan la integracion y articulacion vial del distrito en
todos sus extremos.

Poner al distrito en la vanguardia tecnologica y lograr la ejecucion de obras y de esta
forma consolidar con infraestructura necesaria el distrito.

Planificar la distribucion equitativa de colegios centros de salud y un sistema de
vigilancia para la seguridad ciudadana que permitir tener un distrito modelo, planificado,
ordenado inclusivo con un desarrollo econémico, social y urbano integral y sostenible.

5. DIMENSION POLITICO-INSTITUCIONAL.

Las politicas institucionales deben de recaer en un mejoramiento del desarrollo humano,
brindar un mejor servicio al ciudadano, con atencion eficiente y rapida, optimizar los
esfuerzos de la entidad a resolver la problematica de la poblacion.

Se debe pensar en la realidad y por la experiencia se debe tomar la problematica para
resolverla en forma compartida, lograr determinar y ajustar los recursos disponibles para
resolver las problematicas del distrito. Pensando siempre en el bien colectivo sobre el

particular y la mayor cantidad de beneficiarios.

Una politica de gobierno transparente, eficiente e inclusivo donde conjuntamente con el
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probador se atendera sus necesidades.

Se planteara una administracion ordenada y moderna logrando la mejor manera de
optimizar los recursos. La participacion ciudadana activa serd la manera de fiscalizacion
in situo, con objetivos claros y determinantes que se vea reflejada en lograr y
cumplimiento de metas fisicas a corto y mediano plazo.

La gestion de recursos sera la prioridad para lograr la inversién del estado en grandes
proyectos o proyectos de envergadura que permita que Arequipa voltee su mirada al
Distrito de Uchumayo.

6.5. PROPUESTA DE DESARROLLO A MEDIANO Y CORTO PLAZO.

Dentro de los proyectos a implementar como principio basico es continuar como lo que
se esta ejecutando, no retrasar al distrito con seguimientos innecesarios de caracter
politico; el distrito necesita progreso y tiempo para la ejecucién de obras. Siendo por
tanto que estas se ejecutaran bajo los ejes siguientes:

6.5.1. EJE ESTRATEGICO I: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS
PERSONAS — OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS.

0 Se propone establecer lineamientos claros que permitan defender los derechos de
los cuidados, generar oportunidades y brindar la accesibilidad en todo nivel.

0 Se debe implementar las cuotas de trabajadores en todos sus niveles, como
jévenes, mujeres, discapacitados, etc.

0 Preservar que la entidad genere una infraestructura adecuada pensando en la libre
accesibilidad para todas las personas del distrito dando prioridad a la personas de
discapacidad o movilidad reducida.

6.5.2. EJE ESTRATEGICO Il: ESTADO Y GOBERNABILIDAD.

0 En cuanto a las politicas de gobernabilidad se implementaran ordenanzas que
permitan la formalizacién, consolidacién y beneficios a los pobladores, con el
objetivo de lograr un distrito ordenado y sostenible.

0 Se trabajara optimizando recursos de forma transparente en beneficio de los
pobladores y tomando en consideracion el eliminar la corrupcion. Lograr un gobierno
participativo e inclusivo que permita la eficacia de la gestion publica en el servicio al
ciudadano.

0 Fomentar la participacion ciudadana en la rendicion de cuentas a traves del
seguimiento del plan de gobierno con la de participacion ciudadana mediante los

42 Hardin José Abril Velarde



ORGANIZACION MOVIMIENTO REGIONAL AREQUIPA RENACE - UCHUMAYO

siguientes entes:

Comités de vigilancia, entendiéndose a estos comités como entes que representan a
la sociedad civil, velando por los intereses de la comunidad en general; los cuales
cumplen una funcion en los procesos de presupuesto participativo, y estando
reconocidos oficialmente por el gobierno nacional donde su fin es la realizar
acciones de vigilancia a los acuerdos optados en estos procesos de participacion
ciudadana; es por ello que nuestra propuesta donde comités sean parte de la
vigilancia del cumplimiento del plan de gobierno que proponemos.

Consejo de Coordinacién Local, El CCL comunmente conocido, es un érgano de
coordinacion y concertacién de la comuna, ya que por sus caracteristicas permite el
fortalecimiento institucional, y esta compuesto por representantes de la sociedad
civily miembros del Concejo Municipal, quienes podrian verificar el cumplimiento del
plan de gobierno que se propone.

6.5.3. EJE ESTRATEGICO Ill: ECONOMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.

La politicas de desarrollo econémico con fortalecimiento de Pymes, con programa
de capacitacion constante que permita que nuestros jovenes emprendedores tengan
un nivel competitivo, la generacion de puestos de trabajo en la funcién municipal
como en trabajos temporales de obras y/o mantenimiento asi como fortalecer
trabajos independientes vinculados a las actividades turisticas del distrito daremos
un marco sustentable de fortalecimiento econémico integral.

6.5.4. EJE ESTRATEGICO IV: DESARROLLO LOCAL E INFRAESRUCTURA.

El desarrollo urbano como pilar del desarrollo integral donde los proyectos de inversion
publica se ven reflejados en satisfacer las necesidades de los pobladores, logrando
infraestructura adecuada y de calidad, mejorando la calidad de vida.

La gestion de inversion del Estado sera prioridad para poder lograr mas desarrollo y
obras en el distrito. Tomar la alternativa de obras por impuesto para obras de
envergadura en el distrito.

Es necesario que la entidad cuente con las herramientas de gestién necesarias dentro
de los cuales se ejecutaran:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Plan de Riesgos y Emergencias del Distrito.

Plan de Desarrollo Urbano del Distrito.

Plan de Desarrollo Concertado del Distrito.

Plan Vial del Distrito.

Plan de Expansion Urbana y Planes Especificos.

Plan de Programas de Vivienda y Saneamiento Fisico Legal.
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9)
h)
)
)

Sistema de Interconexion Institucional
Sistema de Mesa de Partes,

Sistema de Administracion Tributaria.
Sistema de Catastro - Gerencial - Usuario.

Las propuestas de obras del distrito se dividiran en:

INFRAESTRUCTURA DE SANEAMIENTO DE SERVICIOS BASICOS.

*,

J/
.0

-,

7 7
0.0 0.0

0.0

7
0.0

Proyecto de redes de alcantarillado en el distrito de Uchumayo de forma integral y
por sectores proyecto por etapas.

Proyecto de cambio de tuberias en redes principales de P.T. Congata

Proyecto de mejoramiento de los puntos de captacion del agua del distrito.
Proyecto de mejoramiento de redes de agua y desaguie del distrito sector
Uchumayo.

Proyecto de mejoramiento de redes de agua y desaguie del distrito sector Congata
Proyecto de mejoramiento de redes de agua y desagtie del distrito sector Cural.

INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSITABILIDAD.

0.0

0.0

7
0.0

0.0

X3

%

R/
0.0

X3

%

L)

Proyecto de Interconexion P.T. Leticia Con P.T. Estacion

Proyecto de Mejoramiento Via de Interconexion Tunel Cerro Verde a Via La
Estacion.

Proyecto de Interconexion P.T. Leticia a Curva del Cura - Variante de Uchumayo.
Proyecto de Mejoramiento Vial de Interconexién P.T. Leticia - Cural - Salida Portales
de Obando - Variante de Uchumayo

Proyecto de Mejoramiento Vial Puente Tiabaya a Cruce Férreo En Sector
Caballeriza Cerro Verde incluyendo transitabilidad Peatonal, Guardavia y
Sefalética.

Proyecto de Interconexion vial de la A.H: La Nueva Molina a Virgen de las Pefias.
Proyecto de Mejoramiento de la Infraestructura Vial de Alto Cerro Verde a La Nueva
Molina.

Proyecto de Interconexion y ampliacién de vias desde Sector del Cementerio de
Congata - Almacén Municipal hasta Pan de Azlcar - Cerro Verde.

Proyecto Vial de Interconexion de P.T. Pueblo Libre - Av. Olimpica a sector de
Reservorio de P.T. de Buenos Aires.

Proyecto Vial de Interconexién P.T. de Buenos Aires a Sector de Via Arequipa La
Joya

Proyecto de Mejoramiento Vial desde la Carretera Arequipa La Joya a los sectores
de Mollebaya Chico y Mollebaya Grande.

Proyecto de Mejoramiento de transitabilidad con Infraestructura de Puentes a los
sectores de Canahuara y Quishuarani.

Proyecto de Mejoramiento y ampliacion de seccion vial desde P.T: Congata a P.T.
Leticia.
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7
0.0

J/
.0

-,

*

J/
*

-,

7
0.0

*

7 7
0.0 0.0

Proyecto de mejoramiento vial desde Reservorio de JAPACEV Alto Cerro Verde al
Nuevo Reservorio.

Proyecto de mejoramiento vial del lateral 5 del Cural hasta puente Afiashuayco.
Proyecto vial dl lateral 7 hasta el sector de la Estrella del Cural.

Proyecto integral de mejoramiento de la transitabilidad vial y peatonal en el sector de
Uchumayo y pueblos aledafios.

Proyecto integral de mejoramiento de la transitabilidad vial y peatonal en el sector de
Congata y pueblos aledafios.

Mantenimiento de infraestructura vial en el distrito.

Mejoramiento de infraestructura vial en calle parte alta de Pueblo Libre.

INFRAESTRUCTURA DE PREVENCION DE RIESGOS.

7 7
0.0 0.0

R/
0.0

Proyecto Integral de Proteccibn de monte riberefio Rio Chili del distrito de
Uchumayo. (Puente Tiabaya hasta Valle de Mollebaya).

Proyecto de prevencion de riesgos en el sector de la nueva molina y pueblos
aledafios.

Proyecto de prevencién de riesgos en el sector de virgen de la candelaria -
Nazareno.

Proyecto de prevencion de riesgos en el sector de cerro verde - Pan de Azlcar
Proyecto de Prevencion de riesgos en el sector de Villa Union.

Mantenimientos de infraestructura de prevencion de riesgos en el distrito.

INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD CIUDADANA,

7 7
0'0 0'0

R/
0.0

R/
0.0

Proyecto de Camaras de seguridad ciudadana del distrito

Proyecto de Centro de vigilancia y control de Serenazgo.

Proyecto de implementacion de equipos y otros de seguridad ciudadana.
Mantenimiento de unidades vehiculares, equipamiento y equipos de las unidades de
Serenazgo.

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA - RECREATIVA.

X3

%

K/
.0

*,

K/
.0

*,

X3

%

7
0.0

Proyecto de infraestructura recreativa cultural en la Asociacién de Vivienda el
Trébol, al costado del Parque de los Dinosaurios.

Proyecto de infraestructura institucional recreativo cultural en la Asociacion de
Vivienda el Trébol.

Proyecto de gaviones, muro de contencién y andeneria de forestacion en la
Asociacion de Vivienda el Trébol.

Mejoramiento y puesta en valor del proyecto de mirador de pan de azucar.
Proyecto de Parque Tematico en el sector de Cerro Verde y Pan de Azlcar.
Proyecto de mini complejo deportivo en el sector del P.T. de Uchumayo.
Mejoramiento de la infraestructura educativa del inicial de A.H. Frente al Sol.
Mejoramiento del complejo deportivo Paz y Amistad del P.T. Congata.
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% Mejoramiento del complejo deportivo de P.T. Nueva Leticia.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

*

J/
*

Mejoramiento de la Infraestructura Educativa del A.H. Virgen del Rosario.
Mejoramiento de la Infraestructura Educativa del Inicial del A.H. Trébol.
Mejoramiento de la Infraestructura Educativa del Inicial de A.H. Virgen de las Pefias.
Mejoramiento de la Infraestructura Educativa del Cural.

Creacion e infraestructura de un instituto Tecnoldgico en el sector del P.T. de
Congata.

-,

J/
.0

7 7
0.0 0.0 -,

/
.0

*,

INFRAESTRUCTURA DE SALUD.

Proyecto de la infraestructura de salud del P.T. Uchumayo.

Proyecto de puesta en valor e implementacién de la posta de P.T: Congata
Proyecto de infraestructura y mejoramiento de la Posta de Cerro Verde.
Proyecto de mejoramiento de la Posta de Salud del Cural.

7 7
0.0 0.0

R/
0.0

R/
0.0

INFRAESTRUCTURA DE CARACTER METROPOLITANO.
« Proyecto del parque zonal — metropolitano en sector del P.T. Uchumayo.

INFRAESTRUCTURA TURISTICA.

R/
0.0

Proyecto de incorporacion de circuitos turisticos del distrito de Uchumayo.
Proyecto puesto en valor del Mirador de Salaverry.

Proyecto de puesta en valor del sector de los petroglifos.

Proyecto de puesta valor del valle de Canahuara con sus cataratas.
Proyecto de puesta en valor del valle de Palpa.

Proyecto de puesta en valor del valle de Quishuarani y su puente colgante.
Proyecto de puesta en valor del Valle de Aflashuayco.

Proyecto de puesta en valor del sector de las trincheras de Salaverry.
Proyecto y puesta en valor de la Ex fabrica La Union P.T. Leticia.

Proyecto de mirador en Ampliacién Alto Cerro Verde.

R/
0.0

7 7
0'0 0'0

R/
0.0

R/
0.0

7 7
0'0 0'0

R/
0.0

R/
0.0

INFRAESTRUCTURA DE EQUIPAMIENTOS SERVICIOS COMUNALES.

% Implementacion y mejoramiento del sistema de residuos sélidos del distrito de
Uchumayo.

Infraestructura de acopia y de reciclaje en el distrito de Uchumayo.

Creacion y Mejoramiento del servicio de monitoreo y control de calidad del Distrito
de Uchumayo.

7
0.0

0.0
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INFRAESTRUCTURA DE EQUIPAMIENTO URBANOS.

% Mejoramiento e implementacion de los ingresos al distrito de Uchumayo.
% Mejoramiento de Paraderos y semaforizacion en el distrito de Uchumayo.

INFRAESTRUCTURA DE ATENCION SOCIAL.

% Proyecto de mejoramiento de la infraestructura de atencion al nifio y el adolescente
sector Congata.

% Proyecto de mejoramiento de la infraestructura de atencion al nifio y el adolescente

sector Uchumayo.

Proyecto de Atencién temprana al nifio de 0 a 5 afios en el sector de Congata

Proyecto de Atencién temprana al nifio de 0 a 5 afios en el sector de Uchumayo

Proyecto de atencion temprana y albergue para la mujer y el nifio del distrito de

Uchumayo.

% Mejoramiento de capacidades socio econémicas de la juventud del distrito de

Uchumayo.

Mejoramiento de los servicios de atencién a las personas con discapacidad y

movilidad reducida.

*

J/
*

-,

7 7
0.0 0.0

L)

7
0.0

INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA.

Mejoramiento y reforzamiento de las bocatomas y canales del distrito de Uchumayo.
Implementacién con programas de mejoramiento del agro.

Fortalecimiento de capacidades con programas pecuarios del distrito de Uchumayo.
Mejoramiento de la produccién agricola y de produccion del Chimbango.

7 7
0.0 0.0

R/
0.0

R/
0.0

6.5.5. EJE ESTRATEGICO V: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE.

Las politicas del gobierno local es la preservacion de los recursos naturales su
potenciacién como recurso turistico. Logran un incremento en la econémica al generar
la formacién de empresas vinculadas a la actividad turistica a desarrollarse.

El control, fiscalizacién y cuidado del medio ambiente es una tarea de todos pero la
municipalidad seré el promotor de obtener en el distrito los estdndares de calidad de
vida y lograr una mitigacion de las empresas mineras y de extraccion de materiales no
metalicos.

Se debe tener una politica de conservacion del aire, agua y suelo siendo un distrito
afectado por la mineria, y por empresas de extraccion de materiales no metalicos y/o
agregados, asi mismo se considera que el distrito tiene un gran porcentaje aun de
terreno y valles agricolas que se ven afectados por estos tipos de contaminacion que
debe de mitigarse.
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VIl. FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL
PLAN DE GOBIERNO.

7.1. FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

Ingresos directamente recaudados.

FONCOMUN.

Canon, sobre canon y regalias.

Responsabilidad social.

Otras transferencias del Estado para implementacién de proyectos especificos
Gestidn publico - privado.

Obras por impuestos.

Nooak~kowbdhE

7.2. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO.

El seguimiento se llevara a cabo respetando la visién general de los candidatos de
movimiento regional Arequipa Renace y aplicando indicadores cualitativos y
cuantitativos distritales.

El presente Plan de Gobierno Municipal serd la base para el disefio del Plan de
Desarrollo Municipal, que orientara la accion concertada de las diferentes areas y
6rganos del gobierno municipal y de los diferentes actores sociales de la comunidad.

Al término de cada semestre se realizara una evaluacion integral del nivel de
cumplimiento de los objetivos trazados y sus metas respectivas, a fin de retroalimentar
la gestion en general y medir el impacto social de las acciones ejecutadas, permitiendo
realizar los ajustes pertinentes, a la vez de brindarnos un indicador objetivo sobre el
desempenio de las diferentes areas y 6rganos del gobierno municipal.

Cabe sefialar que la evaluacion involucra un andlisis objetivo y sistemético del
desempenio del gobierno municipal, su eficiencia respecto a los objetivos de gestion y su
impacto en la atencidon de las necesidades de los vecinos.

Finalmente, nos proporcionara informacion precisa y actualizada, a fin de facilitar la
toma de decisiones en las diferentes instancias del gobierno municipal. A nivel Distrital y
en base en lo establecido en la Leyes correspondientes las entidades publicas deberan
elaborar sus planes operativos institucionales.

Por su parte, este plan define al Plan Operativo Institucional (POI) como un instrumento
programatico de corto plazo que ordenard las estrategias, programas, acciones,
productos y tareas de las unidades organicas de la Municipalidad, para dar
cumplimiento al Plan de Gobierno Municipal, por lo que el POI, debera incluir tres temas
bésicos:
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: GASTO: el cual debera estar aprobado por la Gerencia de Administracion y que
fundamente al Presupuesto de Egresos Municipal.

Il. PRODUCTOS: acciones cuyo objetivo es dar cumplimiento a lo establecido en
los planes y programas vigentes.

[l CRONOGRAMA: esquema conformado por la calendarizacion de las tareas
tendientes a la realizacion de los productos; el tiempo en que se llevaran a cabo,
asi como su futura evaluacion.

Al realizar la alineacion de las acciones de las unidades organicas de la Municipalidad,
conforme a la estructura légica secuencial del Plan de Gobierno Municipal, se logra que
el POl impacte directamente en la evaluacion del desempefio de ambos instrumentos de
gestion.

Los planes operativos institucionales tienen un doble propdésito: por un lado, articular los
proyectos y actividades que se realizardn en un determinado afio con el Plan de
Gobierno Municipal, el mismo que esta enmarcado en el Plan Integral de Desarrollo
Concertado; por el otro lado, hacer compatibles las decisiones de gasto publico con las
demandas ciudadanas captadas a través de medios, tales como audiencias publicas,
participacién ciudadana, talleres de trabajo, foros de consulta, entre otros.

La suma de todos los POI debera garantizar el cumplimiento del Plan de Gobierno
Municipal, y éste a su vez se constituira en el instrumento rector que justificara el
presupuesto anual de la Municipalidad mediante los Presupuestos Participativos.

Con la intencion de alcanzar estos objetivos, se implementara un proceso para la
captura, evaluacion y seguimiento de los POI, en el marco de la Implementacion de un
Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal, el mismo que permitira dar
homogeneidad a la informacion referente a la programacion y evaluacién, facilitando el
manejo de la informacién por unidad organica o a nivel municipal.

En el contexto descrito, para la elaboracién de los POl se deberan considerar los
siguientes puntos:

1. Definir el presupuesto requerido para la realizacién de los proyectos y actividades
establecidos en el POI.

2. Definir cada una de las unidades organicas responsables de los proyectos y
actividades.

3. Establecer los Indicadores, metas y unidades de medida, que seran Utiles para
poder evaluar el porcentaje de avance en el producto o la accién.

Es importante mencionar que al término de cada semestre se debera realizar un analisis
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de la atencién y cumplimiento de los objetivos y lineas de accién del Plan de Gobierno
Municipal conforme a lo establecido y reportado en los Planes Operativos
Institucionales, ademas de la evaluacion del desempefio por cada unidad organica.

La evaluacién y el control son funciones necesarias para realizar el proceso de
retroalimentacion durante el proceso de planeacion y programacion. Estas actividades
suelen efectuarse al .finalizar cada ejercicio; sin embargo, la ejecucién del plan de
gobierno municipal debe' efectuarse simultaneamente con la puesta en operacion de
acciones de control y evaluacion del POI.

La evaluacion de la gestion o la medicion del desempefio permiten conocer si las
actividades del quehacer diario de las unidades organicas de la Municipalidad estan
encaminadas para alcanzar los objetivos trazados, adicionalmente determinaran si
existen amenazas que obstaculicen su logro, o ventajas que pueden ser aprovechadas.

La medicion del desempefio de la unidades organicas de la Municipalidad sera la
herramienta basica para dar direccion, establecer responsabilidades, definir roles,
asignar recursos, monitorear y evaluar el desempefio, integrar los tres niveles de
planificacion y tomar acciones de mejoramiento.

Por tal motivo, la evaluacion semestral del POI, nos permitira:

1. Identificar, medir y evaluar el impacto que tienen las actividades y proyectos
ejecutados por la Municipalidad.

2. ldentificar areas de oportunidad que permitan una mejora continua en la gestién
municipal.

3. Asegurar la transparencia y la rendicion de cuentas favoreciendo la utilizacion de los
indicadores de resultados o impacto sobre los indicadores operativos.

4. Optimizar la utilizacién de los recursos publicos.

El Plan de Desarrollo Local Concertado da forma al Plan de Gobierno Municipal para el
Distrito de UCHUMAYO en el periodo 2019 - 2022, que es presentado a la ciudadania
conforme a la ley, por el Candidato, para el Desarrollo de nuestro Distrito, siendo ésta
una plataforma institucionalizada de participacion ciudadana.

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
Enfoque: prospectivo, estratégico y participativo; Vision de la ciudad que queremos; Etica de Compromiso
Politico; Participacion Poblacion, sectores y organizaciones Sociedad Visién General de Gobierno Diagndstico
Andlisis Estratégico Lineas de Politica Dimensidn Social Dimension Econémica Dimension Territorial Ambiental
Dimension Institucional Programas Proceso de didlogo Visién de cambio Consensos basicos Propuestas
Iniciativas sociales
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RESUMEN

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UCHUMAYO

AREQUIPA RENACE

DIMENSION SOCIAL.

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBJETIVO ESTRATEGICO

META(AL 2022)

(SOLUCION AL PROBLEMA) (VALOR)
DETERIORO O FALTA REDES DE CAMBIO, INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS REDES DE AGUA Y DESAGUE
CONEXION AGUA Y/O DESAGUE EN EL DISTINTOS SECTORES DEL DISTRITO 25’000,000.00

FALTA DE CENTROS DE SALUD

CREACION, IMPLEMENTACION y/O MEJORAMIENTO DE LOS CENTROS DE SALUD
EN DISTRITO

S/
15°000,000.00

FALTA DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA
SOCIAL PARA NINOS, ADOLESCENTES,
MADRES EN GESTACION Y/O PERSONAS

CREACION, IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIAL PARA GRUPO DE PERSONAS VULNERABLES EN SITUACION

S/

DE LA TERCERA EDAD EN SITUACION DE | DE POBREZA O EXTREMA POBREZA 5000,000.00
POBREZA O EXTREMA POBREZA
MEJORAMIENTO DE LA ViAS E INTERCONEXIONES VIALES EN LOS DISTINTOS s/
FALTA DE INFRAESTRUCTURA VIAL SECTORES DEL DISTRITO 50°000,000.00
CREACION DE UN CENTRO DE VIGILANCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA,
IMPLEMENTADO CON EQUIPOS DE VIGILANCIA MODERNOS DE ULTIMA
INSEGURIDAD CIUDADANA TECNOLOGIA (CAMARAS DE VIGILANCIA, UNIDADES VEHICULARES CON 15°000.900.00

CAMARAS U OTROS EQUIPOS QUE PERMITAN CON EL CUMPLIMIENTO DE LA
LABOR SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO)

DIMENSION ECONOMICA.

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBJETIVO ESTRATEGICO

META(AL 2022)

(SOLUCION AL PROBLEMA) (VALOR)
FALTA DE CAPACITACION DE LOS | IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION, QUE PERMITA A LOS S/
JOVENES JOVENES DEL DISTRITO INSERTARSE DENTRO DEL AMBITO LABORAL 2°000,000.00

FALTA DE EMPLEO

CREACION, IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE UN CIRCUICION TURISTICO
DEL DISTRITO

S/
25°000,000.00

CREACION DE UN PARQUE ZONAL METROPOLITANO EN EL DISTRITO

S/
157000,000.00

CREACION DE UN PARQUE INDUSTRIAL EN EL DISTRITO

S/
10°000,000.00

FALTA DE POLITICAS DE

IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS QUE FORTALEZCAN LA

S/

FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA AGRICULTURA EN EL DISTRITO 7°000,000.00
FALTA DE POLITICAS DE REINSERCION IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE REINSERCION LABORAL DIRIGIDO A s/
LABORAL DE LAS PERSONAS ADULTAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE 4000,000.00

MAYORES

POBREZA O EXTREMA POBREZA

DIMENSION AMBIENTAL.

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBJETIVO ESTRATEGICO

META(AL 2022)

(SOLUCION AL PROBLEMA) (VALOR)
CREACION DE UN PLANTA DE ACOPIO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS s/
. EN EL DISTRITO 7°000,000.00

CONTAMINACION ~ AMBIENTAL  POR
RESIDUOS SOLIDOS i

IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RECOJO DE RESIDUOS s/

SOLIDOS EN EL DISTRITO 5°000,000.00
FALTA DE CULTURA DE CUIDADO DEL | CREACION, IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS DE s/
AMBIENTE CONCIENTIZACION ENCAMINADOS AL CUIDADO Y/O PROTECCION DEL AMBIENTE 5°000,000.00
MITIGACION DE LA CONTAMINACION | IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE CONSERVACION DEL AIRE, AGUA Y SUELO S/
AMBIENTAL POR ACTIVIDAD MINERA DEL DISTRITO 37000,000.00
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CREACION Y/O RECUPERACION DE AREAS VERDES EN EL DISTRITO

S/
10°000,000.00

DIMENSION INSTITUCIONAL.

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBJETIVO ESTRATEGICO
(SOLUCION AL PROBLEMA)

META(AL 2022)
(VALOR)

FALTA DE CENTRO DE EDUCACION
OCUPACIONAL SUPERIOR

CREACION DE UN INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO EN EL DISTRITO

S/
18°000,000.00

FALTA DE EQUIPAMIENTO URBANO

IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DEL INGRESO DEL DISTRITO, PARADEROS
DE VEHICULOS DE TRASPORTE PUBLICO, SEMAFORIZACION Y SENALIZACION
VIAL

S/
25°000,000.00

FALTA DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PUBLICA BASICA REGULAR
ADECUADA

IMPLEMENTAC!ON Y/O MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCIONES PUBLICAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR DEL DISTRITO

S/
45°000,000.00

FALTA DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA - RECREATIVA ADECUADA

CREACION, IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA - RECREATIVA EN EL DISTRITO

S/
30°000,000.00

FALTA DE POLITICAS ) DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA GESTION MUNICIPAL

IMPLEMENTACION Y/O MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS Y/O SISTEMAS QUE
PERMITAN EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GENERADA POR LA ENTIDAD
MUNICIPAL

. S/
14°000,000.00
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