
RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO  DEL DISTRITO DE JAQUI -PROVINCIA DE CARAVELÍ

MOVIMIENTO REGIONAL “AREQUIPA RENACE”

Con la protección y bendición de Dios, así como de los matices de democracia y de la voluntad
popular, el Movimiento Regional "AREQUIPA RENACE", es un movimiento Político Regional que ha
nacido y se ha fundado con la finalidad de asumir el reto de ser protagonista en la construcción y
transformación de una región moderna y científica, para cuyo efecto hace extensiva la participación
de todos los hermanos arequipeños sin distinción alguna, cuya meta principal es alcanzar el sueño
de transformar y construir una sociedad moderna, digna, científica, con oportunidades para la
ciudadanía y así se logre obtener un perfil y una mejor calidad de vida y sustancialmente diferente
para las futuras generaciones y que nuestra región alcance mayores índices de progreso y
estabilidad en todos los ámbitos sociales, laborales, económicos y culturales. Nuestro Movimiento
Regional "AREQUIPA RENACE", toma como fuente para alcanzar nuestros objetivos las raíces
profundas de la realidad regional, y en merito a estas realidades es que planteamos propuestas,
alternativas y soluciones que conduzcan a la Región de Arequipa a un desarrollo económico y social
sostenido, con visión de Futuro, para lo cual invita a todos los ciudadanos arequipeños sin ningún
tipo de distinción, ni discriminación, para que sean parte de este sueño político de la construcción
y transformación de nuestra región, es por ello que nuestra agrupación política está conformado
por personas de diversa extracción social y económica, así como también contamos con la
participación de estudiantes, bachilleres y profesionales exitosos. Este desafió implica actuar con
lealtad, transparencia, y solvencia moral para rescatar la credibilidad de todos los arequipeños
mediante un sistema progresivo de trabajo político limpio y transparente, cuya meta principal es el
desarrollo sostenible, estable, descentralizado, con múltiples beneficios y crecimiento para nuestra
región y bajo matices proyectistas que alcancen inclusive a las futuras generaciones de nuestra
sociedad.

Según MIDIS, nuestro distrito de Jaqui cuenta con una población de 1,303 habitantes, de los cuales
están en situación de pobreza el 10.98% y en situación de pobreza extrema 1.32%.  Y con respecto
al sector educación, de los 5 Instituciones ningún  Institución Educativa cuenta con el paquete
integrado de servicios como agua y saneamiento vía red pública, electricidad y internet. Con
respecto a las condiciones de vivienda solo el  60% de viviendas cuenta con saneamiento vía red
pública, nuestro plan de gobierno distrital está elaborado para reducir y/o eliminar estas brechas
sociales que atrasan el desarrollo de nuestro pueblo. Nuestro objetivo será potenciar el desarrollo
y satisfacer las necesidades locales de Jaqui.

VISION DE GOBIERNO LOCAL

Gobierno local, promotor del desarrollo económico a través de la agricultura y turismo,
transparente, informativo, con servicios modernizados eficientes, respetuosos de la conservación
del medio ambiente, equitativo y participativo, con oportunidad para todos(as)



1.- Dimensión Social

Problema Identificado Objetivo Estratégico                          (solución al
problema)

Meta ( al 2022)
(valor)

1. deficiente servicios
básicos.

Mejorar la calidad de servicio del agua potable y
alcantarillado en  el distrito.

El 100% del distrito

Ampliar los servicios básicos, agua, luz y alcantarillado
en los sectores que faltan, en el distrito

El 100% del distrito

Adquisición de una compactadora, para el recojo  de
basura

El 100% del distrito

Gestionar ante el gobierno central programas de
desarrollo social.

Reducir la pobreza
en el distrito al 25 %

Deficiente infraestructura
de salud

Proyecto de mejoramiento del puesto de salud del
distrito

80%

Deficiente infraestructura
educativa

Mejoramiento de la infraestructura educativa , en los
tres niveles educativos del distrito

80%

Dotar de equipamiento y tecnologías de la información
y comunicación en las I.E.

70%

Alto índice de violencia
familiar en el distrito Creación de programas educativos, escuela de padres

70%

2. Comités de deportes en
total abandono.

Colaborar en forma efectiva con los comités de
deportes del distrito.

El 100% del distrito

Implementar infraestructura deportiva y de recreación,
en el distrito

el 95% del distrito

Promover la participación y difusión en ferias y otros
eventos la cultura viva del distrito. El 100% del distrito

4. Inseguridad ciudadana.

Establecer una alianza entre el municipio, comités
vecinales y la policía. El 100% del distrito

Promover charlas informativas en la población, sobre
derechos y deberes ciudadanos.

El 100% del distrito

Instalación de un PRI, la implementación del servicio de
serenazgo y  la instalación de cámaras de seguridad. El 100% del distrito

2.- Dimensión Económica

Problema Identificado Objetivo Estratégico                          (solución al
problema)

Meta ( al 2022)
(valor)

1 . Agricultura tradicional
en abandono.

Fomentar la asociatividad y darles asistencia técnica. El 100% del distrito
Mejoramiento de los canales de regadío, defensa
ribereña y bocatomas. El 50% del distrito

Promover ferias agrícolas especialmente en nuestro
producto bandera que es la aceituna. El 100% del distrito



Fomentar la manufactura de productos agrícolas como
el aceite de olivo. El 70% del distrito

2. Recursos turísticos en
abandono.

Coordinar con el ministerio correspondiente para
restaurar y promocionar los recursos turísticos del
distrito.

El 100% del distrito

Elaborar inventario de los recursos turísticos del
distrito.

El 100% del distrito

Elaborar un programa de restauración de los lugares
arqueológicos del distrito. El 100% del distrito

Promover el turismo vivencial en el distrito.
El 100% del distrito

3. Vías rurales en
condiciones desfavorables
que paralizan la economía
del poblador del campo.

Ampliar y Rehabilitar  las trochas carrozables del
distrito. El 90% del distrito

4.- calles y veredas en mal
estado

Proyecto de mejoramiento del asfaltado de las calles y
veredas del distrito 60%

3.- Dimensión Ambiental

Problema Identificado Objetivo Estratégico                          (solución al
problema)

Meta ( al 2022)
(valor)

1. Recurso hídrico en
descenso.

Reforestación de cuencas en el distrito, con especies
existentes.

El 90% del distrito

Explorar y construir con instituciones del gobierno y
mini represas.

El 70% del distrito

2. Recolección de basura
deficiente.

Incrementar por lo menos 2 a 3 veces por semana la
recolección de basura.

El 100% del distrito

Convertir a Jaqui en un referente municipal del manejo
integral de los desechos. El 100% del distrito

Promover la cultura de clasificar la basura en todo
Jaqui.

El 100% del distrito

3. Deforestación en el
distrito.

Promover la reforestación en el distrito a través de
incentivos. El 60% del distrito

4.- Dimensión Institucional

Problema Identificado Objetivo Estratégico                          (solución al
problema)

Meta ( al 2022)
(valor)

1. Deficiente tecnología
en el municipio.

Implementar nuevas tecnologías de la información y
comunicación en beneficio de la población.

El 100% de la
institución

Implementar herramientas de gobierno digital.
El 100% de la

institución



2. Desconfianza entre el
gobierno local y
ciudadanos

Fortalecer la confianza entre el gobierno y la
ciudadanía.

El 100% del distrito

Promover la eficiencia y transparentar tanto los
ingresos como los gastos municipales.

El 100% de la
institución

Contar con una gestión, planeada, ordenada y de
calidad

El 100% de la
institución

3. Deficiente
comunicación municipio-
poblador

Promover la mayor participación vecinal a través de
cabildo abierto y boletines informativos.

El 100% del distrito


