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PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LA PROVINCIA DE 

HUAMANGA 

(2019-2022) 

 

I. PRESENTACIÓN 

 

El desarrollo de nuestro país, la región de Ayacucho, transita por la aplicación de políticas públicas 

eficientes que permitan generar mejores condiciones de vida y satisfacción de necesidades de la 

población, de aquellas generaciones presentes y futuras de nuestra región. 

 

El Movimiento Regional “Gana Ayacucho” en concordancia con sus postulados, prevé el desarrollo 

de la región articulando entre las provincias, distritos y centros poblados, generando oportunidades 

y desarrollo para la población, promoviendo la participación ciudadana en la gestión pública y 

desarrollo humano impulsado por las capacidades de la misma población. 

 

El Plan de Gobierno del Movimiento Regional GANA AYACUCHO 2019 – 2022, está elaborado en el 

marco de los lineamientos estipulados por el Jurado Nacional de Elecciones y guarda coherencia con 

los principios y valores que reafirma el compromiso por elevar la calidad de vida de toda la población 

ayacuchana, en su contenido recoge las necesidades y los problemas de las personas, las familias y 

comunidades más vulnerables del ámbito de la provincia de Huamanga y a partir de ésta, se han 

establecido objetivos y metas para el horizonte temporal de 2019 al 2022; evidentemente 

representa un compromiso con el presente y futuro de la provincia de Huamanga. 

 

Desde el Movimiento Regional “GANA AYACUCHO” asumimos el compromiso de hacer eficiente la 

implementación de políticas públicas con participación ciudadana para hacer efectiva las 

aspiraciones de la población en generar mejores condiciones de vida, en coherencia con los 

lineamientos y visión de futuro de la región. 

 

El Perú, la región de Ayacucho y la provincia de Huamanga específicamente, actualmente pasan por 

una profunda crisis política producto de las distintas situaciones de corrupción destapados a nivel 
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nacional y que han generado una alta desconfianza de la población respecto a la actuación de los 

gobernantes en los distintos niveles de gobierno. 

 

En dicho contexto negativo, es muy importante proponer a la población de Huamanga una nueva 

opción de gobierno con personas que puedan hacer cosas significativamente diferentes y que 

realmente puedan impulsar un acelerado proceso de desarrollo de la provincia, en un contexto de 

manejo transparente y de posición firme de lucha contra la corrupción. 

 

Alcanzamos a la población Huamanguina nuestro Plan de Gobierno, con los principales 

planteamientos que desarrollaremos a mayor detalle en el proceso de campaña y que de llegar a 

ganar las elecciones cumpliremos nuestras promesas electores mejorándolo con las contribuciones 

de los distintos actores del desarrollo de Huamanga.  

 

      GUIDO PALOMINO HERNANDEZ  
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II. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACIÓN POLITICA 

 

PRINCIPIOS del Movimiento Regional “Gana Ayacucho 
 Transparencia  

 Sostenibilidad 

 Vocación de servicio 

 Equidad 

 Participación 

 Identidad 

 Solidaridad 

 

OBJETIVOS del Movimiento Regional “Gana Ayacucho”  
 

 El desarrollo de la Región de Ayacucho articulando las provincias, distritos y centros 
poblados. 

 La defensa del sistema democrático promoviendo la participación ciudadana en la gestión 
pública. 

 Promover el desarrollo humano fortaleciendo las capacidades de su población. 
 Generar oportunidades y desarrollo para todos. 

 

VALORES del Movimiento Regional Gana Ayacucho: 

 Lealtad 

 Responsabilidad 

 Honestidad 

 Justicia 

 Compromiso 

 Trabajo 

 

 

 

III. PRINCIPIOS PARA LA GESTIÓN MUNICIPAL PROVINCIAL 

 

Los principales principios que manifiesta GANA AYACUCHO para la gestión Municipal de la 

provincia de Huamanga para el periodo 2019-2022, son las siguientes: 

 

1. El reconocimiento permanente de los intereses y valores nacionales que contribuyan a 

lograr un país más justo y desarrollado. 
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2. La revaloración de la Historia de Huamanga y conservación de sus Tradiciones en el 

proceso de desarrollo 

3. La lucha frontal contra la corrupción en todas sus formas. 

4. La defensa de los Derechos Humanos concordantes con las políticas internacionales y 

nacionales. 

5. Transparencia de la información de la gestión municipal. 

6. El rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminación 

7. La búsqueda y cierre de brechas preocupantes del desarrollo social, económico y 

ambiental de la provincia de Huamanga. 

8. La lucha ante cualquier forma de violencia y discriminación en general. 

9. Lucha frontal contra la violencia de la mujer 

10. Revaloración efectiva del rol de los jóvenes en el proceso de desarrollo 

11. Revaloración y atención social de adultos mayores 

12. Gestión efectiva por resultados para acelerar el desarrollo 

13. Compromiso permanente con la ética profesional y la moral pública 

14. Vocación de servicio permanente. 
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IV. LÍNEA BASAL DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

 

A. Aspectos Territoriales e Históricos 

 

 Aspectos históricos 

 

- La provincia de Huamanga, se fundó en el siglo XVI con el nombre de San Juan de la 

Frontera y fue creada por la Constitución Política de 1823. Su capital, la ciudad de 

Ayacucho establecido por Decreto del 15 de enero de 1825, fue fundada el 25 de abril 

de 1 540, obteniendo el título de ciudad a partir del 17 de mayo de 1544. 

 

- La historia del Distrito de Ayacucho está influenciada por la historia prehispánica de 

toda la Región de Ayacucho, que se inicia hace 22,000 años A.C. aproximadamente, 

con la presencia de los primeros hombres encontrados en una de las cuevas que se 

le conoce con el nombre de “Pikimachay” o “Cueva de pulgas”, la cual tiene 24 m. de 

ancho y 12 m. de altura; dicha cueva se ubica a 18 Km de la ciudad de Ayacucho. 

Esta cueva fue descubierta el año 1966 por el arqueólogo norteamericano Richard 

Mac Neish, quién en su fan de buscar el origen del maíz en América, llega a Ayacucho 

y logra descubrir esta evidencia más antigua de la presencia del hombre en los Andes 

Centrales. 

 

- Entre el año 500 a 1,100 d.C., surgió el Imperio Wari que se formó sobre la base de 

las culturas Warpas, Nazca y Tiahuanaco. Ayacucho fue el centro político 

administrativo de este primer imperio andino pre-incaico, que alcanzó altos niveles de 

calidad en producción de cerámica, tejidos, metales y piedra, entre los años 1,100-

1,420 d.c. en el periodo de los Chancas. 

 

- Esta cultura es posteriormente sometida por los Incas, quienes deciden crear un 

nuevo centro administrativo en Vilcashuamán para afirmar su dominio en la región. 

Época Colonial: El capitán español Vasco de Guevara fundó Huamanga el 25 de abril 

de 1540 con el objetivo de facilitar el viaje hasta entonces bastante peligroso entre 

Lima y Cusco, para adicionalmente controlar, catequizar y cobrar tributos a los nativos. 
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La ciudad se desarrolló rápidamente y fue residencia de encomenderos y nobles que 

construyeron imponentes casonas y preciosos templos. 

 

- Emancipación y Época Republicana: En la época de la emancipación, los 

ayacuchanos participaron activamente, sobresalieron Basilio Aquí (Jefe Morochuco) 

y María Parado de Bellido, entre otros. La independencia fue proclamada el 1° de 

noviembre de 1820, por el General Álvarez de Arenales. El episodio más relevante de 

la historia independentista de Ayacucho lo escribió el Mariscal Antonio José de Sucre, 

quien lideró a los patriotas en la célebre Batalla de Ayacucho en 1824. Sellando así 

la independencia latinoamericana. 

También merecen mención especial las acciones del ilustre ayacuchano Mariscal 

Andrés A. Cáceres, quien defendió el honor y orgullo nacional en el conflicto con Chile. 

La ciudad de Ayacucho, en nuestros días no tiene por cierto el aspecto de las ciudades 

modernas, pero el viajero que al llegar ve las elevadas cúpulas de las iglesias, las 

puntas de sus torres y el rojo de sus tejados, entre la gama verde de sus huertos y 

jardines, siente, al soplo de la tibia brisa, una inmensa sensación de contento y de 

alivio, tras de las desoladas punas que le rodea. 
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 Aspectos Territoriales 

 

01. Caracterización 

La provincia de Huamanga, forma parte de una de las once provincias que 

conforma el departamento de Ayacucho. Tiene una extensión de 2 981,37 km2, y 

está dividida en 16 distritos, 219 anexos, 185 caseríos, 89 comunidades 

campesinas y 74 unidades agropecuarias. 

 

Cuadro N° 01 

Aspectos Territoriales de la Provincia de Huamanga 

Provincia / Distrito 

Dispositivo de Creación 
Región 

Natural 

Extensión 

Superficial 

(Km2) 
Nombre N° Fecha 

      Huamanga           

         Ayacucho D.L.  S/N  15 de Febrero de 1825  Sierra 85,29  

         Acocro Ley  15232 23 de noviembre de 1964 Sierra 406,8  

         Acos Vinchos Ley 12301 3 de mayo de 1955 Sierra 152,3  

         Carmen Alto Ley Región  341 06 de Setiembre de 1920  Sierra 19,33 

         Chiara Ley  12301 03 de Mayo de 1955  Sierra 498,4  

         Ocros Ley 8501 15 de julio de 1936 Sierra 194,7  

         Pacaycasa Ley  12562 26 de junio de 1965 Sierra 41,8  

         Quinua Ley  542 7 de octubre de 1907 Sierra 145,63  

         San Jose de Ticllas Ley 12365 20 de junio de 1955 Sierra 64,34 

         San Juan Bautista Ley  13415 7 de mayo de 1960 Sierra 18,71  

         Santiago de Pischa Ley  S/N  03 May 1955  Sierra 114,9 

         Socos Ley  S/N  02 Ene 1857  Sierra  81,75  

         Tambillo Ley  12301 3 de mayo de 1955  Sierra 184,4  

         Vinchos Ley  S/N  02 de Enero de 1857  Sierra 955,1  

         Jesús de Nazareno Ley 27281 7 de junio de 2000  Sierra 17,8  

         Andrés Avelino Cáceres Dorregaray Ley  30013 26 de abril de 2013 Sierra   

Fuente: INEI - Compendio Estadístico Ayacucho 2017 (Pag. 31)     

 

02. Limites 

La provincia de Huamanga limita:  

- Por el norte con la Provincia de Huanta. 

- Por el este con la Provincia de La Mar y la Región Apurímac. 

- Por el sur con la Provincia de Vilcas Humana y la Provincia de Cangallo. 

Por el oeste con la Región de Huancavelica. 
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Gráfico N° 01 

Mapa de la Provincia de Huamanga 

 

 

03. Clima 

El clima es templado y seco, con una temperatura promedio de 17.5 °C y una 

humedad relativa promedio de 56 %. Este clima está considerado como adecuado 

para la vida. La temporada de lluvias se da entre noviembre y marzo (comprende 

el piso medio inferior de la zona andina, con presencia de heladas estacionales). 

Puede considerársele como valle a mediana altura; en cuanto a la humedad se le 

puede considerar como zona semiárida. La cuenca no es muy amplia, está limitada 

por los contrafuertes de los Andes, cuyos cerros rodean la ciudad y no son muy 

altos. 
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A continuación se presenta los tres niveles de registro de temperatura en el ámbito 

departamental, encontrándose la provincia de Huamanga en el segundo nivel registrado 

de temperatura. 

 

Gráfico N° 02 

 
 

Fuente: Estación del Servicio Nacional de Meteorología e Hidrología (SENAMHI) 
 

Tabla N° 02 

Descripción ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Total 

Temperatura 

 (º C) 

Máximo 24 24 23 24.5 24.5 23 22.5 24 24.5 25 26.5 24.5 24.2 

Mínimo 11 11 10 9.5 8 7 7 8 8 10 12 12 9.5 

Fuente: Instituto Geofísico del Perú  

 

04. Vientos 

Los vientos en el sector sierra tienen un comportamiento variable, en Huamanga 

la velocidad del viento promedio mensual varía entre 1,4 m/s y 7,9 m/s, con un 

promedio anual de 2,1 m/s. Los vientos en esta zona son débiles y su dirección 

varía permanentemente. A continuación se muestra la velocidad del viento en el 

distrito de Ayacucho. 
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Gráfico N° 03  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Estación del Servicio Nacional de Meteorología e Hidrología (SENAMHI) 

 

 Precipitaciones 

la precipitación total anual en el ámbito del proyecto (provincia de Huamanga) se 

distribuye de manera irregular, definiéndose dos períodos claramente diferenciados, el 

primero de los cuales comprende el período de diciembre a marzo, en el cual ocurre 

aproximadamente el 70% de las precipitaciones anuales, mientras que el otro período 

de escasas lluvias comprende los meses de abril a noviembre, durante el cual sólo se 

presenta el 30% de la precipitación anual. 

 

 Gráfico N°04 
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  Fuente: Estación del Servicio Nacional de Meteorología e Hidrología (SENAMHI) 

 

B. Dimensión Social 

 

 La provincia de Huamanga se caracteriza por tener 15 distritos, de los cuales solo el 

distrito de San Juan Bautista se encuentra en el estrato social de pobre, estando los 

demás distritos dentro de la connotación de más pobres. 

 

 La tasa promedio de crecimiento de la provincia de Huamanga es de 2.20%, siendo 

los distritos San José de Ticllas y San Juan Bautista los que presentan tasas 

superiores al 4.00%, en comparación del distrito de Ayacucho que presenta una T.C. 

de 1.48%, proyectándose una población de 104,044habitantes al año 2016. 

 

 Realizando el análisis de indicadores de pobreza el distrito de Ayacucho se encuentra 

por debajo del porcentaje del promedio de pobres del ámbito regional (49.90%), 

situación que se replica en los distritos de San Juan Bautista y Jesús Nazareno. 

 

Asimismo los distritos que presentan mayor de porcentaje de pobres con comparación 

al promedio departamental son los distritos de Vinchos, Socos, Tambillo, Ocros y 

Acocro. 

 

Considerando el Ingreso Promedio Percápita mensual la provincia de huamanga es 

la que presenta mayores nivel de ingreso, ascendiendo este a S/.382.20, en 

comparación al promedio departamental que es de S/.224.10. 

Los distritos que presentan menores promedios de ingresos mensuales son los 

distritos de Vinchos y Acocro, los cuales guardan proporción con el porcentaje de 

pobreza.   

 

 La provincia de Huamanga se caracteriza por tener coberturando los servicios básicos 

de agua, desagüe y energía estas brechas sociales se han reducido al 30.00%, 

37.00% y 44.00% respectivamente. 
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El distrito de Ayacucho se caracteriza por haber coberturando el sistema de agua 

potable, alcantarillado y energía eléctrica en 94.00%, 92.00% y 87.00% 

respectivamente, información que guarda relación directa con el porcentaje de 

pobreza y nivel promedio de ingresos mensuales. 

 

Secuencialmente los distritos con mayores brechas sociales son los distritos de 

Acocro, Chiara y Quinua. 

 

 Finalmente la desnutrición crónico en el departamento de Ayacucho se encuentra 

sobre el 42.20% (según información de la Organización mundial de la salud), 

secuencialmente el distrito de Ayacucho se caracteriza por presenta menor tasa de 

desnutrición crónica, presentando un indicador de 13.00% en comparación del 

promedio provincial que se encuentra en 30.00%. 

  



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

Cuadro N° 03 

Indicadores Sociales Económicos de la Provincia de Huamanga 

Departamento / Provincia / 

Distrito 

Código 

de 

UBIDEO 

Población    

(2007) 
T.C. 

Proyección 

de la 

Población al 

2016 (INEI) 

Quintil / Índice de 

carencias (1/.) 
Indicadores de Pobreza e Ingreso % de Población sin: Desnutrición Crónica 

Quintil Nominación 
% Total 

de Pobres 

% Total de 

Pobres 

Extremos 

Ingreso 

Promedio 

Percápita 

Mensual 

Agua 
Desagüe 

/Letrina 
Electricidad 

PATRÓN 

NCHS 

Padrón 

de la 

OMS 

Tasa de 

desnutrición 

de niños de 6-9 

años 

   Ayacucho 05 612,489 1.57% 704,672 1 Más Pobre 68.30% 35.80% S/. 224.10 37.00% 30.00% 44.00% 36.80% 42.20% 38.00% 

      Huamanga 0501 221,390 2.20% 229,820 2 Pobre 56.80% 26.80% S/. 291.70 19.00% 15.00% 25.00% 26.80% 30.00% 30.00% 

         Ayacucho 050101 100,935 1.48% 104,044 3   40.90% 13.10% S/. 382.20 6.00% 8.00% 13.00% 11.00% 13.00% 21.00% 

         Acocro 050102 8,953 2.25% 9,305 1 Más Pobre 86.10% 55.50% S/. 128.13 67.00% 34.00% 61.00% 48.40% 56.40% 49.00% 

         Acos Vinchos 050103 5,100 2.89% 5,337 1 Más Pobre 87.80% 62.10% S/. 127.60 28.00% 24.00% 73.00% 51.40% 56.80% 43.00% 

         Carmen Alto                 14.00% 15.00% 23.00%     38.00% 

         Chiara 050104 6,307 2.49% 6,573 1 Más Pobre 79.70% 42.30% S/. 146.80 43.00% 39.00% 75.00% 48.80% 53.00% 38.00% 

         Ocros 050105 5,615 0.56% 5,742 1 Más Pobre 84.50% 54.30% S/. 135.90 49.00% 15.00% 82.00% 44.90% 52.30% 39.00% 

         Pacaycasa 050106 2,842 2.31% 2,961 1 Más Pobre 73.20% 37.30% S/. 183.80 16.00% 37.00% 32.00% 48.80% 43.30% 34.00% 

         Quinua 050107 6,115 0.67% 6,260 1 Más Pobre 82.80% 46.20% S/. 136.90 64.00% 80.00% 37.00% 38.90% 48.50% 41.00% 

         San José de Ticllas 050108 2,442 6.43% 2,647 1 Más Pobre 78.90% 41.50% S/. 155.30 92.00% 40.00% 39.00% 49.30% 50.80% 39.00% 

         San Juan Bautista 050109 38,457 4.58% 40,857 2 Pobre 52.20% 17.90% S/. 310.60 4.00% 6.00% 12.00% 17.60% 17.20% 32.00% 

Santiago de Pischa 050110 1,467 3.59% 1,551 1 Más Pobre 79.00% 47.60% S/. 159.50 67.00% 33.00% 37.00% 44.50% 51.40% 39.00% 

         Socos 050111 6,903 0.58% 7,059 1 Más Pobre 87.80% 60.30% S/. 131.40 52.00% 12.00% 29.00% 43.70% 55.00% 41.00% 

         Tambillo 050112 5,068 2.39% 5,278 1 Más Pobre 86.50% 55.70% S/. 131.80 17.00% 20.00% 49.00% 52.40% 56.10% 44.00% 

         Vinchos 050113 15,787 1.59% 16,297 1 Más Pobre 90.20% 65.10% S/. 117.50 61.00% 23.00% 56.00% 51.70% 57.70% 48.00% 

Jesús de Nazareno 050114 15,399   15,879 3   44.60% 14.10% S/. 354.00 5.00% 7.00% 9.00% 11.70% 12.50% 35.00% 

Fuente: INEI, OMS, FONIPREL 2016. 
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Cuadro N° 04 

Departamento / Provincia / Distrito 

Educación Salud 

Analfabetismo Escolaridad 
Logro 

Educativo 

Sin 

seguro 

Mortalidad 

Infantil 

Edad promedio 

de la MEF al 

primer hijo 

   Ayacucho 82.20% 86.62% 83.67% 21.40% 25.6 20.6 

      Huamanga 87.18% 88.25% 87.54% 23.10% 25.7 21.2 

         Ayacucho 93.29% 90.68% 92.42% 33.20% 24.9 22.0 

         Acocro 71.55% 78.58% 73.89% 8.50% 27.7 19.8 

         Acos Vinchos 67.86% 79.17% 71.63% 6.00% 26.9 20.0 

         Carmen Alto 85.76% 90.74% 87.42% 
   

         Chiara 76.92% 81.71% 78.52% 9.30% 26.7 20.4 

         Ocros 77.76% 81.44% 78.98% 12.00% 28.5 19.6 

         Pacaycasa 81.54% 87.98% 83.69% 14.60% 27.9 19.6 

         Quinua 74.44% 87.37% 78.75% 21.10% 26.0 20.5 

San José de Ticllas 74.41% 86.63% 78.48% 5.80% 25.9 20.9 

         San Juan Bautista 92.38% 90.64% 91.80% 27.40% 25.4 21.3 

Santiago de Pischa 77.74% 85.25% 80.24% 10.30% 27.6 20.4 

         Socos 71.10% 83.16% 75.12% 7.50% 26.6 19.9 

         Tambillo 76.14% 83.07% 78.45% 5.70% 27.9 19.3 

         Vinchos 65.32% 82.92% 71.19% 6.00% 27.3 19.7 

         Jesús de Nazareno 92.66% 90.07% 91.80% 28.80% 25.0 21.4 

Fuente: INEI, OMS. 
      

1/: Quintiles ponderados por la población, donde el 1=Más pobre y el 5=Menos pobre 
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Participación en los Programas Sociales: 

 

El departamento de Ayacucho se caracteriza por presentar un índice de desarrollo humano en 

promedio de 0.2954 (bajo), pobreza monetaria menor a los S/.292.00 de ingreso percápita por 

hogar en las provincias de Cangallo, Huanta, Huamanga, La Mar, Lucanas, Víctor Fajardo y 

Vilcas Huamán, razón por el cual a través de los programas del estado en el nivel urbano de 

las capitales de provincia como la zona de rural de han implementado los programas sociales:     

 

 Qaliwarma, con la finalidad de prevenir la malnutrición de la población vulnerable: niñas, 

niños de 6 meses a 12 años, gestantes y madres que dan de lactar, en la región de 

Ayacucho esta instalados en todas las capitales de provincias y distritos. 

 

Panel Fotográfico N° 01 

Implementación del Programa Qaliwarma en las I.E. de los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 Cuna Mas, con la finalidad de mejorar el desarrollo infantil de niñas y niños menores de 36 

meses, en la región de Ayacucho esta instalados en todas las capitales de provincias. 

 

Panel Fotográfico N° 02 

Implementación del Programa Cuna en los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 

 

 

 

 

 

  Programa Cuna Implementado en Andamarca a 1.5 Km 

de la I.E.I. N°432-163/ MX-U. 
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 Pensión 65, para atenuar la vulnerabilidad de los ingresos de los adultos mayores (> de 65 

años), y apoyarlos para que tengan una vida más digna, en la región de Ayacucho esta 

instalados en todas las zonas rurales principalmente. 

 

Panel Fotográfico N° 03 

Beneficiarios de Pensión 65 en charla orientadora de la Municipalidad de la Provincia de Huamanga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Juntos, para aliviar las restricciones extremas de consumo, romper con la transmisión 

intergeneracional de la pobreza y potenciar el capital humano de los hogares más pobres 

del Perú - Ayacucho. 

 

Panel Fotográfico N° 04 

Programa Juntos en los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 Foncodes, con la finalidad de incrementar la generación de empleo temporal y superación 

de la pobreza. 

 

  

Municipalidad Provincial de San Juan Bautista 
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Panel Fotográfico N° 05 

Ejecución de Obras por el Programa FONCODES en los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 Programa Nacional contra la violencia familiar y sexual – PNCVFS, promoviendo las 

acciones de protección y recuperación frente a la violencia familiar y sexual; así como la 

generación del conocimiento de la problemática y la promoción de relaciones democráticas 

entre varones y mujeres, funcionando 12 centros de emergencia en las provincias del 

departamento de Ayacucho. 

 

Panel Fotográfico N° 06 

Implementación del Programa Nacional contra la violencia familiar y Sexual en los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 Programa integral nacional para el bienestar familiar – INABIF, tiene como finalidad 

promover, prevenir y proteger a los niños, niñas y adolescentes, personas con discapacidad, 

personas adultas mayores en presunto estado de abandono y riesgo social, en la región 

Ayacucho, el programa interviene a través de 1 Centro de Atención Residencial - CAR y 1 

Centro de Desarrollo Integral de la Familia - CEDIF, ubicados en el distrito de Ayacucho de 

la provincia Huamanga. 
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Panel Fotográfico N° 07 

Implementación del Programa integral nacional para el bienestar familiar en los distritos de la Provincia de Huamanga 

 

 Programa Nacional Yachay – PNY, en la región Ayacucho, el programa ha brindado 

atención integral a niñas, niños y adolescentes que se encuentran en situación de calle, 

interviniendo en los distritos de Ayacucho y San Juan Bautista de la provincia de Huamanga. 

 

Panel Fotográfico N° 08 

Implementación del Programa Yachay – PNY en Ayacucho 

 

 Consejo nacional para la integración de las personas con discapacidad – CONADIS, 

en la región Ayacucho a través de CONADIS se han registrado a 230 personas con 

discapacidad, de los cuales 94 (40,9%) son mujeres y 136 (59,1%) son hombres, de la 

misma población, 32 son niños y niñas de 0 a 11 años, 21 son adolescentes entre 12 y 17 

años, 23 son jóvenes de 18 a 25 años, 92 son adultos de 26 a 59 años y 62 son adultos 

mayores a 60 años. 
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Panel Fotográfico N° 09 

 

 Características Culturales 

 

- Turismo: la ciudad de Huamanga que involucra a los 16 distritos de la provincia de 

Huamanga, tradicionalmente es conocida como ciudad religiosa, por sus 33 iglesias, y 

donde se vive la Fiesta de la Semana Santa que es una semana de tranquilidad, de mucha 

fe, a pesar de la violencia y el terror que vivió en la década de los 80. Huamanga cuenta 

con una variada gastronomía, y diferentes festividades. 

 

- Artesanía: según el Padrón de artesanos productores en la provincia de Huamanga se 

cuenta artesanos en diferentes líneas, la que destacan en cobertura son los tejidos en telar 

seguido por el tallado de piedra de Huamanga y retablos; las líneas con menor cobertura 

es el bordado de manta, hilado, confección de cuerda y artículos de cuero y también 

tapizado de muebles, corno plastia, cestería y artesanía en hueso, serigrafía y las tablas 

de Sarhua. 

 

  

CONADIS – Personas con Discapacidad 

Según CONADIS – el 8.00% de la población de 

Ayacucho tiene discapacidad. 
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Panel Fotográfico N° 10 

Artesanía en los distritos de Ayacucho y San Juan Bautista 

 

 

- Religión: El departamento de Ayacucho (provincia de Huamanga) es conocido como la 

capital religiosa del departamento del país, la máxima expresión de la religión católica es 

la celebración de Semana Santa, es por fe, la fiesta cristiana que representa la adoración 

de miles de fervientes seguidores a Cristo, la entrega a la muerte para entregarle la vida 

eterna a su pueblo. Mito o realidad, miles son las personas que año tras año, salen a las 

calles para gozar de días de desfiles, caminatas y diferentes modalidades de culto a su 

Dios. Esta fiesta religiosa es festejada por todos los distritos de la provincia de Huamanga. 

 

Panel Fotográfico N° 11 

Religión en Ayacucho: Semana Santa 

 
- Gastronomía: al igual que las otras ciudades de nuestro país, Ayacucho se caracteriza por 

poseer una diversidad de potajes, encontrándose principalmente el Puca Picante y el 

Mondongo Ayacuchano, otras atracciones al paladar son el adobo Ayacucho, el Qapchi, 

Chicharrón, Patichi, Puchero, Uman caldo, Cuy Chactado, la Pachamanca Ayacuchana, y 

el Chorizo Ayacuchano que es el plato tradicional de la Semana Santa. 

Entre los postres, destaca el Muyuchi, helado típico de la región y la mazamorra de Llipta, 

las bebidas conocidas son la chicha de jora, chicha de molle, la chicha siete semillas y el 

poche ayacuchano, el mismo que es bebida tradicional de Semana Santa. También son 

reconocidos dentro de la gastronomía Ayacuchana, los panes chapla de Huamanga, los 
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mismos que son degustados con mermelada de sauco (fruto típico de la región) y las 

wawas de Huamanga. 

 

Panel Fotográfico N° 12 

Gastronomía en la Ciudad de Ayacucho  

 

- Folclore: en la provincia de Huamanga existe una gran variedad de tradiciones y 

costumbres. A continuación se menciona algunas danzas tradicionales del departamento 

tales como: marinera Ayacuchana, danzas de las tijeras, los rejones, la capitanía, los 

avisadores, la wambarkuna, el waqtay, Qachua de Pamay y el Inti Wichy 

Entre las músicas más representativas tenemos: huaynos, vals ayacuchano, pasacalles, 

música del carnaval ayacuchano, yaravíes, muliza, flor de retama, ayrampito y vicunitascha. 

 

Panel Fotográfico N° 13 

Folclore en la ciudad de Ayacucho 

  



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

C. Dimensión Ambiental 

 Flora 

La provincia de Huamanga La zona de intervención corresponde netamente a zona 

urbana. 

La flora existente está constituida por pasto natural y plantas hornamentales como 

Ciprés, Cactus y molles, con abundante mezcla de gramíneas y hierbas perennes. 

 

 Recurso Forestal, el recurso forestal en la provincia de Huamanga, está en 

proceso de extinción como consecuencia del crecimiento urbano. A esta situación 

se aúna la falta priorización de ejecución de proyectos de reforestación por parte 

del gobierno sub nacional.   

 

 Recurso Fauna,  

En la provincia de Huamanga, se evidencia una diversificada existente de la vida 

animal, sin embargo el crecimiento poblacional ha originada que gran variedades 

de especies se alejen a zonas más interiorizadas. Entre las principales aves se tiene 

palomas (zanaidura, auriculata, hipoleuca), gorriones (cenatricia capensis) y otras 

especies como gavilnes, halcones, lechuzas, etc. Respecto a los mamíferos se 

puede concluir que han sido desplazados debido al crecimiento urbano y 

semiurbano desterritorializado, que no preserva espacios naturales para la 

prolongación de la biodiversidad.      

 

Panel Fotográfico N° 14 

Principales especies vivas identificadas en Accopampa 

 

 Pecuario 

La actividad pecuaria en el área de influencia es no significante debido a la 

inexistencia de recursos humanos y materiales, tales como áreas de terreno 

destinadas a la crianza de animales y producción de carne, sin embargo los 
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pobladores de Andamarca, Los Olivos (principalmente) se dedica de manera 

minoritaria a esta actividad, y todos las zonas a sus vez prefieren las actividades 

comerciales y de mano de obra calificada.  

    

 Ecología 

De acuerdo a las características ecológicas la provincia de Huamanga se encuentra 

en la región sub tropical (clasificación de L. Holdridge); Bosque Húmedo – Montano 

sub tropical (bh-MS), piso intermedio alto conformado por las laderas de las 

cuencas de los valles interandinos. 

 

 Cobertura vegetal  

La cobertura vegetal en la zona de estudio ha sufrido cambios significativos como 

consecuencia de la actividad desarrollada, tanto por la actividad propia de la 

población, así como por el abandono de estas parcelas. Los cambios generados 

por la actividad son probablemente de carácter permanente sobre la cubierta 

natural, así como las pasturas han sido alteradas, variando en su receptividad y 

soportabilidad, debido al efecto del tránsito peatonal provincial sobre la vegetación 

según los tiempos de permanencia y la frecuencia. Esto ha originado la proliferación 

y multiplicación de algunas especies (de porte arbórea y arbustiva además de 

tunales) y la reducción o desaparición de otras. 

 

 Suelo 

La provincia de Huamanga cuenta con terrenos arcillosos, francos arcillosos, franco 

areno arcillosos, así como suelos con alto contenido de grava con naturaleza 

calcárea, suelos con poco presencia de  materia orgánica (turba) y grava de 

pizarras, calizas y andesitas. Asimismo, el distrito de Tambillo es uno de los lugares 

donde se ha desarrollado la pequeña industria ladrillera que dinamiza la economía 

local. 

 

 Zonas de Vida  

Las zonas de vida presentan condiciones variables de temperatura y precipitación. 

Se han identificado una (01) zona de vida: 

 

 Estepa espinoso – Montano Bajo Subtropical (ee-MBS)  



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

D. Dimensión Institucional 

 

 Presencia de la Administración Pública 

El estado tiene presencia en la provincia de Huamanga, a través de la participación 

de los gobiernos sub nacionales (16 municipalidades distritales de la Provincia de 

Huamanga), también se evidencia la participación del estado a través de los CC.PP. 

organizados en el ámbito provincial, los mismos que no cuentan con independencia 

financiera para realizar obras de apoyo comunal. 

 

 Presupuesto Participativo Provincial 

El Presupuesto Participativo considerado como uno de instrumentos de gestión 

política, durante los últimos años a nivel provincial se ha visto debilitado, 

considerando la escasa presencia de las autoridades distritales y los comités de 

coordinación local, aunado a la débil identificación de brechas sociales reales, que 

permitan identificar proyectos en el marco del nivel competencia en el corto y 

mediano plazo. 

 

El Presupuesto Participativo se viene implementando desde los últimos años; sin 

embargo, en los últimos años, este espacio ha experimentado serios retrocesos 

debido a la débil capacidad de plantear iniciativas y propuestas por parte de la 

sociedad civil. Se observa también el cumplimiento parcial de los acuerdos y 

prioridades establecidas por el gobierno local. La inversión pública no 

necesariamente es compatible con las demandas sociales. 
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E. Actores de desarrollo 

Considerando las brechas sociales y económicas a nivel provincial, es necesario la 

participación conjunta delgobierno sub nacional (municipalidad provincial de 

Huamanga, 16 municipalidades distritales del ambito de la jurisdicción de la provincia), 

instituciones y población (comunidad), con la finalidad de promover el desarrollo 

economico productivo, Desarrollo Social y Humano y desarrollo Ambiental, que 

permtan el desarrollo local integral liderado por un municipio competitivo y sostenible. 

 

Gráfico N° 05 

Esquema de Actores en Desarrollo Local 
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V. VISIÓN DE DESARROLLO DE HUAMANGA 

 

Al 2022 y el bicentenario de la Independencia, la provincia de Huamanga ha disminuido 

considerablemente las brechas sociales, económicas y ambientales preocupantes, con 

una estructura que asegura la mejora de calidad de vida de su población que es 

comprometida con su desarrollo y es más solidaria en un marco de justicia social y respeto 

a los derechos de las personas y la ciudad de Huamanga se consolida como ciudad 

turística por su gran legado cultural e histórico y se ha convertido en la Ciudad Cultural 

más importante del Perú 

 

VI. VISIÓN DE GESTIÓN MUNICIPAL 

 

El gobierno municipal 2019-2022 de Huamanga es promotor efectivo del desarrollo 

sostenible de la ciudad de Huamanga y sus distritos, con un enfoque de humanismo de 

equidad, justicia y lucha contra la corrupción. El desarrollo es conservando sus tradiciones 

y con real participación ciudadana, reconociendo en incorporando a la gestión sus mejores 

recursos humanos. 
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VII. PROPUESTAS DE GOBIERNO MUNICIPAL (2019-2022) 

En un primera parte alcanzamos el resumen general a nivel de objetivos generales en las cuatro 

dimensiones del desarrollo sostenible. En una segunda parte que continúa a la primera se 

desarrolla las propuestas con mayor detalle a nivel de objetivos estratégicos específicos. 

 

1.- DIMENSION SOCIAL 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 

Preocupantes brechas sociales de salud, 

desnutrición y anemia, educación, 

saneamiento básico, violencia familiar, 

atención a los adultos mayores, en un 

contexto de inseguridad ciudadana, 

deficiencia de servicios públicos y 

desvalorización de tradiciones y costumbres 

de Huamanga. 

Disminución significativa de las brechas 

sociales de salud, desnutrición y anemia, 

educación, saneamiento básico, 

delincuencia urbana, violencia familiar, 

atención a los adultos mayores, sin 

inseguridad ciudadana, mejora de servicios 

públicos y valorización de tradiciones y 

costumbres de Huamanga. 

Al 2022, en promedio se 

disminuirá en un 50% las 

brechas sociales en salud, 

desnutrición y anemia, 

educación, saneamiento 

básico, violencia familiar, 

atención a los adultos 

mayores. Se mejora 

sustancialmente los servicios 

públicos. 

 

2.- DIMENSION ECONÓMICA 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 

Manejo inadecuado de los distintos 

componentes de la dimensión económica en 

el desarrollo sostenible de la provincia de 

Huamanga, que contribuye a que la 

contribución al PBI nacional no llegue al 1%. 

 

Manejo adecuado de los distintos 

componentes de la dimensión económica en 

el desarrollo sostenible de la provincia de 

Huamanga, que mejoren la contribución de 

la provincia y región al PBI nacional. 

Al 2022 la contribución al PBI 

nacional de la provincia de 

Huamanga se incrementa en 

un 5.00%, en un contexto de 

infraestructura económica de 

soporte. 

 

3.- DIMENSION AMBIENTAL 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 

Manejo inadecuado de recursos naturales y 

deficiente manejo del agua, aire y suelos en 

la provincia de Huamanga, acompañadas 

de altas tasas de deforestación y carencia 

de manejo de la gestión de riesgos.  

Manejo adecuado de recursos naturales y 

deficiente manejo del agua, aire y suelos en 

la provincia de Huamanga, acompañadas 

de programas de reforestación y pertinente 

manejo de la gestión de riesgos. 

Se mejora el manejo de la 

gestión ambiental en la 

provincia de Huamanga en un 

100%. 

 

 

3.- DIMENSION INSTITUCIONAL 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 
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Deficiente rendición de cuentas y 

participación ciudadana, insuficiente y 

efectivas acciones de lucha contra la 

corrupción en la provincia de Huamanga, en 

un contexto de falta de motivación de los 

trabajadores de la MPH. 

Deficiente rendición de cuentas y 

participación ciudadana, insuficiente y 

efectivas acciones de lucha contra la 

corrupción en la provincia de Huamanga, en 

un contexto de falta de motivación de los 

trabajadores de la MPH. 

Se mejora en un 100%  la 

rendición de cuentas y 

participación ciudadana, 

Mejora sustancialmente la 

percepción de la población de 

la lucha contra la corrupción. 

 

 

 

A. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS, Y METAS DE LA DIMENSIÓN SOCIAL 

 

A continuación presentamos un mayor desagregado la propuesta de Gobierno Municipal para 

Huamanga (2019-2022), referido a la dimensión social. 

 

1.- DIMENSION SOCIAL 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 

Salud 

Niños desnutridos en promedio a nivel 

provincial de 19.30% de 0 a 5 años. 

Propiciar una adecuada 

nutrición de niños menores 

de cinco años, en 

coordinación con los 

sectores de salud y 

educación. 

Las altas de desnutrición 

crónica provincial disminuyen 

en un 50% como producto de 

la articulación del gobierno 

local provincial 

Altas tasas de anemia (42.69%) en menores 

a cinco años a nivel provincial. 

Articular el acceso de 

alimentación nutricional a 

los niños y niñas menores 

de cinco años del ámbito 

distrital en coordinación con 

el sector salud y educación. 

Las altas de anemia  provincial 

disminuyen en un 50% como 

producto de la articulación del 

gobierno local provincial 

   

Educación 

Deserción escolar por gestación de jóvenes 

mujeres estudiantes del nivel secundario. 

Articular e implantar un 

programa de orientación y 

valores a jóvenes de 

educación secundaria que 

eviten la gestación de 

mujeres jóvenes  

Reducir en 50.00% el 

embarazo de los jóvenes 

adolescentes al culminar la 

gestión edil. 
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La comprensión lectora a nivel provincial de 

niños que culminaron el segundo grado, 

alcanza el 57.8% y de 35.2 en satisfacción 

de matemáticas. 

Articular y facilitar la mejora 

de la comprensión lectora y 

satisfacción de 

matemáticas de niños en la 

provincia de Huamanga. 

La comprensión lectora y 

satisfacción de matemáticas. a 

nivel provincial de niños que 

culminaron el segundo grado, 

mejora en un 50% respecto a 

la situación actual. 

Insuficientes acciones a nivel de 

aprestamiento escolar que complemente las 

condiciones de mejora escolar de los niños. 

Articular e implementar 

acciones que mejoren las 

intervenciones en 

aprestamiento escolar 

Se establece una línea basal 

de aprestamiento escolar y se 

mejora al 2022 la intervención 

en un 3.00%. 

Saneamiento Básico   

Insuficiente e inadecuada cobertura de 

servicios básicos en la ciudad de Huamanga 

y distritos de la provincia, con sólo un 68% 

de viviendas con servicio de agua potable, 

62% de desagüe y poco tratamiento de 

aguas residuales. 

Mejorar la cobertura de 

servicios básicos de los 

hogares de la provincia de 

Huamanga en su 

integridad. 

Se logra a nivel de la provincia 

de Huamanga mejorar la 

cobertura de servicios básicos 

con un mínimo de 90% de 

acceso en agua potable, 

desagüe y PTAR 

   

Inseguridad Ciudadana 

Altos índices delictivos e Inseguridad 

ciudadana (robos, asaltos, agresiones y 

violaciones), con una percepción de 

inseguridad ciudadana de 80.7%. 

Propiciar la protección y 

seguridad de los 

pobladores con cultura de 

Paz. 

Al culminar la gestión los 

indicadores delictivos se 

disminuyen en un 60% que 

contribuyen en el orden 

público y mejores condiciones 

de vida en la ciudad de 

Huamanga y distritos. 

   

Electricidad 

Deficiente servicio de la cobertura y 

continuidad de la energía eléctrica y 

alumbrado público  - domiciliario. 

Ampliar el acceso de la 

población a los servicios de  

energía eléctrica. 

El 100.00% de la población 

cuenta con servicio de energía 

eléctrica domiciliaria y publica 

en la ciudad de Huamanga y 

distritos 

¨Programas Sociales   

Desarticulación, desorganización y 

deficiencias en una adecuada focalización 

en los programas sociales (Juntos, pensión 

65, comedor popular, vaso de leche, cuna 

más, entre otros). 

Garantizar  el buen uso de 

los programas sociales 

promoviendo la inclusión 

social en la provincia de 

El 100.00% de los programas 

trabaja eficientemente en 

coordinación con la 

municipalidad de Huamanga. 
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Huamanga en beneficio de 

las personas vulnerables 

Abandono social y emocional de personas 

de la tercera edad (abandonados por 

familiares)  y discapacitados (discriminados 

por la sociedad). 

Propiciar  los derechos del 

adulto mayor y 

discapacitados. 

Fomentar la protección y el 

ejercicio de los derechos de los 

adultos mayores y 

discapacitados e 

implementación de un 

Programa de intervención 

efectivo. 

Poca práctica de actividades deportivas y de 

recreación integral de jóvenes y adultos 

Promover y valorar el 

desarrollo integral físico de 

los pobladores. 

Implementar espacios 

deportivos y recreación con un 

incremento de 100% a nivel de 

distritos y ciudad de 

Huamanga  

Altas tasas de Mujeres maltratadas y 

violentadas.  

Disminuir todo acto físico y 

verbal de violencia contra la 

mujer. 

Disminuir en un 90’% los altos 

índices de violencia física, 

psicológica y sexual hacia las 

mujeres en la provincia de 

Huamanga. 

Mujeres con pocas oportunidades y escasa 

participación en toma de decisiones 

Gestionar y promover la 

igualdad de oportunidades 

entre varones y mujeres. 

Lograr la igualdad de 

oportunidades y autonomía de 

las mujeres en la provincia de 

Huamanga. 

Deficiente intervención y articulación en 

aspectos relacionados con el problema de 

desplazados y víctimas de la violencia 

Gestionar y promover la 

intervención del Estado en 

aspectos de deficiente 

atención de desplazados y 

víctimas de violencia.  

Se promueve la intervención y 

atención del Programa de 

Desplazados y víctimas de la 

violencia en un 100%. 

 

 

B. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y METAS DE LA DIMENSIÓN ECONÓMICA 

 

A continuación presentamos un mayor desagregado la propuesta de Gobierno Municipal para 

Huamanga (2019-2022), referido a la dimensión económica. 

 

2.- DIMENSION ECONOMICA Y PRODUCTIVA 

Problemas identificados Objetivos Estratégicos Metas al 2022 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

Exigua intervención de los organismos del 

Estado en los aspectos productivos y de 

desarrollo económico. 

Instituciones del Estado 

comprometidos con el 

desarrollo económico de la 

provincia de Huamanga 

100% de instituciones que 

tienen competencia en 

desarrollo económico tienen 

intervenciones definidas y 

efectivas. 

Exigua información de mercado por parte de 

la Municipalidad Provincial de Huamanga en 

distintos sectores productivos que no 

permiten mejorar la performance de 

rentabilidad de las empresas privadas. 

Facilitar información de 

mercado en distintos 

sectores productivos que 

permitan mejorar la 

performance de rentabilidad 

de las empresas privadas. 

Implementación de un Centro 

de Información de Mercado 

Interno y Externo que mejoran 

la gestión empresarial privada.  

Insuficiente facilitación de fortalecimiento y 

creación de cadenas productivas en la 

provincia de Huamanga 

Facilitación de 

fortalecimiento y creación 

de cadenas productivas en 

la provincia de Huamanga 

Se mejora en un 100% la 

intervención en facilitación de 

cadenas productivas en la 

provincia de Huamanga 

Producción agropecuaria para el 

autoconsumo en los distritos con 

potencialidades existentes 

Impulsar el desarrollo de la 

actividad productiva y 

económica para el 

mercado. 

Consolidar  la articulación y 

fortalecimiento  de 60% de 

asociaciones  para insertarse 

en el mercado competitivo. 

Deficiente acceso por medio de caminos 

vecinales y de trochas carrozables para 

trasladas productos agropecuarios. 

Integrar el territorio a través 

de la interconexión vial que 

permita acceder a 

mercados emergentes. 

Se cuenta con conectividad 

vial en buen estado que cubre 

el 90% de demanda vial con un 

enfoque de potencialidades.  

Facilitar el financiamiento de sistemas de 

canales de riego deteriorados por el paso 

del tiempo.  

Propiciar mayor 

abastecimiento de agua y 

generar mayor producción. 

Agricultores utilizan y manejan 

los canales de irrigación sin 

conflictos y con un manejo de 

aguas adecuados. 

Inadecuadas condiciones y manejo de 

mercados de la ciudad de Huamanga 

Implementación de un 

Sistema de Gestión de 

Mercados en la ciudad de 

Huamanga 

Se tiene elaborado, con fuerte 

participación de los actores, el 

programa de Gestión de 

mercados de la ciudad de 

Huamanga e implementado a 

un 100%.  

Altos niveles de congestión vehicular 

creciente en la ciudad de Huamanga, que 

generan altos costos de transporte urbano e 

insatisfacción de usuarios de los diferentes 

tipos de medios de transporte. 

Diseño e implementación 

de un Sistema de 

Transporte y Vías que 

mejoren los problemas de 

transporte urbano en la 

ciudad de Huamanga 

Diseño del Programa 

culminado en un 100%. 

Implementación de 

infraestructura física en un 

80% del Programa y otras 

especificadas. 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

Baja incursión de mujeres y jóvenes en el 

aparato productivo provincial de Huamanga 

Facilitar e impulsar la 

incursión de mujeres y 

jóvenes en el aparato 

productivo provincial de 

Huamanga 

Creación de dos Programa 

“Mujeres Productivas de 

Huamanga” y “Jóvenes 

Empresarios de Huamanga”, 

buscando apalancamientos de 

financiamiento para su 

concreción. 

Baja articulación del destino turístico de 

Huamanga a los corredores turísticos 

nacionales 

Articulación de los recursos 

turísticos a los corredores 

turísticos nacionales con 

efectividad. 

Incremento de turistas que 

arriban por año a Huamanga al 

año 2022 en un 200% 

 

 

C. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  Y METAS DE LA DIMENSIÓN AMBIENTAL 

 

A continuación presentamos un mayor desagregado la propuesta de Gobierno Municipal para 

Huamanga (2019-2022), referido a la dimensión ambiental. 

 

3.- DIMENSION AMBIENTAL 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 

Metas al 2022 

Disminución de agua de consumo humano y 

agrícola 

Propiciar un buen manejo 

de los recursos agua para 

consumo humano y 

agrícola. 

Se mejora la gestión integral 

de agua con facilitación de la 

Municipalidad Provincial de 

Huamanga. 

Erosión de suelos, por deforestación y mal 

manejo de suelos. 

Impulsar la reforestación y 

forestación de las zonas 

afectadas. 

Recuperar zonas 

deforestadas, con el 

incremento de proyectos de 

captura de carbono y de 

plantaciones diversas en un 

400% 

Contaminación del ambiente por dispersión  

de desechos sólidos. 

Fomentar la educación, 

participación y conciencia 

de la población en el 

cuidado sostenible del 

ambiente. 

Se implementa en un 100% un 

proyecto de manejo adecuado 

de residuos sólidos y 

educación ambiental de la 

ciudad de Huamanga y 

distritos 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

Uso indiscriminado de agroquímicos en las 

actividades agropecuaria. 

Fomentar un ambiente 

limpio y hábitat saludable en 

las comunidades. 

Garantizar la reducción de  

agroquímicos y propiciar uso 

de agentes orgánicos.  

Alta contaminación del aire en la ciudad de 

Huamanga 

Fomentar la disminución de 

contaminación ambiental 

del aire en la ciudad de 

Huamanga 

Implementación de un 

Programa de Control y 

Monitoreo de la contaminación 

de aire en la ciudad de 

Huamanga que incluyen 

medidas de reducción y 

mitigación. 

 

 

 

D. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  Y METAS DE LA DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

 

A continuación presentamos un mayor desagregado la propuesta de Gobierno Municipal para 

Huamanga (2019-2022), referido a la dimensión institucional. 

 

4.- DIMENSION INSTITUCIONAL 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 

METAS AL 2022 

Deficiente rendición de cuentas efectivas del 

gobierno local provincial a población 

Huamanguina. 

Fomentar la cultura de 

participación ciudadana en 

todos los niveles de 

gobierno. 

Plena participación ciudadana 

en las rendiciones de cuentas 

y decisiones  

Niveles de corrupción preocupantes en el 

aparato estatal creando niveles altos de 

desconfianza de la población 

Gestión Municipal Provincial 

con lucha efectiva contra la 

corrupción. 

Implementación de un 

Proyecto “Huamanga sin 

Corrupción” y nominación de 

un Zar de Lucha Contra la 

Corrupción en Huamanga. 

Escasa participación ciudadana (presupuesto 

participativo, audiencia pública de rendición de 

cuentas, CCL, mesa de concertación, 

CODECOS, acceso de información y 

transparencia). 

Fortalecer la 

institucionalidad 

democrática de la 

participación ciudadana a 

través de los espacios de 

concertación con actitudes 

propositivas. 

Plena participación ciudadana 

e incrementar la toma de 

decisiones de los jóvenes y 

mujeres en Huamanga. 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

PLAN DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA 

Inadecuada infraestructura tecnológica para el 

uso de tecnologías de información y 

comunicaciones y Limitado uso de sistemas de 

información  para la automatización de 

procesos en la Municipalidad Provincial de 

Huamanga 

 

Ser una Municipalidad líder, 

en el uso de las Tecnologías 

de Información y de 

Comunicaciones (TIC), que 

apoyen la gestión del 

Gobierno Municipal. 

Implantar el sistema de 

licencias de edificación, 

Licencias de Funcionamiento, 

Trámite Documentario y otras, 

que ayuden a la 

automatización de procesos y 

compatibles con dispositivos 

electrónicos de última 

generación  

 

 

VIII. PROPUESTA SOBRE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL 

PLAN 

 

En este punto de manera contundente se plantea que a nivel institucional, es decir la Municipalidad 

Provincial de Huamanga estará previsto dentro de los procesos de planificación el seguimiento de 

las propuestas de gobierno realizado y sea también recordado para las decisiones 

correspondientes cunado se formule proyectos cuyos financiamientos se gestionen. Finalmente, 

deben ser incorporados en un acápite de los informes memoria de la gestión municipal. 

 

A nivel de organizaciones de base, en las reuniones periódicas hacer un seguimiento del grado de 

cumplimiento del Plan de Gobierno que podrá ser complementado por los periodistas de nuestra 

provincia. 

 

 

IX. PROGRAMA BANDERA DE INVERSIONES PROVINCIALES 

 

Nuestro planteamiento en la parte de gestión de inversiones, es que se presentará en el proceso 

de campaña y al iniciar la gestión municipal un Programa de Inversiones de Impacto para las 

dimensiones: social, económico y ambiental. 

 

Esto permitirá gestionar dichos proyectos que cuando entren en funcionamiento deben generar 

un fuerte impacto cerrando brechas sociales o dinamizando la economía provincial de manera 

efectiva, con fuerte sostenibilidad ambiental. 

 

 


