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El presente Plan Municipal recoge un sentir muy claro de la ciudadanía en el 

sentido que todos nuestros esfuerzos, todos nuestros programas de trabajo y 

líneas de acción se encaminen a fomentar el bien común y el bien de las 

personas. 

 

Una adecuada visión para los próximos 4 años, el compromiso nuestro será de 

realizar cambios reales que perciba la población. Es hora de cumplir con la 

ciudadanía y trabajar con honestidad, dedicación, humildad, respondiendo a la 

confianza que depositen en nosotros. 

 

Nuestro mayor compromiso será satisfacer las necesidades y deseos de todos 

los vecinos, contribuyendo a mejorar su bienestar. 

 

RESEÑA HISTORICA 

 

Un 6 de octubre de 1915 se creó el distrito de Bellavista, dentro de la 

Provincia Constitucional del Callao,  



Se trata de uno de los pocos en poseer una forma completamente regular, 

un rectángulo exacto. El cual limita al sur con el distrito de La Perla y el distrito 

limeño de San Miguel, al norte y al oeste con el distrito del Callao y al este con 

el distrito limeño de Cercado de Lima, se extiende hasta el Hospital Naval 

"Santiago Távara" ó  Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

 

En el distrito podemos encontrar dos importantes hospitales: el “Daniel Alcides 

Carrión” (del Ministerio de Salud) y el Hospital “Alberto Sabogal Sologuren” (de 

ESSALUD).  

 

Además, también alberga a la Universidad Nacional del Callao y la Sede oficial 

del Gobierno regional del Callao. 

 

Visitándola podemos encontrar bellas iglesias como la de San José (en la Plaza 

de Armas del distrito), sociedades antiguas como la Sociedad de Tiro Almirante 

Grau y el Antiguo cementerio Británico. 

 

Población () 

 

 • Total 75 163 hab. 

Superficie    

 • Total 4.56 km² 

 

UBICACIÓN GEOGRAFICA 

 

El Distrito de Bellavista se encuentra ubicado en la Provincia Constitucional del 

Callao. Limita geográficamente por:  

- Norte con el Distrito del Callao  

- Este con el Distrito de Lima  

- Sur con los Distritos de La Perla y San Miguel  

- Oeste con el Distrito del Callao  
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VISION 

 

Constituir a Bellavista como una ciudad líder de la Región Callao con un gobierno 

local de atención integral a sus contribuyentes alcanzando el desarrollo, con 

protección ecológica, saludable, educativa, cultural y Segura, mejorando la 

Calidad de Vida de sus habitantes, impartiendo competitividad, productividad, 

innovación, modernización y liderazgo. 

 

 

MISIÓN 

 

Brindar un servicio integral a la comunidad empleando racionalmente los 

recursos humanos, económicos, materiales y tecnológicos, cumpliendo 

permanentemente el compromiso orientado al bien común.  

 

 

PROBLEMAS EN EL DISTRITO 

A continuación se identifican las principales áreas de análisis, vinculadas a los 

sistemas socioeconómico y cultural, político institucional y físico ambiental. 

 

 Inseguridad Ciudadana. 

 Defensa Civil, ausencia de planes, programas y actividades. 

 Carencia en los Servicios de salud y nutrición; institucional, educativo y 

cultural. 

 

Como gobierno en el territorio del Callao, tenemos una propuesta de actuación  

integral del desarrollo distrital, sin embargo, se ha puesto especial atención 

prioritaria en las siguientes áreas: 

 

 

 



PLAN DE SEGURIDAD 

 

 Zonificar el distrito con equipamiento para cada zona (radios, vehículos y 

botón de pánico por cuadrantes) 

 Establecer el programa Triángulo De Seguridad (Policía, Serenazgo y 

Vecinos) vecinos mediante App para smartphone (tus ojos también vigilan) 

 

 Dividir el distrito en cuadrantes con estaciones de serenazgo por 

zonas. 

 Colocar una base ubicada estratégicamente en cada zona para 

que responda más rápido a las emergencias, cada base tendrá sus 

equipos y personal de emergencia, conectados a las cámaras de 

video correspondientes a los puntos estratégicos de la zona. 

 Patrullaje integrado entre PNP, Serenazgo y Juntas Vecinales, con 

nuevas unidades para patrullaje sectorizado, con sistema de 

comunicaciones integrado a una central de emergencia. 

 Adquirir automóviles y motos lineales para el patrullaje, se 

implementará la vigilancia a pie o bicicleta, con turnos rotativos 

para responder a las emergencias, cada serenazgo contará con un 

equipo de comunicaciones radio o celular, integrado al sistema de 

comunicaciones del distrito. 

 Integraremos los patrulleros PNP a cada zona, así como, 

organizaremos a los vecinos en juntas vecinales, para potenciar la 

vigilancia en el distrito. 

 Desarrollaremos planes de capacitación para preparar a los 

vecinos con indicaciones de cómo actuar ante acciones 

sospechosas o eventos delictivos, integrarlos al sistema de 

seguridad. 

 Instalaremos botones de pánico en los postes de las cámaras de 

seguridad, para activar una señal de alarma y reporte inmediato a 

la base de cada zona. 

 Crear una aplicación para smartphone, que muestra la cantidad de 

serenos en tu zona y la opción de reportar emergencias en tiempo 

real, aviso que irá a la base de cada zona. 



 Plan de emergencia ante desastres. 

 Conjuntamente con Defensa Civil y PNP, desarrollaremos 

planes de entrenamiento y capacitación para organizarnos 

y saber que hacer ante un desastre natural, (por ejemplo, 

Bellavista es el distrito que acogería a los damnificados de 

los distritos afectados por un tsunami, es una zona de 

refugio) todo organizado a través de las juntas vecinales de 

cada zona. 

 Repotenciar los equipos existentes (220 cámaras y 4 drones) y 

mejorar la tecnología del sistema de cámaras de videovigilancia. 

 La plataforma actual no opera al máximo de su capacidad, 

repotenciaremos los equipos para mejorar la tecnología y 

nos sirvan como herramienta disuasiva ante los 

delincuentes. 

 Los equipos actuales repotenciados, las nuevas cámaras de 

seguridad y el nuevo sistema de comunicaciones, 

responderán a las emergencias por zonas y a su vez estarán 

integrados con el sistema de seguridad del distrito. 

 Tomar un enfoque social de la seguridad, es una problemática local 

con agentes externos. debemos ser preventivos, seleccionaremos 

al personal adecuado con exámenes psicológicos. Trabajaremos 

con un mapa de crimen para desarrollar estrategias para cada zona 

dependiendo de las incidencias registradas en el mapa.  

 

PLAN DE SALUD 

 

 Repotenciar las unidades médicas de los bomberos de Bellavista. 

 Programa de Salud mental en tu comunidad 

 Terapias de salud mental para adultos, terapias de pareja, tratamiento de 

adicciones, problemas de comportamiento en niños,  

 Actividades al aire libre para el adulto mayor, tai-chi, caminatas,  

 Colocación de mallas UV, en los patios de los colegios.  



 Alianza con los bomberos de Bellavista, para equipar sus unidades 

médicas, con personal y equipos para de manera conjunta desarrollar 

campañas médicas y atención de emergencias médicas. 

 

PLAN ECONOMICO / LABORAL 

 

 El dinero de Bellavista se queda en Bellavista, fomentaremos el trabajo 

con empresas del distrito. 

 Política de transparencia mediante el Presupuesto Abierto 

 Beneficios tributarios a empresas que contraten a los vecinos de Bellavista 

 

 Las empresas del distrito con personal domiciliado en Bellavista, 

obtendrán beneficios tributarios. 

 Desarrollaremos convenios con las empresas del distrito, para 

promover la contratación del 20% de la planilla con vecinos del 

distrito. 

 Presupuesto y datos abiertos (política de transparencia) para la 

publicación de ejecución del presupuesto así como los datos de los 

proveedores que contratan con el municipio. 

 Los vecinos podrán ver los gastos de las obras, la ejecución del 

presupuesto, las compras y los proveedores involucrados en las 

obras de su respectiva zona. 

 Proveedores de Bellavista tendrán prioridad o incentivos 

 

 Capacitación gratuita entre empresa - municipio para reinserción 

laboral 

  

PLAN SOCIAL 

 

 Instalación de semáforos peatonales inteligentes y paraderos ecológicos. 

 Recuperación de espacios públicos y remodelación de parques. 

 Creación del Velatorio Municipal 

 



 Semáforos peatonales en zonas de congregación de personas, 

riesgo por cruces de avenidas con alto tránsito vehicular, UNAC, 

Mall Aventura Plaza, Seguro Social Carrión. 

 Áreas verdes recuperar espacios públicos ( mejoramientos de los 

parques emblemáticos) 

 122 contenedores, analizar uso e impacto ambiental de estos 

contenedores para mejorar el recojo y eliminar los montículos de 

basura. 

 Automatizar el recojo de la basura, integrando los contenedores a 

una red supervisada  

 Veterinaria municipal y planes de control de mascotas 

 Velatorio municipal 

 Más paraderos en Av. Elmer Faucett para vecinos de Urbanización 

San José. 

 Desarrollo de programas para los vecinos de control de residuos 

de canes.  

 Supervisión de Recojo de basura ( cumplimientos de horarios ) 

 Repotenciar los programas sociales, vaso de leche y comedores 

populares, desarrollar campañas de nutrición. 

 Agregar análisis de hierro a los niños, complementar con vitaminas, 

desarrollo de talleres nutricionales para mejorar el valor nutricional 

del programa. 

 Implementación de la gerencia de la felicidad. OPV 

 Participación ciudadana, los vecinos decidirán sobre las obras que 

se implementarán en su zona 

 Campañas de reciclaje de basura, para reducir el volumen de 

basura que se envía al relleno sanitario, se reduce la generación 

de basura a nivel distrito y la contaminación, campañas contra el 

uso del plástico y se gestionará con las industrias y centros 

comerciales del distrito. 

 Reducir número de gibas y calles enrejadas, uso de radar para 

control de velocidad. 

 

 



PLAN EN EL AREA DEPORTIVA 

 

 Remodelación y ampliación de ciclovía con conexión a otros distritos, como 

parte del programa Bicivista que fomenta el uso urbano de la bicicleta. 

 Torneos interescolares dentro del programa B+D Bellavista más Deporte, 

para descubrir y promover jóvenes talentos en otras disciplinas deportivas. 

 Construir la Escuela de Alto Rendimiento para los jóvenes futbolistas del 

distrito. 

 

 Remodelación y ampliación de ciclovía para desarrollar un circuito 

periférico en el distrito e integrarlas con proyectos existentes de 

ciclovías en distritos vecinos, 

 Torneos interescolares, copa intercolegios, olimpiadas deportivas 

intercolegios, para desarrollar el interés en otras actividades 

deportivas. 

 Gestionar la Recuperación del Estadio Telmo Carbajo 

 Gestionar Convenios para el uso para los vecinos de Bellavista del 

Estadio  Gualberto Lizarraga (multideportivo basket, voley y fulbito) 

 Gestionar la implementación de la Escuela de Alto Rendimiento 

para jóvenes deportistas del distrito. 

 Mejorar las losas y canchas sintéticas del distrito. 

 Desarrollar un App para la reserva de las canchas deportivas 

  

 

PLAN EN EL AREA CULTURA 

 

 Reinauguración de: 

 Casa de la cultura para niños: Programas “Descubre Tu Talento” y 

“Teatro Para Niños”. 

 Casa de la juventud: Programa “Pasión Por La Música”. 

 Casa del adulto mayor: Programa “La Diversión No Tiene Edad” 

 Desarrollar programa de educación técnica municipal para jóvenes. 

 Programa domingos familiares (bingos, ferias y torneos familiares) 

 



 Capacitación y cursos formativos para jóvenes de Bellavista 

 Trabajo de mejora de la infraestructura en las escuelas del distrito. 

 Casas de la cultura con programas para niños, para potenciar sus 

fortalezas, teatro para niños, talleres para niños. 

 Actividades de integración familiar los fines de semana como: 

bingos, ferias, torneos. 

 Implementación del Programa Bailando con papa, promoviendo la 

unión familiar. 

 Implementar el Programa “El gran show del adulto mayor”. bailes 

típicos, los 60, 70 y 80 para los jóvenes mayores, porque recordar 

el volver a vivir. 

 Implementar Programas de Educación vial, circuitos para 

educación vial en los niños de primaria. 

 Talleres y programación vivenciales con simuladores de desastres 

naturales 

 

 

 

 

 

 


