
 
  

 

 

SIERRA Y SELVA CONTIGO JUNÍN 

Esquina de Bolívar y Tarapacá - JAUJA 

FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 2019-2022 

Consideraciones Generales. 

1. Los planes de Gobierno deben tener en cuenta el marco supranacional (acuerdos internacionales suscritos por 

el país), constitucional y legal vigente y enmarcarse en las políticas de Estado de acuerdo Nacional. 

2. Los Planes de Gobierno deben articularse con los lineamientos, políticas y planes nacionales (Plan Estratégico de 

Desarrollo Nacional), el Marco Macroeconómico Multianual, planes regionales y locales (Planes de Desarrollo 

Concertado), teniendo en cuenta lo relacionado con los derechos humanos y lucha contra la pobreza ,entre otros . 

3. Los Planes de Gobierno deben formularse con enfoques de interculturalidad, género, igualdad de oportunidades, 

identidad y cultura. 

4. Es prioritario tener en cuenta las competencias que corresponden a cada nivel de gobierno. 

I. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACIÓN 

POLITICA 

(Información que consta en el “Acta de Fundación”, de la organización política, presentada ante el registro de 

organizaciones políticas del JNE. En cuanto a los valores, se deben consignar aquellas cualidades institucionales que 

se asumen como guía de actuación de la Organización política, tales como tolerancia, veracidad, etc.) 

El movimiento político “SIERRA Y SELVA CONTIGO JUNIN” centra su Ideario en los siguientes PRINCIPIOS: 

- El derecho irrestricto de la persona humana y de su dignidad. 

- El derecho de construir una sociedad de oportunidades. 

- El derecho a la participación y control en los asuntos públicos. 

- El derecho a la promoción social y económica de las familias. 

- El deber de contribuir al desarrollo de su región. 

- El principio de servir a la población de la Región Junín. 

-  A construir una región descentralizada y articulada que promueva el desarrollo integral de cada provincia, 

distritos, centros poblados y comunidades campesinas y nativas. 

- A luchar frontalmente contra la corrupción e impunidad. 

- A desarrollar las capacidades y la protección del capital humano y económico. 

- A preservar el medio ambiente de manera sostenible. 

El movimiento Político “SIERRA Y SELVA CONTIGO JUNIN” tiene los siguientes OBJETIVOS: 

- Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, generando procesos y acciones en todos los sectores sociales y 

económicos de la Región Junín. 
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- Transformar a la Región Junín con políticas, programas, proyectos y actividades en los diferentes ejes de desarrollo 

-  Promover actividades económicas competitivas fundamentalmente en los sectores agropecuario y turístico 

generando programas empresariales desde las comunidades campesinas y nativas. 

- Fortalecer el desarrollo de las familias de manera saludable, buscando la seguridad alimentaria. 

- Desarrollar una educación científica y tecnológica, productiva, bilingüe intercultural. 

- Fortalecer la familia y colectividad en una cultura democrática, con respecto a las normas vigentes en nuestro país. 

- Promover el desarrollo sostenido y sostenible a partir de la biodiversidad incidiendo en la preservación del medio      

ambiente. 

- Promover espacios de concertación con la finalidad de obtener recursos de fuentes externas a través de 

cooperaciones financieras. 

- Articular el desarrollo de todas las provincias promoviendo la inversión pública y privada. 

 II. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO 

“Jauja es una provincia organizada, emprendedora y ordenada, un destino turístico nacional e 

internacional descentralizada e integrada con paz y justicia social económicamente productiva que 

promueva la calidad del ambiente y el manejo sostenible de los recursos naturales, con una sociedad 

solidaria, promotor del desarrollo humano y gobernabilidad participativa. Con un gobierno local que 

brinda los servicios públicos locales de manera eficiente y de calidad, con principios y objetivos claros 

generando capacidades en los diferentes ejes de desarrollo.” 

III. SINTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO 

(En la primera columna se resumirán los problemas identificados y priorizados en el plan; en la columna soluciones 

deberán colocarse aquellas que tengan vinculación con los objetivos estratégicos del Plan, con que se procura dar 

solución a los problemas identificados; y en la tercera columna, se consignaran las metas que son la expresión 

cuantitativa del logro de dichos objetivos.) 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN EL 
PLAN 

SOLUCIONES PROPUESTAS EN EL PLAN METAS PROPUESTAS EN EL PLAN 

 1.- DIMENSION SOCIAL  

PROBLEMA 
IDENTIFICADO  

OBJETIVO ESTRATEGICO META AL 2022 
(VALOR) 

1. Deficiente oferta 
educativa en las 
Instituciones 
Educativas 
Públicas. 

1. Promover 
capacitaciones a 
docentes y ejecutar el 
Proyecto Educativo 
Local Provincial, 
adecuado al Proyecto 
Educativo Regional y 
Nacional. Ejecutar 
proyecto de 
infraestructura y 

100% 
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equipamiento 
educativo. 

2. Insuficiencia de 
espacios y 
equipamiento 
recreacional y 
deportivo para la 
niñez y la juventud. 

2. Promover la 
construcción de áreas 
deportivas y campos 
recreacionales  
adecuados para la 
niñez y juventud. 

80% 

3. Deficiente 
atención de salud 
en los centros y 
postas médicas de 
la provincia. 

3. Capacitación al 
personal de salud y 
gestión de 
equipamiento de los 
centros y postas 
médicas de la zona 
rural. 

90% 

4. Incremento del 
índice de violencia 
contra la mujer. 

4. Convenios con 
organismos no 
gubernamentales, 
instituciones del 
estado, 
universidades, para 
capacitar en 
instituciones públicas, 
colegios y población 
en general en temas 
de violencia familiar. 

100% 

5. Deficiente 
ordenamiento del 
transporte público 
de pasajeros 
interprovincial y 
local. 

5. Elaboración de un 
Plan Rector de 
Tránsito y Transporte, 
para su aplicación en 
las diferentes 
modalidades del 
transporte. 

80% 

6. Deficiente 
infraestructura de 
un mercado 
mayorista y 
modelo y 
reorganización y 
promoción de 
ferias. 

6. Construcción de 
infraestructura 
adecuada de un 
mercado mayorista y 
modelo y 
reorganización y 
promoción de ferias. 

80% 

7. Deficiente sistema 
de seguridad 
ciudadana. 

7. Implementación y 
equipamiento de una 
central de 
operaciones de 
monitoreo de 

 
80% 
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seguridad ciudadana 
e instalación de 
cámaras de vigilancia 
y drones. 

8. Falta de adecuada 
organización de las 
juntas vecinales. 

8. Organizar, 
implementar y 
gestionar el 
funcionamiento de las 
juntas vecinales. 

100% 

9. Deficiente 
infraestructura vial 
urbana (pistas y  
veredas). 

9. Construcción y 
rehabilitación de 
pistas y veredas.  

80% 

10. Falta de un plan de 
ordenamiento 
territorial de la 
provincia de Jauja. 

10. Elaboración del plan 
de ordenamiento 
territorial de la 
provincia de Jauja. 

100% 

11. Falta de 
condiciones y 
equipamiento para 
calificar como 
internacional, el 
Aeropuerto 
Francisco Carlé 

11. Acelerar las gestiones 
para la ejecución de 
las etapas pertinentes 
para la construcción 
del Aeropuerto 
Francisco Carlé, como 
internacional, 
previstos en el plan 
maestro. 

80% 

2.- DIMENSIONES ECONOMICAS  

PROBLEMA 
IDENTIFICADO  

OBJETIVO ESTRATEGICO  META AL 2022 

1. Falta de 
infraestructura y 
equipamiento de 
un moderno 
hospital “Domingo 
Olavegoya” 

1.- Gestión para la 
construcción y equipamiento 
de un moderno hospital 
“Domingo Olavegoya” 

100% 

2. Falta de 
infraestructura y 
equipamiento de 
un hospital para el 
Seguro Social. 

2.- Gestión para la 
construcción y equipamiento 
de un hospital para el Seguro 
Social. 

100% 

3. Falta de 
organización y 
afianciamiento de 
las organizaciones 
de agricultores, 
escasa presencia 

3.-Organizar, capacitar y 
apoyar logísticamente a las 
organizaciones de 
agricultores. 

100% 
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de profesionales 
en capacitación de 
valor agregado, 
canales de 
comercialización y 
búsqueda de 
mercados. 

4. Deficiente 
infraestructura vial 
a los lugares de 
mayor producción 
agropecuaria. 

4.- Construcción y/o 
mantenimiento de vías de 
acceso (trochas carrozables) a 
los lugares de mayor 
producción agropecuaria. 

70% 

5. Falta de 
infraestructura 
turística, 
capacitación y 
política local para 
su desarrollo. 

5.- Construcción de 
infraestructura turística, 
capacitación a operadores 
turísticos y promoción del 
turismo a nivel nacional e 
internacional. 

70% 

6. Falta de desarrollo 
económico de los 
pequeños 
comerciantes. 

6.- Promover actividades de 
desarrollo económico como 
ferias gastronómicas, 
artesanales y otros. 

100% 

7. Deficiente vía de 
comunicación 
terrestre de acceso 
a la selva de Jauja. 

7.-Gestionar la construcción 
de una vía asfaltada que una a 
Jauja  a la Selva Central. 

100% 

3.- DIMENSION AMBIENTAL  

1. Falta de una 
política que regule 
la deforestación y 
contaminación 
ambiental. 

1.- Implementación de una 
política que regule la 
deforestación y 
contaminación ambiental. 

100% 

2. Falta de 
infraestructura de 
una Planta de 
Tratamiento de 
Residuos Sólidos. 

2.- Construcción de 
infraestructura de una Planta 
de Tratamiento de Residuos 
Sólidos. 

100% 

3. Falta de 
infraestructura de 
riego tecnificado. 

3.- Formulación de convenios 
para la construcción de  
infraestructura de riego 
tecnificado. 

100% 

4. Escasa iniciativa en 
la implementación 
de mega proyectos 
de reforestación. 

4.- Gestión de mega proyectos 
de reforestación a nivel de la 
provincia. 

100% 



 
  

 

 

SIERRA Y SELVA CONTIGO JUNÍN 

Esquina de Bolívar y Tarapacá - JAUJA 

4.- DIMENSION  INSTITUCIONAL  

1. Excesiva 
burocracia y baja 
calidad de servicio 
en el gobierno 
local. 

1.- Desburocratización y 
mejora de los servicios 
administrativos en la 
municipalidad. 

100% 
 

2. Falta de 
reestructuración 
administrativa en 
el gobierno local. 

2.- Reestructuración 
administrativa general de la 
municipalidad. 

100% 

3. Deficiente 
infraestructura 
institucional. 

3.- Acondicionamiento de la 
infraestructura institucional 
de la municipalidad. 

80% 

4. Falta de 
equipamiento con 
maquinaria pesada 
para la 
municipalidad. 

4.- Adquisición de maquinaria 
pesada. 

50% 

 

 

 


