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PRESENTACION

El presente PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 2019-2022, es el primer esfuerzo
de busqueda de aportes, logros y consensos, con la mayoria de ciudadanos,
Instituciones, y organizaciones de la provincia, que motive a todos los pobladores
y empiecen a trabajar para producir, a organizarse de la mejor manera, a decidir
por si mismos su futuro, a compartir lo que se pueda conseguir y por sobre todo

a querer a su tierra y a servirle con honradez y con vocacion de servicio.

Los indicadores estadisticos de la produccion, el comercio, el empleo, la nutricion
especialmente de nuestros nifios, nos muestran situaciones dificiles de imaginar
para quienes no las sufren, muy dificiles, pero eso si, no imposibles de superar
por quienes nos proponemos trabajar por y para nuestro pueblo, no sin antes en
forma necesaria contar con un diagnostico serio, confiable y adecuado, con el
objeto de que las propuestas sean también adecuadas y sobre todo viables,
dadas las limitaciones presupuéstales con las que cuenta el Municipio; sin
embargo, abrigamos la esperanza en que, con el apoyo decidido del pueblo y
con la buena voluntad de las personas que conducen o son responsables de los
organismos tanto del sector publico como privado, lograremos al término de
periodo de gobierno alcanzar los objetivos que nos estamos proponiendo, dentro
de los cuales se encuentra el de elevar el nivel de vida de la poblacién picotina.

Finalmente sefialamos, que todos los alcances sera bien venido y todas las
sugerencias y aportes a este plan seran acogidas con mucho interés y quedando
abierta las puestas para todo los ciudadanos y demas actos en el desafio de
trabajar juntos por el desarrollo de la provincia de Picota. PLAN DE GOBIERNO
MUNICIPAL 2019 - 2022 - MPP -



I. SINTESIS DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES

1.1 Principios, Objetivos y valores

Conocedores de la realidad de nuestra Provincia, nuestros principios,
objetivos y nuestros valores se articulan a su vision y mision y se orientan
a la construccion permanente de su organizacion, su trabajo de promocién
de desarrollo humano y agrario y las relaciones con los multiples actores

politicos y sociales del sector publico y privado.

NUESTRA VISION DEPARTAMENTAL

EL MOVIMIENTO REGIONAL “ACCION REGIONAL?”, aspira que la Region San
Martin sea una Region lider en integracion social y desarrollo sostenible; con
bienestar social y oportunidades socioeconémicas y culturales; democratica y con
activa participacion ciudadana. Una Region interrelacionada con las otras
Regiones Amazdnicas hermanas y el pais en general, en base a politicas viables
de cooperacion para la reduccién de la pobreza, la transformacion productiva con

equidad social y la conservacion de los bosques y su biodiversidad.

NUESTRA VISION DE LA PROVINCIA:
“Picota al 2018, debe estar en un proceso de consolidacion de su desarrollo
econdémico, social y cultural. Se trabaja concertadamente con actitud
emprendedora entre las organizaciones de base y las instituciones publicas y
privadas con buenos servicios basicos, infraestructura productiva, educativa y
de comunicacién, contando con el apoyo de la comunidad internacional. Se
ha incrementado la actividad turistica y comercial gracias a un crecimiento
ordenado de la poblacion. Cuenta con agricultura tecnificada y vias de acceso
adecuadas y articuladas a la carretera Fernando Belaunde Terry asfaltada. La
agroindustria est4 en crecimiento y es apoyada por el sistema financiero local.
Se han logrado mejores condiciones laborales y mayores ingresos
econdmicos para la poblacion con igualdad de oportunidades para hombres y

mujeres”.



DENTRO DE LOS PRINCIPIOS CONSIDERAMOS:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Ejercicio de DERECHOS y DEBERES de los actores para el
fortalecimiento institucional.

Vigilancia ciudadana de los presupuestos asignados.

Fortalecimiento de la institucionalidad demaocrética.

Oportunidades para la poblacién mas vulnerable en el sector agrario.
Preservacion del medio ambiente y contribuir a garantizar la seguridad
alimentaria.

Hacer respetar los derechos de propiedad, agua, tierra de las

comunidades campesinas.

NUESTROS VALORES

De acuerdo a nuestros pensamientos, damos a conocer nuestros valores

gue consideramos la base de nuestro accionar, tanto del pasado, presente y

futuro:

La defensa a la persona humana, respeto a su dignidad y sus derechos
propender el desarrollo humano con ciencia y tecnologia.

Promover, revalorar y rescatar los valores que dia a dia se vienen perdiendo en
la sociedad de todos los niveles educativos y clases sociales, este trabajo debe
hacerse en estrecha coordinacién con el sector educacion y salud.
Lucharemos para implantar que la justicia social sea igual para todos.
Ser solidarios con el préjimo ya que es un mandato divino.

Gobernar en democracia, ya que es el Unico sistema con menos errores en el
mundo desde donde se pueda construir espacios de dialogo con lideres
comunales, organizaciones de base y otros y se tomen decisiones

colectivamente en beneficio de las grandes mayorias.

En “ACCION REGIONAL” propendemos y practicamos la democracia como el medio

para llegar a la persona humana y no sea el fin, dejando de lado a la poblacién que

es el objetivo del desarrollo humano, como lo han practicado y lo vienen practicando

los gobernantes de turno.



DIMENSIONES DEL PLAN DE TRABAJO

DIMENSION SOCIAL

PROBLEMA OBJETIVO META (AL 2022)
IDENTIFICADO ESTRATEGICO
EDUCACION: Dotar a las instituciones Instituciones educativas

Instituciones Educativas
con falta de mobiliarios y
recursos educativos para la

ensefianza - aprendizaje

educativas con mobiliarios
y recursos educativos para
la enseflanza —

aprendizaje.

implementadas en un 75%
durante los 4 afios

DIMENSION ECONOMICA

PROBLEMA
IDENTIFICADO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

META (AL 2022)

AGRICOLA .- Falta de
apoyo al agricultor con
atencion de sus principales
necesidades de produccién

y comercializacion.

Gestion con el gobierno
regional para la
implementacion de planes
y proyectos de ayuda
directa al agricultor
(semillas mejoradas,
herbicidas, abonos, planes
de mejoramiento de vias

de produccion. .

Elaboracién de un
proyecto de inversion
publica para la atencion
de necesidades del

agricultor.




DIMENSION AMBIENTAL

PROBLEMA
IDENTIFICADO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

META (AL 2022)

Carreteras y vias de
acceso a centros de
produccion en
pésimas condiciones °
a nivel distrital y
provincial.

Priorizar un plan integral
de arreglo de carreteras
a nivel distrito y
provincial,
interconectado al plan

vial provincial

Carreteras afirmadas en
un 75% en los cuatro

afos de gobierno.

Malas practicas ambientales
sobre el manejo de residuos

solidos.

Sensibilizar y comprometer a la
provincia, en la conservacion y uso
adecuado de los recursos naturales,
la practica de estilos de vida
saludables, conservacion del medio

ambiente y gestion de riesgos.

Elaboracién de un
proyecto para el manejo
de residuos solidos a nivel

provincial.

DIMENSION INSTITUCIONAL

PROBLEMA OBJETIVO META (AL 2022)
IDENTIFICADO ESTRATEGICO
Funcionarios Elaboracion de un plan de | Capacitacion permanente
municipales, capacitacion a los al 100% de los

desactualizados con las
normas legales de los
gobiernos locales.

funcionarios municipales

del gobierno local.

trabajadores municipales.




