
III Síntesis del Plan de Gobierno 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS EN EL PLAN OBJETIVO ESTRATEGIAS EN EL PLAN METAS PROPUESTAS EN EL PLAN 

Dimensión Social 

1 
Reducción de la población estudiantil del distrito de 
IPARIA en el nivel primario y secundario. 

1 Firmar Convenios interinstitucionales con 

 Empresas Públicas y privadas que 
cuenten con Programas de Sensibilización, a 
fin de sensibilizar a las familias sobre la 
importancia de la educación de sus hijos 

1 Incremento en 20%. Al año 2022 de las 

de la población estudiantil 

 

2 Bajo nivel de comprensión lectora, el 27.1% al año 
2012 el 14.2% de los estudiantes de nivel primario. 

2 Coordinar con el Gobierno Regional la 
Implementación de programas de Capacitación 

de alumnos y docentes. 

 

2 Al año 2022 Comprensión lectora mejorada, es de 
20% en el nivel primario y secundario. 

3 Aumento de analfabetismo en el distrito de IPARIA al 
2011 fue de 5.36 %. 

3 
Firmar Convenios interinstitucionales con 

 El Gobierno Nacional y REGIONAL para 
la implementación de programas de 
alfabetización en el distrito de IPARIA 

3 Al año 2022 el distrito de IPARIA sin población 
analfabeta. 



4 No se cuenta con una Organización de ciudadanos 
discapacitados en el distrito de IPARIA. 

4 Capacitar ciudadanos discapacitados  
en temas de fortalecimiento 

organizacional, liderazgo y gestión  
empresarial 

4 Al año 2022, se cuenta con una organización de 

ciudadanos discapacitados. 

 

 

6 10.6% de índice de desnutrición en niños menores de 5 años 6 
Firmar Convenios, con Nacional y Regional PARA 

mejora de los programas sociales.  

 

6 Reducción al año 2022 en 40% del indicie de 

desnutrición vigente en la provincia de Coronel Portillo 

para niños menores de 5 años 

7 Alto porcentaje de viviendas propias sin título de propiedad. 7 Evaluación general de los predios sin 

titulación. 

7 Reducción al año 2022 al 2% de viviendas sin título de 

propiedad en el distrito de IPARIA. 

   
. 

  

9 Alto número de viviendas construidas sin licencia de 

construcción. 

9 Reducir del t iempo y tasas para el 

otorgamiento licencia de construcción en el 

distrito de IPARIA. 

9 En el año 2022 el 80% de inmuebles construidos en distrito 

de IPARIA cuentan con licencia de 

c o n s t r u c c i ó n .  

10 Solo un bajo porcentaje de la población tiene cobertura 

de agua potable. 

10 
Ampliación de cobertura de agua potable, mediante 

construcción de nuevas plantas de tratamiento. 

10 Al 2022. El 80% de la población contará con el servicio 

de agua potable 
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5 Escasa conciencia cívica, turística, ambiental, y 

pérdida de la identidad cultural en la población 

5 Trabajo en conjunto con agrupaciones 

ambientales y culturales y en conciencia 

turística. 

5 El 2022 la    población 

participa en forma conjunta  en 

las festividades costumbristas  

agrupaciones culturales y ambientales valorando 

las festividades costumbristas. 

6 Escaso apoyo en la comercialización de productos 

agrícolas al productor rural del distrito. 

6 Coordinar con el Gobierno Regional sobre 

asignación de recursos para 

la comercialización de  

productos agropecuarios. 

6 En el año 2022 se efectúen Promoción de las ferias 

agropecuarias semanales p a ra  l a  

comerc ia l i z a c i ón  d e p roduct o s 

agropecuarios al productor del distrito. 

7 Población de las CC.NN y Caserío  del distrito de 

IPARIA en condición de Extrema-pobreza. 

7 Implementación de la estrategia de 

Ciudades Productivas 

7 -El año 2022 se tiene Implementado escuelas de 

emprendedores en los Caseríos y Comunidades 

nativas más pobladas. 

 

 

8 Poca presencia de líderes regionales de 
organizaciones productivas 

8 Financiamiento de viaje de productores 
eventos gremiales nacionales y a pasantías en 
otras regiones del país. 

8 Al año 2022, líderes agrarios locales conciertan su 
problemática con las instituciones públicas 
involucradas. 

 

1 Deficiencias de conectividad de los 
caminos vecinales de los distritos. 

1 Elaboración de estudios y la 
Construcción de carreteras y caminos 

vecinales que unan mejor el Distrito. 

1 Al año 2022 se cuenta con estudios de 
factibilidad para la construcción de carreteras y 
caminos vecinales en ejecución. 
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3 Falta de mantenimiento de caminos vecinales 3 
Coordinaciones con el Gobierno Regional y 
municipios provinciales para trabajo en conjunto 

3 Al año 2022 se contará con el 80% de caminos vecinales 
en buen estado 

 

4 

Implementar Limpieza pública rural y urbana. 

. 

4 -Sensibilización a la población sobre el 

manejo de residuos sólidos. 

. 

 

4 
-Al año 2022 el 50% de la población efectuará un manejo 

eficiente de los residuos sólidos. 

 

Dimensión Institucional 

1 Sistemas de organización y administración 

ineficientes. 

1 Organizar la gestión municipal en su conjunto. 1 

El año 2022, la Municipalidad cuenta con administración 

moderna, eficiente y trasparente. 

2 
Población consiente sobre el alto grado de 

corrupción en todos los niveles de la gest ión municipal. 

2 Auditar permanentemente las acciones de la 

municipalidad. 

2 A partir del año 2012, se erradicará la corrupción en la 

organización Municipal. 

   
 

 
 

3 Falta de capacitación de los servidores públicos que 

laboran en la municipalidad 

3 Implementación de un programa de 

fortalecimientos de capacidades 

3 Al año 2012 el 100% de los trabajadores municipales 

estarán capacitados plenamente para el cumplimiento 

de sus funciones 



IV. Propuestas de Rendición de cuentas sobre el cumplimiento del Plan. 

Organización o 

agrupación 

Seguimiento y evaluación 

Organizaciones 

de la sociedad 

civil 

Fiscalización de la ejecución del Plan de Gobierno a 

la culminación de ejecución de cada proyecto. 

 

Así mismo indicamos que proponemos un seguimiento al plan de gobierno, 

teniendo en cuenta los siguientes mecanismos: 

La participación ciudadana, será el mecanismo más apropiado para propugnar el 

cumplimiento del presente Plan de Gobierno. 

El Concejo de Coordinación Local.- Instancia máxima de la provincia, con 

carácter normativo en el gobierno, lidera el proceso de implementación del 

planteamiento. 

Mesas Temáticas por dimensiones de desarrollo.- Serán instancias temáticas, 

conformadas por instituciones, organizaciones sociales de base, empresas, ONG, 

etc. Cada Mesa Temática estará presidida por la institución u organización pública 

o privada con mayor especialización en la dimensión correspondiente. 

Secretaría Técnica.- Es la instancia técnica conformada por todas las gerencias 

de la Municipalidad, por el titular de Planificación y Presupuesto de la 

Municipalidad. 

Audiencias públicas de rendición de cuentas.- Efectuadas semestralmente y de 

manera descentralizada, con participación de las Organizaciones Sociales de Base 

y sociedad civil y autoridades de los distritos y centros poblados. 


