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CONSIDERACIONES GENERALES

El Plan de Gobierno de Fuerza Popular tiene por finalidad elaborar un nuevo modelo de
Gestion Municipal, sostenida en la participacién auténtica y dinamica de la ciudadania en
forma organizada o individual. Esto implica un nuevo tipo de gobierno municipal, que no
solamente cuente con capacidades técnicas-administrativas, sino con sensibilidad social
y vision de futuro para resolver los problemas de la comunidad con iniciativa,
emprendimiento, identidad, compromiso, emocion social y liderazgo para trabajar en un
territorio plural y democrético.

Con el Plan de Gobierno en Fuerza Popular, planteamos un nuevo tipo de compromiso
politico y de gestién publica que tenga como eje fundamental la mejora de la autonomia
del gobierno local, construyendo una nueva opcion de desarrollo, y generando una
concertacion eficaz y amplia de los actores locales. Un municipio ciudadano permite el
acceso de toda la poblacion en las decisiones de la inversion de todos o parte de los
recursos municipales, fortalece las relaciones entre el ciudadano y el municipio a través
de la creacion de espacios de didlogos ciudadanos, aumenta la transferencia de la
gestion municipal y fomenta el surgimiento de nuevos lideres sociales a través de la
eleccion de delegados y representantes que trabajen propuestas de presupuestos de
acuerdo a la realidad de cada territorio.

El Plan de Gobierno 2019-2022 plantea en forma permanente repensar la expresion
ciudadana y desarrollo, para que esta sea reflexiva, critica, dindmica, participativa y
comprometida con los proyectos de desarrollo de la comunidad.

Un municipio ciudadano no se construye, si sus propios ciudadanos no revolucionan su
comportamiento social y politico en su territorio local, por eso desafiamos con el presente
plan, repensar el desarrollo local en base a las lineas programéticas y estratégicas que se
plantea para cada eje estratégico del plan que ustedes tienen en sus manos como guia
orientador de lo que hay que hacer en términos de desarrollo en el préximo gobierno en el
periodo 2019-2022 en la provincia de Barranca

En tal sentido, apostamos por el cumplimiento de politicas y programas nacionales y
regionales, nuestra vision de desarrollo esta de acuerdo a los objetivos estratégicos del
CEPLAN, las politicas del Acuerdo Nacional, el Marco Macroeconémico Multianual y al
Plan de Desarrollo Concertado al 2021, teniendo en cuenta lo relacionado con los
derechos humanos, inclusion de género y lucha contra la pobreza.
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UBICACION DE LA PROVINCIA DE BARRANCA

La Provincia de Barranca se encuentra ubicado al Norte del Departamento de Lima, entre
las Provincias de Huaura y La Provincia de Huarmey y sus costas estan bafiados por el
Océano Pacifico.

Consta de Cinco Distritos: Supe Pueblo, Supe Puerto, Barranca (Capital), Pativilca y
Paramonga.

Limita al norte con las provincias ancashinas de Huarmey y Bolognesi; al este con
la provincia de Ocros (departamento de Ancash); al sur con la provincia de Huaura, y al
oeste con el océano Pacifico.

Se encuentra regulada judicialmente por el distrito judicial de Huauray cuenta con
143.216 habitantes segun el Censo Nacional de 2012

La provincia de Barranca posee una extension territorial de 1,355.87 Km2.
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PLAN DE GOBIERNO PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES DE VIDA

El crecimiento econdmico de los ultimos afios deberia traducirse en mejores condiciones de
vida y no traducirse en nimeros agregados en la estadistica. Sin embargo, podriamos
preguntarnos si han mejorado los indices de salud en la provincia de Barranca. Las
respuestas, como lamentablemente estamos acostumbrados a escuchar, no son muy
alentadoras.

Instituto Nacional de Salud (INS) y el Centro Nacional de Alimentacion y Nutricion (CENAN)
revelan en estudios de fines del 2013 que el 18,1% de nifios peruanos menores de 5 afios
padecen desnutricion y el 44,2% de anemia. El Estado peruano tiene como meta al 2016
reducir la desnutricién crénica y la anemia al 10% y 20% respectivamente. Para ello, se
estan desarrollando programas donde se proveera a unos 944,000 nifios y niflas con
sachets que incluyan varios de los nutrientes recomendados por la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS).

La reduccién de estos problemas permitiria mejorar el capital humano de nuestro pais, pues
los nifios aprovecharian mejor sus estudios y serian mas eficientes en sus trabajos.
Ademas, podria contribuir a reducir la mortalidad infantil y aumentar la expectativa de vida
en el Perd; que, entre otros indicadores, son indicativos de paises desarrollados. El
beneficio principal seria dar a cada peruano una mejor calidad de vida.

En pleno siglo XXI, es inconcebible que existan poblaciones donde haya desnutricién y
anemia, problemas que son mas sencillos de resolver, frente a bacterias o virus en distintas
ramas de la medicina. Sin embargo, el combate a estos flagelos en el Perd nos muestra
dos cosas: uno, que no ha sido ni sera sencillo resolverlos pues implica un esfuerzo
constante y de multiples recursos (si consideramos que cada nifilo debe tener los nutrientes
suficientes en tres comidas diarias); y dos, que esta batalla se puede ganar. Y se debe
ganar, porque el futuro de nuestro pais estara en manos de estos nifios y jévenes quienes,
sin duda alguna, podran aportar mucho si cuentan con el principal recurso que cualquiera
debe tener en la vida: su salud y buena educacion.

El Partido Fuerza Popular se compromete a dar prioridad efectiva a la lucha contra la
pobreza y a la reduccion de la desigualdad social, aplicando politicas integrales y
mecanismos orientados a garantizar la igualdad de oportunidades econdmicas, sociales y
politicas. Asimismo, a combatir la discriminacion por razones de inequidad entre hombres y
mujeres, origen étnico, raza, edad, credo o discapacidad. En tal sentido, privilegiaremos la
asistencia a los grupos en extrema pobreza, excluidos y vulnerables.

ESCENARIOS DEL PLAN DE GOBIERNO

a) Globalizacion y crisis econémica.

b) Crisis politica y conflictos sociales.

¢) NTIC y masificacion del uso de internet

d) El surgimiento de nuevas potencias econémicas.

e) La Cuenca del Pacifico, nuevo eje del comercio mundial.
f) Indicadores de riesgo para las megas ciudades urbanas.
g) Corrupcion y nuevos sistemas de control y fiscalizacion.
h) Calentamiento climatico y reduccién de recursos hidricos.
i) Crecimiento econémico vs Contaminacién ambiental.

j) Cultura y preferencia por los productos naturales.

k) Desarrollo de la nanotecnologia y la robdética.
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Sobre estos escenarios hay que formular y sistematizar la informacién para la identificacion
de las tendencias del entorno, denominadas megatendencias, para articular los objetivos

del

CEPLAN con miras al Bicentenario Nacional, en torno a los cuales se definen los seis

ejes estratégicos con sus respectivas propuestas de lineamientos estratégicos. Estos ejes

del

CEPLAN son:

Derechos fundamentales y dignidad de las personas.
Oportunidades y acceso a los setrvicios.

Estado y gobernabilidad.

Economia, competitividad y empleo.

Desarrollo regional e infraestructura.

Recursos naturales y ambiente.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS PDC

DESARROLLO HUMANO:

1.

Mejorar la calidad educativa ampliando la cobertura y acceso al servicio educativo,
reduciendo sustancialmente los indices de inequidad y exclusién y promoviendo la
ciencia, la tecnologia y el Fomento de la Cultura y el Deporte.

. Contribuir al fortalecimiento de las acciones de la seguridad ciudadana y la superacion

de los efectos negativos producidos en la poblacién, por los fendmenos naturales,
contribuyendo a generar una cultura de prevencion.

. Fortalecer y ampliar el desarrollo social y la igualdad de oportunidades en los grupos

de poblacion vulnerable o en situacion de riesgo: nifiez, madre, adulto mayor y
personas con discapacidad.

Contribuir a la disminucién de la tasa de desnutricion en la provincia priorizando la
poblacion infantil en condicion de pobreza y extrema pobreza.

. Contribuir al proceso de planeamiento del desarrollo urbano y rural que permita un

crecimiento ordenado de las ciudades y los espacios rurales.

. Ampliar la cobertura de los servicios de las telecomunicaciones a la poblacion de los

centros poblados rurales y andinos, contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

DERECHOS HUMANOS:

1.
2.

3.

4.

Garantizar el respeto irrestricto y la vigencia de los derechos fundamentales.

Impulsar el desarrollo de la legislacion secundaria que haga operativos los derechos
fundamentales.

Erradicar todas las formas de trabajo infantil y adolescente que ponen en riesgo la
integridad y el pleno desarrollo.

Promover el cambio de actitudes en la sociedad, eliminando la violencia familiar.

DEMOCRATIZACION:

1.
2.
3.

Afianzar el sistema democratico y participativo de gobierno.
Afirmar el respeto a la diversidad cultural.
Teniendo en cuenta el derecho a la diversidad cultural.

PROMOCION DE LA EQUIDAD:

1.

4.

5.

Propiciar la eliminacién de la desigualdad extrema de ingresos y la erradicacion de la
pobreza y la pobreza extrema.

2. Promover la generacién de oportunidades para el desarrollo humano.
3.

Asegurar el acceso de las personas en situacién de pobreza y pobreza extrema a los
medios que les permitan lograr su propio desarrollo.

Promover politicas diferenciadas e inclusivas para las poblaciones de menores
recursos.

Eliminar todas las formas de discriminacion entre mujeres y varones.
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Promover la adopcion de medidas legislativas, administrativas y de otra indole que
contribuyan a la generacibn de valores, practicas, actitudes y comportamientos
equitativos e inclusivos.

Combatir toda forma de discriminacion.

. Establecer redes de protecciéon a nifios, adolescentes, adultos mayores, mujeres jefas

de hogar, discapacitados y demas poblacion vulnerable.

. Consolidar la titulacion de la propiedad de tierras con enfoque de igualdad de

oportunidades entre mujeres y varones.

PRODUCTIVO SOSTENIDO Y COMPETITIVO:

1.

2.

o 01

Promover la ampliacion y mejoramiento de la Red Vial que permita una mayor
integracion del &mbito provincial.

Conservar, preservar y almacenar las fuentes de agua y la infraestructura de riego; v,
programar adecuada y coordinadamente la siembra para ampliar la frontera agricola a
fin de elevar la produccién, productividad y rentabilidad de las actividades
agropecuarias, forestales y turisticas.

. Promover el mejoramiento y ampliacion de la cobertura del servicio Energético,

orientado a las areas con mayor potencial de transformacion y al uso de tecnologias
apropiadas para el desarrollo agrario.

Promover la participacion de la inversion privada en la provincia en sectores
econdmicamente estratégicos que generen empleo, valor agregado, aumento de la
produccién, el ingreso y la riqueza.

. Promover sostenidamente el empleo y el desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa.
. Promover la mejora y ampliacién de la infraestructura turistica y la difusién del potencial

turistico de la region, conservando el patrimonio natural y cultural, y la puesta en valor
de los restos arqueoldgicos e histdricos.

. Promover la explotacion racional, equitativa y concertada de los recursos pesqueros

marinos y continentales, orientandolas hacia la maricultura y acuicultura.

. Fomentar la inversion publica y privada asi como el crédito orientado a los sectores

productivos que tengan un manejo responsable en el manejo de los recursos locales.

. Contribuir al desarrollo de actividades econémicas orientadas al mercado externo asi

como la implementacién de infraestructura econémica que permita su impulso.

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES:

1.

2.

Lograr un adecuado ordenamiento territorial contribuyendo a superar los problemas
medio ambientales con un enfoque de cuenca hidrogréafica y de concertacion.

Contribuir al manejo adecuado de los residuos organicos e inorgénicos, y reducir los
impactos negativos al medio y a la generacién de un entorno saludable.

. Promover la creacion y mantenimiento de areas naturales protegidas y el uso

sostenible de los recursos naturales y una cultura de desarrollo integral y sostenido.
Contribuir a la conservacion y uso racional del recurso hidrico con enfoque de manejo y
gestion de cuenca.

Fortalecer las acciones de defensa civil y de prevencion de desastres naturales en las
zonas de mayor riesgo, promoviendo su articulacion desde los gobiernos locales, hacia
lo regional y nacional.

DESCENTRALIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA:

1.

Organizar, articular y dinamizar la Gestion institucional, del gobierno provincial y
gobiernos locales, para promover el incremento de la productividad, eficiencia,
eficacia, transparencia y la calidad del servicio.

Promover la participacion ciudadana como estrategia para fortalecer la gestién
institucional y la gobernabilidad en los espacios locales.
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SISTEMA DE FUERZA POPULAR

El Partido Politico “Fuerza Popular” fue creciendo como partido en los ultimos afios, asi
pasé de un fujimorismo a un fuerzapopulismo; en este crecimiento partidario Fuerza
Popular tom6 o retomd ciertas caracteristicas que irian definiendo su posicion: un
pragmatismo técnico-politico con acercamiento al pueblo (heredado del fujimorismo
albertista) acompafiado con principios cristianos y agregando a la formula un rechazo a los
abusos y delitos contra los derechos humanos.

Los principios conservadores cristianos en los que se basa Fuerza Popular no desconectan
el arraigo de este partido con las masas, si ho que la confirma y la endurece. El apoyo a la
familia “natural” y el derecho a la “vida” han sido sin lugar a dudas dos aspectos
importantes dentro de la historia politica de Fuerza Popular.

En “Fuerza Popular” somos una nueva generacion de peruanos y peruanas en la que se
combinan edades, profesiones, trayectorias y experiencias laborales y politicas, en la que
convergen académicos, estudiantes, universitarios, amas de casa, profesionales,
campesinos, intelectuales y ciudadanos comunes, todos con vision moderna y progresista,
anhelantes de un cambio profundo de nuestro pais.

Contamos con la fuerza y el respaldo de organizaciones ciudadanas que luchan por causas
comunes, por la promocién del empresario como del campesino, segun el territorio donde
actue “Fuerza Popular”, entonces, por un futuro digno para todos los peruanos, en especial
para los jovenes, por la igualdad de las mujeres, por el derecho de los ciudadanos a vivir en
ciudades ordenadas y seguras, por la proteccion y restauracién del medio ambiente.

Somos un partido motivado por ideales y esperanzas compartidas por muchisimos
peruanos, a todo lo largo y ancho del pais.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES:

1. Acorde con estos pensamientos, damos a conocer nuestros principios, base de todo
nuestro accionar, presente y futuro.

2. La defensa de la personay el respeto a su dignidad y a sus derechos.

3. El progreso de todos los ciudadanos, para que satisfagan con dignidad sus
necesidades.

4. Laigualdad de las personas, sin discriminacion de ninguna clase.

5. Lalibertad irrestricta de los individuos, observando la Constitucion Politica del Peru.

6. La justicia, que debe ser aplicada a todos por igual con arreglo a la Constitucion y
sus leyes.

7. La solidaridad, entendida como preocupacion por los demas.

8. La soberania, por la cual no aceptamos ni tenemos ningun acuerdo o pacto que nos
sujete o subordine a ninguna organizacion.

9. La democracia, concibiéndola como el espacio desde el que se toman las
decisiones colectivamente en beneficio de las mayorias.

OBJETIVOS DE FUERZA POPULAR:

Definidos nuestros principios, “Fuerza Popular” declara que, para construir, por medios
pacificos y democraticos, un Perl mas progresista, justo, libre y solidario, se proponen los
siguientes objetivos:

Superacion de la pobreza.

Desarrollo con oportunidades.

Educacion para el progreso.

Salud para todos.

Construccion de hogares dignos para cada familia.

Empleo, para superar las desigualdades.
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7. Acceso a la justicia.

8.
9.

Un Peru seguro.
Desarrollo sustentable y medio ambiente.

FINES DE FUERZA POPULAR:

Lo previsto en articulo 2°, son fines y objetivos de Fuerza Popular:

1.
2.

Asegurar la vigencia y defensa del sistema democratico.

Contribuir a preservar la paz, la libertad y la vigencia de los derechos humanos
consagrados por la legislacién peruana y los tratados internacionales a los que se
adhiere el Estado.

Participar en los Procesos Electorales representando la voluntad de nuestros
afiliados y canalizando la opinion publica.

Contribuir a la gobernabilidad del pais, educando y facilitando la participacion
politica civica de nuestros afiliados y de la poblaciéon en general, con el objeto de
forjar una cultura civica y democratica que permita formar ciudadanos capacitados
para asumir funciones publicas en todos los niveles.

Elaborar planes y programas que reflejen nuestras propuestas para el desarrollo del
pais.

Otras, compatibles con nuestros fines y dentro de la ley.

ROLES SOCIO ECONOMICOS

En lo econdmico es el intercambio comercial de productos provenientes de la agricultura
tales como: Papa, Maiz, Aji Paprika, alcachofa y cafia de azlcar, Pesca (Industrial y
Artesanal), Industria (AzUcar, conservas, y otros), Mineria (extraccion de afirmados para la
construccion civil, y otros)

En lo cultural es el intercambio de tradiciones, tales como las fiestas costumbristas, y otros.
Los roles de la localidad en relacion con la micro regién son:

En lo econémico es el intercambio comercial de productos provenientes de la agricultura
tales como: Papa, Maiz, cafia de azlcar y otros productos de pan llevar.

En lo social es el intercambio de actividades a nivel de Distritos tales como en camparias de
salud, y otros.

En lo cultural es el intercambio de tradiciones, tales como las fiestas costumbristas, y otros.

LINEAMIENTOS POLITICOS BASICOS

Los lineamientos politicos basicos estan orientados a los siguientes:
POLITICAS GLOBALES
Orientadas a:

Desarrollo urbano y rural.

Satisfaccion de las necesidades primarias.

La mujer el nifio y la juventud Recreacién y deportes.
Participacion ciudadana.

POLITICAS MULTISECTORIALES
Orientadas a:

Integracion

Relaciones Internacionales
Seguridad Ciudadana
Ciencia y Tecnologia
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POLITICAS SECTORIALES
Orientadas a:
e Sector Agrario
Sector Energia Sector Industria y Artesania Sector Turismo Sector Comercio
Sector Transportes y Comunicaciones
Sector Educacion
Sector Cultura
Sector Salud y bienestar
Sector Recreacion y Deportes

VISION FUTURA AL 2022

Alcanzar un desarrollo integral, sostenido, sostenible y arménico, en aras de mejorar y
elevar el nivel y calidad de vida de la poblacién en general, asi como de lograr una gestion
municipal eficiente, transparente, de calidad y competitiva.

MISION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD EN LA
OBTENCION DE LA VISION FUTURA

Brindar la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo local, con
participacion plena y organizada de la poblacién, que se constituyen en los actores sociales
gue intervienen, apoyan, coordinan y fiscalizan la gestién municipal.

DIAGNOSTICOS ESTRATEGICOS (F.O.D.A)

ANALISIS EXTERNO
Oportunidades:

e Consolidar todos los servicios en materia de seguridad para la atencion de

emergencias.

o Establecer reformas al Marco Juridico Municipal en materia de Seguridad Publica.
Modernizar los procesos administrativos que contemplen el desarrollo de tecnologia
informatica, para lograr la excelencia en el uso y destino de los recursos.
Actualizacion del Marco Juridico Municipal de manera integral.

Generacion de proyectos productivos respetando la vocacion de la zona rural.
Reorientar los Programas de Capacitacion Empresarial.

Creacion de un Programa de Alternativas Ocupacionales.

Apoyar la vinculacion entre los niveles de educacion Inicial, Primaria, para alcanzar
una educacion de calidad.

e Apoyar la infraestructura en todas sus modalidades incluyendo acciones referentes

al equipamiento, material didactico, etc.

o [Fortalecer las relaciones con las dependencias del Gobierno Regional y Gobierno

Central, para la gestion de recursos.

e Recuperacion de las areas de cultivo para generar viveros municipales.

e Propiciar la Presencia de ONGS que promuevan el desarrollo.

e Efectuar Procesos de descentralizacion que promueven las potencialidades locales.
Amenazas:

e La existencia de factores que inciden en la corrupcion organizada.

e Lafalta de actualizacion en indicadores que incidan en el sistema de recaudacion.

e El incremento del indice delictivo que determina de manera importante la

sustentabilidad de los habitantes de la Provincia.

e La persistencia de la corrupcién organizada provocados por la situacion propia de

[Escribir texto]



pobreza y que hace incrementar los indices de asistencia social.

La determinacién por parte del gobierno central en reducir los apoyos financieros en
materia de educacioén, cultura, deporte y arte.

El fortalecimiento de lideres sociales o representantes de sectores que manejan
propésitos que entorpecen el desarrollo equilibrado del municipio.

Desastres naturales

Falta de servicios de agua y desague.

ANALISIS INTERNO

Fortalezas:

Cumplimiento y apego en las acciones de gobierno al Marco Juridico Municipal.
Difusién clara con respecto a los programas con un enfoque de honestidad en la
aplicacion de los recursos municipales.

Nuevas técnicas y herramientas de Administracion.

Participacién y una mayor toma de conciencia de la ciudadania en las acciones de la
autoridad.

La presencia de servicios especializados en materia de Seguridad Publica.
Elaboracién del Plan Director de Desarrollo Urbano que defina las areas de
crecimiento habitacional a través del gobierno municipal provincial.

Ejecucién del Ordenamiento Urbano y la Regularizacion de los Fraccionamientos y
Asentamientos Humanos.

Elaboracién del Plan Catastral de la provincia de Barranca en coordinacién con los
distritos.

Elaboracién del plan regulador del transporte urbano e Inter Urbano de la provincia
de Barranca.

Implantar un sistema de informacién que integre todas las areas.

Impulsar la creacion de polos de desarrollo empresarial.

Implantar la presencia de Instituciones Educativas de Calidad en los diferentes
niveles y disciplinas.

Implantar La presencia de espacios dedicados al desarrollo de actividades
relacionadas con el deporte, el arte, La Casa de la Cultura, El Museo de la Ciudad,
Archivo Histérico del Municipio, Auditorio etc.

Crear la ubicacion estratégica para el desarrollo de actividades de comercio y
servicios.

Se efectuara el Fortalecimiento de los instrumentos de planeacion y Banco de
Proyectos.

Debilidades

Falta de Identificacion de espacios de trabajo en las areas administrativas.

Ausencia de politicas administrativas de aplicacion de los recursos humanos y
materiales. Falta de sistemas informaticos que no permiten el avance en calidad de
respuesta de atencion al ciudadano.

Deficiente prevision para ajustar la organizacion administrativa en materia de
Seguridad Publica a los cambios que demanda la sociedad.

Elevados indices de drogadiccion, alcoholismo y prostitucién debido a la falta de
integracién familiar y la precaria economia familiar.

Asentamientos humanos en zonas de alto riesgo.

Falta de calidad en los servicios de asistencia social y salud.

Preparacion y capacitacion Deficiente en los diferentes niveles organizacionales,
que propicia la creacion de nuevos empresarios con alto grado de improvisacion,
mandos medios y técnicos poco preparados.

Falta de red de vinculacién entre los sectores social, educativo y productivo.
Carencia de infraestructura técnica y humana para la atencion de demandas de
servicios publicos en las Zonas Rurales.

Carencia de fuentes alternas de abastecimiento de agua.

Falta de asistencia técnica productiva a las organizaciones por parte del gobierno
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local. Desorganizacion de la sociedad civil.
Falta de ambientes culturales, recreativos y deportivos.
Escaso apoyo de las instituciones publicas al fortalecimiento y cultivo de valores.

IDENTIFICACION Y JERARQUIZACION DE LOS
PRINCIPALES PROBLEMAS A RESOLVER POR LA
MUNICIPALIDAD AL 2018

Modernizacién de la Administracién Municipal para realizar la mejor distribucion de
los Recursos Econémicos.

Fomentar la creacion de las PYMES.

Ampliacion de las vias de comunicacion.

Impulsar La Educacion, La Cultura y El Deporte.

Fortalecimiento de los Programas Sociales.

METAS PARA EL PERIODO 2015-2018

Para alcanzar los distintos desafios estratégicos se proponen metas relevantes, posibles
de alcanzar en el horizonte del plan, las que son cuantificables y especificas para cada
desafio estratégico.

DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA

PLANIFICACION DEL TERRITORIO

Impulsaremos el plan de desarrollo concertado, como proceso permanente de
planificacion y gestion participativa:

Plan de Desarrollo Integral y Sostenible de la Provincia.

Planeamientos Urbanos de Zonas de Expansion Urbana.

Plan de Manejo y Desarrollo de la Provincia.

Planes de Ordenamiento Urbano a nivel de la Provincia y Centros Poblados
Menores.

Impulsaremos el crecimiento poblacional de los nuevos sectores del Distrito de
Barranca: Centro Poblado de los Arenales, Centro Poblado el Molino, Centro
Poblado de Chiu Chiu, Centro Poblado Vinto Bajo, Centro Poblado Vinto Alto,
Centro Poblado de Araya Chica, Centro Poblado Araya Grande, Centro Poblado las
Virgenes, Centro Poblado Victor Raul Haya de la Torre.

Alentar el desarrollo de Nucleos Comerciales y Centros de Servicios Integrales en la
zona urbana y zonas rurales, y facilitaremos el incremento de la densidad global
urbana.

Incrementar las inversiones de programas de cuidado y proteccion ambiental con
alto sentido de ordenamiento territorial y armonia urbanistica.

VIALIDAD - TRANSITO Y TRANSPORTE

Implementacion del Sistema Vial de la Provincia, a fin de asegurar la interconexiéon
de las diferentes areas de la ciudad y la fluidez del transito de vehiculos y de
peatones:

Pavimentacidn de las principales calles de la Provincia.

Mejoramiento de las principales vias de comunicacion de las zonas rurales.
Desarrollo de programas y proyectos para elevar los niveles de transitabilidad y
mejorar el servicio del transporte urbano e Inter- urbano:
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realizaremos un plan vial para mejorar el transito de la Provincia (plan regulador del
Transporte Urbano e Inter-urbano)

Semaforizacion y sefializacion horizontal y vertical.

Programas de educacion vial para conductores y para peatones, a fin de dar
seguridad y facilidad para la circulacion de peatones y vehiculos.

SERVICIOS PUBLICOS

Gestionaremos y promoveremos la mejora en la calidad de los servicios de agua
potable, alcantarillado, sanitario, energia eléctrica y telefonia que se viene ofertando
y la cobertura, con financiamiento del tesoro y/o cooperacién internacional, de la
demanda insatisfecha de los mismos en los pobladores del distrito.

Ampliacién del Servicio de Agua y Desagle en las zonas de Crecimiento Urbano.
Fortalecimiento del programa de limpieza de las alcantarillas de la ciudad.
Establecer acciones para optimizar recursos referentes al consumo de agua.
Construccion de una Panaderia Municipal

Construccion de la Casa del Nifio Barranquino.

Construccion del Terminal Terrestre.

Construccion de la Camara de Turismo Municipal.

CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE A NIVEL PROVINCIAL
PROTECCION Y MEJORAMIENTO AMBIENTAL

Impulsaremos las acciones de prevencion y control de la polucion ambiental de
suelos, agua, aire, ruidos, y humos en pro de un medio ambiente mas seguro y
confortable que permita una mejor calidad de vida. Se lograr4 tal objetivo:
Promoviendo el Plan de Prevencion y Mitigacion de Desastres previa culminacion
del Mapa de Riesgos, buscando el compromiso de la poblacién organizada en
acciones de Defensa Civil, e impulsando campafias de educacion y control
ambiental a nivel comunidad privilegiando a la poblacion escolar y universitaria.
Impulsaremos cinco principales proyectos de Areas Verdes como espacios publicos
emblematicos en area Estratégicas.

AREAS VERDES: AMPLIACION Y MANTENIMIENTO

Elaboracién de un proyecto de vivero municipal.

Impulsaremos la siembra de arboles forestales en toda la Provincia.

Mejoraremos las areas verdes en todos los circuitos del casco urbano del distrito
con el apoyo del vecindario organizado.

LIMPIEZA PUBLICA

Gestionaremos y promoveremos la mejora en la calidad de los servicios de agua
potable, alcantarillado, sanitario, energia eléctrica y telefonia que se viene ofertando
y la cobertura, con financiamiento del tesoro y/o cooperacion internacional, de la
demanda insatisfecha de los mismos en los pobladores del distrito.

Ampliacién del Servicio de Desaglie en las zonas de Crecimiento Urbano.

En coordinacién con la empresa SEMAPA BARRANCA S.A. (OTAS), elaboraremos
un proyecto de nueva captacién de agua potable para la poblacion. Ya que existe
una demanda insatisfecha de los mismos.

Fortalecimiento del programa de limpieza de las alcantarillas de la ciudad.
Establecer acciones para optimizar recursos referentes al consumo de agua.
Impulsaremos la elevacion de los niveles de eficiencia del servicio de barrido,
recoleccidn, transporte y disposicion final de los residuos sélidos y de desmonte que
se producen, evaluando, revisando y actualizando el Plan Integral de Manejo de la
Limpieza Puablica.

Se pondra énfasis en la cobertura del servicio de barrido, la red de rutas de
recoleccion, el analisis de la ubicacidn de contenedores estacionarios, las actitudes
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culturales de la ciudadania respecto del manejo de la basura que diariamente
producimos en la ciudad, y también se pondra énfasis en el funcionamiento del
relleno sanitario.

DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

¢ Promoveremos y actuaremos en el &mbito Provincial en defensa de las actividades
econdmicas tales como: La agricultura, el comercio y el turismo.

e Promoveremos el desarrollo de las actividades productivas a través de una
adecuada capacitacion para el empleo, implementacién de normas y sistemas de
informacion para facilitar el acceso a los mercados.

¢ Implementar la produccidn agropecuaria a través de la organizacion de productores,
con asistencia técnica, aprovechando la oferta de créditos y creciente demanda de
productos agro ecolégicos.

¢ Impulsaremos la creacién de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito Barranca.

e Promoveremos el desarrollo de la micro y pequefia empresa auspiciando su
financiamiento a través de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito, y la capacitacion
gerencial y tecnoldgica de los recursos humanos a través de programas y/o
instituciones educativas especializadas.

e Reactivaremos la unidad formuladora de proyectos.

e Dentro del marco de la promocion del turismo como dinamizador del desarrollo
econdmico :

= Promoveremos la integracién del turismo en todo el ambito de la Provincia y
de las demas provincias aledafias.

= Reactivaremos un centro de informacion turistica adecuado a las
necesidades de los visitantes nacionales e internacionales.

= Apoyaremos la puesta en valor del Patrimonio Cultural de la Provincia a fin
de ofrecerlo como recurso turistico.

= Elaboraremos un proyecto integral para defender las zonas arqueolégicas de
la Provincia.

= (Generaremos acciones que promuevan la identidad de la marca Barranca.

= Fomentaremos la formalizacién de los agentes turisticos.

= Promoveremos el desarrollo de una adecuada Ruta Turistica Provincial.

= Fomentaremos la promocion de la actividad artesanal y gastrondmica de la
provincia.

e Modernizaremos el registro de las actividades comerciales, y de servicios
profesionales, a fin de que la Licencia de Funcionamiento sirva como un factor del
desarrollo econdmico de la ciudad.

DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

CULTURA Y EDUCACION
e Promoveremos el Desarrollo Cultural y el fortalecimiento de la identidad cultural a
través de:
= El auspicio a festivales y eventos culturales tales como: Festival de la
Marinera, Festival de Teatro Infantil, Festival de Ballet, Dia del Desafio, La
Feria del Libro, Festival de la Musica, Poesia, etc.
= El Auspicio al Concurso Nacional de Pintores jovenes.
= La Promociony el apoyo a la produccion literaria local.
= Elauspicio a la Feria Anual de Ciencia y Tecnologia.
e Participaremos apoyando el desarrollo de la educacion a nivel provincial:
= Apoyando el mejoramiento de la infraestructura educativa de los colegios
estatales donde la demanda de alumnos es insatisfecha.
= Apoyando a las bibliotecas escolares.
= Construiremos e Implementaremos una Moderna Biblioteca Municipal.
= |mpulsaremos un Proyecto de Municipios Escolares como Escuela Civica
que permite ensefar los principios de la democracia representativa y
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participativa.
= Impulsaremos el Concejo Municipal de la Juventud que permita canalizar las
inquietudes de los jévenes en pro del desarrollo de la Provincia.

PROTECCION SOCIAL Y SALUD

o Fortaleceremos las redes sociales como plataformas que permitan potenciar la
participacion ciudadana y sumen al logro de los objetivos municipales en la
construccién de mejores niveles de bienestar tales como: Juntas Vecinales, Clubes
de Madres y Comités del Vaso de Leche, Comités de Apoyo a la Policia Nacional,
Comités de Progreso, etc.

o Fortaleceremos el Programa del Vaso de Leche con una cobertura de 4,500
raciones de leche fresca en favor de nifios de 0 a 13 afios, madres gestantes y
lactantes, ancianos y tebecianos.

e Promoveremos el Plan Provincial por la Infancia como mesa de concertacion en
apoyo de la educacion y salud infantii y en apoyo de los grupos de nifios vy
adolescentes en circunstancias extremadamente dificiles.

e Mejoraremos los servicios del Comedor Municipal.

e Construiremos el Centro de Atencion Ambulatoria para mujeres y nifios victimas de
la violencia familiar a fin de facilitar la labor de la DEMUNA.

e Apoyaremos las politicas sectoriales de prevencion de salud en la Provincia y los
proyectos de mejora de la infraestructura de salud.

RECREACION Y DEPORTE

A fin de brindar a la comunidad y en especial a la juventud de un programa anual de
actividades y de la infraestructura adecuada para la sana practica de la recreacion y el
deporte:

e Continuaremos con los programa de construccion de escenarios deportivos y
recreativos.

e Construiremos lozas deportivas y canchas de gras sintético con participacion vecinal
en los Asentamientos Humanos de la zona urbana y los centros poblados de la zona
rural.

e Fomentaremos los torneos deportivos escolares, universitarios y los promovidos por
las Federaciones Nacionales.

e Fortalecimiento de Academias Deportivas Municipales, en todas sus disciplinas, a
nivel provincial.

e Generaremos programas de capacitacion para profesores y directores deportivos.

GESTION Y GOBERNABILIDAD

El logro del desarrollo integral y sostenible en el desarrollo urbano, crecimiento econémico,
conservacion del medio ambiente y desarrollo social con equidad, exige que la
Municipalidad, como expresién del gobierno local, tenga un nivel de organizacion
administrativa que permita hacer gestion eficiente en el menor tiempo posible y al menor
costo. Ademas para que existan niveles de gobernabilidad, la administracién municipal a fin
de darle transparencia a la gestion, debe tender puentes con la ciudadania y hacer que esta
intervenga en los diagnésticos y participe en los procesos de toma de decision. Hecha la
precision podemos sefialar las acciones a realizar en pro de una mejor gestion y
gobernabilidad en la Municipalidad Provincial de Barranca:

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
o Adoptaremos una estructura organizativa plana a fin de adecuarnos al nuevo
Reglamento de Procedimientos Administrativos que sefiala sélo dos instancias para
resolver los expedientes y asi agilizar la atencién al publico. Complementaremos
esta accion rotando al personal directivo donde sea necesario.
o Buscaremos mecanismos para elevar la efectividad de la dependencia municipal
privilegiando la coordinacion entre ellas.
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e« Mantendremos el nimero de servidores en planilla en niveles inferiores a los
estandares internacionales de 3 servidores (obreros y empleados) por cada 1,000
habitantes, en funcién de la poblacion Distrital.

e Impulsaremos la creacion de una oficina de estudios y proyectos, asi de esta
manera implementar un banco de proyectos del distrito, para poder afrontar los
presupuestos participativos que se vienen.

e Impulsaremos un proceso de profesionalizacién del servidor publico de la
Municipalidad aprovechando la experiencia acumulada y la puesta en practica de
programas de capacitacion para mejorar sustantivamente la calidad del servicio.

e Impulsaremos la implementacién del Sistema de Informacién Catastral Urbano,
buscando implementar via Internet centros de informacion a la comunidad.

e Mejorar la pagina web del municipio para asi de esta manera cumplir con la ley de
transparencia y brindar informacién de todas las actividades que realiza el
municipio.

e Modernizacién de la organizacion municipal en todas sus areas, integrando cada
una de ellas con un sistema de informacion adecuada.

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN EL DESARROLLO LOCAL

e Implementaremos un Servicio de Atencién de Quejas del Usuario que responda en
forma rapida y efectiva, en la busqueda de la solucion de sus problemas.

e Impulsaremos la participacion de la ciudadania e Instituciones representativas de la
localidad en la Planificacion del Desarrollo Distrital, a través de la creacién y/o
reactivacion de las siguientes instituciones :

= Comité Provincial de Defensa civil.

= La compafia de bomberos.

= Comité Provincial de seguridad ciudadana.

» Las juntas vecinales y los comités comunales.

¢ Promoveremos la participacion de la ciudadania en la gestién municipal en:

= Los procesos de Planificacion - dentro del Plan de Desarrollo Concertado a
nivel de territorios vecinales, barrios, centros poblados y distritos.

= La ejecucion de obras de las Juntas Vecinales en coparticipacion con la
Municipalidad.

= Los programas sociales a través de los Clubes de Madres.

» Las actividades de las APAFAS en favor de los centros educativos.

= La fiscalizacion de la gestion.

e Promover la democracia participativa a través de la implementacion de espacios de
concertacion, los planes de desarrollo, los presupuestos participativos y la vigilancia
social, a través de cabildos abiertos y/o referéndum.

e Fortalecer las organizaciones sociales de base, a través de la agenda vecinal,
formando nuevos lideres con valores democraticos y generando capacidades para
asumir los nuevos retos del desarrollo incorporando a mujeres y jovenes con
equidad.

e Promover la realizacion de los derechos de las personas, sin exclusion de ningun
tipo, a través de la concertacion interinstitucional y la creacion de un nuevo modelo
de gestion democratico participativo.

SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA CIVIL
e [Fortaleceremos la concertacion Inter-institucional con las Organizaciones Vecinales
afinde:
= |Impulsar el funcionamiento de los Comités Vecinales con el apoyo de la
Policia Nacional a fin de desarrollar acciones de prevencién y/o enfrentar
coordinadamente la delincuencia, el narcotrafico, el pandilaje y Ila
prostitucion.
= Apoyar, de acuerdo a nuestra disponibilidad econdmica, a la Policia Nacional
en sus requerimientos logisticos minimos necesarios, para que pueda
brindar un adecuado servicio de seguridad a la ciudadania.
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= Solicitar al Despacho del Ministro del Interior el aumento de efectivos de la
Policia Nacional para el Distrito.
e Fortaleceremos los mecanismos para que las organizaciones vecinales se sumen al
Sistema Nacional de Defensa Civil, como mesa de concertacion a fin de :
= Implementar el Plan de Prevencion y Mitigacién de Desastres.
= Conformar las brigadas de Defensa Civil.
= Apoyar en la reactivacion de Cuerpo de Bomberos y su plan de expansion.

GESTIONES Y ACCIONES PARA RECUPERACION DE INGRESOS Y RENTAS

e Demandar al Congreso el Incremento del Fondo de Compensacion Municipal como
medida descentralista. Proseguir con la politica de permanente fiscalizacion a fin de
disminuir evasion tributaria.

« Simplificacion del tarifario de derechos por servicios administrativos.

« Monitorear los costos de los servicios municipales (Limpieza Publica y Areas
Verdes).

e Elevar la conciencia tributaria a fin de disminuir la morosidad.

PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLITICA Y LA GESTION
MUNICIPAL

La gestidn de los gobiernos locales se rige por los siguientes principios:

Transparencia. - Los planes, presupuestos, objetivos, metas y resultados del Gobierno
Local seran difundidos a la poblacion. La implementacion de portales electrénicos en
internet y cualquier otro medio de acceso a la informacién publica se rigen por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica N° 27806 y sus modificatorias.

Gestion moderna y competitiva. - La Administracion local esta orientada bajo un sistema
moderno de gestibn y sometida a una evaluacion de desempefio. Los gobiernos
municipales incorporaran a sus programas de accibn mecanismos concretos para la
rendicion de cuentas a la ciudadania sobre los avances, logros, dificultades y perspectivas
de su gestion.

RENDICION DE CUENTAS 2019-2022

Nuestra propuesta de cumplir con las leyes y directivas sobre el control de la administracién
publica y de la Contraloria General de la Republica. De acuerdo a estos postulados nos

comprometemos:
1. Tener un Portal electrénico de acuerdo al Plan Nacional de un Gobierno
Electrénico.

2. Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3. Implementar los mecanismos mas faciles y directos a la Poblacion en rendicién de
cuentas, conforme lo norma:

4. La Ley Organica de Gobiernos Locales N° 27972.

CUMPLIMIENTO DE VALORES Y PRINCIPIOS DE LA
FUNCION PUBLICA

1. Respeto: Conducta hacia el respeto de la Constitucion Politica y la Leyes,
garantizando que en los procesos de toma de decisiones y cumplimiento de los
procedimientos administrativos se respeten los derechos a la defensa y al debido
procedimiento.
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2. Probidad: Rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general
y desechando todo provecho o ventaja personal.

3. Eficiencia: Calidad en cada una de las funciones a su cargo, procurando obtener
una capacitacion sélida y permanente.

4. |doneidad: Aptitud técnica, legal y moral, es condicién esencial para el acceso y
ejercicio de la funcion publica.

5. Formacion solida acorde a la realidad capacitindose en forma permanente para el
debido cumplimiento de sus funciones.

6. Veracidad: Autenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros de su
institucion y con la ciudadania, y contribuye al esclarecimiento de los hechos.

7. Lealtad y Obediencia: Fidelidad y solidaridad hacia todos los miembros de su
institucion, cumplimiento las ordenes que le imparte el superior jerarquico
competente, en la medida que reuna las formalidades del caso y tengan por objeto
la realizacién de actos de servicios que se vincules con las funciones a su cargo.

8. Justicia y Equidad: Disposicion permanente para el cumplimiento de sus
funciones, actuando con equidad en sus relaciones con el Estado, con el
administrado, con sus superiores, con sus subordinados y con la ciudadania en
general.

9. Lealtad al Estado de Derecho: El funcionario de confianza debe lealtad a la
constitucion y al Estado de Derecho.

Barranca, Junio 2018

Fredy Robert Arias Cruz
Candidato de Fuerza Popular
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