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 MOVIMIENTO REGIONAL MORAL Y DESARROLLO 

PRESENTACIÓN 
 

En esta oportunidad nos dirigimos a cada uno de los paisanos, coterráneos, residentes, 
hermanos y hermanas de la Gran Nación Aimara, de toda la Provincia de El Collao y sus 
Distritos de Ilave, Pilcuyo, Condoriri, Santa Rosa - Mazocruz y Capaso, saludándolos con 
mucho cariño, identidad y con el ánimo de trabajar siempre juntos por un ideal, sin distinción 
alguna, sin distinción de ninguna naturaleza de procedencia ni discriminación a nadie, por el 
desarrollo integral en todo los aspectos y dimensiones de nuestra provincia de EL COLLAO 
ILAVE; en esta oportunidad, ponemos a consideración la propuesta del PLAN DE GOBIERNO 
MUNICIPAL, extraída de la realidad actual en la que vivimos, con un trabajo arduo y planificado 
que ha sido desarrollado sobre la base del contenido y bases del PLAN DE DESARROLLO 
CONCERTADO LOCAL DE LA PROVINCIA DE EL COLLAO. 
 

En ese sentido, el análisis del presente documento, tiene una mirada de las tendencias 
por las que atraviesa nuestros pueblos, no se explica sin el pasado histórico, sino también, en 
presente y futuro, en  tal sentido vemos que nuestra provincia esta cargada de problemas en 
todos sus aspectos, por lo que hallar la solución, para disminuirlos o erradicarlos obliga 
necesariamente a realizar un diagnóstico y prospectiva consciente de la realidad de nuestra 
provincia es su aspecto social - cultural, político - institucional, económico - productivo y medio 
ambiental – ecológico. También implica encontrar y analizar las causas que los originaron, lo 
procesos de cambio que sucedieron. De esta manera, con el apoyo de nuestro equipo técnico y 
político, se ha realizado un diagnostico y análisis dentro del ámbito geográfico de nuestra 
Provincia El Collao y sus distritos, para de esta manera contar con argumentos y elementos de 
juicio que nos inspiren la formulación de nuestros objetivos estratégicos para dar solución a los 
problemas y finalmente alcanzar el tan anhelado desarrollo de nuestra provincia querida. 
 

En suma, este desafío no será posible, sin la participación consciente, comprometida y 
desinteresada de los agentes públicos y privados que operan en nuestra provincia; además, 
conocer profundamente las causas estructurales que condicionan la existencia de toda la 
problemática actual, por lo que el desarrollo debe considerarse como proceso multidimensional 
y multianual que abarca los aspectos sociales, políticos, económicos y ambientales, con el 
propósito de logar el bienestar de nuestra provincia en su conjunto. Consideramos que 
nuestros paisanos, hermanos y hermanas de condición precaria han estado, están y estarán 
siempre en el centro de este proceso de desarrollo, siendo así el principio y la razón de ser de 
nuestra propuesta del presente Plan de Gobierno. 
 

En ese sentido, vemos que la coyuntura actual a nivel de la Provincia de El Collao, es 
muy delicada, donde los actores locales del desarrollo deben respetar las decisiones de las 
mayorías, haciendo un diagnostico dentro del ámbito de la Provincia, para salir de esta crisis 
social que vivimos todos y necesitamos de una participación consiente, comprometida y 
consensuada con todos los actores públicos y privados de nuestra provincia, considerando el 
desarrollo como un proceso multidimensional que abarque todos los aspectos esenciales, con 
la finalidad de lograr el bienestar de nuestra población de manera integral. Nuestra visión para 
el desarrollo de nuestra Provincia debe tener una política de desarrollo autónomo, 
económicamente viable, socialmente y culturalmente justo e inclusivo, ecológicamente y 
ambientalmente sostenible, utilizando las capacidades locales para el desarrollo en el periodo 
de gestión 2019 - 2022, comprometidos con nuestra gestión edil. 
 

Finalmente, el presente Plan de Gobierno del Movimiento Regional Moral y Desarrollo, 
constituye una guía para Gestión Municipal, que le da fuerza a las Candidaturas para Alcalde y 
listas de Regidores que presentamos, y en cumplimiento de la normatividad emitida por el JNE 
y las instancias pertinentes, y que será implementada conforme a los procedimientos 
establecidos para la administración pública, en caso de ser elegidos por nuestro digno y 
heroica Gran Nación Aimara. 
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1. DATOS GENERALES: 
 

REGIÓN:  Puno. 
Provincia:  El Collao. 
Distritos:  Ilave – Pilcuyo – Condoriri – Santa Rosa Mazocruz – Capaso. 
 

2. IDEARIO DEL MOVIMIENTO REGIONAL MORAL Y DESARROLLO 
 

Somos un grupo humano que pretende hacer historia en la gestión del Gobierno 
Municipal por el periodo 2019-2022, para la Provincia El Collao, como Movimiento 
Regional MORAL Y DESARROLLO, nos motiva fundamentalmente el tener vigencia 
permanente y haber realizado un análisis profundo de nuestra realidad en lo social, 
político, económico y ambiental de nuestro pueblo y con la plena Identificación de cada 
uno de los que conformamos esta lista. Proponemos que el Plan de Desarrollo en este 
periodo sirva para el fortalecimiento y desarrollo de nuestra capital Ilave, nuestros 
distritos, comunidades, Centros Poblados, parcialidades y sectores; los mismos que 
están orientadas en los diferentes ejes temáticos planteados. 
 

3. PRINCIPIOS, VALORES Y OBJETIVOS: 
 
Principios y Valores: 
La presente propuesta se basa en los principios que tiene nuestro movimiento como: 

a. MORAL: Velar por el interés general sin acumular poder en beneficio propio, 
sino compartir y cooperar conscientemente con los demás hermanos y 
hermanas. 

b. DESARROLLO: Resolver los problemas sociales con equidad, ser inclusivos a 
todo nivel y no excluir a nadie. 

c. ESTADO DE DERECHO: Legitimar el ejercicio de la democracia representativa, 
auténtica y ampliada para todos. 

d. REPRESENTACIÓN: A todo nivel de decisión contar con nuestros afiliados, 
simpatizantes, adherentes y electores en sus intereses comunes para con el 
pueblo aimara de El Collao y sus distritos. 

e. EJERCICIO DEMOCRÁTICO: Participación activa en el proceso de las 
elecciones Regionales y Municipales 2018, con ideales, valores y soluciones. 

f. LIBERTAD: Acción política con debate, búsqueda de consensos, propuestas 
coherentes y crítica ideal. 

g. BIEN COMÚN: Cuidar fundamentalmente el capital social, nuestro pueblo es lo 
primero siempre en todos los espacios de desarrollo para generar de bienestar 
general de todos. 

 
Objetivos: 
a. Mantener la unidad del estado y la democracia. 
b. Modernizar la estructura del estado con descentralización. 
c. Impulsar el desarrollo integral de la provincia El Collao. 
d. Integración de las potencialidades económicas y de los recursos humanos. 
e. Promover la inversión pública y privada, fuente de creación de empleo digno. 
f. Recuperar a la familia como núcleo básico y polo de formación de generaciones. 
g. Recuperar la cultura de valores como fuente moral de la sociedad y su historia. 
h. Fomentar la ciencia y la tecnología global y local andina y la investigación como 

punto de partida del desarrollo local, regional y nacional.  
i. Integrar a nuestros pueblos en una sola vertiente mancomunada y apostar por el 

desarrollo integral de nuestros pueblos a nivel provincial desde la zona lago, media, 
urbana, altura y cordillera.  
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Visión de Moral y Desarrollo: 
Moral y Desarrollo, aspira una nación democrática con permanente progreso para 
consolidar la equidad local y regional, con igualdad de oportunidades para todos, el 
respeto a la vida y los ancestrales valores humanos, resaltando el derecho al empleo 
justo y cultura de formación en educación, salud, vivienda seguridad social, tecnología. 
  
Moral y Desarrollo, aspira a construir un estado eficiente con autoridades imbuidas en 
ética y decencia que contribuye decisivamente a alcanzar con justicia y paz social los 
altos niveles de desarrollo humano integral. 
 
Misión de Moral y Desarrollo: 
En lo político: Modernizar las estructuras del estado proponiendo el incremento efectivo 
de los niveles de participación ciudadana y la democratización de las decisiones de 
gobierno con descentralización y fortalecimiento del gobierno local. 
 
En lo Económico: Reorientar la política económica del estado a la generación de 
condiciones para que los logros económicos sean de beneficio de todos los hermanos y 
hermanas de la provincia El Collao, con reglas claras para la inversión con 
correspondencia a los intereses nacionales, regionales y locales, fomento de la 
producción industrial y agropecuaria impulsando la utilización de tecnología adecuada a 
nuestra realidad alto andina. 
 
En lo social: Impulsar el desarrollo del país, de las regiones, de las provincias, distritos, 
sin discriminación ni exclusión social alguna, respetando las identidades culturales de 
las comunidades campesinas, parcialidades y pueblos originarios. 

 
 
4. ANTECEDENTES HISTÓRICOS 

 
La Provincia de El Collao fue creada mediante Ley N° 25361 del 12 de diciembre de 
1991, con su capital Ilave, en el gobierno de Alberto Fujimori. El distrito de Ilave es un 
distrito de la provincia de El Collao, en el Departamento de Puno, Perú. Está ubicado al 
sur de la provincia de El Collao, a una distancia de 54 km de la ciudad de Puno, por 
encima 3850 msnm, en el altiplano de los andes centrales. 
  
EXTENSIÓN: La Provincia “El Collao” tiene una extensión total de 5 600,51 km² y se 
divide en cinco distritos: 
• Capazo 
• Conduri 
• Ilave 
• Pilcuyo 
• Santa Rosa Masocruz 

  
LIMITES: Los límites del distrito de Ilave son: 
Por el Norte: con el Lago Titicaca. 
Por el Sur:  con la Provincia de Candarave (Tacna). 
Por el Este:  con la Provincia de Chucuito y Bolivia. 
Por el Oeste: con la  Provincia de Mariscal Nieto (Moquegua) y la Provincia de Puno. 
  
TEMPERATURA 
Su temperatura promedio fluctúa entre los 8 °C y 15 °C, la precipitación anual promedio, 
según la estación meteorológica. Las precipitaciones obedecen a una periodicidad 
anual de 4 meses (diciembre a marzo). 
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5. DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL 
 
5.1. HECHOS QUE CARACTERIZAN LA REALIDAD 
 

A. Desorganización y caos en la realización de actividades económicas y 
productivas. 

B. Carencia y deficiencia de los servicios básicos en las zonas urbanas 
marginales y rurales de la provincia. 

C. Falta de medios de comunicación que permitan el desarrollo integral de la 
provincia de El Collao. 

D. Existencia de una crisis moral y administrativa que actualmente se vive y 
muestra la Municipalidad Provincial de El Collao Ilave. 

E. Carencia de apoyo al sector pecuaria y agrícola de la provincia de El Collao. 
F. Deficiente administración de las empresas Municipales tales como El 

EMUSEM, y el SERMUN SAC, así como los programas con los que cuenta 
actualmente la Municipalidad. 

G. Descoordinación entre la Municipalidad Provincial y los Municipios distritales. 
H. La poca difusión de la cultura y lugares turísticos con los que cuenta la 

provincia. 
 

5.2. POTENCIALIDADES. 
 

A. Ubicación geográfica estratégica, por estar en la zona de frontera accesibles a 
los países de Bolivia, Chile, y Brasil, así como estar en la de las vías 
principales como es la Carretera Panamericana Sur. 

B. Contar con recursos naturales que puede ser aprovechado para lograr el 
desarrollo de la Provincia. 

C. Existencia de una fluida actividad ganadera en toda la provincia, donde se 
puede obtener productos propios de la región tales como el queso, la carne, el 
cuero, el yogurt y otros derivados con valor agregado para ser insertados en 
los mercados internacionales. 

D. Existencia de lo lugares turísticos y arqueológicos que pueden ser 
aprovechados para fomentar el turismo tanto nacional como extranjero 

E. Existencia de maquinaria pesada, equipos e infraestructura administrativa, 
entre otros. 

F. Existencia de nuevas generaciones y/o jóvenes profesionales en las distintas 
especialidades, capaces de entregar esfuerzos y conocimientos a favor del 
desarrollo de la provincia. 

G. Existencia de organizaciones de base e instituciones locales que cooperan con 
el desarrollo de nuestra provincia. 
   

5.3. PROBLEMAS: 
 
 SOCIALES: 

 
A. Incremento de la población urbana desproporcional al incremento de la 

población rural. 
B. Migración de la población Rural a las Ciudades de Tacna, Arequipa, Lima, 

entre otras. 
C. Violencia domestica y familiar, se incrementa el número de madres abandonas 

y madres solteras. 
D. Desnutrición infantil entre otros. 
E. Población de barrios marginales y/o barrios nacientes sin servicios básicos 

como agua, desagüe, luz, líneas de teléfonos y banda ancha de internet. 
F. Contaminación y disminución del caudal del rio Ilave, 
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G. Debilitamiento de nuestra capacidad ética y moral. 
H. Débiles factores de identidad y representación cultural. 

 
 POLÍTICAS: 
 

A. Crisis en la representatividad de las organizaciones políticas locales y 
regionales. 

B. División política de nuestras comunidades, provocada por algún interés 
particular. 

C. Falta de credibilidad e inestabilidad en las normas e instrumentos jurídicos, 
pues normalmente estas no se ajustan a la realidad. 

D. Centralismo en todos los aspectos de la vida social, que perjudica a la toma de 
decisiones oportunas. 

 
 ECONÓMICAS: 

 
A. Tasas altas de desempleo y subempleo. 
B. Insuficientes programas de autogeneración de empleo (micro y pequeñas 

empresas) 
C. Recorte en las asignaciones presupuestales del Gobierno Central. 
D. Baja recaudación por concepto de ingresos propios. 
E. Actitud negativa en la gestión empresarial, a consecuencia de factores tales 

como el contrabando, el comercio informal, las altas tasas de los impuestos, 
entre otros. 

I. Limitación económica para generar un proceso de innovación tecnológica y 
redes modernas inalámbricas en toda la provincia. 

 
 

6. VISIÓN DE DESARROLLO 
 

Nuestra provincia será democráticamente consolidada, solidaria, cohesionando la 
política social, institucional, económica y medio ambiental sostenible. Su desarrollo 
estará basado en el esfuerzo interno tendrá un nivel educativo y cultural, y será capaz 
de crear y aplicar innovaciones tecnológicas adecuadas. Seremos una provincia 
integrada a los procesos subregional, regional, Nacional e Internacional. Seremos una 
provincia en el que la pobreza será erradicada. Seremos respetuosos de los derechos 
de todos, de la calidad de vida de sus habitantes y del medio ambiente. Seremos una 
provincia prospera. 
 
 

7. POLÍTICAS Y LINEAMIENTOS GENERALES 
 
7.1. DESARROLLO URBANO Y RURAL:  

 
Para desarrollar las zonas Urbanas y Rurales se priorizará las necesidades básicas 
como agua potabilizada, desagüe y manejo de residuos sólidos, luz para todos, 
vivienda, mercados modernos, educación con calidad, salud integral, 
telecomunicaciones, y equipamiento urbano, teniendo como instrumentos los Planes 
Urbanos Provinciales cohesionados con los planes urbanos distritales. 
 

  
7.2. SATISFACCION DE LAS NECESIDADES PRIMARIAS:  

 
La ciudad de  Ilave, de un tiempo a esta parte tiene un crecimiento demográfico muy 
fuerte, debido en su mayor parte a la migración del medio rural a la ciudad, para ello 
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debemos de implementar un aguerrido trabajo para otorgar Agua, Desagüe y 
Electricidad, a los barrios marginales y los a los lugares alejados de la ciudad, para 
que de esta manera pueda tener los servicios  básicos para que la unidad familiar 
tenga medios para generar pequeñas y micro empresas, haciendo extensión de esta 
política para su implementación en el medio rural. 

 
7.3. LA MUJER EL NIÑO Y LA JUVENTUD: 

 
Instancias muy importantes en la densidad poblacional de la Provincia de El Collao, 
debemos de buscar el bienestar de la Mujer, otorgándole fuentes de trabajo a los 
Club de Madres, Programas de Vaso de Leche, Comedores Populares, para ello 
implementar maquinaria y equipos para generar pequeñas y microempresas.  

 
Con la Construcción del mega proyecto del Parque Infantil en el Cerro Santa 
Bárbara, tendremos un lugar de esparcimiento para la niñez, implementado con 
bibliotecas virtuales, no debemos de olvidar que la niñez, es el futuro de nuestro 
pueblo y para ello debemos de coordinar proyectos de alimentación balanceada y 
nutritiva con productos de la Región a los niños de la Provincia, en coordinación con 
el Sector Educación y las organizaciones femeninas.  

 
Al adolescente se debe de tomar muy en cuenta en este proyecto, porque la 
Provincia de El Collao, tiene una cantidad considerable de jóvenes para el desarrollo, 
en principio, con la implementación de equipos que coadyuven a la educación 
técnica superior. 

 
7.4. RECREACION Y DEPORTE:  
 

La construcción de Instalaciones de Villas Deportivas, constituyen una necesidad 
para elevar el nivel del deporte de la Provincia de El Collao, mediante convenio con 
el IPD Consejo Regional del Deporte y las  ligas Distritales, la construcción de  
Infraestructuras Deportivas en diferentes zonas para la práctica del deporte, donde 
la población tenga espacios y comodidades para el desarrollo de  diferentes 
disciplinas deportivas, que aglutine a toda la juventud de la Provincia. 

 
Liderar la organización multinstitucional como apoyo al Futbol Ilaveño, con visión de 
contar con un fútbol profesional en la zona. Y no dejar de lado los demás deportes 
masivos, individuales  

 
7.5. PARTICIPACION CIUDADANA: 

 
La Ley 27972 – Ley orgánica de Municipalidades, establece la importancia de la 
Participación de la ciudadanía el desarrollo de nuestro pueblo, seremos estrictos 
cumplidores del Concejo de Coordinación Local Provincia y Distrital  como también 
establece los presupuestos con los Centros Poblados, Comunidades y 
Parcialidades, Barrios Urbanizaciones, Organizaciones de Base, Colegios 
Profesionales y pueblo en general mediante el Presupuesto Participativo basado en 
Resultados. 
 

 
7.6. ORGANIZACIÓN POLITICA: 

 
Coordinar esfuerzos como Municipalidad Provincial, con las Municipalidades de los 
cinco distritos de la Provincia de El Collao. 
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Apoyar a las estrategias y/o políticas del Gobierno Regional que conduzcan a la 
obtención de beneficios y ventajas que conlleven al desarrollo de la provincia y sus 
distritos. 
 
Promover y proceder con la desconcentración de los principales órganos de la alta 
dirección de la Municipalidad a lugares y zonas donde sea posible llegar, llevar a 
cabo sesiones de concejo en forma descentralizada, por cada zona. 

 
7.7. ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA: 

 
Cumplimiento estricto de la Normatividad en materia de ejecución del presupuesto, 
desde la realización de los presupuestos participativos hasta la evaluación 
presupuestal. 
 
Fortalecer los sistemas de control interno de la Municipalidad a efectos de cautelar 
y hacer que los recursos económicos sean administrados y ejecutados con arreglo 
a la normatividad correspondiente. 
 
Fomentar la fiscalización permanente por parte de los integrantes del concejo 
municipal, así como de las organizaciones de base, y de todo ciudadano que tiene 
el derecho de saber cómo, donde, cuanto, y porque de los ingresos y gastos de la 
Municipalidad. Implementando el sistema de recaudación de la Municipalidad, 
mediante campañas de difusión y concientización a la población. 
 

 
8. POLÍTICAS MULTISECTORIALES 

 
8.1. INTEGRACION: 

En esta coyuntura política social que vive la Provincia de El Collao, debemos de 
buscar una real integración de nuestros pueblos, para cambiar conjuntamente la 
imagen deteriorada de nuestro pueblo, para ello implementaremos el Corredor 
Turístico Collavino, donde estaremos integrados mediante el Turismo con nuestros 
pueblos aledaños hermanos, y esta integración debe se mediante los gobiernos 
locales con cooperaciones interinstitucionales. 

 
8.2. RELACIONES INTERNACIONALES: 

La Autoridad edilicia, debe tener una visión gerencial, donde debemos buscar 
inversión económica del extranjero, mediante la Cooperación técnica Internacional. 

 
8.3. SEGURIDAD CIUDADANA: 

El fortalecimiento de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, es muy importante, con 
equipos, cámaras de seguridad, y unidades vehiculares, con personal debidamente 
capacitado en coordinación con la Policía Nacional de Perú, tenemos que integrar a 
los vecinos en este trabajo mediante Rondas vecinales y barriales, otorgándoles 
medios para la disuasión de los delincuentes, generaremos un proyecto mediante el 
deporte y el trabajo para la juventud que erróneamente esta inmerso en el 
pandillaje. 

 
8.4. CIENCIA Y TECNOLOGIA: 

Es muy importante para este rubro, la capacitación y la inserción a la oferta 
nacional e internacional de becas para la juventud, para la implementación 
mediante ellos a un trabajo científico y tecnológico. La implementación de 
Computadoras conectadas al Internet en los Centros Educativos no constituye un 
gasto, mucho más establece ser una inversión, para que nuestra niñez y juventud, 
esté inmerso en el mundo globalizado. 
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9. POLÍTICAS SECTORIALES 
 

9.1. SECTOR AGRARIO: 
La provincia de El Collao, tiene un sector muy considerable en la ganadería y la 
agricultura, para ello debemos de tomar con mucho interés la descentralización de 
los Centros Experimentales (actualmente CEPRODER), ubicados en distintas 
zonas (alta, media y baja), para la capacitación y mejoramiento de la producción 
ganadera y agrícola, en los diferentes Centros Poblados, Comunidades y 
Parcialidades. El trabajo de fomentar la productividad ganadera y agraria, es un 
reto, y tiene que ser mediante una innovación y difusión tecnológica DEBEMOS DE 
IMPLEMENTAR Y FOMENTAR las micro empresas comunales, que den valor 
agregado a los productos alto andinos, para lo cual se construirá e implementara 
plantas procesadoras. 

 
9.2. SECTOR PESQUERO: 

En la zona baja de la Provincia de El Collao, tenemos nuestro Lago Titicaca, donde 
debemos de impulsar la formación, implementación y fomentar la creación de 
Granjas de Criaderos de Truchas con calidad de exportación con nuevas 
tecnologías, de esa manera generar nuevos puestos de trabajo mediante este 
rubro. Siendo un potencial interesante desde la producción, procesamiento y 
comercialización en los mercados internacionales. 

 
9.3. SECTOR INDUSTRIA Y ARTESANIA: 

La gestión edilicia, debe tomar con mucha seriedad la Industria y la tecnología, para 
ello, se deberá implementar y fomentar la creación de microempresas que brinden 
servicio y transformen la materia prima que existe en nuestra Provincia, la 
construcción de infraestructura que de soporte al desarrollo de estas actividades 
donde la municipalidad será la promotora en las tres zonas de la Provincia, 
teniendo acceso a los mercados nacionales e internacionales. La artesanía, es una 
excelente opción de otorgar fuentes de trabajo para elevar el nivel de vida de 
nuestra población, con asesoramiento técnico profesional, otorgando a las 
organizaciones de mujeres presupuesto de inversión mediante una caja municipal. 

 
9.4. TURISMO: 

En esa coyuntura política social que vive la Provincia de El Collao, es una opción 
muy acertada la inversión en Turismo para nuestra localidad. Impulsaremos el 
Corredor turístico del Collao, puesto que tenemos atractivos turísticos muy 
importantes caso la chullpa  de Calacota, en la zona Baja, las Chullpas de Checca 
en la Zona Media y la ciudad encanada con sus pinturas rupestres de Chullihua, 
perteneciente a la zona  alta,  respaldado de nuestros templos Santa Bárbara y San 
Miguel, de esa manera generaremos fuentes de trabajos para los hermanos del 
campo y la ciudad  de los centros Poblados, Comunidades y Parcialidades, 
mediante  el comercio,  la artesanía, la gastronomía. Lo mas importante en este 
rubro es cambiar la imagen del ciudadano Ilaveño, dando a conocer que somos una 
ciudad acogedora, muy respetuoso de los visitantes. 

 
9.5. COMERCIO: 

 
La Provincia de El Collao, a sido catalogado  como una zona netamente comercial, 
por la inversión económica que realizas los comerciantes de diferentes rubros, uno 
de los objetivos es convertir a Ilave y la Provincia de El Collao un polo de desarrollo 
comercial en el departamento de Puno, para ello la Municipalidad debe crear 
condiciones y  dar políticas de trabajo mediante la culminación de la construcción 
de un Mercado Mayorista Moderno, mejorar la infraestructura del Mercado Central 
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de acuerdo a la necesidad, y de esta manera aperturar nuevos mercados zonales, 
es importante la construcción de un Terminal de Carga y Terminales de Pasajeros 
Zonales, aparte a los ya existentes. La gestión y ejecución de un parque industrial, 
para impulsar el desarrollo comercial a gran escala. 

 
9.6. SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES: 

 
El transporte en nuestra ciudad requiere de una planificación para su ordenamiento, 
donde el transportista como el pasajero tenga condiciones reales de trabajo. Para la 
regulación de pasajes a la ciudad de Puno, en beneficio de los maestros, 
estudiantes. 
 
Las vías de acceso son parte del desarrollo de los pueblos, y debemos de asfaltar 
la carretera Accaso – Cachipucara. 
 
 

10. OBJETIVOS Y METAS POR EJES TEMATICOS 
 

10.1. EJE TEMATICO DE DESARROLLO SOCIAL DE CAPACIDADES HUMANAS  
 
Fortalecimiento de la red de servicios públicos. 
 
Primera parte: Contiene las áreas temáticas de: 

• Salud integral. 
• Educación de calidad. 
• Cultura con el fortalecimiento local 
• Desarrollo de capacidades locales en poblaciones vulnerables 

 
Segunda Parte: Cerrando brechas, contiene las áreas temáticas con acciones y 
políticas relativas a los grupos sociales objeto de atención especial:  

• Niñas y niños adolescentes  
• Jóvenes  
• Mujeres  
• Población adulta mayor  
• Población Rural  
• Población migrante (Rural hacia la ciudad de Ilave) 

 
Tercera Parte: Plan Específico Lucha contra la Pobreza, y Vida Plena para 
todos los ciudadanos de la Provincia de El Collao. 
 
         

10.2. EJE TEMÁTICO DE CRECIMIENTO ECONÓMICO Y PRODUCTIVIDAD. 
 

Primera Parte: Apertura e integración. 
Contiene el área temática: 

• Comercio a diferentes escalas. 
• Mercados con apertura e infraestructura 

 
Segunda Parte: Estabilidad Económica y presupuestal 
Contiene las áreas temáticas: 

• Fiscalización   
• Transparencia en la gestión 
• Rendición de cuentas. 

 
Tercera parte: Infraestructura y Sectores Productivos. 
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A. Fortaleciendo factores de competitividad:  
• Sector Financiero  
• Infraestructura  
• Ciencia y Tecnología agropecuaria. 

       B.   Sectores Productivos: 
• Telecomunicaciones  
• Energía  
• Industria-Encadenamientos  
• Agropecuario  

 
10.3. EJE TEMATICO DESARROLLO DEL AMBIENTE Y ECOLOGÍA 

 
Primera Parte: Agenda Verde. 

• Biodiversidad y Áreas Protegidas  
 
Segunda Parte: Agenda Azul. 

• Recursos Hídricos  
 
Tercera parte: Agenda Café. 

• Manejo de Suelos  
 
Cuarta Parte: Agenda Mostaza. 

• Clima  
• Adaptabilidad  
• Atmósfera  

 
 Quinta parte. 

• Fortalecimiento institucional  
• Educación Ambiental  
• Garantías Ambientales  
• Valoración Económica 

              
10.4. EJE TEMATICO SEGURIDAD CIUDADANA Y JUSTICIA 

Contiene las siguientes áreas temáticas: 
• Combate contra la corrupción  
• Protección de los bienes muebles e inmuebles  
• Justicia pronta y cumplida. 

 
 

10.5. EJE TEMÁTICO INSTITUCIONAL CON TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

Contiene las siguientes áreas temáticas: 
• Reforma Política  
• Descentralización y Desconcentración  
• Fortalecimiento Municipal  
• Reforma Administrativa  
• Participación Ciudadana 

 
 
11. PROPUESTAS ESPECÍFICAS SEGÚN EL PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO 
  
Referidas al mejoramiento de la calidad de vida de la población  
 
 

• Creación de micro cuencas ganaderas y mejoramiento genético. 
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• Estudio y Gestión para la construcción de una represa y un sistema tecnificado de riego 
de las zonas agrícolas de la Provincia. 
  

  
Referidas a la generación de empleo para la población del Collao  

 
• Gestión de parque industrial para la agroindustria exportadora 
• Descentralización de los presupuestos a Barrios y Comunidades 
• Desarrollo de la Microempresa de tunta, quinua, cebada, entre otros. 
• Desarrollo de la educación técnica en su infraestructura. 
• Construcción de complejos recreativos. 
• Implementación del Camal Municipal para la transformación de los productos derivados 

del beneficio de ganado vacuno, ovino, auquénido y porcino. 
  
  
Referidas a la Construcción y Mejoramiento de Infraestructura Publica 

 
• Construcción y Mejoramiento de la infraestructura del mercado Central. 
• Fortalecimiento y Gestión de la Universidad. 
• Construcción del campo ferial para animales menores. 
• Construcción del campo ferial para Ganado Vacunos. 
• Continuación de la carretera a nivel de asfaltado del tramo Accaso -  Cachi pucara. 
• Construcción del puente de la integración aimara en la zona lago (Ilave - pilcuyo) 

 
• Construcción de una planta lechera, quesera y derivados. 
• Asfaltado de calles y ornato de la ciudad. 
• Ampliación e implementación de una planta asfalta dora. 
• Implementación con equipos a los Club de Madres. 
• Mejoramiento de Caminos Vecinales y Rurales. 
• Construcción de la planta de tratamiento de residuos sólidos. 
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 PLAN DE GOBIERNO (RESUMEN) 
 

PLAN DE GOBIERNO. 
(RESUMEN) PROBLEMAS 

IDENTIFICADOS. 

SOLUCIONES 
PROPUESTAS 

METAS PROPUESTAS 
EN EL PLAN 

Dimensión social  
1. Baja cobertura de los 
programas sociales 
como vaso de leche, 
club de madres, entre 
otros  

1. Incrementar la 
cobertura de los 
programas sociales.  

1. 90% de pobladores 
necesitados atendidos  

2. Baja alimentación de 
infantil.  

2. Fortalecer las 
capacidades de las 
madres de familia en 
temas de alimentación 
saludable.  

2. El 80% de nuestra 
población objetiva 
tendrá conocimientos 
sobre la buena 
alimentación y 
nutrición infantil.  

3. Agua de mala calidad  Dotación de agua 
segura a la población  

3. 100% de la población 
Ilaveña cuenta con 
agua segura para su 
consumo  

Dimensión económica  
1. Baja producción 
ganadera  

Mejoramiento 
genético, transferencia 
tecnológica y 
capacitación constante.  

El 100% de los 
productores están 
capacitaos en 
producción ganadera.  

2. Baja producción de 
recursos pesqueros.  

Implementación y 
creación de granjas 
modelo de trucha con 
fines de exportación.  

El 80% de nuestras 
empresas están aptas 
para la producción con 
calidad de exportación.  

3. Falta de plantas 
procesadoras de 
semillas  

Implementación con 
plantas procesadoras 
de alimentos de 
semillas oriundas de la 
zona  

100% de plantas 
implementadas se 
encuentras 
encaminadas con 
productos de calidad.  

Dimensión ambiental  
 
1. No existe una 
conciencia del cuidado 
del medio ambiente.  
 

Sensibilización en 
temas de cuidado del 
medio ambiente.  

El 90% de la población 
esta sensibilizada en 
temas de cuidado y 
conservación del medio 
ambiente.  
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2.- Manejo inadecuado 
de residuos solidos  

Manejo, clasificación y 
disposición correcta de 
los residuos sólidos.  

80% de la población 
maneja, clasifica y 
dispone correctamente 
os residuos sólidos.  

3. Deficiente sistema 
de recojo de residuos 
solidos  

Implementar los 
equipos y herramientas 
de recojo de residuos 
solidos  

El 80% de la población 
es coberturada con los 
servicios de limpieza.  

Dimensión institucional  
1. Incumplimiento de la 
normativa por parte de 
la Municipalidad.  

Cumplimiento de las 
Leyes y Normas en 
materia de ejecución 
presupuestal.  

100% de las leyes y 
normas cumplidas.  

2. Personal profesional 
inadecuado para la 
conducción municipal.  

Profesionales 
capacitados honrados y 
honestos que cumplan 
los perfiles para los 
cargos.  

El 100% de os 
profesionales se 
encuentran 
capacitados en su área 
para un mejor servicio.  

3. Deficiente sistemas 
de control y 
administración 
municipal  

Implementar medidas 
eficientes que 
garanticen una buena 
administración 
municipal, y con 
sistemas de control 
actualizados.  

Implementar a un 80% 
de los servicios 
municipales eficientes 
con medidas de control 
claras.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Equipo Técnico: 
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Movimiento Regional Moral y Desarrollo 


