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I. IDEARIO 

 

El objetivo el presente Movimiento Político busca promover el desarrollo integral del distrito de 

Atico, integrándolo al desarrollo de la macro región con grandes potencialidades.    

La gestión  de  Juntos por el Desarrollo de Arequipa (JPDA) en los distintos gobiernos de la 

Región, incrementaría su capacidad de ejecución de gasto, mejorando no solo su capacidad de 

ejecución sino además incrementando el número de proyectos aprobados y financiados además 

promovería y consolidaría la simplificación administrativa generando un marco adecuado para el 

desarrollo de las iniciativas de inversión, priorizando las iniciativas locales y nacionales.   

 

Nuestra gestión municipal estará enmarcado en estos principios y valores a fin de construir un 

distrito en la que todos puedan tener las mismas oportunidades y alcanzar el desarrollo social 

económico y político del distrito de Atico. 

 

La Verdad. Que es el fundamento principal para asegurar una gestión distrital honesta en función 

al Bien Común y con independencia del propio interés. 

Respeto; Es la actitud de la Institución para reconocer a cada persona como sujeto de 

autodeterminación en relación con las opciones individuales que dispone. 

Honestidad; Es la capacidad de la Institución para cumplir a cabalidad y con rectitud las tareas 

específicas que se desprenden de la visión y misión Institucional 

La Justicia. Que es garantía del cumplimiento de las obligaciones de la autoridad provincial con 

imparcialidad y evitando todo tipo de privilegios. 

La Igualdad Social. Que es garantía de una auténtica vocación de servicio, moderar las 

desigualdades sociales. 

Transparencia; Es la capacidad de la Institución para explicitar con claridad sus condiciones y 

decisiones internas de operación y los resultados que se derivan de ella, premiando el acceso a la 

información de la ciudadanía. 

Responsabilidad; Es la capacidad existente en la Institución para reconocer y afrontar las 

consecuencias que se derivan de sus acciones, tal capacidad se desprende de la conciencia 

previa de los efectos posibles del curso de acciones que se decide emprender 

 

El presente plan de Gobierno, busca consolidar de manera integral y participativa el desarrollo de 

las actividades y la satisfacción de las necesidades prioritarias del distrito.  Es el resultado también 

de las experiencias asumidas en el sector público, su forma y contenido, rescata la necesidad de 

demandas insatisfechas que exige distrito, en el campo del desarrollo humano, seguridad, 

transparencia e infraestructura urbana y rural 

 

II. VISIÓN 

 

Queremos desarrollar un gobierno municipal eficiente, transparente, muy cercano e inclusivo al 

servicio de los pobladores del distrito, que ejecute proyectos de desarrollo sostenible, basado en 

resultados, conservando el medio ambiente, el rescate de nuestra identidad cultural e integrando 

armoniosamente a los circuitos turísticos de nuestros balnearios los cuales son concurridos 

sobretodo en épocas de verano. Preparar las bases para el desarrollo del crecimiento ordenado 

del distrito ya que el distrito de Atico llamado a convertirse en un distirto eje y polo de desarrollo 

dentro de la provincia de Caravelì. 

 

III. DATOS GENERALES 

 



El distrito de Atico es uno de los trece distritos de la Provincia de Caravelí, ubicada en el Departamento 
de Arequipa, bajo la administración del Gobierno regional de Arequipa, en el sur del Perú. 

Desde el punto de vista jerárquico de la Iglesia Católica forma parte de la Prelatura de Caravelí en 
la Arquidiócesis de Arequipa. 

 

El distrito fue creado mediante Ley del 9 de diciembre de 1897, en el gobierno del 

Presidente Nicolás de Piérola Villena 

 

1.1. UBICACIÓN 

 

DEPARTAMENTO : Arequipa 

PROVINCIA           : Caraveli 

DISTRITO              : Atico 

 

Se ubica en la parte sur oeste de la Provincia de Caraveli a una altura media de 137 msnm.. 

 

Mapa: Ubicación del distrito  de Atico. 
 
 

 

 

 

 

 

1.2. DATOS DEL TERRITORIO 

 

UBICACIÒN GEOGRÀFICA 

Coordenadas 

16°13′31″S 73°37′12″OCoordenadas: 

16°13′31″S 73°37′12″O (mapa) 
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Capital Atico  

Idioma oficial  Español 

Entidad Distrito  

 • País  Perú 

 • Departamento  Arequipa 

 • Provincia  Caravelí 

Alcalde  José Gómez (2011-2014) 

Eventos 

históricos 

  

 • Fundación Creación 

Ley del 9 de diciembre de 1897 

Superficie   

 • Total 3146.65 km² 

Altitud   

 • Media 137 m s. n. m. 

Población (INEI 

2007) 

  

 • Total 4 164 hab. 

Huso horario UTC-5 

 

 

1.3 LIMITES: 
 
Por el Norte: Distrito de Chaparra 
Por el Sur:     Distrito de Ocoña (Camana) 
Por el Este:    Caraveli 
Por el Oste:   Oceano Pacifico 
Por el Nor Este: Quicacha 
Por el Sudeste: Cahuacho. 
 
1.4 SUPERFICIE.- El distrito de Atico cuenta una Superfiecie de 3146.24 km2 
 
1.5 RELIEVE.- El distrito de Atico se encuentra rodeado por cerro llamados LOMAS donde pastorean en 
Epocas de Llovisnas o Lluvia el ganado vacuno son muchas veces traidos desde el Distrito de 
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Cahuacho,  Caraveli, o de la parte Alta, la mayoria de las zonas son arenosas y pedregosas en su mayor 
parte Árido 
 
1.6 SUELO.-  La Composición de su suelo en la mayor parte es caliza, originada por restos de conchas 
de los mariscos o animales marinos, por lo cual entre sus capas existen musgos espesos de conchuelos 
diseminados ello lo podemos encontrar en las proximidades de la Poza Verde, Muelle Gramadal o en la 
rivera del mar 
 
1.7 CLIMA.- El clima del distrito de Atico es templado - Cálido en Verano y Primaveria, húmedo en 
invierno y otoño 

1.8 FLORA Y FAUNA.- El distrito de Atico, cuenta con una zona denominada Valle Atico, allí se cultivan  
maíz, Camote, Olivo, Podemos encontrar árboles frutales, pacae, guayabos, higueras, naranajales, 
manzanos, de manera silvestre podemos encontrar una especie de cactaceas pequeña denominada en la 
zona (pitajayas) por su fruto, y en tiempo de llovisna y/o lluvia los cerros se adornan de plantas naturales 
expresando el color verde con sus flores nativas. 
En cuanto a la FAUNA la que abunda por ser rico y potencial por la ubicación en el litoral del mas es los 
PECES como corvinas, lenguados, perico, pejerrey, furel, o como los MARISCOS ahi esta el; Calamar, 
Pulpo, Lapa, Tolina, Chanque, Barquillo, los meones  entre otros, dentro de la Fauna tambien podemos 
apreciar la existencia de los lobos marinos, aves guaneras, las pericas, guanayes, animales silvestres 
como el Zorro, Lagartijas, Culebras, Asnos salvajes. 
 

1.9 Organizaciòn Política del Distrito 

 Anexo La Florida 

 Anexo Chorrillos 

 Anexo La Punta 

 Anexo Cerro de Arena 

 Anexo San Antonio 

 

 

IV. SÍNTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO 

 

4.1. DIMENSIÓN SOCIAL 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS:  

 

 Limitada cobertura y calidad de los servicios de salud. 

 Condiciones inadecuadas de salud y salubridad por problemas de abastecimiento de agua y 

déficit de servicio de desagüe a nivel del todo el Distrito. 

 Desnutrición infantil en los anexos y caseríos del distrito. 

 Inadecuadas e insuficientes vías de comunicación  en el distrito a los anexos.  

 Escasa cobertura de telecomunicaciones e internet en el distrito y sus anexos. 

 Deficiencia en la calidad educativa. 

 Falta de infraestructura y material educativo que coadyugue a mejorar la calidad. 

 

 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

 Mejorar la infraestructura y equipamiento de las Instituciones Educativas con sistemas 

informáticos e Internet, mobiliario moderno y material bibliográfico actualizado. Infraestructura 

educativa y recreativa modernizada fortalece el proceso educativo. 



 Apoyar al mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de los Establecimientos de Salud, 

posibilitan la ampliación de la oferta y calidad del servicio. 

 Instalar un adecuado sistema de abastecimiento de agua y servicio de desagüe en todo el 

distrito. 

 Mejorar de las vías de acceso que une las calles y los anexos de nuestro distrito ,las cuales a la 

fecha se encuentran en mal estado. 

 Promover el acceso a telefonía móvil e internet en toda la jurisdicción del distrito. 

 

METAS 

 

 El 100% de las Instituciones Educativas del distrito se encuentran implementadas y equipadas 

adecuadamente.  

 El 100% de las Instituciones Educativas han mejorado su infraestructura educativa, recreativa y 

servicios básicos. 

 El 80% Mejoramiento de infraestructura y equipamiento del Centro de Salud. 

 En 80% mejora del sistemas de agua y servicio de desagüe anexos. 

 Mejora en la atención a niños en 50 %. 

 Atico y sus anexos conectados  con vías asfaltadas. 

 El 75 % de los pobladores del distrito acceden a internet. 

 Cobertura de telefonía móvil en el 100% del territorio. 

 

4.2. DIMENSIÓN ECONÓMICA 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS:  

 

 Insuficiente manejo tecnificado en el cultivo del Olivo alcanza a un aproximado de 70% de 

productores. 

 Falta de actividades alternativas en épocas bajas tanto del olivo como la pesca. 

 Deficiente promoción de los recursos turísticos y escasa generación de atractivos turísticos del 

distrito. 

 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

 Mejoramiento de la competitividad agrícola articulada a cadenas productivas en los cultivos del 

olivo, productos de pan llevar y frutas. 

 Fomento en la diversificación de productos alternativos a la producción de pan llevar y frutas. 

 Desarrollo sostenible de la agroindustria y mejoramiento de los niveles de  productividad e 

innovación tecnológica de la producción de local. 

 Puesta en valor y posicionamiento de los recursos turísticos del distrito a nivel regional y 

nacional constituyéndose en un destino turístico competitivo. 

 

METAS 

 

 Incrementar en un 60% el número de productores que muestran un manejo tecnificado de la 

producción de productos como el olivo, de pan llevar y frutas. 

 Incentivar la producción de productos alternativos en 50%. 

 Incrementar en un 50%  de la agroindustria. 

 Elaborar un Plan Estratégico de Desarrollo Turístico Distrital elaborado e implementado. 

 Contar con una Infraestructura turística modernizada y sostenible. 

  

 



4.3. DIMENSIÓN AMBIENTAL 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS:  

 

 Deficiente manejo y deforestación de los recursos naturales y de la biodiversidad. 

 Inadecuado manejo de aguas residuales que se generan por las actividades económicas y la 

población.   

 Carencia en la gestión integral de los ecosistemas del distrito. 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

 Manejar de forma eficiente y sostenible los recursos naturales y la biodiversidad para la 

preservación y conservación del medio ambiente. 

 Implementación del plan de tratamiento adecuado de aguas residuales. 

 Implementación de instrumentos de gestión ambiental. 

 Implementar sistemas de conservación de los ecosistemas. 

 

METAS 

 

 El 85% de las organizaciones de productores y familias manejan sosteniblemente los recursos 

naturales a partir del desarrollo de capacidades. 

 Sensibilización al 100% a la población. 

 Implementar y ejecución del plan de gestión ambiental. 

 Optimizar el manejo de las aguas residuales. 

 

4.4. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS: 

 

 Inadecuado ordenamiento Territorial del Distrito. 

 Débiles Organizaciones de la sociedad civil constituidas en los procesos de Planeamiento y 

Presupuesto Participativo. 

 Inadecuado clima laboral y organizacional. 

 Débil articulación de las instituciones y las organizaciones para la gestión del desarrollo local. 

 Carencia de alianzas estratégicas de gestión. 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

 Mejorar e implementar  el sistema catastral del distrito. 

 Elaborar un mapa de Zonificación  a fin de determinar el adecuado crecimiento del distrito. 

 Fortalecer e institucionalizar las organizaciones de las sociedad civil para la participación en los 

proceso de planeamiento, presupuesto participativo y gestión municipal. 

 Fortalecer de la institución municipal como órgano de administración local. 

 Consolidar la Participación Ciudadana: PDC y PP, CCL, RC, Mesa de Trabajo y coordinación 

con los organismos del Estado. 

 Promover la mancomunidad con municipalidades vecinas. 

 

METAS 

 

 Sistema catastral actualizado. 

 Contar con el plano de Zonificación del distrito. 



 El 100% de la sociedad civil organizada participa en las Instancias de Concertación Institucional 

y en los Procesos de Planeamiento y Presupuesto Participativo. 

 Fortalecimiento de la Gestión del Gobierno Local con Instrumentos Técnicos y Personal 

Especializado. 

 Procesos de PDC y PP muestran resultados satisfactorios. 

 Organización de una mancomunidad. 

 

 

 

V. PROPUESTA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN 

 

La rendición de cuentas se realizará anualmente a fines de enero en la cual se expondrá las 

actividades principales realizadas, proyectos y metas programadas y alcanzadas en cada periodo. 

   

La propuesta de seguimiento al Plan de Gobierno Municipal Distrital que presenta el Movimiento 

Regional Juntos por el desarrollo de Arequipa, se enmarca de acuerdo al Plan Operativo Anual, 

Plan de Desarrollo Institucional (mediano plazo) y Plan de Desarrollo Concertado (largo plazo). 

 

Al término de cada semestre se realizará una evaluación integral del nivel de cumplimiento de los 

objetivos trazados y sus metas respectivas, a fin de retroalimentar la gestión en general y medir el 

impacto social de las acciones ejecutadas, permitiendo realizar los ajustes pertinentes, a la vez de 

brindarnos un indicador objetivo sobre el desempeño de las diferentes áreas y órganos del 

gobierno municipal. 

 

Cabe señalar que la evaluación involucra un análisis objetivo y sistemático del desempeño del 

gobierno municipal, su eficiencia respecto a los objetivos de gestión y su impacto en la atención de 

las necesidades de los vecinos. Finalmente, nos proporcionará información precisa y actualizada, 

a fin de facilitar la toma de decisiones en las diferentes instancias del gobierno municipal. 
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ANEXO 2: FORMATO RESUMEN DE PLAN DE GOBIERNO 

I. OBJETIVO 
Queremos desarrollar un gobierno municipal eficiente, transparente, muy cercano e inclusivo al servicio de 

los pobladores del distrito de Atico, que ejecute proyectos de desarrollo sostenible. 

II. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE GOBIERNO 
El Desarrollo Local es un proceso de cambio progresivo y continuo hacia mejores niveles de calidad de 
vida de los habitantes de un territorio, son los ciudadanos los actores y beneficiarios finales de este 
proceso, son ellos quienes establecen una visión compartida, enfocan un modelo de desarrollo local y 
concretan las estrategias más adecuadas para alcanzarlo 

La formulación del Plan de Gobierno, ha sido desarrollado tomando en cuenta la Visión Nacional 
Bicentenario al 2021, las 31 políticas del Acuerdo Nacional, los programas presupuestales estratégicos 
nacionales, así como el PDC vigente.  
 
El Plan de Gobierno, plasma la visión de futuro, y el proceso adecuado de ejecución de los programas, 
proyectos de corto, mediano y largo plazo, logrando consensuar los principales problemas y 
potencialidades para a partir de ello continuar bregando en el largo proceso del desarrollo sostenible. 
Contamos hoy con un instrumento de gestión que tendrá vida solo si la población y las instituciones en su 
conjunto ven en él, su identidad e interés, y por lo tanto lo harán propio y se comprometen hacerlo 
realidad. Esta es la fase determinante que deberá ser trabajada con persistencia y optimismo, decisión y 
voluntad. 

 

III- RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO 

1.-Dimensión Social 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

Déficit de implementación y  
equipamiento escolar. 

Mejorar  el equipamiento de las 
Instituciones Educativas con 
sistemas informáticos e Internet, 
mobiliario moderno y material 
bibliográfico actualizado. 
Infraestructura educativa y 
recreativa modernizada fortalece el 
proceso educativo. 

El 100% de las Instituciones 
Educativas del distrito se 
encuentran implementadas y 
equipadas adecuadamente.  
El 100% de las Instituciones 
Educativas han mejorado su 
infraestructura educativa, 
recreativa y servicios básicos 

Limitada cobertura y calidad de los 

servicios de salud.  

 

Mejoramiento de la infraestructura 

y equipamiento de los 

Establecimientos de Salud, 

posibilitan la ampliación de la 

oferta y calidad del servicio. 

El 80% Mejoramiento de 
infraestructura y equipamiento 
de Puestos de Salud.  
 



Condiciones inadecuadas de salud 
y salubridad por problemas de 
abastecimiento de agua y déficit 
de servicio de desagüe a nivel del 
distrito. 

Instalación adecuada de sistemas 

de abastecimiento de agua y 

servicio de desagüe en el distrito.   

En 80% mejora del sistemas 

de agua y servicio de desagüe 

anexos. 

Inadecuadas e insuficientes Vías 

de comunicación  en el distrito. 

Construcción y mejoramiento de 

las vías de comunicación que 

interconectan el distrito de Atico.  

100% de las vías que 

interconectan en perfecto 

estado. 

Escasa cobertura de 

telecomunicaciones e internet en 

el distrito y sus anexos. 

Promover que en toda la 

jurisdicción se tenga acceso a  a 

telefonía móvil e internet en 

. 

El 75 % de los pobladores del 

distrito acceden a internet. 

Cobertura de telefonía móvil 

en el 100% del territorio.  

 

2.-Dimensión Económica 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico  

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 

Inadecuado manejo tecnificado e 
innovación  de los cultivos. 
 
Bajos rendimientos de la 

producción de productos de pan 

llevar y frutas. 

Mejoramiento de la competitividad 
agrícola articulada a cadenas 
productivas de los cultivos de 
frutas. 
 
Consolidado el sistema agrícola 

para el manejo agro ecológico de 

la producción de productos de pan 

llevar y las frutas.  

Incrementar en un 60% el 
número de productores que 
muestran un manejo 
tecnificado de la producción 
de productos de pan llevar y 
frutas. 
 
Incrementar en un 50% el 
rendimiento de la producción 
de productos de pan llevar y 
frutas. 
 
 

Limitados ingresos de los 

pequeños productores de 

productos de pan llevar y frutas.  

Fomento en la diversificación de 

productos alternativos a la 

producción de productos de pan 

llevar y frutas.  

Implementación de productos 

alternativos en 50%. 

Carencia de transformación e 

innovación tecnológica en la 

producción  local. 

 

 

Desarrollo sostenible de la 

agroindustria y mejoramiento de 

los niveles de  productividad e 

innovación tecnológica de la 

producción de local. 

Incremento en un 50%  de la 
agroindustria. 
 

Deficiente  promoción de los 

recursos turísticos y escasa 

generación de atractivos turísticos 

del distrito. 

Puesta en valor y posicionamiento 
de los recursos turísticos del 
distrito a nivel regional y nacional 
constituyéndose en un destino 
turístico competitivo.  
 

Se cuenta con un Plan 
Estratégico de Desarrollo 
Turístico Distrital elaborado e 
implementado.  
El distrito cuenta con una 

Infraestructura turística 

modernizada y sostenible. 

 

3.-Dimensión Ambiental 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 

(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 

(Valor) 



Deficiente manejo de la 
biodiversidad.  

Manejo eficiente y sostenible de los 
recursos naturales y de la 
biodiversidad para la preservación 
y conservación del medio 
ambiente. 

El 85% de las organizaciones 
de productores y familias 
manejan sosteniblemente los 
recursos naturales a partir del 
desarrollo de capacidades. 

Inadecuado manejo de aguas 
residuales que se generan por las 
actividades económicas y la 
población.   

Implementación del plan de 
tratamiento adecuado de aguas 
residuales. 

Sensibilización al 100% a la 
población.  

Carencia de instrumentos de 
gestión ambiental.  

Implementación de instrumentos 
de gestión ambiental. 

Implementación y ejecución 
del plan de gestión ambiental. 

Carencia  la gestión integral de los 
ecosistemas del distrito. 

Implementar sistemas de 
conservación de los ecosistemas. 

Un programas de 
conservación implementados. 

4.-Dimensión Institucional 

Problema Identificado 
Objetivo Estratégico 
(Solución al problema) 

Meta(al 2022) 
(Valor) 

Inadecuado ordenamiento 
Territorial del Distrito. 

Mejorar e implementar  el sistema 
catastral del distrito 
Elaborar e implementar la  
Zonificación del distrito. 

Sistema catastral actualizado 
Zonificación implementada. 

Débiles Organizaciones de la 
sociedad civil constituidas en los 
procesos de Planeamiento y 
Presupuesto Participativo.  

Fortalecer e institucionalizar  las 
organizaciones de las sociedad 
civil para la participación en los 
proceso de planeamiento, 
presupuesto participativo y gestión 
municipal. 

El 100% de la sociedad civil 
organizada participa en las 
Instancias de Concertación 
Institucional y en los Procesos 
de Planeamiento y 
Presupuesto Participativo.  

Inadecuado clima laboral y 
organizacional. 

Fortalecer de la institución 

municipal como órgano de 

administración local. 

 

Gestión del Gobierno Local 
fortalecida con Instrumentos 
Técnicos y Personal 
Especializado.   

Débil articulación de las 
instituciones y las organizaciones 
para la gestión del desarrollo local. 

Consolidación del Sistema Local 
de Participación Ciudadana: PDC y 
PP, CCL, RC, Mesa de Trabajo y 
coordinación con organismos del 
Estado. 

Procesos de PDC y PP 
muestran resultados 
satisfactorios. 

Carencia de alianzas estratégicas 
de gestión. 

Organización de mancomunidad 
con municipalidades vecinas. 

Organización de una 
mancomunidad. 
 

 
 

 

 

 


